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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

RESOLUCION de 5 de octubre de 2009, del Servicio Piblico de Empleo, por la que se aprueba convocatoria de con-
cesion de subvenciones para el saneamiento financiero, generacion de empleo y adaptacion de puesto de trabajo
de los Centros Especiales de Empleo.

Antecedentes

Por Real Decreto 2087/1999, de 30 de diciembre se transfiere a la Administracidn del Principado de Asturias la gestidn
de los programas de apoyo al empleo de minusvalidos en centros especiales de empleo, encomendada la misma segun
lo dispuesto en la Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, al Servicio Publico de Empleo.

Mediante Resolucién del Servicio Publico de Empleo de fecha 10 de noviembre de 2006, se aprueban las bases regu-
ladoras de la concesion de subvenciones al fomento del empleo y la integraciéon del minusvalido.

Al amparo de la citada normativa reguladora, el Servicio Publico de Empleo convoca la concesidén de subvenciones
para el saneamiento financiero, la generacion de empleo y la adaptacion del puesto de trabajo dirigidas a los centros
especiales de empleo de Asturias.

Para atender la presente convocatoria de subvenciones ha sido autorizado crédito adecuado y suficiente en tramite
anticipado con cargo a las aplicaciones 85.01.322A.771.007 y 85.01.322A 781.001 de los Presupuestos del Principado
de Asturias para el afo 2010.

El Servicio de Programas de Empleo del Servicio Publico de Empleo eleva Propuesta de Resolucion de aprobacion de
convocatoria de concesidn de las subvenciones, de acuerdo con las citadas bases reguladoras.

Fundamentos de derecho

La Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, por la que se crea el Servicio Publico de Empleo; el Decreto
Legislativo 2/1998, de 25 de junio, por el que se aprueba el texto refundido del Régimen econémico y presupuestario del
Principado de Asturias; la Ley del Principado de Asturias 5/2008, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales para
2009; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio y el Decreto del Principado de Asturias 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula
el Régimen General de concesion de subvenciones en el Principado de Asturias.

Vistas las disposiciones legales citadas y demas concordantes y de general aplicacion se eleva la siguiente,
Resolucion

Primero.—Aprobar la convocatoria de concesion de subvenciones para el Saneamiento Financiero, la Generacidon de
Empleo y la Adaptacién de Puesto de trabajo, de los centros especiales de empleo radicados en el Principado de Astu-
rias por un importe total maximo de 300.000 € y 100.000 € a financiar, respectivamente, con cargo a las aplicaciones
85.01.322A.771.007 y 85.01.322A.781.001 de los Presupuestos Generales de la Administracion del Principado de Astu-
rias para 2010, siempre que en las citadas aplicaciones exista crédito suficiente y adecuado en el momento resolutorio
definitivo entendiéndose en caso contrario revocado el presente acuerdo y anulados todos los actos que del mismo hayan
podido derivarse.

Segundo.—El régimen regulador de la concesion de estas subvenciones es el establecido en las bases reguladoras
de la concesién de subvenciones al fomento del empleo y la integracion del minusvalido aprobadas por Resolucion del
Servicio Publico de Empleo de 10 de noviembre de 2006 (BOPA de 2 de diciembre).

Tercero.—Plazos.
3.1. Saneamiento Financiero.

El plazo de presentacion de solicitudes se inicia al dia siguiente de la publicacién de la presente resolucion y concluye
el 28 de febrero de 2010.

3.2. Generacidon de empleo y adaptacion de los puestos de trabajo.

El plazo de presentacidn de solicitudes se inicia al dia siguiente de la publicacion de la presente resolucién y finaliza
el 30 de septiembre de 2010.

Cuarto.—Las solicitudes se presentaran en los modelos normalizados que se acompafian como anexo a la presente
Resolucion, estando también a disposicion del interesado en el portal www.asturias.es

http://www.asturias.es/bopa
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Las solicitudes se podran presentar por Internet a través del portal www.asturias.es o presencialmente a través de los
registros de la Administracion del Principado de Asturias o por cualesquiera de los medios regulados en el articulo 38 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A instancias del 6rgano gestor, los solicitantes podran ser requeridos en cualquier momento para la presentacion de
la documentacién que se estime oportuna.

Quinto.—Cuantia maxima de las ayudas.
5.1. Subvencién al Saneamiento Financiero.

El importe de la subvencién se determinara en funcion de los estudios de viabilidad que se presenten por el Centro
Especial de Empleo o se realicen a instancias de la propia Administracion.

5.2. Subvencion a la Generacién de Empleo.

a) La subvencion maxima en la totalidad de las lineas (asistencia técnica, intereses de préstamo e inversion fija en
proyectos de interés social) generadoras de empleo que cada beneficiario puede obtener por proyecto y convo-
catoria no superara, acumuladas todas las modalidades, los siguientes limites:

12.020 € por puesto de trabajo creado cuando la plantilla de trabajadores minusvalidos del Centro Especial
de Empleo beneficiario supere el 90% del total de su plantilla.

9.015 € por puesto de trabajo creado cuando la plantilla de trabajadores minusvalidos del Centro Especial
de Empleo beneficiario esté comprendida entre el 70% y el 90% del total de su plantilla.

b) La subvenciéon méxima que cada beneficiario puede obtener por proyecto y convocatoria anual en cada modali-
dad de subvencion es la siguiente:
Asistencia técnica: Hasta 4.808 € por puesto de trabajo.
Intereses de préstamos: Hasta tres puntos.
Inversidn fija en proyectos de interés social: Hasta 12.020 € por puesto de trabajo.

5.3. Subvencién a la Adaptacion de Puestos de Trabajo.

La inversion destinada a la eliminacion de barreras arquitectonicas y adaptacion de puestos de trabajo se subvencio-
narad como maximo con 1.800 € por puesto de trabajo.

Sexto.—El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento es el Servicio de Programas de Empleo del Ser-
vicio Publico de Empleo correspondiendo su resolucion al Presidente del Servicio Publico de Empleo.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento es de seis meses desde la presentacién de la
solicitud acompafiada de la documentacion completa. La citada resolucién no pondra fin a la via administrativa y contra
la misma cabra interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Industria y Empleo en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su notificacion.

Séptimo.—Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Octavo.—La presente Resolucidon no pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria de Industria y Empleo en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo,
sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Oviedo, 5 de octubre de 2009.—El Presidente del Servicio de Empleo.—23.822.

http://www.asturias.es/bopa
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SANEAMIENTO FINANCIERO, LA GENERACION DE EMPLEO Y LA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO
ra';-t:,
L
85200750549 E‘

SEWICIO§DE EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Gomumo pu, Prrcrsno of Astuaias

_ Datos de la entidad solicitante .

Raz6n social N.I.F.

Tipo o naturaleza juridica Actividad principal

Representante legal

Primer apellido Segundo apellido Nombre

N.I.F./N.I.E. Teléfono fijo Teléfono mavil Correo electrénico

Caracter de la representacion Poderes Acuerdos Otros

Direccion a efectos de notificacion

Calle/Plaza C.P. N.2 Bloque Esc. Piso  Puerta

Provincia Municipio Localidad

[0 No deseo autorizar a la Administracién para informarme mediante mensajes SMS, correos electronicos o correo ordinario del estado de mi solicitud
asi como de otro tipo de avisos relacionados que me puedan resultar de interés. )

.

___Objeto de la solicitud 8

OBTENCION DE SUBVENCION PARA LA SIGUIENTE LINEA DE AYUDA:

[J Saneamiento financiero Proyectos generadores de empleo:
[0 Adaptaci6n de puestos de trabajo y eliminacién de barreras O Asistencia O Interés [0 Subvenci6n parcial de
arquitecténicas técnica social intereses de préstamo

N.2 de inscripcién en el Registro Oficial Cuantia de la subvencién

como Centro Especial de Empleo solicitada
I | ¢

Plantilla actual del centro

N.2 de trabajadores N.2 de trabajadores N.2 de trabajadores N.2 de trabajadores N.2 total de
discapacitados fisicos discapacitados psiquicos discapacit. sensoriales no discapacitados trabajadores

Compromiso de plantilla con esta subvencion

N.2 de trabajadores N.2 de trabajadores % de trabajadores
discapacitados con discapacitados con N.2 de trabajadores discapacitados en N.2 total de
contrato indefinido* otros contratos no discapacitados plantilla trabajadores

EEentre [ovas del I

70y 90% 90%

Plantilla media del centro en los tltimos 12 meses y puestos a crear *

N.2 medio de trabajadores N.2 medio de trabajadores N.2 medio total de N.2 de puestos a crear
discapacitados en los no discapacitados en los trabajadores en los para trabajadores
ultimos 12 meses ultimos 12 meses ultimos 12 meses discapacitados
¢Ha solicitado u obtenido otras ayudas Ayudas solicitadas u obtenidas de otras entidades publicas o privadas
publicas o privadas en relacién con esta (Cumplimentar cuando proceda)
solicitud?
of o
L * Cumplimentar sélo en el caso de subvenciones para proyectos generadores de empleo. )

Para obtener mas informacién de este servicio puede llamar al teléfono de atencion ciudadana 012 o 985 279 100, si la llamada la realiza desde fuera del Principado de
Asturias, o bien acudir a www.asturias.es. También puede enviar el formulario de solicitud a través de www.asturias.es. Le recordamos que puede consultar el estado de
esta solicitud en www.asturias.es desde su area personal. Para ello sélo necesita disponer del DNle, un certificado digital reconocido o la clave SAC. Si todavia no dispone
de la clave SAC, puede solicitarla desde www.asturias.es y la recibira en su casa por correo. Obtener clave SAC

http://www.asturias.es/bopa
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—

seuvlmogue EMPLEO l‘a}‘% GOBIERNO DEL
E&x. PRINCIPADO DE ASTURIAS

Goenro oo Prracesno 00 Asiusiag

LAcompana documentos a esta solicitud?

[ si acompafio todos los documentos [2No acompario todos los documentos

[0 No autorizo a que el Principado de Asturias recabe la informacion legalmente pertinente en el marco de colaboracion con las Administraciones Publicas. En este caso,
deberé aportar los documentos que la Administracién me requiera.

El salicitante declara:

> Que son ciertos y completos todos los datos de la presente salicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la falsedad en un documento
publico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican en la normativa aplicable, la cual conace en su integridad.

No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
No ser deudor de la Hacienda Publica del Principado de Asturias por deudas vencidas, liquidadas y exigibles.
Haber procedido a la justificacion de las subvenciones y ayudas concedidas con anterioridad por la Comunidad Auténoma.

Comprometerse a comunicar y documentar, en su caso, la solicitud u obtencién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de
otras Administraciones Publicas o entes publicos o privados.

vV VvV

VVVYV

Firma

En a de de

En cumpl/m/ento ds lo d/spues[o enla Ley Organ/ca 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Cardcter Personal, pongo en su conuclm/ento que sus datos seran incorporados a los
ficheros i de /a i ion del Principado de Asturias. Para conocer las normas de los corr asu ¥, en su caso, ejercitar los derechos
de acceso, ific icion, puede dirigir peticion escrita a la Direccion General de Modernizacion, Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion de la Consejeria de
Administraciones Pub/lcas y Portavoz del Gobiemno, sita en el Edificio Administrativo de Servicios Multiples, planta 52 sector izquierdo (c/ Coronel Aranda, s/n 33005 - Oviedo).

Para obtener mas informacién de este servicio puede llamar al teléfono de atencion ciudadana 012 o 985 279 100, si la llamada la realiza desde fuera del Principado de
Asturias, o bien acudir a www.asturias.es. También puede enviar el formulario de solicitud a través de www.asturias.es. Le recordamos que puede consultar el estado de
esta solicitud en www.asturias.es desde su area personal. Para ello sélo necesita disponer del DNIe, un certificado digital reconocido o la clave SAC. Si todavia no dispone
de la clave SAC, puede solicitarla desde www.asturias.es y la recibird en su casa por correo. Obtener clave SAC

http://www.asturias.es/bopa
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ANEXO 1

SERVICIO | DE EMPLEO E

Gonanro oo Prrarnno 0F Astusias

SUBVENCIONES CON DESTINO A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO PARA EL SANEAMIENTO
FINANCIERO, LA GENERACION DE EMPLEO Y LA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GOBIERNO DEL

PRINCIPADO DE ASTURIAS

BALANCE DE SITUACION

e

Activo
Terrenos y construcciones

Instalaciones técnicas
y maquinaria

Otras inversiones
permanentes

TOTAL INMOVILIZADO

Materias primas y
otros aprovisionamientos

Productos en curso 'y
terminados

TOTAL EXISTENCIAS

Clientes y otros

Dudoso cobro

Cuentas de retencion
de bancos

TOTAL REALIZABLE

Cajas y bancos

TOTAL DISPOBIBLE

Total activo

—

Afo

—

Pasivo

Capital social

Reservas

Amortizaciones
acumuladas

Resultados de
ejercicios anteriores

Otros

Resultados del ejercicio

TOTAL FONDOS PROPIOS

Deudas institucionales

Créditos a largo plazo

TOTAL ACREEDORES
A LARGO PLAZO

Proveedores

Acreedores

Créditos a corto plazo

TOTAL ACREEDORES
A CORTO PLAZO

Total pasivo

—

Afio

—

~

http://www.asturias.es/bopa
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SERVICIO] DE EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Gosmrro pn. Percesno oo Aztueias
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
_Datos de la empresa .
Razon social N.LF.
Domicilio social
Calle/Plaza C.P. N.2 Bloque Esc. Piso Puerta
Provincia Municipio Localidad
N\ J
_Datos del trabajador que desea contratar .
Primer apellido Segundo apellido Nombre
N.I.F./N.I.E. Profesion Categoria Jornada (en horas)
N\ J
—Datos del puesto de trabajo 8
Funcion principal y tareas a realizar
Descripcién de funcién principal
Tareas de caracter manual Tareas con maquinaria (Descripcion de tareas y elementos mecanicos)
Recursos
Recursos y productos materiales que necesita utilizar para el
Recursos humanos con los que cuenta para el desarrollo de su funcién desarrollo de su funcion
Formacion
Formacion previa exigida para el desarrollo de su funcion Formacion que impartira la empresa
L Continda en la pagina siguiente )

http://www.asturias.es/bopa
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sewmmiuz EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Gosunno oo Prrcesna oo Astusias

__Datos del puesto de trabajo

Aptitudes necesarias
Aptitudes fisicas (Especificar) Aptitudes psicolégicas (Especificar) Aptitudes sociolaborales (Especificar)
Condiciones
Condiciones ambientales Otras
G J

http://www.asturias.es/bopa
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ANEXO 3 SANEAMIENTO FINANCIERO, LA GENERACION DE EMPLEOQ Y LA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO
szmncuo%ne EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Gosmrro n. Percesano oo Aztumias
PROYECTOS DE ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS
Adaptacion de puestos de trabajo
- M
Descripcion de los puestos de trabajo
Puesto de trabajo IC_aracten’sticas técnicas
Memoria descriptiva
Inversiones a realizar
Elementos de inversién
: |
g Coste Financiacién [] Otra
= € O Propia O Ajena [ Subvencién |
Elementos de inversién
2|
S
g Coste Financiacion [] Otra
= € O Propia O Ajena [ Subvencién I
Elementos de inversién
2|
S
g Coste Financiacién [] Otra
= € [ Propia O Ajena [ Subvencién I
Elementos de inversion
N
Coste Financiacién [] Otra
€ O Propia O Ajena [ Subvencién I
Elementos de inversién
b
. Coste Financiacion [] Otra
€ O Propia O Ajena [ Subvencién I
g Continua en la pagina siguiente )

http://www.asturias.es/bopa
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0]
SEWIClOi DE EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Gosmrro n. Percesano oo Aztumias
W P i i , ]
iminacion de barreras arquitectonicas N
Memoria fundamento de la peticién
Presupuesto
Forma de financiacion
[] Otra
[ Propia O Ajena [ Subvencién I
N\ J
_Memoria explicativa de las acciones a desarrollar: .
* Teniendo en cuenta que esta ayuda esta bajo el epigrafe de “Mantenimiento de puestos de trabajo”, el centro especial de empleo debera justificar las
variaciones existentes en cuanto a su plantilla de trabajadores que justifiquen la inversiéon para mantener dichos puestos de trabajo. )

http://www.asturias.es/bopa
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ANEXO 4

SEINIC|0§ DE EMPLEO E

Gosunno oo Prrcesna oo Astusias

SUBVENCIONES CON DESTINO A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO PARA EL Pagina 1de 3
SANEAMIENTO FINANCIERO, LA GENERACION DE EMPLEO Y LA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GOBIERNO DEL

PRINCIPADO DE ASTURIAS

PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO

-
Justificacion del proyecto

~

Proyecto de inversion (Detallar elementos de la asistencia técnica del proyecto de interés social o del préstamo)

Plan de financiacién del proyecto
Coste total proyectado

Crédito subvencionable Subvencion del Principado de Asturias

Ayudas de otras Administraciones u organismas publicos Otros préstamos o créditos

€ € €

Financiacién propia de la entidad

Continda en la pagina siguiente

http://www.asturias.es/bopa
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@

sem'lcu)iuz EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Gosunno oo Prrcesna oo Astusias

Otras fuentes de financiacion

Cronologia de las inversiones e incorporaciones N.2 puestos efectivos
al finalizar el periodo
Periodo de inversién Elementos de la inversion a realizar Importe de inversion
| | | e |
| | | e |
| | | ¢ |
| | ! ¢ |
| | ! ¢ |
| | ! ¢ |
| | ! ¢ |
| | ! e |
Datos complementarios
¢Se encuentra en suspension de pagos? Cuantia de la suspension de pagos Importe de las inversiones fijas realizadas
(Cumplimentar cuando proceda) en los ultimos 3 afios
Esi o |
€ €
Bancos con los que trabaja habitualmente
Entidad bancaria Limite de la linea de descuento Saldo de la cuenta de retencion
| ! e | ¢
| ! e | ¢
| | ¢ | ¢
Créditos bancarios o de la Administracién vigentes en la actualidad ;Se trata
de .
I ¢Cumplimiento
Afio de hL:Boclreec(:::) normal de obliga-
i ?
Entidad concesion Importe Saldo actual ? ciones de pago”
I I I I Si No Si No
€ ¢ B D C E
I I I I Si No Si No
€ ¢ B B C B
I I I I Si No Si No
€ ¢ B D C
I I I I Si No Si No
€ ¢ E K C B
I I I I Si No Si No
€ ¢ B D C B

Otros datos considerados de interés

http://www.asturias.es/bopa
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SUBVENCIONES CON DESTINO A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO PARA EL Pagina 3de 3
ANEXO 4 SANEAMIENTO FINANCIERO, LA GENERACION DE EMPLEO Y LA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO

SEWIClOi DE EMPLEO E GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Gosmrro pn. Percesno oo Aztueias

Continda en la pagina siguiente

~
Datos de la entidad prestamista
Entidad ¢Existe convenio?
Esi [ Entramite

Direccién de la entidad prestamista

Calle/Plaza C.P. N.° Blogue Esc. Piso Puerta
Provincia Municipio Localidad

Datos del préstamo*
Cuantia Fecha de concesion N.2 de afios Carencia (si procede) Tipo de interés Amortizacion realizada

€ I €

Otras condiciones del préstamo

Aplicacion del préstamo

* Cumplimentar sélo en el caso de la linea de interés del préstamo.

http://www.asturias.es/bopa
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