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Núm.: 1.

Expte.: C/06/0455/02.

Empresa: CENTRAL EMPRESARIAL DE SERVICIOS INTERNA-
CIONALES Y NACIONALES DE TRANSPORTE (CESINTRA).

CIF: G-33029646.

Trabajador/a: EMILIO FONSECA ARIAS.

Tipo de contrato: Conversión Prácticas.

Causa/Fundamento: Base 4.ª reguladora para contratos indefinidos: No 
existe incremento neto de plantilla fija en el mes de contratación en rela-
ción con la media aritmética de trabajadores fijos de los doce meses ante-
riores  a la contratación.

Tercero.—Suspensos:

Núm.: 1.

Expte.: C/06/3272/12.

Empresa: FUNDACIÓN ITMA.

CIF: G33560145.

Trabajador/a: DAVID CASTAÑO LAVIANA.

Fecha solicitud: 09/10/2007.

Núm.: 2.

Expte.: C/06/3272/13.

Empresa: FUNDACIÓN ITMA.

CIF: G33560145.

Trabajador/a: BIBIANA GARCÍA HEVIA.

Fecha solicitud: 09/10/2007.

Núm.: 3.

Expte.: C/06/3272/14.

Empresa: FUNDACIÓN ITMA.

CIF: G33560145.

Trabajador/a: JAVIER AIDO ESPINA.

Fecha solicitud: 09/10/2007.

Núm.: 4.

Expte.: C/06/3272/15.

Empresa: FUNDACIÓN ITMA.

CIF: G33560145.

Trabajador/a: SERGIO GONZÁLEZ CACHÓN FERNÁNDEZ.

Fecha solicitud: 09/10/2007.

Núm.: 5.

Expte.: C/06/3272/16.

Empresa: FUNDACIÓN ITMA.

CIF: G33560145.

Trabajador/a: ÁLVARO BRAÑA MENÉNDEZ.

Fecha solicitud: 09/10/2007.

— • —

Resolución de 10 de abril de 2008, del Servicio Públi-
co de Empleo, por la que se resuelven las solicitudes de la 
convocatoria de subvenciones para el fomento y manteni-
miento del empleo por cuenta ajena en 2007 y en relación 
con las contrataciones de los meses de septiembre y octu-
bre de 2007.

En relación con la convocatoria de subvenciones para el 
fomento y mantenimiento del empleo por cuenta ajena en 
2007 (septiembre 2007 – diciembre 2007) y las contrataciones 
de los meses de septiembre-octubre de 2007.

Antecedentes de hecho

Primero.—Que por Resolución de 31 de enero de 2005 de 
la Consejería de Industria y Empleo se aprueban las bases re-
guladoras de la concesión de subvenciones para el fomento y 
mantenimiento del empleo por cuenta ajena en 2005 y por la 

Resolución de 11 de octubre de 2007 (BOPA de 29 de octubre 
de 2007) del Servicio Público de Empleo, se aprueba la convo-
catoria de subvenciones para el fomento y mantenimiento del 
empleo por cuenta ajena (septiembre 2007– diciembre 2007), 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

Segundo.—Que en los presupuestos del Servicio Público 
de Empleo del Principado de Asturias para 2008 existe crédito 
disponible, adecuado y suficiente para atender la concesión de 
dicha subvención en la aplicación 85.01.322 A 771.006.

Tercero.—Que reunida la Comisión de Valoración, consti-
tuida al efecto para la evaluación de las solicitudes admitidas 
a trámite, de las contrataciones formalizadas en los meses de 
septiembre y octubre, incluyéndose los expedientes suspendi-
dos de los contratos de agosto, se procede a examinar la docu-
mentación aportada a efectos de verificar el cumplimiento de 
los requisitos para ser beneficiario de la subvención, de con-
formidad con lo establecido en las bases, en la convocatoria 
y en función del crédito disponible y por parte del Servicio 
de Programas de Empleo, con fecha 19 de marzo de 2008 se 
eleva al titular del Servicio Público de Empleo propuesta de 
resolución de subvención en los términos que se detallan a 
continuación:

Que la Comisión de Valoración formula informe favora-
ble de concesión a las solicitudes enumeradas en el anexo I, 
apartado primero, siendo la cantidad de subvención total pro-
puesta de 1.209.789,49 €.

Que la Comisión de Valoración formula informe desfavo-
rable a la concesión a las solicitudes enumeradas en el anexo I, 
apartado segundo y por los motivos que asimismo se señalan 
en el citado anexo I.

Que han sido presentadas fuera de plazo, las solicitudes 
enumeradas en el anexo I, apartado tercero.

Que han presentado desistimiento en la tramitación de su 
solicitud, las enumeradas en el anexo I, apartado cuarto.

Que habiendo sido requerida la subsanación y mejora de 
la solicitud en un plazo improrrogable de diez días hábiles, 
tal requerimiento no ha sido satisfecho en su totalidad en el 
plazo establecido, por lo que se tiene por desistido en la trami-
tación de su solicitud, las enumeradas en el anexo I, apartado 
quinto.

Que, de acuerdo con la base undécima, apartado cuarto, 
de la Resolución de la Consejería de Industria y Empleo de 31 
de enero de 2005, los expedientes presentados en cada convo-
catoria deberán resolverse en un acto único, pronunciándose 
sobre la totalidad de las solicitudes habidas en la misma. Sin 
perjuicio de lo anterior, la Comisión de Valoración informa 
favorablemente la suspensión de la valoración de aquellos 
expedientes en los que, habiéndose formulado requerimiento 
de aportación de documentación, el plazo de presentación de 
la misma impide que pueda ser abordada su resolución sin 
perjudicar al resto de solicitudes que, habiendo sido cumpli-
mentadas en tiempo y forma, verían demorada su resolución 
y la consiguiente percepción de la subvención. Teniendo en 
cuenta que la concesión de la subvención de estos expedientes 
suspendidos no será por importe inferior al concedido en su 
convocatoria de adscripción, esto es, por su importe máximo, 
quedan suspendidas temporalmente de la valoración las soli-
citudes enumeradas en el anexo I, apartado sexto.

Cuarto.—Que las empresas con informe favorable a la 
concesión de subvención han acreditado hallarse al corriente 
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, así 
como de no ser deudor de la Hacienda del Principado de As-
turias por deudas vencidas, líquidas y exigibles.
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Asimismo, las empresas con informe favorable a la con-
cesión de subvención por la formalización de la contratación 
objeto de la presente subvención han aportado la documen-
tación requerida en la convocatoria a los efectos de justificar 
todos los requisitos necesarios para ser beneficiarios de la 
subvención.

Quinto.—Que estas subvenciones, en tanto contribuyen a 
la mejora de la adaptabilidad de los trabajadores y al fomento 
de su empleabilidad, así como de la inclusión social y la igual-
dad entre hombres y mujeres, son objeto de cofinanciación en 
un 80% por la Unión Europea al amparo del Programa Ope-
rativo del Fondo Social Europeo del Principado de Asturias 
2007-2013 (2007.ES.051.PO006).

Fundamentos de derecho

Primero.—La Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 
de julio, del Servicio Público de Empleo; la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamen-
to de la citada Ley 38/2003 y el Decreto del Principado de 
Asturias 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el 
régimen general de concesión de subvenciones y las bases re-
guladoras de la concesión de subvenciones para el fomento y 
mantenimiento del empleo por cuenta ajena para el año 2005, 
aprobadas por Resolución de 31 de enero de 2005 (BOPA 11 
de marzo de 2005, n.º 58), primera modificación aprobada por 
Resolución del Servicio Público de Empleo de 21 de marzo 
de 2007 (BOPA 13 de abril de 2007, n.º 85), y la Resolución 
del Servicio Público de Empleo de 11 de octubre de 2007 por 
la que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el 
fomento y mantenimiento del empleo por cuenta ajena (sep-
tiembre 2007 – diciembre 2007).

Segundo.—Que, el Resuelvo cuarto de la Resolución de 
11 de octubre de 2007 por la que se aprueba la convocatoria 
de subvenciones para el fomento y mantenimiento del empleo 
por cuenta ajena (septiembre 2007 – diciembre 2007), esta-
blece que las solicitudes de subvención habrán de presentarse 
entre los días 1 y 15 (ambos inclusive) del mes siguiente al de 
formalización del contrato.

Tercero.—Que, de conformidad con el artículo 87.1 de la 
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común, el desistimiento 
pondrá fin al procedimiento, sin perjuicio de que en virtud del 
artículo 91.2 LRJ-PAC la Administración haya de aceptar de 
plano el desistimiento y declarar concluso el procedimiento 
mediante resolución, dictada en los términos del artículo 42.

Cuarto.—Que la cuantía de la subvenciones será la esta-
blecida de conformidad con la base décima de las reguladoras 
para la concesión de subvenciones para el fomento y mante-
nimiento del empleo por cuenta ajena, aprobadas por Reso-
lución de 31 de enero de 2005 en relación con anexo I de la 
citada Resolución de 11 de octubre de 2007.

Quinto.—Que las subvenciones reguladas en estas bases 
serán incompatibles con cualesquiera otras ayudas de confor-
midad con la base decimocuarta de las reguladoras para la 
concesión de subvenciones para el fomento y mantenimiento 
del empleo por cuenta ajena, aprobadas por Resolución de 31 
de enero de 2005.

Sexto.—Que las subvenciones concedidas desde el 1 de 
enero de 2007 quedan acogidas al régimen de mínimis estable-
cido en el Reglamento CE n.º 1998/2006 de la Comisión, de 15 
de diciembre de 2006, relativo a la aplicación de los artículos 
87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de mínimis, según el cual, 
las empresas beneficiarias de estas subvenciones no podrán 
obtener durante tres ejercicios fiscales ayudas acogidas a este 

mismo régimen o destinadas a los mismos costes subvenciona-
bles por importe superior a 200.000 € (100.000 € en el caso de 
empresas del sector de transporte por carretera).

Para la acreditación de los anteriores extremos, en el mo-
mento de la presentación de la solicitud o en cualquier otro 
posterior en caso de obtención sobrevenida de ayudas, el 
beneficiario deberá presentar declaración responsable sobre 
cualquier ayuda recibida incluida en dicho régimen o destina-
da a los mismos costes subvencionables durante los dos ejerci-
cios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

Séptimo.—Que de conformidad con el resuelvo sexto de la 
citada Resolución de 11 de mayo de 2007 y el artículo 59.6 b) 
de la Ley 30/1992, la notificación de la resolución del procedi-
miento se realizará a través de su publicación en el BOLETÍN 
OFICIAL del Principado de Asturias.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de dere-
cho, mencionados y que son de aplicación, por la presente,

R E S U E L V O

Primero.—Conceder y que se abone subvención a las em-
presas, en las cuantías, por el tipo de contrato y colectivo se 
indican en cada caso a las relacionadas en el anexo I, apartado 
primero.

Segundo.—Denegar la concesión de subvención a las em-
presas, por los motivos que se indican en cada caso, a las rela-
cionadas en el anexo I, apartado segundo.

Tercero.—Denegar la subvención por presentación de so-
licitud fuera de plazo a las empresas relacionadas en el anexo 
I, apartado tercero.

Cuarto.—Aceptar el desistimiento en la tramitación de 
solicitud a las empresas relacionadas en el anexo I, apartado 
cuarto.

Quinto.—Tener por desistidos en la tramitación de sus so-
licitudes a las empresas relacionadas en el anexo I, apartado 
quinto.

Sexto.—Suspender la valoración de los expedientes rela-
cionados en el anexo I, apartado sexto.

Séptimo.—Las empresas beneficiarias de la subvención es-
tán obligadas al cumplimiento de las obligaciones establecidas 
en la base duodécima de las que rigen esta convocatoria, así 
como las que se determinan en el artículo 14 de la Ley Gene-
ral de Subvenciones.

Octavo.—Notificar al interesado, mediante la publicación 
en el BOLETÍN OFICIAL del Principado de Asturias, la pre-
sente Resolución, indicándole que este acto no pone fin a la 
vía administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso 
de alzada ante el titular de la Consejería de Industria y Em-
pleo en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al 
de su notificación, conforme a lo establecido en el arto. 27. 2 
de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, 
sobre Régimen Jurídico de la Administración del Principado 
de Asturias, y en el artículo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, y sin per-
juicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro 
que estimen oportuno.

Oviedo, a 10 de abril de 2008.—El Presidente del Servicio 
Público de Empleo.—6.855.
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Anexo I

Primero.—Conceder y se abone:

Núm.: 1.
Expte.: C/06/4010/01.
Empresa: ACADEMIA ASÍS, C.B.
CIF: E-33074824.
Cuantía: 1.522,80 €.
Trabajador/a: SEVERINA GALÁN FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 56,4.

Núm.: 2.
Expte.: C/06/4299/01.
Empresa: ADRIÁN GUTIÉRREZ VIGIL.
NIF: 76961224-G.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: CRISTIANE APARE FERREIRA DE SOUZA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 3.
Expte.: C/06/4380/01.
Empresa: AGROFERESTAL GRADO, S.L.
CIF: B-33588195.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOAQUÍN FERNÁNDEZ PARDO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 4.
Expte.: C/06/1297/02.
Empresa: AGUSTÍN VALVERDE PÉREZ.
NIF: 9735452-N.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ MANIEGA SALIDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 5.
Expte.: C/06/4323/01.
Empresa: ALANDASTUR, S.L.
CIF: B-33850819.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: PALMIRA CARREIRO GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 6.
Expte.: C/06/4024/01.
Empresa: ALBERTO SÁNCHEZ PALACIOS.
NIF: 32877664-S.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DIEGO BLANCO RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 7.
Expte.: C/06/4025/01.
Empresa: ALEJANDRO FERNÁNDEZ ALONSO.
NIF: 71702237-J.
Cuantía: 4.050,00 €.
Trabajador/a: GILBERTO DE JES GÓMEZ DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 90.

Núm.: 8.
Expte.: C/06/4176/01.
Empresa: ALFONSO GARCÍA ÁLVAREZ.
NIF: 9417802-S.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: PAULINO VÁZQUEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 9.
Expte.: C/06/0322/07.
Empresa: ALIMERKA, S.A.
CIF: A-33093097.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JUAN CARLOS RODRÍGUEZ BLANCO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 10.
Expte.: C/06/4384/01.
Empresa: ALQUIVETUSTA, S.L.
CIF: B-74181652.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: CHRISTIAN FERNÁNDEZ VALENCIA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 11.
Expte.: C/06/1693/03.
Empresa: ALUMINIOS VALLEMAR, S.L.
CIF: B-33581984.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: RAMIRO MARQUÉS MARQUÉS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 12.
Expte.: C/06/4062/01.
Empresa: ALUPRINSA PVC, S.A.
CIF: A-74198615.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ÁLVARO FERNÁNDEZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 13.
Expte.: C/06/4062/02.
Empresa: ALUPRINSA PVC, S.A.
CIF: A-74198615.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: BIENVENIDO BENAVENTE CANDELO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 14.
Expte.: C/06/4093/01.
Empresa: ALVARINA MARTÍNEZ RODRÍGUEZ.
NIF: 10584173-X.
Cuantía: 1.620,00 €.
Trabajador/a: NURIA DOS SANTOS ALVES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 60.

Núm.: 15.
Expte.: C/06/4397/02.
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Empresa: ÁLVARO OTERO FERNÁNDEZ.
NIF: 32868552-B.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA CARMEN RUIZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 16.
Expte.: C/06/4215/01.
Empresa: AMBULANCIAS DE LAS CUENCAS, S.L.L.
CIF: B-74208968.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: SERGIO PAREJA ARGÜELLES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 17.
Expte.: C/06/4394/01.
Empresa: AMOR SARAY GUTIÉRREZ SUÁREZ.
NIF: 76952208-G.
Cuantía: 1.417,50 €.
Trabajador/a: SARA ALONSO CORTE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 52,5.

Núm.: 18.
Expte.: C/06/4260/01.
Empresa: ANA MARÍA GARCÍA ARBESÚ 001113173E, S.L.N.E.
CIF: B-74198987.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ANA MARÍA GARCÍA GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 19.
Expte.: C/06/1536/03.
Empresa: ANA MARÍA ROCES ABRIL.
NIF: 32881184-Q.
Cuantía: 2.025,00 €.
Trabajador/a: MAGNOLIA PARRA GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 20.
Expte.: C/06/4263/01.
Empresa: ANA MÉNDEZ OVIAÑO.
NIF: 9422960-K.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SANDRA MARTÍNEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 21.
Expte.: C/06/4269/01.
Empresa: ÁNGEL LUIS VELA DÍAZ.
NIF: 10797616-J.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DANIEL LLERA GUTIÉRREZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 22.
Expte.: C/06/4161/01.
Empresa: ANTONIO PÉREZ PÉREZ.
NIF: 71641165-Y.
Cuantía: 2.700,00 €.

Trabajador/a: ANZHELA SINARBINA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 23.
Expte.: C/06/4286/01.
Empresa: ANTONIO TRANCÓN GARCÍA.
NIF: 11415576-D.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: SELENE DÍAZ CAMBLOR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 24.
Expte.: C/06/4322/01.
Empresa: APLICACIÓN DE IMAGEN Y SEÑALIZACIÓN, S.L.L.
CIF: B-74027798.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: SEVERINO SEGUND LUNA PRIETO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 25.
Expte.: C/06/3961/01.
Empresa: ARACHIO, S.L.
CIF: B-33416512.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: M ANTONIA LONGO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 26.
Expte.: C/06/2188/04.
Empresa: ARANGO E HIJOS, S.L.
CIF: B-33502329.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: LUIS ALFREDO JIMÉNEZ LADINO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 27.
Expte.: C/06/2403/02.
Empresa: ARLÓS Y EL FRESNO, S.L.L.
CIF: B-74188178.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ARMANDO GARCÍA RUBIO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 28.
Expte.: C/06/4078/01.
Empresa: ASEMAB CORREDURÍA DE SEGUROS, S.L.
CIF: B-33437708.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: FRANCISCO JAVIE TRUÉBANO ANTOLÍN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 29.
Expte.: C/06/4086/01.
Empresa: ASESORAMIENTO Y PROYECTOS INTEGRALES DE DE-

SARROLLO, S.L.
CIF: B-74113978.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: M MONSERRAT SALGADO GIL.
Tipo de contrato: Indefinido.
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Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 30.
Expte.: C/06/4219/01.
Empresa: ASOC. DE CAZADORES EL PORTAL.
CIF: G-33881103.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: HÉCTOR SAMPEDRO VALDÉS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 31.
Expte.: C/06/4383/01.
Empresa: ASTUR CAMIÓN, S.L.
CIF: B-33061367.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: IRENE CABAL IGLESIAS.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 32.
Expte.: C/06/3304/02.
Empresa: ASTURECO PFS AUDITORES, S.L.
CIF: B-74102856.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DAVID SILVA GÓMEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 33.
Expte.: C/06/4074/01.
Empresa: ASTURFEITO, S.L.
CIF: B-33344078.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: NICOLÁS ÁLVAREZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 34.
Expte.: C/06/4074/03.
Empresa: ASTURFEITO, S.L.
CIF: B-33344078.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DANIEL ARGÜELLES SANTANA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 35.
Expte.: C/06/0844/04.
Empresa: ASTURFUENTE, S.L.
CIF: B-74155557.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JESÚS SANTIRSO NAVES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 36.
Expte.: C/06/4277/01.
Empresa: ASTURIANA DE DISTRIBUCIONES ESTMAK, S.L.
CIF: B-74028887.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DAVID CORTE GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 

Jornada: 100.

Núm.: 37.
Expte.: C/06/4277/02.
Empresa: ASTURIANA DE DISTRIBUCIONES ESTMAK, S.L.
CIF: B-74028887.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: EDUARDO ZAPICO IGLESIAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 38.
Expte.: C/06/0458/27.
Empresa: ASTURIANA DE FERTILIZANTES, S.A.
CIF: A-83741967.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ANTONIO MON MORALES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 39.
Expte.: C/06/1046/04.
Empresa: ASTURIANA DE LIMPIEZAS CANTÁBRICO, S.L.
CIF: B-33554866.
Cuantía: 4.066,20 €.
Trabajador/a: CARMEN ROBLEDO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 75,3.

Núm.: 40.
Expte.: C/06/2662/03.
Empresa: ASTURMAVI, C.B.
CIF: E-74158767.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DANIEL BAIZÁN LÓPEZ DEL VALLADO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 41.
Expte.: C/06/4210/01.
Empresa: ASTURPESCA, S.L.
CIF: B-33371147.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: EVA MOSQUERA BARRIENTOS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 42.
Expte.: C/06/0943/17.
Empresa: AUXILIAR DE PERFILES PERFORADOS METÁLICOS, 

S.A.
CIF: A-74127010.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: ADRIÁN PRIETO PRIETO.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 43.
Expte.: C/06/0974/43.
Empresa: AZVASE, S.L.
CIF: B-33228396.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: LORENA FERNÁNDEZ MUÑIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.
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Núm.: 44.
Expte.: C/06/4428/01.
Empresa: BEATRIZ CRESPO GONZÁLEZ.
NIF: 3876194-G.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MARYBEL ARISTIZÁBAL GÓMEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 45.
Expte.: C/06/4403/01.
Empresa: BELARMINO FERNÁNDEZ DEL VALLE.
NIF: 10290876-D.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IGNACIO REY DURÁN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 46.
Expte.: C/06/3326/03.
Empresa: BELVAL SERVICIOS Y VENTAS, S.L.
CIF: B-74056680.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IVÁN PÉREZ ALBA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 47.
Expte.: C/06/4207/01.
Empresa: BEVA´S, CB.
CIF: E-74118563.
Cuantía: 1.552,50 €.
Trabajador/a: IRIS LORENA LUCENDO ANTOMIL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 57,5.

Núm.: 48.
Expte.: C/06/4134/01.
Empresa: BIGOLES ABOGADOS, S.L.
CIF: B-74091570.
Cuantía: 1.125,00 €.
Trabajador/a: MARCOS OSCAR MARTÍNEZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 49.
Expte.: C/06/4377/01.
Empresa: BITACORA ASTURIAS, S.L.
CIF: B-74124090.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ESTRADA-NORA BUSTILLO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 50.
Expte.: C/06/1852/04.
Empresa: BLAGUT, S.L.
CIF: B-74047408.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ELENA SOBREVELA MARTE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 51.
Expte.: C/06/4167/01.
Empresa: BOLSAPLAST ASTURIAS, S.L.

CIF: B-33680455.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: EDUARDO G KISSIAN TOUR-SARKISSIAN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 52.
Expte.: C/06/4312/01.
Empresa: BRAÑIZ, S.L.
CIF: B-33827379.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ANDREA LORENZO VIDAL.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 53.
Expte.: C/06/3672/03.
Empresa: C.S.G. ELECTROTÉCNICA CONFORT SEGURIDAD Y 

GESTION, S.L.
CIF: B-74035908.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: HERMINIO HUERTA SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 54.
Expte.: C/06/1280/04.
Empresa: CABUAL, S.A.
CIF: A-33467770.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ANTONIO SUÁREZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 55.
Expte.: C/06/4399/01.
Empresa: CAFETERÍA NUDOS, CB.
CIF: E-33947656.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MARÍA VANESA GARCÍA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 56.
Expte.: C/06/1737/06.
Empresa: CANAL 48 AVILÉS, S.L. UNIPERSONAL.
CIF: B-74134115.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: CARIDAD MARTÍN CALVO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 57.
Expte.: C/06/4018/01.
Empresa: CARLA GARCÍA GONZÁLEZ.
NIF: 53540624-M.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA DEL MAR SÁNCHEZ CRUZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 58.
Expte.: C/06/4159/01.
Empresa: CARMEN FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ.
NIF: 52591398-N.
Cuantía: 5.400,00 €.
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Trabajador/a: OLGA MARÍA ALLONCA JARDÓN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 59.
Expte.: C/06/4334/01.
Empresa: CARPINTERÍA DE ALUMINIO Y PVC PIÑERA, S.L.
CIF: B-33809187.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: LEANDRO CUETO MUÑIZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 60.
Expte.: C/06/4160/01.
Empresa: CARPINTERÍA RÍO BEDÓN, S.L.
CIF: B-74213422.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JESÚS ENRIQUE FUENTE CUE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 61.
Expte.: C/06/4292/01.
Empresa: CASA SACERDOTAL DIOCESANA.
CIF: Q-3300080.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JUAN MANUEL GUTIÉRREZ RENEDO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 62.
Expte.: C/06/1850/03.
Empresa: CASFER SAT, S.L.
CIF: B-33521733.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: TAMARA FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 63.
Expte.: C/06/4212/01.
Empresa: CAZOAL RESTAURACIÓN, S.L.
CIF: B-24554073.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ENEDINA JULIA SUÁREZ LUENGO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 64.
Expte.: C/06/4274/01.
Empresa: CDAD. EDIFICIO ESPARTAL PABLO LALOUX 11 

SALINAS.
CIF: H-33107483.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA JESUSA GARCÍA ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 65.
Expte.: C/06/4054/01.
Empresa: CDAD. PROP NARANJO DE BULNES 3-5-7.
CIF: H-33227471.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: FRANCISCO JAVIER CELORIO VALLE.
Tipo de contrato: Indefinido.

Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 66.
Expte.: C/06/3241/04.
Empresa: CEDISAR, S.L.
CIF: B-33351933.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: M. CARMEN MENÉNDEZ MANANES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 67.
Expte.: C/06/1532/05.
Empresa: CENALSA CONSTRUCCIONES Y OBRAS, S.L.L.
CIF: B-74157819.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: ALEJANDRO MARTÍNEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 68.
Expte.: C/06/4142/01.
Empresa: CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO APTA, S.L.
CIF: B-33839234.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA AMADA QUINTANA LASTRA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 69.
Expte.: C/06/3149/05.
Empresa: CENTRO GERONTOLÓGICO WASHINGTON, S.L.
CIF: B-74129016.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: JOSEFA FERNÁNDEZ RUIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 70.
Expte.: C/06/4386/01.
Empresa: CERVIEDO, S.L.
CIF: B-33549833.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA MERCEDES GONZÁLEZ IZAGUIRRE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 71.
Expte.: C/06/4386/02.
Empresa: CERVIEDO, S.L.
CIF: B-33549833.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: VERÓNICA DUJSIKOVA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 72.
Expte.: C/06/4280/01.
Empresa: CÉSAR MARINO CAMPELO VILLA.
NIF: 10795808-E.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ISABEL FONTÁN RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
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Jornada: 50.

Núm.: 73.
Expte.: C/06/4118/01.
Empresa: CESAR PRESA GARCÍA.
NIF: 10824168-T.
Cuantía: 2.280,00 €.
Trabajador/a: LEYLA MARÍA FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 74.
Expte.: C/06/4293/01.
Empresa: CHAPISTERÍA FINO, S.L.
CIF: B-33476532.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: MANUEL ÁNGEL ÁLVAREZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 75.
Expte.: C/06/4192/01.
Empresa: CHATARRAS Y METALES ALCALÁ DE HENARES, S.L.
CIF: B-84917681.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ ANTONIO MONTOYA JIMÉNEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 76.
Expte.: C/06/4328/01.
Empresa: CIPERNOR, S.L.
CIF: B-33893686.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JESÚS ÁNGEL ARDURA GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 77.
Expte.: C/06/4236/01.
Empresa: CLÍNICA ASTURIAS.
CIF: A-33121120.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA TERESA COLADAS RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 78.
Expte.: C/06/4203/01.
Empresa: CLINICA DENTAL, J BLANCO, S.L.
CIF: B-74029422.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: LAURA FERNÁNDEZ PORTUGUÉS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 79.
Expte.: C/06/4352/01.
Empresa: CLUB DE NATACIÓN LAS ANCLAS DE CASTRILLÓN.
CIF: G-74051244.
Cuantía: 854,39 €.
Trabajador/a: ADRIÁN MARTÍN FERRERAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: El trabajador presta servicios con contrato fijo discontinuo con una 

jornada del 50,63%, durante 9 meses al año.
Jornada: 50,63.

Núm.: 80.
Expte.: C/06/1944/02.
Empresa: COBANAR, S.L.
CIF: B-33348293.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: EMILIO MIER LÓPEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 81.
Expte.: C/06/3948/01.
Empresa: COCO ART DISEÑO.
CIF: B-74199324.
Cuantía: 2.076,30 €.
Trabajador/a: VERÓNICA GONZÁLEZ CASTELLANO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 76,9.

Núm.: 82.
Expte.: C/06/4106/02.
Empresa: CONSTANTINO ALPERI, S.A.
CIF: A-33054743.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: GUILLERMO URETA MELENDI.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 83.
Expte.: C/06/3956/01.
Empresa: CONSTRUCCIÓN Y REFORMA PORZÚN, S.L.
CIF: B-33476805.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: STASYS KESMINAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 84.
Expte.: C/06/3937/02.
Empresa: CONSTRUCCIONES DUDESCU Y PÉREZ, S.L.
CIF: B-74198946.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: PETRU CHELARU.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 85.
Expte.: C/06/4249/01.
Empresa: CONSTRUCCIONES NOGUEIRA, CB.
CIF: E-74161043.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: FLORENTINO FERNÁNDEZ IGLESIAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 86.
Expte.: C/06/4139/01.
Empresa: CONSTRUCCIONES VIVA GAMONAL OCIO, S.L.
CIF: B-74209727.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MANUEL AGUSTÍN MARTÍNEZ ORVIZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 87.
Expte.: C/06/4150/01.
Empresa: CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS ASTURGAL, S.L.
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CIF: B-33936816.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MÓNICA GARCÍA SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 88.
Expte.: C/06/4072/01.
Empresa: CONSTRUKTIA CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.L.
CIF: B-33945130.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ MARÍA FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 89.
Expte.: C/06/2138/05.
Empresa: CONTEMAX GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL, S.L.
CIF: B-33350281.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ALEJANDRO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 90.
Expte.: C/06/3195/03.
Empresa: CONTINUO ESPECIAL TRES, S.A.
CIF: A-74184417.
Cuantía: 1.125,00 €.
Trabajador/a: DAVID MATA VILLAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 91.
Expte.: C/06/2137/02.
Empresa: CONTRATAS FORCÓN, S.L.
CIF: B-33298712.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA VICTORIA COSTALES LLAMAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 92.
Expte.: C/06/1490/02.
Empresa: COOPERATIVA ASTURIANA DE ARTE Y DECORACIÓN.
CIF: F-33013046.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: GABRIEL FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 93.
Expte.: C/06/0729/09.
Empresa: COROÑA, S.A.
CIF: A-33205881.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: AINOA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 94.
Expte.: C/06/4183/01.
Empresa: CRISTAL NORTE, S.L.
CIF: B-33700667.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: ENRIQUE MORI ACEBAL.

Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 95.
Expte.: C/06/4221/01.
Empresa: CRISTINA GONZÁLEZ MIRANDA.
NIF: 32885058-A.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: LUCÍA ÁLVAREZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 96.
Expte.: C/06/4271/01.
Empresa: CUATRO FABINÉS CB.
CIF: E-74191230.
Cuantía: 2.160,00 €.
Trabajador/a: NOELIA RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 80.

Núm.: 97.
Expte.: C/06/4381/01.
Empresa: CULINOS REUNIDOS, S.L.
CIF: B-33944596.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ESTARLIN RINCÓN REYES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 98.
Expte.: C/06/1987/02.
Empresa: DAIVALRU, S.L.
CIF: B-33937228.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: DAVID MARTÍNEZ TORROLLO.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 99.
Expte.: C/06/4194/01.
Empresa: DEPORTES LUCUSASTUR, S.L.
CIF: B-74155359.
Cuantía: 1.542,00 €.
Trabajador/a: PATRICIA GARCÍA CADORNIGA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 51,4.

Núm.: 100.
Expte.: C/06/0331/05.
Empresa: DESGUACES OVIEDO, S.L.
CIF: B-33443680.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: MARIO HUGO COSTANZO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 101.
Expte.: C/06/0962/02.
Empresa: DIMELSA, S.L.
CIF: B-33014945.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: FERNANDO GARCÍA MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
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Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 102.
Expte.: C/06/2931/03.
Empresa: DPV ASTURIAS, S.L.
CIF: B-33596388.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JUAN JOSÉ GARCÍA MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 103.
Expte.: C/06/4396/01.
Empresa: EL RODAMIENTO, S.A.
CIF: A-33008350.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: RUBÉN YANO PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 104.
Expte.: C/06/1405/03.
Empresa: EL TIZÓN ASTUR, S.L.
CIF: B-33061623.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA LUDIVINA ORNIA ROZA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 105.
Expte.: C/06/4411/01.
Empresa: ELICAOS, CB.
CIF: E-33949181.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SILVIA GARCÍA PELÁEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 106.
Expte.: C/06/4411/02.
Empresa: ELICAOS, C.B.
CIF: E-33949181.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: LUCÍA SUÁREZ DE VEGA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 107.
Expte.: C/06/4411/04.
Empresa: ELICAOS, C.B.
CIF: E-33949181.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: LUCÍA PATALLO FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 108.
Expte.: C/06/3940/01.
Empresa: EMILIA ÁLVAREZ ARAÚJO.
NIF: 35989074-P.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: VICENTE FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 109.
Expte.: C/06/4168/01.
Empresa: EMILIO JOSÉ VALLES VARAS.
NIF: 9445406-L.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: RAQUEL VEGA RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 110.
Expte.: C/06/4029/01.
Empresa: EMVIDRIO, S.L.
CIF: B-33948407.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ JAVIER LÓPEZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 111.
Expte.: C/06/4088/01.
Empresa: ENERGÍA ASTUR, S.A.
CIF: A-33023730.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IÓN ARMÍN BANATEANUN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 112.
Expte.: C/06/4088/02.
Empresa: ENERGÍA ASTUR, S.A.
CIF: A-33023730.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IONEL CATALIN ISUF.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 113.
Expte.: C/06/4175/01.
Empresa: ENRIQUE FLÓREZ FERNÁNDEZ.
NIF: 10585774-R.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MIRTA FLÓREZ COLLAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 114.
Expte.: C/06/4211/01.
Empresa: EO ELECTRICIDAD, S.L.
CIF: B-74092677.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IVÁN RODRÍGUEZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 115.
Expte.: C/06/1809/06.
Empresa: ESCAYOLAS LOYAL, S.L.
CIF: B-74123985.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: BORJA GUTIÉRREZ NOGUEIRAS.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 116.
Expte.: C/06/4305/01.
Empresa: EVA RODRÍGUEZ GARCÍA.
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NIF: 76950185-M.
Cuantía: 2.280,00 €.
Trabajador/a: AMANDA CARRASCO MALLEIRA.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 117.
Expte.: C/06/3999/01.
Empresa: EXCAVACIONES ARLÓS 2000, S.L.
CIF: B-74204512.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: EDUARDO ALONSO ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 118.
Expte.: C/06/0551/07.
Empresa: EXCLUSIVAS NAVEIRAS, S.L.
CIF: B-74169384.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ MANUEL MALLADA BAYÓN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 119.
Expte.: C/06/2476/03.
Empresa: EXPLOTACIONES FORESTALES FRAN, S.L.
CIF: B-74193368.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: LUIS MANUEL ZAPICO LLERA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 120.
Expte.: C/06/4138/01.
Empresa: FAUSTINO IGLESIAS CASO.
NIF: 10584677-P.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ANA BERTA GARCÍA PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 121.
Expte.: C/06/4251/01.
Empresa: FELIPE GARCÍA ENTERRÍOS.
NIF: 9444812-T.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: RAMÓN PÉREZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 122.
Expte.: C/06/4239/01.
Empresa: FERNANDO GARCÍA PAVIMENTOS, S.L.
CIF: B-33572827.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: VÍCTOR LÓPEZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 123.
Expte.: C/06/3968/01.
Empresa: FILIBERTO INFANZÓN TRELLES, S.L.
CIF: B-33023078.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JORGE IGLESIAS GONZÁLEZ.

Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 124.
Expte.: C/06/0042/03.
Empresa: FLOREAL Y ÁLVAREZ, S.L.
CIF: B-33378688.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: GABRIEL MÉNDEZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 125.
Expte.: C/06/4363/01.
Empresa: FLORENTINO ÁLVAREZ SUÁREZ.
NIF: 71634473-F.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: YOLANDA RUIZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 126.
Expte.: C/06/3941/01.
Empresa: FLUOR, S.A.
CIF: A-78174315.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA CRISTINA NAVARRO BENDALA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 127.
Expte.: C/06/1152/06.
Empresa: FOMENTO VEGETAL, S.L.
CIF: B-33396367.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: HILDA IGLESIAS CARBAJALES.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 128.
Expte.: C/06/1152/07.
Empresa: FOMENTO VEGETAL, S.L.
CIF: B-33396367.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: OLGA RODRÍGUEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 129.
Expte.: C/06/1152/08.
Empresa: FOMENTO VEGETAL, S.L.
CIF: B-33396367.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: VENANCIA SUÁREZ ALONSO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 130.
Expte.: C/06/4330/01.
Empresa: FONTANERÍA FRESNO, S.L.
CIF: B-33801770.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: GONZALO GARCÍA MORAIS.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
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Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 131.
Expte.: C/06/0212/04.
Empresa: FRANCISCO JOSÉ GAYOSO ALONSO.
NIF: 10524686-R.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: YENNY VARGAS SALDANIAGA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 132.
Expte.: C/06/4317/01.
Empresa: FRANCISCO PÉREZ LÓPEZ.
NIF: 71860445-G.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MARTÍN GARCÍA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 133.
Expte.: C/06/4185/01.
Empresa: FRANCISCO SÁNCHEZ DÍAZ.
NIF: 11340306-H.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MANUEL RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 60.

Núm.: 134.
Expte.: C/06/1271/02.
Empresa: FRANCISCO TOMÁS MARTÍN SÁNCHEZ.
NIF: 13901648-B.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ ANTONIO RODRÍGUEZ LLANO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 135.
Expte.: C/06/2224/03.
Empresa: FRUELA FORMACIÓN, S.L.
CIF: B-33520057.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: ANTONIO GONZALO LOBATO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 136.
Expte.: C/06/0544/21.
Empresa: FUNDACIÓN ADRIANA FERNÁNDEZ.
CIF: G-33921065.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ÁNGELES RUITIÑA ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 137.
Expte.: C/06/0544/22.
Empresa: FUNDACIÓN ADRIANA FERNÁNDEZ.
CIF: G-33921065.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: AMELIA SÁNCHEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 138.
Expte.: C/06/0544/23.
Empresa: FUNDACIÓN ADRIANA FERNÁNDEZ.
CIF: G-33921065.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ANA ROSA SÁNCHEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 139.
Expte.: C/06/0544/24.
Empresa: FUNDACIÓN ADRIANA FERNÁNDEZ.
CIF: G-33921065.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: PATRICIA LEONOR CAMBLOR MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 140.
Expte.: C/06/4275/01.
Empresa: FYR ASESORES CASTRILLON, S.L.
CIF: B-74188376.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: ALEJANDRA ÁLVAREZ ALONSO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 141.
Expte.: C/06/1946/02.
Empresa: G.A.M.P. REPARACIONES INTEGRALES E INTERIORIS-

MO, S.L.
CIF: B-33553991.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: AVELINO ARDURA CRESPO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 142.
Expte.: C/06/0307/03.
Empresa: GARCÍA CASTAÑO, S.L.
CIF: B-33296930.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JESÚS GRANA GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 143.
Expte.: C/06/4101/02.
Empresa: GASPAR FERNÁNDEZ MARTÍNEZ.
NIF: 10520887-C.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: LUIS FERNANDO LEJIDO RIEGOS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 144.
Expte.: C/06/2899/07.
Empresa: GASTROAMANDI, S.L.
CIF: B-74185604.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: Mª CARMEN IBASETA LUESO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 145.
Expte.: C/06/0893/06.
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Empresa: GASTROLOYA, S.L.
CIF: B-74068123.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: BEN TABAT HICHAM.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 146.
Expte.: C/06/0893/08.
Empresa: GASTROLOYA, S.L.
CIF: B-74068123.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SOFIANE NEDJAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 147.
Expte.: C/06/2068/02.
Empresa: GENERACIONES ESPECIALES I, S.L.
CIF: B-74104621.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SONIA GARCÍA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 148.
Expte.: C/06/2559/07.
Empresa: GENERAL DE ALQUILER DE MAQUINARIA INDUS-

TRIAL, S.L.
CIF: B-84579697.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DAVID ÁLVAREZ SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 149.
Expte.: C/06/2559/08.
Empresa: GENERAL DE ALQUILER DE MAQUINARIA INDUS-

TRIAL, S.L.
CIF: B-84579697.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JULIO FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 150.
Expte.: C/06/3494/02.
Empresa: GERARDO Y AVELINO, S.L.
CIF: B-74189952.
Cuantía: 350,00 €.
Trabajador/a: JONATHAN RIEGO MONTEQUÍN.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: La empresa ya ha sido subvencionada por la contratación en forma-

ción del mismo trabajador mediante Resolución de la Consejería de Industria y 
Empleo de 22 de diciembre de 2005 .

Jornada: 100.

Núm.: 151.
Expte.: C/06/4385/01.
Empresa: GESDEPORT XXI, S.L.
CIF: B-74212416.
Cuantía: 2.770,20 €.
Trabajador/a: MARÍA JOSEFA GUERRAS ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Tit. Fam. Monoparental.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 51,3.

Núm.: 152.

Expte.: C/06/0419/06.
Empresa: GESTORÍA ASESORÍA CUESTA, S.L.
CIF: B-33593898.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DANIEL GARCÍA FLÓREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 153.
Expte.: C/06/3949/02.
Empresa: GILBERTO JULIO ARIAS ARIAS.
NIF: 11404772-S.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: VIORICA MUSATOIU.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 154.
Expte.: C/06/0961/04.
Empresa: GONZÁLEZ SORIANO, S.A.
CIF: A-33110909.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: BELÉN MENÉNDEZ PEREDA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 155.
Expte.: C/06/4137/01.
Empresa: GONZÁLEZ-BÁSCONES Y MACHARGO, S.L.
CIF: B-74172891.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: M ÁNGELES GONZÁLEZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 156.
Expte.: C/06/4191/01.
Empresa: GONZÁLEZ-CALVO Y GRULLOS, S.L.
CIF: B-33422312.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: Mª DEL CARMEN GÓMEZ GRANDA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 157.
Expte.: C/06/2376/02.
Empresa: GRÁFICAS LA MORGAL, S.L.
CIF: B-33434846.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ÁNGEL SOLER ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 158.
Expte.: C/06/0156/03.
Empresa: GRECIET, S.L.
CIF: B-74045006.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: SILVIA MARÍA TOCCHIO CARDOSO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 159.
Expte.: C/06/4100/02.
Empresa: HISPARGEL H. S. CONSULTING, S.L.
CIF: B-74203407.
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Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SANDRA ÁLVAREZ MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 160.
Expte.: C/06/2614/04.
Empresa: HOSTELERÍA CAMPOMANES, S.L.
CIF: B-33659517.
Cuantía: 1.620,00 €.
Trabajador/a: MARÍA NOEMA LÓPEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 60.

Núm.: 161.
Expte.: C/06/3958/01.
Empresa: HOSTELERÍA DEL CASTAÑAR, S.L.
CIF: B-74042623.
Cuantía: 2.970,00 €.
Trabajador/a: MARÍA FELICIDAD ANTUÑA ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 55.

Núm.: 162.
Expte.: C/06/4366/01.
Empresa: HOSTELERÍA EL CACHU, S.L.
CIF: B-74045253.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ROSA OVIES FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 163.
Expte.: C/06/4199/01.
Empresa: HOSTELERÍA EL CASINO CB.
CIF: E-74093493.
Cuantía: 1.620,00 €.
Trabajador/a: MABEL FLÓREZ CÓRDOBA.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 60.

Núm.: 164.
Expte.: C/06/3572/03.
Empresa: HOTEL CARBAYÓN, S.L.
CIF: B-33515370.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ÁLVAREZ PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 60.

Núm.: 165.
Expte.: C/06/1797/06.
Empresa: HOTEL PALACIO DE ARRIBA, S.A.
CIF: A-74081274.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: CARLOS CASTRO BAIO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 166.
Expte.: C/06/2760/02.
Empresa: HOTO UROCISA, S.A.
CIF: A-74141672.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ÁLVARO SOLÍS GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.

Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 167.
Expte.: C/06/2760/04.
Empresa: HOTO UROCISA, S.A.
CIF: A-74141672.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JUAN CARLOS SÁNCHEZ MIER.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 168.
Expte.: C/06/2321/02.
Empresa: HYEON SEO, S.L.
CIF: B-74105255.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: AURORA GONZÁLEZ MIER.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 169.
Expte.: C/06/3290/04.
Empresa: IDEAS EN METAL, S.A.
CIF: A-33880931.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ABEL ÁLVAREZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 170.
Expte.: C/06/4158/01.
Empresa: IGNACIO FERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
NIF: 11436032-H.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: JUAN GÓMEZ ANGULO.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 171.
Expte.: C/06/3477/02.
Empresa: IMPRENTA CERVANTES, C.B.
CIF: E-33058496.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ARÁNZAZU CASTRO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 172.
Expte.: C/06/1497/13.
Empresa: IMPULSO INDUSTRIAL ALTERNATIVO, S.A.
CIF: A-82068446.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: MURIEL BOURGEAY.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 173.
Expte.: C/06/4361/01.
Empresa: INEL MANTENIMIENTOS, CB.
CIF: E-74212374.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ÁLVAREZ CUERVO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
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Jornada: 100.

Núm.: 174.
Expte.: C/06/4361/02.
Empresa: INEL MANTENIMIENTOS, CB.
CIF: E-74212374.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: PELAYO MORÁN SUÁREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 175.
Expte.: C/06/4127/01.
Empresa: INGEDOMO TECNOLÓGICA, S.L.
CIF: B-84991850.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ BELLO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 176.
Expte.: C/06/4369/01.
Empresa: INGENIASTUR, S.L.
CIF: B-74210048.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JAVIER CASIELLES YERPES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 177.
Expte.: C/06/1263/02.
Empresa: INMOBILIARIA RIESGO NORTE, S.L.
CIF: B-74178450.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: CRISTINA MUÑIZ PULIDO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 178.
Expte.: C/06/4409/01.
Empresa: INSTALACIONES FERPA, CB.
CIF: E-74138637.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ ALEJANDRO VÁZQUEZ MEDIAVILLA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 179.
Expte.: C/06/3543/06.
Empresa: INVERSIONES Y PROYECTOS BREMASA, S.L.
CIF: B-74148255.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: REMEDIOS ÁLVAREZ RICO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 180.
Expte.: C/06/3543/07.
Empresa: INVERSIONES Y PROYECTOS BREMASA, S.L.
CIF: B-74148255.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: VERÓNICA CORCUERA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 181.

Expte.: C/06/3543/08.
Empresa: INVERSIONES Y PROYECTOS BREMASA, S.L.
CIF: B-74148255.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ÁNGELES BUSTELO MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 182.
Expte.: C/06/3543/09.
Empresa: INVERSIONES Y PROYECTOS BREMASA, S.L.
CIF: B-74148255.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: GABRIELL ROCA DE HARO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 183.
Expte.: C/06/3543/10.
Empresa: INVERSIONES Y PROYECTOS BREMASA, S.L.
CIF: B-74148255.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ANABEL CANDANEDO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 184.
Expte.: C/06/4136/01.
Empresa: ISABEL GARCÍA GARCÍA.
NIF: 76936841-R.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ÁNGELES GARCÍA ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 185.
Expte.: C/06/4122/02.
Empresa: ISFERE SOLUTIONS, S.L.
CIF: B-74202854.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JAVIER DE LA VILLA REGUEIRO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 186.
Expte.: C/06/4382/01.
Empresa: ISMAEL CALZÓN GÓMEZ.
NIF: 9370892-W.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: VASILE ARGESANU.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 187.
Expte.: C/06/4295/01.
Empresa: JAVIER BEN PENDONES.
NIF: 71636575-Q.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA PILAR MEDELA PANTIGA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 188.
Expte.: C/06/4181/01.
Empresa: JAVIER GÓMEZ PIDAL.
NIF: 15912258-F.
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Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: FERNANDO PIDAL SOBERO.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 189.
Expte.: C/06/4076/01.
Empresa: JAVIER LIS NUEL.
NIF: 10544139-L.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS DE LEÓN GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 190.
Expte.: C/06/4244/01.
Empresa: JAVIER RODRÍGUEZ VELASCO.
NIF: 9419184-V.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ROSA MARÍA EGUILUZ ORTUONDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 191.
Expte.: C/06/3936/02.
Empresa: JESÚS ESTEBAN VALDÉS VÁZQUEZ.
NIF: 9390237-G.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: DENISSE DÍAZ ORTEGA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 192.
Expte.: C/06/4126/01.
Empresa: JESÚS LORENZO ÁLVAREZ.
NIF: 10534976-X.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: CÉSAR EDUARDO CANDO PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 193.
Expte.: C/06/4332/01.
Empresa: JOAQUÍN ENRIQUE LARA RODRÍGUEZ.
NIF: 10836997-H.
Cuantía: 4.725,00 €.
Trabajador/a: M FREDESVINDA DÍEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 87,5.

Núm.: 194.
Expte.: C/06/4112/02.
Empresa: JOAQUÍN GARCÍA SUÁREZ, S.L.
CIF: B-33096124.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS TRONCOSO NEILA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 195.
Expte.: C/06/4112/03.
Empresa: JOAQUÍN GARCÍA SUÁREZ, S.L.
CIF: B-33096124.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: GUSTAVO CANCELAS AGUIRRE.
Tipo de contrato: Indefinido.

Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 196.
Expte.: C/06/4096/02.
Empresa: JORGE ANTONIO FERNÁNDEZ ARGÜELLES.
NIF: 10544002-C.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: SECUNDINO ACEVEDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 197.
Expte.: C/06/4124/01.
Empresa: JORGE LUIS CANTO GARCÍA.
NIF: 10818896-H.
Cuantía: 2.775,60 €.
Trabajador/a: DULCE MARÍA MARCOS GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Tit. Fam. Monoparental.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 51,4.

Núm.: 198.
Expte.: C/06/4143/01.
Empresa: JOROL HOSTELERÍA, SLL.
CIF: B-74144254.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA DEL MAR JOGLAR MIGOYA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 199.
Expte.: C/06/2108/02.
Empresa: JOSÉ ANTONIO CANEL GONZÁLEZ.
NIF: 45427006-M.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: BEGOÑA DÍEZ ARROYO.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 200.
Expte.: C/06/4016/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO CARRASCOSA GARCÍA.
NIF: 10854872-E.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: EDIUN SERVELIO RENTERÍA EGUIZABAL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 201.
Expte.: C/06/4195/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO DARRIBA RICO.
NIF: 11379507-G.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ROSARIO GARCÍA ENRIQUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 202.
Expte.: C/06/4058/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO GARCÍA GONZÁLEZ.
NIF: 10590086-N.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: HERMINIA RODRÍGUEZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 



(Continuación fascículo 2)

2-V-2008	 BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS núm. 101	 9709

Jornada: 100.

Núm.: 203.
Expte.: C/06/3250/02.
Empresa: JOSÉ ANTONIO LINARES FERNÁNDEZ.
NIF: 71629871-M.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JACINTO MORAL PASCUAL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 204.
Expte.: C/06/4148/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO MENÉNDEZ BERDASCO.
NIF: 9413832-R.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DIEGO ARIAS MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 205.
Expte.: C/06/4427/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO PÉREZ BERMÚDEZ.
NIF: 33247540-M.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA BELÉN ÁLVAREZ CASTAÑO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 206.
Expte.: C/06/4214/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO VICENTE GONZÁLEZ.
NIF: 10850962-E.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ALEJANDRA NÚÑEZ GUTIÉRREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 207.
Expte.: C/06/4169/01.
Empresa: JOSÉ DOMINGO SÁNCHEZ DELGADO.
NIF: 11390828-D.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DAVID FREITAS MONTEIRO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 208.
Expte.: C/06/2093/02.
Empresa: JOSÉ IVÁN GARCÍA BERNARDO.
NIF: 10566318-A.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: NOELIA SASTRE GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 209.
Expte.: C/06/3997/01.
Empresa: JOSÉ MANUEL ALONSO MIRANDA.
NIF: 11058886-A.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: FRANCISCO LÓPEZ PARDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 210.

Expte.: C/06/4321/01.
Empresa: JOSÉ MANUEL ÁLVAREZ LANAS.
NIF: 9367041-S.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: CARMEN ELISA VÁZQUEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 211.
Expte.: C/06/4289/01.
Empresa: JOSÉ MANUEL DOMÍNGUEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 32872113-F.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SONIA NOGUEIRA DOMÍNGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 212.
Expte.: C/06/4231/01.
Empresa: JOSÉ MARÍA PRIETO ANDRÉS.
NIF: 11060380-W.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: MARCELINO GARCÍA RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 213.
Expte.: C/06/4052/01.
Empresa: JOSÉ PÉREZ ÁLVAREZ.
NIF: 10794148-H.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA JOSÉ GONZÁLEZ ROLDÁN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 214.
Expte.: C/06/4052/02.
Empresa: JOSÉ PÉREZ ÁLVAREZ.
NIF: 10794148-H.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ELENA ALINA RADULESCU.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 215.
Expte.: C/06/4069/01.
Empresa: JOSÉ RAMÓN VIÑAS ARDUENGO.
NIF: 9418697-J.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JAIRO VALLE CRESPO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 216.
Expte.: C/06/4153/01.
Empresa: JOSÉ ROBERTO JARRO CHUQUIMARCA.
NIF: 71731048-M.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: SEGUNDO VÍCTOR RODRÍGUEZ JARRO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 217.
Expte.: C/06/4162/01.
Empresa: JOSÉ VICENTE TERÁN RIVA.
NIF: 52614419-X.
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Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: OLIVERIO JIMÉNEZ VÁZQUEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 218.
Expte.: C/06/4162/02.
Empresa: JOSÉ VICENTE TERÁN RIVA.
NIF: 52614419-X.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: PEDRO OSCAR SUÁREZ TORRE.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 219.
Expte.: C/06/3115/02.
Empresa: JUAN LUIS LUCHESI LUCHESI.
NIF: 71661252-Z.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ELSA BEATRIZ MURO DE MURO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 220.
Expte.: C/06/4318/01.
Empresa: JUAN RAMÓN OROSA RODRÍGUEZ.
NIF: 71698246-R.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: CESAR GARCÍA MERINO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 221.
Expte.: C/06/4066/01.
Empresa: JUBER MOTOR, S.L.
CIF: B-74054396.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: TOBÍAS ANTONIO CARBONERO DOMÍNGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 222.
Expte.: C/06/4111/02.
Empresa: KERKUS METALS, S.A.
CIF: A-74188509.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: FERNANDO ARGÜELLES HERRERO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 223.
Expte.: C/06/4043/01.
Empresa: KILLER IDEAS, S.L.
CIF: B-74077926.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: YENIFER GONZÁLEZ VICENTE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 224.
Expte.: C/06/4233/03.
Empresa: LA ACADEMIA DEL BUEN BEBER, CB.
CIF: E-74213935.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: ANA MARÍA KREYZOWSKA.
Tipo de contrato: Indefinido.

Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 225.
Expte.: C/06/4311/01.
Empresa: LA CARTONERA ASTURIANA, S.A.
CIF: A-33604257.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: HÉCTOR MANCEÑIDO VERA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 226.
Expte.: C/06/4173/01.
Empresa: LA CASONA DE RIOSECO, S.L.
CIF: B-33540022.
Cuantía: 2.025,00 €.
Trabajador/a: EMILIA DRISCU.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 227.
Expte.: C/06/4173/02.
Empresa: LA CASONA DE RIOSECO, S.L.
CIF: B-33540022.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: VERA DOS ANJOS SILVA DE JESÚS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 228.
Expte.: C/06/4423/01.
Empresa: LA ESCANDA, C.B.
CIF: E-74002387.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: BLANCA JIMÉNEZ AYETO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: La trabajadora no pertenece al colectivo de Mujer titular de familia 

monoparental.
Jornada: 100.

Núm.: 229.
Expte.: C/06/3837/04.
Empresa: LA MASERA DE GÜELA, S.L.
CIF: B-74177510.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JUAN CARLOS PEDROUZO BERTUA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 230.
Expte.: C/06/3966/01.
Empresa: LA MIERENSE SERVICIOS INTEGRALES, S.L.
CIF: B-33515586.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ELSA VICTORERO DOMÍNGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 231.
Expte.: C/06/4133/01.
Empresa: LA NEVADONA, S. COOP. LTDA.
CIF: F-33395245.
Cuantía: 2.025,00 €.
Trabajador/a: MERCEDES GÓMEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
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Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 232.
Expte.: C/06/3867/02.
Empresa: LABORATORIOS DIASA EUROPA, S.A.
CIF: A-33656174.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: BRAULIO DE LA IGLESIA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 233.
Expte.: C/06/2241/10.
Empresa: LACERA EMPRESA DE LIMPIEZA, S.A.
CIF: A-33021775.
Cuantía: 2.805,30 €.
Trabajador/a: JUANA PILAR LOIS HUERTA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 51,95.

Núm.: 234.
Expte.: C/06/2236/19.
Empresa: LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO, S.A.
CIF: A-33123498.
Cuantía: 1.390,50 €.
Trabajador/a: ISABEL TORAL CASTILLO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 51,5.

Núm.: 235.
Expte.: C/06/3954/01.
Empresa: LAVANDERÍA ENTREAGUAS, S.L.
CIF: B-74180654.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ANA GARCÍA GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 236.
Expte.: C/06/1716/07.
Empresa: LEAL E HIJOS, S.L.
CIF: B-33105354.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MANUEL MARTÍNEZ OLMO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 237.
Expte.: C/06/0463/05.
Empresa: LISAMA, S.L.
CIF: B-33613167.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: PABLO VILLA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 238.
Expte.: C/06/0463/06.
Empresa: LISAMA, S.L.
CIF: B-33613167.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ÁNGEL ALBERTO BLASCO FOLGUERAS.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 239.
Expte.: C/06/4358/01.
Empresa: LUIS ÁNGEL ÁLVAREZ FERNÁNDEZ.
NIF: 10547041-T.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: DOLORES SECADES ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 240.
Expte.: C/06/4145/01.
Empresa: LUIS FERNANDO LOSADA PÉREZ.
NIF: 10873356-Z.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: SAID EL OUAZZANY.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 241.
Expte.: C/06/1518/02.
Empresa: LUIS HIGINIO CASIELLES PEÑA.
NIF: 52612994-B.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: OMAR JOSÉ VILLANUEVA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 242.
Expte.: C/06/4079/01.
Empresa: LUIS MANUEL DE VICENTE DÍAZ.
NIF: 2493565-C.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: JOSEFA CUMBRERAS MONTAÑO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 243.
Expte.: C/06/4258/01.
Empresa: LUIS MANUEL HERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 32879085-X.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MARINA ROVIRA ARJONA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 244.
Expte.: C/06/4415/01.
Empresa: LUIS MANUEL NAREDO OBAYA.
NIF: 10850147-N.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: YOLANDA BEATRIZ MEYES VISCONTI.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 245.
Expte.: C/06/4310/01.
Empresa: MAGDALENA INYESTO GARZO.
NIF: 9778980-R.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: EVA MARÍA GARCÍA REVUELTA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 246.
Expte.: C/06/3933/01.
Empresa: MAJEMA PRINCIPADO, S.L.L.
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CIF: B-74202888.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: RAFAEL GARCÍA ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 247.
Expte.: C/06/3174/02.
Empresa: MANUEL ANTONIO RODRÍGUEZ DÍAZ.
NIF: 71680367-Q.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: PATRICIA CANO ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 248.
Expte.: C/06/4297/01.
Empresa: MANUEL ARANGO RELLÁN.
NIF: 10477811-T.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SILVIA FUENTES MIRAVALLES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 249.
Expte.: C/06/4238/01.
Empresa: MANUEL BARREIRO BARREIRO, ROGELIO BARREIRO 

BARREIRO Y DOMINGO BARREIRO BARREIRO, C.B.
CIF: E-33122292.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JESÚS OURENS TORRADO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 250.
Expte.: C/06/4259/01.
Empresa: MANUEL JESÚS TUERO TUERO.
NIF: 10828335-G.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ALBA HEVIA ARGÜELLES.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 251.
Expte.: C/06/4229/01.
Empresa: MANUEL RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 9407557-M.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JUAN CARLOS FERNÁNDEZ RIVA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 252.
Expte.: C/06/4182/01.
Empresa: MANUEL ROJO GARCÍA.
NIF: 10752298-M.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: AMADOR ROJO FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 253.
Expte.: C/06/0684/02.
Empresa: MARÍA AMABLE LLANEZA BERNARDO.
NIF: 71605192-M.
Cuantía: 5.400,00 €.

Trabajador/a: MARÍA MATILDE BENAVIDES FORTES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 254.
Expte.: C/06/4308/01.
Empresa: MARÍA ÁNGELES ÁLVAREZ MARQUÉS.
NIF: 11440768-Q.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ANA BELÉN PÉREZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 255.
Expte.: C/06/4265/01.
Empresa: MARÍA CARMEN MUNUERA ÚBEDA.
NIF: 10585281-Z.
Cuantía: 2.280,00 €.
Trabajador/a: CRISTINA IGLESIAS MUNUERA.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 256.
Expte.: C/06/4267/01.
Empresa: MARÍA DEL CARMEN FERNANDA TABOADA 

ARRIZABALGA.
NIF: 10552591-F.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ROSA EUGENIA NICIEZA GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 257.
Expte.: C/06/4319/01.
Empresa: MARÍA DEL CARMEN MANZANO PASCUAL.
NIF: 9259524-T.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA JOSÉ FERNÁNDEZ ARROJO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 258.
Expte.: C/06/4424/02.
Empresa: MARÍA DEL MAR RIESCO FERNÁNDEZ.
NIF: 11415691-D.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA JESÚS GONZÁLEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 259.
Expte.: C/06/4340/01.
Empresa: MARÍA DEL PILAR HOLGUÍN PÉREZ.
NIF: 53645546-R.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: BERENICE DE LEÓN REYES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 260.
Expte.: C/06/4155/01.
Empresa: MARÍA DOLORES ÁLVAREZ SUÁREZ.
NIF: 11364297-C.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA JESÚS BENEITEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
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Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 261.
Expte.: C/06/3909/02.
Empresa: MARÍA EDUVITA RIVERA RODRÍGUEZ.
NIF: 71694336-R.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: COSME GARCÍA PÉREZ.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 262.
Expte.: C/06/4065/01.
Empresa: MARÍA GLORIA GONZÁLEZ VÁZQUEZ.
NIF: 52616589-H.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA MILAGROS FERNÁNDEZ SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 263.
Expte.: C/06/4007/01.
Empresa: MARÍA ISABEL PÉREZ MARTÍNEZ.
NIF: 11073857-R.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA MAR COTO GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 264.
Expte.: C/06/4307/01.
Empresa: MARÍA JOSÉ FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 11415188-N.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: Mª ARÁNZAZU REBOLLO DOSAL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 265.
Expte.: C/06/4243/01.
Empresa: MARÍA JOSEFA CERVERO MARTÍNEZ.
NIF: 10564655-L.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: ROSARIO FERNÁNDEZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 266.
Expte.: C/06/4342/02.
Empresa: MARÍA JOSEFA GABARRI JIMÉNEZ.
NIF: 40515370-L.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: TAMARA BARRUL GABARRE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 267.
Expte.: C/06/4266/01.
Empresa: MARÍA LUZ GARCÍA MARTÍNEZ.
NIF: 9364814-L.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SHEILA DÍAZ ORDÓÑEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 

Jornada: 100.

Núm.: 268.
Expte.: C/06/3998/01.
Empresa: MARÍA MAGDALENA GAGO GAGO.
NIF: 10060942-Y.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: YOLANDA NAVARRO TUDELA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 269.
Expte.: C/06/4298/01.
Empresa: MARÍA NATALIA SUÁREZ MARTÍNEZ.
NIF: 52615141-L.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: MARÍA SANDRA VILLANUEVA QUIDIELLO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 270.
Expte.: C/06/4217/01.
Empresa: MARÍA SOLEDAD CORROS FERNÁNDEZ.
NIF: 9394796-D.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA DOLORES RODRÍGUEZ SOSA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 271.
Expte.: C/06/4157/01.
Empresa: MARÍA SUSANA GARCÍA GONZÁLEZ.
NIF: 9406003-S.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ROCIO ÁLVAREZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 272.
Expte.: C/06/4341/01.
Empresa: MARÍA TERESA CALDERÓN LÓPEZ.
NIF: 10531675-K.
Cuantía: 252,00 €.
Trabajador/a: GEMA MARÍA RODRÍGUEZ MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: Contr. Inicial Subvencionado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: La empresa ya ha sido subvencionada por la contratación en forma-

ción de la misma trabajadora mediante Resolución de la Consejería de Indus-
tria y Empleo de 22 de diciembre de 2005.

Jornada: 60.

Núm.: 273.
Expte.: C/06/3973/01.
Empresa: MARINA SANTIAGO RODRÍGUEZ.
NIF: 10826833-C.
Cuantía: 3.240,00 €.
Trabajador/a: MARÍA CARMEN MARTÍNEZ VARA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 60.

Núm.: 274.
Expte.: C/06/2383/03.
Empresa: MARISCOS OVIÑANA, S.L.
CIF: B-33509613.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JESÚS LÓPEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.
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Núm.: 275.
Expte.: C/06/2666/02.
Empresa: MATADERO DE AVILÉS, CARNE DE ASTURIAS, S.L.
CIF: B-74163858.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JUAN LOBATO FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 276.
Expte.: C/06/1790/02.
Empresa: MATÍAS MÉNDEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 76941735-L.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ MENÉNDEZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 277.
Expte.: C/06/4128/01.
Empresa: MEDICINA VETERINARIA, S.A.
CIF: A-33097940.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: CRISTINA SUÁREZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 278.
Expte.: C/06/4107/02.
Empresa: MELTEC MODULAR SYSTEM, S.L.
CIF: B-74173220.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: FEDERICO ANSELM HULTON SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 279.
Expte.: C/06/4337/01.
Empresa: MESÓN EL CARBAYO C.B.
CIF: E-74183484.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ÁNGELES LÓPEZ OLMO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 280.
Expte.: C/06/3113/04.
Empresa: METALCA TRANSORMADOS, S.L.
CIF: B-74199852.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ABRAHAM FERNÁNDEZ ILLANES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 281.
Expte.: C/06/3113/05.
Empresa: METALCA TRANSORMADOS, S.L.
CIF: B-74199852.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JORGE CASQUERO MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 282.
Expte.: C/06/4116/01.

Empresa: MIGUEL MANUEL CASAS TINEO.
NIF: 10570983-E.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA BELÉN FERNÁNDEZ NORIEGA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 283.
Expte.: C/06/4234/01.
Empresa: MODAS COFRANTOS, S.L.
CIF: B-74213620.
Cuantía: 2.295,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ÁLVAREZ MARTÍN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 85.

Núm.: 284.
Expte.: C/06/4234/02.
Empresa: MODAS COFRANTOS, S.L.
CIF: B-74213620.
Cuantía: 2.295,00 €.
Trabajador/a: ESTEFANÍA DÍAZ ARECES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 85.

Núm.: 285.
Expte.: C/06/4359/01.
Empresa: MONFER SOLUCIONES TÉCNICAS, S.L.
CIF: B-74182718.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ANDRÉS PRADO RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 286.
Expte.: C/06/4336/01.
Empresa: MÓNICA VEGA BARCO.
NIF: 9341539-C.
Cuantía: 1.125,00 €.
Trabajador/a: GERARDO SUÁREZ VILLA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 287.
Expte.: C/06/4184/01.
Empresa: NELVA RESIDENCIA TERCERA EDAD, S.L.
CIF: B-33543802.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ESTHER BLANCO ESTEBAN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Tit. Fam. Monoparental.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 288.
Expte.: C/06/4246/01.
Empresa: NOREÑA CRISTAL, S.L.
CIF: B-33507716.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DANIEL SAN JOSÉ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 289.
Expte.: C/06/3188/03.
Empresa: NOVAL JUNQUERA E HIJOS, S.L.
CIF: B-33204983.
Cuantía: 4.500,00 €.
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Trabajador/a: GONZALO FONSECA NUÑO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 290.
Expte.: C/06/4426/01.
Empresa: OCIO OVIEDO, S.L.
CIF: B-33515388.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: CARMEN MARÍA IGLESIAS FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 291.
Expte.: C/06/1358/02.
Empresa: OMI COPA, S.L.
CIF: B-74116161.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: NOELIA CUESTA HERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 292.
Expte.: C/06/1358/03.
Empresa: OMI COPA, S.L.
CIF: B-74116161.
Cuantía: 210,00 €.
Trabajador/a: ANA GARCÍA MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: Contr. Inicial Subvencionado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: La empresa ya ha sido subvencionada por la contratación en forma-

ción del mismo trabajador mediante Resolución de la Consejería de Industria y 
Empleo de 9 de abril de 2007.

Jornada: 50.

Núm.: 293.
Expte.: C/06/1091/04.
Empresa: OPEN EUROPEAN FLEET, S.A.
CIF: A-33445230.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: OLIVERIO FERNÁNDEZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 294.
Expte.: C/06/4248/01.
Empresa: ORLANDO SÁNCHEZ VÁZQUEZ.
NIF: 76935816-B.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS FERNÁNDEZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 295.
Expte.: C/06/3721/03.
Empresa: OVIEDO EXPRESS, S.L.
CIF: B-74200346.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARÍA LUISA REDONDO VALLINA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 296.
Expte.: C/06/4412/01.
Empresa: PABLO RODRÍGUEZ MARTÍNEZ.
NIF: 9446500-D.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: ALBERTO PÉREZ TORNAVACA.

Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 297.
Expte.: C/06/4196/01.
Empresa: PANICERES 98, S.L.
CIF: B-74119819.
Cuantía: 3.321,00 €.
Trabajador/a: MARÍA CARMEN SANZ OLMEDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 61,5.

Núm.: 298.
Expte.: C/06/4285/01.
Empresa: PARRILLA SIDRERÍA FABIÁN Y CASTRO, C.B.
CIF: E-74215054.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: ANA MARÍA FERNÁNDEZ GAGINO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 299.
Expte.: C/06/4285/02.
Empresa: PARRILLA SIDRERÍA FABIÁN Y CASTRO, C.B.
CIF: E-74215054.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: INÉS GARCÍA DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 300.
Expte.: C/06/4367/01.
Empresa: PERFUMERIAS ASTURIANAS BRUMAS´S, S.L.
CIF: B-33767161.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: VERÓNICA GARCÍA VIZCAINO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Tit. Fam. Monoparental.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 301.
Expte.: C/06/1247/17.
Empresa: PESCADOS PACO NUEVOS DESARROLLOS, S.L.
CIF: B-74095126.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: EMILIO GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 302.
Expte.: C/06/1247/19.
Empresa: PESCADOS PACO NUEVOS DESARROLLOS, S.L.
CIF: B-74095126.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: J. IGNACIO RODRÍGUEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 303.
Expte.: C/06/0591/04.
Empresa: PESCADOS PACO, S.A.
CIF: A-33362831.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ROSA MARÍA VILLA MOREDA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.



9716	 BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS núm. 101	 2-V-2008

Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 304.
Expte.: C/06/4156/01.
Empresa: PESCADOS RÍO, S.L.
CIF: B-33451378.
Cuantía: 2.025,00 €.
Trabajador/a: CAROLINA MEDINA REY.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 305.
Expte.: C/06/4345/01.
Empresa: PESCAGIJÓN, S.L.
CIF: B-74063728.
Cuantía: 2.280,00 €.
Trabajador/a: LETICIA PAÍNO MORADO.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 306.
Expte.: C/06/4301/01.
Empresa: PINTURAS OVIÑANA, S.L.
CIF: B-33419466.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: VIOREL TRIF.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 307.
Expte.: C/06/4061/01.
Empresa: PINTURAS PRINCIPADO DECOLOR, S.L.
CIF: B-33545906.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ENRIQUE ÚBEDA SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 308.
Expte.: C/06/3318/02.
Empresa: PRODUCTOS CARNICOS VILLANUEVA, S.L.
CIF: B-33550344.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: JUAN JOSÉ PICO ALONSO.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 309.
Expte.: C/06/2652/02.
Empresa: PROMOGRADO, S.L.
CIF: B-74028218.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JUAN CARLOS DÍEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 310.
Expte.: C/06/4262/01.
Empresa: PROMOTORA SANTA MARTA-COLLOTO, S.L.
CIF: B-33902255.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JUAN ANTONIO FERNÁNDEZ CUETO.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 311.
Expte.: C/06/3048/03.
Empresa: PROVAYTEX, S.L.
CIF: B-33829326.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: GHEROGHE LACATUSU.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 312.
Expte.: C/06/4331/01.
Empresa: PUENGAR, S.L.
CIF: B-33947961.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: CRISTINA REY MUÑIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 313.
Expte.: C/06/3140/02.
Empresa: PUENTE NONAYA, S.L.
CIF: B-74126681.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ FRANCISCO MARTÍNEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 314.
Expte.: C/06/4170/01.
Empresa: R D J SERVICIOS GRÁFICOS, S.L.
CIF: B-33853300.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA NIEVES ÁLVAREZ SAMPEDRO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 315.
Expte.: C/06/4170/02.
Empresa: R D J SERVICIOS GRÁFICOS, S.L.
CIF: B-33853300.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ÁNGELES VÁZQUEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 316.
Expte.: C/06/4004/01.
Empresa: RAFAEL GÓMEZ DÍAZ.
NIF: 32599567-B.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: CATALINA M VILLAR SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 317.
Expte.: C/06/4034/01.
Empresa: RAFAEL RODRÍGUEZ DÍAZ.
NIF: 32884863-S.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ÁNGELA DE LAS ALAS PUMARIÑO ZURDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 318.
Expte.: C/06/4034/04.
Empresa: RAFAEL RODRÍGUEZ DÍAZ.
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NIF: 32884863-S.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: MARIOLA MORANDEIRA HEVIA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Tit. Fam. Monoparental.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 319.
Expte.: C/06/4034/05.
Empresa: RAFAEL RODRÍGUEZ DÍAZ.
NIF: 32884863-S.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: COVADONGA CABO PESQUERA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Tit. Fam. Monoparental.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 320.
Expte.: C/06/3391/03.
Empresa: RAQUEL MARÍA GONZÁLEZ BARREÑADA.
NIF: 71627080-C.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SARA ALICE GONZÁLEZ LEVY.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 321.
Expte.: C/06/3655/02.
Empresa: RECOINS NORTE, S.L.
CIF: B-33947375.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: BORJA FERNÁNDEZ ARGÜELLES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 322.
Expte.: C/06/4364/01.
Empresa: REMIS MERINO, S.L.
CIF: B-74166232.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SANDRA VEGA MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 323.
Expte.: C/06/2402/05.
Empresa: REPARAUTO PRINCIPADO, S.L.L.
CIF: B-74190505.
Cuantía: 1.687,50 €.
Trabajador/a: PABLO ANTONIO SALAS ADAMES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 324.
Expte.: C/06/2817/02.
Empresa: REPRESENTACIÓN DE AVES Y GANADOS, S.L.
CIF: B-33094855.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: ABELARDO ÁLVAREZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 325.
Expte.: C/06/0464/02.
Empresa: REPRESENTACIONES JAVIER GALLEGO, S.L.
CIF: B-74056508.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: MANUEL ENRIQUE PAREDES GONZÁLEZ.

Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 326.
Expte.: C/06/0740/02.
Empresa: REPUESTOS PEMAR, S.A.
CIF: A-33070921.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DAVID ARIAS BARRERAS.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 327.
Expte.: C/06/4264/02.
Empresa: RESTAURACIÓN PÉREZ Y SOTO, S.L.
CIF: B-74205311.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: Mª CONCEPCIÓN VÁZQUEZ MIGUEL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 328.
Expte.: C/06/4264/03.
Empresa: RESTAURACIÓN PÉREZ Y SOTO, S.L.
CIF: B-74205311.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JESÚS ÁNGEL BARTOLOME PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 329.
Expte.: C/06/4264/04.
Empresa: RESTAURACIÓN PÉREZ Y SOTO, S.L.
CIF: B-74205311.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: LUZ STELLA CASTRO CARDONA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 330.
Expte.: C/06/4264/05.
Empresa: RESTAURACIÓN PÉREZ Y SOTO, S.L.
CIF: B-74205311.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: RICARDO ÁNGEL ARECES PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 331.
Expte.: C/06/2644/03.
Empresa: ROEL HISPÁNICA, S.A.
CIF: A-24056319.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: OSCAR JAVIER MORALES PALMEIRO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 332.
Expte.: C/06/2644/04.
Empresa: ROEL HISPÁNICA, S.A.
CIF: A-24056319.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: FLORENTINO PÉREZ FOLLA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
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Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 333.
Expte.: C/06/2644/05.
Empresa: ROEL HISPÁNICA, S.A.
CIF: A-24056319.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JUAN ALFONSO FOLGUERAL FOLGUERAL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 334.
Expte.: C/06/4068/01.
Empresa: ROLAN TELECOMUNICACIONES , S.L.
CIF: B-74030644.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SANDRA PÉREZ MELCON.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 335.
Expte.: C/06/4180/01.
Empresa: ROMÁN GARCÍA GONZALO.
NIF: 10582584-P.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: JOSEFA GARCÍA RAMA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 336.
Expte.: C/06/3625/02.
Empresa: RUBÉN GARCÍA RODRÍGUEZ.
NIF: 76942436-F.
Cuantía: 1.900,00 €.
Trabajador/a: FRANCISCO PÉREZ CERNUDA.
Tipo de contrato: Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 42.8.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 337.
Expte.: C/06/4242/01.
Empresa: RUBÉN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 71647330-F.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: DOLORES ÁLVAREZ GUTIÉRREZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 338.
Expte.: C/06/4242/02.
Empresa: RUBÉN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 71647330-F.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: LETICIA GONZÁLEZ RODIL.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 339.
Expte.: C/06/2367/02.
Empresa: RUFINO ALONSO SÁNCHEZ.
NIF: 10796437-F.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: PAMELA LÓPEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 340.
Expte.: C/06/4303/01.
Empresa: SABINO FERNÁNDEZ VÁZQUEZ.
NIF: 10283529-E.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JULIÁN GONZÁLEZ SUÁREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 341.
Expte.: C/06/4146/01.
Empresa: SANDRA SUÁREZ RODRÍGUEZ.
NIF: 76954842-Q.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: SERGIO FERNÁNDEZ VÁZQUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 342.
Expte.: C/06/4035/01.
Empresa: SANZ- ABARRIO DISTRIBUCIONES, S.L.
CIF: B-33422619.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: ANDRÉS FELGUEROSO VILLAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 343.
Expte.: C/06/4152/01.
Empresa: SARA MARÍA ÁLVAREZ SORDO.
NIF: 71699841-D.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: ENRIQUE MANUEL PANDO ROMANO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 344.
Expte.: C/06/3911/03.
Empresa: SEINCU CLEAN, S.L.
CIF: B-74088139.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: M. ÁNGELES VALLES RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 345.
Expte.: C/06/3911/04.
Empresa: SEINCU CLEAN, S.L.
CIF: B-74088139.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: NATALIA FERNÁNDEZ VALLES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 346.
Expte.: C/06/4376/01.
Empresa: SERCO SERVICIOS EMPRESAS OPERADORAS, S.L.
CIF: B-74180449.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: NOELIA ESPINA ENCINA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 347.
Expte.: C/06/3626/02.
Empresa: SERTON EQUIPOS, S.L.
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CIF: B-33574013.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: FRANCISCO ARIAS SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 348.
Expte.: C/06/0777/10.
Empresa: SERVICIOS Y LIMPIEZAS SEYLIM, S.L.
CIF: B-33504507.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: LUIS ROBERTO CEDENO ZAMBRANO.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 349.
Expte.: C/06/4279/01.
Empresa: SIDRERÍA CRESPOS, C.B.
CIF: E-74213927.
Cuantía: 4.050,00 €.
Trabajador/a: AMELIA GARCÍA GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 350.
Expte.: C/06/2745/05.
Empresa: SIDRERÍA EL PIGÜEÑA, S.L.
CIF: B-33443391.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: CARLA PATRICIA MOSCOSO HUARQUILLA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 351.
Expte.: C/06/2745/06.
Empresa: SIDRERÍA EL PIGÜEÑA, S.L.
CIF: B-33443391.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JORGE SUÁREZ DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 352.
Expte.: C/06/4200/01.
Empresa: SIDRERÍA EL SASTRE, CB.
CIF: E-33435603.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: CRISTINA BONILLA PÉREZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 353.
Expte.: C/06/4098/02.
Empresa: SIERO LAM, S.A.
CIF: A-33440405.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: KSENIA RASTATUROVA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 354.
Expte.: C/06/4306/01.
Empresa: SILVERIO OSCAR GONZÁLEZ ARTIME.
NIF: 11367393-B.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ESTHER SÁNCHEZ MONTOIRO.

Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 355.
Expte.: C/06/1447/17.
Empresa: SISTEMAS AVANZADOS DE TECNOLOGÍA, S.A.
CIF: A-33117995.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IVÁN RODRÍGUEZ BAUTISTA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 356.
Expte.: C/06/1447/20.
Empresa: SISTEMAS AVANZADOS DE TECNOLOGÍA, S.A.
CIF: A-33117995.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MARTA FERNÁNDEZ CUETO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 357.
Expte.: C/06/1447/21.
Empresa: SISTEMAS AVANZADOS DE TECNOLOGÍA, S.A.
CIF: A-33117995.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DAVID MARTÍNEZ CAMPILLO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 358.
Expte.: C/06/4255/01.
Empresa: SISTEMATISMOS, S.L.
CIF: B-33218611.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: IGNACIO FAYA FAYA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 359.
Expte.: C/06/4131/01.
Empresa: SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA AGROPECUA-

RIA DE CANGAS DEL NARCEA.
CIF: F-33032673.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ÁNGEL GONZÁLEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 360.
Expte.: C/06/4174/01.
Empresa: SOLUCIONES INTEGRALES HIGIENE INDUSTRIAL, S.L.
CIF: B-74201815.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: IGNACIO GARCÍA FRANCO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 361.
Expte.: C/06/0266/06.
Empresa: SOYAL AYUDA A DOMICILIO Y GESTIÓN GERIÁTRICA, 

S.L.
CIF: B-74127929.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA ÁNGELES PAÍS VARELA.
Tipo de contrato: Indefinido.
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Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 362.
Expte.: C/06/4172/01.
Empresa: SUSANA BERNARDITA CALVO NORIEGA.
NIF: 32876748-L.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: ALEJANDRA ÁLVAREZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 363.
Expte.: C/06/4109/02.
Empresa: SUSANA GARCÍA FERNÁNDEZ.
NIF: 52616752-C.
Cuantía: 1.730,70 €.
Trabajador/a: MARÍA GARCÍA GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 64,1.

Núm.: 364.
Expte.: C/06/1559/02.
Empresa: SUYCAR GLOBAL COMPANY, S.L.
CIF: B-74186610.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARTA MARÍA GARCÍA ARES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 365.
Expte.: C/06/4125/01.
Empresa: TALLERES METÁLICOS TINO, S.L.
CIF: B-33344045.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DANIEL VEGA VIVERO.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 366.
Expte.: C/06/4205/01.
Empresa: TALLERES Y AUTOMOVIL ESPIÑERA, S.L.
CIF: B-33925694.
Cuantía: 350,00 €.
Trabajador/a: ALEJANDRO GONZÁLEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: La empresa ya ha sido subvencionada por la contratación en for-

mación del mismo trabajador mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno del 
Ayuntamiento de Gijón de fecha 25 de abril de 2006.

Jornada: 100.

Núm.: 367.
Expte.: C/06/4413/01.
Empresa: TAR SERVICIOS, C.B.
CIF: E-74197187.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: NATIVIDAD MURCIEGO GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Primer Empleado.
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 368.
Expte.: C/06/4309/01.
Empresa: TEODORO FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 11366477-S.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS ALONSO FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mayor de 45 años.

Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 369.
Expte.: C/06/4102/02.
Empresa: TERESA GUTIÉRREZ EL MAKKAQUI.
NIF: 53558922-H.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SARA JUANES DE LA NAVA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 370.
Expte.: C/06/3010/02.
Empresa: TOM NOLAN, S.L.
CIF: B-33578626.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: RENIER AROCHA AMAGO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 371.
Expte.: C/06/3010/03.
Empresa: TOM NOLAN, S.L.
CIF: B-33578626.
Cuantía: 2.025,00 €.
Trabajador/a: MARÍA GARCÍA LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 75.

Núm.: 372.
Expte.: C/06/4326/01.
Empresa: TORRES PARRILLA MUÑO II, S.L.
CIF: B-33801945.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: VASILE NEAG.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 373.
Expte.: C/06/3929/02.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: MYRIAN LÓPEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 374.
Expte.: C/06/3929/03.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DIAGOR ARGUELLO VARA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 375.
Expte.: C/06/3929/04.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: SANDRA GONZÁLEZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.
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Núm.: 376.
Expte.: C/06/3929/05.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Cuantía: 5.400,00 €.
Trabajador/a: MARÍA AMELIA LÓPEZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 377.
Expte.: C/06/3929/06.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: VANESSA DÍAZ LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 378.
Expte.: C/06/3929/07.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Cuantía: 2.700,00 €.
Trabajador/a: BEATRIZ BLANCO FERVIENZA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 379.
Expte.: C/06/4290/01.
Empresa: TRANSCALASTUR, S.L.
CIF: B-33934183.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MARIO PANICERES CORRALES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 380.
Expte.: C/06/0519/02.
Empresa: TRANSCUELLO, S.L.
CIF: B-33865619.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ CACOLA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 381.
Expte.: C/06/0408/03.
Empresa: TRANSINSA, S.L.
CIF: B-74102872.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: DIEGO ÁLVAREZ AMOR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 382.
Expte.: C/06/4228/01.
Empresa: TRANSPORTES RECOLLO, S.A.
CIF: A-33347204.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: ANA BELÉN FERNÁNDEZ HEVIA.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 383.
Expte.: C/06/0041/05.

Empresa: TRANSPORTES Y EXCAVACIONES RALASTUR, S.L.
CIF: B-74069758.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ MANUEL DÍAZ BLANCO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 384.
Expte.: C/06/4218/01.
Empresa: VALUMATIC, S.L.
CIF: B-33471285.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: PABLO CARRERA GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Colectivo: .
Eje/Medida: 43.3.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 385.
Expte.: C/06/1670/17.
Empresa: VENCOVE, S.A.
CIF: A-24003931.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: CESAR ÁLVAREZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 386.
Expte.: C/06/1811/04.
Empresa: VESUVIUS IBERICA REFRACTARIOS, S.A.
CIF: A-78885761.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: BORJA LOZANO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 387.
Expte.: C/06/1811/07.
Empresa: VESUVIUS IBERICA REFRACTARIOS, S.A.
CIF: A-78885761.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: MIGUEL ÁNGEL SÁNCHEZ MONTES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 388.
Expte.: C/06/2589/03.
Empresa: VETRO TOOL, S.A.
CIF: A-33910449.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS DÍAZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 389.
Expte.: C/06/2589/04.
Empresa: VETRO TOOL, S.A.
CIF: A-33910449.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: JOSÉ RAMÓN MENÉNDEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 390.
Expte.: C/06/3739/02.
Empresa: VINÍCOLA JOVELLANOS, S.L.
CIF: B-74169640.
Cuantía: 5.400,00 €.
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Trabajador/a: M TERESA CASARES DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Mayor de 45 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 391.
Expte.: C/06/4189/01.
Empresa: YOLANDA LÓPEZ CUERVO.
NIF: 9419062-X.
Cuantía: 2.250,00 €.
Trabajador/a: CARLOS GARCÍA-POLAVIEJA RUBIA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 392.
Expte.: C/06/4351/02.
Empresa: ZAIDA CUERVO MENES.
NIF: 71637122-B.
Cuantía: 4.500,00 €.
Trabajador/a: OTILIA TRINIDAD MENES CUERVO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Parado Larga Duración.
Eje/Medida: 42.7.
Hechos: 
Jornada: 100.

Núm.: 393.
Expte.: C/06/4209/01.
Empresa: ZAPATERÍAS ALCALÁ, S.L.
CIF: B-33641853.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: NÉLIDA PATINO SUÁREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 394.
Expte.: C/06/4209/02.
Empresa: ZAPATERÍAS ALCALÁ, S.L.
CIF: B-33641853.
Cuantía: 1.350,00 €.
Trabajador/a: TERESA MALDONADO JIMÉNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Colectivo: Menor de 30 años.
Eje/Medida: 42.6.
Hechos: 
Jornada: 50.

Núm.: 395.
Expte.: C/06/2865/02.
Empresa: ZATAVI 2006, S.L.
CIF: B-74185786.
Cuantía: 3.000,00 €.
Trabajador/a: MARIAN VALLINA MÉNDEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Colectivo: Mujer Subrepresentada.
Eje/Medida: 45.16.
Hechos: 
Jornada: 100.

Segundo.—Denegados:

Núm.: 1.
Expte.: C/06/4208/01.
Empresa: A2 CARPILICA, S.L.
CIF: B-74111832.
Trabajador/a: FRANCISCO JOSÉ VIGIL SAAVEDRA.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El trabajador causa baja el 20 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 2.
Expte.: C/06/4179/01.
Empresa: AGRUPACIÓN DEPORTIVA CAZADORES IBIAS.
CIF: G-33375254.
Trabajador/a: CÉSAR ABELLO RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.

Hechos: Base 9.2: El trabajador no es parado de larga duración, ya que es-
tuvo ocupado más de 93 dias naturales dentro de los doce meses anteriores a 
la contratación.

Causa / fundamento: Base 6.2: El trabajador por cuya contratación in-
definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 3.
Expte.: C/06/4179/02.
Empresa: AGRUPACIÓN DEPORTIVA CAZADORES IBIAS.
CIF: G-33375254.
Trabajador/a: GONZALO MENÉNDEZ CADENAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador tiene ocupación desde el 1 de julio de 2001con una 

jornada del 100%.
Causa / fundamento: Base 6.2 en relación con la 9.1: El trabajador por cuya 

contratación indefinida se solicita subvención, no estaba desempleado.

Núm.: 4.
Expte.: C/06/1901/02.
Empresa: AGUIMAR INOX., S.L.
CIF: B-74136128.
Trabajador/a: MATÍAS ZAPICO SUÁREZ.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El trabajador causa baja el 28 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 5.
Expte.: C/06/4368/01.
Empresa: ALFREDO MARINAS BLANCO.
NIF: 10588001-C.
Trabajador/a: PERFECTO A GONZÁLEZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: El trabajador causa baja el 14 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 6.
Expte.: C/06/0322/06.
Empresa: ALIMERKA, S.A.
CIF: A-33093097.
Trabajador/a: NOELIA PÉREZ NOVO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado o presta servicios con carácter indefini-

do hasta el 2 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 7.
Expte.: C/06/4104/02.
Empresa: ALMOST THE QUICKEST USERS OF INTERNET, S.L.
CIF: B-33595174.
Trabajador/a: JORGE LÓPEZ CUETO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 15 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 8.
Expte.: C/06/4397/01.
Empresa: ÁLVARO OTERO FERNÁNDEZ.
NIF: 32868552-B.
Trabajador/a: MIGUEL ÁNGEL BARAGAÑO CUEVAS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 11 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 9.
Expte.: C/06/4220/01.
Empresa: AMADA MECANIZACIONES, S.L.
CIF: B-74071275.
Trabajador/a: CARMEN MARIN PAVÓN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 10.
Expte.: C/06/4144/01.
Empresa: AMARSA CONSTRUCCIÓN Y EXCAVACIONES, S.L.
CIF: B-74213307.
Trabajador/a: JOSÉ NOVAL CUETOS.
Tipo de contrato: Indefinido.



2-V-2008	 BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS núm. 101	 9723

Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter temporal desde el 
15/05/2007 al 07/09/2007 para uno de los socios de la empresa solicitante.

Causa / fundamento: Base 3.2.5: El trabajador/a ha prestado servicios con 
carácter temporal, durante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la 
fecha de la contratación, para otra empresa con evidente vinculación con la 
solicitante.

Núm.: 11.
Expte.: C/06/4144/02.
Empresa: AMARSA CONSTRUCCIÓN Y EXCAVACIONES, S.L.
CIF: B-74213307.
Trabajador/a: FRANCISCO MARTÍNEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 31 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 12.
Expte.: C/06/4215/02.
Empresa: AMBULANCIAS DE LAS CUENCAS, SLL.
CIF: B-74208968.
Trabajador/a: EFREN TORRE DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 3.2.1.d): El contrato se ha celebrado con uno de 

los socios de la empresa que reviste la forma jurídica de sociedad y posee al 
menos la tercera parte del capital social.

Núm.: 13.
Expte.: C/06/4147/01.
Empresa: AMO TEJERA, S.L.
CIF: B-33590886.
Trabajador/a: VANESA FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe manteni-

miento neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media 
aritmética de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 14.
Expte.: C/06/1536/02.
Empresa: ANA MARÍA ROCES ABRIL.
NIF: 32881184-Q.
Trabajador/a: NEREIDA DÍAZ COTO.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Hechos: La trabajadora causa baja el 29 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 15.
Expte.: C/06/4023/01.
Empresa: ÁNGEL PANDAVENES GARCÍA.
NIF: 9437287-L.
Trabajador/a: Mª DEL CARMEN DÍAZ GRANDA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 31 de mayo de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 16.
Expte.: C/06/4223/01.
Empresa: ÁNGEL PURÓN CELORIO.
NIF: 13159943-X.
Trabajador/a: PATRICIA GONZÁLEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: La trabajadora causa baja el 31 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 17.
Expte.: C/06/0147/02.
Empresa: API VEGA FERNÁNDEZ, S.L.
CIF: B-74088840.
Trabajador/a: NIEVES MENÉNDEZ MUÑIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 7 de marzo de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 18.
Expte.: C/06/3727/02.
Empresa: ASLENOR CONSULTORÍA TÉCNICA, S.L.
CIF: B-74190208.
Trabajador/a: JOSÉ A DOMÍNGUEZ RONCERO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: Base 9.2: El trabajador no es parado de larga duración.

Causa / fundamento: Base 6.2: El trabajador por cuya contratación indefi-
nida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos subven-
cionables. .

Núm.: 19.
Expte.: C/06/0458/28.
Empresa: ASTURIANA DE FERTILIZANTES, S.A.
CIF: A-83741967.
Trabajador/a: JORGE RODIL FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

17de julio de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 20.
Expte.: C/06/2542/03.
Empresa: ASTURIANA DE VINOS, S.A.
CIF: A-33056151.
Trabajador/a: RUBÉN RODRÍGUEZ LORENZO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 6 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 21.
Expte.: C/06/3417/02.
Empresa: AUTO ESCUELA ASTUR, S.L.
CIF: B-33019506.
Trabajador/a: JOSÉ MIGUEL FERNÁNDEZ BALADO.
Tipo de contrato: Conversión.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 22.
Expte.: C/06/3942/01.
Empresa: AZABACHE ÓPTICOS, S.L.
CIF: B-74153057.
Trabajador/a: MARÍA TERESA MARTÍN HUESCAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora no es menor de 30 años.
Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 23.
Expte.: C/06/1898/02.
Empresa: BARNIZADOS ERIGOYEN, S.L.
CIF: B-33660408.
Trabajador/a: DANIEL GÓMEZ ROLDAN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter temporal desde el 

23 de octubre de 2006 al 30 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.5: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter temporal, durante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la fecha de 
la contratación, en la misma empresa.

Núm.: 24.
Expte.: C/06/4365/01.
Empresa: BEATRIZ FERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
NIF: 71657434-Z.
Trabajador/a: MARÍA ADELA GARCÍA PÉREZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: La trabajadora causa baja el 21/02/08.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 25.
Expte.: C/06/1280/03.
Empresa: CABUAL, S.A.
CIF: A-33467770.
Trabajador/a: ADRIÁN MARTÍNEZ PÉREZ VILLAMIL.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El trabajador ha causado baja el 13 de marzo de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 26.
Expte.: C/06/4353/01.
Empresa: CERRAJERÍA MIERES, S.L.
CIF: B-33300989.
Trabajador/a: MARIO ÁLVAREZ TORRON.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención tiene una duración 

de 6 meses.
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Causa / fundamento: Base 5.2: El contrato tiene una duración inferior a 
un año.

Núm.: 27.
Expte.: C/06/4353/02.
Empresa: CERRAJERÍA MIERES, S.L.
CIF: B-33300989.
Trabajador/a: DAVID RODRÍGUEZ CASTRILLO.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención tiene una duración 

de 6 meses.
Causa / fundamento: Base 5.2: El contrato tiene una duración inferior a 

un año.

Núm.: 28.
Expte.: C/06/2668/04.
Empresa: CLIMALLANO, S.L.
CIF: B-74189531.
Trabajador/a: MARÍA JOSÉ MENÉNDEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter temporal desde el 

5 de marzo hasta el 19 de octubre de 2007 en una empresa del grupo de evidente 
vinculación.

Causa / fundamento: Base 3.2.5: La trabajadora ha prestado servicios con 
carácter temporal, durante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la fecha 
de la contratación, en el mismo grupo de empresas, y en empresas con la que 
mantiene evidente vinculación.

Núm.: 29.
Expte.: C/06/1045/02.
Empresa: COLONIALES LA PALMERA, S.L.
CIF: B-74128323.
Trabajador/a: MARÍA CRISTINA GARCÍA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 30.
Expte.: C/06/0138/04.
Empresa: COMERCIAL GRAFER, S.A.
CIF: A-33060989.
Trabajador/a: ANA MARÍA GIL MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 17 de septiembre de 2007. .
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la forma-
lización del contrato por el que se solicita subvención.Base 6.2: La trabajadora 
por cuya contratación indefinida se solicita su subvención, no pertenece a nin-
guno de los colectivos subvencionables.

Núm.: 31.
Expte.: C/06/4314/01.
Empresa: COMPLEJO TURÍSTICO PALACIO DE FIGAREDO, S.A.
CIF: A-74049172.
Trabajador/a: LUIS JUAN ROBLEDO MELERO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador en el momento de la contratación no era menor de 30 

años. El trabajador ha prestado servicios en la empresa con contrato temporal 
desde el 17 de enero al 25 de junio de 2007.

Causa / fundamento: Base 6.2: El trabajador por cuya contratación indefini-
da se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos subvenciona-
bles. Base 3.2.5: El trabajador ha prestado servicios con carácter temporal, du-
rante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la fecha de la contratación.

Núm.: 32.
Expte.: C/06/3122/02.
Empresa: CONCUDI, S.L.
CIF: B-33506254.
Trabajador/a: JORGE JUAN ÁLVAREZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 29 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 33.
Expte.: C/06/0886/02.
Empresa: CONGRESOS PRINCIPADO DE ASTURIAS, S.L.
CIF: B-74047614.
Trabajador/a: BEGOÑA MENÉNDEZ BARREIRO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter temporal desde el 

7 de febrero al 27 de julio de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.5: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter temporal, durante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la fecha 
de la contratación, en la misma empresa.

Núm.: 34.
Expte.: C/06/0306/03.
Empresa: CONSTRUCCIONES MECÁNICAS URUEÑA, S.A.
CIF: A-33564469.
Trabajador/a: ANTONIO VÁZQUEZ COCAÑO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 35.
Expte.: C/06/4202/01.
Empresa: CONSTRUCCIONES PEÑANES, S.L.
CIF: B-74175654.
Trabajador/a: ANA BELÉN GARCÍA ALONSO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 14/09/2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 36.
Expte.: C/06/4072/02.
Empresa: CONSTRUKTIA CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.L.
CIF: B-33945130.
Trabajador/a: IVÁN ORTEGA CUESTA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 26 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 37.
Expte.: C/06/4381/02.
Empresa: CULINOS REUNIDOS, S.L.
CIF: B-33944596.
Trabajador/a: JOSÉ IGNACIO GARCÍA MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 27 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud. .

Núm.: 38.
Expte.: C/06/4381/03.
Empresa: CULINOS REUNIDOS, S.L.
CIF: B-33944596.
Trabajador/a: MARÍA TERÁN AGRAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha causado baja el 16 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 39.
Expte.: C/06/4381/04.
Empresa: CULINOS REUNIDOS, S.L.
CIF: B-33944596.
Trabajador/a: AMPARO ÁLVAREZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 1 de marzo de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 40.
Expte.: C/06/4381/05.
Empresa: CULINOS REUNIDOS, S.L.
CIF: B-33944596.
Trabajador/a: ELISABETH HERNÁNDEZ SALAZAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 21 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 41.
Expte.: C/06/4008/01.
Empresa: DE LA UZ, S.L.
CIF: B-33203241.
Trabajador/a: NANCI ALEX ESPINOZA VERA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención, se celebra por una 

jornada del 12,50%.
Causa / fundamento: Base 3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jor-

nada de trabajo de un trabajador a tiempo completo comparable, en los térmi-
nos previstos en el art. 12.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.

Núm.: 42.
Expte.: C/06/3857/03.
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Empresa: DICERI S L.
CIF: B-33793563.
Trabajador/a: CAROLINA MERCED CUELLAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 30 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 43.
Expte.: C/06/4090/01.
Empresa: DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS DEL PRINCIPADO, S.L.
CIF: B-74043456.
Trabajador/a: ANDRÉS SANTIAGO GARCÍA CARBAJAL.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 7 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 44.
Expte.: C/06/4276/01.
Empresa: EDUARDO MARTÍNEZ LLOSA.
NIF: 10599776-L.
Trabajador/a: MÓNICA GRANDA LEBRÓN.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 12 de agosto de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 45.
Expte.: C/06/1936/03.
Empresa: EL RINCONÍN DE LES CAMPES, C.B.
CIF: E-33272683.
Trabajador/a: GUILLERMINA SICILIANO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 46.
Expte.: C/06/4411/03.
Empresa: ELICAOS, CB.
CIF: E-33949181.
Trabajador/a: TAMARA MINTEGUIA CAMPOS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 19 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 47.
Expte.: C/06/4226/01.
Empresa: EMILIO FOLGUEIRAS COTO.
NIF: 76939637-Z.
Trabajador/a: SONIA LAZOS GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 28/07/07.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 48.
Expte.: C/06/4401/01.
Empresa: EMILIO TUYA CB.
CIF: B-74206202.
Trabajador/a: ANA ISABEL NUÑO GALÁN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa el 13 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 49.
Expte.: C/06/4400/01.
Empresa: FELIPE ÁNGEL LÓPEZ GONZÁLEZ.
NIF: 71695292-Z.
Trabajador/a: MIGUEL MARTÍNEZ MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 18 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud. .

Núm.: 50.
Expte.: C/06/2786/03.
Empresa: FERNANDO ÁLVAREZ ARGÜELLES Y M. SOLEDAD ÁL-

VAREZ FERNÁNDEZ, CB.

CIF: E-74193129.
Trabajador/a: ELISABET GONZÁLEZ MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 14 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 51.
Expte.: C/06/0704/05.
Empresa: FINITO, CARNICERO Y ASOCIADOS, S.L.
CIF: B-74172313.
Trabajador/a: XENIA DÍAZ QUESADA.
Tipo de contrato: Conversión.
Causa / fundamento: Base 8.2: La trabajadora, cuyo contrato es obje-

to de conversión en indefinido, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 52.
Expte.: C/06/0704/06.
Empresa: FINITO, CARNICERO Y ASOCIADOS, S.L.
CIF: B-74172313.
Trabajador/a: MARÍA ESPERANZA SOBREVELA ESPINAL.
Tipo de contrato: Conversión.
Causa / fundamento: Base 8.2: La trabajadora, cuyo contrato es obje-

to de conversión en indefinido, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 53.
Expte.: C/06/4363/02.
Empresa: FLORENTINO ÁLVAREZ SUÁREZ.
NIF: 71634473-F.
Trabajador/a: DOLORES ÁLVAREZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora en el momento de la contratación indefinida perma-

necía en alta en el Régimen Especial de Autónomos y el contrato por el que se 
solicita subvención, se celebra por una jornada del 47,5%. .

Causa / fundamento: Base 6.2 en relación con la 9.1: La trabajadora por cu-
ya contratación indefinida se solicita subvención, no estaba desempleada. Base 
3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jornada de trabajo de un trabajador a 
tiempo completo comparable, en los términos previstos en el art. 12.1 del texto 
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Núm.: 54.
Expte.: C/06/1195/03.
Empresa: FONTANERÍA Y REPARACIONES ASTURIANAS, S.L.
CIF: B-74154162.
Trabajador/a: PABLO VARELA DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 27 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 55.
Expte.: C/06/1361/03.
Empresa: FRANCISCO JAVIER RUIZ ESTRADA.
NIF: 10829348-M.
Trabajador/a: MARÍA MAGDALENA VALLEJO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 7 de Septiembre de 2007. Base 9.2: La trabajadora no es parada de larga 
duración.

Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 
carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la forma-
lización del contrato por el que se solicita subvención.Base 6.2: La trabajadora 
por cuya contratación indefinida se solicita subvención, no pertenece a ninguno 
de los colectivos subencionables.

Núm.: 56.
Expte.: C/06/3487/03.
Empresa: FRANCISCO JOSÉ GARCÍA PÉREZ.
NIF: 11083665-B.
Trabajador/a: ENNY RAFAEL TORRES SANTANA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 31 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 57.
Expte.: C/06/3487/04.
Empresa: FRANCISCO JOSÉ GARCÍA PÉREZ.
NIF: 11083665-B.
Trabajador/a: DIEGO MUÑIZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 13 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.
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Núm.: 58.
Expte.: C/06/0529/02.
Empresa: G.M. TEJERINA.
CIF: B-33425190.
Trabajador/a: ROBERTO MENÉNDEZ RIAÑO.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención tiene una duración 

de seis meses.
Causa / fundamento: Base 5.2: El contrato tiene una duración inferior a un 

año. .

Núm.: 59.
Expte.: C/06/0130/42.
Empresa: GAM NOROESTE, S.L.
CIF: B-33382433.
Trabajador/a: SAMUEL EZRA COHEN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 29 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 60.
Expte.: C/06/4073/01.
Empresa: GARAGE LAS DOS VíAS S.L.
CIF: B-33023300.
Trabajador/a: MIGUEL ÁNGEL COALLA SUÁREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 61.
Expte.: C/06/3718/02.
Empresa: GARCÍA QUINTANA, S.L.
CIF: B-33347691.
Trabajador/a: COVADONGA DÍAZ DEL PEÑO.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: La traajadora ha prestado servicios con carácter temporal con un 

contrato distinto al que convierte a indefinido desde el 19 de octubre hasta el 
18 de abril de 2007. .

Causa / fundamento: Base 3.2.5: La trabajadora ha prestado servicios con 
carácter temporal, durante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la fecha 
de la contratación, en la misma empresa con un contrato temporal distinto del 
que convierte a indefinido.

Núm.: 62.
Expte.: C/06/0645/05.
Empresa: GARCRI, C.B.
CIF: E-74159013.
Trabajador/a: MARÍA TERESA GARCÍA RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 18 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 63.
Expte.: C/06/3934/02.
Empresa: GASCÓN VIVIENDA, S.L.
CIF: B-74196536.
Trabajador/a: JOSÉ FIDALGO GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador tiene ocupación desde el 8 de agosto de 2007 con una 

jornada del 100%.
Causa / fundamento: Base 6.2 en relación con la 9.1: El trabajador por cuya 

contratación indefinida se solicita subvención, no estaba desempleado.

Núm.: 64.
Expte.: C/06/0893/07.
Empresa: GASTROLOYA, S.L.
CIF: B-74068123.
Trabajador/a: DAVID MONTES GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 9 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 65.
Expte.: C/06/2987/02.
Empresa: GASTRONOMÍA III MILENIO, S.L.
CIF: B-33578436.
Trabajador/a: FRANCISCO FERNÁNDEZ BAUTISTA.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: El trabajador en la fecha del contrato no es mayor de 45 años.
Causa / fundamento: Base 6.2: El trabajador por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 66.
Expte.: C/06/3955/01.
Empresa: GESTIÓN Y REPARACIONES DE AUTOMÓVILES, S.L.
CIF: B-74106246.
Trabajador/a: DAVID GARCÍA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 10 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 67.
Expte.: C/06/3955/02.
Empresa: GESTIÓN Y REPARACIONES DE AUTOMÓVILES, S.L.
CIF: B-74106246.
Trabajador/a: ARMANDO LÓPEZ ALMODÓVAR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

18 de julio de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 68.
Expte.: C/06/3949/01.
Empresa: GILBERTO JULIO ARIAS ARIAS.
NIF: 11404772-S.
Trabajador/a: MARÍA PILAR FERREIRO QUINTELA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 2 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 69.
Expte.: C/06/3949/03.
Empresa: GILBERTO JULIO ARIAS ARIAS.
NIF: 11404772-S.
Trabajador/a: MARÍA ANGELICA MONZÓN FABRA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora tiene ocupación desde el 4 de abril de 2007 con una 

jornada del 100%.
Causa / fundamento: Base 6.2 en relación con la 9.1: La trabajadora por cuya 

contratación indefinida se solicita subvención no estaba desempleada.

Núm.: 70.
Expte.: C/06/1618/02.
Empresa: GOLD FRUIT´S XXI, S.A.
CIF: A-74102377.
Trabajador/a: MARÍA ISABEL ANTUÑA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 31 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 71.
Expte.: C/06/1618/03.
Empresa: GOLD FRUIT´S XXI, S.A.
CIF: A-74102377.
Trabajador/a: JOSÉ COUTO MOURIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 31 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 72.
Expte.: C/06/3715/02.
Empresa: GRUPO ASTUREMA, S.L.
CIF: B-74207408.
Trabajador/a: JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

30 de junio de 2007 en una empresa vinculada.
Causa / fundamento: Base 3.2.4: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en los 24 meses anteriores a la fecha de la contratación, en una 
empresa de evidente vinculación.

Núm.: 73.
Expte.: C/06/4291/01.
Empresa: HÉCTOR LEONARDO PRADO VEGA.
NIF: 9434030-M.
Trabajador/a: JAQUELIN KEVORKIAN MINASSIAN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: Base 9.3: La trabajadora no está subrepresentada.

Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-
definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.
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Núm.: 74.
Expte.: C/06/4178/01.
Empresa: HERMANAS SUÁREZ CB.
CIF: E-74148321.
Trabajador/a: JOSEFA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe manteni-

miento neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media 
aritmética de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 75.
Expte.: C/06/2897/03.
Empresa: HONVA- CONTROL, S.L.
CIF: B-74152844.
Trabajador/a: JAVIER HIDALGO MUÑIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 30 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 76.
Expte.: C/06/2760/03.
Empresa: HOTO UROCISA, S.A.
CIF: A-74141672.
Trabajador/a: BEGOÑA MARTÍNEZ RIVERA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 30 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 77.
Expte.: C/06/3926/01.
Empresa: HUMBERTO ÁLVAREZ MENÉNDEZ.
NIF: 10556486-S.
Trabajador/a: MARÍA LARIO MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 78.
Expte.: C/06/4237/01.
Empresa: INFORLIBER SERVICIOS, S.A.
CIF: A-33571084.
Trabajador/a: ESTEBAN GUTIÉRREZ PÉREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 14/10/7.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 79.
Expte.: C/06/4393/01.
Empresa: INVERSIONES GARCÍA RODRÍGUEZ, S.L.
CIF: B-33495979.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS GARCÍA GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 30/09/07.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 80.
Expte.: C/06/0439/03.
Empresa: IRENE PÉREZ GUERRERO.
NIF: 76947525-J.
Trabajador/a: DAVID GONZÁLEZ MEDINA.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El trabajador causa baja el 31 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 81.
Expte.: C/06/4171/01.
Empresa: J L K MOTOS RAICES, S.L.
CIF: B-74127242.
Trabajador/a: JOSÉ ANTONIO ÁLVAREZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

13 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 82.
Expte.: C/06/4166/01.

Empresa: JAVIER RUBÉN PARRA ROCA.
NIF: 53509493-Q.
Trabajador/a: YENIFER VALLO FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 12 de agosto de 2007 .
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención .

Núm.: 83.
Expte.: C/06/4193/01.
Empresa: JOIBE ASTUR, S.L.
CIF: B-74184821.
Trabajador/a: JOSÉ MANUEL RODRÍGUEZ PRUAÑO.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido desde 

el 02/10/06 al 08/03/07.
Causa / fundamento: Base 3.2.4: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en los 24 meses anteriores a la fecha de la contratación, en una 
empresa vinculada con la solicitante.

Núm.: 84.
Expte.: C/06/4119/01.
Empresa: JORGE GARCÍA MENÉNDEZ.
NIF: 71635795-H.
Trabajador/a: JUAN JOSÉ MENÉNDEZ LLANO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 9 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 85.
Expte.: C/06/4348/01.
Empresa: JOSÉ IGNACIO BARRERO PEÑA.
NIF: 9390998-Y.
Trabajador/a: NOOR YOUSIF IGLESIAS.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: La trabajadora causa baja el 10 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadoraha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 86.
Expte.: C/06/2507/03.
Empresa: JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ.
NIF: 11060344-N.
Trabajador/a: LUIS ENRIQUE FERNÁNDEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

27 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 87.
Expte.: C/06/3733/02.
Empresa: JUAN MANUEL JIMÉNEZ GARCÍA.
NIF: 71649382-N.
Trabajador/a: ANTONIO GARCÍA TORRES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 30 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 88.
Expte.: C/06/4163/01.
Empresa: JUCAR ASTUR, S.L.
CIF: B-74115411.
Trabajador/a: PILAR FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 26 de agosto de 2007 .
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención .

Núm.: 89.
Expte.: C/06/4240/01.
Empresa: JULIA MARÍA VILLAMAYOR NIETO.
NIF: 12778971-X.
Trabajador/a: MARÍA TERESA MURAS GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 30 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .
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Núm.: 90.
Expte.: C/06/4225/01.
Empresa: JULIO LÓPEZ MOSQUERA.
NIF: 32348767-A.
Trabajador/a: JESÚS FALCÓN LÓPEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 91.
Expte.: C/06/4247/01.
Empresa: JUSTINIANO SÁNCHEZ BARRERA.
NIF: 10860009-F.
Trabajador/a: NATALIA URBÓN GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 23 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 92.
Expte.: C/06/4233/01.
Empresa: LA ACADEMIA DEL BUEN BEBER, CB.
CIF: E-74213935.
Trabajador/a: RAMÓN ALEJANDRO GARCÍA MARTÍNEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 29 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 93.
Expte.: C/06/4233/02.
Empresa: LA ACADEMIA DEL BUEN BEBER, CB.
CIF: E-74213935.
Trabajador/a: MARÍA CRISTINA CABALLERO VIEJO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora tiene ocupación desde el 1 de junio de 2007 con una 

jornada del 60%.
Causa / fundamento: Base 6.2 en relación con la 9.1: La trabajadora por cuya 

contratación indefinida se solicita subvención, no estaba desempleada.

Núm.: 94.
Expte.: C/06/0366/04.
Empresa: LA CANTINA DEL VASCO, S.L.
CIF: B-74161266.
Trabajador/a: MARÍA HORTENSIA MORILLO CARRASCO.
Tipo de contrato: Conversión.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 95.
Expte.: C/06/4375/01.
Empresa: LAURA PAVÓN PÉREZ.
NIF: 76958764-M.
Trabajador/a: SILVIA GARCÍA GARCÍA.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención, se celebra por una 

jornada del 30%.
Causa / fundamento: Base 3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jor-

nada de trabajo de un trabajador a tiempo completo comparable, en los térmi-
nos previstos en el art. 12.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.

Núm.: 96.
Expte.: C/06/3954/02.
Empresa: LAVANDERÍA ENTREAGUAS, S.L.
CIF: B-74180654.
Trabajador/a: JUAN GONZÁLEZ-SALAS MIRANDA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 3.2.1.c) El contrato se ha celebrado con el apode-

rado de la empresa que reviste la forma jurídica de sociedad. .

Núm.: 97.
Expte.: C/06/1363/04.
Empresa: LLOSA LOZANO, S.L.
CIF: B-33402132.
Trabajador/a: RAQUEL CASIELLES SECADES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 16 de Noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 98.
Expte.: C/06/0510/25.
Empresa: MANTENIMIENTOS Y MONTAJES RÍA DE AVILÉS, S.A.
CIF: A-33837782.

Trabajador/a: RAÚL A FERNÁNDEZ TORRE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

23 de agosto de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 99.
Expte.: C/06/4402/01.
Empresa: MANUEL ÁNGEL ALVES LORENZO.
NIF: 71771168-J.
Trabajador/a: BARTOSZ ZDUNEK.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El trabajador causa baja el 27 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 100.
Expte.: C/06/4304/01.
Empresa: MARCELINO FERNÁNDEZ RATO.
NIF: 71624433-H.
Trabajador/a: MARÍA IRACHE CARBAJAL CORDERO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 101.
Expte.: C/06/4206/01.
Empresa: MARÍA DEL CARMEN IMAICELA PINZÓN.
NIF: 71730653-R.
Trabajador/a: ROBERTO CARLOS DUARTE PENAYO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 9 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 102.
Expte.: C/06/4342/01.
Empresa: MARÍA JOSEFA GABARRI JIMÉNEZ.
NIF: 40515370-L.
Trabajador/a: FERNANDO AUGUSTO VINTOS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 14 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 103.
Expte.: C/06/4407/01.
Empresa: MARÍA MAGDALENA GARCÍA FERNÁNDEZ.
NIF: 10537274-P.
Trabajador/a: VANESA MEJIDO GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención, se celebra por una 

jornada del 12,50%.
Causa / fundamento: Base 3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jor-

nada de trabajo de un trabajador a tiempo completo comparable, en los térmi-
nos previstos en el art. 12.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.

Núm.: 104.
Expte.: C/06/3976/01.
Empresa: MARÍA MIRTA CUETO PARUAS.
NIF: 9398153-P.
Trabajador/a: LILIAN IGLESIAS FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causo baja el 14 de marzo de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 105.
Expte.: C/06/0737/05.
Empresa: MARÍA ROSARIO PÉREZ VAQUERO.
NIF: 71620042-C.
Trabajador/a: MARÍA COVADONGA ARDURA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 31 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 106.
Expte.: C/06/4253/01.
Empresa: MARÍA SOL VEGA ÁLVAREZ.
NIF: 52615188-C.
Trabajador/a: LAURA MONTOTO GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
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Hechos: El contrato por el que se solicita subvención, se celebra por una 
jornada del 30%.

Causa / fundamento: Base 3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jor-
nada de trabajo de un trabajador a tiempo completo comparable, en los térmi-
nos previstos en el art. 12.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.

Núm.: 107.
Expte.: C/06/4257/01.
Empresa: MARIO GAYOL FERNÁNDEZ.
NIF: 9436679-D.
Trabajador/a: SHEILA GOLPE DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 13/07/07.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 108.
Expte.: C/06/4177/01.
Empresa: MARY SOL GARCÍA FERNÁNDEZ.
NIF: 71641257-Y.
Trabajador/a: REYES GARCÍA GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: La trabajadora causa baja el 22 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 109.
Expte.: C/06/4346/01.
Empresa: MELISA MIGUEL SUÁREZ.
NIF: 32887956-A.
Trabajador/a: ZORAIDA FERNÁNDEZ MUÑIZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 25 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 110.
Expte.: C/06/1838/02.
Empresa: MIERES DENTAL, S.L.
CIF: B-74023722.
Trabajador/a: MARÍA BELÉN FERNÁNDEZ CUETOS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: Base 9.3:La trabajadora no está subrepresentada.
Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 111.
Expte.: C/06/0547/05.
Empresa: MIGUEL ÁNGEL ESTRADA SUÁREZ.
NIF: 9422934-H.
Trabajador/a: NAIMA ELAZALI.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: Base 9.2: La trabajadora no es parada de larga duración.
Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 112.
Expte.: C/06/4288/01.
Empresa: MÓNICA MENÉNDEZ RODRÍGUEZ.
NIF: 9445710-R.
Trabajador/a: SORAYA SÁNCHEZ ACEBAL.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención, se celebra por una 

jornada del 40%.
Causa / fundamento: Base 3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jor-

nada de trabajo de un trabajador a tiempo completo comparable, en los térmi-
nos previstos en el art. 12.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.

Núm.: 113.
Expte.: C/06/4216/01.
Empresa: MORA DAVIDA, S.L.
CIF: B-33259649.
Trabajador/a: ÁNGEL VEGA ABOITES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 114.
Expte.: C/06/3502/02.

Empresa: NUEVAS TÉCNICAS PARA MANTENIMIENTO Y OBRA, 
S.L.

CIF: B-74156290.
Trabajador/a: MANUEL ALBERTO RODRÍGUEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 4 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 115.
Expte.: C/06/4315/01.
Empresa: OLGA VOLODINA VOLODINA.
NIF: 71728833-K.
Trabajador/a: ESTELA IGLESIAS DÍAZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 11 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud .

Núm.: 116.
Expte.: C/06/3970/01.
Empresa: PARRILLA BUENOS AIRES, S.L.
CIF: B-33534512.
Trabajador/a: JOSÉ ANTONIO SEOANE VERDASCO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

6 de Junio de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 117.
Expte.: C/06/4009/01.
Empresa: PEÑA BARCELONISTA DE MIERES JULIO ALBERTO.
CIF: G-33064544.
Trabajador/a: MARTA ELENA ÁLVAREZ NORA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: Base 9.2: La trabajadora no es parada de larga duración.
Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 118.
Expte.: C/06/0964/04.
Empresa: PEÑA VALMAR, S.A.
CIF: A-33592098.
Trabajador/a: MARÍA TERESA SUÁREZ FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 119.
Expte.: C/06/4408/01.
Empresa: PILAR MENDOZA DOSAL.
NIF: 10754725-V.
Trabajador/a: RAMÓN SUERO CORRO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios para la misma empleadora has-

ta el 31 de octubre de 2006.
Causa / fundamento: Base 3.2.4: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en los 24 meses anteriores a la fecha de la contratación para 
la misma empleadora.

Núm.: 120.
Expte.: C/06/0265/03.
Empresa: PROCORME PROYECTOS CORTES Y MECANIZADOS, 

S.A.
CIF: A-33506171.
Trabajador/a: JOSÉ DIDIER RUIZ GUARIN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha causado baja el 31 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 121.
Expte.: C/06/4272/01.
Empresa: PRODUCTOS ÁLVAREZ, S.A.
CIF: A-33026741.
Trabajador/a: JUSTO VALDÉS SÁNCHEZ.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

30 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.
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Núm.: 122.
Expte.: C/06/3333/03.
Empresa: PROMOCIONES VAL DEL EO, S.L.
CIF: B-74198854.
Trabajador/a: MIGUEL VILLANUEVA AMOR.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha causado baja el 13 de marzo de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 123.
Expte.: C/06/0695/10.
Empresa: QUESOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, S.L.
CIF: B-33120361.
Trabajador/a: ADRIÁN NAREDO CATRON.
Tipo de contrato: Conversión-Formación.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 124.
Expte.: C/06/0695/11.
Empresa: QUESOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, S.L.
CIF: B-33120361.
Trabajador/a: MARINA REYES MARTÍN.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter temporal desde 

el 1 de octubre hasta el 31 de diciembre de 2006 y desde el 5 de enero hasta el 
4 de julio de 2007. .

Causa / fundamento: Base 3.2.5: La trabajadora ha prestado servicios con 
carácter temporal, durante más de 93 días, en los 12 meses anteriores a la fecha 
de la contratación, en la misma empresa con otros contratos distintos del que 
convierte a indefinido. Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento ne-
to de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmética 
de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 125.
Expte.: C/06/4034/03.
Empresa: RAFAEL RODRÍGUEZ DÍAZ.
NIF: 32884863-S.
Trabajador/a: LAURA MARTÍNEZ MÉNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 20 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 126.
Expte.: C/06/3950/05.
Empresa: REINTEGRA: REHABILITACIÓN Y ATENCIÓN INTE-

GRAL DE PERSONAS CON AFECTACIÓN NEUROLÓGICA, S.L.
CIF: B-84434521.
Trabajador/a: AINHOA GONZÁLEZ LAGO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 17 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 127.
Expte.: C/06/2402/04.
Empresa: REPARAUTO PRINCIPADO, S.L.L.
CIF: B-74190505.
Trabajador/a: VICENTE GRANDA GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

7 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6 y 6.2: El trabajador ha prestado servicios 

con carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la 
formalización del contrato por el que se solicita subvención y no pertenece a 
ninguno de los colectivos subvencionables.

Núm.: 128.
Expte.: C/06/4264/01.
Empresa: RESTAURACIÓN PÉREZ Y SOTO, S.L.
CIF: B-74205311.
Trabajador/a: MARÍA MAR BENEITEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención, se celebra por una 

jornada del 35%.
Causa / fundamento: Base 3.1.d): La jornada es inferior al 50% de la jor-

nada de trabajo de un trabajador a tiempo completo comparable, en los térmi-
nos previstos en el art. 12.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.

Núm.: 129.
Expte.: C/06/4418/01.
Empresa: ROMEN NOVELLANA, S.L.
CIF: B-74212507.

Trabajador/a: SILVERIO RODRÍGUEZ CANDANO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador en el momento de la contratación indefinida perma-

necía en alta en el Régimen Agrario por cuenta propia.
Causa / fundamento: Base 6.2 en relación con la 9.1: El trabajador por cuya 

contratación indefinida se solicita subvención, no estaba desempleado.

Núm.: 130.
Expte.: C/06/4410/01.
Empresa: ROSA MARÍA SECO GONZÁLEZ.
NIF: 11041903-V.
Trabajador/a: NOEMÍ TAMARGO SANTOS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 30 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 131.
Expte.: C/06/3688/02.
Empresa: S.O.S. GLOBAL CONSULTORIA Y RR.HH. SLNE.
CIF: B-74197526.
Trabajador/a: LUCÍA CABAL MENÉNDEZ.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido desde 

el 8 de enero de 2003 hasta el 30 de junio de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.4: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en los 24 meses anteriores a la fecha de la contratación, en 
una empresa de evidente vinculación.

Núm.: 132.
Expte.: C/06/0170/43.
Empresa: SERESCO, S.A.
CIF: A-33011826.
Trabajador/a: TERESA DE LUCAS JUNCO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora no es menor de 30 años.

Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-
definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 133.
Expte.: C/06/2631/02.
Empresa: SERVICIOS TÉCNICOS DEL PRINCIPADO, S.L.
CIF: B-33381351.
Trabajador/a: MARÍA ROSARIO MARTÍN SANTAMARÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 13 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 134.
Expte.: C/06/2745/03.
Empresa: SIDRERÍA EL PIGÜEÑA, S.L.
CIF: B-33443391.
Trabajador/a: MARÍA ARACELI ROMERO GARCÍA.
Tipo de contrato: Conversión.
Hechos: La empresa no acredita que la trabajadora pertenezca al colectivo 

de mujer titular de familia monoparental.

Causa / fundamento: Base 8.2: La trabajadora, cuyo contrato es obje-
to de conversión en indefinido, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables.

Núm.: 135.
Expte.: C/06/4198/01.
Empresa: SIDRERÍA INFIESTU, S.L.
CIF: B-33947359.
Trabajador/a: BENIGNA SÁNCHEZ SAN BERNARDO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 31 de diciembre de 2007.

Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-
presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 136.
Expte.: C/06/1447/12.
Empresa: SISTEMAS AVANZADOS DE TECNOLOGÍA, S.A.
CIF: A-33117995.
Trabajador/a: SILVIA CALZADA FONTANEDA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora ha prestado servicios con carácter indefinido hasta 

el 31 de agosto de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: La trabajadora ha prestado servicios con 

carácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formali-
zación del contrato por el que se solicita subvención.
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Núm.: 137.
Expte.: C/06/1855/03.
Empresa: SONIMAGEN ASTUR, S.L.
CIF: B-33414749.
Trabajador/a: MANUEL GARCÍA POSTIGO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 16 de noviembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 138.
Expte.: C/06/1855/04.
Empresa: SONIMAGEN ASTUR, S.L.
CIF: B-33414749.
Trabajador/a: JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ VALDÉS.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

15 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 139.
Expte.: C/06/4230/01.
Empresa: STUDIO 3 OBRA Y DISEÑO, S.L.
CIF: B-74172842.
Trabajador/a: ROBERTO GARCÍA CUBERO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 13 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 140.
Expte.: C/06/0472/02.
Empresa: SUSANA DEL CASTILLO GONZÁLEZ.
NIF: 14405132-W.
Trabajador/a: RUTH LORENZO GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación.

Núm.: 141.
Expte.: C/06/2774/03.
Empresa: TALLERES AUTOTEST, S.L.
CIF: B-33361510.
Trabajador/a: ALEJANDRO ANTUÑA LUEJE.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha causado baja el 31 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 142.
Expte.: C/06/0970/02.
Empresa: TALLERES LLARANES, S.A.
CIF: A-33608027.
Trabajador/a: ADRIÁN SÁNCHEZ RAMOS.
Tipo de contrato: Formación.
Hechos: El contrato por el que se solicita subvención tiene una duración 

de 6 meses .
Causa / fundamento: Base 5.2: El contrato tiene una duración inferior a un 

año. .

Núm.: 143.
Expte.: C/06/3833/02.
Empresa: TÉCNICA ELECTROACÚSTICA, CONSULTORÍA ESCÉNI-

CA Y SERVICIOS AUDIOVISUALES, S.L. (TECESA, S.L.).
CIF: B-33533944.
Trabajador/a: MATÍAS ARMENTEROS GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 14 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 144.
Expte.: C/06/1345/08.
Empresa: TECREIN, S.L.
CIF: B-74118092.
Trabajador/a: MAURICIO AZA FERNÁNDEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 4.1 en relación con la 4.2: No existe incremento 

neto de plantilla fija en el mes de contratación en relación con la media aritmé-
tica de trabajadores fijos de los doce meses anteriores a la contratación. .

Núm.: 145.
Expte.: C/06/4252/01.
Empresa: TIENDAS CONEXIÓN, S.L.

CIF: B-39603568.
Trabajador/a: MARÍA ELENA LLANEZA MADERA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 12 de enero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 146.
Expte.: C/06/3962/01.
Empresa: TRABAJOS FORESTALES SALAS, S.L.
CIF: B-74008384.
Trabajador/a: JUAN RODRÍGUEZ ÁLVAREZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

31 de julio de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención.

Núm.: 147.
Expte.: C/06/0934/04.
Empresa: TRANSBEZA, S.L.
CIF: B-33433046.
Trabajador/a: JOSÉ ALBERTO SAN JOSÉ TORRES.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 15/11/07.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 148.
Expte.: C/06/1396/03.
Empresa: TRANSPORTES VIDAL ÁLVAREZ, S.L.L.
CIF: B-74121328.
Trabajador/a: EMILIO GABRIEL ÁLVAREZ CANO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador ha prestado servicios con carácter indefinido hasta el 

30 de septiembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.6: El trabajador ha prestado servicios con ca-

rácter indefinido en otra empresa, dentro de los 3 meses previos a la formaliza-
ción del contrato por el que se solicita subvención. .

Núm.: 149.
Expte.: C/06/1811/05.
Empresa: VESUVIUS IBÉRICA REFRACTARIOS, S.A.
CIF: A-78885761.
Trabajador/a: ROBERTO RODRÍGUEZ GONZÁLEZ.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 11 de febrero de 2008.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 150.
Expte.: C/06/4390/01.
Empresa: VILLA MELBA,S.L.
CIF: B-74212978.
Trabajador/a: MARÍA MERCEDES REBORDINOS VELASCO.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora mujer titular de familia monoparental ya se encon-

traba incorporada al mercado laboral con anterioridad al contrato objeto de 
subvención.

Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación inde-
finida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos subven-
cionables .

Núm.: 151.
Expte.: C/06/4417/01.
Empresa: VINOTECA PEÑAUSENDE , C.B.
CIF: E-74217142.
Trabajador/a: ANA MARÍA SAÑUDO OCHOA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: La trabajadora causa baja el 4 de diciembre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: La trabajadora ha causado baja en la em-

presa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Núm.: 152.
Expte.: C/06/4351/01.
Empresa: ZAIDA CUERVO MENES.
NIF: 71637122-B.
Trabajador/a: NURIA MENÉNDEZ GARCÍA.
Tipo de contrato: Indefinido.
Causa / fundamento: Base 6.2: La trabajadora por cuya contratación in-

definida se solicita subvención, no pertenece a ninguno de los colectivos 
subvencionables. 

Núm.: 153.
Expte.: C/06/3512/02.
Empresa: ZITEC INSTALACIONES ELECTRICAS, S.L.
CIF: B-74067596.
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Trabajador/a: IVÁN BLANCO ESTEBAN.
Tipo de contrato: Indefinido.
Hechos: El trabajador causa baja el 4 de octubre de 2007.
Causa / fundamento: Base 3.2.9: El trabajador ha causado baja en la empre-

sa con anterioridad a la notificación de la resolución de su solicitud.

Tercero.—Solicitudes fuera de plazo:

Núm.: 1.
Expte.: C/06/3686/05.
Empresa: A.G.S. HOGAR, S.L.
CIF: B-24494452.
Trabajador/a: MARTA MUÑOZ ABELLA.
Fecha contrato: 02/07/2007.
Fecha solicitud: 20/09/2007.

Núm.: 2.
Expte.: C/06/3686/06.
Empresa: A.G.S. HOGAR, S.L.
CIF: B-24494452.
Trabajador/a: LORENA CARRETERO TENA.
Fecha contrato: 16/07/2007.
Fecha solicitud: 20/09/2007.

Núm.: 3.
Expte.: C/06/4355/01.
Empresa: ÁLVAREZ DEL VALLE, S.L.
CIF: B-33239237.
Trabajador/a: ANA MARÍA ÁLVAREZ BARREDO.
Fecha contrato: 15/11/2007.
Fecha solicitud: 16/11/2007.

Núm.: 4.
Expte.: C/06/3938/05.
Empresa: IMASA, INGENIERÍA Y PROYECTOS, S.A.
CIF: A-33614306.
Trabajador/a: PERGENTINO FERREIRO COTO.
Fecha contrato: 01/07/2007.
Fecha solicitud: 07/09/2007.

Núm.: 5.
Expte.: C/06/2961/05.
Empresa: MARÍA PILAR FERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
NIF: 9362574-X.
Trabajador/a: EMILIA GONZÁLEZ MARTÍNEZ.
Fecha contrato: 04/09/2007.
Fecha solicitud: 14/09/2007.

Núm.: 6.
Expte.: C/06/4357/01.
Empresa: MENÉNDEZ Y SUÁREZ, C.B.
CIF: E-33221201.
Trabajador/a: LUCÍA BUSTELO HAMED.
Fecha contrato: 16/11/2007.
Fecha solicitud: 21/11/2007.

Núm.: 7.
Expte.: C/06/4006/01.
Empresa: PATRICIA VEIRA DÍAZ.
NIF: 10874281-L.
Trabajador/a: MÓNICA TIMÓN SOLINIS.
Fecha contrato: 22/05/2007.
Fecha solicitud: 14/09/2007.

Núm.: 8.
Expte.: C/06/3929/01.
Empresa: TOSCAF, S.A.
CIF: A-33017245.
Trabajador/a: M DEL MAR LABRA RODRÍGUEZ.
Fecha contrato: 08/05/2007.
Fecha solicitud: 06/09/2007.

Núm.: 9.
Expte.: C/06/4434/01.
Empresa: VEAPRI MANUFACTURAS Y SERVICIOS, S.L.
CIF: B-33675190.
Trabajador/a: FRANCISCO JAVIE ALONSO PRADO.
Fecha contrato: 09/11/2007.
Fecha solicitud: 30/11/2007.

Cuarto.—Desistimientos:

Núm.: 1.
Expte.: C/06/4414/01.
Empresa: CRISTINA RODRÍGUEZ MOLANO.
NIF: 10879885-B.

Trabajador/a: JULIO GONZÁLEZ DEL RIEGO.
Fecha contrato: 15/11/2007.
Fecha desistimiento: 11/12/2007.

Núm.: 2.
Expte.: C/06/1643/03.
Empresa: DROGUERÍA PERFUMERÍA GEMMA, C.B.
CIF: E-74028267.
Trabajador/a: CAMILA MORENO AGUADE.
Fecha contrato: 14/11/2007.
Fecha desistimiento: 16/01/2008.

Núm.: 3.
Expte.: C/06/2570/03.
Empresa: FORCELLEDO Y TENAS, S.L.
CIF: B-33487372.
Trabajador/a: ANA ALICIA DÍAZ ARGÜELLES.
Fecha contrato: 03/09/2007.
Fecha desistimiento: 11/01/2008.

Núm.: 4.
Expte.: C/06/3741/02.
Empresa: GRUPO DE EMPRESAS DAROJO, S.L.
CIF: B-74202557.
Trabajador/a: MARÍA RODRÍGUEZ COBAS.
Fecha contrato: 14/09/2007.
Fecha desistimiento: 18/10/2007.

Núm.: 5.
Expte.: C/06/4416/01.
Empresa: HIERROS Y METALES GIJÓN, S.L.
CIF: B-33941428.
Trabajador/a: JESÚS MIRANDA BLANCO.
Fecha contrato: 15/11/2007.
Fecha desistimiento: 11/12/2007.

Núm.: 6.
Expte.: C/06/4361/03.
Empresa: INEL MANTENIMIENTOS, CB.
CIF: E-74212374.
Trabajador/a: IVÁN MADERA ÁLVAREZ.
Fecha contrato: 15/10/2007.
Fecha desistimiento: 13/02/2008.

Núm.: 7.
Expte.: C/06/4129/01.
Empresa: IVÁN DEL RÍO IGLESIAS.
NIF: 9435437-D.
Trabajador/a: ZORAIDA RAQUEL AYOVI BALON.
Fecha contrato: 09/11/2007.
Fecha desistimiento: 21/02/2008.

Núm.: 8.
Expte.: C/06/4121/01.
Empresa: JOSÉ FELIX CRUZ RODRÍGUEZ.
NIF: 76940584-H.
Trabajador/a: CARLOS SUÁREZ RODRÍGUEZ.
Fecha contrato: 07/10/2007.
Fecha desistimiento: 04/12/2007.

Núm.: 9.
Expte.: C/06/4424/01.
Empresa: MARÍA DEL MAR RIESCO FERNÁNDEZ.
NIF: 11415691-D.
Trabajador/a: ANA MARÍA FERNÁNDEZ GARCÍA.
Fecha contrato: 12/10/2007.
Fecha desistimiento: 23/01/2008.

Núm.: 10.
Expte.: C/06/4097/02.
Empresa: SHEILA FERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
NIF: 76951439-V.
Trabajador/a: SANDRA SUÁREZ MENÉNDEZ.
Fecha contrato: 13/10/2007.
Fecha desistimiento: 26/02/2008.

Quinto.—Plazo aporte documentacion caducado:

Núm.: 1.
Expte.: C/06/3541/02.
Empresa: ANA OLIVA RODRÍGUEZ MENÉNDEZ.
NIF: 10820091-V.
Trabajador/a: MARÍA CONCEPCIÓN ÁVILA DOMÍNGUEZ.
Fecha requerimiento: 19/11/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.
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Núm.: 2.
Expte.: C/06/2535/02.
Empresa: ÁNGEL GONZALO MARTÍNEZ.
NIF: 71695331-F.
Trabajador/a: AMADEO CAVALLE MARTI.
Fecha requerimiento: 04/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: No presento la documentación requerida.

Núm.: 3.
Expte.: C/06/1789/02.
Empresa: ASTUR BATERÍAS, S.L.L.
CIF: B-74106915.
Trabajador/a: CRISTIAN J MATO ALGABA.
Fecha requerimiento: 28/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 4.
Expte.: C/06/4232/01.
Empresa: BLACKOSPAIN, S.L.
CIF: B-33484908.
Trabajador/a: MARÍA FERNÁNDEZ GONZÁLEZ.
Fecha requerimiento: 05/12/2007.
Fecha aporte doc: 11/12/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 5.
Expte.: C/06/1532/04.
Empresa: CENALSA CONSTRUCCIONES Y OBRAS, SLL.
CIF: B-74157819.
Trabajador/a: JUAN LÓPEZ MÁRQUEZ.
Fecha requerimiento: 29/01/2008.
Fecha aporte doc: 07/02/2008.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 6.
Expte.: C/06/1630/04.
Empresa: CÉSAR LUIS LUCAS CAMACHO, S.L.
CIF: B-33667460.
Trabajador/a: CARLOS GONZÁLEZ SANTOS.
Fecha requerimiento: 18/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 7.
Expte.: C/06/3792/02.
Empresa: COLLOTO COMPLEMENTOS, SLL.
CIF: B-74195777.
Trabajador/a: MARÍA DEL MAR JARDÓN MUÑIZ.
Fecha requerimiento: 12/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 8.
Expte.: C/06/4064/01.
Empresa: CONSER 2000, S.L.
CIF: B-33455486.
Trabajador/a: TAMARA JUAREZ BRAÑA.
Fecha requerimiento: 19/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 9.
Expte.: C/06/2893/02.
Empresa: CONSTANTINO FERNÁNDEZ GARCÍA.
NIF: 9350991-L.
Trabajador/a: ANA BELÉN CIENFUEGOS LÓPEZ.
Fecha requerimiento: 04/02/2008.
Fecha aporte doc: 18/03/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 10.
Expte.: C/06/4094/01.
Empresa: CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES OCCIDENTE, 

S.L.
CIF: B-33480625.
Trabajador/a: JOSÉ ÁLVAREZ GAYO.
Fecha requerimiento: 19/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 11.
Expte.: C/06/4141/01.
Empresa: DESARROLLOS CLIMÁTICOS DEL NOROESTE, S.L.
CIF: B-74207911.
Trabajador/a: PIEDAD RICO LÓPEZ.

Fecha requerimiento: 23/11/2007.
Fecha aporte doc: 10/12/2007.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días .

Núm.: 12.
Expte.: C/06/3857/02.
Empresa: DICERI S L.
CIF: B-33793563.
Trabajador/a: VANESA CARRERAS COLLADO.
Fecha requerimiento: 12/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 13.
Expte.: C/06/4354/01.
Empresa: DODECON 2002, S.L.
CIF: B-74068651.
Trabajador/a: MANUEL CORTES GARCÍA.
Fecha requerimiento: 17/12/2007.
Fecha aporte doc: 04/01/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 14.
Expte.: C/06/1481/02.
Empresa: EL TAYUELU, S.L.
CIF: B-33415258.
Trabajador/a: RAFAEL TRABANCO SÁNCHEZ.
Fecha requerimiento: 14/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 15.
Expte.: C/06/4420/01.
Empresa: EMILIO ENRIQUE GONZÁLEZ LÓPEZ.
NIF: 11379116-G.
Trabajador/a: ADRIÁN ÁLVAREZ GARCÍA.
Fecha requerimiento: 08/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 16.
Expte.: C/06/4379/01.
Empresa: ERCOAR ELECTRICIDAD, S.L.
CIF: B-33567454.
Trabajador/a: FRANCISCO JAVIER ARGÜELLES GONZÁLEZ.
Fecha requerimiento: 18/12/2007.
Fecha aporte doc: 09/01/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 17.
Expte.: C/06/4256/01.
Empresa: ETELVINA HERMINIA ÁLVAREZ RODRÍGUEZ.
NIF: 10558970-S.
Trabajador/a: LEANDRO M DOMÍNGUEZ ÁLVAREZ.
Fecha requerimiento: 05/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 18.
Expte.: C/06/4389/01.
Empresa: FONTANERIA, CALEFACCIÓN Y GAS RIU, S.L.
CIF: B-74190810.
Trabajador/a: FRANCISCO JAVIER COTERA RUGARCÍA.
Fecha requerimiento: 26/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 19.
Expte.: C/06/4003/01.
Empresa: GANADOS MALLEZA, S.L.
CIF: B-33531567.
Trabajador/a: MIHAI AVRAM PETREUS.
Fecha requerimiento: 09/11/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 20.
Expte.: C/06/4362/01.
Empresa: GEPETTO OVIEDO, S.L.
CIF: B-33876525.
Trabajador/a: MIRKO SANFRATELLO.
Fecha requerimiento: 08/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 21.
Expte.: C/06/4398/01.
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Empresa: GERARDO FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 71870441-H.
Trabajador/a: PEDRO PIEDRA LÓPEZ.
Fecha requerimiento: 26/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 22.
Expte.: C/06/4422/01.
Empresa: GRAMA TECNOLÓGICA, S.L.
CIF: B-74213653.
Trabajador/a: RUBÉN MORÓN RODRÍGUEZ.
Fecha requerimiento: 24/01/2008.
Fecha aporte doc: 31/01/2008.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad. .

Núm.: 23.
Expte.: C/06/4422/02.
Empresa: GRAMA TECNOLÓGICA, S.L.
CIF: B-74213653.
Trabajador/a: DANIEL ÁLVAREZ IGLESIAS.
Fecha requerimiento: 24/01/2008.
Fecha aporte doc: 31/01/2008.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 24.
Expte.: C/06/3930/01.
Empresa: HISPATEC ESPAÑOLA DE TECNOLOGÍA, S.L.
CIF: B-33540121.
Trabajador/a: FRANCISCO JAVIER ALONSO ÁLVAREZ.
Fecha requerimiento: 31/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 25.
Expte.: C/06/4388/01.
Empresa: HOSTELERÍA LA CHOPERA, S.L.
CIF: B-74191024.
Trabajador/a: BELLA MARÍA CLASE CABRERA DE REYES.
Fecha requerimiento: 26/12/2007.
Fecha aporte doc: 15/01/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 26.
Expte.: C/06/3572/02.
Empresa: HOTEL CARBAYÓN, S.L.
CIF: B-33515370.
Trabajador/a: ÁNGEL TORRES RAZO.
Fecha requerimiento: 03/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 27.
Expte.: C/06/4404/01.
Empresa: IMPRIMIMOS, S.L.
CIF: B-74026097.
Trabajador/a: FRANCISCO MANUEL GONZÁLEZ SUÁREZ.
Fecha requerimiento: 26/12/2007.
Fecha aporte doc: 11/01/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 28.
Expte.: C/06/4245/01.
Empresa: INTERMEDIACIÓN INMOBILIARIA SABUGO, S.L.
CIF: B-74176652.
Trabajador/a: MARÍA JOSÉ CUETO COLLADO.
Fecha requerimiento: 05/12/2007.
Fecha aporte doc: 17/12/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 29.
Expte.: C/06/1339/03.
Empresa: JOSÉ ÁLVAREZ GONZÁLEZ.
NIF: 11351770-M.
Trabajador/a: JUAN LUIS ÁLVAREZ CALVO.
Fecha requerimiento: 28/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 30.
Expte.: C/06/4344/01.
Empresa: JOSÉ ANTONIO GARCÍA MAQUEDA.
NIF: 52619265-A.
Trabajador/a: RONALDO REALPE CARREÑO.
Fecha requerimiento: 17/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 31.
Expte.: C/06/3988/01.
Empresa: JOSÉ MANUEL MENÉNDEZ FERNÁNDEZ.
NIF: 10536795-N.
Trabajador/a: MOISÉS RODRÍGUEZ GARCÍA.
Fecha requerimiento: 29/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 32.
Expte.: C/06/3711/02.
Empresa: JOSÉ MANUEL SUÁREZ GARCÍA.
NIF: 9377255-V.
Trabajador/a: MABEL HERNÁNDEZ FONSECA.
Fecha requerimiento: 10/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 33.
Expte.: C/06/4278/01.
Empresa: JUAN GARCÍA IGLESIAS.
NIF: 32874244-E.
Trabajador/a: SANDRA MILENA MEJIA SEPULVEDA.
Fecha requerimiento: 07/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 34.
Expte.: C/06/4278/02.
Empresa: JUAN GARCÍA IGLESIAS.
NIF: 32874244-E.
Trabajador/a: MARÍA LUZ GONZÁLEZ IGLESIAS.
Fecha requerimiento: 07/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación .

Núm.: 35.
Expte.: C/06/4302/01.
Empresa: LA DOLCE VITA AVILÉS, SC.
CIF: G-74216631.
Trabajador/a: PATRICIA VALLE RODRÍGUEZ.
Fecha requerimiento: 04/02/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento no presentó documentación.

Núm.: 36.
Expte.: C/06/2519/04.
Empresa: LA PAMESTA, S.L.
CIF: B-33449208.
Trabajador/a: ARGENTINA GARCÍA GONZÁLEZ.
Fecha requerimiento: 08/02/2008.
Fecha aporte doc: 21/02/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 37.
Expte.: C/06/2519/05.
Empresa: LA PAMESTA, S.L.
CIF: B-33449208.
Trabajador/a: BEATRIZ FERNÁNDEZ ORDÓÑEZ.
Fecha requerimiento: 08/02/2008.
Fecha aporte doc: 21/02/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 38.
Expte.: C/06/4087/01.
Empresa: MANUEL EMILIO FERNÁNDEZ CAÑEDO.
NIF: 9400196-G.
Trabajador/a: IGNACIO ÁLVAREZ SERRA.
Fecha requerimiento: 18/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 39.
Expte.: C/06/4391/01.
Empresa: MARÍA ALEGRÍA AGUSTINA MENÉNDEZ ÁLVAREZ.
NIF: 10553447-N.
Trabajador/a: ARIADNA GARCÍA LEAL.
Fecha requerimiento: 27/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 40.
Expte.: C/06/4350/01.
Empresa: MARÍA ANA RODRÍGUEZ ÁLVAREZ.
NIF: 9387705-W.
Trabajador/a: LAURA FERNÁNDEZ ARIAS.



2-V-2008	 BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS núm. 101	 9735

Fecha requerimiento: 27/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación. .

Núm.: 41.
Expte.: C/06/4268/01.
Empresa: MARTAVI, S.L.
CIF: B-33401860.
Trabajador/a: FELIPE PAINO IGLESIAS.
Fecha requerimiento: 05/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación. .

Núm.: 42.
Expte.: C/06/4338/01.
Empresa: MUEBLES VIAL, S.L.
CIF: B-33640053.
Trabajador/a: JOSÉ RICARDO IGLESIAS LLANA.
Fecha requerimiento: 17/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 43.
Expte.: C/06/4373/01.
Empresa: PABLO CARRERA BLANCO.
NIF: 32872928-V.
Trabajador/a: MARÍA BELÉN RAMOS FERNÁNDEZ.
Fecha requerimiento: 28/12/2007.
Fecha aporte doc: 30/11/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 44.
Expte.: C/06/1388/03.
Empresa: PEDRO ANTONIO RODRÍGUEZ BLANCO.
NIF: 10511703-J.
Trabajador/a: MARÍA LAURA FERNÁNDEZ MENÉNDEZ.
Fecha requerimiento: 31/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 45.
Expte.: C/06/4222/01.
Empresa: PEON, S.L.
CIF: B-33207424.
Trabajador/a: PATRICIA MORENO MARTÍNEZ.
Fecha requerimiento: 23/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento no presentó documentación.

Núm.: 46.
Expte.: C/06/4405/01.
Empresa: PROMETEO INNOVATIONS, S.L.N.E.
CIF: B-74197708.
Trabajador/a: DAVID VEGA NEVARES.
Fecha requerimiento: 26/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 47.
Expte.: C/06/4070/01.
Empresa: PROMOCIONES Y MARKETING ROMAR, C.B.
CIF: E-33945866.
Trabajador/a: ISABEL GUTIÉRREZ DEL CUETO.
Fecha requerimiento: 22/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 48.
Expte.: C/06/4014/01.
Empresa: PROYECTOS INVERSORES CANTÁBRICO, S.L.
CIF: B-74146663.
Trabajador/a: MANUELA PEÑA ÁLVAREZ.
Fecha requerimiento: 17/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 49.
Expte.: C/06/3972/01.
Empresa: PROYECTOS REFORMAS Y CONSTRUCCIONES MÁR-

QUEZ, S.L.
CIF: B-33417429.
Trabajador/a: JUAN JIMÉNEZ CAMPAÑA.
Fecha requerimiento: 05/11/2007.
Fecha aporte doc: 16/11/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 50.
Expte.: C/06/4287/01.
Empresa: RACHID EL KENEKSI.
CIF: X-1318461.
Trabajador/a: MOHAMED ALI FLIHI.
Fecha requerimiento: 25/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 51.
Expte.: C/06/3975/01.
Empresa: REPRESENTACIONES SUAL, S.A.
CIF: A-33030107.
Trabajador/a: ROSANA SUÁREZ FERNÁNDEZ.
Fecha requerimiento: 29/10/2007.
Fecha aporte doc: 05/11/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 52.
Expte.: C/06/4360/01.
Empresa: RESTAURACIÓN ZAY, S.L.
CIF: B-74199217.
Trabajador/a: MARÍA CRISTINA RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ.
Fecha requerimiento: 19/12/2008.
Fecha aporte doc: 10/01/2008.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 53.
Expte.: C/06/4356/01.
Empresa: ROZAS VEGADEO, CB.
CIF: E-74204843.
Trabajador/a: JAIRO MÉNDEZ RODRÍGUEZ.
Fecha requerimiento: 19/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 54.
Expte.: C/06/4077/01.
Empresa: SALAN MODA, CB.
CIF: E-74091455.
Trabajador/a: ROSALÍA RIESCO FEO.
Fecha requerimiento: 18/10/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 55.
Expte.: C/06/4335/01.
Empresa: SEGILBUP, S.L.
CIF: B-33944059.
Trabajador/a: JOSÉ ALEJANDRO ARENAS CABRERO.
Fecha requerimiento: 16/12/2007.
Fecha aporte doc: 19/12/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Núm.: 56.
Expte.: C/06/1710/03.
Empresa: SEIS DE COPAS COSTA VERDE, S.L.
CIF: B-74159575.
Trabajador/a: VANESA DÍAZ IZQUIERDO.
Fecha requerimiento: 28/01/2008.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 57.
Expte.: C/06/3127/02.
Empresa: SUSANA RUA PACHECO.
NIF: 10891439-L.
Trabajador/a: MARÍA DEL PILAR GARCÍA HUERTA.
Fecha requerimiento: 03/12/2007.
Fecha aporte doc: 20/12/2007.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 58.
Expte.: C/06/4235/01.
Empresa: TEJADOS NORTEASTUR PRINCIPADO, S.L.L.
CIF: B-33894692.
Trabajador/a: MARÍA LUISA SOLAR SUÁREZ.
Fecha requerimiento: 12/12/2007.
Fecha aporte doc: .
Hechos: Realizado requerimiento, no presentó documentación.

Núm.: 59.
Expte.: C/06/4164/01.
Empresa: TIME TO DRINK, S.L.
CIF: B-74142845.
Trabajador/a: MARÍA BEGOÑA SANZ CORUJO.
Fecha requerimiento: 05/12/2007.
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Fecha aporte doc: 20/12/2007.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 60.
Expte.: C/06/4164/02.
Empresa: TIME TO DRINK, S.L.
CIF: B-74142845.
Trabajador/a: MARÍA CARMEN VILARCHOA DÍAZ.
Fecha requerimiento: 05/12/2007.
Fecha aporte doc: 20/12/2007.
Hechos: Presenta documentación fuera del plazo de los 10 días.

Núm.: 61.
Expte.: C/06/3993/01.
Empresa: VILMA CANO BRAVO.
NIF: 71881926-A.
Trabajador/a: ROSA MARÍA CANO BRAVO.
Fecha requerimiento: 12/11/2007.
Fecha aporte doc: 23/11/2007.
Hechos: Presentó documentación en plazo, pero no en su totalidad.

Sexto.—Suspensos:

Núm.: 2.
Expte.: C/06/4108/02.
Empresa: TRANSOTA, S.L.
CIF: B-46129581.
Trabajador/a: AVELINO SUÁREZ ALONSO.
Fecha solicitud: 15/10/2007.

Núm.: 1.
Expte.: C/06/0063/44.
Empresa: COMPUTER SCIENCES ESPAÑA, S.A.
CIF: B-46129581.
Trabajador/a: LOURDES ÁLVAREZ AMANDI.
Fecha solicitud: 13/11/2007.

Anuncios•	

Consejería de Presidencia, Justicia e Igualdad:

Notificación del expediente sancionador en materia 
de juego 18/2007.

Intentada la notificación a doña Marianela Matos de Mo-
ra, con NIF 50769953Y, en relación al expediente sancionador 
número 18/2007, tramitado en esta Consejería de Presidencia, 
Justicia e Igualdad en materia de juego, no se ha podido prac-
ticar. En consecuencia, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 61, en relación con el artículo 59 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por 
medio del presente anuncio, se comunica al interesado que, en 
el plazo de diez días, podrá comparecer en la Sección de Auto-
rizaciones de esta Consejería para conocimiento del contenido 
íntegro del acto notificado y constancia de tal conocimiento.

Oviedo, a 8 de abril de 2008.—La Instructora.—6.741.

Consejería de Administraciones Públicas y 
Portavoz del Gobierno:

Notificación de la Resolución de 19 de marzo de 
2008 por la que se declara la inadmisión de reclamación 
por responsabilidad patrimonial. Expte. RP-2/2006.

Intentada notificación a doña Josefa Álvarez Álvarez, con 
DNI 11.001.296-M, en c/ del Rosal, n.º 61, bajo, de Oviedo 
(Cp 33009), domicilio señalado a efectos de comunicaciones 
y emplazamientos, de la Resolución de 19 de marzo de 2008, 
por la que se declara la inadmisión de reclamación por res-
ponsabilidad patrimonial, recaída en el expediente tramitado 
con el número RP-2/2006, no ha sido posible al ser devuelta 
por el servicio de Correos por “desconocida”.

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en los 
artículo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, por medio del presente 
anuncio, se comunica a la interesada que, en el plazo de 10 días 
hábiles, podrá comparecer en el Servicio de Régimen Jurídico 
y Normativa, de la Consejería de Administraciones Públicas y 
Portavoz del Gobierno (Coronel Aranda, n.º 2, 6.ª planta, sec-
tor central, Oviedo) para conocimiento del contenido íntegro 
del acto notificado y constancia de tal conocimiento.

En Oviedo, a 10 de abril de 2008.—El Instructor del 
procedimiento.—6.748.

Consejería de Economía y Asuntos Europeos:

Ente Público de Servicios Tributarios del Principado de 
Asturias

Información pública de la matrícula del impuesto so-
bre actividades económicas del ejercicio 2008.

Aprobada por la Agencia Estatal de Administración Tri-
butaria la matrícula correspondiente al Impuesto sobre Acti-
vidades Económicas, que incluye las cuotas municipales rela-
tivas a los Ayuntamientos que han delegado en el Principado 
de Asturias la gestión tributaria de dicho impuesto al amparo 
de lo establecido en el artículo 7 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y, en su ca-
so, las cuotas nacionales cuando el domicilio fiscal del sujeto 
pasivo corresponda a alguno de los Ayuntamientos indicados, 
en cumplimiento de lo señalado en los artículos 90 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 3 del Real De-
creto 243/1995, de 17 de febrero, por el que se dictan normas 
para la gestión del Impuesto sobre Actividades Económicas y 
se regula la delegación de competencias en materia de gestión 
censal de dicho impuesto, modificado por el Real Decreto 
1041/2003, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamen-
to por el que se regulan determinados censos tributarios y se 
modifican otras normas relacionadas con la gestión del Im-
puesto sobre Actividades Económicas, queda abierto el perío-
do de exposición pública, que tendrá lugar desde el 2 al 16 de 
mayo en las dependencias de los siguientes Ayuntamientos:

Allande, Aller, Amieva, Avilés, Belmonte, Bimenes, Boal, 
Cabrales, Cabranes, Candamo, Cangas del Narcea, Cangas de 
Onís, Caravia, Carreño, Caso, Castrillón, Castropol, Coaña, 
Colunga, Corvera, Cudillero, Degaña, El Franco, Gijón, Go-
zón, Grado, Grandas de Salime, Ibias, Illano, Illas, Langreo, 
Laviana, Lena, Llanera, Llanes, Mieres, Morcín, Muros de 
Nalón, Nava, Navia, Noreña, Onís, Parres, Peñamellera Al-
ta, Peñamellera Baja, Pesoz, Piloña, Ponga, Pravia, Proaza, 
Quirós, Las Regueras, Ribadedeva, Ribadesella, Ribera de 
Arriba, Riosa, Salas, San Martín del Rey Aurelio, San Martín 
de Oscos, Santa Eulalia de Oscos, San Tirso de Abres, San-
to Adriano, Sariego, Siero, Sobrescobio, Somiedo, Soto del 
Barco, Tapia de Casariego, Taramundi, Teverga, Tineo, Ve-
gadeo, Villanueva de Oscos, Villaviciosa, Villayón y Yernes y 
Tameza.

Contra la inclusión de un sujeto pasivo, así como su exclu-
sión o la alteración de los datos censales de la matrícula, podrán 
los contribuyentes interponer recurso de reposición, en el plazo 
de treinta días hábiles desde el inmediato siguiente al del térmi-
no del período de exposición pública, ante el Jefe de la Depen-
dencia de Gestión Tributaria o Administrador de la Agencia 
Estatal de Administración Tributaria, o reclamación económi-
co-administrativa ante el Tribunal Económico-Administrativo 
Regional, en el mismo plazo, sin que se pueda simultanear con 


