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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR EN EL
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TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I. Régimen juridico

Clausula 1. Régimen juridico.

El presente contrato tiene caracter administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 (en adelante LCSP). Las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en este pliego y en su
correspondiente de prescripciones técnicas particulares, teniendo ambos pliegos carécter contractual.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira por la LCSP, por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo,
por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (RD
817/2009); por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
mediante Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP), en todo lo que no se oponga a la anterior. La
aplicacion de estas normas se llevara a cabo en relacion con todo lo que no haya resultado afectado por la
disposicion derogatoria de la LCSP.

En todo caso, las normas legales y reglamentarias citadas anteriormente seran de aplicacién en todo lo que no se
oponga a la LCSP.

Supletoriamente, se aplicardn las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las de derecho
privado.

CAPITULO II. Del 6rgano contratante.

Clausula 2. Organo de contratacion.

De conformidad con el articulo 61 LCSP, la representacion de las entidades del sector publico en materia
contractual corresponde a los érganos de contratacion, unipersonales o colegiados que, en virtud de norma legal
o reglamentaria o disposicion estatutaria, tengan atribuida la facultad de celebrar contratos en su nombre.

El érgano de contratacion es el Consejero de Empleo, Industria y Turismo, cuyos datos figuran en el apartado 2
del Anexo I al pliego.
Clausula 3. Responsable del contrato.

A los efectos previstos en el articulo 62 de la LCSP, el érgano de contratacion designard un responsable del
contrato cuya identidad se hara constar en el apartado 3 del Anexo 1.

Al responsable del contrato que designe el 6rgano de contratacidn le corresponde, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 62.1 LCSP, supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con
el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada, dentro del &mbito de facultades que el drgano
de contratacion le atribuya.

En concreto, son funciones del responsable del contrato las indicadas en el apartado 3 del Anexo I.
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Clausula 4. Unidad encargada del seguimiento y ejecucién del contrato.

De conformidad con el articulo 62 LCSP, la unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria de este
contrato serd la que se indica en el apartado 3 del Anexo | al presente pliego.

CAPITULO II1. Del contrato.

Clausula 5. Objeto y necesidad del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la ejecucién de los servicios descritos en el apartado
1 del Anexo | al mismo y definido en el pliego de prescripciones técnicas particulares, en el que se especifican
los factores de todo orden a tener en cuenta. En el mismo apartado se hace referencia igualmente a las
necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato.

De conformidad con el articulo 99.3 LCSP, el 6rgano de contratacion podra no dividir en lotes el objeto del
contrato cuando existan motivos validos que deberan justificarse debidamente. En el presente contrato, la
justificacion de la no division en lotes se indica en el apartado 1 del Anexo | al presente pliego.

Clausula 6. Valor estimado.-

El valor estimado del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 LCSP, asciende a la
cantidad expresada en el apartado 4 del Anexo I al presente pliego.

El método de célculo aplicado por el érgano de contratacién para calcular el valor estimado sera el que figura en
el apartado 4 del Anexo I.

Clausula 7. Presupuesto base de licitacién y precio del contrato.

El presupuesto méximo de licitacion del contrato asciende a la cantidad expresada en el apartado 5 del Anexo |
al presente pliego. Su desglose se establece en el apartado 5 del Anexo | al presente pliego. Este presupuesto ha
sido elaborado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100 y 309 LCSP. Su célculo incluye los tributos
de cualquier indole.

Clausula 8. Existencia de crédito

La ejecucidn de los servicios estd amparada por los créditos que se indican en el apartado 5 del Anexo | al
presente pliego.

Clausula 9. Plazo y lugar de ejecucion.

El plazo total de ejecucion de los trabajos a que se refiere este pliego es el que figura en el apartado 8 del
Anexo I.

El contrato se ejecutara en el lugar que se indica en el apartado 8 del Anexo | de este pliego.

Clausula 10. Prérroga del contrato.

La posibilidad de prérroga del contrato esté prevista en el apartado 8 del Anexo I al pliego.
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Clausula 11. Condiciones especiales de ejecucion.

Las condiciones especiales de ejecucion para este contrato se indican en el apartado 24 del Anexo I al presente
pliego.

Para el caso de incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucion, deberan establecerse penalidades
en el apartado 30 del Anexo | al presente pliego o atribuirles a estas condiciones el caracter de obligaciones
contractuales esenciales a los efectos sefialados en la letra f) del articulo 211 LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecucion que formen parte del contrato seran exigidas igualmente a todos
los subcontratistas que participen en la ejecucién del mismo.

Clausula 12. Revision de precios.

En la revisién de precios se estara a lo especificado en el apartado 6 del Anexo | del presente pliego, todo ello
de conformidad con el articulo 103 de la LCSP.

CAPITULO V. Del licitador.

Clausula 13. Aptitud para contratar.

Podrén optar a la adjudicacién del presente contrato las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, a
titulo individual o en union temporal de empresarios, que tengan plena capacidad de obrar, que no estén incursas
en alguna prohibicién de contratar y que acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica, o se encuentren
debidamente clasificadas, de conformidad con lo establecido en el apartado 11 del Anexo I al presente pliego.

En relacién a las Uniones Temporales de Empresarios, la alteracién de su composicién asi como los supuestos de
modificacion durante la licitacion se estara a lo dispuesto en el articulo 69, apartados 8 y siguientes.

En los casos de fusion de empresas en los que participe la sociedad contratista, continuara el contrato vigente con
la entidad absorbente o con la resultante de la fusién, que quedard subrogada en todos los derechos y
obligaciones dimanantes del mismo. Igualmente, en los supuestos de escision, aportacién o transmision de
empresas o0 ramas de actividad de las mismas, continuard el contrato con la entidad a la que se atribuya el
contrato, que quedara subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo, siempre que redna las
condiciones de capacidad, ausencia de prohibicion de contratar, y la solvencia exigida al acordarse la
adjudicacion o que las diversas sociedades beneficiarias de las mencionadas operaciones y, en caso de subsistir,
la sociedad de la que provengan el patrimonio, empresas 0 ramas segregadas, se responsabilicen solidariamente
con aquellas de la ejecucién del contrato. Si no pudiese producirse la subrogacion por no reunir la entidad a la
gue se atribuya el contrato las condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el contrato, considerandose a
todos los efectos como un supuesto de resolucién por culpa del adjudicatario.

A los efectos anteriores la empresa debera comunicar al érgano de contratacion la circunstancia que se hubiere
producido.

Las personas juridicas s6lo podrén ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro
de los fines, objeto o &mbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.
Los contratistas deberan contar asimismo con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea
exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato, de conformidad con
lo establecido en el apartado 13 del Anexo I al pliego.

En relacion con las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo y empresas no comunitarias, seré de aplicacion lo dispuesto en los articulos 67 y 68 LCSP.
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Clausula 14. Solvencia.

De conformidad con el articulo 74 LCSP, para celebrar contratos con el sector publico los empresarios deberan
acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de solvencia econémica y financiera y profesional o
técnica que se determinen por el 6rgano de contratacion.

En el apartado 11 del Anexo | se establecen los criterios y requisitos minimos de solvencia econémica y
financiera y de solvencia técnica o profesional en los términos previstos en los articulos 87 y 90 de la Ley.

Clausula 15. Integracion de la solvencia con medios externos.

Para acreditar la solvencia, el empresario podrd basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que
durante toda la duracion de la ejecucién del contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la
entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicion de contratar.

En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones temporales a que se refiere
el articulo 69 LCSP, podrén recurrir a las capacidades ajenas a la unién temporal. Por tanto, los licitadores
podran acreditar los requisitos especificos de solvencia econémica, financiera y técnica o profesional recogidos
en el apartado 11 del Anexo | basandose en la solvencia y medios de otras entidades.

De conformidad con el articulo 75.1 LCSP, con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y
profesionales que se indican en el articulo 90.1 e€) o a la experiencia profesional pertinente, las empresas
Unicamente podran recurrir a las capacidades de otras entidades si éstas van a prestar los servicios para los cuales
son necesarias dichas capacidades.

Clausula 16. Concrecion de las condiciones de solvencia.

La exigencia, en su caso, de los nombres y la cualificacion del personal responsable de ejecutar el contrato, asi

como del compromiso de adscripcion a la ejecucién del contrato de medios personales y/o materiales, se
establece en el apartado 12 del Anexo | al presente pliego.

CAPITULO V. Del procedimiento de adjudicacion.

Seccidn primera. Del procedimiento v criterios de adjudicacion.

Clausula 17. Procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 131 LCSP, el contrato se adjudicara por procedimiento abierto y
se llevara a cabo atendiendo a una pluralidad de criterios de adjudicacion, segin lo dispuesto en el apartado 10
del Anexo | al presente pliego y conforme a los términos y requisitos establecidos en dicho texto legal de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 145 y 146 LCSP.

Clausula 18. Publicidad.

El anuncio de licitacion para la adjudicacion de contratos de las Administraciones Publicas se publicara en el
perfil de contratante.

En el perfil de contratante que figura en el apartado 35 del Anexo | al presente pliego, se ofrecerd informacion
relativa a la convocatoria de la licitacion del contrato, incluyendo los pliegos de clausulas administrativas
particulares y documentacién complementaria, en su caso.



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO

Dado que este contrato, segun lo dispuesto en el apartado 4 del Anexo | al presente pliego, esta sujeto a
regulacion armonizada, la licitacion se publicara ademas en el Diario Oficial de la Union Europea, de
conformidad con el articulo 135 LCSP.

Los interesados en el procedimiento de licitacion podran solicitar informacién adicional sobre los pliegos y
demas documentacion complementaria con la antelacion fijada en el apartado 34 del Anexo | de este pliego.

Clausula 19. Criterios de adjudicacién.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion, son los sefialados en los apartados 10 y 19 del
Anexo | al presente pliego, con la ponderacion atribuida a cada uno de ellos o cuando, por razones objetivas
debidamente justificadas, no sea posible ponderar los criterios elegidos, éstos se enumeraran por orden
decreciente de importancia.

De entre los criterios objetivos de adjudicacion, en el apartado 20 del Anexo | se sefialan los parametros

objetivos que deberdn permitir identificar los casos en que una oferta se considere anormal, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 149.2 LCSP.

Seccion sequnda. De las garantias

Clausula 20. Garantia provisional y definitiva.

En el caso de que el 6rgano de contratacion haya acordado la exigencia de garantia provisional a los licitadores,
estos la deberan constituir por el importe sefialado en el apartado 14 del Anexo | al presente pliego.

El licitador que presente la mejor oferta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145, debera constituir a
disposicion del 6rgano de contratacién una garantia definitiva. Su cuantia sera igual al 5 por 100 del importe del
presupuesto maximo de licitacion, segln lo previsto en el apartado 15 del Anexo | al presente pliego. La
constitucion de esta garantia debera ser acreditada en el plazo de diez dias héabiles a contar desde el siguiente a
aquel en que hubiera recibido el requerimiento del articulo 150.2 LCSP. Para que dicha garantia pueda
considerarse validamente constituida debera depositarse en la Tesoreria General del Principado de Asturias.

En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 LCSP. Dentro de
dichos conceptos se incluye el incumplimiento por parte del contratista de la obligacion de indemnizar los dafios
y perjuicios ocasionados a terceros como consecuencia de la incorrecta ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, prevista en el articulo 196 LCSP.

La garantia definitiva se constituird de conformidad con lo preceptuado en el Capitulo | del Titulo IV del Libro I
de la LCSP y en cualquiera de las formas que se establecen en el articulo 108.1 LCSP, ajustandose, de acuerdo
con la forma escogida, a los modelos que se establecen en los Anexos 111y 1V al presente pliego.

Cuando de conformidad con lo previsto en el apartado 15 del Anexo | al presente pliego, proceda la
constitucion de la garantia en forma de retencion en el precio prevista en el articulo 108.2 LCSP, previa
manifestacion expresa del licitador, conforme al modelo que figura en el Anexo VII, que opta por la retencion
en el precio, ésta se llevard a cabo en el primer abono.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el precio del mismo, se
reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la fecha en que se notifique al empresario
el acuerdo de modificacion, a efectos de que guarde la debida proporcién con el precio del contrato resultante de
la modificacién, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucidn contractual. En el mismo plazo contado
desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario debera reponer o
ampliar la garantia en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion. A estos
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efectos, no se consideraran las variaciones de precio que se produzcan como consecuencia de una revision de
precios conforme a lo sefialado en el Capitulo Il del Titulo I11 del Libro 1.

La garantia complementaria se establecera de conformidad con lo previsto en el articulo 107.2 LCSP, y se estard,
en su caso, a lo dispuesto en el apartado 16 del Anexo I al presente pliego.

Clausula 21. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva.

Aprobada la liquidacién del contrato, si no resultasen responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la
garantia definitiva y trascurrido el plazo de garantia de los servicios determinado en el apartado 32 del Anexo |
al presente pliego, se dictara acuerdo de devolucion de aquélla.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacién del contrato y vencido el plazo de garantia, o seis meses en el
caso de que el importe del contrato sea inferior a 100.000 euros, o cuando las empresas licitadoras redinan los
requisitos de pequefia 0 mediana empresa, definida segun lo establecido en el Reglamento CE n° 800/2008, de la
Comision de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el
mercado comun en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y
no estén controladas directa o indirectamente por otra empresa que no cumpla tales requisitos, sin que la
recepcién formal y la liquidacion hubiesen tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procedera a la
devolucidn o cancelacion de la garantia, una vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el articulo 110
LCSP y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 65.3 del RGLCAP.

TITULO I1. LICITACION DEL CONTRATO.

CAPITULO 1. De las proposiciones.

Clausula 22. Presentacién de proposiciones.

Las proposiciones serdn secretas, tal como establece el articulo 139.2 de la LCSP, y se arbitraran los medios que
garanticen tal caracter hasta el momento de la licitacion publica. Las ofertas se formalizaran en castellano, sin
perjuicio del uso del asturiano a tenor de lo establecido en la Ley del Principado de Asturias 1/1998, de 23 de
marzo, de Uso y Promocidn del Bable/Asturiano. En el caso de presentarse en lengua distinta a las anteriormente
sefialadas, la proposicion deberd acompafarse de traduccion realizada por intérprete o jurado nombrado por el
Ministerio de Asuntos Exteriores.

Las proposiciones deberan ajustarse a lo previsto en este pliego y su presentacion supone por parte del licitador
la aceptacion incondicionada del contenido de la totalidad de las clausulas del mismo y del resto de los
documentos contractuales, sin salvedad o reserva alguna, asi como la declaracion responsable de la exactitud de
todos los datos presentados y de que redne todas y cada una de las condiciones exigidas para la contratacién del
servicio.

Cada licitador no podréa presentar mas de una proposicion, ni individualmente ni como miembro de mas de una
union temporal de empresas. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la inadmision de todas las
propuestas por él suscritas.

En lo que concierne a las variantes, se estard a lo dispuesto en el apartado 21 del Anexo | al presente pliego.

En la LCSP se contempla que la presentacion de proposiciones se lleve a cabo utilizando medios electrénicos,
de conformidad con los requisitos establecidos en la disposicion adicional decimoquinta de la LCSP si bien este
6rgano de contratacion no estara obligado a exigir el empleo de medios electronicos en el procedimiento de
presentacion de ofertas en los casos que se relacionan en dicho precepto y, en todo caso hasta que no se disponga
de la adecuada herramienta y dispositivo de recepcién electrénica de las ofertas.

Las proposiciones, junto con la documentacion exigida se presentaran, en mano o por correo, en el Registro de
la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo sito en Plaza Espafia, Oviedo (C.P. 33007), de lunes a
viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas, dentro del plazo sefialado en el anuncio de licitacion, hasta las
catorce horas del Gltimo dia, ampliandose el plazo hasta el siguiente habil en caso de que el Gltimo coincidiera
en festivo.
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Seréa de aplicacidn lo establecido en el articulo 80 del RGLCAP, sin que se admitan aquellas proposiciones que
no se presenten en la forma, plazos y lugar indicados.

Si la documentacion se envia por correo, el interesado debera acreditar, con el resguardo correspondiente, la
fecha y hora de imposicion del envio en la oficina de correos y anunciar a la Consejeria la remision de la oferta
mediante télex, fax (985 10 93 61) o telegrama en el mismo dia. También podra realizarse este anuncio mediante
correo electronico remitido a la siguiente direccion: serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org.
Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacion si es recibida por el 6rgano de
contratacion con posterioridad a la fecha y hora de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacion, ésta
no sera admitida en ningun caso.

Clausula 23. Forma y contenido de las proposiciones.
Las proposiciones constaran de los sobres indicados en el apartado 18 del Anexo I al presente pliego.

Los sobres se presentaran cerrados y firmados por el licitador o persona que lo represente, debiendo figurar en el
exterior de cada uno de ellos el numero de referencia y la denominacion del contrato al que licitan, el nombre y
apellidos del licitador o razén social de la empresa y su correspondiente NIF. En su interior se hara constar una
relacion numérica de los documentos que contienen. Los sobres se dividen de la siguiente forma:

A) SOBRE DE "DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS PREVIOS”

Dentro del sobre de “Documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos previos”, los licitadores
deberan incluir:

1.- Documento europeo Unico de contratacion (DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n°
2016/7, de 5 de enero (https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd), que deberd estar firmado y con la
correspondiente identificacion.

De conformidad con lo establecido en la parte Il, secciéon A, quinta pregunta, dentro del apartado titulado
“Informacion general” del formulario normalizado del documento europeo Unico de contratacion, las
empresas que figuren inscritas en una “lista oficial de operadores econémicos autorizados” solo deberan
facilitar en cada parte del formulario aquellos datos e informaciones que, en su caso concreto, no estén
inscritos en estas “listas oficiales”. En Espaiia, las empresas no estaran obligadas a facilitar aquellos datos
que ya figuren inscritos de manera actualizada en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico on el alcance previsto en el articulo 341 LCSP, siempre y cuando las empresas incluyan
en el formulario normalizado del Documento europeo Unico de contratacion (DEUC) la informacion
necesaria para que el 6rgano de contratacion pueda realizar el acceso correspondiente (direccion de internet,
todos los datos de identificacion y, en su caso, la necesaria declaracién de consentimiento), por aplicacion
del articulo 59.1, penaltimo parrafo de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
26 de febrero, y en coherencia con ello, lo establecido en la parte VI del formulario. A estos efectos, se
podra consultar la Resolucién de 6 de abril de 2016, de la Direccion General del Patrimonio del Estado, por
la que se publica la Recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa sobre la
utilizacion del Documento Europeo Unico de Contratacion previsto en la nueva Directiva de contratacion
publica, al objeto de comprobar la informacion contenida en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico.

Para el caso de que la empresa se encuentre inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico; la empresa licitadora debera asegurarse de qué datos se encuentran inscritos
y actualizados en dichos Registros y cuéles no estan inscritos o estdndolo no estan actualizados.

En lo que respecta a empresas no nacionales procedentes de Estado Miembros de la UE, tanto el 6rgano de

contratacion como las empresas interesadas tienen a su disposicion el deposito de certificados en linea e-
Certis, en el cual consta: una lista completa y actualizada de los documentos y certificados que en cada

9


mailto:serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO

Estado son susceptibles de ser utilizados por las empresas interesadas como medio de prueba del
cumplimiento de los requisitos previos de acceso a una licitacion publica, asi como una lista de los Registros
de licitadores o de otro tipo y de las bases de datos que expiden estos certificados y documentos.

2.- Integracion de la solvencia con medios externos.

Cuando se recurra a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el articulo 75 LCSP, cada
una de ellas deberan presentar la declaracion responsable debidamente cumplimentada y firmada, cuyo
modelo consiste en el documento europeo Unico de contratacién (DEUC), aprobado a través del Reglamento
(UE) n° 2016/7, de 5 de enero (https://ec.europa.eu/growth/toolsdatabases/espd). En este caso, se debera
cumplimentar las secciones A y B de la parte 1, la parte 111 y la parte VI. Siempre que resulte pertinente en
lo que respecta a la capacidad o capacidades especificas en que se base el operador econdmico, se
consignara la informacién exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de que se trate.

3.- Declaracion responsable conforme al modelo del Anexo VIII relativa al cumplimiento de la
obligacién de contar con un dos por ciento de trabajadores con discapacidad o adoptar las medidas
alternativas correspondientes y al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa
vigente en materia laboral, social y de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, aquellos licitadores que tengan un ndmero de 50 0 mas trabajadores en su plantilla estaran
obligados a contar con un 2% de trabajadores con discapacidad, o a adoptar las medidas alternativas
previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
carécter excepcional de la cuota de reserva a favor de los trabajadores con discapacidad.

A estos efectos, los licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el
Anexo VIII sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social. De conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las Administraciones Publicas, el 6rgano de
contratacion podra hacer uso de sus facultades de comprobacion en relaciéon con el cumplimiento de las
citadas obligaciones.

Asimismo, los licitadores haran constar que cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente
en materia laboral y social asi como que, en aquellos casos en los que corresponda, cumple con lo
establecido en los apartados 2 y 3 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativos a la elaboracion y aplicacion de un Plan de Igualdad. De
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el 6rgano de contratacion podra hacer uso de las facultades de
comprobacion que tenga atribuidas en relacion con el cumplimiento de las citadas obligaciones.

4.- Uniones Temporales de Empresarios.

En todos los supuestos en que varios empresarios concurran agrupados en una unién temporal, cada empresa
participante aportard Documento europeo Unico de contratacion (DEUC) a que se refiere el apartado uno
de esta clausula.

Adicionalmente a la declaracién se aportara el compromiso de constituir la unién temporal por parte de los
empresarios que sean parte de la misma de conformidad con lo exigido en el apartado 3 del articulo 69

LCSP, con una duracién que sera coincidente, al menos, con la del contrato hasta su extincién.

En el escrito de compromiso se indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la
participacion de cada uno de ellos, asi como la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en
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unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato. El citado documento deberé estar firmado por
los representantes de cada una de las empresas que componen la unién.

Respecto a la determinacién de la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional de la unién
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la
misma.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios, ésta acreditara su
constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién, una vez efectuada la adjudicacién
del contrato a su favor. En todo caso, la duracion de la union serd coincidente con la del contrato hasta su
extincion.

5.- Empresas vinculadas.

Unicamente, las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42 del Codigo de Comercio y que presenten distintas proposiciones
para concurrir individualmente a la adjudicacion, deberdn presentar declaracion en la que hagan constar esta
condicion.

También deberdn presentar declaracion explicita aquellas sociedades que, presentando distintas
proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42 del Codigo
de Comercio, respecto de los socios que la integran.

6.- Datos a efectos de comunicaciones. En el caso de que el licitador consienta que se utilicen medios
electronicos para la realizacion de las notificaciones administrativas debera autorizar expresamente al
organo de contratacion a su utilizacién y sefialar la direccidn de correo electrénico al que remitirlas. En caso
contrario se remitiran las notificaciones que procedan con respecto del presente contrato por medio de fax,
cuyo nimero se ha de detallar entre la documentacion a presentar en este sobre.

7.- Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar declaracién de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales esparioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

B) SOBRE DE “CRITERIOS NO VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES”

En este sobre se incluird la documentacion que deba ser valorada conforme a los criterios cuya ponderacion
depende de un juicio de valor.

En relacion con la documentacion técnica a presentar en relacion con los criterios de adjudicacién se estara a lo
dispuesto en el apartado 22 del Anexo | al pliego.

C) SOBRE DE “CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES”

Dentro del sobre denominado “Criterios valorables en cifras o porcentajes”, se incluird la proposicion que se
presentara redactada conforme al modelo fijado en el Anexo Il al presente pliego, no aceptandose aquellas que
contengan omisiones, errores 0 tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administracién estime
fundamental para considerar la oferta. Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacion
examinada y admitida, excediese del presupuesto base de licitacién, variase sustancialmente el modelo
establecido, comportase error manifiesto en el importe de la proposicién, o existiese reconocimiento por parte
del licitador de que adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, serd desechada por la Mesa de
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contratacion mediante resolucion motivada, sin que sea causa bastante para el rechazo el cambio u omision de
algunas palabras del modelo si ello no altera su sentido.

La documentacién a presentar en relacion con los criterios de adjudicacion se indica en el apartado 22 del
Anexo I.

Clausula 24. Calificacion de la documentacion presentada, valoracion y apertura de proposiciones.

La Mesa de contratacion calificard la documentacion presentada en el sobre “A” y si observase defectos
subsanables, otorgara al empresario un plazo de tres dias naturales para que los corrija y, en su caso, un plazo
de cinco dias para que presente aclaraciones o documentos complementarios.

Una vez calificada la documentaciéon y realizadas, si proceden, las actuaciones indicadas, la Mesa de
Contratacion procedera en acto pUblico a hacer un pronunciamiento expreso sobre los admitidos a licitacion, los
rechazados y sobre las causas de su rechazo.

La Mesa de Contratacion, en este mismo acto o una vez subsanada la documentacion procedera a la apertura del
sobre correspondiente a los criterios no cuantificables en cifras o porcentajes, entregdndose al centro gestor
proponente de la contratacion para que desde el mismo se emita el correspondiente informe que podré servir a la
Mesa de Contratacion en la valoracién por la misma de los criterios subjetivos de la presente licitacion. En el
presente contrato, la unidad encargada de valoracion de los criterios subjetivos se indicara, en su caso, en el
apartado 23 del Anexo I al presente pliego.

Posteriormente, la ponderacion asignada a los criterios no valorables en cifras o porcentajes se dara a conocer en
el acto pablico de apertura y lectura de las ofertas econdmicas. El 6rgano de contratacién publicara, con la
debida antelacion, en el perfil de contratante que figura en el apartado 35 del Anexo I al pliego, la fecha de
celebracidn del acto publico de apertura y lectura de las ofertas econdémicas.

Seguidamente, una vez emitidos, en su caso, los informes solicitados, la Mesa elevara las proposiciones junto
con el acta y la propuesta que estime pertinente, que incluird en todo caso la ponderacion de los criterios
indicados en el apartado 19 del Anexo I, al érgano de contratacién.

Cuando el licitador propuesto como adjudicatario haya aportado la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos previos para participar en un procedimiento de licitacién la Mesa calificara la documentacion
aportada y si observase defectos subsanables, otorgara al empresario un plazo de tres dias para que los corrija 'y,
en su caso, un plazo de cinco dias para que presente aclaraciones o0 documentos complementarios.

Una vez calificada la documentacion, la Mesa determinard el adecuado cumplimiento de los requisitos
legalmente establecidos para contratar con la Administracion o, en caso contrario, determinara la exclusion del
licitador del procedimiento y elevaré al érgano de contratacion propuesta de adjudicacion a favor del licitador
siguiente, por el orden en que hubiesen quedado clasificadas las ofertas.

Notificada la adjudicacién del contrato y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin que se
hayan interpuesto, la documentacién que acompafia a las proposiciones quedara a disposicion de los interesados.
Si éstos no retiran su documentacion en los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la
adjudicacion, la Administracion no estara obligada a seguirla custodiando, a excepcién de los documentos
justificativos de la garantia provisional, que se conservaran para su entrega a los interesados.

CAPITULO II. De la propuesta de adjudicacion, adjudicacion y perfeccion y formalizacion.

Clausula 25. Efectos de la propuesta de adjudicacion. Decision de no adjudicar o celebrar el contrato y
desistimiento del procedimiento de adjudicacién por la Administracién.

La propuesta de adjudicacion del contrato no crea derecho alguno en favor del licitador propuesto, que no los
adquirird, frente a la Administracion, mientras no se haya formalizado el contrato.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 LCSP, la decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el
desistimiento del procedimiento podran acordarse por el 6rgano de contratacion antes de la formalizacion.

Sélo podré adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato por razones de interés publico
debidamente justificadas en el expediente. El desistimiento del procedimiento debera estar fundado en una
infraccion no subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de
adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la concurrencia de la causa.

Clausula 26. Adjudicacion del contrato.

26.1. Una vez aceptada la propuesta de la mesa por el 6rgano de contratacion, el Servicio de Contratacion
requerira al licitador que haya presentado la mejor oferta, para que, dentro del plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacion
justificativa de haber constituido la_garantia definitiva que sea procedente y, en su caso, la suscripcién de las
polizas que se indican en el apartado 17 del Anexo | al presente pliego.

Asimismo, el licitador que haya presentado la mejor oferta, asi como todas las empresas integrantes de la UTE
que haya sido propuesta como adjudicataria, deberan presentar la siguiente documentacion acreditativa de las
circunstancias referidas en la declaracion responsable:

1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, los estatutos o acto
fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su
caso, en el Registro Publico que corresponda segln el tipo de persona juridica de que se trate, asi como el
NUmero de Identificacion Fiscal (NIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente.

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados miembros de la
Unién Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, se acreditara por
su inscripcion en el registro procedente, de acuerdo con la legislacién del Estado donde estén establecidos o
mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado de acuerdo con las disposiciones
comunitarias de aplicacion.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe de la Mision
Diplomética Permanente de Espafa en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo d&mbito
territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa.

1.5.- Sin perjuicio de la aplicacién de las obligaciones de Esparfia derivadas de acuerdos internacionales, las
personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o de Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo deberan justificar mediante informe que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la
contratacion con los entes del sector publico asumibles a los enumerados en el articulo 3, en forma
sustancialmente andloga. Dicho informe sera elaborado por la correspondiente Oficina Econémica y
Comercial de Espafia en el exterior y se acompafiard a la documentacion que se presente. En los contratos
sujetos a regulacién armonizada se prescindird del informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas
de Estados signatarios del acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mundial de Comercio.

1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al castellano.
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2.- Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen ofertas en nombre de otro presentaran Documento Nacional de Identidad y poder
bastanteado.

(Bastanteo del poder: Documento en el que se acredite la comprobacion por parte de cualquier Servicio
Juridico perteneciente a una Administracién Publica de que las facultades o poderes de una o varias personas
fisicas son suficientes para actuar en nombre y representacion de una determinada persona juridica en la
realizacién de determinadas actuaciones ante la Administracién).

Dicho poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil o, en su caso, en el correspondiente Registro
Oficial. Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripcion en el Registro Mercantil, de
acuerdo con el articulo 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

3.- Solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

Los licitadores acreditardn su solvencia mediante los requisitos especificos de solvencia econdmica,
financiera y técnica o profesional en los términos y por los medios que se relacionan en el apartado 11 del
Anexo | al presente pliego.

Los empresarios no espafioles de Estados miembros de la Unién Europea o de los Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, deberan presentar, la documentacion acreditativa de su
solvencia econémica y financiera y técnica o profesional en la forma establecida en los articulos 87 y 90 de
la LCSP, y por los medios previstos por el érgano de contratacién en el apartado 11 del Anexo I al
presente pliego.

A estos efectos, los certificados de inscripcidn expedidos por los 6rganos competentes de la llevanza de las
listas oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidas por los Estados miembros de la Unién
Europea referidos a empresarios establecidos en el Estado miembro que expide el certificado, constituiran
una presuncién de aptitud con respecto a los requisitos de seleccion cualitativa que en ellos figuren.

Igual valor presuntivo surtiran, respecto de los extremos en ellos certificados, las certificaciones emitidas
por organismos de certificacion competentes que respondan a las normas europeas de certificacion
expedidas de conformidad con la legislacion del Estado miembro en que esté establecido el empresario. Los
documentos a que se refiere el apartado anterior deberan indicar las referencias que hayan permitido la
inscripcion del empresario en la lista o la expedicién de la certificacion, asi como la clasificacién obtenida.
4.- Habilitacion empresarial.

En el caso de que el licitador deba acreditar su habilitacién empresarial de conformidad con lo dispuesto en
el apartado 13 del Anexo | al presente pliego, debera aportar los documentos acreditativos de la misma

5.- Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en relacion
con las que venga realizando a la fecha de presentacién de su proposicidn referida al ejercicio corriente o el
ultimo recibo, completado con una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del
citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberdn presentar declaracion responsable indicando la

causa de exencion. En el supuesto de encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el articulo
82.1 apartados b), e) y f) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
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refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, deberan presentar asimismo resolucion expresa
de la concesion de la exencion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Las uniones temporales de empresarios deberan acreditar, una vez formalizada su constitucién, el alta en el
impuesto, sin perjuicio de la tributacidn que corresponda a las empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del RGLCAP.

c) Certificacion Positiva del Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias de no tener
deudas de naturaleza tributaria.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga genéricamente
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

6.- Registro de Licitadores.

La inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico eximira a los
licitadores inscritos, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, de la presentacion en las
convocatorias de contratacién de las condiciones de aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y
capacidad de obrar, representacion, habilitacién profesional o empresarial, solvencia econdmica y financiera, y
clasificacion, asi como de la acreditacion de la no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban
constar en aquél.

No es necesario acompafar a la inscripcién en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico, el bastanteo de poderes cuando dicha representacion conste inscrita.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139.1 LCSP, la presentacion de las proposiciones supone la
autorizacion a la mesa y al 6rgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las listas oficiales de operadores econémicos en
un Estado miembro de la Unién Europea.

7.- Integracion de la solvencia con medios externos.

En el supuesto de que los licitadores recurran a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el
articulo 75 LCSP, deberan presentar ademas, la siguiente documentacion:

El licitador debera presentar un compromiso por escrito de dichas entidades, conforme al modelo establecido
en el Anexo VIIaI pliego, siempre que no se hubiese aportado conforme a lo sefialado en el 140.3 LCSP, del
que se derive que durante toda la duracién de la ejecucion del contrato, ponen a disposicion del licitador la
solvencia y medios a los que se compromete.

La empresa o0 empresas a las que recurre el licitador deberan presentar la documentacion de los apartados 1, 2,
6y, si procede 3, 4, 5y, en su caso, 6 anteriores.

De conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Puablicas, relativo al derecho a no aportar documentos al
procedimiento, la documentacién requerida en los puntos 1° y 5°, podra no aportarse.

Respecto a las copias simples de poderes notariales debera facilitarse el cédigo seguro de verificacion del
documento (CSV cddigo alfanumérico de 24 caracteres) que permita su consulta.
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En caso que quiera ejercer derecho de oposicion a la consulta, se puede realizar a través de la sede electronica
del Principado de Asturias accediendo a www.asturias.es/oposicionconsulta y siguiendo las instrucciones
marcadas en la ficha del procedimiento. Si ejerce el derecho de oposicién, debera aportar todos los datos y
documentos requeridos en ésta clausula del pliego.

26.2. El 6rgano de contratacion adjudicara el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion
de la documentacion, en los términos establecidos en el articulo 150.3 LCSP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147.2 LCSP, el empate entre varias ofertas tras la aplicacion de
los criterios de adjudicacion del contrato se resolvera mediante la aplicacién por orden de los siguientes criterios
sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacién de exclusion social en la plantilla de
cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos con
discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en inclusién en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
¢) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.
d) El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desempate.

A efectos de aplicacion de estos criterios los licitadores deberan acreditarlos, en caso de ser requeridos para ello,
mediante los correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social y cualquier
otro documento admitido en derecho que acredite los criterios sociales anteriormente referidos.

26.3. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que el licitador
ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacién, IVA
excluido, en concepto de penalidad.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, se procedera a recabar la misma documentacién al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas

26.4. La adjudicacion del contrato corresponde al érgano de contratacién sefialado en el apartado 2 del Anexo |
al presente pliego. El 6rgano de contratacion adjudicara el contrato al licitador que haya presentado la mejor
oferta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 LCSP.

La adjudicacion se acordaré en resolucién motivada en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura
de las proposiciones. Este plazo se ampliard en quince dias habiles cuando sea necesario seguir los tramites a que
se refiere el apartado 4 del articulo 149 LCSP para las ofertas anormalmente bajas.

La adjudicacion se notificara a los licitadores, debiendo ser publicada en el perfil de contratante en el plazo de 15
dias.

El 6rgano de contratacion podra declarar desierta la licitacion, en su caso, a propuesta de la mesa de
contratacion, cuando no exista ninguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que
figuran en el pliego.

Notificada la adjudicacién del contrato y transcurridos los plazos para la interposicién de recursos sin que se
hayan interpuesto, la documentacién que acompafia a las proposiciones quedara a disposicién de los interesados.
Si éstos no retiran su documentaciéon en los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la
adjudicacion, la Administracién no estara obligada a seguirla custodiando, a excepcién, en su caso de los
documentos justificativos de la garantia provisional, que se conservaran para su entrega a los interesados
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Clausula 27. Perfeccion y formalizacion del contrato.

El contrato se perfeccionara con su formalizacién. El contrato debera formalizarse en documento administrativo
gue se ajustara con exactitud a las condiciones de la licitacién y ademas podra formalizarse en escritura publica
si asi lo solicita el contratista, corriendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso, el
contratista debera entregar a la Administracion una copia legitimada y una simple del citado documento en el
plazo maximo de un mes desde su formalizacion.

Como quiera que el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacién, la formalizacion no
podra efectuarse antes de que transcurran los quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacion a los licitadores o desde que se dicte resolucién con el levantamiento de la suspension del acto de
adjudicacion. Transcurrido este plazo, el Servicio de Contratacion requerira al adjudicatario para que formalice
el contrato en plazo no superior a cinco dias, contados desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 153.4 LCSP, cuando por causas imputables al adjudicatario no
se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado, se le exigira el importe del 3% del presupuesto base
de licitacién, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la garantia
definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del apartado 2 del articulo 71
LCSP.

TITULO I1l. EJECUCION DEL CONTRATO.

CAPITULDO I. Derechos y obligaciones del contratista.

Seccion primera. De los abonos al contratista

Clausula 28. Valoraciones y abonos.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los servicios que realmente ejecute
con sujecién al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y a las instrucciones dadas por la
Administracién, siendo la forma de pago y su periodicidad las especificadas en el apartado 7 del Anexo | al
presente pliego.

A estos efectos, de conformidad con el apartado dos de la disposicién adicional trigésima segunda de la LCSP, el
contratista deberd hacer constar en cada factura presentada, la identificacion tanto del 6rgano administrativo con
competencias en materia de contabilidad pablica, como del drgano de contratacion y del destinatario, segln lo
dispuesto en el apartado 2 del Anexo | al presente pliego.

La Administracion tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de
aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los servicios
prestados, y si se demorase, debera abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias
los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del cémputo de plazo para el devengo de intereses, el contratista debera haber
cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente en los términos
establecidos en la normativa vigente sobre factura electronica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias
desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, la Administracion debera aprobar los

documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de servicios prestados, dentro de los
treinta dias siguientes a la prestacion del servicio.
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En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el registro
administrativo correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, el
devengo de intereses no se iniciard hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de la correcta presentacion de
la factura, sin que la Administracion haya aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el correspondiente
abono.

Las certificaciones para el abono de los trabajos efectuados se expedirdn tomando como base la valoracion
correspondiente y se tramitaran por el responsable del contrato dentro de los diez dias siguientes al periodo de
tiempo a que correspondan, no pudiendo omitirse la redaccion de la valoracién por el hecho de que, en algin
periodo, la prestacidn realizada haya sido de escaso volumen e incluso nula, a menos que se hubiese acordado la
suspension del contrato.

Cuando se prevea expresamente en el apartado 7 del Anexo | al presente pliego, podran realizarse valoraciones
parciales por trabajos efectuados antes de que se produzca la entrega parcial de los mismos, de conformidad con
el articulo 200 del RGLCAP, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el apartado 7 del Anexo | al presente
pliego.

Seccion sequnda. De las exigencias al contratista.

Clausula 29. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista.

El contrato se ejecutard con sujecion a las cldusulas del mismo y de acuerdo con las instrucciones que para su
interpretacion diera al contratista la Administracion.

Durante la ejecucion del contrato el contratista est4d obligado a facilitar a las personas designadas por la
Administracién, ademéas de la informacion y documentacidon que éstas soliciten para disponer de un pleno
conocimiento de las circunstancias en las que se desarrollan los trabajos, la relativa a la consultas e incidencias
trasladadas al fabricante, asi como las respuestas y resolucion de las mismas.

En todo caso el contrato se efectuard con estricta sujecidn a las condiciones técnicas fijadas en los pliegos y
siguiendo las instrucciones que en la interpretacion de aquél imparta el director del trabajo designado por la
Administracién.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anejos que forman parte
integramente del mismo, y de las instrucciones y normas de toda indole promulgadas por la Administracion, que
puedan tener aplicacion en la ejecucién de lo pactado no eximird al contratista de la obligacion de su
cumplimiento.

En el supuesto de que las actuaciones de la empresa en los equipos de la Administracion del Principado de
Asturias ocasionaran algun dafio en el equipamiento (fisico o 16gico), la empresa adjudicataria sera responsable
de su subsanacion, y en el caso de no solventar dichos dafios durante la ejecucién del contrato, su importe se
descontara de la garantia definitiva.

Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, los de formalizacion del contrato en el supuesto de
elevacion a escritura publica, asi como de cuantas licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden a la
ejecucion del contrato. Asimismo, vendra obligado a satisfacer todos los gastos que la empresa deba realizar para
el cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de seguros, transportes y desplazamientos,
materiales, instalaciones, honorarios del personal a su cargo, de comprobacion y ensayo, tasas y toda clase de
tributos, el IVA y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucidn del contrato durante la vigencia del
mismo.

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicacién, se entenderan
comprendidos, a todos los efectos, los tributos de cualquier indole que graven los diversos conceptos.

No obstante, en todo caso, en la oferta econémica, se indicard como partida independiente el importe del
Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA).
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Seccidn tercera. De las disposiciones laborales y sociales y de transparencia

Clausula 30. Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

El contratista estd obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de seguridad social.
Asimismo, esta obligado al cumplimiento del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencién de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los Servicios de
Prevencion, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las normas que se promulguen
durante la ejecucion del contrato.

La empresa contratista esta obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato las normas y
condiciones fijadas en el convenio colectivo sectorial de aplicacién que es el indicado en el apartado 5 del
Anexo | al presente pliego.

La relacién del organismo u organismos donde los licitadores podran obtener informacién sobre la fiscalidad, a
la proteccion del medio ambiente, y a las disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, igualdad
de género, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con
discapacidad, seran los sefialados, en el Anexo V al presente pliego.

No existira vinculacion laboral alguna entre el personal que se destine a la ejecuciéon del contrato y la
Administracién del Principado de Asturias, por cuanto aquél queda expresamente sometido al poder direccional
y de organizacion de la empresa adjudicataria en todo &mbito y orden legalmente establecido y siendo, por tanto,
ésta la Unica responsable y obligada al cumplimiento de cuantas disposiciones legales resulten aplicables al caso,
en especial en materia de contratacion, Seguridad Social, prevencion de riesgos laborales y tributaria.

El contratista adjudicatario estd obligado a suministrar al 6rgano de contratacion, previo requerimiento y en el
plazo de 5 dias, toda la informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley
del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre de, de Transparencia , Buen Gobierno y Grupos de
Interés.

La informacion debe de suministrarse por escrito acompafiada de una declaracion responsable del adjudicatario
en la que se declare, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos aportados. La presentacion podra
realizarse bien personalmente o bien mediante envio por correo o mensajeria entregado dentro del plazo
sefialado. La presentacion podra realizarse igualmente mediante transmisién por medio electrénico o telematicos,
siempre que tales medios estén respaldados por procedimientos que garanticen la autenticidad, confidencialidad
de los documentos y el reconocimiento de su firma, de acuerdo con la normativa vigente al respecto.

El incumplimiento de la obligacién prevista en esta clausula podré dar lugar a la exigencia de responsabilidad
administrativa de conformidad con lo previsto en la normativa autondémica sobre la materia.

Seccion cuarta: De la confidencialidad y proteccidn de datos de caracter personal

Clausula 31. Deber de confidencialidad.

En relacién con la confidencialidad seré de aplicacion lo dispuesto en el articulo 133 LCSP.

El adjudicatario se compromete a mantener absoluta confidencialidad y a no revelar o ceder datos, ni ain para su
conservacion, o documentos proporcionados por la DGTIC o copia de los mismos a terceros, para cualquier otro
uso no previsto como necesario en el presente documento, especialmente los datos de caracter personal.

19



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO

El adjudicatario no podra hacer uso de la informacién que se suministra en la documentacién de este contrato
para otros fines que su utilizacion para la elaboracion de las correspondientes ofertas, no pudiendo trasladar su
contenido o copia de los mismos a terceros.

Ademas, se adoptaran para asegurar la confidencialidad e integridad de los datos y documentacién
proporcionada, las siguientes medidas:

e No hacer publicas y mantener en la mas absoluta confidencialidad las claves que se suministren al
responsable de cuenta para acceso a los sistemas informaticos. Garantizar la custodia y la no utilizacion
por terceros de los medios que se puedan facilitar al responsable de cuenta para acceso a las
dependencias de la Administracion del Principado de Asturias.

e Mantener toda la documentacion proporcionada por la Administracion del Principado de Asturias y
generada en relacidn con el trabajo que se desarrolle guardada convenientemente en los lugares que se
habiliten al efecto.

e Facilitar o realizar los procedimientos de salvaguardia de los productos que resulten del proyecto.
e Guardar secreto profesional sobre la informacion que se ponga a disposicion del responsable de cuenta.
e No dar a la informacién facilitada un uso no previsto en el presente proyecto.

e Comunicar de forma inmediata al responsable del contrato cualquier sospecha o anomalia que pueda
observarse en relacién con el acceso o uso por parte de terceros de la documentacion o cuentas de
acceso a los equipos informéticos que maneje el responsable de cuenta.

e Garantizar la custodia y la no utilizacion por terceros de los medios que se puedan facilitar al
responsable de cuenta para acceso a las dependencias de la Administracion del Principado de Asturias.

El adjudicatario se compromete a formar e informar a su personal en las obligaciones que de tales normas
dimanan, para lo cual programara las acciones formativas necesarias.

El deber de confidencialidad se mantendra en el plazo establecido en el apartado 33 del Anexo | al presente
pliego desde el conocimiento de la informacion a que se refiere esta clausula. La extension de este deber se
entendera sin perjuicio de las obligaciones especificas que puedan afectar al contratista en relacion con dicha
informacién de acuerdo con la Constitucion y otras leyes, especialmente las relativas a la proteccion del derecho
al honor, a la intimidad familiar y personal y a la propia imagen, incluida la legislacion sobre proteccion de datos
de caracter personal.

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicacién y a la informacion que
debe darse a los candidatos y a los licitadores, éstos designaran, en su caso, y en el sobre correspondiente que
parte de la informacién facilitada por ellos al formular las ofertas ha de ser considerada confidencial, en especial
con respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas. Los 6rganos de
contratacion no podran divulgar esta informacion sin su consentimiento.

Clausula 32. Proteccion de datos de caracter personal.

Normativa

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional vigésima quinta de la LCSP el contratista
adjudicatario de un contrato, que acceda a datos de caracter personal, deberd respetar en su integridad las
obligaciones recogidas en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Para el caso de que la contratacion implique el acceso del contratista a datos de caracter personal de cuyo
tratamiento sea responsable la Administracion del Principado de Asturias (en adelante APA), aquél tendra la
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consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a esos datos no se considerara
comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

Eleccidn del encargado de tratamiento

De conformidad con el Articulo 28.1 del RGPD, cuando se vaya a realizar un tratamiento por cuenta del
Responsable de tratamiento, este elegird Unicamente un encargado que ofrezca suficientes garantias para aplicar
medidas técnicas y organizativas apropiadas, de manera que el tratamiento sea conforme con los requisitos del
RGPD y garantice la proteccién de los derechos del interesado.

El Considerando 81 del Reglamento General de Proteccidn de Datos prevé que el Encargado de tratamiento debe
ofrecer suficientes garantias en lo referente a conocimientos especializados, fiabilidad y recursos, con vistas a la
aplicacion de medidas técnicas y organizativas que cumplan los requisitos del RGPD, incluida la seguridad del
tratamiento.

Para el cumplimiento del objeto de este pliego, el adjudicatario debe proporcionar a la APA, medios
documentados (adhesion a cédigos de conducta o certificacién de proteccion de datos) que garanticen los
anteriores parrafos.

Tratamiento de datos personales

Para el cumplimiento del objeto de este pliego, el adjudicatario debera tratar los datos personales de los cuales la
APA es Responsable del Tratamiento, de la manera que se especifica en los presentes puntos.

Ello conlleva que el adjudicatario actGe en calidad de encargado de tratamiento y, por tanto, con el deber de
cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los datos personales a
los que tenga acceso (directa o indirectamente).

Por tanto, sobre la APA recaen las responsabilidades del responsable del tratamiento y sobre el adjudicatario las
de encargado de tratamiento. Si el adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara
incumpliendo las estipulaciones del contrato y/o la normativa vigente, serd considerado también como
Responsable de tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

Obijeto del encargado del tratamiento

Mediante las presente clausulas se habilita al adjudicatario, encargado del tratamiento, para tratar por cuenta de
la Administracion del Principado de Asturias, responsable del tratamiento, los datos de caracter personal
necesarios para prestar el servicio objeto de este contrato.

El servicio consiste en los trabajos de implantacion en el puesto de trabajo de una solucién de virtualizacién de
aplicaciones (VDI) en un entorno Citrix XenDesktop/XenApp, que actualmente se estad desarrollando en las
dependencias de la Administracion del Principado de Asturias y el tratamiento de los datos podra comprender:

Concrecion de los tratamientos a realizar
Recogida Registro
Estructuracion Modificacion
Conservacion Extraccién
Consulta Comunicacion por transmision
Difusién Interconexion
Cotejo Limitacion
Supresion Destruccion
Conservacion Comunicacion
Otros

21



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO

Estipulaciones como encargado de tratamiento

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, el adjudicatario se obliga a garantizar el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

d)

9)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente pliego o demas
documentos contractuales aplicables a la ejecucion del contrato y aquellas que, en su caso, reciba la APA
por escrito en cada momento.

El adjudicatario informara inmediatamente a la APA cuando, en su opinidn, una instruccion sea contraria a
la normativa de proteccién de Datos Personales aplicable en cada momento.

No utilizar ni aplicar los datos personales con una finalidad distinta a la ejecucion del objeto del Contrato.

Tratar los datos personales a los que tenga acceso el adjudicatario de conformidad con los criterios de
seguridad y el contenido previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas
técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes, para asegurar la confidencialidad, secreto e
integridad de los Datos Personales a los que tanga acceso.

Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del contrato asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el
que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier
fase del tratamiento por cuenta del adjudicatario.

No comunicar los datos personales a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion expresa del
responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles.

El encargado de tratamiento puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el responsable identificara, de
forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben comunicar los datos, los datos a comunicar y las
medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacion.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais 0 a una organizacion internacional, en virtud
del Derecho de la Union o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa
exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés
publico.

Subcontratacion: No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este contrato
que comporten el tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal
funcionamiento de los servicios del encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar previamente y por escrito
al responsable, con una antelacién de 5 dias hébiles, indicando los tratamientos que se pretende subcontratar
e identificando de forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de contacto. La
subcontratacién podra llevarse a cabo si el responsable no manifiesta su oposicion en el plazo establecido.

El subcontratista, que también tendra la condicion de encargado del tratamiento, esta obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y las
instrucciones que dice el responsable. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones y medidas de
seguridad) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al adecuado tratamiento de los datos
personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de incumplimiento por parte
del subencargado, el encargado inicial seguird siendo plenamente responsable ante el responsable en lo
referente al cumplimiento de las obligaciones.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso en virtud
del presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.
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Mantener a disposicion del responsable la documentacion acreditativa del cumplimiento de la obligacién
establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de las personas autorizadas
para tratar datos personales.

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicion,
limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas (incluida la elaboracion de perfiles), ante el encargado de tratamiento, éste debe comunicarlo
por correo electrdnico a la direccion seguridaddgtic@asturias.org. La comunicacion debe hacerse de forma
inmediata y en ningln caso mas alld del dia laborable siguiente al de la recepcién de la solicitud,
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

Derecho de informacion: Corresponde al responsable facilitar el derecho de informacion en el momento de
la recogida de los datos personales, en su caso.

Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos: El encargado de tratamiento notificard al
responsable del tratamiento, sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 3 horas, y
a traves de correo electronico, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las que
tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la documentacion y comunicacién
de la incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad constituya un riesgo
para los derechos y libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitard, como minimo, la informacidn siguiente:

m)

n)

0)

P)

a) Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales, inclusive, cuando
sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el
namero aproximado de registros de datos personales afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de otro punto de contacto en el
gue pueda obtenerse mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacion de la seguridad de
los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos
negativos.

Si no es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la
informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas a la
proteccion de datos, cuando proceda.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas previas a la autoridad de control,
cuando proceda.

Poner a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de sus
obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las inspecciones que realicen el responsable u
otro auditor autorizado por él.

Medidas de seguridad: En el caso de que los datos personales sean tratados exclusivamente en los locales
del encargado de tratamiento, éste debera en funcion del analisis de riesgos realizado, aplicar las medidas
correspondientes que figuran en el Anexo Il del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el &mbito de la administracién electréonica.

En todo caso, debera implantar mecanismos para:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resilencia permanentes de los sistemas y
servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma répida, en caso de incidente
fisico o técnico.
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c) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.
d) Seudonimizar cifrar los datos personales, en su caso.

q) Designar un delegado de proteccion de datos, en su caso, y comunicar su identidad y datos de contacto al
responsable.

r) Destino de los datos: Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devoluciéon debe comportar el borrado total
de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado.

No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras
puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

Seccion quinta. De los seguros y responsabilidades por dafios

Clausula 33. Seguros.

El contratista, estara obligado a suscribir, a su cargo, las p6lizas de seguros que se indican en el apartado 17 del
Anexo | al presente pliego, por los conceptos, cuantias, coberturas, duracion y condiciones que se establecen en
el mismo.

Clausula 34. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios

El régimen de indemnizacion de dafios y perjuicios sera el establecido en el articulo 196 LCSP, conforme al
cual el contratista, seréd responsable de todos los dafios y perjuicios directos e indirectos que se causen a terceros,
como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Si los dafios y perjuicios
ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una orden dada por la Administracion, ésta sera
responsable dentro de los limites sefialados en las leyes.

CAPITULO II. De la cesién y subcontratacion.

Clausula 35. Cesién del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podrén ser cedidos por el adjudicatario a un
tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razén determinante de la
adjudicacion del contrato, se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el articulo 214.2 LCSP, y de
la cesion no resulte una restriccion efectiva de la competencia en el mercado. Sin perjuicio de lo establecido en
el apartado 2, letra b) del articulo 214 LCSP, no podréa autorizarse la cesion a un tercero cuando ésta suponga una
alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si éstas constituyen un elemento esencial del contrato.

En relacion con la posibilidad de cesion del contrato habra que estar a lo establecido en el apartado 27 del
Anexo | al pliego.
Clausula 36. Subcontratacion.

La posibilidad de subcontratar o no las prestaciones objeto del contrato se indicara en el apartado 26 del Anexo
I al presente pliego.

Se podra exigir que determinadas partes o trabajos, en atencion a su especial naturaleza, sean ejecutadas
directamente por el propio licitador, siempre que asi se haya previsto en el apartado 25 del Anexo 1.
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La infraccion de las condiciones para subcontratar establecidas en el articulo 215 LCSP, asi como la falta de
acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacion de emergencia
o de las que hacen urgente la subcontratacion, tendra como consecuencia la imposicion de las penalidades
previstas en el apartado 30 del Anexo | al presente pliego.

Asimismo, y en cuanto a los pagos a subcontratistas y suministradores, quedara obligado al cumplimiento de los
requisitos y obligaciones establecidos en los articulos 216 y 217 LCSP.

En todo caso, los subcontratistas quedaran obligados s6lo ante el contratista principal que asumira, por tanto, la
total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a la Administracién, con arreglo estricto a los pliegos de
clausulas administrativas particulares, y a los términos del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones
en materia medioambiental, social o laboral a que se refiere el articulo 201 LCSP.

Los subcontratistas no tendran accién directa frente a la Administracién contratante por las obligaciones
contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de la ejecucion del contrato principal y de los
subcontratos.

El contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del contrato y, a més tardar, cuando inicie la
ejecucion de éste, al 6rgano de contratacién su intencién de celebrar subcontratos, sefialando la parte de la
prestacion que se pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y representante o representantes legales
del subcontratista, y justificandolo suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a los
elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia.

Asimismo, junto con el escrito mediante el que se dé conocimiento a la Administracion del subcontrato a
celebrar, el contratista debera acreditar que el subcontratista no se encuentra incurso en prohibicion de contratar
de acuerdo con el articulo 71 LCSP. Dicha acreditacion podra hacerse efectiva mediante declaracion responsable
del subcontratista.

El contratista principal debera notificar por escrito al 6rgano de contratacién cualquier modificacién que sufra
esta informacidn durante la ejecucion del contrato principal, y toda la informacion necesaria sobre los nuevos
subcontratistas.

El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacion, de acuerdo con la
legislacion laboral.

Si asi se requiere en el apartado 26 del Anexo I, los licitadores deberan indicar en su oferta la parte del contrato
que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por
referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que vaya a
encomendar su realizacion. En este caso, si los subcontratos no se ajustan a lo indicado en la oferta, no podran
celebrarse hasta que transcurran veinte dias desde que efectden la notificacion y aportacion de las justificaciones
referidas en el parrafo anterior, salvo autorizacion expresa con anterioridad por la Administracion o situacion de
emergencia justificada, excepto si la Administracidn notifica en ese plazo su oposicion.

De conformidad con el articulo 217.1 LCSP, el contratista debera remitir al 6rgano de contratacion, cuando éste
lo solicite, relacion detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando
se perfeccione su participacioén, junto con aquellas condiciones de subcontratacién o suministro de cada uno de
ellos que guarden una relacién directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a solicitud de la
Administracién justificante del cumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada la prestacion, dentro de
los plazos de pago legalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004 de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en lo que le sea de
aplicacion. Estas obligaciones tendran la consideracion de condiciones esenciales de ejecucidn del contrato y su
incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitira la imposicién de
las penalidades que, en su caso, se prevea en el apartado 30 del Anexo | al presente pliego.
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Las actuaciones de comprobacion y de imposicion de penalidades por el incumplimiento previstas en el apartado
1 del articulo 217.2 LCSP, seran obligatorias cuando el porcentaje de subcontratacion supere el 30% del precio
del contrato.

CAPITULO II1. Ejecucion del contrato

Seccion primera. Del riesgo y ventura.

Clausula 37. Riesgo y ventura.

La ejecucidén del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segin lo dispuesto en el articulo 197
LCSP.

Seccion seqgunda. Del cumplimiento del contrato.

Clausula 38. Programa de trabajo.

La obligacién de presentacion del programa de trabajo, se determinaré en el apartado 9 del Anexo | al presente
pliego.

El contratista, en el plazo que se indica en el apartado 9 del Anexo I, contado a partir de la formalizacion del
contrato, habra de someter a la aprobacion del 6rgano de contratacion correspondiente, el programa para su
realizacion, en el que consten las tareas que considere necesario realizar para atender el contenido del servicio
proponiendo, en su caso, los plazos parciales correspondientes a cada tarea. A estos efectos, se utilizaran como
unidades de tiempo la semana y el mes, salvo indicacién en contrario del pliego de prescripciones técnicas. El
programa de trabajo respetara todas las fechas o plazos de entrega fijados en el contrato, y contendra todos los
datos exigidos en aquel pliego.

El 6rgano de contratacion resolverd sobre el mismo, pudiendo imponer al programa de trabajo presentado la
introduccién de modificaciones, ampliaciones y el grado de definiciobn que estime necesario para el
cumplimiento del contrato.

Si para el desarrollo de los servicios se precisare establecer por el adjudicatario contactos con entidades u
organismos publicos, necesitara la previa autorizacién del 6rgano de contratacién.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la actualizacion y
puesta al dia de este programa.

Clausula 39. Trabajos defectuosos o mal ejecutados.

Hasta tanto tenga lugar la recepcion, el adjudicatario responderd de la correcta realizacién de los servicios
contratados y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé derecho alguno la circunstancia de
que los representantes de la Administracion los hayan examinado o reconocido durante su elaboracion o
aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecucién de las
prestaciones definidas en el contrato, la Administracion podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su
resolucién o por la imposicion de las penalidades que, para tales supuestos se determinen en el apartado 30 del
Anexo | al presente pliego.
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Seccion tercera. Del cumplimiento del plazo y penalidades por demora

Clausula 40. Cumplimiento del plazo y penalidades por demora.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacion del mismo. Si
los servicios sufrieren un retraso en su ejecucidn, y siempre que el mismo no fuere imputable al contratista y éste
ofreciera cumplir sus compromisos si se le amplia el plazo inicial de ejecucion, el drgano de contratacién se lo
concedera, dandole un plazo que sera, por lo menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el contratista pidiese
otro menor, de acuerdo con lo establecido en el articulo 195.2 LCSP, reguldndose los requisitos y trdmites
conforme al articulo 100 del RGLCAP. El responsable del contrato emitird un informe donde se determine si el
retraso fue producido por motivos imputables al contratista.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.3 LCSP, cuando se produzca demora en la ejecucion de la
prestacion por parte del empresario, el 6rgano de contratacion podra conceder una ampliacion del plazo de
ejecucion, sin perjuicio de las penalidades que en su caso procedan, resultando aplicable lo previsto en los
articulo 192 y siguientes LCSP.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto al cumplimiento
del plazo total, para lo que se estara al apartado 8 del Anexo | al presente pliego, la Administracién podra optar,
atendidas las circunstancias del caso, por la resolucién del contrato o por la imposiciéon de penalidades que
figuran en el apartado 30 del Anexo I al presente pliego.

Seccion cuarta. De la modificacion y suspension del contrato

Clausula 41. Modificacién del contrato.

Los contratos administrativos s6lo podran ser modificados por razones de interés publico en los casos y en la
forma previstos en la Subseccién 4 @ de la Seccion 3?2 del Capitulo | del Titulo | del Libro Segundo de la LCSP, y
de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191 LCSP, con las particularidades previstas en el
articulo 207 LCSP.

Los contratos administrativos celebrados por los 6rganos de contratacion solo podran modificarse durante su
vigencia cuando se dé alguno de los supuestos establecidos en el apartado 2 del articulo 203 LCSP. Procedera la
modificacion del contrato en los términos previstos en el pliego de clausulas administrativas particulares, cuando
asi se haya establecido en el apartado 28 del Anexo | al presente pliego, en la forma y con el contenido
sefialado en el articulo 204 de la LCSP.

El porcentaje méximo del precio inicial del contrato al que puedan afectar las citadas modificaciones sera el
establecido en el apartado 28 del Anexo I al presente pliego.

Las modificaciones acordadas por el érgano de contratacion serdn obligatorias para los contratistas en los
términos establecidos en el articulo 206 LCSP, debiendo formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 153
LCSP y publicarse de acuerdo con lo establecido en los articulos 207 y 63 de la citada ley.

En lo concerniente a su régimen se estara a lo dispuesto en la Subseccién 4 2 de la Seccién 32 del Capitulo I del
Titulo | del Libro Segundo de la LCSP, y los articulos 191 y 203 LCPS, asi como a lo dispuesto
reglamentariamente.

Clausula 42. Suspension del contrato.
La Administracion, por razones de interés publico, podrd acordar la suspensién de la ejecucion del contrato.
Igualmente, procedera la suspension del contrato si se diese la circunstancia sefialada en el articulo 198.5 LCSP.

A efectos de la suspension del contrato se estara a lo dispuesto en el articulo 208 LCSP, asi como en los
preceptos concordantes del RGLCAP.
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De conformidad con el articulo 208 LCSP, si la Administracién acordase la suspensién del contrato o aquella
tuviere lugar por la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 198.5 LCSP, la Administracion abonara al contratista
los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por éste con sujecion a las reglas establecidas en el apartado 29
del Anexo I al pliego.

CAPITULO IV. Extincién del contrato.

Seccion primera. De la resolucion del contrato

Clausula 43. Resolucién del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 211 y 313 LCSP, asi como las previstas en el
apartado 31 del Anexo I al pliego.

De conformidad con el articulo 211.2 LCSP, en los casos en que concurran diversas causas de resolucién del
contrato con diferentes efectos en cuanto a las consecuencias econémicas de la extincion, debera atenderse a la
que haya aparecido con prioridad en el tiempo.

La resolucién del contrato se acordard por el érgano de contratacién de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212.1 LCSP mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente establecida.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le serd incautada la garantia y debera,
ademads, indemnizar a la Administracién los dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de la
garantia incautada. La determinacion de los dafios y perjuicios que deba indemnizar el contratista se llevard a
cabo por el 6rgano de contratacion en decisién motivada previa audiencia del mismo, atendiendo, entre otros
factores, al retraso que implique para la inversién proyectada y a los mayores gastos que ocasione a la
Administracion.

Para la aplicacion de las causas de resolucion se estara a lo dispuesto en el articulo 212 LCSP y para sus efectos
a lo dispuesto en los articulos 213 y 313 LCSP, asi como en su caso, a lo dispuesto en el desarrollo
reglamentario.

Seccién sequnda. De la realizacion de los servicios

Clausula 44. Forma de realizacion.

El contratista seréd responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones o tareas
realizadas, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

El adjudicatario sera responsable de indemnizar por los dafios y perjuicios que se cause, por si o por personal o
medios dependientes del mismo, a terceros o0 a la Administracién como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucion del contrato.

En el supuesto de que los equipos adscritos a la ejecucion del contrato se utilicen para fines fraudulentos o
ilegales, la empresa adjudicataria incurrird en las responsabilidades a que dicho uso diese lugar.

En el supuesto de que las actuaciones de la empresa en los equipos de la Administracion del Principado de
Asturias ocasionaran algin dafio en el equipamiento (fisico o l6gico) la empresa adjudicataria seréa responsable
de su subsanacidn y de la correspondiente indemnizacion.

El empresario para utilizar materiales, suministros, procedimiento y equipo para la ejecucion del contrato, debera
obtener las cesiones, permisos, autorizaciones y licencias necesarias de los titulares de las patentes, modelos y
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marcas de fabricacidn correspondientes, corriendo de su cargo el pago de las deudas o indemnizaciones por tales
conceptos. El empresario serd responsable de toda reclamacién relativa a la propiedad industrial y comercial,
debiendo indemnizar a la Administracién de todos los dafios y perjuicios que para la misma puedan derivarse de
la interposicion de reclamaciones.

El contratista respondera de la correcta realizacion de los trabajos contratados y de los defectos que en ellos
hubiere, sin que sea eximente ni le de derecho alguno la circunstancia de que los representantes de la
Administracion los hayan examinado o reconocido durante su elaboracién o aceptado en comprobaciones,
valoraciones o certificaciones parciales. El contratista quedara exento de responsabilidad cuando el trabajo
defectuoso o mal ejecutado sea consecuencia inmediata y directa de una orden expresa del Responsable del, en
contra del parecer y asesoramiento, manifestado por escrito, del propio contratista.

Obligatoriamente se seguiran las directrices metodoldgicas marcadas por la DGTIC en cuanto a protocolos de
actuacion, guias, métodos y procedimientos, no admitiéndose el uso de otras metodologias que tengan la misma
finalidad que las mencionadas en el presente pliego. En general se observara, en su Gltima version:

e Metodologia de gestion de proyectos.

La planificacion, ejecucién, seguimiento y control del proyecto se ajustard a la metodologia de gestién de
proyectos informaticos del Principado de Asturias MEGEPA 2007.

e Metodologia de sistemas.

En las partes del proyecto que requieran la participacion del servicio de infraestructuras, se debera seguir la
metodologia de sistemas del Principado de Asturias, MESISPA.

e Pruebasy operacion

Se seguirdn las directrices metodologicas marcadas por la DGTIC en cuanto a las pruebas de aceptacion de los
productos entregados.

Los planes de pruebas seguiran la metodologia de pruebas de sistemas de informacién (METESPA) de la
DGTIC.

e Directrices de la guia de buenas practicas “ITIL”.

Clausula 45. Realizacion de los servicios y entrega de los trabajos

La Administracion del Principado de Asturias determinara si la prestacion realizada por el contratista se ajusta a
las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando, transcurrido el plazo de vigencia total del contrato,
aquél haya realizado de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccién de la Administracion la totalidad de
su objeto.

En el caso de que se estimasen incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, el responsable del contrato

dara por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos
observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las observaciones que estime
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oportunas. Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas, éste la
elevard, con su informe, al 6rgano de contratacion que celebrd el contrato, que resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del contrato se entendera
gue se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los defectos observados.

Reglas especiales respecto al personal de la empresa contratista durante la ejecucion del contrato

1.- Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccidn del personal que, reuniendo los requisitos
de titulacién y experiencia exigidos en los pliegos, formara parte del equipo de proyecto adscrito a la ejecucién
del contrato, sin perjuicio de la verificacidn por parte del responsable del contrato, del cumplimiento de aquellos
requisitos.

2.- La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el personal
integrante del equipo de proyecto encargado de la ejecucion del contrato, el poder de direccion inherente a todo
empresario. En particular, asumira la negociacion y pago de los salarios, la concesidn de permisos, licencias y
vocaciones, la sustituciones de los trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia
de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las
obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi
como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador.

3.- La empresa contratista velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del contrato
desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la actividad delimitada en
los pliegos como objeto del contrato.

4.-La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o instalaciones, salvo
que las necesidades del proyecto lo requieran y por tanto, la DGTIC, por necesidad en la ejecucién del contrato,
y en determinados momentos del proyecto (por ejemplo ante requerimientos que precisen asistencia in situ) y
para la necesaria prestacion de los servicios, decida qué recursos humanos imprescindibles, de entre los
comprometidos por la empresa, trabajaran en las distintas dependencias de la DGTIC. En este caso, el personal
de la empresa contratista ocupara espacios de trabajo diferenciados del que ocupan los empleados publicos. La
DGTIC proporcionara dichos puestos de trabajo, dotados de mobiliario (mesa de trabajo vy silla) y con conexién
a red. Corresponde también a la empresa contratista velar por el cumplimiento de esta obligacion.

5.- La empresa contratista deberd designar al menos un Director del Proyecto (interlocutor), integrado en su
propia plantilla, que tendré entre sus obligaciones las siguientes:

e Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la "entidad contratante”, canalizando la
comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de proyecto adscrito al
contrato, de un lado, y el responsable del contrato de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones
derivadas de la ejecucién del contrato.

e Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir a dichos
trabajadores los drdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacién con lo prestacién
del servicio contratado.

e Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de proyecto de las
funciones que tienen encomendados, asi como controlar la asistencia de dicho personal al puesto de
trabajo.

e Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, debiendo a tal
efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con el responsable del contrato, a efectos de
no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e Informar al responsable del contrato, acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.
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Clausula 46. Recepcion y liquidacion.

El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los términos del
mismo, y a satisfaccion de la Administracion, la totalidad de su objeto.

Una vez cumplidos los tramites sefialados en la clausula anterior, y a efectos de lo previsto en el articulo 204.3
del RGLCAP si se considera que la prestacion objeto del contrato retine las condiciones debidas, se procedera a
su recepcion.

El acto formal y positivo de recepcidn o conformidad se efectuara por parte de la Administracion dentro del mes
siguiente de haberse producido la entrega o realizacion del objeto del contrato.

Dicho acto sera comunicado a la Intervencién General, a efectos de su asistencia al mismo en el ejercicio de sus
funciones de intervencion de la comprobacion material de la inversién.

Hasta que tenga lugar la finalizacion del plazo de garantia, el adjudicatario respondera de la correcta realizacion
de la prestacion objeto del contrato y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente ni otorgue derecho
alguno la circunstancia de que los representantes de la Administracion los hayan examinado o reconocido
durante su elaboracién, o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Si existen reclamaciones por parte del contratista y las ha hecho constar por escrito, tendrd un plazo de diez dias
para fundamentarlas, y el responsable del contrato las elevara, con su informe, al 6rgano de contratacion, que
resolvera sobre el particular.

Si la prestacién del contratista no reuniere las condiciones necesarias para proceder a su recepcion, se dictaran
por escrito las instrucciones oportunas para que subsane los defectos observados y cumpla sus obligaciones en el
plazo que para ello se fije, no procediendo la recepcion hasta que dichas instrucciones hayan sido
cumplimentadas.

El contratista tiene obligacion de asistir a la recepcién. Si por causas que le sean imputables no cumple esta
obligacion, perdera el derecho a efectuar reclamacion alguna sobre el contenido del acta, de los trabajos
ejecutados o de las instrucciones que se dicten para subsanar posibles defectos. El responsable del contrato le
remitira un ejemplar del acta.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos
imputables al contratista, el 6rgano de contratacion podra rechazar la misma, quedando exento de la obligacion
de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

El responsable del contrato preparara la liquidacion de los trabajos presentados antes de que se proceda Gltima la
recepcion del contrato.

En la recepcion o dentro del plazo de quince dias desde la fecha de la misma dard a conocer la mencionada
liquidacién al contratista, quien dispondra de otros quince dias desde la fecha en que la haya recibido, para
manifestar su conformidad o disconformidad con la misma. Si pasado este plazo el contratista no ha contestado
por escrito se entendera que se encuentra conforme con ella en su totalidad.

Si la liquidacién se da a conocer en el mismo acto de la recepcién, la firma del acta, supondra la conformidad
con la liquidacién.

Las disconformidades que el contratista estime oportuno formular se dirigirdn por escrito al érgano de
contratacion, por conducto del responsable del contrato, quien las elevaré a aquél con su informe.

Formara parte de la liquidacion la valoracion de los trabajos realmente ejecutados por el contratista. Asi mismo,
se descontaran las penalizaciones que, en su caso, se le hubieran impuesto.
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Seccion tercera. Del plazo de garantia

Clausula 47. Plazo de garantia

El plazo de garantia comenzara a contar desde la fecha de la recepcion o conformidad y sera el indicado en el
apartado 32 del Anexo | al presente pliego.

Durante dicho plazo, la garantia definitiva respondera de los conceptos sefialados en el articulo 110 LCSP, que
resulten de aplicacion.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos de los trabajos efectuados, el
organo de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracion haya formalizado alguno de los reparos o la denuncia a

que se refiere los apartados anteriores, el contratista quedara exento de responsabilidad por razén de la prestacién
efectuada.

Seccion cuarta. Prerrogativas y facultades de la Administraciéon y Recursos

Clausula 48. Prerrogativas y facultades de la Administracion.

Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la LCSP, el 6rgano de contratacion
ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, declarar la responsabilidad imputable al contratista a
raiz de la ejecucion del contrato, suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucion y determinar los
efectos de esta.

Igualmente, el 6rgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas por
los contratistas durante la ejecucion del contrato, en los términos y con los limites establecidos en la LCSP para
cada tipo de contrato. En ningln caso dichas facultades de inspeccién podran implicar un derecho general del
organo de contratacion a inspeccionar las instalaciones, oficinas y demas emplazamientos en los que el
contratista desarrolle sus actividades, salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean
determinantes para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato, extremos que deberan quedar
justificados de forma expresa y detallada en el expediente administrativo.

Los procedimientos para la adopcién de acuerdos relativos a las prerrogativas establecidas anteriormente, se
instruirdn de conformidad con lo dispuesto en el articulo 191 LCSP. No obstante, cabe sefialar que respecto de la
suspension de la ejecucion del contrato el Informe del Servicio Juridico del Principado de Asturias no tiene
caracter preceptivo.

Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacién pondran fin a la via administrativa y seran inmediatamente
ejecutivos.
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Clausula Adicional. Los anexos que se relacionan a continuacién constituyen parte integrante del presente
pliego:

ANEXO I. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

TITULO: SERVICIOS INFORMATICQS DE IMPLANTACION EN EL PUESTO DE TRABAJO DE
UNA SOLUCION DE VIRTUALIZACION (VDI) EN UN ENTORNO CITRIX (EXPTE. 16/2019)

Este proyecto estd enmarcado en el Plan de Transformacion Digital del Principado de Asturias para el periodo
2017-2022 dentro del Eje 1 “Racionalizaciéon y optimizacion de los recursos TIC”, Linea 1 “Desarrollo y
consolidacion del puesto digital”, y corresponde a la tarea 3: “Despliegue del modelo Thin Clients”.

La Direccion General de Tecnologias Informaticas y de las Comunicaciones (en adelante DGTIC), dependiente
de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo del Principado de Asturias se encuentra inmersa en un proceso
continuo de modernizacidn y mejora de sus infraestructuras que implica el estudio de nuevas tecnologias que
permitan dar servicio a los puestos de trabajo de la Administracién del Principado de Asturias de forma
centralizada optimizando los recursos existentes.

En el marco de este proceso de modernizacion se encuentra la implantacion de una solucion de virtualizacion del
puesto de trabajo (VDI) basada en virtualizacion de aplicaciones, que actualmente ya se esta implementando en
las dependencias de la Administracion del Principado de Asturias (en adelante APA en este pliego).

El motivo de la implantacion de este nuevo sistema de gestién del puesto de trabajo se justifica en los beneficios
que se esperan obtener de esta nueva tecnologia que desde hace un tiempo se est4 imponiendo en diferentes
admbitos tecnoldgicos empresariales, destacando entre otras las siguientes ventajas que se pretenden conseguir:

e Reduccidn de las incidencias on-site y de los tiempos de resolucién de las mismas.

e Reduccidn de los costes de administracion de la plataforma de puesto cliente gracias a la centralizacion
de los mismos.

e Aumento de la seguridad.

e Aumento de la agilidad de despliegue de software, aplicativos y nuevas actualizaciones debido a la
centralizacién.

e Aumento de la agilidad de despliegue de nuevos puestos y reduccién de los costes de renovacion de los
equipos.

Esta nueva tecnologia se trata de un entorno Citrix XenDesktop/XenApp

1.- Definicidn del objeto del contrato: (Clausula 5)

El objeto del presente contrato es la realizacion de los trabajos de implantacidn en el puesto de trabajo de una
solucién de virtualizacion de aplicaciones(VDI) en un entorno Citrix XenDesktop/XenApp, para incluir nuevos
puestos en la infraestructura que actualmente se estd implantando en las dependencia de la Administracion del
Principado de Asturias (en adelante APA).

La Administracién del Principado de Asturias dispone de gran volumen de aplicaciones desarrolladas en
maltiples tecnologias, de multiples proveedores y desarrollos propios, estando muchas de ellas basadas en
tecnologias antiguas, por lo que existe la incertidumbre sobre cémo se comportarian en nuevos entornos
tecnoldgicos.
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El presente contrato tiene como primer objetivo el analisis en profundidad del conjunto de estas aplicaciones en
sus respectivos puestos de trabajo, distribuidos en cualquier lugar de la geografia de la Comunidad Auténoma
del Principado de Asturias, que se detallaran en la fase de ejecucion del proyecto, para validar su funcionamiento
en un entorno Citrix XenDesktop/XenApp, y en el caso de que no sea compatible u operativo, identificar los
cambios necesarios para conseguir un funcionamiento correcto de esas aplicaciones sobre esta plataforma y
llevarlos a cabo cuando sea posible y no haya que modificar el codigo fuente de la aplicacion.

El presente contrato se realizard en funcion de las necesidades de la administracion, al no estar definidos de
antemano los puestos de trabajo finales objeto del contrato, todo ello de acuerdo con la disposicién adicional
trigésimo tercera de la LCSP.

Cadigo/s CPV: 72600000-6 “Servicios de apoyo informatico y de consultoria”

Calificacion del contrato: El contrato se califica como de servicios de acuerdo con lo establecido en el articulo
17 LCSP.

Division en lotes: No es factible dividir el contrato en lotes. Los trabajos que se contratan conforman un dnico
entorno y no seria efectivo tener a varias empresas configurando parametros en unos productos y otros de forma
independiente.

Necesidades administrativas a satisfacer e idoneidad del contrato:

La Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (en adelante DGTIC), de acuerdo
con el Decreto 64/2015, de 14 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Consejeria de
Empleo, Industria y Turismo, tiene atribuidas entre sus funciones:

e EIl soporte tecnoldgico, informatico y de comunicaciones de la Administracion del Principado de
Asturias y la planificacion y disefio de estrategias corporativas y acciones destinadas a garantizar y, en
su caso, mejorar el soporte tecnoldgico, informético y de comunicaciones de la organizacion.

Estas competencias han generado necesidades en materia de tecnologias de la informacion, que no se pueden
acometer exclusivamente con sus propios recursos, debido a la naturaleza de los servicios requeridos. Se trata en
definitiva de la implantacidn citada en el objeto del contrato, basada en una tecnologia de la que los medios de la
Direccion General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones carecen de conocimiento especifico.

Este contrato esta incluido en el plan anual de contratacion de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo
aprobado por resolucién de 25 de marzo de 2019.

El presente contrato pretende satisfacer la necesidad de la organizacion en lo referente a la reduccion de
incidencias on-site y de los tiempos de resolucién de las mismas, la reduccion de los elevados costes de
administracion actuales, el aumento de la seguridad, mejorar la agilidad en el despliegue de software, aplicativos
y nuevas actualizaciones, aumentar la agilidad de despliegue de nuevos puestos y la reduccion de los coste de
renovacion de los equipos y la actualizacién tecnoldgica del software y hardware.

2.- Organos administrativos. (Clausulas 2, 26, 28 'y 41)
Organo de contratacion:
El 6rgano de contratacion es el 1lmo. Sr. Consejero de Empleo, Industria y Turismo ubicado en la Plaza de

Espafia n° 1, 22 planta, 33007 Oviedo.

El Registro del érgano de contratacion se encuentra en la planta baja de la Plaza de Espafia n® 1 33007
Oviedo, Teléfono 985 10 82 20 con un horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes.
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Corresponde la tramitacion del expediente al Servicio de Contratacion de la Consejeria de Empleo, Industria
y Turismo (serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org).

Unidad tramitadora:

Servicio de Infraestructuras TIC adscrito a la Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

DIR3: A03003924

Oficina contable:
Intervencion General del Principado de Asturias
DIR3: A03003824

Organo destinatario del objeto del contrato:

Denominacién: Direccion General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Direccién postal: C/ Trece Rosas, 2, 52 planta, 33005 Oviedo.

Teléfono: 985 10 59 59

Fax: 985 10 59 45

3.- Responsable del contrato y unidad encargada del seguimiento y ejecucién del contrato. (Clausulas 3 y

4)

El responsable del contrato serd el Jefe del Servicio de Infraestructuras TIC de la Direccién General de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Son funciones del responsable del contrato:

a)
b)

c)
d)

Conformar las facturas derivadas de la prestacion de las tareas objeto del contrato.

Conformar toda propuesta, documento e informe que afecte a la ejecucion, cumplimiento o extincion
del contrato.

Tomar las decisiones necesarias en la ejecucién del contrato con el fin de asegurar una correcta
ejecucion de los trabajos.

Dictar instrucciones necesarias en la ejecucion del contrato con el fin de asegurar una correcta ejecucion
de los trabajos.

Conformar los documentos internos derivados de la Metodologia de Gestién de Proyectos de la DGTIC.
Velar por el cumplimiento y el nivel de calidad de los trabajos exigidos y ofertados.

Supervisar y validar la realizacién y el desarrollo de los trabajos.

Dar conformidad técnica a los resultados finales de los trabajos realizados.

Relacionarse de manera directa con el interlocutor de la empresa contratista, de tal forma que no
interferird en el poder de direccion del empresario sobre sus trabajadores, que correspondera al personal
designado por este.

Tras las revisiones técnicas, aprobar o rechazar en todo o en parte los trabajos realizados en la medida
que no correspondan a lo acordado o que no superen los controles de calidad.

El responsable del contrato, o en su defecto la persona (o personas) en la que puedan delegar esta
actividad, supervisaran el cumplimiento de los Acuerdos de Nivel de Servicio.

Supervisar en todos sus aspectos la correcta ejecucion del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones del contratista y en particular el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
del mismo y de las obligaciones de caracter esencial, pudiendo a estos efectos exigir en cualquier
momento la documentacion que asi lo acredite de conformidad con lo establecido en este pliego.

El responsable del contrato, se relacionard de manera directa con el personal interlocutor del adjudicatario; ni
uno ni otro interferird en el poder de direccion del empresario sobre sus trabajadores, que correspondera al
personal designado por este.

La unidad encargada del seguimiento y ejecucion del contrato sera el Servicio de Infraestructuras TIC de la
Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
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4.- Valor Estimado. (Clausula 6)

Valor estimado: CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y SEIS EUROS (431.136,00
€). El valor estimado del contrato resulta de la suma del presupuesto de licitacion, Iva excluido, mas un 20% del
mismo correspondiente a las modificaciones previstas.

El presente contrato esté sujeto a requlacion armonizada.

5.- Presupuesto maximo de licitacion y crédito en que se ampara. (Clausulas 7, 8 y 30)

El presupuesto maximo de licitacion asciende a TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA EUROS (359.280,00 €), IVA excluido, CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON OCHENTA CENTIMOS (434.728,80 €), IVA incluido.

El importe del IVA al 21% asciende a la cantidad de SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO EUROS CON OCHENTA CENTIMOS (75.448,80 €).

El presupuesto se ha calculado por precios unitarios, teniendo en cuenta la actuacion sobre una estimacion de
3.000 puestos. Para cada puesto se han estimado 5,885 horas de trabajo. Para un trabajador del Grupo ClI del
Area de Consultoria, Desarrollo y Sistemas, del XVII Convenio colectivo estatal de empresas de consultoria y
estudios_de mercado y de la opinion publica, que tiene un coste salarial por hora (salario mas pagas
extraordinarias) de 12,80 €, a esta cantidad se afiaden los costes de Seguridad Social de la empresa establecidos
para el afio 2019 por la Seguridad Social, asi como un importe de beneficio industrial y gastos indirectos de la
empresa, segln la tabla siguiente:

Precio hora Convenio (salario més pagas) 12,80 €
Coste Seguridad Social Contingencias comunes

Empresa 23,60% 3,02€
Coste Seguridad Social Acmde_nte de Trabajo y Enfermedad

Profesional

Cddigo CNAE (62) Programacion, consultoria y  otras 019 €
actividades relacionadas con la informatica 1,50 % '
Desempleo empresa 5,5 % 0,70 €
FOGASA 0,20 % 0,03 €
Formacion Profesional empresa 0,60 % 0,08 €
Total precio hora 16,82 €
Beneficio industrial 6% 1,01€
Gastos Indirectos 15% 2,52€
Total 20,35 €

Por tanto el precio unitario por puesto de trabajo, asciende a 119,76€ (IVA excluido), 144,91€ (IVA
incluido).

El crédito preciso para atender las obligaciones econémicas se imputara a la partida presupuestaria 13-05-121D-

227.007 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para el afio 2019, en la que existe crédito
adecuado y suficiente.
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6.- Revision de precios (Clausula 12)

El precio del contrato no serd objeto de revision alguna de conformidad con lo previsto en el articulo 103.1
LCSP

7.- Régimen de pagos (Clausula 28).
El adjudicatario tendra derecho al abono del precio de los servicios efectivamente realizados.

El importe del servicio se abonard mensualmente y sera el resultado de aplicar el precio unitario ofertado al
ntmero de actuaciones realizadas en el mes de facturacion.

Los pagos se realizaran previa presentacion de facturas expedidas en forma legal y conformadas por el Jefe del
Servicio de Infraestructuras TIC de la DGTIC. Excepto para los servicios de soporte y mantenimiento, el
adjudicatario presentara informe de detalle de trabajos efectuados, que debera ser conformado por el responsable
del contrato.

Las facturas que se presenten deberan identificarse los siguientes 6rganos administrativos junto con los codigos
DIR3 que tengan asignados segun el siguiente detalle.

e Organo de Contratacion: Consejeria de Empleo, Industria y Turismo Cédigo DIR3: A03015435.

e Unidad Tramitadora (Centro Directivo Promotor del contrato): Servicio de Infraestructuras TIC. Codigo
DIR3: A03003924

e Organo que tiene atribuida la funcion de contabilidad: Intervencion General del Principado de Asturias.
Caodigo DIR3: A03003824.

e Organo destinatario del objeto del contrato: Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones. Codigo DIR3: A03003832

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica y
creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, la Administracion del Principado de Asturias se
ha adherido al Punto General de Entrada de Facturas Electrdnicas de la Administracion General del Estado —
FACe. Por lo tanto, todas las facturas electronicas que se dirijan a la Administracién del Principado de Asturias
se enviaran a través del Punto General de Entrada de facturas electrénicas de la Administracion General
del Estado (FACe).

FACe es una ventanilla Unica de entrada de todas las facturas electrénicas dirigidas a una determinada
Administracién (Administracion General del Estado, Comunidad Auténoma o Entidad Local)

El acceso a FACe para remitir facturas electrénicas a la Administracién del Principado de Asturias se realiza a
través de la siguiente direccion: https://face.gob.es/es/

El punto ofrece un portal web para presentar las facturas electrénicas y permite a los proveedores, si lo desean,
conectar sus sistemas de facturacién con FACe de forma automatica.

No proceden abonos a cuenta por operaciones preparatorias.
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8.- Plazo de ejecucion y lugar de ejecucién. (Clausulas 9, 10 y 40)

El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (6) MESES a contar desde el dia siguiente a la formalizacion del
contrato. Dicho plazo de ejecucion NO sera objeto de prorroga.

En cuanto al lugar de ejecucion, los trabajos se desarrollaran en las dependencias de la Administracion del
Principado de Asturias, donde se encuentren ubicados los puestos de trabajo seleccionados. Esto se justifica en la
necesidad de la presencia fisica del adjudicatario en cada puesto de trabajo para poder virtualizar en el mismo las
aplicaciones o trabajos demandados en el pliego de prescripciones técnicas.

9.- Programa de trabajo. (Clausula 38)

El contratista presentara un programa de trabajo, en el plazo de 5 dias desde la formalizacion del contrato.

10.- Procedimiento y criterios de adjudicacion. (Clausulas 17 y 19)

Tramitacion: Ordinaria
Procedimiento: Abierto. La eleccién de este procedimiento se justifica en aras de garantizar la méxima
concurrencia posible en la licitacién de tal manera que todo empresario interesado pueda presentar una

proposicion.

Criterios de adjudicacién: Se atiende a una pluralidad de criterios, los cuales guardan vinculacion directa con las
prestaciones objeto del contrato.

11.- Solvencia econdmica, financiera y técnica (Clausulas 13, 14, 15y 26)

Solvencia econémica. La solvencia econdémica se acreditara mediante:

Volumen anual de negocios de la empresa en las cuentas anuales del mejor ejercicio dentro de los tres
Gltimos disponibles por importe igual o superior a la mitad del valor estimado del contrato (215.568,00
€). La acreditacion documental de la suficiencia de la solvencia econémica y financiera se realizara
mediante la aportacidn de las cuentas anuales aprobadas y de una declaracién del empresario indicando
el volumen de negocios global de la empresa.

Solvencia técnica o profesional. La solvencia técnica de la empresa se acreditara mediante la
presentacion de los siguientes medios:

Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza
técnica que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como méximo los 3
ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado de
los mismos. Para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al
gue constituye el objeto del contrato se tomara como criterio de correspondencia la
pertenencia de las actividades desarrolladas al CPV 72600000-6 “Servicios de apoyo
informatico y de consultoria”.

El importe anual que el empresario debe acreditar como ejecutado, en servicios de igual o
similar naturaleza técnica a los que son objeto de la presente licitacion, durante el afio de
mayor ejecucion dentro de los Gltimos tres afios serd un cuarto del valor estimado del contrato
(107.784,00 €). Este término se acreditara mediante certificados expedidos o visados por el
6rgano competente cuando el destinatario sea una entidad del sector publico y cuando el
destinatario sea un sujeto privado mediante un certificado expedido por éste o a falta de
certificado mediante una declaracion del empresario acompafiado de los documentos obrantes
en poder del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion. En estos certificados se han
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de recoger los siguientes datos: fechas, 6rgano que contratd, objeto del suministro y
presupuesto del mismo

12.- Concrecion de las condiciones de solvencia. (Clausula 16)

No se exige compromiso de adscripcion de medios personales y materiales.

13.- Habilitacion empresarial. (Clausulas 13 y 26)

No procede

14.- Garantia provisional. (Clausula 20)

No se exige garantia provisional para este contrato

15.- Garantia definitiva. (Clausula 20)

5 por 100 del presupuesto maximo de licitacidn, excluido el IVA

Se permite la posibilidad de constitucién de garantia mediante retencion del precio descontando el importe de la
garantia en la primera factura o en las facturas que sean necesarias hasta que se complete el importe de la misma.
(Modelo Anexo VII)

16.- Garantia complementaria. (Articulo 107.2 de la LCSP) (Clausula 20)

5 por 100 del presupuesto maximo de licitacién, excluido el IVA, pudiendo alcanzar la garantia total un 10 por
100 del citado precio.

17.- Pélizas de seguros. (Clausulas 26 y 33)

No procede

18.- Forma de las proposiciones. (Clausula 23)
Las proposiciones deberan presentarse en TRES SOBRES:
- “SOBRE A”: contendra la “documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos”
- “SOBRE B”: incluira la “documentacion referente a criterios no valorables en cifras o porcentajes”
- “SOBRE C”: “documentacion relativa a los criterios valorables en cifras o porcentajes”

19.- Criterios de adjudicacion (Clausula 19)

Dichos criterios son los siguientes:

Valor técnico 5
Precio 5
Total 10
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Criterios no valorables en cifras o porcentajes

Valor técnico (5 puntos):

Valoracion de la oferta técnica. En esta valoracién se pretende medir la adecuacion de la propuesta a las
necesidades expresadas y la calidad de una propuesta técnica que facilite conseguir los objetivos expresados de
la mejor forma posible. Se busca, por tanto, asegurar la pertinencia y calidad técnica de la solucién propuesta a
través de su correcta exposicion, de la mejor expresion del plan de actuacion y de una coherente ordenacion de
actividades y asignacién de recursos cara a la optimizacién de tiempos y minimizacién de riesgos. En concreto
se establecen como items a puntuar los siguientes:

e Descripcién de las actividades que se desarrollaran de acuerdo con los objetivos planteados. Se
indicaran los perfiles de los profesionales que intervienen, el responsable de la actividad, el cronograma
de actividades: hasta 2,5 puntos.

o Definicién y descripcion del servicio: estrategias de entrada a la realizacion de la prestacion y salida de
la misma y principios de organizacion y atencion a los usuarios, con explicacion y definicion de las
actuaciones que llevara a cabo el contratista para la ejecucién del servicios: hasta 2,5 puntos.

Cada uno de estos items se puntda de 0 a 2,5 puntos en base a la respuesta de la valoracion de la oferta:

v Se consigue optimizar el aspecto. Ademas de estar bien tratado, la solucién aportada para el mismo es la
mejor alternativa que se adapta perfectamente a las necesidades de la APA: 2,5

v El aspecto es bien tratado. La oferta hace una buena descripcion, identifica objetivos y propone medios.
La oferta es buena, aungue existe una alternativa de valor superior: 2

v' El aspecto se trata de forma que sobrepasa los aspectos minimos para ser considerado suficiente. La
oferta permite ver la calidad de la propuesta de la empresa licitadora en este apartado, concreta aspectos
significativos y explica con claridad como resuelve aquellas cuestiones que la administracion dejara
abiertas al licitador: 1,5

v' El aspecto se trata de forma suficiente pero la oferta no aclara procedimientos que se podran emplear, o
no propone medios, o no explica operativas que la administracion dejara abiertas al licitador: 1

v' El aspecto se trata pero se hace de forma insuficiente, aunque permite obtener una idea de su
tratamiento: 0,5

v/ El aspecto no se trata o se trata de una forma insuficiente que no permite tener una idea de su
tratamiento: 0.

Criterios valorables en cifras o porcentajes

Precio (5 puntos)

Oferta econémica. La valoracion de la oferta econdmica se realizara segin la siguiente formula, la cual se
justifica en la distribucién proporcional de la puntuacion, de tal forma que la oferta mas baja reciba la
maxima puntuacion y la mas alta la minima puntuacion de entre las ofertas presentadas, recibiendo las
ofertas intermedias, puntuaciones proporcionales:

Si el precio ofertado es igual al precio unitario maximo de licitacion-0 puntos.
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Si es inferior:

Pm
Pfinal = Peso criterio *

Po

Dénde:

Pm, es el precio sin IVA de la oferta mas baja

Po, es el precio sin IVA de la oferta a valorar

Peso criterio = El peso del criterio indicado en la tabla de criterios de valoracion (5 puntos).
Pfinal = puntuacion final.

20.- Ofertas anormalmente bajas. (Clausula 19)
Los pardmetros objetivos que permitirdn identificar los casos en que una oferta se considere anormal seran los
siguientes:

e Si concurre una empresa licitadora, se considera anormalmente baja la oferta que cumpla los dos criterios
siguientes:

o  Que la oferta econdémica sea un 25% mas baja que el presupuesto de licitacién.
o  Que la puntuacion que le corresponda en el resto de criterios de adjudicacidn distintos del precio sea
superior al 90% de la puntuacion total establecida en el pliego de clausulas administrativas

particulares.

e Si concurren dos empresas licitadoras, se considera anormalmente baja la oferta que cumpla los dos criterios
siguientes:

o  Que la oferta econémica de una sea inferior en mas de un 20% a la de la otra oferta.

o  Que la puntuacion que le corresponda en el resto de criterios de adjudicacion distintos del precio sea
superior en mas de un 20% en la puntuacién més baja.

e Si concurren tres 0 més empresas licitadoras, se considera anormalmente baja la oferta que cumpla los dos
criterios siguientes:

o  Que la oferta econdmica sea inferior en mas de un 10% a la media aritmética de todas las ofertas
econdmicas presentadas.

o  Que la puntuacién que le corresponda en el resto de criterios de adjudicacion distintos del precio,
sea superior a la suma de la media aritmética de las puntuaciones de las ofertas y la desviacién
media de estas puntuaciones.

Para calcular la desviacién media de las puntuaciones se obtendrd, para cada oferta, el valor absoluto

de la diferencia entre su puntuacion y la media aritmética de las puntuaciones de todas las ofertas.
La desviacion media de las puntuaciones es igual a la media aritmética de estos valores absolutos.

Plazo para la justificacion de la anormalidad de la oferta: 10 dias habiles.
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21.- Admisibilidad de variantes. (Clausula 22)

No procede

22.- Documentacion a presentar en relacion con los criterios de adjudicacion. (Clausula 23)

Se incluird en el SOBRE B la oferta técnica, que debe contener:

Propuesta técnica (debe incluir fechas de inicio y fin), que debera incluir:

= Descripcion de las actividades que se desarrollaran de acuerdo con los objetivos
planteados.

= Definicidn y descripcion del servicio: estrategias de entrada a la realizacién de la
prestacion y salida de la misma y principios de organizacion y atencion a los usuarios,
con explicacion y definicion de las actuaciones que llevara a cabo el contratista para
la ejecucion del servicios.

Se incluird en el SOBRE C la oferta econdmica conforme al modelo del Anexo |1

23.- Unidad encargada de valoracién de criterios subjetivos. (Clausula 24)

El Servicio de Infraestructuras TIC de la Direccién General de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

24.- Condiciones especiales de ejecucion. (Clausula 11)

De conformidad con lo previsto en el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2018, para
la inclusion de clausulas de responsabilidad social y medioambiental en la contratacion
administrativa de la Administracién del Principado de Asturias, el cumplimiento, de las
condiciones recogidas en el XVII Convenio colectivo estatal de empresas de consultoria y estudios
de mercado y de la opinion publica (publicado en el BOE de 6 de marzo de 2018). Debera
cumplirse en todo caso al menos, las condiciones salariales sefialadas en el convenio de aplicacion
respecto del personal adscrito al contrato, asi como el resto de condiciones del mismo. Este
extremo se deberd acreditar con la presentacion de los documentos o justificantes oficiales
correspondientes a cotizaciones sociales, ndminas, seguros de accidentes, mutuas, etc., del personal
adscrito al servicio, asi como cualquier otra documentacion que sea necesaria en cada caso.

A esta condicion especial de ejecucion se le atribuye el cardcter de obligacion contractual esencial.

El cumplimiento de la obligacion del contratista de remitir al 6rgano de contratacion, cuando éste lo
solicite, relacion detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el
contrato cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion
o0 suministro de cada uno de ellos que guarden una relacion directa con el plazo de pago. Asimismo,
la obligacion de aportar a solicitud de la Administracion justificante del cumplimiento de los pagos
a aquellos una vez terminada la prestacion, dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en
el articulo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en lo que le sea de aplicacion.
(articulo 217.1 LCSP).
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25.- Ejecucion del contrato. (Clausula 36)

Partes o trabajos que, en atencién a su especial naturaleza, deban ser ejecutados directamente por el propio
licitador: No procede

26.- Subcontratacion. (Clausula 36)

El contratista podra concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacion, de acuerdo con las condiciones
y requisitos establecidos en el articulo 215 de la LCSP.

El contratista debera indicar en su oferta la parte del contrato que tenga prevista subcontratar, sefialando su
importe y el nombre o el perfil empresarial del subcontratista.

27.- Cesion del contrato. (Clausula 35)
Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un tercero:

SI, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 214.1 LCSP y siempre que cumplan los
requisitos que se contemplan en el apartado segundo de dicho articulo

28.- Modificaciones previstas en el pliego de clausulas administrativas particulares. (Clausula 41)

En el supuesto de modificaciones no previstas del contrato, se estara a lo dispuesto en el articulo 205 de la
LCSP.

Se establece la siquiente modificacién prevista:

En el caso de que, dentro de la vigencia del contrato, las necesidades reales fuesen superiores a las estimadas
inicialmente (3.000) o en su caso a las que pudieran ejecutarse de acuerdo con los precios unitarios de
adjudicacion y hasta alcanzar el tope del presupuesto méaximo, debera tramitarse la correspondiente
modificacion.

Esta modificacion se tramitard de acuerdo al procedimiento establecido en la LCSP y podra modificarse el
contrato hasta un méaximo de un 20 %.

29.- Suspension. (Clausula 42)

Abono al contratista de los dafios y perjuicios por suspensién del contrato: de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 208 LCSP

30.- Penalidades. (Clausulas 11, 39 y 40)

Por ejecucion defectuosa

Los acuerdos de nivel de servicio que dan origen a estas penalidades estan establecidos en el PPT.
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Por_incumplimiento de los Acuerdos de Nivel de Servicio ANS establecidos en el PPT en lo referido a la
instalacién de aplicaciones:

e Formula de célculo: se considera un incumplimiento por cada solicitud aprobada que exceda el umbral
del 5%.
e  Penalizacion: 50 euros por cada incumplimiento

Por_incumplimiento de los Acuerdos de Nivel de Servicio ANS establecidos en el PPT en lo referido a la
Resolucidn de incidencias

e Formula de célculo: se considera un incumplimiento por cada incidencia que exceda el umbral del 10%.
e Penalizacion: 50 euros por cada incidencia incumplida

Cada vez que las penalidades alcancen un multiplo del 5 por ciento del precio del contrato, el 6rgano de
contratacion estard facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion
con imposicion de nuevas penalidades.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o
parcial, deban abonarse al contratista, o sobre la garantia, conforme al articulo 192 de la LCSP.

Por incumplimiento del plazo de ejecucién

Si a la finalizacion del contrato, no estuvieran realizados todos los trabajos, se podra optar por imponer una
penalidad de 0,60 € por cada 1.000 euros del precio del contrato o resolver el contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato, IVA
excluido, el 6rgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucidn con imposicién de nuevas penalidades. En este Ultimo supuesto, el 6rgano de
contratacion concedera la ampliacion del plazo que estime necesaria para la terminacion del contrato.

Por incumplimiento de las condiciones establecidas para la subcontratacion

Cuando el contratista incumpla las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 215 de la
LCSP, se impondra una penalidad de un 5% del importe del subcontrato, salvo que, motivadamente, el rgano de
contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso serd un 10% o un 20%,
respectivamente. La reiteracion en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad. Se
entiende por reiteracion, cuando el incumplimiento se repita al menos una vez a lo largo de la ejecucion del
contrato.

Asimismo el incumplimiento de la obligacion del contratista de remitir al 6rgano de contratacion la relacién
detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su

participacién y el justificante del cumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada la prestacion regulada
en el articulo 217 supondra la imposicién de una penalidad de 100 euros por cada dia de incumplimiento.

31.- Causas de resolucidén del contrato. (Clausula 43)

El incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales calificadas como tales a lo largo de este
documento, que serian las siguientes:

« El cumplimiento, de las condiciones recogidas en el XV1I Convenio colectivo estatal de empresas de
consultoria y estudios de mercado y de la opinion publica (publicado en el BOE de 6 de marzo de
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2018). Debera cumplirse en todo caso al menos, las condiciones salariales sefialadas en el convenio
de aplicacion respecto del personal adscrito al contrato, asi como el resto de condiciones del mismo.

32.- Plazo de garantia. (Clausula 21 y 47)

Un (1) afio a contar desde la recepcién o conformidad.

33.- Deber de confidencialidad. (Clausula 31)

Duracion: 5 afios desde el conocimiento de esa informacion.

34.- Plazo de solicitud de informacién adicional sobre los pliegos. (Clausula 18)

La informacidn adicional sobre los pliegos y sobre la documentacion complementaria se facilitara, al menos, 6
dias antes de que finalice el plazo para la recepcion de ofertas, siempre que la hubieren pedido al menos 8 dias
antes del transcurso del plazo de presentacion de las proposiciones mediante su envio a la direccidn de correo
serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org.

La peticion deberd identificar claramente el pliego al que hace referencia, el apartado y pégina y las consultas se
formularan en la plantilla que se publicard en el perfil del contratante. Las respuestas a las mencionadas
preguntas se haran a través del perfil del contratante.

35.- Perfil de contratante. (Clausulas 18 y 24)

La documentacion relativa a este procedimiento estara a disposicién de los licitadores en el perfil de contratante
del érgano de contratacion. El acceso publico al perfil del contratante se efectuara a través de la web institucional
www. asturias.es. Los anuncios de los expedientes de contratacion ademas de publicarse en el Perfil de
Contratante del Principado de Asturias se publicaran en la Plataforma de Contratacion del Sector Pdblico
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma.

La documentacion sobre las metodologias aplicables a este proyecto se podré obtener a través de los siguientes
medios:

- MEGEPA, MESISPA, METESPA, se publicaran en el perfil del contratante.
- ITIL: En la pagina de Intemet www.axelos.com/best-practice-solutions/itil

LA JEFA DEL SERVICIO DE CONTRATACION

MARTA Firmado digitalmente
por MARTA ALVAREZ

ALVAREZ RODRIGUEZ -
RODRIGUEZ -  09433409M

Fecha: 2019.05.21

09433409M 10:56:22 +02'00'
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ANEXO Il. MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D - S , con DNI ndmero.........cc.cccevvvenne. en nombre (propio) o (de la
empresa  que  FEPreSENta)........ccccerererrereeeererresnseennnns con  NIF...iiir y domicilio fiscal
.................................. CMuereveerreeereeseeneee e CALC e W TAMCTO.
........ enterado del anuncio publicado en el (perfil de contratante, DOUE)............. del dia................. dé..............
de...couee. y de las condiciones, requisitos y obligaciones sobre proteccién y condiciones de trabajo que se
exigen para la adjudicacion del CONrato G€.........ccccoerururieiiiniiieeen e se compromete a

tomar a su cargo la ejecucion de las mismas, con estricta sujecion a los expresados requisitos, condiciones y
obligaciones, por el precio unitario de:

Precio unitario maximo de licitacion (IVA excluido) | Precio unitario maximo ofertado (IVA excluido)
119,76 €

Todo ello de acuerdo con lo establecido en los pliegos de prescripciones técnicas y clausulas administrativas
particulares que sirven de base a la convocatoria, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente. En la
elaboracion de esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en
materia de fiscalidad, proteccion del medio ambiente, proteccién del empleo, igualdad de género, condiciones de
trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la
obligacion de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad.

Fecha y firma del licitador.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE
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ANEXO I1lIl. MODELO DE GARANTIAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION:
MODELO DE AVAL

La entidad (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca)

con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en ..............................en la calle/plaza/avenida
.................................................. CP............. 'y en su nombre (nombre y apellidos de los
Apoderados)...............ennnn. con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun resulta del bastanteo
efectuado por .................. con fecha .........c..c......
AVALA

a: (nombre y apellidos 0 razon social del avalado)
............................................. NIF.............eeeeveeenn...en virtud de lo dispuesto por: (norma/s y
articulo/s que impone/n la constitucion de esta garantia)

para responder de las obligaciones
siguientes:  (detallar el objeto del contrato y obligacion asumida por el garantizado)

ante: (La Consejeria de ..........)cciciiiiiiiiiiiiiiiiiisieiieseeeieeeeeee.. poOr importe de  euros:(en
letra)..ooveeeiiieieiieieee e, (encifra)......ccoovvvviiiiiinniiinnnn,

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el articulo 56.2 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Este aval se otorga solidariamente
respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de excusién y con compromiso de pago al
primer requerimiento de la Consejeria ...................... , con sujecion a los términos previstos en la normativa
de contratacién del Sector Publico y en sus normas de desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que la Consejeria de .................. o quien en su nombre sea habilitado
legalmente para ello autorice su cancelacion o devolucion de acuerdo con lo establecido en la normativa de
contratacion del Sector Pablico y legislacion complementaria.

Esta garantia ha sido registrada en el registro especial de avales con el niimero...........

.......................................................... (lugar y fecha)
........................................................ razon social de la entidad)
............................................... (firma de los Apoderados)
Bastanteo de poderes por el Servicio
Juridico del Principado de Asturias
Fecha NUmero o codigo
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ANEXO IV. MODELO DE GARANTIAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION:
MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION.

Certificado nimero...............ooevvnnnn..

(00 T (en adelante, asegurador), con domicilio eN e
Calle. . CYNIF. debidamente representado por
dOn (2) e con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun
resulta del bastanteo efectuado por ...................... con fecha............
ASEGURA

A (B i e NIF...oooiii, , en concepto de tomador
del Seguro, ante (4)... ..vvnieinii e e en adelante asegurado, hasta el importe
de UIOS (5).uriirtiniiii e e en los términos y condiciones establecidos en la
legislacion de contratos del Sector Pablico, normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas
particulares por la que se rige el contrato (6) .................. ..en concepto de garantia (7)

.................................... para responder de las obhgacwnes penahdades y demas gastos que se puedan
derivar conforme a las normas y demas condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurador declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el articulo 57.1 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho al asegurador a resolver el
contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacién,
caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia. El asegurador no podrd oponer al asegurado las
excepciones que puedan corresponderle contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la

Consejeria de ....... en los términos establecidos en la legislacion de contratos del Sector Publico y normas de
desarrollo.
El presente seguro de caucion estarda en vigor hasta que la Consejeria de (4)......... 0 quien en su

nombre sea habilitado legalmente para ello autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo con lo establecido
en la legislacion de contratos del Sector Publico y legislacion complementaria.

Firma:

Asegurador

Bastanteo de poderes por el Servicio
Juridico del Principado de Asturias

Fecha NUmero o cédigo

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO
(1) Se expresara la razon social completa de la entidad aseguradora.
(2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.
(3) Nombre de la persona asegurada.
(4) La Consejeria de .....del Principado de Asturias, Organismo Auténomo, Ente Publico.
(5) Importe en letra por el que se constituye el seguro.
(6) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en virtud del
cual se presta la caucidn.
(7) Expresar la modalidad de garantia de que se trata provisional, definitiva, etc.
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ANEXO V. DEBER DE INFORMACION ARTICULO 129 LCSP

Los organismos de los que se puede obtener la informacion pertinente sobre las obligaciones relativas a la
fiscalidad, en su caso, a la proteccion del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de proteccion
del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, que seran aplicables a los trabajos
efectuados son:

. Fiscalidad:

- Ente de Servicios Tributarios del Principado de Asturias: C/ Hermanos Menéndez Pidal, n° 7-9, planta
plaza, 33005 Oviedo. Teléfono: 985 668 700. Fax. 985 668 701 http://www.tributasenasturias.es

- Delegacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en Asturias: C/Progreso, 1 Oviedo Teléfono:
98 598 21 00 http://www.aeat.es

. Proteccién del medioambiente:

- Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente: http://www.magrama.gob.es

- Consejeria de Infraestructuras, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente. C/ Trece Rosas, 2 - Planta 4?
Edificio Administrativo de Servicios Multiples (EASMU) Teléfono: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56 55
http://www.asturias.es

. Disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion
de riesgos laborales:

- Consejeria de Empleo, Industria y Turismo: Plaza de Espafia, 1 - Planta 22 Teléfono: 985 10 55 00. Fax: 985
10 82 44 http://www.asturias.es

- Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales: Avenida del Cristo, 107 33006 Oviedo. Teléfono:
985 10 82 75. http://iaprl.asturias.es

- Servicio Publico de Empleo. C/ Marqués de Teverga, 16 Bajo, 33005 Oviedo. Teléfono centralita: 985 105
500 http://trabajastur.com/trabajastur/

- Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. C/ lldefonso Sanchez del Rio, n° 1,
33001 Oviedo. Teléfono: 985 116 510 Fax: 985 114 795. C/ Celestino Junquera, n° 2, 33202 Gijén. Teléfono:
985 341 106 Fax: 985 351 660. http://www.mtas.es/itss/web/index.html/

- Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo en Asturias. C/ José Maria Martinez Cachero, 17-21,
33013 Oviedo. Teléfono: 985962442, www.sepe.es

- Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccién Provincial). C/ Santa Teresa de Jesus, n° 8-10, 33007
Oviedo. Teléfono: 985 107 800 Fax: 985 275 693. http://www.seg-social.es

- Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social. C/ Pérez de la Sala, n° 9, 33007
Oviedo. Teléfono: 985 279 500 Fax: 985 279 525. http://www.seg-social.es
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ANEXO VI. MODELO DE COMPROMISO PARA LA INTEGRACION DE LA SOLVENCIA CON
MEDIOS EXTERNOS.

DD A s con DNI
NUMEr0.....cccoveerrerierenns en nombre y representacion de laentidad .............................
........................................................ , con NLF. ....................... al objeto de participar en la
contratacion denominada..........cooviiiiiiiii
e bttt bt bbbt et h e h bt bbbt et ehe e ettt convocada
010 USRS "

Y

D/DIIa e , con DNI
NUMEr0.....cccoveerverierenns en nombre y representacion de la entidad.................
...................................................................... ,conN.LF. ...

Se comprometen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, a:

- Que la solvencia o medios que pone a disposicion la entidad............ a favor de la entidad.......... son los
siguientes:

- Que durante toda la ejecucién del contrato dispondrén efectivamente de la solvencia o medios que se describen
en este compromiso.

- Que la disposicién efectiva de la solvencia 0 medios descritos no estad sometida a condicién o limitacion alguna.
Asimismo, declara que la entidad a la que recurre no esta incursa en una prohibicién de contratar.

Fecha

Firma del licitador.

Firma de la otra entidad.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE
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ANEXO VII. AUTORIZACION CONSTITUCION GARANTIA DEFINITIVA MEDIANTE
RETENCION DE PARTE DEL PRECIO

D. , mayor de edad, con D.N.l. ndm. , 'y domicilio, a efectos de

notificaciones en , en nombre y representacion de la Empresa
, con NIF nam. y domicilio fiscal en

MANIFIESTA:

Que, estando propuesto como adjudicatario del contrato........................ autoriza a la Consejeria de Empleo,

Industria y Turismo del Principado de Asturias para que retenga de parte del precio del contrato la cantidad

correspondiente a la garantia definitiva, que asciende a euros, hasta que se disponga la cancelacion o

devolucion de acuerdo con lo establecido en la LCSP y normativa de desarrollo.

En ,a de de
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ANEXO VIIl. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL
CORRIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN DOS POR
CIENTO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS
ALTERNATIVAS CORRESPONDIENTES Y AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE
IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

I 274 D ) N , con DNI namero.............coouuue....
en nombre y representacion de la Sociedad .............oiiiii , con N.LF.
.................. al objeto de participar en la contratacion
denominada............cooviiiiiii
e ettt h et h e bbbt h bbbt bbb bt bbbt bt et b e et nae e convocada
010 TSRS ,

DECLARA bajo su responsabilidad:
- Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda)
[1 Menos de 50 trabajadores
[1 50 o mas trabajadores y ( Marque la casilla que corresponda)
[ Cumple con la obligacién de que entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores con
discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social.
[] Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de
reserva a favor de trabajadores con discapacidad.
- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.
- Que la empresa a la que representa: (Marque la casilla que corresponda)
[ emplea a mas de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del articulo 45 de la
Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la
elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad.
[ emplea a 250 o menos trabajadores y en aplicacién del convenio colectivo aplicable, cumple con lo
establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién y aplicacién de un plan de igualdad.
[] en aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la

igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no est4 obligada a la elaboracion e implantacién
del plan de igualdad.

Fecha y firma de la entidad.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE
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