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I. PRINCIPADO DE ASTURIAS

— DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y
JUVENTUD:

DECRETO 144/91, de 31 de octubre, por el que se
declara “Bien de Interés Cultural” (Monumento), a
la “Torre de San Julidn”, sita en San Julidn, Bime-
nes.

La Direccién General de Bellas Artes, Archivos y Biblio-
tecas, con fecha 4 de marzo de 1981, incoé expediente de
declaracién de Monumento Histérico-Artistico a favor de la
“'To)rre de San Julidn”, sita en San Julidn, Bimenes (Astu-
rias).
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El citado expediente fue remitido, para su tramitacién, a
la Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes del Princi-
pado de Asturias, segin lo dispuesto en el Real Decreto
3.149/83, de S de octubre, sobre transferencia de funciones y
servicios del Estado al Principado de Asturias, en materia de
cultura,

Dicha tramitacién, de conformidad con lo establecido en
la disposicién transitoria sexta, apartado 1, de la Ley 16/85,
de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol, se ha lle-
vado a efecto, segiin lo determinado en la Ley de 13 de mayo
de 1933, del Patrimonio Artistico Nacional, en el Regla-
mento para su aplicacién de 16 de abril de 1936 y la Ley de
Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en la dispo-
sicién transitoria sexta, apartado 1, arts. 9.1 y 14.2 de la Ley
16/85, y el art. 15 del Real Decreto 111/86, a propuesta de la
Consejera de Educacién, Cultura, Deportes y Juventud y
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién
de 31 de octubre de 1991,

DISPONGO:

Articulo dnico.—Se declara “Bien de Interés Cultural”,
con categorfa de Monumento, a la “Torre de San Juli4n”, sita
en San Julidn, Bimenes (Asturias), con la descripcién com-
plementaria que obra en el expediente tramitado, cuyo
extracto figura como Anexo del presente Decreto.

Dado en Oviedo, a treinta y uno de octubre de mil nove-
cientos noventa y uno.—El Presidente del Principado, Juan
Luis Rodrfguez-Vigil.—La Consejera de Educacién, Cultu-
ra, Deportes y Juventud, Marfa Antonia Ferndndez Felgue-
roso.—13.149.

Anexo

Extracto del eipediente de declaracién de bienes
de interés cultural

Inmuebles
1.—Datos sobre el bien objeto de la declaracion

1. Denominacién

a) Principal: Torre de San Julidn.

2. Descripcién

a) Inmueble objeto de la declaracién.—Casa armera de
planta cuadrada con anejo rectangular, abertura de muros
escasa, a través de vanos adintelados que marcan la divisién
en dos pisos. Las esquinas estdn reforzadas con estupendo

sillar. Es notable, ademds, por el hermoso escudo que luce en
su fachada.

b) Delimitacién del entorno afectado (Ley 16/85., art.
11.2).—No es preceptiva esta delimitacién al tramitarse el
expediente al amparo de la Ley de 13 de mayo de 1933, en
relacién con la Disposicién Transitoria Sexta. 1 de la Ley 16/
85, de Patrimonio Histérico Espariol.

3. Datos histérico-artfsticos

a) Epoca.—Siglos XVII-XVIII. Repite arcaicas estructu-
ras del S. XVI.

4. Bibliografia

Gil Lépez, J.M., “Revista Lifio”.
S. Estado de conservacion

Mal estado de conservacién

6. Uso

Agropecuario

7. Localizacién

a) Comunidad Auténoma: Principado de Asturias.
b% Provincia: Asturias.

¢} Municipio: Bimenes

d) Ubicacién: San Julidn

I1.—Situacién jurtdica

1. Titular del derecho de propiedad
a) Nombre y apellidos: Dofia Paz Ordéiiez Redondo.
b) Domicilio: San Julidn de Bimenes (Bimenes).

2. Usuario/s
La propietaria.

III.—Datos administrativos

1. Expediente nimero 1.233/80.
2. Incoaci6n del expediente

a) Fecha de incoacién: 4 de marzo de 1981.

b) Fecha de notificacién de la incoacién: 1 de abril de
1981.

c) Fecha de publicacién en-el BOE: 1 de abril de 1981.

3. Instruccién

a) Instituciones que han emitido informe favorable: Real
Academia de Bellas Artes de San Fernando.

b) Fecha y diario oficial en que se publica la apertura del
perfodo de informacién piblica y duracién del mismo: No
procede al tramitarse el expediente por la Ley de 1933, en
relacién con la Disposicién Transitoria Sexta.1 de la Ley 16/
8s.

¢) Ayuntamiento/s ofdo/s en el expediente: Bimenes.

4, Recursos presentados contra actos del expediente:
Ninguno.

DECRETO 145/91, de 31 de octubre, por el que se
declara “Bien de Interés Cultural” (Monumento), a
la Capilla de Las Alas, en Avilés.

La Direccién General de Bellas Artes, Archivos y Biblio-
tecas, con fecha 29 de enero de 1982, inco6 expediente de
declaracién de Monumento Hist6rico-Artfstico a favor de la
Capilla de Las Alas, en Avilés {(Asturias).

El citado expediente fue remitido, para su tramitacién, a
la Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes del Princi-
pado de Asturias, segin lo dispuesto en el Real Decreto
3.149/83, de 5 de octubre, sobre transferencia de funciones y
servicios del Estado al Principado de Asturias, en materia de
cultura.

Dicha tramitacién, de conformidad con lo establecido en
la disposicién transitoria sexta, apartado 1, de la Ley 16/85,
de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espaiiol, se ha lle-
vado a efecto, segtin lo determinado en la Ley de 13 de mayo
de 1933, del Patrimonio Artistico Nacional, en el Regla-
mento para su aplicacién de 16 de abril de 1936 y la Ley de
Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en la dispo-
sicién transitoria sexta, apartado 1, arts. 9.1 y 14.2 de la Ley
16/85, y el art. 15 del] Real Decreto 111/86, a propuesta de la
Consejera de Educacién, Cultura, Deportes y Juventud y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién
de 31 de octubre de 1991,

DISPONGO:
Arttculo unico.—Se declara “Bien de Interés Cultural”

con categorfa de Monumento, a la Capilla de Las Alas, en
Avilés (Asturias), con la descripciébn complementaria que
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obra en el expediente tramitado, cuyo extracto ﬁgura como
Anexo del presente Decreto.

Dado en Oviedo, a treinta y uno de octubre de mil nove-
cientos noventa y uno.—El Presidente del Principado, Juan
Luis Rodriguez-Vigil Rubio.—La Consejera de Educacién,
Cultura, Deportes y Juventud, Maria Antonia Ferndndez
Felgueroso.—13.150.

Anexo
Extracto del expediente de declaracién de bienes
de interés cultural
Inmuebles

I.—Datos sobre el bien objeto de la declaracién

1. Denominacién
a) Principal: Capilla de Las Alas.
2. Descripcién

a) Capilla funeraria de planta cuadrada, construida con
sillerfa regular y cubierta a cuatro aguas. La puerta de acceso

es de doble arquivolta apuntada con el intrad6s trilobulado.

Sobre esta puerta se ubica el escudo de armas de los Alas. El
interior se cubre con béveda de crucerfa nervada sobre mén-
sulas antropomérficas. En la cebecera se abre una ventana
ojival con parteluz y tracerfa gética y en cada lateral se
encuentran dos sepulcros bajo arcosolio apuntado.

b) Delimitacién del entorno afectado (Ley 16/85, art.
11.2).—No es preceptiva esta delimitacién al tramitarse el
expediente al amparo de la Ley de 13 de mayo de 1933, en
relacién con la Disposicion Transitoria Sexta.1 de la Ley 16/
85, del Patrimonio Hist6rico Espafiol.

3. Datos histérico-artfsticos

a) Epoca: S. XIII.

b) Estilo: Protogético.

c) Otros datos: La capilla fue mandada construir por don
Pedro Juan, considerado como fundador de la Casa de Las
Alas.

4. Bibliografia

Jovellanos, G.M. “Diarios”; Marin Valdés, F. “Revista
Lifio”: Quadrado, J.M. “Recuerdos y bellezas de Asturias”;
Cobo Arias, F., Cores Rambaud M., Zarracina Valcarce,
M., “Guia Bé4sica de monumentos asturianos”; De Caso, F.,
“Del protogético en Asturias: La Capilla de Las Alas”.

5. Estado de conservacion:

a) Condicién: Aceptable.
Restauraciones realizadas: Fue restaurada en 1984, por la
Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes.

6. Uso
Cultural
7. Localizacién

a; Comunidad auténoma: Principado de Asturias.
b) Provincia: Asturias.

¢) Municipio: Avilés.

d) Ubicacion: Avilés, calle de la Ferrerfa.

IT.—Situacién jurfdica

1. Titular del derecho de propiedad

a) Nombre y apellidos o razén social: D.® Rosario y don
Alvaro Lobo Jiménez.

b) Domicilio: Gijén.

2. Usuario/s

Los ciudadanos, al estar puesta por los propietarios al ser-
vicio de la cultura. -

II1.—Datos administrativos

1. Expediente n.° 5.700/81.
2. Incoacién del expediente.

a) Fecha de incoaci6én: 29 de enero de 1982.

b) Fecha de notificaci6n de la incoacién: 15 de febrero de
1982.

¢) Fecha de publicacién en el BOE: 27 de marzo de 1982.

3. Instruccién

a) Instituciones que ha emitido informe favorable: Real
Academia de la Historia. Real Academia de Bellas Artes de
San Fernando.

b) Fecha y diario oficial en que se publica la apertura del
periodo de informacién piblica y duracién del mismo: No
procede al tramitarse el expediente por la Ley de 1933, en
relacién con la Disposicién Transitoria Sexta. 1 de la Ley 16/
85."

¢) Ayuntamiento/s ofdo/s en el expediente: Avilés.

4. Recursos presentados  contra actos del expediente:
Ninguno.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO:

CORRECCION de errores habidos en la publicacién
del Decreto 90/91, de 13 de setiembre, por el que se
regula la estructura orgdnica de la Consejerfa de
Medio Ambiente y Urbanismo (BOLETIN OFI-
CIAL del Principado de Asturias y de la Provmcza
nimero 226, de 28-9-91).

Advertidos errores en la publicacién del Decreto 90/91,
de 13 de setiembre, publicado en el BOLETIN OFICIAL del
Principado de Asturias y de la Provincia nimero 226, de 28
de setiembre de 1991, se procede a su rectificacién en los
siguientes términos:

Articulo siete

Donde dice: “1. Al Servicio de Obras Hidréulicas le
corresponde ...”; debe decir: “1. Al Servicio de Recursos
Hidr4ulicos le corresponde...”.

Donde dice: “2. El Servicio de Actividades Clasificadas y
Coordinacién Ambiental se estructura ...”; debe decir: “2. El
Servicio de Coordinacién Ambiental y Actividades Clasifica-
das se estructura...”.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.—
13.155.

— AUTORIDADES Y PERSONAL
CONSEJERIA DE INTERIOR Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS:

RESOLUCION de 1 de noviembre de 1991, de la
Consejeria de Interior y Administraciones Piblicas,

por la que se dispone el cese de don José Manuel
Senén Casal Iglesias, como Jefe del Servicio de Ges-
tiébn Administrativa de Personal.

Vista la solicitud presentada al respecto por el interesado
y de conformidad con lo dispuesto en los arts. 55 de la Ley del
Principado 3/85, de 26 de diciembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Administracién del Principado de
Asturias, y 21.5 del Decreto 35/87, de 30 de abril, por el que .
se aprueba el Reglamento de Provisién de Puestos de Traba-
jo, Promocién Profesional y Promocién Interna de los funcio-
narios de la Administracién del Principado de Asturias, por
la presente dispongo el cese de don José Manuel Senén Casal
Iglesias, como Jefe del Servicio de Gestién Econémica de
Personal de la Direccién Regional de la Funcién Publica, con
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efectos de primero de noviembre del afio en curso, agrade-
ciéndole los servicios prestados.

Oviedo, a uno de noviembre de mil novecientos noventa
y uno.—EIl Consejero de Interior y Administraciones Pibli-
cas, Bernardo Ferndndez Pérez.—13.415.

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1991 de la
Consejeria de Interior y Administraciones Piblicas,
por la que se aprueba la convocatoria para el puesto
de Jefe del Servicio de Gestion Administrativa de Per-
sonal.

Hall4dndose en la actualidad vacante el puesto de Jefe del
Servicio de Gestion Administrativa de Personal de la Direc-
cién Regional de la Funcién Piiblica, en la relacién de puestos
de trabajo del personal funcionario aprobada por Decreto 40/
91, de 4 de abril, y siendo necesaria su provisién, por la pre-
sente, de conformidad con lo previsto en los arts. 17 a) y 51
de la Ley 3/85, de 26 de diciembre, de Ordenacién de la Fun-
¢i6n Publica de la Administracién del Principado de Asturias,
y art. 21 del Decreto 35/87, de 30 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo,
Promocién Profesional y Promocién Interna de los funciona-
rios de la Administracién del Principado de Asturias,
RESUELVO:

Primero.—Convocar, para su provisién por el sistema de
libre designacién, el puesto de Jefe del Servicio de Gestién
Administrativa de Personal dependiente de la Direccién
Regional de 1a Funcién Piblica, que se describe en el Anexo
de la presente Resolucién, de acuerdo con la configuracién
del mismo contenida en la relacién de puestos de trabajo
aprobada por Decreto 40/91, de 4 de abril.

Segundo.—Aprobar las siguientes reglas para regir la con-
vocatoria, complementarias de lo dispouesto en la Ley 3/85,
de 26 de diciembre, y en el Decreto 35/87, de 30 de abril,
anteriormente citados:

1.* Podréan formular solicitudes quienes se hallen vincula-
dos como funcionarios de carrera a la Administracién del
Principado de Asturias, pertenecientes al Grupo A.

2.* Las instancias se dirigirdn al Consejero de’Interior y
Administraciones Piblicas y habrin de presentarse en el
Registro General de la citada Consejeria o a través de cual-
quiera de las oficinas previstas en el art. 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, dentro de los veinte dfas hébiles
siguientes al de la publicacién de la presente resolucién en el
BOLETIN OFICIAL del Principado de Asturias y de 1a Pro-
vincia, haciendo constar en la misma los datos personales,
plaza de la que sean titulares en la Administracién del Prin-
cipado y destino actual del solicitante.

3.2 A la instancia los interesados deberdn adjuntar certi-
ficacién acreditativa de su pertenencia a la Administracién
del Principado y plaza de la que sean titulares, asf como el
currfculum vitae en el que hardn constar cuantos méritos con-
sideren oportunos a los fines de la convocatoria y, en particu-
lar, el titulo o titulos académicos que posean, los puestos de
trabajo que hayan desempefiado con anterioridad tanto en la
Administracién Piiblica como, en su caso, en empresas priva-
das; y los demds estudios o cursos de formacién y perfeccio-
namiento realizados.

Los méritos que se aleguen deberén ser justificados docu-
mentaimente.

Oviedo, a ocho de noviembre de mil novecientos noventa
y uno.—El Consejero de Interior y Administraciones Piibli-
cas, Bernardo Ferndndez Pérez.—13.416.

Anexo

Cédigo: 007 de la Direccién Regional de 1a Funci6én Piibli-
ca. :
Denominacion del puesto: Jefe del Servicio de Gestién
Administrativa de Personal. .

Nivel complemento de destino: 28.

Complemento especifico: 1.597.476 (elementos RDT.
INC. DE).

Tipo puesto: Singularizado.

Forma de provisién: Libre designacién.

Adscripcién: Administracién Auténoma, Grupo A.

Concejo de destino: Oviedo. :

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES:

RESOLUCION de 4 de noviembre de 1991, de la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, por la
que se nombra Secretaria de Despacho de la Direc-
cién Regional de Accidn Social, a dofia Maria Nieves
Sanz Vela.

Visto el expediente tramitado en orden a la provisién del
puesto de Secretaria/o de Despacho de la Direccién Regional
de Accién Social, convocado mediante Resolucién de esta
Consejerfa de fecha 19 de setiembre de 1991, BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y de la Provincia del 2
de octubre de 1991, de conformidad con lo previsto en el art.
17.a) de 1a Ley 3/85, de 26 de diciembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Administracién del Principado de
Asturias, asf como en el art. 51 del mismo texto legal en la
redaccion dada a este ultimo por la Ley 4/91, de 4 de abril,
todo ello en relacién con el art. 21 y concordantes del
Decreto 35/87, de 30 de abril, por el que se aprueba el Regla-
mento de Provisién de Puestos de Trabajo, Promocién Profe-
sional y Promocién Interna de los funcionarios de 1a Adminis-
tracién del Principado de Asturias, y de acuerdo con la con-
figuracién del puesto referenciado que se realiza en el
Decreto 40/91, de 4 de abril, mediante el que se aprueban las
relaciones de puestos de trabajo del personal funcionario,
examinadas las solicitudes y los méritos alegados por los soli-
citantes,

RESUELVO:

Primero.—Nombrar para el desempeiio del puesto de tra-
bajo de Secretaria de Despacho de la Direccién Regional de
Accién Social, a dofia Maria Nieves Sanz Vela, Funcionaria
del Cuerpo Auxiliar.

Segundo.—Dar traslado de la presente Resolucién a la
Direccién Regional de la Funcién Piblica a los efectos opor-
tunos, asf como al BOLETIN OFICIAL del Principado de
Asturias y de la Provincia para su publicacién.

Oviedo, a cuatro de nbviembre de mil novecientos
noventa y uno.—EIl Consejero de Sanidad y Servicios Socia-
les, José Garcia Gonzélez.—13.353.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO Y EMPLEO:

RESOLUCION de 30 de octubre de 1991, de la Con-
sejerta de Industria, Turismo y Empleo, por la que se
cesa como Secretaria de Despacho del Secretario
General Técnico, a dofia Covadonga Sénchez Fer-
ndndez.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 17.a) y 55.¢)
de la Ley 3/85, de 26 de diciembre, de Ordenaci6én de la Fun-
cién Piblica de la Administracién del Principado de Asturias
y en el art. 21 del Reglamento de Provisién de Puestos de tra-
bajo, Promoci6n Profesional y Promocién Interna de los fun-
cionarios de la Administracién del Principado de Asturias,
aprobado por Decreto 35/87, de 30 de abril, por la presente,
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RESUELVO:

Primero.—Cesar a dofia Covadonga Sanchez Fernandez,
como Secretaria de Despacho del Secretario General Técrico
de la Consejerfa de Industria, Turismo y Empleo, por pase a
otro destino, con efectos a partir del dfa 31 de octubre de
1991, agradeciéndole los servicios prestados.

Segundo.—Disponer la publicacién de esta Resolucién en
el BOLETIN OFICIAL del Principado de Asturias y de la
Provincia, dando cuenta de la misma a la Direccién Regional
de la Funcién Publica a los efectos oportunos.

Oviedo, a treinta de octubre de mil novecientos noventa y
uno.—El Consejero de Industria, Turismo y Empleo, Victor
Zapico Zapico.—13.279.

— OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE HACIENDA, ECONOMIA Y PLANIFICACION:

RESOLUCION de 6 de noviembre de 1991, de la
Consejerfa de Hacienda, Economfa y Planificacién,
por la que se aprueban las operaciones de cierre del
Presupuesto 1991, en relacién con la Contabilidad de
Gastos Publicos.

La proximidad de las operaciones de cierre de la contabi-
lidad de los gastos piiblicos de fin del presente ejercicio y las
subsiguientes de liquidacién del mismo, hacen necesario dic-
tar las oportunas instrucciones reguladoras de dichas opera-
ciones.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el art.
65 y demds concordantes de la Ley 6/86, de 31 de mayo, de
Régimen Econémico y Presupuestario del Principado de
Asturias, y al amparo de lo dispuesto en los arts. 6.3 de la Ley
1/82, de 24 de mayo, de Organizacién y Funcionamiento de la
Administracién del Principado de Asturias, convalidada y
modificada parcialmente por la Ley 9/83, de 12 de diciembre,
y 38,i) de la Ley del Principado 6/84, de 5 de julio, por la pre-
sente:

RESUELVO:

1.—Seralamiento de haberes en el mes de diciembre

1.1. Las néminas para el percibo de los haberes activos y
paga extraordinaria del mes de diciembre, se cerrardn el dia
10 del citado mes y se remitirdn en el mismo dfa a las respec-
tivas Consejerias para su aprobacién.

1.2. Las citadas néminas, una vez aprobadas, deberdn
tener entrada en el Servicio de Contabilidad de la Interven-
cién General antes del dia 13 de diciembre.

1.3. Los haberes activos y pasivos y las pagas extraordina-
rias correspondientes al mes de diciembre serdn satisfechas
conjuntamente a partir del dia 21.

2.—Expedicién y tramitacién de documentos contables
2.1. Los documentos de gestién contable “A” que expi-

dan las Oficinas de Andlisis y Control Presupuestario, ten-.

drén como fecha limite de entrada, en la Intervencién Gene-
ral, el dia 15 de noviembre.

2.2. Los documentos de gestién contable “D”, que expi-
dan las Oficinas de Analisis y Control Presupuestario, ten-
dran como fecha limite de entrada, en la Intervencién Gene-
ral, el dia 29 de noviembre.

2.3. En casos justificados, el Consejero de Hacienda,
Economfa y Planificacién podrd autorizar, por decisi6n
expresa, la tramitacion excepcional de documentos de gestion
contable “A” y “D” con posterioridad a las fechas l{mite
sefialadas en los parrafos 2.1y 2.2.

2.4. Los documentos de gestién contable que expidan las
Oficinas de Andlisis y Control Presupuestario y que incluyan
la fase “P”, tendrdn entrada como fecha limite en la Interven-
cién General el dfa 13 de diciembre. A partir de dicha fecha,
la toma de razén del reconocimiento de obligaciones se efec-
tuard exclusivamente en base a documentos “O”. )

2.5. Los dos dltimos dias habiles del mes de diciembre
quedarén reservados para las operaciones de regulacién y cie-
rre del ejercicio. En consecuencia, la Intervencién General
rechazard todo documento de gestién presupuestaria que
reciba desde el dfa 26 de diciembre en adelante.

3.—Tramitacién y pago de mandamientos de los ultimos dias
del mes de diciembre

3.1. Por parte de la Tesoreria se suspenderd la tramita-
cién de mandamientos de pago el mismo dia 27 de diciembre,
la cual se reanudar4 el primer dia h4bil del mes de enero de
1992.

4.—Anulaciones de saldos de presupuestos, autorizaciones y
disposiciones

4.1. Finalizadas las operaciones del ejercicio 1991, el Ser-
vicio de Informética facilitar4 relacién detallada por cada
concepto presupuestario de los saldos de disposiciones, auto-
rizaciones y retenciones.

4.2. A lavista de estos informes, se procederd a efectuar
las siguientes anulaciones:

a) De las retenciones de crédito.
b) Del saldo de disposiciones.
c) Del saldo de autorizaciones.

4.3. Finalizadas estas operaciones se adoptardn las medi-
das a que se refieren el art. 35.1y 2 de la Ley 6/86, de 31 de
mayo, de Régimen Econémico y Presupuestario del Princi-
pado de Asturias.

5.—Relaciones de acreedores

5.1. El Servicio de Contabilidad, con la informacién faci-
litada por el de Informaética, confeccionar4 la relacién nomi-
nal de acreedores, clasificada por aplicaciones presupuesta-
rias en la que se detallardn todas las obligaciones contraidas
que, en 31-12-91, no hubiesen sido pagadas.

5.2. Estas relaciones se someterdn a verificacién de las
distintas Consejerfas, quienes, en un plazo de 15 dias comu-
nicarén las incidencias que en las mismas observen para que
la Intervencién General pueda confeccionar la relacién defi-
nitiva de acreedores a 31-12-91.

5.3. Los documentos en fase “P” que, en 31-12-91, estén
en la Tesoreria General y cuyo pago no se hubiese efectuado,
se estampillardn con la indicacién de “Resultas”.

5.4. Las obligaciones reconocidas, pendientes de pago en
31-12-91, podrdn hacerse efectivas a partir del primer dfa
hébil del ano 1992.

6.—Maodificaciones de crédito

6.1. Los expedientes de modificacién de créditos que tra-
miten las Oficinas de Andlisis y Control Presupuestario, ten-
drén como fecha limite de entrada en el registro de la Conse-
jeria de Hacienda, Economia y Planificacién, el 20 de
noviembre.

6.2. Fuera de la fecha citada en el apartado anterior, sélo
serdn tramitados expedientes procedentes de habilitaciones,
ampliaciones o reintegros, cuya gestién impida que sean apli-
cados al ejercicio siguiente.

6.3. El Consejero de Hacienda, Economia y Planifica-
cién podr4, ademds, autorizar la tramitacién de otros expe-
dientes de modificacién por causas suficientemente justifica-
gals, con posterioridad a la fecha limite citada en el apartado
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7.—Incorporacién de remanentes

7.1. La Consejerfa de Hacienda, Econom{a y Planifica-
cién remitird a las Oficinas de Anélisis y Control Presupues-
tario, con anterioridad al dfa 10 de enero de 1992, el listado
del Libro Mayor de todas y cada una de las aplicaciones pre-
supuestarias a 31-12-91.

7.2. Las Oficinas de Andlisis y Control Presupuestario de
las distintas Consejerfas enviardn las propuestas de incorpo-
racién de remanentes en los modelos que figuran como Ane-
xos I, I1 y III de esta Resolucién, con anterioridad al 31 de
enero de 1992, adjuntando todas las justificaciones que se
consideren oportunas (facturas y demds an4logos) y los docu-
mentos “PM” y memoria explicativa.

7.3. En la columna “Cédigo Proyecto” de los Anexos
citados, se incluiréd el nimero asignado para cada proyecto en
el Anexo de Inversiones de los Presupuestos Generales del
Principado de Asturias para 1992.

7.4. Cuando se proponga incorporar remanentes para
financiar un proyecto que no exista previamente, sera necesa-
rio solicitar por escrito a la Direccién Regional de Economia
y Planificacién, en modelo que oportunamente se remitird, la
asignacién del mismo.

7.5. La Direccién Regional de Economi{a y Planificacién
devolverd, a la Oficina de Anélisis y Control Presupuestario

solicitante, el nimero de cédigo asignado a cada proyecto, y
enviaré copia a la Direccién Regional de Patrimonio y Presu-
puestos para su consideracién en la incorporacién de rema-
nentes.

7.6. No se aceptard ninguna propuesta de incorporacién
de remanentes para operaciones de capital en la que no figu-
ren los nimeros de proyecto, y sean coherentes con el Anexo
de Inversiones o con la asignacién efectuada por la Direccién
Regional de Economfa y Planificaci6n.

7.7. La Consejerfa de Hacienda, Economfa y Planifica-
cién comunicaré, con anterioridad al 28 de febrero de 1992, -
los remanentes incorporados a cada una de las Secciones.

8.—Desarrollo

Se autoriza a la Intervencién General del Principado de
Asturias a dictar las instrucciones oportunas para el desarro-
llo de esta Resolucién.

9.——Pub1icacién‘

La presente norma deber4 ser publicada en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y de la Provincia.

Oviedo, a seis de noviembre de mil novecientos noventa y
uno.—El Consejero de Hacienda, Economf{a y Planificacién,
Avelino Viejo Ferndndez.—13.350.

Anexo I
. Capttulos 6 y 7
Créditos en fase “A”'y “D” cuya incorporacién se solicita
Aplicacién pmypuestan'a:
Remagestes 31-12:91 Incorporaciin selicitada
' : m 1]
Denemnacia propect e orige Fae | Fuse mporte M‘M Dz aeeda progacts mc“l'
- up» qp
Totlremancais splcacde Total
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Anexo Il
' -Capitulos6y 7
Créditos en otras fases cuya incorporacién se solicita
Remaneates 31-1291 Tncorporacida solicitada
o @ M+2)=Q
: Tmgorte | ot Aplicaciia Colipp
Total remanestes aplicaciéa Total
Anexo IIT
Resto capltulos '
- Créditos cuya incorporacién se solicita
Remanentes 31-12:91 _Incorporaciéa solicitada
U] @ & . ® T
Al | TS| gy | D | Dmpre |y o Oberrackess
presupuestaria daponltic releaciones remancales esupuesinrin|  (Bemeficlaries, screcdores, oit.)

Tﬂmﬁ
aplicaciia

Total

* @)=+
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— ANUNCIOS sres/e1 T Pelomrcen s P 1981
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL Y PESCA: o/ friweidiruiaana N0 1087
INFORMACION bablica sobre la toma de posesién 2040708 0 to s Mamom. ovmmo 1908
provisional de las fincas de reemplazo de la Zona de -y '
| . ; 08
Concentracién Parcelaria de Regla de Naviego (Can- priweriy i oo 1062
. gas del Narcea). .
BERNEJO ASPRA MANURL
La Consejeria de Medio Rural y Pesca del Principado de 0 e
Asturias, de conformidad con lo prevenido en el art. 34 de la 20%0/08 oD ASrRA NAMRL ovmEDo 1908
Ley 4/89, de 21 de julio, de Ordenacién Agraria y Desarrollo *
Rural, ha resuelto que las fincas de reemplazo de la indicada i e g AT P 1906
zona, sean puestas a disposicién de los participantes en la '
Concentracién Parcelaria, para que tomen posesién con .| 9/ Pramidhieyp vpuiumnsn ovmmo 1908
cardcter provisional de ellas a partir del dfa 30 de noviembre )
de 1991. - S0/ ATk VIED0, %0 Luooes s 1084
Dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de la toma )
de posesion provisional, podrén los interesados reclamar, sea/s0 o] o P, 1088
acompaftando dictamen pericial sobre diferencias de superfi- naon . m ALvAREE
cie superiores al dos por ciento (2%), entre la cabida real de ism/a Padco Nasaved,25-10 Is. ovesmo 1087
las nuevas fincas y la que conste en el titulo o en el expediente
de concentraci6n. 1TR/EL GIAL CASAL ANeARO . 2087
A partir de la fecha de la toma de posesién, 30 de noviem- ) ,
bre de 1991, gozarén los propietarios, frente a todos, de los e/ g g D Aromxo ovmo 1908
medios de defensa ordinarios establecidos por las Leyes 00 i
penalés, civiles y de policfa, para la proteccién del dominio y 10, ey aas
demds derechos que recaigan sobre las fincas de reemplazo. il ® 1o
1863/68 VERBARDKE DIAZ MANUKL 1005
Oviedo, a veintinueve de octubre de mil novecientos e -
noventa y uno.—La Secretaria General Técnica.—13.153. 1662/68 Do g L ovIRDO 1984
4081/67 FERNANDEE FISZ BMNJAMYN LEOW
III. ADMINISTRACION DEL ESTADO Pablo Iglesise,? Lmc 1004
DELEGACION DE HACIENDA DE OVIEDO
e1s/e Leopoldo ¥.Nesprwul,l LARGREO 1064
Dependencia: Gestién Tributaria y J;“
1374/88 FERNANDEZ PENDAS
» WIKNES 1983
De acuerdo con lo dispuesto en el art. 80.3 de la Ley de Hr..s
Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958 y, al 1574/08 s s Josx U 108
resultar desconocido el domicilio de las personas que se rela-
cionan a continuacion, se les notifica lo siguiente: 4a/%0 TooE Jany » WARIL LA ovzpo 1908
Como consecuencia del recurso formulado por Vd. en 2028/87 FUEYO FENMARET TSWAKL GENARD
relacién con el Impuesto Sobre la Renta de las Personas Fisi- 8 PEDEO DR NESTALLON,9, OVIXDO 1984
cas y ejercicio referenciado, se ha dictado por esta Depen- 2000/08 GALAN NANTINEX LUIS
dencia acuerdo resolutorio del mismo; intentada su notifica- La Vills, 101 WIERES 1084
cién mediante correo certificado, y no pudiendo conseguirse 1500/88 GARCIA BERSOS ANTOWID
por este medio, se hace ahora por esta via de publicacién y se 8AN Cipriencs,3 ovIEno 1083
nsta a los contribuyentes relacionados a que se personen en 1508/80 GARCIA BEREOS ANTONIO
breve en estas oficinas, a fin de que no transcurran los plazos San Ciprimno,3 ovIzDo 1082
habilitados para manifestar, en su caso, su disconformidad 1510/88 GARGIA REBROS ANTONIO
con el acuerdo dictado ante el organismo competente. Sen Ctprieno,S. ovIEDo 1004
1511/88 GARCIA BERROS ANTONIO
Seccibn de notificaciones Ban Ciprians,3 ovizno 1805
a862/87 GARCIA FERMANDET ENCARNACION
M.Degrain,? OvIEDO 1982
- e CARDAND g2
se72/07 ALOWSO CANPAL RVARISTO 1817/08 GOMZALET DIAZ JOBR ANTONIO
C/ Covadonga,23 Infiesto prLalia 1984 CARDAND 1088
S4n/e8 aLvamEx casallo JOAQUIN 1619/88 GONZALET DIAT JOSE ANTOMIO
¢/ Costa.Bd.Continental,08 aLyos 1981 VILLANARTE CANDAND 1986
78%7/97 Anyulls OUSWYA CIDENTE 573/86 GONZALEZ FERMANDES AWCGEL MANCRL
L.Alae,17 KL ENTREGO S.0.R.4. 1984 AVDA Lon Segadas,7. OVINDO 1961
h‘n:o 5 OvIEDO 183 s74/en Avia. Lag Segadas 7m ovIKDO 1962
;'.;1“1 3 arjom 1962 : oom/e0 1‘m.n o OVIEDO 1908
3723/87 AMEROOL PEYEIRO GERANDO - 390/90 GONTZALET QONIALEX JULIA
@.Elorsa, 683, OVIEDO 1982 OVINDO 1908

Indepandencin/3s.
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186R/90 GQUNTALEZL RANCLARES ALBERTO
La Bolgachine.Torres parque OVIXDO 1088
7067/87 IGLESTAS CARBALLO ANTONMIO
IO Porcia,8 OVIEDO 1983
6199/87 LADA CAMBLOR LUIS
B.8.Jose.C/B-2 NIEHES 1983
1340/68 LABPRA FERRANDKT LUIB
Asturias, 30 OVIEDO 19886
100/88 LAVIANA ROZADA ASDOLIO
Bosria Carrocera.Kl Entrego 8,N.R.A. 1963
1620/88 LOPEZ RODRIGURZ JOSE
Marinss Reguerss LAS REUUNEAS 1968
ss/88 LOPEZ VICTORINO RICARDO
Gpo.J.Antonio, 18 OVIEDO 1994
s207/87 NADALENA VELASCO ARCADIO .
NARTINKZ VEGA,17 NEREE 1982
8248/87 WARTINKEZ ALVARSZ ENILIO
° Ramon Asenjo,1S LUARCA 1963
1347/88 SINENDEI FEERANDEZ BELARNINO
El Cous/ BALAS 1006
1344/08 FERENIEL FERWANDEZ BELARIINOG
Bl Coux SALAS 1982
1346/88° MEFENDEZ FENRANDEZ BELARBNINO
Cous/ BALAS 1004
1345/68 MOENDEY FERRANDRZ BELARNING
QoUz BALAS 1963
2575/08 RANON MENEMEI LOPEX
Av.Pusrto Bomiedo BELNOWTE 1966
s229/08 MIGUEL DIAZ NANGKL
Camino de la Alameda,40/Fresnsda SIERO 1087
2584/90 NNTES GARCIA NANURL
Puayes.Villarrico. VILLAVICIONA 1908
264/90 WONTES GARCIA NANUKL
Puayes.Villarrico VILLAVICIOBA 1968
101R/90 MWlIZ GARCIA ELOY
Bermudo I EL Diacono,5.4 OVIEDO 1908
571/88 NIETO CARRERA RAFAXL WARIO
Trescorrales,24. OVIEDO 1908
ss01/87 WOVAL SUARKX ANGEL
La Comba.Carbeyin/ SIERD 1084
663/80 GEpoliET FERNANDREZ ELADIO ALIFONSO
Avda,Torrelavega, 77 OVIEDO 1968
2160/08 PEIREGAL GARCIA JULIO
’ Grenda/Colloto SIKRO 1982
2308/88 1dem. SIXRO 1963
108/90 PEDROSA CUYAR FRANCINCO JAVIER
ufiox Degrain,18 OVIEDO 1968
2972/688 PEREZ VIQIL QUILLEEMO P
Corulio/CAYES LLANKRA 1964
646/90 ROPRICUEZ QONZALET JESUS
San Natso,16. OVNIEDO 1988
—_— SADA PUIGFEL JACINTO
General Klorza,25 OVIEDO 1990
90 SALUDES ESTEBAN JOSK
el Dr.Fleaing, 2. BIBA 1964
6500/ 87 SANCHEZ ARBESU N DEL ANOR
A.Q.Condse, 11 OVIEDO 1964
113/R/90 SECO NMAVEDO NIGUKL ANGEL
LO068 PINOS,3:+ OVIEDO 1968
S448/87 SUAREZ LOPEZ MARKL
HWO8 PIDAL,16. OVIEDO 1062
3447/87 SUAREZ LOPEZ NAWUEL
/ Hnos Pidal,l€ VIEDO 1963
1m SUAREZ PELAEZ BEEJANIN
Corredoria Baja,111 OVIEDO 1962
2604/88 VARSLA FERMANDKZ PRDRO
FREBN0/CABRANES CABRANES 1983
612/90 VIRARAS ESTEBAN ANDEERS
Alvaro Flores Estrada,8 OVIEDO 1868
832/88 ZAPICO FERRANDEL JOSE
8.Nelchor Garoia,S7. OVIRDO 1964

Oviedo, 27 de setiembre de 1991.—El Delegado de
Hacienda.—11.750.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Referencia: Convenios Colectivos

Expediente: 100/91

Visto el texto del Convenio Colectivo de Establecimientos Sanita-
rios de Hospitalizacién, Consulta, Asistencia y Anélisis Clfnicos, reci-
bido en esta Direccién Provincial, con fecha 14-8-91, suscrito por las
representaciones legales de las empresas y de los trabajadores, el dfa
13-8-91, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90, niims. 2 y 3 de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040/81, de 22
de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social, acuerda:

1.°) Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos
de esta Direccién Provincial, asf como su dep6sito y notificacién a la
Comisién Negociadora.

2.°) Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL del Princi-
pado de Asturias y de la Provincia.

Oviedo, 16 de agosto de 1991.—EI Director Provincial.—10.332.

ACTA DR OTORGAMIENWNTO

En Oviedo, a 13 de agosto de 1,991, ase retne la
Comisién Deliberadora del Convenio Colectivo para el
sector de ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE HOSPITALIZACION,
CONSULTA, ASISTENCIA Y ANALISIS CLINICOS, con asistencia
de las siguientes representaciones:

PARTE S80CIAL

POR CC.00.: D. JOSE MANUEL CIMA
D&, MERCEDES BLANCO
D. JOSE MANUEL PEREZ GONZALE2
D. JOAQUIN ALVAREZ ALVAREZ

POR U.G.T.: Dd. BELEN GONZALEZ ALONSO
D&, BELSA IGLESIAS FUEYO
Da. ANGELES MATEO VAZQUEZ
DB, ANGELA LLANOS VALENCIA

POR U.8.0.: Da., PIEDAD BLANCO CUERVO
: Da. ISABEBL MEIRE MARTIN

POR C.S.I.: D. MANUEL A. BLANCO GONZALEZ
D&, LUZDIVINA VILLA MENENDEZ

PARTR EMPRESARIAL

D. JOSE MARIA RICHARD GRANDIO
D. GERMAN GARCIA FERNANDEZ

¥ como consecuencia de las negociaciones llevadas
a cabo, por voluntad unénime de las partes, se acuerda:

19.- Reconocerse plena capacidad legal Y
representatividad suficiente en todo su 4&mbito para
suscribir en toda su amplitud y extensién el siguiente
texto de Convenio Colectivo:

CONVENIO COLECTIVO PARA BSTABLECIMIERNTOS SARITARIOS
DE BOSPITALISACION, CONSULTA Y ASISTENCIA Y AMALISIS CLINICOS
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Articulo 19.- AMBITO TERRITORIAL: Bl presente Convenio
serd de aplicacién en todo el Principade de Asturias.

Art{culo 20.- AMBITO PERSOMAL: El presente Convenio
colectivo regula las relaciones laborales entre las
Empresas reglidas por la Ordenanza Laboral de
JEstablecimientos Sanitarios de Hospitalizacién, Consulta,
Asistencia y Andlisis Clinicos y su personal, cualquiera
que sea su categoria profesional, con la séla excepcién
de las Instituciones de la Seguridad Social, Hospitales
Pdblicos y dependientes del Principado de Asturias.

Articulo 39.- AMBITO TEMPORAL: La duracién del presente
Convenlc Colectivo serd de un afio, comenzando a regir
el d{a 1 de Enero de 1.991 y finalizando el 31 de
Diciembre de 1.991
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El presente Convenio se considerard denunciado
autométicamente a la fecha de la expiracién de 1la
vigencia pactada.

Articulo 490.- JORNADA: La jornada laboral serd de
1.816§ horas de trabajo efectivo al afio. Si como
consecuencia de una normativa legal se produjera una
raduccién de la Jjornada, cada empresa afectada por
este Convenio haré las modificaciones oportunas para
adaptarla a dicha legislacién.

Artfculo 50.,- HORARIOS Y TURNOS: Se respetari el
sistema orarios y turnos gque las empresas tengan
egstablecido con su personal. Cualquier modificacién
de los horarios y turnos, se ajustard a la normativa
vigente,

Articulo 68.- VACACIONES: Todos los trabajadores
tendrdn derecho a treinta dias naturales de vacaciones
retribuidas.

La fecha para el comienzo de su disfrute se fijaré
en el mes de Enerc de cada afio, por acuerdo entre la
Dieccién y los Representantes de los Trabajadores,
fijéndose una rotacién entre los trabajadores de la
plantilla en cuanto al orden de preferencia para dicho
disfrute y sin el menoscabo de las preferencias ya
articuladas en el Estatuto de los Trabajadores.

Las vacaciones serén disfrutadas
preferentemente en verano.

Articulo 78,.- PERMISOS RETRIBUIDOS: Todos los
trabajadores sujetos a este Convenio Colectivo tendrén
derecho a los siguientes permiscs retribuidos:

a) Por matrimonio veinte dfas naturales.

b) Por muerte y enfaermedad grave de parientes hasta
segundo grado de consanguinidad o afinidad, tres dias
naturales, extensibles para otros tres, si dichos hechos
tienen lugar fuera del Principado de Asturias.

c) Por muerte de Tios carnales, un dfa.
d) Por alumbramiento de esposa, tres dfas naturales.

e) Por matrimonio de hijos, hermancs, o padres del
trabajador, un dfa.

f) Por cambio de domicilio, un dfa.

Art{culo 8¢.- LICENCIAS: Todos los trabajadores tendrén
derecho a solicitar permisos o licencias sin retribuir.
Las empresas podrdn concedérselos, si las neceasidades
de su organizacién se lo permiten.

Articulo 9@.- INGRESOS, ASCENSOS, CONTRATOS: El Comité
de Empresa y Delegados de Personal recibirdn informacién
puntual del tipo de contratos que se den en su empresa.

Ante la grave situacién de paro existente, las
empresas procuraré&n dar preferencia a los trabajadores
que se encuentren en dicha situacién y que no cobren
ninguna clase de subsidio, a la hora de cubrir vacantes.

Articulo 10.- JUBILACION; Los trabajadores que cumplan
64 afios durante 1.991, podrén acogerse voluntariamente
al régimen de jubilacién anticipada, en las condiciones
establecidas en el R.D., 1.194/85, de 17 de Julio y
demés disposiciones concordantes. El nuevo trabajador
contratado en aplicacién de las normas precedentes
podrd ser de cualquier categorfia adapténdose el contrato
a cualquiera de las modalidades que la normativa vigente
sobre Jjubilacién anticipada permita en el momento de
producirse éata.

Articulo 11¢.- BXCEDRNCIAS: PodrA ejercerse el dereche
a “1a excedsncia cuando el trabajador haya prestado
servicios en la empresa, durante un afio,con caracter

fijo. El tiempo de excedencia no podrd ser superior
a dos afios,

Las empresas garantizardn la efectividad del derecho
de retorno al puesto de trabajo una vez concluida la
excedencia, salvo que la empresa hubiese resultado
afectada por un expediente de regulacién de empleo.

Artfculo 126,- RECONOCIMIENTOS: Las empresas realizarén
obligatoriamente un reconocimiento médico anual, a
todo el personal.

-salarial de

Articulo 132.- PRRENDAS DE TRABAJO: Las empresas
entregardn a todo el personal los uniformes completos
y necesarios para que en todo momento estén en perfectas
condiciones. Asimismo, calzado y guantes {al personal
que lo necesite). La limpieza y planchado de los mismos,
serdn por cuenta de la empresa -y en los locales de
ella y por el personal de lavanderia, planchado, etc.

Artfculo 149.- INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA: Durante
el tIgm o0 que los trabajadores se encuentren en dicha
situacién, tanto derivada de enfermedad comiin, como
de accidente de trabajo o enfermedad profesional, serén
considerados en activo a todos los efectos,
incrementéndoseles el subsidio correspondiente, en
concepto de mejora directa de prestaciones a cargo
de la empresa, en la cantidad necesaria para alcanzar
la totalidad de las retribuciones que venfa percibiendo,
siempre que la baja extendida por el Médico de Cabecera,
sea ratificada por el M&dico que a tal fin sefiale cada
centro, as{ como los partes de confirmacién, 1las
preastaciones por este concepto se ajustardn a la Ley
de Seguridad Social.

Articulo 15¢.- TABLA DE RETRIBUCIONES: La tabla
presente convenio, es la que se detalla
en el anexo.

Articulo 162.~ ANTIGUEDAD: Todo el personal percibird
en concepto de antiguedad, un complemento consistente
en trienios, cuyo importe seglin categorias profesionales
se sefiala en el anexo.

Articulo 17¢.- PLUS DR ASISTERCIA: Se establece un
plus de aslstencia de igual importe para todo el personal
y en la cuantia prevista en el anexo.

Dicho importe serd mensual, deduciéndose del mismo
por pérdida injustificada de asistencia al trabajo,
por un dfa, el 50% de su importe, y el 100% si faltase
dos dfas, todo ello sin perjuicio de las sanciones
que puedan imponerase de acuerdo con las leyes vigentes.

Artfculo 188.- PAGAS EXTRAORDINARIAS: Se establecen
tres pagas extraordinarias denominadas: Beneficios,
Verano y Navidad, de cuantfa equivalente cada una de
ellas, a treinta dias del salario base, més antiguedad
(cuando la hubiere), establecidos para cada categorfia
en el anexo.

En caso de no haberse trabajado los periocdos anuales
completos de devengo, @e percibirdn en la parte
proporcional que corresponda.

Estas pagas se abonarén en la primera quincena del
mes de Marzo, Julio y Diciembre, respectivaments.

Articulo 19¢.- COMPLEMENTO DE NOCTURNIDAD: Todo
srabajador que preste sus servicios en jornada nocturna,
entendiéndose como tal, la comprendida entre las 22,00
y las 6.00 horas, percibird un lus consistente en
el 25% del salario base. S5e exceptfan los trabajadores
contratados para trabajos especificamente nocturnos.

Articulo 208 .- COMPLEMENTOS DE ESPECIALIDAD: El
persona saniltario de grado medio y el no titulado
que desempefie su trabajo habitual en quiréfano, radio-
electrologia, radioterapia, medicina nuclear, laboratorio
de andlisis y unidades de cuidados intensivos, peroibirén
un complemento eqguivalente al 15% del salario base
en este convenio. Asimismd, aquellos trabajadores que
realicen trabajos provisionalmente en dichos servicios,
percibirdn la parte proporcional correspondiente a
los dias trabajados.

En todo caso, farn tener derecho al percibo de eate
complemento, ser preciso que la dedicacién sea
continuada, consideréndose como tal la dedicada a dichos
trabajos por un espacio horario minimo superior a media
jornada.

Articu;o 210,.- TRABAJOS EN DOMINGO Y PFESTIVOS: El
personal que preste sus trabajos en domingo y festivos,
obtendr4d a parte del salario que le ocorresponda,
del d{a de descanso obligatorio, una gratificacién
fija de 1.000 pesetas por domingo y festivo trabajado.

Articulo 220.- BCONOMATOS: Las empresas facilitarén
el acceso de sus trabajadores a economatos ya existentes,
siendo a cargo de aquellas, tanto las cuotas de
inscripcién como las mensuales.
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Art{culo 23Q.- ACCION SINDICAL:

"A) Las empresas afectadas por el presente convenio
respetardn el derecho de todos los trabajadores a
sindicarse libremente; no podrén sujetar el empleo
de un trabajador a la condicién de que no se afilie
o renuncie a su afiliacién sindical, y tampoco despedir
a un trabajador o perjudicarle de cualquier otra forma,
a causa de su afiliacién o actividad sindical.

En los centros de trabajo que posean una plantilla
superior a 100 trabajadores, existirdn tablones de
anuncios en los que los sindicatos debidamente
implantados podrdn insertar comunicaciones, a cuye
efecto dirigiré&n copias de las mismas, previamente,
a la Direcciédn o titularidad del centro.

BEXCEBDENCIAS: Podré

solicitar la situacién de

excedencia aquel trabajador en activo que ostentara’

cargo sindical de relevancia provincial, a nivel de
secretariado del sindicato respectivo, y nacional en
cualquiera de sus modalidades. Permanecerfd en tal
situacién mientras Bse encuentre en el ejercicio de
dicho cargo, reincorporéndose a su empresa si 1lo
solicitara en el término de un mes al finalizar el
desempefio del mismo.

En las empresas con plantilla inferior a 50
trabajadores, los afectados por el término de su
excedencia cubriré&n la primera vacante que de su grupo
profesional se produzca en su plantilla de pertenencia,
salvo pacto individual en contrario.

B) DE LOS COMITES DE EMPRESA:

1,- Sin perjuicio de los derechos y facultades
concedidos por las Leyes se reconoce a los Comités
de Empresa las siguientes funciones:

A) Ser informado por la Direccién de la Empresa:

a) Trimestralmente, sobre 1la evolucién general
del sistema econémico al que pertenece la empresa,
sobre la evolucién de los negocios y 1la situacién de
la produccién y ventas de la entidad, sobre su programa
de produccién y evolucién probable del empleo en la
empresa.

b) Anualmente, conocer y tener a su disposicién
el balance, la cuenta de resultados, la memoria, vy,
en el caso de que la empresa revista la forma de sociedad
por acciones o participaciones, cuantos documentos
se den a conocer a los socios.

c) Con cardcter previo a su ejecucién por la empresa
sobre las reestructuraciones de la plantilla, cierres
totales o parciales, definitivos o temporales, y las
reducciones de jornada, sobre el traslado total o parcial
de las instalaciones empresariales y sobre los planes
de formacién profesional de la empresa.

d) En funcién de la materia que se trata:

1.- Sobre la implantacién o revisién de sistemas
de organizacién del trabajo y cualquiera de sus posibles
consecuencias: Estudios de tiempos, establecimientos
de Bsistemas de primas o incentivos y valoracién de
puestos de trabajo.

2.- Sobre fullén, absorcién o modificacién del “"status”
jurfdico de la empresa, cuando ello suponga cualquier
incidencia que afecte al volumen de empleo.

3.- El empresario facilitar4 al Comité de Empresa
el modelo o modelos de contrato de trabajo que
habitualmente utilice, estando legitimado el Comité
para efectuar las reclamaciones oportunas ante la
Empresa, y, en su caso, la Autoridad Laboral competente.

4. Sobre sanciones impuestas por faltas mui graves,
Y en eapecial en supuestos de despido.

S.- En lo referente a las estadi{sticas sobre I{ndice
de absentismo y sus causas, los accidentes de trabajo
Yy enfermedades profesionales y sus consecuencias, los
indices de siniestrabilidad, el movimiento de ingresos
Y cegses y los ascensos.

B) Ejercer una labor de vigilancia sobre las
siguientes materias:

a) Cumplimiento de las normas vigentes en materia
laboral y de Seguridad Social, as{ como el respeto
de los pactos, condiciones o usos de empresas en vigor,
formulando en su caso las accionea legales oportunas
ante la empresa y los organismos o tribunales
competentes.

b) La calidad de la docencia y de la efectividad
de la misma en los centros de formacién y capacitacién
de la empresa.
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c) Las condiciones de sequridad e higiene en el
desarrollo del trabajo en la empresa.

C) Participar, como reglamentariamente se determine
en la gestién de obras sociales establecidas en 1la
empresa en beneficio de los trabajadores o de sus
familiares.

D) Colaborar con la Direccién de la Empresa para
conseguir el cumplimiento de cuantas medidas procuren

el mantenimiento y el incremento de la productividad
de la empresa.

E) Se reconoce al Comité de FEmpresa capacidad
procesal, como &rgano colegiado para ejercer acciones
administrativas o Jjudiciales en todo lo relativo al
dmbito de su competencia.

F) Los miembros del Comité de Empresa, y é&ste en
su conjunto, observardn sigilo profesional en todo
lo referente a los apartados a) y c) del punto A de
este articulo, adn despues de dejar de pertenecer al
Comité de Empresa, y en especial en todas aquellas
materias sobre las que la Direccién sefiale expresamente
el cardcter reservado.

G) El Comité velard no sélo, porque en los procesos
de seleccién de personal, se cumpla la normativa vigente
o paccionada, 8iné también por los principios de no
discriminacién, igualdad de sexoc y fomento de una
politica racional de empleo.

2.- GARANTIAS:

a) Ningtn miembro del Comité de Empresa
o Delegado de personal podrd ser despedido o sancionado
durante el ejercicio de sus funciones, ni dentro del
afio siguiente a su cese, salvo que ésta se produzca
por revocacién o dimisién, y siempre que el despido
o la sancién se basen en la actuacién del trabajador
en el ejercicio legal de su representacién. Si el despido
o cualquier otra sancién por supuestas faltas graves
© muy graves, obedecieran a otras causas, deberd
tramitarse expediente contradictorio, en el que serén
ofdos, aparte del interesado, el Comité de Empresa
© restantes Delegados de personal.

Poseerdn prioridad de permanencia en la empresa o
centro de trabajo, respecto de los demés trabajadores,
en los supuestos de suspencién o extincién por causas
tecnolégicas o econémicas.

b) No podrén ser discriminados en su promocién
econémica o profesional, por causa o en razén del
desempefio de su representacién.

c) Podrdn ejercer la libertad de expresién en el
interior de 1la empresa, en las materias propias de
su representacién pudiendo publicar o distribuir sin
perturbar el normal desenvolvimiento del proceso
productivo, aquellas publicaciones de interés laboral
o social comunicando todo ello previamente a la empresa,
y ejerciendo tareas de acuerdo con la norma legal vigente
al efecto.

d) Dispondrén del crédito de horas
retribuidas que la Ley determina.

En los convenios colectivos se establecerdn pactos
o sistemas de acumulacién de horas de los distintos
miembros del Comité y Delegados de personal, en uno
¢ varios de sus componentes, sin rebasar el méximo
total que determina la Ley, pudiendo quedar relevado
o relevados de 1los trabajos sin perjuicio de su
remuneracién,

Asimismo, no se computard control del méximo legal
de horas, el exceso que sobre el mismo se produzca
con motivo de la designacién de Delegados de personal
o miembros de comités como componentes de Comisiones
Negociadoras de Convenios Colectivos en los que sean
afectados, y por lo que se refiere a la celebracién
de sesiones oficiales a través de las cuales transcurran
tales negociaciones y cuando la empresa en cuestién
se vea afectada por el &mbito de negociacién referido.

mensuales

C)PRACTICAS ANTISINDICALES

En cuanto a los supuestos de précticas que, a juicio
de alguna de las partes, quepa calificar de
antisindicales, se estard a lo dispuesto en las Leyes.

Articulo _ 248.~ ANTICIPOS: Todo trabajador podré
solicitar anticipos consistentes en la parte proporcional
de las pagas extraordinarias que les correspondieran
en la fecha de su solicitud, as{ como también el importe
de los dias trabajados en la miama forma.

Articulo 250.- AYUDA POR PALLRCIMNIENTO: En el caso
de muerte de un trabajador la empresa abonarid a sus
derechohabientes el importe de dos mensualidades. 8i
este fallecimiento ocurriera durante la jornada laboral
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tanto de muerte natural como accidente de trabajo o
como consecuencia inmediata de é1, el importe seria
de tres mensualidades.

Articulo 269.- SEGURIDAD E HIGIENE: Las empresas
cumplirdn todo 1lo ordenado en materia de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, y en especial lo dispuesto
en la Ordenanza General de Seguridad e Higiene y en
los Convenios Internacionales que ratificados por nuestro
pais sean de obligado cumplimiento. .

El personal femenino, en periocdo de gestacién, no
podr&d realizar trabajos de radioterapia, isétopos vy,
en general, en todo aquello que las Ordenanzas
Internacicnales de que Espafia sea miembro, consideren
come peligrosas para la gestante. En esta materia se
estard a lo dispuesto en el real decreto 1753/87, de

25 de noviembre, por el que se modifica parcialmente
el Reglamento sobre Proteccidn Sanitaria contra
Radiaciones Ionizantes, aprobado por Real decreto
2519/1982, de 12 de agosto.

En materia de Comités, 6, en su caso, Vigilantes
de Seguridad e Higiene, as{ como en todo lo relativo
a los serviclos Médicos de Empresa, se estarf a lo
previsto en la normativa vigente, o a la que en el
futuro se establezca.

Articulo 278 .- ABSORCION Y COMPENSACION: Las
retribuclones establecidas en el presente Convenio,
sustituyen y compensan, en su conjunto a todas las
retribuciones salariales que venia devengando el
personal, con anterioridad a la entrada en vigor del
presente Convenio, si consideradas en su conjunto y
en cémputo anual le son superiores y sin que, en ningén
caso el trabajador pueda sufrir disminucién en la
retribucién global que disfruta.

Se respetardn asimismo las condiciones laborales
extrasalariales que viniera disfrutando el personal
a la fecha de entrada en vigor del presente convenio,

Articulg 289.- COMISION PARITARIA: Como érgano de
vigllancia, interpretacién de lo pactado, se establece
una Comisién Paritaria integrada por cuatro
representantes de los trabajadores y cuatro de los
empresarios, de entre los que hayan asistido a las
negociaciones.

Art{culo 299.- DERECHO SUPLETORIO: Para lo no dispuesto
en el presente Convenio se estard a lo establecido
en la Ordenanza Laboral del Ramo, Estatuto de los

Trabajadores y demés disposiciones aplicables de carédcter
general.

Articulo 309.- A efectos de lo establecido en el
Real Decreto 92/83, de 19 de Enero, en relacién con
la 0.M. de 1 de Marzo y deméds disposiciones concordantes,
se consideran horas extraordinarias estructurales las
necesarias para atender situaciones de urgencia,
acumulacién de trabajos, ausencias imprevistas, cambios
de turnos, acoplamientos de jornadas por cualquiera
de las causas anteriormente citadas, u otras
circunstancias de cardcter andlogo, y dirigidas siempre
a mantener la calidad de asistencia al enfermo o la
més perfecta atencién a los hospitalizados.

DISPOSICION TRANSITORIA 18

Ambas partes se compromenten a comenzar la negociaciédn
del Convenio Colectivo para el afio de 1.992, en el
curso del primer trimestre del citado afio.

DISPOSICION TRANSITORIA 28

Las partes se comprometen a que los atrasos econémicos
que se originen por la aplicacién del presante Convenio,

serdn abonados antes del difa 30 de setiembre de 1.991.
DISPOSICION TRANSITORIA 38

Se equiparard, progresivamente y a lo largo de tres
afios, el importe del salario base y de los trienios
de los Auxilares de Clinica o de los Auxiliares
Sanitarios, de manera que en el ejercicio de 1.993,
los referidos conceptos salariales tenga idéntico importe
para ambas categorias.

bDicha equiparacién se produciré como sigue:

1.~ Durante 1la vigencia del presente convenio,
ejercicio de 1.991, las retribuciones de los Auxiliares
de Clinica serédn las que se fijan en la Tabla Anexa.

2,- En el ejercicio de 1.992: El1 salario base
correspondiente a los Auxiliares de Clinica y el salario
base correspondiente a los Auxiliares Sanitarios, seré
incrementado, en su caso, en el rcentaje que acuerden
las partes en su negociacién. Producidos tales
incrementos, se hallard 1la diferencia existente entre
los importes de 1los nuevos salarios bases de ambas

categor{as. La mitad de dicha diferencia se sumaré
al importe del saXario base de los Auxiliares de Clinica
que hubiera resultado del incremento pactado por las
partes para dicho ejercicio.

De la misma manera se procederd respecto al importe
de los trienios.

3.~ En el ejercicio de 1.993, el importe del salario
base correspondiente a los Auxiliares de Clinica vy
el importe del salario base correspondiente a los
Auxiliares Sanitarios ser& incrementado, en 8u caso,
en el porcentaje que acuerden las partes en su
negociacién. Producidos tales incrementos, se aumentaré
el importe del nuevo salaric base de los Auxiliares
de Clfinica hasta el importe del nuevo salario base
de los Auxiliares Sanitarios.

De la misma manera se procederA respecto al importe
de los trienios.

DISPOSICION ADICIONAL 18

En el caso de que el Indice de Precios al Consumo
(IPC) establecido por el INE, registrara al 31 de
diciembre de 1.991, un incremento superior al 6 por
100 sobre el I.P.C. existente a 31 de diciembre de
1.990, el Salario Base se incrementar4, tan pronto
se constate oficialmente dicha circunstancia entre
el @% y el I.P.C. resultante. El1 médulo para la
aplicacién de dicha revisién serd el Salario Base vigente
a 31 de diciembre de 1.990 segin tablas del Convenio
correspondiente a dicho afio.

DISPOSICION ADICIONAL 28

Las empresas procurarén, y sin que, por tanto, ello
suponga modificacién alguna de la jornada, horarios
o turnos de descansos vigentes en cada una de ellas
para cada trabajador, ni obligacién de proceder a ello,
que los trabajadores puedan disfrutar uno de cada cuatro
descansos semanales, coincidiendo con el dfa del sé&bado
y del domingo.

ANEXO

TABLA SALARIAL

SALARIO ASIS~

CATEGORIAS TRIENIO
BASE TENCIA
1.- Director Técnico...... PP 112,195 4.336 4.539
'2.- Jefe de Servicio............ . 86,537 3.074 4.539
3.- Administrador............. ... 85,763 3.018 4.539
4.- Linceciado Superior.......... 82.142 2,824 4.539

5.- A.T.S. (Practicante, Matrona
Yy Enfermera) y Titulados de
Grado Medio....eevveeresesess 77.955 2,613 4,539

6.- Jefe de Contabilidad

y Jefe Administrativo........ 71.447 2.283 4.539
7.- Oficial Administrativo...... . 68.814 2.138 4.539
Cocinero.......ccvuene evavens 68.014 1.905 4.539

8.~ Auxiliar Sanitario,
Monitor-Conductor mecdnico... 69.045 2.128 4.539

Auxiliar de Clinica.......... 65,100 1.857 4.539

9.- Auxiliar Administrativo...... 63.128 1.852 4.539
10- Conserje........ cevreressess. 62.060 1.847 4.539
Porterc......... [ PP 62.060 1.760 4.539
Encargada y Telefonista...... 62.060 1.745 4.539

11~ Calefactor, Electriciata,
Albafiil, Pintor, Carpintero,
Pontanero, Hortelano y
Cortadora..... teseesstcnancne 61.846 1.706 4.539

12~ Cuidador, Ayudante de Cocina,
' Costurera, Planchadora,
Lavandera, Limpiador,
Jardinero, Ayudante Oficio y
2T - .. 61,739 1.676 4.539
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Referencia: Convenios Colectivos
Expediente: 101/91

Visto el texto del Convenio Colectivo de Minoristas de Alimenta-
cién, recibido en esta Direccién Provincial, con fecha 13-9-91, suscrito
por las representaciones legales de las empresas y de los trabajadores,
el dia 9-9-91, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90, nims. 2
y 3 dela Ley del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040/81,
de 22 de mayo, sobre registro y dep6sito de Convenios Colectivos,

Esta Direcci6én Provincial de Trabajo y Seguridad Social, acuerda:

1.9 Ol:dengr su inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos
de esta Direccién Provincial, asi como su depésito y notificacién a la
Comisién Negociadora.

2.°) Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL del Princi-
pado de Asturias y de la Provincia.

Oviedo, 16 de setiembre de 1991.—El Director Provincial.—
11.137.

En Oviedo, siendo las diecisiete horas del dfa nueve de
setiembre de mi) noveclentos noventa y unc, §e reuns, previa
convocatoria al efecto, la Comisidén Deliveradora del Convenio
Colectivo de MINORISTAS DE ALIMENTACION DE LA PROVINCIA DE
ASTURIAS, integrada por los siguientes sefores:

.
En representacion de la parte empresariai:

D. MARIANO CAMPOAMOR GONZALEZ.

D. ANGEL LOPEZ LORENZO.

D. JOSE LUIS OSORO Y SUAREZ.

D. SEVERINO ALVAREZ ZARAGOZA.

D. JOSE MANUEL MONTEQUIN LOPEZ.
D. NOE FERNANDEZ FERNANDEZ.

0. ISIDRO PIRERA GRANDA,

D. JOBE RAMON VILLANUEVA SOMONTE.

En representacién de los trabajadores:

Por la Federacion Asturiana de Trabajadores dal Comercio
V.6, T.:

D. LUIS FERNANDO OLAY.

DA. DOLORES GONZALEZ ALVAREZ.

DA. MARGARITA CONCEPCION MARTINEZ.
DA. LUZ MAY LLANO ANTON.

DA. NIEVES AMADO MORAN.

DA. MARTA GONZALEZ MENENDEZ.

D8 CRISTINA ESPIN DELGADO.

D. JUAN TOCINO GUTIERREZ.

D. MARIO PELAEZ MARTINEZ. (ASESOR)

Por la Confeaeracidn Sindica:r 0e Comisiones Obreras:

DA CARMEN FERNANDEZ MENENDEZ.

O. ERNESTO FERNANDEZ FUERTES.

DA LOURDES BERMEJO HERRERO.

DB ROSARIO RIZO MARINA.

D. ANTONIO JAVIER CUETO RODRIGUEZ.
D. LUIS DIAZ FERNANDEZ

D. JOSE LUIS GARRIDO DIAZ.

Como consecuencia de las deliberaciones 1llevadas a capo, y
por unanimidad de todos sus miembros,

ACUERDAN

Autorreconocerse piena capacicad legal y representativicac
suficiente para suscribir en todo su d4mbito y extension el texto,
que a-continuacién se hace figurar del...........c.oonuvnassnnas

CONVENIO COLECTIVO PROYINCIAL DE MINQRISTAS DE ALIMENTACION

ARTICULO 1.- AMBITO DE APLICACION.-

E! presente Convenio Colectivo regulard las relaciones
laborales entre empresas dedicadas a la venta al menor de
articulos de alimentacién -humana, tales como ultramarinos,
compatib, bombones y caramelos, confiter{as, pastelerias, efc,
bien sean establecimientos detallistas, economatos, cooperativas,
autoservicios, supermercados, etc, y los trabajadores a su
servicio, de la Provincia de Asturias.

ARTICULO 2.- VIGENCIA.-

E1 presente Convenio tendrd vigencia dJdesde el dfa 1 de
enero, hasta e) dfa 31 de diciembre de 1.99%.

Una vez extinguido su plazo de vigencia, se entenderéd
prorrogado de afic en afio mientras que por cualquiera de las
partes no sea denunciada su reasclucién con una antelacion de
tres mas a la fecha de au vencimiento o de cualquiera de sus
prérrog on la forma prevista por la Ley.

Ambas partes acuerdan no comenzar las negociaciones del
préximo Convenio Colectivo, hasta el mes de febrero siguiente a
la finalizacion de su plazo de vigencia.

ARTICULO 3.~ JORNADA.-
La jornada laboral serd de 40 horas semanales.

Cuando concurra que el dfa anterior o postericr al domingo
sea festivo, se trabajard en la mafiana de aqué) deade las nueve

hasta las trece horas. considerdndose las miamas en cuanto 4 su
abono como horas extraorainarias.

Dada la coincidencia de fechas, las empresas se comprometen
a no hacer uso del derscho de apertura los dias 12 de octubre y
9 de diciembre de 1,991,

E} descanso semanal podrd ser compensado mediante disfrute’
de un dia de descanso a la semana. En éste caso, se entenderd en
turnos rotativos de lunes a - edbados, ambos inclusive, no siendo
posible su compensacidn econdémica. Se respetardn las condicionee
mas benaficiosas aue viniesen disfrutando los trabajadores para
o] deacanso semanal.

ARTICULO 4.~ VACACIONES.-

Todos 108 trabajadores tendrdn derscho a 30 dfas naturales
ge vacacicnes de los que 17 dias deberan disfrutarse de mane
contin.ada y aentro de los meses de junio a setiemore (ampos
inclusive..

$) durante el airsfrute de vacaciones, el trabajador pasase
a situacion de 1.L.T. que requiera hospitalizacién,
interrumpirdn las mismas disfrutando los dfas que le restan en

cualauier eooca ae 4aiycno afo.

EV orcen de nreferencia para su disfrute serd rotativo,
dejando a saivo 1os derechos de aque)lios trabajadores con nijos
en edad eacolar.

ARTICULO §.- PERMISOS RETRIBVINQS.-

Todo traba)ador, avisando con la posible antelacién y
posterior -justificacion tendrd gerecho a los siguientes permisos
retribuidos, sin perjuicio de 10 establecido en la Legislacién
vigente:

a).- Por matrimonio, 20 diaé naturales.

.b).- Por enfermedad grave del conyuge o hi)os, hasta un
maximo de cinco dias naturales, Que podrdn saer alternos o
conaecutivos, a eleccion del trabajador.

c)v- Por fallecimiento de familiares hasta segunoo grado de
consanguinidad o afinidad, hasta 6 dias.

d).- Dos dias én los casos de ‘nacimiento de hijo, Yy
enfermedad grave de parisntes hasta segundo graoo de
consanguinidad o afinidad. Cuando por tal motivo el trabajador
necesite hats’ deeplazdmientos al efecto, e) plazo serd de cuatro
dfas.

e).- 'Por matrimonio de parientes hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidaa, 1 dfa para asistir al miamo.

f).~ Por hecesidad de despachar asuntos propios gue no
admitan demora, incluidos examenes oficiales, hasta un méximo
‘de 5 dias naturales al afo, de los cuales podrén dedicarse dos
para ‘Ja realizacién de cureos “de  formaci6n convocados por
cuaiqulera de ios Tiraahlas Jel SOnvenio, y CGil UN Mans il Ge
cada vez de dos trabajadores por centro de trabajo.

~9).= Por el tiempo necesario y debidamente Justificado para
asistir el trabajador a consulta médica.

ARTICULO 6. HORAS EXTRAORDINARIAS.-

Tan s6lo rea)izaran horas extraordinarias para prevenir
O reparar siniestros u otros dafics extraorginarios o urgentea,
asi como ‘las previstas en el articulo tercero de este convenio.

Independientemente ge 10 Antaricr . < narmite la realizacion
de hasta 40 horas extraordimarias al afo, previo acuerdo de la
empresa con sus trahaladores.

Serdn abonadas a razén de multiolicar por 1,75 el precio ce
la hora ordinaria. .

Lo PRESTACIQWRS . POR__ INCAPACIDAD L ABORAL
TRANSITORIA. -

€1 trabajaacr que se encuen.re 3In gituacion de I.L.i.

derivada de enfermedad comun o maternidad, percibird a partir de)
dfa 14 y por un plazo mdximo de 18 meses, o1 100% de loa larios
fijados en este Convenio, siendo a cargo de lds empr las
cantidades necesarias para completar las prestaciones de Jla
Seguridad Social hasta alcanzar dicha cantidad.

En @l supuesto de que la I.L.T. sea derivada de accidente
laboral, enfermedad profesional, o enfermedad comin que requiera
hospitalizacion, dicha indemnizacién complementaria sera
concedida-desde -el primer dfa de 1a baja.

Lo dispuesto en este articulo, no ser& de aplicacién al
trabajador al que la Seguridad Social por imperativo legal, no
le reconozca derecho a prestacion alguna por 1.L.T.

ARTICULO 8.~ CAPACIDAD DISMINUIDA.-

Cuando a un trabajador se 1le declare afecto de una
incapacidad permanente parcial, derivada de accidente de trabajo,
continuard prestando sus servicios en la empresa, sin disminucion
de categorfa ni de percepciones salariales.

En o1 supuesto de tratarse de una incapacidad permanente
total para su profesién habitual, asimismo derivada de accidente
de trabajo, la empreasa facilitard un puesto de trabajo compatible
con su nueva situacioén, siempre que reuna los requisitos minimos
para dicho puesto y exista vacante de ta) categoria en la
empresa; en caso de no existir vacante, ocuparis la primera gue
se produjera en las condiciones sefialadas anteriormente.
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ARTICULO 9.- VESTUARIQ.-

A los trabajadores a los que proceda, la empresa les
proporcionard el vestuario adecuado para su trabajo, en la
cantidad de dos prendas por aflo, que se repondran una en cada
semestre.

Asimismo se facilitard guantes y calzado adecuados cuando
asf 1o exija @1 trabajo a realizar.

ARTICULO 10,~ DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS.-

Las empresas abonardn la cantidad de 2.449 pesetas por dia,
en concepto de dista completa y 99t p as por media dieta,
siendo a cargo de la empresa los gastos de locomocién ocasionados
por tal motivo.

ARTICULO 11, = RETRIBUGIONES.-

A partir del dfa 1 de enero de 1.991, todos los
trabajadores afectados por el presente Convenio, percibirdn un
incremento en su salario base, equivalente al 8,50 X%,
estableciéndose en todo caso, como salario minimo garantizado el
de Ja tabla salarial anexa.

Los atrasos derivados de la aplicacién del presente
Convenio, serdn abonados antes del dfa 30 del mes de su

publicacion en el B.0.P., y en todo caso, con 10 dfas de plazo
entre la publticacién y el pago.

ARTICULO 12.- REVISION SALARIAL.-

En el caso de gue e) I.P.C. eestablecido por el INE,
alcanzara al 31 de diciembre de 1.991, un incremento superior al
8,5 % respecto al 31 de diciembre de 1,990, se efectuard una
revisioén salarial, tan pronto se constate dicha circunstancia
en @) exceso sobre la cifra indicada.

La revisién salarial se realizars sobre todos los conceptos
retributivos del Convenio, a exgepcién del Seguro de vida y se
hard con efecto retroactivo 1 dfa 1 de enero de 1.991,
consolidandose su cuantia a efectoa de las actualizaciones
salariales en futuros ejercicios.

La cantidad resultante, si existiera, se abonard en una sola
paga dentro de) primer trimestre de 1.992, Aquellos trabajadores
que no hayan permanecido en la empresa durante todo el afio
percibirdn la parte proporcional en funcién a los meses
trabajados en e) afic 1.991,

ARTICULO 13.- DERECHOS DE LOS TRABAJADORES A LA PROTECCION
DE 8U SALUD.-

Todo trabajador en su relacién de trabajo, tendrd derecho
a los siguientes derechos especificos:

- A conocer de forma detallada y concreta los riesgos a que
esta eoxpuesto en su puesto de trabajo, asi como a las
evaluaciones de éste riesgo y las medidas preventivas para
evitarto, conforme al Plan de Prevencion fijado en el convenio.

- Todo trabajador, después de solicitar de su inmediato
superior los medios de proteccién personal de cardcter preceptivo
para la realizacién de su trabajo, que facultado para demorar
la ejecucioén de éste, en tanto no Je an facilitados dichos
medios, si bien deberd dar cuenta del hecho al Comité de Empresa,
o a unco de sus componentes, o Delegados de Personal sin perjuicio
ademds de ponerlo en conocimiento de la Inspeccién Provincial de
Trabajo y de la propia empresa.

- A una vigilancia de su salud dirigida a detectar
precozmente posibles dafos originados por riesgos a que este
expuesto, 10 que se llavard a efecto mediante los pertinentes
reconocimientos médicos, conforme se establecs en a
convenio.

- A participar por medio de sus representantes legales en
los planes de prevencién de la salud.

ARTICULO 14,- GRATIFICAQIONES EXTRAORDINARIAS.-

8e establecen tres gratificaciones extraordinarias de
cuantia equivalente. cada una de ellas a 30 dfas de salario mds
antigledad.

Las citadas gratificaciones se denominaré&n marzc, verano y
navidad, percibiéndose los dias 15 de marzo, 156 de junio y 15 de
diciembre respectivamente.

En o] supuestc de que algun trabajador ingresara o cesara
en la empresa en el transcurso de) afio, percibirda Ja parte
proporcional de las mismas que le corresponda segun el tiempo
trabajado en dicho ado. :

En o] mes de setiembre loe trabajadores percibiran una
retribucién, cuya cuantia segun categoria profesional se fija
en el anexo, y que sera incrementada en sucesivos convenios.

ARTICULO 15.- ANTIGUEDAD.-

Todo o] personal afectado por el presente Convenio,
percibird como complemento personal de antigUedad, cuatrienios
consistentes en un importe cada uno de e)los det 5 & del salario
convenio.

Para e) cdlculo de dicha antigledad, se tendrd en cuenta
la fecha real de ingreso en la empresa, si bien sllo sdlo sera
de aplicacién al personal ingresado a partir de la entrada en
vigor del Convenio del afio 1.981.

ARTICULO 16,- LACTANCIA.-

Los trabajadores por lactancia de un hijo menor de 3 meses,
tendrdn derecho a una hora de ausencia del! trabajo, que podrén
dividir en dos fracciones. Podréd sustituirse tal derecho por una
reduccién de la Jjornada normal en una hora, con la misma
finalidad.

ARTICULO 17.- TRABAJO DE LA MUJER EMBARAZADA.-

La trabajadora gestante tendrd derecho a ocupar durante su
embarazo un puesto de trabajo idénec a su estado, si Jla
prescripcién de) especialista que atiende su embarazo asi lo
aconsejara, y la organizacién del trabajo lo permite, raspetando
en todo caso 1o establecido en e) Art. 9 del convenio.

ARTICULO 18.- EXCEDENCIA POR MATERNIQAD.-

Las trabajadoras que &e acojan a excedencia voluntaria por
maternidad, tendrdn derecho al reingreso inmediato en la empresa,
elempre que anuncien e]l miamo con un mes de antelacion a la
finalizacién del perfodo de excedencia. Tal derecho tan sélo
afectard a aqueilas trabajadoras que hayan solicitadc la
excedencia con posterioridad al dia 21 de junio de 1.989, facha
de reconocimiento de tal derecho.

ARTICULO 19.- EXCEDENCIA YOLUNTARIA .=

Todo o1 personal afectado por el presenie Convenio, tenara
derecho a excedencia voluntaria, siempre cue al menos lleve un
afo la empresa o hayan transcurrido c1nco 4306 0esde la ultima
concesién. 8u duracién no podré ser inferior a un aflo ni superior
a cinco.

Los excedentes tendrdn derecho al reingreso inmediato en
la empresa, siempre aue anuncien el mismo con un mes de
antelacion a la finalizacién del periodo de excedencia, salvo
8i ol interesado prasta aus servicios durante la misma para otra
empresa de la misma actividad, en cuyo caso conservard 8élo un
derecho preferente al reingreso en las vacantes de igual o
similar categoria a la suya que hubiera o se produjeran en la
empresa.

La excedencia voluntaria quedard automdticamente sin efecto,
81 @1 interesado presta sus servicios para otra empresa de la
miama actividad.

ARTICULO 20.- APRENDICES.-

Los trabajadores comprendidos entre los 186 y 18 aflos, que
estén clasificados como aprendices, obtendrén de la empresa e}
obligado contrato de aprendizaje.

En funcién de esu plantilla, la empresa contard como miximo
con @) giguiente numero de aprendices.

De 0 a 5 dependientes o ayudantes: 2 aprendices.
De 6 a 10 dependientes o ayudantes: 3 aprendices.
De 11 o més dependientes o ayudantes: E1 20 X de aprendices.

Por la edad o por la duracién en la categoria, los
aprendices ascenderdn en funcién de las siguientes escalas:

Aprendiz ingresado a los 18 afos de edad: Dos afos en la
categoria.

Aprendiz ingresado a los 17 afos: Un afio en la categoria.

A) final de cada uno de estos perfodos, el aprendiz pasard
automdticamente a la categoria de ayudante, aunque las empresas
puedan adelantar el ascenso cuando lo consideren oportuno.

En ningun caso se podrd aer aprendiz con 18 afos cumplidos.
ARTICULO 2).- REAJUSTE DE CATEGORJAS.-

Las empresas encuadradas en el presente convenio, ae
comprometen a reviear sus respactivos escalafones de categorias,
por 8i algun trabajador estuviese clasificado en alguna que no
correspondiera al trabajo que realmente estuviese desemperando.

ARTICULO 22.- TRABAJOS TOXICOS, PENOSOS Y PELIGROSOS.

Los trabajadores que desempefen funcionee que entrafen ia
concurrencia de peligrosidad, toxicidad, insalubridad o
pencosicad, percibirdn un plus equivalente al 20 % de) saiario
fijado en el presente Convenio; en todo caso, se estard a io
dispuesto en el articulo 45 de la vigente Ord 2a Laporai de:
Comercio.

ARTICULQ 23,~ RECONQCIMIENTOS MEDICOS.-

Las empresas velardn por la prdctica de reconocimientos
médicos, incluyendo andlisis de sangre y orina, tanto iniciales
como periédicos, conforme a 1o establecido en laa disposiciones
vigentes, y con un minimo de uno al aho.

Por su parte, 10e trabajadores estaran obligados a someterse
a cuantos reconocimientos médicos dispongan las empresas a cargc
de las mismas, tanto en situacién activa como en situacion de
I.L.T. o andloga.

Los reconocimientos médicos, se orientardn preferentemente
a las enfermedades mde habituales del sector, efectudndose dentrc
de la jornada laboratl del trabajador y haclendo entrega a éste
del resultado det! reconocimiento,

Serdn entregados en un plazo midximo de cinco dias desde la
fecha de percibo de los mismos por parte de la empresa.

La Comision Mixta vetard por su cumplimiento.
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RTICULO 24.- AC .

Los trabajadores tienen derecho al ejercicio sindical en
la empresa, en la forma y con las condiciones que establece la
Legislacién vigente. Para ello gozarén de los derechos Yy
garantfas sindicales, considerdndose nulos cuantos acuerdos O
actos tengan por objeto la discriminacién o menoscabo de la
libertad de accion sindical.

Se reconoceran interlocutores vdlidos en el sector, a las
Centrales Sindicales firmantes del presente convenio.

ARTICULO 25.- COMITES DE EMPRESA Y DELEGADOS DE PERSONAL.-

Los Comités de Empresa, Delegados de Personal y las
Secciones Sindicales, son los 6rganos representativos del
conjunto de los trabajadores en la empresa o en e)] centro de
trabajo ante la Direccién de la misma,

Para ello gozaran de las garantfas y derechos que les
reconoce la Legislacion vigente,

ARTICULO 2€,- ACUMULACION DE HORAS.-

A niyel de centro de trabajo, los Delegados de Personal ¢
Miembros ael Comité de Empresa, podrén renunciar a parte dei
crédito de horas que la Ley les reconoce en favor de otro u OLrcs
Delegados de Personal o Miembros del Comité de Empresa cel mismo
eentro, a peticién de Ja Central Sindical a la que pertenezcan
los interesados.

Para que ta) cesién surta efecto, habrd oe ser presentaua
oor escrito previo a su utilizacion en el gue se hard constar
nombre y apellidos ce! cedente y cesionario, y el mes coumpielc
2 que se concreta dicha cesiodn.

ARTICULO 27.- ASAMBLEA DE TRABAJADORES.-

Los trabajadores de una miema empresa tienen derecho a
reunirse en asamblea para tratar asuntos de su incumbencia. Seréan
osresididas por los representantes de los trabajadores, Qquienes
serdn responsables de) desarrollo normal de las mismas.

Las asambleas podran tener Jugar en el centro de trabajo,
previa autorizacién de la Direccidén, y siempre que se disponga
de local adecuado para ello; en todo caso, deberan realizaree
fuera de las horas de trabajo y ateniéndose a las normas legales
de) derecho de reunioén.

ARTICULO 28.- GARANTIAS Y DERECHOS PARA EL EJERCICIO DE LA
ACCION SINDICAL.-

Los representantes legales de los trabajadores, tendrén las
garantias y derechos que se sefialen en e] Estatuto de los
Trabajadores; son garantias reconocidas:

La apertura de expediente contradictorio, la prioridad de
permanencia en la empresa, la imposibilidad de despido ni sancién
durante @) ejercicio de sus funciones y un afio mds (salvo que
expire su mandato por revocacién o dimisién), cuando se base en
la accion del trabajador en e) ejercicio de su represantacioén,
la 1ibertad de exponer sus opiniones en materia de e&u
representacién y disponer de un crédito de horas mensuales para
e¢) ejercicio de sus funciones, etc.

ARTICULO 29.- SECCIONES SINDICALES.-

En los centros. de trabajo de mds de 25 trabajadores se
podran constituir Secciones Sindicales de Empresa, siempre que
la Central 8indical que 1o pretenda tenga un censc de af1liados
superior a) 10 % de la plantilla de la empresa, lo cual deberad
ser acreditado fehacientemente.

Las B8ecciones 8indicales podrdn tener un vocal que las
repre: te ante la Direccién de la Empresa. En todo caso, la
designacion del vocal recaerd en algin trabajador que,
previamente ostente e} cargo de Miembro del Comité de Empresa o
Delegado de Personal y s610 en o] caso de que la referida central
no tuviese ningun miembro de tales caracterfsticas, podria
designar como vocal a cualquier otro trabajador de su sindicato.

ARTICULO 30.- EXCEDENCIA SINOICAL.-

8e conceder& excedencia sindical a aquellos trabajadores
a los que su Central Sindical respectiva les contrate, con abono
de salarios y alta en la Seguridad Social, para el ejercicio de
funciones sindicales a escala local, provincial o nacional.

Terminado su trabajo para l1a Central Sindical, comunicaréa
por escrito a la Empresa en un plazo midximo de quince dfas
después de su baja en la Seguridad Social por cuenta de la
Central 8indica), su deseo de incorporarse a la Empresa, quedando
ésta obligada en todo caso a proceder a Ja reincorporacién
inmediata y automdtica de dicho trabajador

ARTICULO 31.- PESCUENTQ EN NOMINA.-

A requerimiento de los trabajadores afiliados a las
Centrales 8indicales firmantes del! presente Convenio y en
aquell empresas cuya plantilla excede de cinco trabajadore
se descontard de la némina mensua)l de los mismos el importe de
la cuota sindical correspondiente, E) trabajador interesado en
la realizacién de tal operacién, remitird a la Direccion de la
Empresa escrito en @) que se expresars con claridad la orden de
descuento, la Central 8indical a la que pertenece, la cuantia de
la cuota a descontar y o) nimero de la cuenta corriente o libreta
donde debe ser abonada la misma.

Las Empresas efectuardn dichas deducciones, salvo indicacion
on contrario durante perfodos de un afio. La Oireccién de la
Empresa entregard copia del ingreso efectuado a la representacion

sindical en 1la empresa o sindicato correspondiente a
requerimiento de éstos.

ARTICULO 32.- SEGURQO DE VIDA.-

Las Empresas cuyo censo eea superior a cinco trabajadores,
sismpre y cuando no dispongan de otro igual o més beneficioso,
procederdn en el plazo de tres meses a contar desds la fecha de
la misma del presente Convenio a concertar un seguro de vida e
incapacidad permanente derivada de accidente que cubra las 24
horas del dfa, con excepcién de riesgos extraordinarios
(alpiniemo, carreras de vehiculos a motor, stc), a fin de que los
trabajadores o sus causahabientes perciban por tal concepto
indemnizatorio la suma de 2.450.000 de pesetas, actualizandose
angulTonto. a fin de acomodarlo al incremento del I.P.C. del afo
anterior.

En @1 supuesto de que algun empresario no procediese a
concertar dicho seguro se convertird en autoasegurador de sus
trabajadores, cubriendo personalments los riesgos indicados.

ARTICULQ 33,- JUBILACION ANTICIPADA.-

Las empresas firmantes del presente Convenio, procederan
a sustituir simulténeamente a) trabajador de 64 afics que se
Jubile a1 amparo- del R.D. 1194/85 de 17 de julio por otro
trabajador, en las condiciones y con los requisitos previstos en
dicha norma legal.

Las Empresas y trabajadores pondran dicha jubilacién en
conocimiento de loe representantes legales de los trabajadores,
g en lr defecto de la Comisién Mixta que se establece en este

onvenio.

La jubilacion de los trabajadores seré obligatoria a los
65 afics de edad.

Aquellos trabajadores que se jubilen voluntariamente en las
empresas por procedimiento distinto al anterior, percibirdn las
siguisentes indemnizaciones:

Jubilacion voluntaria a 1os 80 afics: seis mensualidades.

Jubilacién voluntaria a los 81 afios: cinco mensualidad

Jubilacién voluntaria a los 62 afios cuatro mensualidades.
Jubilacién voluntaria a los 63 afics: tres mensualidades.
Jubilacién voluntaria a los 64 afics: dos mensualidades.

ARTICULO 34,- SALUD LABORAL., PLAN DE PREVENCION,-

Las partes firmantes del! presente Convenio se dotardn de un
Plan de Prevencién con vigencia plurianual, as{ como de loe
servicios técnicos necesarios en funcién de las caracteristicas
de los riesgos labor s presentes en e} asector, para la
realizacion del mismo. organizaciones firmantes participaran
en su elaboracién, seguimiento y evaluacién.

Dicho plan conllevard:

- La elaboracién de mapas de riesgc y las evaluaciones
ambientales necesarias.

- La determinacién de los recursos humanos y econémicos para
Tlevario a efecto.

- La fijacion de objetivos preventivos.

-La determinacién de los riesgos existentes, su gravedad y
extension.

- Los plazos a fases de su desarrollo.

- Un plan complementario de formacién de los trabajadores
y sus representantes asf como de las empresas.

Tales actuaciones se realizardn en el seno de la Comisién
Mixta fijada en e} presente convenio. .

Las retribuciones establecidas en el presente Convenio,
sustituyen y compensan a todas las retribuciones salarial que
viniera devengando e] personal con anterioridad a la entrada en
vigor del mismo, bien 1o fuera en virtud de la Ordenanza Laboral,
Convenios Colectivos anteriores, pactos individuales o
concesiones graciables de la empresa, sin que en ningun caso el
trabajador pueda sufrir disminucién de la retribucion global que
disfrute; serén respetadas todas las condiciones mde beneficiosas
que los trabajadores viensn disfrutando a 1a entrada en vigor del
mismo, 81 consideradas en su conjunto y en cémputo anual, le son
superiores.

ARTIGQULQ_36,- DERECHO SUPLETORIQ.-

En 1o no regulado en @) presente convenio, se estard a lo
establecido en la Ordenanza Laboral para el Comercio y demds
disposiciones aplicables de caracter gsneral.

ARTICULO 37.- CONTRATQS DE TRABAJQ.-

Los contratos entre empresas y trabajadores, deberan
hacerse por escrito en el modelo oficial si existiera. Laa
empresas entregardn trimestralmente a la representacién legal
de los trabajadores, una relacion con el numero de contratos
celebrados en dicho periodo, sea cua)l fuere la modalidad Te
a la que se acojan, especificando el nombre y apellidos de los
trabajadores contratados, e) tiempo de duracién del contrato, asf
como la fecha de inicio y terminacién del mismo.
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Las empresas entregardn copia del alta en la Seguridad
Social al interesado, antes de transcurridos diez dias des
la incorporacién del mismo a la empresa.

ARTICULO 38.- INQRESOS.-

La contratacién de trabajadores se ajustard a las normas
generales sobre contratacion y a las especificas que figuran e
o1 presente Convenio Colectivo, comprometiéndose las empre H

- A lautitizacién de los distintos modelos de contratacion
previstos en 1a Ley de acuerdo con la finalidad y naturaleza de
los contratos.

- A cubrir las necesidades de cardécter permanente con
perscnal fijo.

- A reconocer e) derecho preferente a ocupar puestos de
trabajo fijos a aquellos trabajadores de la empresa vinculados
a la misma por un .contrato temporal, siempre que reunan los
requisitos exigibles para ello.

ARTICULO 39.- FINIQUITOS.-

Todos los recibos de finiguito deberdn especificar con
claridad, junto con los demde conceptos abonados al trabajador,
los correspondientes a atrasos de convenio y los derivados de la
aplicacién de las cldusula de revisién, si existieran,

S8e entregardn a) trabajador con cinco dfas de antelacién al
objeto ds que pueda realizar las consultas gque estime oportunas.

Los recibos de finiquito serdn considerados como simples
recibos por e) abono de las cantidades que sn ellos figuren, si
no fueran firmados por un representante sindical en la empresa.
No obstante, -tal condicién no serd4 necesria si hubileran
transcurrido una semana desde la fecha de la entrega de aquslios,
sin haber formulado el trabajador reclamacién fehaciente al
respecto.

ARTICULO 40.- FIJEZA EN EL EMPLEQ

Las empresas procederdn a convertir en fijos de plantilla,
a partir de 1la publicacién del presente Convenio, a los
contratados bajé cualquier modaliadad de contratacién temporal
como medida de fomento del empleo. que hayan permanecido sn la
empresa los tres afios inmediatamente anteriores, siempre que la
necesidad productiva que vinieran cumpliendo haya de perdurar.

ARTICULO 41.- COMISION MIXTA.-

Ambas partes negociadoras, acuerdan establecer una Comision
Mixta, como 6rgano de interpretacién, conciliacion y vigilancia
de) cumplimiento colectivo del presente Convenio.

Estard integrada por los siguientes miembros:
Por la representacién empresarial:

D. MARIANO CAMPOAMOR GONZALEZ.
D. ANGEL LOPEZ LORENZO.

D. JOSE LUIS OBORO Y BUAREZ.
D. SEVERINO ALVAREZ ZARAGOZA.

Por la Confederacién 8indical de Comisiones Obreras:

D. JOSBE LUIS GARRIDO DIAZ.
D. ANTONIO JAVIER CUETO RODRIGUEZ.

Por la Unién General de Trabajadores:

DB. NIEVES AMADO MORAN.
DO8. DOLORES QONZALEZ ALVAREZ.

La citada Comieién elegird entre ellos uno o dos
secretariocs, pudiendo utilizar los servicios ocasionales o
permanentes de asesores en cuantas materias sean de su
competencia, los cuales serdn designados 1ibremente por cada
una de las partes.

Los asuntos sometidos a la Comisién Mixta, revestirdn el
cardcter de ordinarios o extraordinarios. En los primeros la
Comisién deberd resolver en el plazo de 15 dfas, y en los
segundos en 8] de 72 horas.

Dicha Comisién puede ser convocada indistintamente por
cualquiera de las partes, trabajadores o empresariocs que la
integren, .

8on funciones de la Comisién Mixta, las siguientes:
1.- Interpretacion del acuerdo.

2.- Mediar, conciliar o arbitrar, a requerimiento de las
partes en el tratamiento y solucién de cuantas gestiones y
conflictos de cardcter colectivo pudieran suscitarse en el émbito
de aplicacién del presents acuerdo, si bien solamente entencers
de aquellos temas que se presenten en la misma a través de alguna
de las organizaciones firmantes.

3.- velard y vigilara por el cumplimiento colectivo ge 1o
pactado.

Le serdn factlitados por las partes informes sobre las
siguientes materias:

a),~ Andlis de la situacién econémico-social con
especificacion de las materias referentes a politicas de empleo
y formacion profesional.

b).~ Grado de aplicacién del presente acuerdo, dificultades
o?concrudll en su aplicacién y propu as de superacioén de
mismase.

c).- Andlisis de la evolucién del emplec en los distintos
subsectores afectados por e) acuerdo, pudiendo acudir a las
reuniones representantes de los mismos.

4.- Redactar, con vietas al proximo convenio, unas nuevas
definiciones de las categorfas profesionales existentes, a fin
de acomodarias a la realidad del sector, pudiendo va se de
cuantos asesores y expertos estimen conveniente.

Los acuerdos de la Comieién Mixta, requerirén para su
aprobacién el voto favorable de la mitad m&s uno de sus
componentaes, teniendo cardcter vinculante tal acuerdo y pasando
a formar parte integrante del Convenio Colectivo.

La citada Comisién Mixta tendrd su domicilio indistintamente
en la calle Cimadevilla n2 15 escalera B-22 C; calle Asturias n@
g-tg 1ydP'llza de) General Ordofiez nQ 1, planta 108, todas ellas
e Oviedo.

ARTICULO 41.- VYINCULACION A LA TOTALIDAD.-

Para o) asupuesto de que la Autoridad Laboral estimara que
o) presente Convenio conculca la legalidad vigente o lesiona
gravemente derechos de terceros y dirigiera oficio a la
Jurisdiceién competente al objeto de subsanar dicha anomalia, se
tendrd por totalmente ineficaz la totalidad del mismo, al
constituir un todo Unico e indivisible, debiendo renegociarse su
integro contenido por la correspondiente Comisioén negociadora.

Y en pryeba de conformidad, lo firman las partes en el Jugar
y fecha sefialddo en &) encabezamiento,

ANEXQ I
JABLA SALARIAL
NIVEL CATEGORIAS - SALARIO MES  SETIEMBRE
1 Titulado Superior. 147.018 61.628
2 Titulado Medio. 117.180 49.289
3 Jefe de Servicio de Com-

pras, de ventas, Adminis-
trativo y Encargado Gene-

ral. 108.609 45.5870
4 Encargado de Estableci-

miento. 88.428 36.890
5 Dependiente Principal,

viajante, Corredor de Pla-
za, Oficial Administrativo
Chofer de Primera. 71,176 29.729

[ Chofer de Segunda, Auxi-
liar Administrativo,Auxi-
liar de Caja, Dependiente,
oficial de Primera. 65.209 27.342

7 ' Ayudante de Dependiente,
Especialista, Vigilante
Jurado, Oficial de Segun-

da. 62.496 26.040
8 Envasador, Mozo, Limpia-

doph, Ordenanza 81,620 25,823
9 Aprendiz y Recadista. 41,990 17.877

Referencia: Convenios Colectivos
Expediente: 106/91

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa Chocolates
Asturianos, S.A., de Tinana (Siero), recibido en esta Direccién Pro-
vincial, con fecha 25 de setiembre de 1991, suscrito por las representa-
ciones legales de la: empresa. y de los trabajadores, el dia 23-5-91,y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 90, niims. 2 y 3 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040/81, de 22 de mayo,
sobre registro y dep6sito de Convenios Colectivos,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social, acuerda:
1.°) Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos

de esta Direcci6én Provincial, asf como su dep6sito y notificacién a la
Comisién Negociadora.

2.°) Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL del Princi-
pado de Asturias y de la Provincia.

Oviedo, 27 de setiembre de 1991.—FEl Director Provincial.—
11.746.
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AcTA_DE_DIQRGAMIENTO

En Meres-Siero, Provincia de Asturias, en =1 salén
de Actos de la entidad CHOCOLATES ASTURIANOS, S8.A., siendo las 13
horas del dia 23 de Septiembre de 1.991, se rednen los sefiores
integrantes de las partes deliberadoras del Convenio de Empresa,
ostentando las representaciones de:

Por la Empresai

D. JOSE OLAY LOREN20, Director General.

Por parte de los Trabajadores:

El Comité de Empresa integrado por:

D. JOSE ANGEL GONZALEZ HERRERO, D. ESTEBAN CASARES
MEDINA, D. JOSE MANUEL LACA MARTINEZ2, D. JOSE M.

FERNANDEZ FERNANDEZ y DRA. CLEMENTINA ANTURA MENEN
DEZ.

El objeto de la presente reunidn es proceder a la
firma del siQuiente:

CONVENIO_COLEGTIVO_DE_LA_FABRICA
CHOCOLATES ASTURIANDS, S.A,
A_N_Q__1.991
Capityle_I
DISPOSICIONES BGENERALES
Art. 1.- AMBIIO_PERSONAL. El pr nte Convenio,
serd de aplicacisn para w1 personal que preste sus servicios en
la Empresa CHOCOLATES ASTURIANOS, S.A., asi como el que fuera

contratado durante la vigencia del mismo. Quedardn excluidas las
personas dedica a labores comerciales.

Art. 2.— AMBITQ__TERRLIIORIAL. La eficacia y obli-
gacién de este Convenio alcanza a)l Centro de Trabajo de Meres-
Siera, (Asturias).

Art. 3.- VIGENGIA, La entrada en vigor del opre-
sente Convenio tendré lugar el dia primerc de Enerc de 1.991, por
1o que habrin de retraerse sus efectos econdmicos & dicha facha,
cualguiera que sea la posterior de su homologacisén o presentacidn

Art. 4.—- DURACIQN, La duracién del presente Con-
venio serds de UN ARO, a partir de la fecha de entrada en vigor,
esto os hasta el 31.12.91.

Art. 5.—- PRORRQGA, A la extincién de su periodo
de duracién se considerara prorrogado por la técita de afo en
afo, siempre que alguna de las partes que lo suscriben no lo de-
nuncie mediante escrito dirigido al Director Provincial de Tra-
bajo de la Provincia, proponiendo su revisidén o rescisidn, for-
mulando dicho escrito con una antelacidén de dos meses, como mi-
nimo, respecto a la fecha de expiracidn del plazo de duracién o
cualquiera de sus prérrogas.

Capitwle Il

REMUNERACIONES

Art. 6.—- BEMUNERACIONES. Para =l periodo que va
desde &l 01.01.91 al 31.12.91, se pacta una subida salarial de
un 7% mobre e] Salario y sobre la Antiguedad.

IoPLA_DE_BEMUNEROCIONES

SALARIO TRIENID DE
BASE ANTIBUEDAD
€dcaLa uENgUaL EQR_MES
I. Titulados SBuperiores ....... 93.3%94 4,735
11. Jefes y Titulados Medios ... . B4.976 4.292
I111. Maestros Esp.y Oficiales
Administrativos de 1_ . .« 83.688 4,223
IV. Oficiales Administrativos de
2¢ y Vendedores evasssenaan 77.878 3.928
V. Auxiliares Administrativos 72.072 3.631
Vi. Encargados de Seccidn ..... 78.543 3.961
Vil. Oficiales de Oficio y Choferes 75.447 3.803
VIII. Envolvedores .........c00.. 635.498 3.293
IX. Ayudantes de Oficio y Envuelta 63,070 3.168
X. Paén, Limpiadoras, Guardas y
similares cesessasccsscann #3.070 3. 166
XI. Pinche sessessscsseannessnms 54.311 a.7a7

. El salario anual se percibira dividido en 1& pa-
gas, doce de cardcter mensual y cuatro extraordinarias, segin
luago se especifica.

Los trienios serdén de devengo mensual en la cuan—
tia reflejada en la tabla, al igual que en las pagas extraordi-
nari segun.més adelante se refleja. .

No se efectuaran descuentos por festivos y ausen-
cias con derscho a legal retribucién.

El limite méximo acumulable a abonar por antigue-
dad no superard el importe de diez trienios.

Art. 7.- CLAUSULA DE_REYISION_SALARIAL: En el
caso de que el Indice de Precios al Consumo (1.P.C.), estableci-
da por @l I.N.E. registrara al 31 de Diciembre de {.991, un in-
cremento superior al 6%, respecto de la cifra que resultara de
dicho I.P.C., a 3! de Dicismbre de 1.990, se efectuard una revi-
sidn salarial tan pronto como se constate dicha circunstancia,
en el exceso sobre la cifra indicada.

La revisidén salarial, s® abonard en una sola paga durante el
primer trimestre de 1.992. Tal incremento sera con efectos de
12 de Enero de 1.991, sirviendo como base de calculo pars el in-
cremento salarial de 1.992, y para llevarlo a cabo @ tomardn
como referencia los salarios o tablas utilizados para realizar
los aumentos pactados en 1991.

. Art. B.- GRATIFICACIONES F1JAS, Las pagas ax—
traordinarias de Julio y Navidad serén 30 dias de Salario
del Convenio més Antiguedsad. Sus abonos se efectuard4n el dia
17 de Julio la primera, vy el 21 de Diciembre la segunda, o bién
en el dia inmediatamente anterior laborable si aquellos no lo
fue:

Art. 9.- QTRAS_GRATIEICACIONES. Arualmente la
Empresa abonara a su p nal una gratificaciénm el dia 18 de
Marzo, y otra en el mes de Septiembre, el dia 2! del mismo.

Sus cuantias serdn de treinta dias de salario més antiguedad y
se devengaré, al igual gu fijas del articulo anterior, en
proporcién al tiempo trabajado en periodicidad anual, consida-
rando como més completo la fraccidn del mismo.

Capitwio 111
JORNADA_DE_TRABAJIOD

Art. 10.- JORNADA. La jornada de trabajo se dis-
tribuira en la forma sigyiente;

a) Personal de Fabricas Cuar.hta horas semanales de lunes a
viernes durante todo el afo y en los turnos establecidos de
slete a quince horas y de catorce a veintidds horas.

b) Personal Administrativo: Cuarenta horas semanales, distri-
bujdas de lunes a viernes y en horas de siete a quince.

s de Julio, Agosto y Septiembre de cada ao, el ho-
de ocho & quince horas, y de lunes a viernes.

i
Art. 1t.- FESTIVQS:, Se consideraran fiestas
abonables =in recuperacién esto es, min que su disfrute impli-
que aumento alguno de la jornada normal de los otros dias la-
borables, todas la aladas por la legislacidn vigente o la
autoridad competente, sin que su nimero pueda ser inferior a
catorce, de acuerdo con el Calendario Laboral.

Art. 12.- VACACIONES, Todo @1 personal afecta-
do por ®! presente Convenio disfrutar4 de una vacaciones anua-
les retribuidas de treinta dias naturales ininterrumpidos. Se-
ran por meses completos y para su disfrute se establecen los
de junio a septiembre, ambos inclusive. Si por necesidad
Empr parte de la plantilla de la misma hubie de dis

sus vacaciones fuera del periodo seXalado, los asi afec-
tados devengardn por este concepto una quinta gratificacién de
igual cuantia de las anteriores sefaladas.

El abono antes dicho, no s
an que la modificaclién o a
con el Comité de Empres

necesario en @l o los supuestos
anto de las vacaciones se pacte

En @] tablén de anuncios se procederé a colocar en la 1& quin~
cena del mes de Abril de cada ado las listas con los turnos de
vacaciones para que, en la BE® quincena del citado més de Abril
pusdan formular las correspondisntes reclamaciones por quién
pudiera considerarse perjudicado. La lista definitiva serd pu-
blicada en la 1& quincena de]l més de Mayo, con indicacién vy
expresidn de los turnos y el sistema rotativo correspondients,
cuando las necesidades de Empre asi lo requie A cuenta
de los treinta di de vacaciones en los meses esta—
blecidos, @] trabajador podré disfrutar de hasta siete dias
naturales de vacaciones ininterrumpidos, y durante el adfo,
siempre que no perjudique el ritmo y la marcha normal de a
Empresa durante dichas fechas y previa autorizacién de la
Direccidn.
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En los departamentos donde se establezcan turnos para el dis-
frute de vacaciones, si no existisra acuerdo entres sus miesmbros,
s® reqgulara de forma rotativa por antiguedad de cada uno de
ellos en la Empresa.

El comienzo de las vacaciones se hard sismpre en dias laborables

€] disfrute de las vacaciones anuaies, quedard interrumpido por
=] paso del trabajador a la situacidn de Incapacidad Laboral
Transitoria ([.L.T7.) por anfermedad o accidunte no laboral, dis-
fruténdose @) tiempo que reste una vez dado de alta.

Cuando e)] peri{odo de disfrute de las vacacionss anuales estuvie-
se previamente fijado en el calendario vacaclional, si el traba-
jador se encuentra en dicho momanto an situacidn de I.L.T. tanto
por enfermedad comin o accidente laboral o no laboral, no
iniciard @1 cdmputo de dicho disfrute, hasta sesa dado de alta
médica, aiun cuando é#sta sea fuera del afo natural. En todo caso
su disfrute tendria que alizarse durante el primer trimestre
del afo siguiente.

Art. 13.- DHORAS_EXIRAQRDINARIA§: Se prohiben
expresamente las horas extraasrdinari S1 ante situaciones
cepcionales fuese necesario ocupar algun trabajador fuera de su
jornada de trabajo, su concurso serd de cardcter voluntario con
notificacién en todo caso al Comite.

Capitylo 1V

MEJORAS SOCIALES, LICENCIAS, TRABRJOS DE SUPERIDR O INFERIOR
CATEGORIA, DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS.

Art. 14.- INCOPACIDAD_LABORAL TRANGIJORIA. Los
trabajadores tendrén darecho a percibir el 100X de su salario
y antigusdad desde ®) primer dia de baja.

La Empresa queda facultada para interrumpir este complemento en
cada caso, indi-
cios de permanencias en_tales situaciones no satisfactoriamente
justificadas. El Comite de Empresa a instancia del interesado y
previa presentacidn de prusbas f que justifigquen la
improcedencia de la nciédn, pue a la Direccién la
anulacidn de la misma. No obstante lo anterior la Empresa rea-
lizara los ajustes oportunos a fin de conseguir que los traba-
jadores que hayan estado en situacién de I.L.T. en algun perio-
do del afo, cobren todos los meses la misma cantidad.

Art. 15.- PERMIGOS_REIRIBUID@S. Todo trabajador

fi/io en 1a Empresa tendrd cderecho a los siguientes permisos:

a) Por matrimonio, a 13 dias naturales retribuidos.
b) Par alumbramiento de ssposa, a 3 dias retribuidos

¢) Por maternidad, & los dias sefalados en las prestacio-
nes de la Seguridad Social para la mujer, mediante jus-
tificante facultativo m#dico de )a Seguridad Social.

d

Por snfermedad grave del cényuge, hijos y padres, dos
dias naturales retribuidas.

@) Por fallecimiento de pariantes de hasta el segundo gra-
do de consanguinidad o afinidad, tres dias naturales.
Son parisntes hasta el segundo grado de consanguinidad
o afinidad: Pad abumlos, nietos, hermanos y tios de

cualquiera de los canyuges.

14

Por matrimonic de hermanos o hijos, un dia natural re-
tribuido.

g) Por el traslado del domicilio habitual, un dia natural
retribuido.

-4

Por obligado cumplimisnto del deber piblico, @] tiempo
que fuere preciso.

1) Por las haras necesariass para consulta médica, justifi-
cando la misma.

Cuando el hecho causants s® produzca en lugar distinto al
de la residencia habitual del trabajador, de mutuo acuerdo
con la Empresa, se Tijaran los dias necesarios.

El psrsonal sventual tendr4 derecho a todos los parmisos
retribuidos antericrmente citados, siempre que se ancuentre
dentro del plazo de su contrato de trabajo.

Art. 14.- PERNISOD NO REIRIDVIDQS, Previa peti-
cién y, ante causa sufiente, el trabajador podrad disfrutar de
permisos anuales sin derecho & retribucién durante el tiempo

L] y cuando no se perjudique la programa-
cién de labores existentes.

Art. 17.- PRENDAS_DE_TRABAJQ, La Empresa faci-
litara al personal masculino dos eaquipos de trabajo anuales,
integrado cada uno de ellos por funda, mandil, psAo y gorroj y
al personal femenino también dos equipos de trabajo anuales,
integrado cada uno de ®llos por: bata, mandil y cofia.

1

Estas prendas entregaran en calidad de depésito estando a
cargo del trab dor 18 conservacién de las mismas. La entrega
se efectuard en ol mes de Abril de cada afo.

Art. 18.- TRABAJOS_DE_DISYINTAS NATYRALEZA, EI
trabajador qua realice funciones de categoria supesrior a las que
carresponda por su categoria profesional que tuviera reconocide
por un periodo superior a durante un afo, y ocho m
durante dos afos, puede reclamar ante la Direccidn de la Empr
la clasificacidn profesional adecuada.

Contra la negativa de la Empresa y pravio informe del Comite, o
®n su caso te los Delegados de Personal, pusde reclamar ante la
Jurisdiccidn competente.

Cuando se® despachan funciones de categoria superior pero no pro-
ceda legal o convencionalmente e enso, el trabajador tendra
derecho a la diferencia retributiva entre la categoria asignada
y la funcidn que efectivamente realice.

Si por necesidades perentories o imprevisibles de la actividad
productiva el empresario precisara destinar a un trabajador a-
tareas correspondientes a categoria inferiorm a la suya, sslo

s® podrd hacerlo por el tiempo que sea imprescindible, mantenién-—
dose la retribucién y demds derechos derivados de su categoria
profesional y comunicadndolo a los representantes legales de los
trabajadores.

Art. 19.- DIETAS Y DESPLAZAMIENTQS, Se deven-
Qers la cantidad de CUATRO MIL CIENTO SETENTA Y TRES y NOVECIEN-
TAS SESENTA Y TRES PESETAS en los ca respectivos de diets
completa y media dieta. Estas dietas rén ravisables cuando
incremento de precios en hosteleria asi{ lo aconsejen. Para aguel
parsonal que su desplazamiento ests sometido & circunstanclas
espuciales excepcionales éste se harsd a gastos pagados a cargo
de la Empresa, previa Justificacisn de los mismos.

Art. 20.- QUEBRANTQ_DE_HMONEDA, Los cajeros y per-—
sonal que efectie cobros y pagos u operen con dinero de la Empre-
B8 percibirdn una cantidad mensual de mil pesetas en concepto de
quebranto de moneda.

Art, 21.- SERVIGIO_MILIIAR. Los trabajadores du-,
rantes #l mervicio militar ordinario percibirdn con cargo a la Em-
presa, una cantidad de CINCO MIL PESETAS mensuales.

1 -~ En concepto de dote de boda, la Empresa en-
tregarda a cada trabajador, con un minimo de
un afo en puesto fijo, la cantidad de SIETE
MIL PESETAS.

2 ~ Los trabajadores que lleven trabajando en la
Empresa 25 a#oa, percibirdn en tal fecha una
Qratificacidn de 30 dias de salario &n vigor.

3 -~ En caso de jubilacidan de un trabajador de la
plantilla de la Empre ésta abonard al in-
teresado la cantidad de CINCUENTA MIL pesetas

Art. 23.- GUBVENCION PQR_DECPLAZAMIENTIQS, En los
casos excepcionales en que por labores de trabajo algun empleado
afectado por este Convenio, deba desplazarse en su vehiculo pri-
vado pr.Qiam.nt. autorizado ®l mismo, sa le abonara una subven-
cién de 23 pesetas por kilémetro recorrido.-

GCaRitulo Vv

CUOTA SINDICAL, DISPOSICIONES LEGALES Y COMISION PARITARIA

Art. 24,- CUQTA_SINDICAL. A instancia de loms sin-
dicatos, la Empresa descontard de la némina mensual de los traba-
jadores @] importe de la cuots sindical. El trabajador interesado
ramitira a la Direccién de la Empresa un mscrito expresando con
claridad la orden de descuento, ®#1 Sindicato a que pertenece y la
cuantia de la cuota.

Ly Empresa remitird par transferencia bancaria a la cuenta que
lps Sindicatos indiquen, las cantidades detraidas dentro de los

tzlnc. dias siguientes sl devengo, entregando una copia de la
ransfearencia a la representacidn sindical correspondiente.

Art. 25.- DERECHDS_SINDICALES. Los mismbros del
Comite de Empresa & Delegados de Personal, tendrén los derechos
qQue para ®llos se establecen en el Estatuto de los Trabajadores
por la Ley 8/80 modificads por la Ley 32/84, Ley Orgénica 11/65,
de libertad sindical y demés disposiciones de desarrcllo de las
mismas.

Todos los miembros del Comite de Empresa & Delegados de Parsonal

podrén stir a las reunjones (cursillos, samble

a los que hayan sido convocados por sus respectiv

Bindicales, previa comunicacién a la Direccidn de la Empresa con

suficiente, y posterior justificacidn de la asistencia a las

mismas. Las horas mensuales-sindicseles determinadas por la Ley,
3 1
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Art. 26.- RECONQCIMIENTQS MERICOS, La Empresa
sfeactuard a sus trabajadores que por razén de actividad tengan
contacto directo con alimentos los reconocimientos médicos exi-
gidos legalmente a tal fin (Carnet de Manipulador).

Igualmente la Empresa estara obligada a proporcionar a través
de las Mutuas Patro y 4 Mutualidades Laborales un recono-
cimiento médico anual cada uno de sus trabajadores, =n horas
de trabajo. Este reconocimiento serd con cardcter voluntario
por parte del trabajador.

Art. 27.- PRINGIPIQ_DE_IGUALDAD_Y_DE_TRAIQ.
La Empress establecers un principio de igualdad y de trata para
que no exista dliértnlnnclén, wn la contratacion de un trabaja-
Hor/a, en las diferencias de las denominaciones de los puestos
de trabajo en funcidén de sexo, en materia de salarios, promocién,
conservacién del pussto de trabajo, etc.

Art. 28.- FORMACIQN. Cuando se produzcan cambiowm
tecnologicos en la maquinaria de la Empresa, fundamentalmente en
procesos de cambio del sistema productivo, estd tendrd el compro-
miso de formar a los trabajadores de la plantilla para al conoci-
miento y manejo de la nueva maquinaria.

Art. 29.- MAYERNIRAD, Los trabajadores tendran
Herecho a un perijodo de excedercia no superior a tres affos, pa-
ra atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por na-
turaleza como por adopcién, a contar desde la fecha de nacimien-
to de #ste. Los sucesivos hijos dardn derecho a un nuaevo periodo
de excedencia que, en su caso, pondré fin al que viniera disfru-
tanda. Cuando el padre y la madre trabajen, sélo uno da ellos
podré ejercitar este derecho.

Durante el primer aflo, a partir del inicio de cada situacién de
excedencia, el trabajador tendra derecho a la reserva de su pues-~
to de trabajo y a que el citado periodo sea computado a efectos
de antiguedad. Finalizado w]l mismo y hasta la terminacidn del
per iodo de excedencia, serén de aplicacién, salvo pacto colectivo
individual en contrario, las normam que ragQulen la excedencia vo-
luntaria. Las trabajadoras por lactancia de un hi{jo menor de 9
seses, tendran derecho a una hora de ausencia del trabajo, que
podr4 dividir en dos fraccliones. La mujer por su voluntad, podrd
eustituir este derecho por una reduccidn en la jornads normal en
media hora con la misma finalidad. Este permiso podré ser disfru-—
tado indistintamente por la madre o por el padre en casoc de que
ambos trasbajen. Segin el Real Decreto Ley 3.272, 3/1989.

Asi mismo ew preciso que por parte de la Empresa se establezcan
férmulas que permitan a la mujer embarazada continuar desarro-
llando su actividad laboral mn pusstos de trabajo en los que no
existan riesgos, tanto para las trabajadoras como para el hijo
futura.

Art. 30.- DISPOSICIONES LEGALES, Para cuanta no
s® recoja en el presante Convenio, se estard a lo dispuesto en
@] Estatuto de los Trabajadores vigente y en agquellas otras dis-
posicionss an vigor o Que sean promulgadas durante el tiempo que
esté activo el presente Convenio.

Art., 31.- COMISION_PARITARIA. Para la observan-
cia) interpretacidn y cumplimiento de todo lo pactado en =l pre-
sente Convenio, se constituird una comisidn paritaria que eatard
integrada par la representacién de la Empresa y los miembros del
Comité que han intervenido #n la deliberacidn del presente Con-
venio.

Y sn prusba de conformidad con todo
lo pactado an el preseante Convenio Colectivo de la Empresa
CHOCDLATES ASTURIANOS, S.A. lo firman los componentes del Comite
de Empresa y la representacidn empresarial, que a su vez rubrican
la totalidad de los folios en que se redacta sste documenta.

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Servicio T. de Fomento (Valladolid)
Notificacién .

De conformidad con lo establecido en el apartado 3.° del
art. 80 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de
julio de 1958, se hace publica notificacién de pliego de cargos
a don Rafael Gonzélez Alvarez, cuyo ultimo domicilio cono-
cido fue Plaza Occidente, Edificio Nogal, 7, Oviedo (Astu-
rias), correspondiente al expediente de sancién nimero VA
20.650 0, al vehiculo matricula O-5146-R y NA-03478-R, por
la que se propone la multa de 250.000 pesetas y precintado
del vehiculo por tres meses por realizar transporte de mer-
cancfas, en régimen de servicio piiblico, careciendo de auto-
rizacién de transportes, infringiendo lo establecido en el art.
90 LOTT 16/87, de 30 de julio, y art. 41 ROTT (R.D. 1.211/
90), calificados los hechos como falta muy grave, por art. 140
a) LOTT y art. 197 a) ROTT.

Se le hace saber el derecho que le asiste de formular en el
plazo de quince dias hébiles, las alegaciones que considere
convenientes a su derecho, aportando las pruebas de que
intenten valerse.

Advertencia: Las fotocoplas de los documentos que se
aporten deberan estar cotejadas con el original por el Orga-
nismo competente.

Valladolid, a 9 de octubre de 1991.—E! Jefe del Semcxo
Territorial. -——12 604,

IV. ADMINISTRACION
LOCAL

AYUNTAMIENTOS

DE CANGAS DEL NARCEA
Anuncio

Con fecha 31 de octubre de 1991, han
sido aprobados por Resolucién de la
Alcaldia, los padrones de:

— Precio piblico por entradas de vehi-
culos a través de las aceras y reservas
de via publica para aparcamiento,
carga y descarga de mercancias de
cualquier clase, correspondiente al
ejercicio de 1991.

~ Precio piiblico por portadas, escapa-
rates y vitrinas, correspondiente al
ejercicio de 1991.

Lo que se hace publico durante el
plazo de un mes, contado a partir de la
publicacién de este anuncio en el
BOLETIN OFICIAL del Principado de
Asturias y de la Provincia, pudiendo
interponer contra el mismo recurso de

reposicién previo al contencioso-admi-
nistrativo, conforme determina el art.
14.4 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales.

Periodo voluntario de cobranza: 15de
noviembre a 15 de enero.

Cangas del Narcea, a 31 de octubre de
1991.—El Alcalde.—13.257.

DE OVIEDO

Edicto
Fundacién Municipal de Cultura

Expediente de modificacién presupuesta-
ria, ario 1991

El Ayuntamiento Pleno, en sesién de
28 de octubre de 1991, aprobé un expe-
diente de modificacién de créditos del
Presupuesto de la Fundacién Municipal
de Cultura, por importe de treinta millo-
nes de pesetas (30.000.000).

Lo que se hace publico para general
conocimiento, a fin de que durante el
plazo de quince dfas, a partir de la publi-
cacién de este edicto en el BOLETIN
OFICIAL de! Principado de Asturias y
de la Provincia, puedan ser formuladas

por los interesados legitimos las recla-
maciones y sugerencias oportunas que
habran de presentarse ante este Ayunta-
miento (art. 158.2 y 150 de la Ley 39/
1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, y art. 38 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).

El expediente mencionado se encuen-
tra de manifiesto en la Fundacién Muni-
cipal de Cultura (Avda. de Galicia,
ndim. 31), durante el plazo seiialado para
ser examinado.

Oviedo, 29 de octubre de 1991.—FEl
Alcalde.—13.261.

DE PENAMELLERA BAJA
Anuncio

En la Secretaria de este Ayutamiento,
y por espacio de treinta dias hébiles, se
halla expuesto al piiblico el expediente
de modificacién de tarifas de la siguiente
Ordenanza Fiscal:

3.2.—O.R. del precio piblico por el
suministro de agua.

Aprobada la modificacién provisio-
nalmente por el Pleno de esta Corpora-
cién, en sesién de 25-10-91.



7012

BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y DE LA PROVINCIA

14-XI-91

En el mismo plazo, con arreglo al art.
49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, y Ley
Reguladora de las Haciendas Locales,
los interesados pueden examinar el
expediente y presentar las reclamacio-
nes que estimen pertinentes.

En caso de no presentarse reclamacio-
nes, este acuerdo de aprobacién provi-
sional, se elevar4 a definitivo.

En Panes, a 26 de octubre de 1991.—
El Alcalde.—13.256.

DE PRAVIA
Edicto

El Ayuntamiento Pleno, en sesién
celebrada el dia treinta y uno de octubre
de 1991, aprobé, provisionalmente, la
modificacién de las Ordenanzas Fiscales
siguientes:

03 -Impuesto sobre Vehfculos de Trac-
cién Mecénica.

11 —Tasa por el servicio de cementerio.

12 -Tasa por el servicio de recogida
domiciliaria de basuras o residuos
s6lidos urbanos.

13 —Tasa por el servicio de matadero y
transporte de carne.

14 -Tasa por la prestacién de los servi-
cios de alcantarillado.

15 —Tasa por el otorgamiento de licen-
cias y autorizaciones administrativas
de auto-taxi y demds vehiculos de
alquiler.

17 -Tasa por licencias de apertura de
establecimientos.
~Precio piiblico por la ocupacién de
terrenos de uso piiblico con mercan-
cias, materiales de construccién,
escombros, vallas, puntales, asnillas,
andamios y otras instalaciones andlo-
gas.
21 -Precios piblicos por elementos
constructivos cerrados, terrazas,
miradores, balcones, marquesinas,
toldos, paravientos y otras instala-
ciones semejantes, voladizos sobre la
via piblica o que sobresalgan de la
linea de fachada.

~Precio piblico por la instalacién de

quioscos en la via piblica.

~Precios publicos por la ocupacién

de terrenos de uso piiblico por mesas

y sillas con finalidad lucrativa.

25 -Precios publicos por puestos, barra-

cas, casetas de venta, espectéculos o

atracciones situados en terrenos de

uso publico.

—Precios piiblicos por entradas de

vehiculos a través de las aceras y las

reservas de via publica para aparca-
miento exclusivo, carga y descarga
de mercancias de cualquier clase.

—Precios puiblicos por apertura de

calicatas o zanjas en terrenos de uso

piblico y cualquier remocién del
pavimento o aceras en la via publica.
~Precios pdblicos por Escuela Muni-
cipal de Miisica.

31 —Precios publicos por el suministro
de agua.

20

22
24

27

30

32 —Precios publicos por asistencias y |
estancias en hospitales, sanatorios, |

dispensarios, clinicas, centros de

recuperacién y rehabilitacion, ambu- |:
lancias y otras; otros servicios anélo- :|.

£0Ss. o
33 —Precios piiblicos por la utilizacién
de columnas, carteles y otras instala-

ciones andlogas para la exhibicién de -

anuncios.
34 —sPrecios piiblicos por la prestacién
de los servicios de casas de barios,

duchas, piscinas, e instalaciones ana- -

logas.

magquinaria.
Se anuncia que dicho acuerdo, con

~ 35 —Precios -ptblicos por alquiler de :

todos sus antecedentes, permanecerd

expuesto al piblico en la Secretaria de la
Casa Consistorial, por término de
treinta dfas hdbiles, a contar del
siguiente de la publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL del Principado de Astu-
rias y de la Provincia, durante cuyo plazo
podrdn los interesados examinar el
expediente y presentar las reclamacio-
nes que estimen oportunas.

En el supuesto de que no se presenten |

reclamaciones, se entenderd definitiva-
mente adoptado el acuerdo de modifi-
ciacién de las Ordenanzas Fiscales, de
conformidad con el art. 17-3 de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales.

En Pravia, a 4 de noviembre de
1991.—EI Alcalde.—13.249.

DE VILLAYON
Edicto

Aprobado, inicialmente, por el Pleno
de la Corporacién el Presupuesto para el
ejercicio econ6mico de 1991, la plantilla
de personal y la relacién de puestos de
trabajo para dicho ejercicio, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el art. 150.1de

la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, y dis- .

posiciones concordantes, se expone al
piiblico en la Secretaria de este Ayunta-
miento, por plazo de quince dias habi-
les, que empezard a contarse desde el
siguiente al de la insercién del presente

" edicto en el BOLETIN OFICIAL del

Principado de Asturiasy de la Provincia,
a fin de que durante el mismo puedan
formularse las reclamaciones que se con-
sideren pertinentes, las cuales deberdn

ser dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente de -

esta Corporacién.

Villayén, a 30 de octubre de 1991.— °

El Alcalde. —13.255.

Anuncio

En sesién extraordinaria celebrada el

dia 30 de octubre de 1990, el Pleno de ‘

este Ayuntamiento aprob6, por mayoria
absoluta legal del nimero de Conceja-

les, 1a modificacién del art. 5 de 1a Orde-
nanza Fiscal nimero 4, relativa a la tasa
por prestacién del servicio de recogida y
tratamiento de los residuos sélidos urba-
nos.

El expediente con todos sus documen-

' tos, se exponen al piiblico por plazo de

treinta dias para la presentacién de
reclamaciones y sugerencias, las cuales
deberdn ser dirigidas al Sr. Alcalde-Pre-
sidente de este Ayuntamiento, en cum-

" plimiento de lo dispuesto en el art. 49 de

la Ley 7/85, de 2 de abril.

Villay6n, 31 de octubre de 1991.—F]l
Alcalde.—13.252.

MANCOMUNIDAD
SUROCCIDENTAL DE ASTURIAS

Anuncio

Habiendo quedado definitivamente
aprobado por la Junta de la Mancomuni-
dad el expediente de modificacién de
créditos mim. 1/91, dentro del vigente
Presupuesto Ordinario, por acuerdo
adoptado en sesién celebrada el dfa 26
de setiembre de 1991, cuyo importe
asciende a la cantidad de 39.154.746
ptas. (treinta y nueve millones cincuento
cincuenta y cuatro mil setecientas cua-
renta y seis pesetas), de acuerdo con lo

- preceptuado, y en cumplimiento a lo dis-
puesto en el art. 158.2 en relacién con el
150.3 de la Ley 39/88, de 28 de diciem-
bre, se hace publico que, después de
dicho expedientg, el resumen por capi-
tulos del estado de gastos, queda de la
siguiente forma:

Capitnlos Pesetas
1. Gastos de personal ............co..e.n.. 25.180.000
+ 2. Gastosen bienes corrientes y de Serv. 6.104.000
3. Gastos financieros ............o..oevvvene 10.000
4. Transferencias corrientes ... 10.000
: 6. Inversiones reales ............ 40.029.746
8. Activos financieros ....... 2.000
- 9. Pasivos financieros ...................... 3.000
Sumatotal .......ocooociierinns 71.338.746

Lo que se hace publico para general

" conocimiento .

Cangas del Narcea, 28 de octubre de
1991.—E] Presidente.—13.229.

- V. ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

JUZGADOS DE
PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION

DE AVILES NUMERO 3
Cédulas de notificacién

En los autos de juicio de desahucio
seguidos en este Juzgado con el nim.

* 135/90, se dict6 sentencia cuyo encabe-
|" zamiento y parte dispositiva dice asi:
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Sentencia

En Avilés, a tres de octubre de mil
novecientos noventa.

Vistos por el Sr. don Jos¢ Manuel
Gonzélez Rodriguez, Magistrado Juez
del Juzgado de Primera Instancia
nimero 3 de Avilés, los presentes autos
de juicio de desahucio nim. 135 de 1990,
promovidos por don Carlos Antonio
Gonzilez Gonzélez, mayor de edad,
vecino de Candamo, y a efectos de noti-
ficaciones y citaciones en esta villa en la
calle Galiana, nim. 40, dirigido por el
Letrado don Armando Calderén Alva-
rez, contra don José Vicente Garcia
Sudrez y dofia Consuelo Menéndez
Nogueira, mayores de edad, vecinos de
Avilés, calle El Alfaraz, nim. 100, de
Miranda, versando el juicio sobre
desahucio de vivienda por falta de pago
de rentas.

Fallo

Que estimando la demanda inter-
puesta por don Carlos Antonio Gonz4-
lez Gonzilez, debo declarar y declaro
haber lugar al desahucio de los deman-
dados don José Vicente Garcfa Sudrezy
dofia Consuelo Menéndez Nogueira,
condenéndoles al desalojo de la vivienda
descrita en la demanda, debiendo
dejarla libre y a disposicién de la parte
actora dentro del plazo legal, con aperci-
bimiento de lanzamiento y con imposi-
cién de costas a dicho demandado.

Asf, por esta mi sentencia, lo pronun-
cio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién a los
demandados en rebeldia don José
Vicente Garcia Sudrez y dofia Consuelo
Menéndez Nogueira, haciéndoles saber
que no es firme y que contra la misma
puede interponer recurso de apelacién
ante este Juzgado en el plazo de tres dias
para ante la Ilma. Audiencia Provincial,
libro el presente.

Dado en Avilés, a dieciocho de
setiembre de mil novecientos noventa y
uno.—EIl Secretario.—11.213.

Don Ricardo Badas Cerezo, Secretario
del Juzgado de Primera Instancia
nimero 3 de Avilés y su partido judi-
cial,

Certifico: Que en los autos de divorcio

seguidos en este Juzgado con el ndm. 92/,

91, recay6 sentencia cuyo encabeza-
miento y fallo literalmente dicen:

Sentencia

En Avilés, tres de julio de mil nove-
cientos noventa y uno.

Vistos por el [lmo. Sr. don José Anto-
nio Soto-Jove Ferndndez, Magistrado
Juez del Juzgado de Primera Instancia
ndmero 3 de Avilés y su partido judicial,

los presentes autos de divorcio seguidos
con el nim. 92/91, a instancia de doia
Maria del Carmen Arias Diaz, mayor de
edad, separada, vecina de Avilés, Llara-
nes, calle Rio Deva, nim. 1, bajo, dcha.
representada por el Procurador de los
Tribunales don Pedro Luis Arrojo
Vega, asistida del Letrado don Fran-
cisco Javier Rubio Gonzdlez, contra don
José Luis Garcfa Regueiro, mayor de
edad, separado, vecino de Corvera de
Asturias, calle La Unién, nim.2-5.°C.,
Las Vegas, declarado en rebeld{a proce-
sal en los presentes autos; con interven-
ci6n del Ministerio Fiscal enla represen-
tacién que le es propia.

Fallo

Debo estimar y estimo la demanda
interpuesta por el Procurador don Pedro
Luis Arrojo Vega, declarando la disolu-
ci6én por divorcio del matrimonio hasta
ahora integrado por dofia Maria del Car-
men Arias Diaz y don José Luis Garcia
Regueiro, con efectos legales generales
y manteniendo respecto a guarda, custo-
dia y régimen de visitas sobre hija comin
contribucién alimenticia y pensién com-
pensatoria las medidas acordadas por el
Ilmo. Sr. Magistrado Juez de Primera
Instancia nim. 1 de Avilés, en Sentencia
dictada en autos de separacién matrimo-
nial nim. 448/89, todo ello sin imposi-
cién de costas procesales.

Practiquense las anotaciones perti-
nentes en el Registro Civil, una vez
firme la sentencia.

Asi, por esta mi sentencia de la que se
llevara certificacién a los autos de su
razén, definitivamente juzgando en esta
instancia, la pronuncio, mando y firmo.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y sirva de notificacién en
forma al demandado en rebeldia don
José Luis Garcia Regueiro, expido y
firmo el presente en Avilés, a dieciocho
de setiembre de mil novecientos noventa
y uno.—El Secretario.—11.214,

Don Ricardo Badas Cerezo, Secretario
del Juzgado de Primera Instancia
nimero 3 de Avilés y su partido judi-
cial,

Certifico: Que en los autos de divorcio
verbal nim. 81/91, obrante en este Juz-
gado, se dict6 sentencia cuyo encabeza-
miento y parte dispositiva dice:

Sentencia

En Avilés, a seis de mayo de mil nove-
cientos noventa y uno.

Vistos por el Ilmo. Sr. don José Anto-
nio Soto-Jove Ferndndez, Magistrado
Juez del Juzgado de Primera Instancia
nimero 3 de Avilés y su partido judicial,
los presentes autos de juicio verbal con
el nim. 81/91, seguidos a instancia de la

Comunidad de Bienes denominada
“Carlos Agustin Sénchez Garcia, José
Ferndndez Gémez y Severino G6émez
Amor, con domicilio social en Avilés,
calle Las Artes, nim. 11, representada
por el Procurador don Juan Serrado De
Aspe y asistida del Letrado don Jorge
Garcfa Lopez, contra don Vicente Her-
néndez Sanchez, mayor de edad, vecino
de Gijén, con domicilio en la calle Pren-
des Pando, niim. 8 -4.°D., declaradoen
rebeldfa, sobre reclamacién de cantidad
por dafios y perjuicios ocasionados con
motivo de la circulacién de vehiculos de
motor, en cuantia de 47.709 ptas. de
principal, més los intereses y las costas.

Fallo

Debo estimar y estimo la demanda
interpuesta por el Procurador don Juan
Serrano De Aspe en nombre y represen-
tacién de la Comunidad de Bienes “Car-
los Agustin Sdnchez Garcia, José Fer-
ndndez Gémez y Severino Gémez
Amor”, condenando a don Vicente Her-
ndndez Sdnchez, a abonar a la parte
actora la suma de cuarenta y siete mil
setecientas nueve pesetas (47.709 ptas.)
mds intereses legales desde la citacién
del demandado para comparecencia a
juicio con expresa imposicién al deman-
dado de las costas procesales.

As{, por esta mi sentencia, definitiva-
mente juzgando en esta instancia, ydela
que se llevara certificacién a los autos de
su razén, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificaciéon al
demandado rebelde, don Vicente Her-
nandez Sénchez, haciéndose constar que
la misma no es firme y que puede inter-
poner dentro del término de tres dfas a
partir de la presente publicacién,
recurso de apelacién en este Juzgado
para ante la Audiencia Provincial, se
extiende el presente en Avilés, a diecio-
cho de setiembre de mil novecientos
noventa y uno.—El Secretario.—
11.212.

DE GIJON NUMERO 1
Cédulas de citacién

Por asi estar acordado en las actuacio-
nes del juicio de faltas que se siguen en
este Juzgado en el nim. 316/91, se cita
en debida forma a Antonia Sdez Lépez,
cuyo actual domicilio y paradero se des-
conoce, para que el préximo dia 13 de
enero/92, a las 10,10 horas, comparezca
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
para asistir a la celebracién del corrres-
pondiente juicio, advirtiéndole que de
no hacerlo le parard el perjuicio a que
hubiere lugar en Derecho, y que deberd
concurrir con las pruebas de que intente
valerse.

Gijén, a treinta de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—El Secre-
tario.—13.267.



7014

BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y DE LA PROVINCIA

14-X1-91

Por asi estar acordado en las actuacio-
nes del juicio de faltas que se siguen en
este Juzgado en el ndm. 423/91, se cita
en debida forma a Francisco Ruiz de
Loizaga Pérez, cuyo actual domicilio y
paradero se desconoce, para que el pr6-
ximo dia 13 de enero/92, a las 10 horas,
comparezca en la Sala de Audiencia de
este Juzgado para asistir a la celebracién
del corrrespondiente juicio, advirtién-
dole que de no hacerlo le parar4 el per-
juicio a que hubiere lugar en Derecho, y
que deberd concurrir con las pruebas de
que intente valerse.

Gijén, a treinta de octubre de mil

novecientos noventa y uno.—El Secre-
tario.—13.266.

Por asi estar acordado en las actuacio--

nes del juicio de faltas que se siguen en
este Juzgado en el nim. 377/91, se cita
en debida forma a José Javier Ferndndez
Candanedo, Isabel Gabarri Jiménez y
Teresa Gabarri Jiménez, cuyo actual
domicilio y paradero se desconoce, para
que el préximo dfa 17 de diciembre, a las
11,10 horas, comparezcan en la Sala de
Audiencia de este Juzgado para asistir a
la celebracién del corrrespondiente jui-
cio, advirtiéndoles que de no hacerlo les
parard el perjuicio a que hubiere lugar
en Derecho, y que deberdn concurrir
con las pruebas de que intenten valerse.

Gijbn, a diecisiete de de octubre de
mil novecientos noventa y uno.—El
Secretario.—12.871.

Por asi estar acordado en las actuacio-
nes del juicio de faltas que se siguen en
este Juzgado en el nim. 382/91, se cita
en debida forma a Luis Benjamin
Vicuna Valdés, cuyo actual domicilio y
paradero se desconoce, para que el pr6-
ximo dfa 17 de diciembre, a las 11,20
horas, comparezca en la Sala de Audien-
cia de este Juzgado para asistir a la cele-
bracién del corrrespondiente juicio,
advirtiéndole que de no hacerlo le
pararé el perjuicio a que hubiere lugar
en Derecho, y que deberd concurrir con
las pruebas de que intenge valerse.

Gij6n, a diecisiete de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—E! Secre-
tario.—12.872.

Por asf estar acordado en las actuacio-
nes del juicio de faltas que se siguen en
este Juzgado en el num. 408/91, se cita
en debida forma a Benito Ferndndez
Alvarez, cuyo actual domicilio y para-
dero se desconoce, para que el préximo
dia 7 de enero, a las 10,20 horas, compa-
rezca en la Sala de Audiencia de este
Juzgado para asistir a la celebracién del
corrrespondiente juicio, advirtiéndole

que de no hacerlo le pararé el perjuicio a
que hubiere lugar en Derecho, y que
debera concurrir con las pruebas de que
intente valerse.

Gijon, a veintidés de octubre de mil

novecientos noventa y uno.—El Secre-
tario.—12.874.

Por asi estar acordado en las actuacio-

. nes del juicio de faitas que se siguen en

este Juzgado en el niim. 398/91, se cita
en debida forma a Corsino Carriles
Rivera, cuyo actual domicilio y paradero
se desconoce, para que el préximo dia 7
de enero, a las 10,10 horas, comparezca
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
para asistir a la celebracién del corrres-
pondiente juicio, advirtiéndole que de
no hacerlo le pararé el perjuicio a que
hubiere lugar en Derecho, y que deberd
concurrir con las pruebas de que intente
valerse.

Gijén, a veintidés de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—El Secre-
tario.—12.875.

DE GIJON NUMERO 6

Cédula de citacién

En virtud de lo acordado por la Ilma.
Sra. dofia Maria Paz Gonzélez Tascon
Sudrez, Magistrada Juez del Juzgado de
Primera Instancia nimero 6 de Gijén,
en los autos de juicio de justicia gratuita
nim. 723/91, promovidos por el Procu-
rador don Pedro Pablo Otero Fanego,
en nombre y representacion de doiia
Maria del Carmen Carrera Castro, con-
tra don Juan José Sudrez Garcia, actual-
mente en paradero desconocido, se
acordé citar a dicho demandado para
que el préximo dia nueve de enero de
1992, a las diez treinta horas, compa-
rezca en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, a fin de asistir a juicio, sito en
la calle Prendes Pando, nimero 1-1.°
izda., de Gij6n, donde tiene a su disposi-
cién copia de la demanda y documentos
aportados por la parte actora.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia, asf como fijacién en el
tablén de anuncios de este Juzgado, a fin
de que sirva de citacién al demandado
don Juan José Sudrez Garcia, en situa-
ciéon actual de paradero desconocido,
expido el presente y lo firmo en Gijén, a
dieciocho de octubre de mil novecientos
noventa y uno.—La Secretario.—
13.039.

DE LENA NUMERO 1

Doifia Belén Gutiérrez Gonzélez, Jueza
de Primera Instancia de Polade Lena.

Hago saber: Que en autos de juicio
ejecutivo nim. 265/90, seguidos en este

Juzgado, a instancia de Termiglas, S.A.,
contra Cristaleria Moreda, S.A., acord6
sacar a subasta publica, por primera vez,
los bienes que se expresaran, embarga-
dos como de la propiedad del deman-
dadoy con arreglo a las siguientes condi-
ciones:

Primera.—EI acto de la subasta ten-
dré lugar en la Sala Audiencia de este
Juzgado, el préximo dfa 10-12-91, a las
diez de la maiiana.

Segunda.—Servird de tipo para la
subasta el de la tasacién de los bienes
descritos, no admitiéndose posturas que
no cubran las dos terceras partes del tipo
sefialado, y pudiendo hacerse a calidad
de ceder el remate a un tercero.

Tercera.—Las posturas pueden ser
hechas, también, por escrito y en pliego
cerrado, conforme a lo prevenido en el
art. 1.499 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Cuarto.—Los licitadores deberdn
consignar, previamente, en la Secretarfa
del Juzgado o en el establecimiento
publico destinado al efecto, una canti-
dad igual, por lo menos, al20% del valor
de los bienes que sirva de tipo para la
subasta.

Quinta.—Para el caso de que resul-
tase desierta la primera subasta, se
sefiala para la segunda el préximo dfa
13-1-92, a las diez horas, con las mismas
condiciones que aquélla, a excepcién del
tipo de subasta, que serd el de la tasacién
con la rebaja del 25%.

Sexta.—Y para el caso de que resul-
tase desierta la segunda subasta, se
sefiala para la tercera el préximo dfa 17-
2-92, a las diez horas, con las mismas
condiciones que la primera subasta, a
excepcién del tipo de subasta, que se
celebrard sin sujecién a tipo, debiendo
los licitadores consignar, en la Mesa del
Juzgado o establecimiento, el 20% del
tipo de la segunda subasta.

Bienes embargados que han de ser
subastados:

El vehiculo Opel, matricula O-3023-
AV valorado en seiscientas mil pesetas
(600.000 ptas.), cuyo depositario es
Cristalerfa Moreda, S.A.

Dado en Pola de Lena, a treinta de
octubre de mil novecientos noventa y
uno.—El Secretario.—13.302.

DE OVIEDO NUMERO 1

Doiia Trinidad Relea Garcia, Secretario
del Juzgado de Primera Instancia
nimero 1 de Oviedo,

Certifico: Que en los autos de juicio
de cognicién, seguidos en este Juzgado
con el mim. 113/91, se ha dictado senten-
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cia cuyo encabezamiento y parte disposi-
tiva dice como sigue:

Sentencia

En Oviedo, a diez de octubre de mil
novecientos noventa y uno.

Vistos, por el Ilmo. Sr. don Francisco
Maria Garcia Morales, Magistrado Juez
de Primera Instancia nimero 1 de los de
esta ciudad, los autos mim. 113/91, de
juicio de cognicién, promovidos por la
Procuradora dofia Carmen Moutas
Cimadevilla, en representacién de don
Francisco José Diaz-Ordéiez y Bailly,
mayor de edad, soltero, vecino de Mie-
res, asistido del Letrado don José R.
Gutiérrez Arias, contra dofia Piedad
Alvarez Alvarez, mayor de edad, con
domicilio desconocido, rebelde en esta
causa, sobre resolucién de contrato de
arrendamiento ristico,

Fallo

Que estimando la demanda inter-
puesta por don Francisco José Dfaz-
Ordéiiez y Baily, debo declarar resuelto
el contrato de arrendamieto de la caserfa
descrita en la demanda, condenando ala
demandada dofia Piedad Alvarez Alva-
rez, a que la desaloje y ponga a disposi-
cién de aquél, apercibiéndola de lanza-
miento si no lo verifica, y con imposicién
de las costas del procedimiento.

Asf, por esta mi sentencia lo pronun-
cio mando y firmo.

Lo anteriormente testimoniado, con-
cuerda bien y fielmente con su original al
que me remito en su integridad, y para
que conste y sirva de notificacién en
forma a la demandada en rebeldfa dofia
Piedad Alvarez Alvarez, expido el pre-
sente que firmo en Oviedo, a treinta de
octubre de mil novecientos noventa y
uno.—La Secretario.—13.345.

DE OVIEDO NUMERO 3
Edictos

Don Agustin Azparren Lucas, Magis-
trado Juez de Primera Instancia
nimero 3 de Oviedo y su partido,

Hago saber: Que en este Juzgado y
bajo el nim. 347/87, se tramitan autos de
ejecucién provisional menor cuantia,
seguidos a instancia de Exclusivas
Astur, S.L., representado por la Procu-
radora doiia Soledad Tufién, contra don
Manuel Junco Viejo, en reclamacién de
cantidad, cuya cuantfa asciende a la
suma de 1.210.937; en cuyo procedi-
miento, que se encuentra en periodo de
ejecucion de sentencia, se acordé sacara
publica subasta por primera, segunda y
tercera vez, y término de veinte dias, los
bienes embargados al demandado, que
al final se describir4n, bajo las siguientes
condiciones:

Primero.—El acto de la primera
subasta se celebrard en la Sala de

Audiencias de este Juzgado el préximo
dfa 16 de diciembre, a las diez horas.

Segunda.—Los actos de la segunda y
tercera subasta, en su caso, se celebra-
rdn asimismo en la Sala de Audiencia de
este Juzgado los préximos dfas 13 de
enero y 6 de febrero de 1992, respectiva-
mente, a las diez horas.

Tercera—Para tomar parte en las
mismas los licitadores deberén consig-
nar previamente en la Mesa del Juzgado
o en establecimiento destinado al efecto
una cantidad igual, por lo menos, al
veinte por ciento efectivo del valor de los
bienes que sirva de tipo para la subasta,
sin cuyo requisito no ser4dn admitidos

Cuarta.—Podrén hacerse posturas
por escrito en pliego cerrado, en la
forma y con los requisitos establecidos
en el art. 1.499 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil.

Quinta.—No se admitirdn posturas
que no cubran las dos terceras partes del
avalio, o de la cantidad que sirva de tipo
para la subasta, pudiendo hacerse a cali-
dad de ceder el remate a un tercero.

Sexta.—Servird de tipo para la
segunda subasta, en su caso, el importe
de la tasacién de los bienes, con rebaja
del veinticinco por ciento; y la tercera
subasta se celebrar4 sin sujecion a tipo.

Relacién de bienes
objeto de la subasta:

Vivienda sita en la calle Azcérraga, 18
- 1.2 de Oviedo. Inscripta al libro 1.557,
tomo 2.246, finca 739, folio 43.

En la ciudad de Qviedo, a cuatro de
noviembre de mil novecientos noventa y
uno.—FEI Secretario.—13.352.

embargados

Don Manuel Monte Monte, Secretario
de Primera Instancia ndmero 3 de
Oviedo y su partido,

Hace saber: Que en este Juzgado y

bajo el nim. 462/91, se sigue juicio ver-
bal ainstancia de A.M. Seguros y Rease-
guros, S.A., representado por la Procu-
radora Sra. Alonso Argielles, contra
Asistencia Autopista, en cuyo procedi-
miento se acordé citar a Asistencia
Autopista, que se encuentra en para-
dero desconocido a juicio que se celebr6
en este Juzgado el préximo dfa 12 de
diciembre, a las 10,30 horas, previnién-
dole de que es preceptiva laintervencién
de Letrado y de que si no compareciere
le pararén los perjuicios.

Y para que sirva de citacién en legal
forma al demandado en ignorado para-
dero extiendo la presente en Oviedo, a
treinta de octubre de mil novecientos
noventa y uno.—El Secretario.—
13.307.

DE OVIEDO NUMERO §

Edicto -

El Magistrado Juez del Juzgado de Pri-
mera Instancia nimero 5 de Oviedo,

Hace saber: Que en este Juzgado se
sigue procedimiento especial sumario
del art. 131 de la Ley Hipotecaria, con el
nim. 236/88, promovido por Caja Postal
de Ahorros, contra Maria Dolores
Braia Carbajal y Angel Ferndndez Gar-
cia, en los que por resolucién de esta
fecha se ha acordado sacar a la venta en
piblica subasta los inmuebles que al
final se describen, cuyo remate tendra
lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, en la forma siguiente:

En primera subasta el dia cinco de
febrero de mil novecientos y dos, a las
diez horas de su manana, sirviendo de
tipo el pactado en la escritura de hipote-
ca, ascendiente a la suma de 3.400.000
ptas. (tres millones cuatrocientas mil).

En segunda subasta, caso de no que-
dar rematados los bienes en la primera,
el dia veintiocho de febrero, a las diez
horas de su mafana, con la rebaja del 25
por ciento del tipo de la primera.

Y en tercera subasta, si no se remata-
ran en ninguna de las anteriores, el dia
veintitrés de marzo , a las diez horas de
su manana, con todas las demds condi-
ciones de la segunda, pero sin sujecién a
tipo.

Condiciones de la subasta:

1.2~No se admitirdn posturas que no
cubran el tipo de subasta, en primera ni
en segunda, pudiendo hacer el remate
en calidad de ceder a terceros.

. 2.—Los que deseen tomar parte en la
subasta, a excepcion del acreedor ejecu-
tante, deberdn consignar previamente
en la Mesa del Juzgado o en la Caja
General de Depésitos, el veinte por
ciento del tipo expresado, sin cuyo
requisito no serdn admitidos a la licita-
cién.

3.2—Que la subasta se celebrard en la
forma de pujas a la llana, si bien, ade-
mds, hasta el dfa sefialado para el remate
podran hacerse posturas por escrito en
pliego cerrado.

2—Los autos y la certificacion del
Registro a que se refiere la Regla cuarta
del art. 131 de la Ley Hipotecaria, estdn
de manifiesto en Secretaria, entendién-
dose que todo licitador acepta como bas-
tante la titulacién, y que las cargas o gra-
vimenes anteriores y los preferentes, si
los hubiere, al crédito del actor, conti-
nuardn subsistentes, entendiéndose que
el rematante los acepta y queda subro-
gado en la responsabilidad de los mis-
mos, sin destinarse a su extincion el pre-
cio del remate.



7016

BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y DE LA PROVINCIA

14-X1-91

Bienes objeto de subasta:

— Casa senalada con los nimeros 6y 7,
sita en El Cuto, parroquia de San Martin
de Anes, concejo de Siero, de ciento
veintin metros y catorce decimetros
cuadrados, con cuadra y pajar. Linda:
Al frente, antojanas en las que existe
una chabola; derecha, entrando y fondo,
José Maria Fernandez Lamas, e izquier-
da, José Maria Junquera Balbona. Ins-
crito en el Registro de la Propiedad de
Pola de Siero, al tomo 496, folio 37, finca
62.880.

Dado en Oviedo, a veintiuno de octu-
bre de mil noveciéntos noventa y uno.—
El Secretario.—12.949.

DE OVIEDO NUMERO 7
Edicto

Don Fernando Miyar Villarrica, Magis-
trado Juez de Primera Instancia
nimero 7 de Oviedo y su partido,

Hace saber: Que en virtud de provi-
dencia de hoy, dictada en los autos de
procedimiento judicial sumario, art. 131
Ley Hipotecaria, nim. 713/90, seguidos
en este Juzgado a instancia de la Procu-
radora Sra. Cervero Junquera, en nom-
bre y representacién de Caja de Ahorros
de Asturias, contra Nalén Estudio,
S.A., se ha acordado sacar a la venta en
publica subasta por tercera vez los bie-
nes hipotecados que luego se describirdn
y con arreglo a las siguientes condicio-
nes:

Primera: El acto de subasta tendr4
lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, habiéndose sefalado el dfa 15
de enero de 1992, a las 10 horas.

Segunda: Se celebrara sin sujecién a
tipo, observdndose lo dispuesto en la
Regla 12.2 del art. 131 de la Ley Hipote-
caria, habiendo sido el tipo de la
segunda el de 2.763.750 ptas.

Tercera: No se admitirdn posturas
" inferiores al tipo anteriormente expresa-
do, y para poder tomar parte en la
misma los licitadores deberdn consignar
previamente en la Cuenta de Depdsitos
y Consignaciones, sita en ¢/ Urfa, 14, de
Oviedo, Banco Bilbao Vizcaya, cuenta
nmim. 3363 000 18 0 713 90, el 20% de
dicho tipo, sin cuyo requisito no serdn
admitidos y pudiendo hacerse en calidad
de ceder el remate a un tercero. .

Cuarta: Las posturas podrdn hacerse
también por escrito y en pliego cerrado
en la forma establecida en la regla 14 del
art. 131 de la Ley Hipotecaria.

Quinta: Los autos y la certificacion a
que se refiere la regla 4.2 del art. 131 de
la Ley Hipotecaria estdn de manifiesto
en Secretaria y se entenderd que todo

licitador acepta como bastante la titula-

cién y las cargas y gravdmenes anteriores
y las preferentes al crédito del actor que-

dardn subsistentes, entendiéndose que -

el rematante las acepta y queda subro-

gado a ellas, sin destinar a su extinciénel
precio del remate.

Descripcién de la finca objeto de
subasta:

Nimero quince: Vivienda tipo D,
derecha, sita en el tercer piso o bajo
cubierta y a ella se accede por medio de
portal y caja de escalera, ocupa 60
metros cinco decfmetros cuadrados.
Tiene una cuota de participacién de dos
centésimas noventa y seis diezmilési-
mas. Inscrita al tomo 639, libro 545, folio
35, finca nim. 68.938.

En Oviedo, a veintiocho de octubre
de mil novecientos noventa y uno.—FEl
Secretario.—13.180(1).

Cédula de notificacién

En virtud de lo acordado por el Ilmo.
Sr. Magistrado Juez de este Juzgado de
Primera Instancia nimero 7 de Oviedo,
en resolucién del dia de la fecha en autos
de procedimiento judicial sumario art.
131 de la Ley Hipotecaria, seguidos con
el nim. 713/90, a instancia de Caja de
Ahorros de Asturias, contra Nalén
Estudio, S.A., porlaque se acord6 sacar
a la venta en publica subasta los bienes
objeto de este procedimento. Por la pre-
sente se notifica al deudor Nalén Estu-
dio, S.A., que dicha subasta se celebrard
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
el dia 15 de enero de 1992, alas 10 de sus
horas, la cual se celebrard con arreglo a
lo dispuesto en el art. 131 de la Ley
Hipotecaria.

Y para que conste y su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias y de la Provincia, y sirva de
notificacién en forma al deudor Nalén
Estudio, S.A., con domicilio desconoci-
do, expido la presente en Oviedo, a
veintinueve de octubre de mil novecien-
tos noventa y uno.—E! Secretario.—
13.180(2).

Edicto

Don Femando Miyar Villarrica, Magis-
trado Juez de Primera Instancia
nimero 7 de Oviedo y su partido,

Hace saber: Que en virtud de provi-
dencia de hoy, dictada en los autos de
procedimiento judicial sumario art. 131
Ley Hipotecaria, nim. 15/91, seguidos
en este Juzgado a instancia de la Procu-
radora Sra. Cervero Junquera, en nom-
bre y representacién de Caja de Ahorros
de Asturias, contra Nalén Estudio,
S.A., se ha acordado sacar a la venta en
publica subasta por tercera vez los bie-
nes hipotecados que luego se describirdn

y con arreglo a las siguientes condicio- -

nes:

Primera: El acto de subasta tendréd
lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, habiéndose seialado el dfa 15
de enero de 1992, a las 10,30 horas.

Segunda: Se celebrard sin sujecién a
tipo, observdndose lo dispuesto en la
Regla 12.7 del art. 131 de la Ley Hipote-
caria, habiendo sido el tipo de la
segunda el de 3.750.000 ptas.

Tercera: No se admitirdn posturas
inferiores al tipo anteriormente expresa-
do, y para poder tomar parte en la
misma los licitadores deberdn consignar
previamente en la Cuenta de Dep6sitos
y Consignaciones, sita en ¢/ Ur{a, 14, de
Oviedo, Banco Bilbao Vizcaya, cuenta
nim. 3363 000 18 0015 91, el 20% de
dicho tipo, sin cuyo requisito no serdn
admitidos y pudiendo hacerse en calidad
de ceder el remate a un tercero.

Cuarta: Las posturas podrén hacerse
también por escrito y en pliego cerrado
en la forma establecida en la regla 14 del
art. 131 de la Ley Hipotecaria.

Quinta: Los autos y la certificacién a
que se refiere la regla 4.2 del art. 131 de
la Ley Hipotecaria estan de manifiesto
en Secretaria y se entenderd que todo
licitador acepta como bastante la titula-
cién y las cargas y gravimenes anteriores
y las preferentes al crédito del actor que-
darén subsistentes, entendiéndose que
el rematante las acepta y queda subro-
gado a ellas, sin destinar a su extincién el
precio del remate.

Descripcién de la finca objeto de
subasta:

Vivienda tipo E, izquierda, sita en ¢l
primer piso. Ocupa una superficie ttil de
81 metros sesenta y tres centimetros cua-
drados.

Tiene una cuota de participacién de
cuatro centésimas dieciocho diezmilési-
mas. Inscrita al tomo 639, libro 545, folio
21, finca nimero 68.931.

En Oviedo, a veintiocho de octubre
de mil novecientos noventa y uno.—EI
Secretario.—13.181(1).

Cédula de notificacién

En virtud de lo acordado por el Ilmo.
Sr. Magistrado Juez de este Juzgado de
Primera Instancia mimero 7 de Oviedo,
en resolucién del dia de la fecha en autos
de procedimiento judicial sumario art.
131 de la Ley Hipotecaria, seguidos con
el nim. 15/91, a instancia de Caja de
Ahorros de Asturias, contra Nalén
Estudio, S.A., porla que se acordé sacar
a la venta en publica subasta los bienes
objeto de este procedimento. Por la pre-
sente se notifica al deudor Nalén Estu-
dio, S.A., que dicha subasta se celebrara
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
el dfa 15 de enero de 1992, alas 10,30 de

- sus horas, la cual se celebrar4 con arre-
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glo alo dispuesto en el art. 131 de la Ley
Hipotecaria.

Y para que conste y su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias y de la Provincia, y sirva de
notificacién en forma al deudor Nal6én
Estudio, S.A., con domicilio desconoci-
do, expido la presente en Oviedo, a
veintinueve de octubre de mil novecien-
tos noventa y uno.—El Secretario.—
13.181(2).

Edicto

Don Fernando Miyar Villarrica, Magis-
trado Juez de Primera Instancia
nimero 7 de Oviedo y su partido,

Hace saber: Que en virtud de provi-
dencia de hoy, dictada en los autos de
procedimiento judicial sumario art. 131
Ley Hipotecaria, mim. 16/91, seguidos
en este Juzgado a instancia de la Procu-
radora Sra. Cervero Junquera, en nom-
bre y representacién de Caja de Ahorros
de Asturias, contra Nal6n Estudio,
S.A., se ha acordado sacar a la venta en
publica subasta por tercera vez los bie-
nes hipotecados que luego se describirdn
y con arreglo a las siguientes condicio-
nes:

Primera: El acto de subasta tendréd
lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, habiéndose sefalado el dia 15
de enero de 1992, a las 10,30 horas.

Segunda: Se celebraré sin sujecion a
tipo, observindose lo dispuesto en la
Regla 12.2 del art. 131 de la Ley Hipote-
caria, habiendo sido el tipo de la
segunda el de 3.300.000 ptas.

Tercera: No se admitirdn posturas
inferiores al tipo anteriormente expresa-
do, y para poder tomar parte en la
misma los licitadores deberan consignar
previamente en la Cuenta de Depésitos
y Consignaciones, sita en ¢/ Urfa, 14, de
Oviedo, Banco Bilbao Vizcaya, cuenta
nim. 3363 000 18 0016 91, el 20% de
dicho tipo, sin cuyo requisito no seran
admitidos y pudiendo hacerse en calidad
de ceder el remate a un tercero.

Cuarta: Las posturas podran hacerse
también por escrito y en pliego cerrado
en la forma establecida en la regla 14 del
art. 131 de la Ley Hipotecaria.

Quinta: Los autos y la certificacién a
que se refiere la regla 4. del art. 131 de
la Ley Hipotecaria estdn de manifiesto
en Secretarfa y se entenderd que todo
licitador acepta como bastante la titula-
cién y las cargas y gravdmenes anteriores
y las preferentes al crédito del actor que-
dardn subsistentes, entendiéndose que
el rematante las acepta y queda subro-
gado a ellas, sin destinar a su extincién el
precio del remate.

Descripcién de la finca objeto de
subasta:

Vivienda tipo C, izquierda, sita en el
tercer piso, o bajo cubierta. Superficie
litil de setenta metros ochenta y dos
decimetros cuadrados. Tiene una cuota
de participacién de tres centésimas cin-
cuenta y una diezmilésimas. Inscrita al
tomo 639, libro 545, folio 33, nimero
68.937, del Registro de la Propiedad de
Pola de Siero.

En Oviedo, a veintiocho de octubre
de mil novecientos noventa y uno.—El
Secretario.—13.184(1).

Cédula de notificacion

En virtud de lo acordado por el Iimo.
Sr. Magistrado Juez de este Juzgado de
Primera Instancia nimero 7 de Oviedo,
en resolucién del dia de la fecha en autos
de procedimiento judicial sumario art.
131 de la Ley Hipotecaria, seguidos con

el nim. 16/91, a instancia de Caja de -

Ahorros de Asturias, contra Nalén

Estudio, S.A., porla que se acordé sacar

a la venta en piblica subasta los bienes
objeto de este procedimento. Por la pre-
sénte se notifica al deudor Nalén Estu-
dio, S.A., que dicha subasta se celebraré
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
el dia 15 de enero de 1992, alas 11 de sus
horas, la cual se celebrara con arreglo a
lo dispuesto en el art. 131 de la Ley
Hipotecaria.

Y para que conste y su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias y de la Provincia, y sirva de
notificacién en forma al deudor Nalén
Estudio, S.A., con domicilio desconoci-
do, expido la presente en Oviedo, a
veintinueve de octubre de mil novecien-
tos noventa y uno.—El Secretario.—
13.184(2).

Edicto

Don Fernando Miyar Villarrica, Magié—
trado Juez de Primera Instancia
nimero 7 de Oviedo y su partido,

Hace saber: Que en virtud de provi-
dencia de hoy, dictada en los autos de
procedimiento judicial sumario art. 131
Ley Hipotecaria, nim. 82/91, seguidos
en este Juzgado a instancia de la Procu-
radora Sra. Cervero Junquera, en nom-
bre y representacién de Caja de Ahorros
de Asturias, contra Nal6n Estudio,
S.A., se ha acordado sacar a la venta en
publica subasta por tercera vez los bie-
nes hipotecados que luego se describirdn

y con arreglo a las siguientes condicio-’

nes:

Primera: El acto de subasta tendrd
lugar en la Sala de Audiencia de este

Juzgado, habiéndose sefalado el dfa 15
de enero de 1992, a las 9,30 horas.

Segunda: Se celebrar4 sin sujecion a
tipo, observdndose lo dispuesto en la
Regla 12.2 del art. 131 de la Ley Hipote-
caria, habiendo sido el tipo de la
segunda el de 3.750.000 ptas.

Tercera: No se admitirdn posturas ‘

" inferiores al tipo anteriormente expresa-

do, y para poder tomar parte en la
misma los licitadores deberdn consignar
previamente en la Cuenta de Depésitos
y Consignaciones, sita en ¢/ Uria, 14, de
Oviedo, Banco Bilbao Vizcaya, cuenta
nim. 3363 000 18 0082 91, el 20% de
dicho tipo, sin cuyo requisito no serén
admitidos y pudiendo hacerse en calidad
de ceder el remate a un tercero.

Cuarta: Las posturas podran hacerse
también por escrito y en pliego cerrado
en la forma establecida en la regla 14 del
art. 131 de la Ley Hipotecaria.

Quinta: Los autos y la certificacion a
que se refiere la regla 4.2 del art. 131 de
la Ley Hipotecaria estdn de manifiesto
en Secretaria y se entenderd que todo
licitador acepta como bastante la titula-
cién y las cargas y gravdmenes anteriores
y las preferentes al crédito del actor que-
dardn subsistentes, entendiéndose que
el rematante las acepta y queda subro-
gado a ellas, sin destinar a su extincién el
precio del remate.

Descripcién de la finca objeto de
subasta:

Vivienda tipo E izquierda, ocupa una
superficie \til de 81 metros sesenta y tres
decimetros cuadrados. Tiene una cuota
de participacion de cuatro centésimas
dieciocho diezmilésimas. Inscrita al
tomo 639, libro 545, folio 29, finca nim.
68.935 del Registro de la Propiedad de
Siero.

En Oviedo, a veintiocho de octubre
de mil novecientos noventa y uno.—El

Secretario.—13.185(1).

Cédula de notificacién

En virtud de lo acordado por el Iimo.
Sr. Magistrado Juez de este Juzgado de
Primera Instancia nimero 7 de Oviedo,
en resolucién del dia de la fecha en autos

 de procedimiento judicial sumario art.

131 de la Ley Hipotecaria, seguidos con
el nim. 82/91, a instancia de Caja de
Ahorros de Asturias, contra Nalén
Estudio, S.A., por la que se acordé sacar
a la venta en publica subasta los bienes
objeto de este procedimento. Por la pre-
sente se notifica al deudor Nalén Estu-
dio, S.A., que dicha subasta se celebrar4
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
el dfa 15 de enero de 1992, a las 9,30 de
sus horas, la cual se celebrar4 con arre-
glo alo dispuesto.en el art. 131 dela Ley
Hipotecaria.
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do, expido la presente en Oviedo, a
veintinueve de octubre de mil novecien-
tos noventa y uno.—El Secretario.—
13.185(2).

Edicto

Don Fernando Miyar Villarrica, Magis-
trado Juez de Primera Instancia
nimero 7 de Oviedo y su partido,

Hace saber: Que en virtud de provi-
dencia de hoy, dictada en los autos de
procedimiento judicial sumario art. 131
Ley Hipotecaria, nim. 485/90, seguidos
en este Juzgado a instancia de la Procu-
radora Sra. Cervero Junquera, en nom-
bre y representacion de Caja de Ahorros
de Asturias, contra Nalén Estudio,
S.A., se ha acordado sacar a la venta en
publica subasta por tercera vez los bie-
nes hipotecados que luego se describirdn
y con arreglo a las siguientes condicio-
nes: :

Primera: El acto de subasta tendrd
lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, habiéndose seiialado el dia 15
de enero de 1992, a las 11,30 horas.

Segunda: Se celebrard sin sujecién a
tipo, observdndose lo dispuesto en la
Regla 12.2 del art. 131 de la Ley Hipote-
caria, habiendo sido el tipo de la
segunda el de 3.742.500 ptas.

Tercera: No se admitirdn posturas
inferiores al tipo anteriormente expresa-
do, y para poder tomar parte en la
misma los licitadores deberan consignar
previamente en la Cuenta de Depésitos
y Consignaciones, sita en ¢/ Urfa, 14, de
Oviedo, Banco Bilbao Vizcaya, cuenta
nidm. 3363 000 18 0485 90, el 20% de
dicho tipo, sin cuyo requisito no serdn
admitidos y pudiendo haceTse en calidad
de ceder el remate a un tercero.

Cuarta: Las posturas podrdn hacerse
también por escrito y en pliego cerrado
en la forma establecida en la regla 14 del
art. 131 de la Ley Hipotecaria.

Quinta: Los autos y la certificacién a
que se refiere la regla 4.2 del art. 131 de
la Ley Hipotecaria estdn de manifiesto
en Secretarfa y se entenderd que todo
licitador acepta como bastante la titula-

cién y las cargas y gravdmenes anteriores

y las preferentes al crédito del actor que-
dardn subsistentes, entendiéndose que
el rematante las acepta y queda subro-
gado a ellas, sin destinar a su extincién el
precio del remate.

Descripcién de la finca objeto de
subasta:

Vivienda tipo B,derecha, sita en el
primer piso y a ella se accede por medio

v

el Registro de la Propiedad de Pola de
Siero, al tomo 639, libro 545, folio 19,
finca nimero 68.930.

En Oviedo, a veintiocho de octubre
de mil novecientos noventa y uno.—El
Secretario.—13.183(1).

Cédula de notificacion

En virtud de lo acordado por el Ilmo.
Sr. Magistrado Juez de este Juzgado de
Primera Instancia niimero 7 de Oviedo,
en resolucién del dia de la fecha en autos
de procedimiento judicial sumario art.
131 de la Ley Hipotecaria, seguidos con
el mim. 485/90, a instancia de Caja de
Ahorros de Asturias, contra Naién
Estudio, S.A., por la que se acord6 sacar
a la venta en piblica subasta los bienes
objeto de este procedimento. Por la pre-
sente se notifica al deudor Nal6n Estu-
dio, S.A., que dicha subasta se celebrard
en la Sala de Audiencia de este Juzgado
el dia 15 de enero de 1992, alas 11,30 de
sus horas, la cual se celebrard con arre-
glo alo dispuesto en el art. 131 de la Ley
Hipotecaria.

Y para que conste y su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias y de la Provincia, y sirva de
notificacién en forma al deudor Nalén
Estudio, S.A., con domicilio desconoci-
do, expido la presente en Oviedo, a
veintinueve de octubre de mil novecien-
tos noventa y uno.—El Secretario.—
13.183(2).

DE PRAVIA

En virtud de lo acordado en la resolu-
cion de esta fecha, dictada en los autos
de justicia gratuita ndm. 192/91, segui-
dos en este Juzgado a instancia de dofia
Maria del Carmen Ferndndez Tamargo,
vecina de Pravia, ¢/ La Victoria, 18-1.°-
D, que actia con derecho de justicia gra-
tuita en trdmite, representada por la
Procuradora dofia Ana Dfez Tejada
Alvarez, contra don Carlos Fernandez
Garcfa, mayor de edad, casado, con
domicilio y paradero desconocido. Por
medio de la presente se cita a dicho
demandado para que comparezca en
forma en los autos y conteste la deman-
da, el dfa dieciséis de enero de 1992, a las
diez treinta horas, bajo el apercibi-
miento que de no comparecer ni alegar
justa causa que se lo impida se seguird el
juicio en su rebeldfa.

Y para que sirva de citacién a dicho
demandado, expido la presente en Pra-
via, a veintidés de octubre de mil nove-
cientos noventa y uno.—El Secreta-
rio.—13.027.

Por la presente se cita a la empresa
Coiser Asturias, S.L., de Avilés, hallan-
dose actualmente en ignorado paradero,
a fin de que comparezca ante este Juzga-
do, sito en la calle Marcos del Torniello,
27, el préximo dia 12 de diciembre, a las
10 horas, en que tendré4 lugar el acto de
juicio sefalado en autos nim. 1.088/91, .
promovidos a instancia de don Carlos
Rodriguez Gutiérrez, contra la citada
empresa, sobre cantidades, advirtién-
dole que tiene a su disposicién en este
Juzgado, una copia de la demanda y que
deberd concurrir asistida de cuantos
medios de prueba intente valerse.

Y para su publicacién enel BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de -
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Coiser Asturias, S.L., en para-
dero desconocido, expido la presente en
Avilés, a veintiocho de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—El Secre-
tario.—13.202.

Por la presente se cita a la empresa
Pinturas Payo, S.L., de Gijén, ¢/ Mar-
qués de San Esteban, haildndose actual-
mente en ignorado paradero, a fin de
que comparezca ante este Juzgado, sito
en la calle Marcos del Torniello, 27, el
préximo dia 12 de diciembre, a las diez
horas, en que tendr4 lugar el acto de jui-
cio senalado en autos nims. 1.195 a
1.197/91, promovidos a instancia de don
Roberto Ferndndez Garcia y otros dos,
contra la citada empresa, sobre salarios,
advirtiéndole que tiene a su disposicion
en este Juzgado, una copia de la
demanda y que debera concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacion en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Pinturas Payo, S.L., en para-
dero desconocido, expido la presente en
Avilés, a veintiocho de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—EIl Secre-
tario.—13.203.

Por la presente se cita a la empresa
Javier Marinas Rubiera, de Villalonga,
Navia, halldndose actualmente en igno-
rado paradero, a fin de que comparezca
ante este Juzgado, sito en la calle Marcos
del Torniello, 27, el préximo dia 12 de
diciembre, a las diez horas, en que ten-
dré lugar el acto de juicio sefialado en
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autos nim. 1.208/91, promovidos a ins-
tancia de Maria Merchan Hidalgo, con-
tra la citada empresa, sobre salarios,
advirtiéndole que tiene a su disposicién
en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4 concurrir asistida
‘de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacion en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacion en legal forma a la
empresa Javier Marinas Rubiera, en
paradero desconocido, expido la pre-
sente en Avilés, a veintiocho de octubre
de mil novecientos noventa y uno.—E]
Secretario.—13.204.

Por la presente se cita a la empresa
Montajes y Proyectos Eléctricos, S.A.
(Mopresa), halldndose actualmente en
ignorado paradero a fin de que compa-
rezca ante este Juzgado, sito en la calle
Marcos del Torniello, nim. 27, el pré-
ximo dia 13 de febrero, a las diez horas,
en que tendrd lugar el acto del juicio
sefialado en autos mim. 2.076/91, pro-
movidos a instancia de Manuel Angel
Luifia Garcia, contra la empresa, sobre
salarios, advirtiéndole que tiene a su dis-
posicién en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse. ’

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Montajes y Proyectos Eléctri-
cos (MOPRESA), en paradero desco-
nocido, expido la presente en Avilés, a
cuatro de noviembre de mil novecientos
noventa y uno.—El Secretario.—
13.380.

DE GIJON NUMERO UNO
Cédulas de citacién

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha, por la [lma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén, dofia Paz
Aldecoa Alvarez Santullano, en los
autos nim. 3.480-3/91, seguidos a ins-
tancia de don Agustin Ferndndez L6pez
y otros, contra Presnor, S.L., sobre sala-
rios, por el presente se procede a la cita-
ciéon del demandado mencionado Pres-
nor, S.L., que actualmente se encuentra
en ignorado paradero, para el préximo
dfa diecinueve de noviembre, a las 10,25
horas, comparezca en la Sala de Audien-
cia de este Juzgado de lo Social al objeto
de celebrar los correspondientes actos
de conciliaci6n y, en su caso, de juicio,
con todos los medios de prueba, no sus-
pendiéndose el juicio por su inasisten-
cia; con la advertencia de que las

siguientes comunicaciones se hardn en
Estrados, salvo las que deban revestir
forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y para que asf conste y sirva de cita-
¢cién y requerimiento en forma legal al
demandado Presnor, S.L., cuyo domici-
lio en la actualidad se ignora, expido,
firmo y rubrico la presente en Gijoén, a
cinco de noviembre de mil novecientos
noventa y uno.—La Secretario.—
13.389.

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha, porla Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gij6n, doiia Paz
Aldecoa Alvarez Santullano, en los
autos nim. 3.512/91, seguidos a instan-
cia de don Mariano Saldafia Alonso,
contra Curtiplds Industrial, S.L., sobre
cantidad, por el presente se procede a la
citacién del demandado mencionado
Curtiplds Industrial, S.L., que actual-
mente se encuentra en ignorado parade-
ro, para el préximo dfa veintiséis de
noviembre, a las 10,25 horas, compa-
rezca en la Sala de Audiencia de este
Juzgado de lo Social al objeto de cele-
brar los correspondientes actos de conci-
liacién y, en su caso, de juicio, con todos
los medios de prueba, no suspendién-
dose el juicio por su inasistencia; con la
advertencia de que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en Estrados, salvo
las que deban revestir forma de auto o
sentencia o se trate de emplazamiento.

Y para que asf conste y sirva de cita-
ci6n y requerimiento en forma legal al
demandado Curtiplds Industrial, S.L.,
cuyo domicilio en la actualidad se igno-
ra, expido, firmo y rubrico la presente en
Gijén, a cinco de noviembre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—13.427.

DE GIJON NUMERO TRES
Edictos.—Cédulas de citacién

En virtud de lo acordado en resolu-
ci6én de la fecha, por la Ilma. Sra, Magis-
trada de lo Social de Gijén doina Maria
José Margareto Gaycfa, en los autos
mim. 191/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Amalia
Rodriguez Menéndez, sobre cantidad,
por el presente se procede a la citacién
del demandado mencionado represen-
tante legal empresa Amalia Rodriguez
Menéndez, que actualmente se encuen-
tra en ignorado paradero, para el pré-
ximo dfa cinco de diciembre, a las 10,45

- horas, comparezca en la Sala de Audien-
" cia de este Juzgado de lo Social al objeto

de celebrar los correspondientes actos
de conciliacién y, en su caso, de juicio,
con todos los medios de prueba de que
intente valerse, haciéndole la adverten-
cia de que dicho acto no se suspendera
por su inasistencia.

Y para que asi conste y sirva de cita-
¢i6én y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal
empresa Amalia Rodrfguez Menéndez,
cuyo domicilio en Ja actualidad se igno-
ra, expido, firmo y rubrico el presente en
Gijén, a cinco de noviembre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—13.385.

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha, por la Ima. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén dofia Marfa
José Margareto Garcfa, en los autos
nim. 215/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Caminos y
Obras, S.A., COFOSA, sobre cantidad,
por el presente se procede a la citacién
del demandado mencionado represen-
tante legal de dicha empresa que actual-
mente -se encuentra en ignorado parade-
ro, para el proximo dfa cinco de diciem-
bre, a las once horas, comparezca en la
Sala de Audiencia de este Juzgado de lo
Social al objeto de celebrar los corres-
pondientes actos de conciliacién y, en su
caso, de juicio, con todos los medios de
prueba de que intente valerse, hacién-
dole la advertencia de que dicho acto no
se suspenderd por su inasistencia.

Y para que as{ conste y sirva de cita-
ci6én y requerimiento en forma legal al
demandado Tepresentante legal
empresa Caminos y Obras, S.A.,
COFOSA, cuyo domicilio en la actuali-
dad se ignora, expido, firmo y rubrico el
presente en Gijon, a cinco de noviembre
de mil novecientos noventa y uno.—La
Secretario.—13.386.

En virtud de lo acordado en resolu-
ci6én de la fecha, por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén dofia Marfa
José Margareto Garcfa, en los autos
nim. 273/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Rafael P.
Romero Sénchez, sobre cantidad, por el
presente se procede a la citacién del
demandado mencionado representante
legal de dicha empresa que actualmente
se encuentra en ignorado paradero, para
el préximo dfa veintiocho de noviembre,
a las 11,15 horas, comparezca en la Sala
de Audiencia de este Juzgado de lo
Social al objeto de celebrar los corres-
pondientes actos de conciliacién y, en su
caso, de juicio, con todos los medios de
prueba de que intente valerse, hacién-
dole la advertencia de que dicho acto no
se suspender4 por su inasistencia.

Y para que as{ conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal
empresa Rafael P. Romero Sanchez,
cuyo domicilio en la actualidad se igno-
ra, expido, firmo y rubrico el presente en
Gij6n, a treinta de octubre de mil nove-
cientos noventa y uno.—La Secreta-
rio.—13.292.
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En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén, dofia Mar{a
José Margareto Garcia, en los autos
nim. 187/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Contratas
del Principado, S.A., sobre cantidad,
por el presente se procede a la citacién
del demandado mencionado represen-
tante legal de la empresa Contratas del
Principado, S.A., que actualmente se
encuentra en ignorado paradero, para
que el proximo dia diecinueve de
diciembre, a las diez horas, comparezca
en la Sala de Audiencias de este Juzgado
de lo Social, al objeto de celebrar los
correspondientes actos de conciliacién
y, en su caso, de juicio, con todos los
medios de prueba de que intente valer-
se, haciéndole saber que el juicio no se
suspenderd por su inasistencia.

Y para que asf conste y sirva de cita-
cioén y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal de la
empresa Contratas del Principado,
S.A., cuyo domicilio en la actualidad se
ignora, expido, firmo y rubrico el pre-
sente en Gijén, a veintidés de octubre de
mil novecientos noventa y uno.—La
Secretario.—13.015

En virtud de lo acordado en resolu-
ci6n de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gij6n, dofia Marfa
José Margareto Garcia, en los autos
nim. 193/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Alymasa,

S.A., sobre cantidad, por el presente se -

procede a la citacién del demandado
mencionado representante legal de la
empresa Alymasa, S.A., que actual-
mente se encuentra en ignorado parade-
ro, para que el préximo dfa diecinueve
de diciembre, a las diez quince horas,

comparezca en la Sala de Audiencias de -

este Juzgado de lo Social, al objeto de
celebrar los correspondientes actos de
conciliacién y, en su caso, de juicio, con

- todos ‘los medios de prueba de que
intente valerse, haciéndole saber que €l
juicio no se suspender4 por su inasisten-
cia.

Y para que asf conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal de la
empresa Alymasa, S.A., cuyo domicilio
en la actualidad se ignora, expido, firmo
y rubrico el presente en Gijén, a veinti-
dés de octubre de mil novecientos
noventay uno.—La Secretario.—13.017

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gij6n, dofia Marfa
José Margareto Garcfa, en los autos
nim. 201/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Enrique
Rodriguez Dfaz, sobre cantidad, por el

presente se procede a la citacién del
demandado mencionado representante

legal de la empresa Enrique Rodriguez

Diaz, que actualmente se encuentra en
ignorado paradero, para que el préximo
dfa diecinueve de diciembre, alas 10,45,
comparezca en la Sala de Audiencias de
este Juzgado de lo Social, al objeto de
celebrar los correspondientes actos de
conciliacién y, en su caso, de juicio, con
todos los medios de prueba de que
intente valerse, haciéndole saber que el
juicio no se suspender4 por su inasisten-
cia.

Y para que asf conste y sirva de cita-

. ¢ién y requerimiento en forma legal al
- demandado representante legal de la

empresa Enrique Rodriguez Dfaz, cuyo
domicilio en la actualidad se ignora,
expido, firmo y rubrico el presente en
Gij6n, a veintidés de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—13.014

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijon, dona Marfa
José Margareto Garcia, en los autos
nim. 219/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral, contra Construccio-
nes Bensiia, S.A., sobre cantidad, por el
presente se procede a la citacién del
demandado mencionado representante
legal de 1a empresa Construcciones Ben-
siia, S.A., que actualmente se encuentra
en ignorado paradero, para que el pré-
ximo dfa diecinueve de diciembre, a las
11,30, comparezca en la Sala de Audien-
cias de este Juzgado de lo Social, al
objeto de celebrar los correspondientes
actos de conciliacién y, en su caso, de
juicio, con todos los medios de prueba
de que intente valerse, haciéndole saber
que el juicio no se suspenderd por suina-
sistencia.

Y para que asi conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal de la
empresa Construcciones Bensia, S.A.,
cuyo domicilio en la actualidad se igno-
ra, expido, firmo y rubrico el presente en
Gijén, a veintidés de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—13.016.

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gij6én, dofia Marfa
José Margareto Garcfa, en los autos
nim. 330/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral de la Construccién
del Principado de Asturias, contra M.

Angeles Brana Oliveros, sobre canti- '

dad, por el presente se procede a la cita-
cion del demandado mencionado
empresa M. Angeles Braia Oliveros,
que actualmente se encuentra en igno-
rado paradero, para que el préximo dfa

veintiuno de noviembre de 1991, a las

i 10,30, comparezca en la Sala de Audien-

. cias de este Juzgado de lo Social, al
objeto de celebrar los correspondientes
actos de conciliacién y, en su caso, de
juicio, con todos los medios de prueba
de que intente valerse, advirtiéndole
que dichos actos no se suspenderén por
la incomparecencia de la parte deman-
dada.

Y para que as{ conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal de la
empresa M. Angeles Brana Oliveros,
cuyo domicilio en la actualidad se igno-
ra, expido, firmo y rubrico el presente en
Gijén, a veintinueve de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—13.237.

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gij6n, dofia Marfa
José Margareto Garcfa, en los autos
nim. 324/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral de la Construccién
del Principado de Asturias, contra la
empresa José Antonio Aller Cuesta,
sobre cantidad, por el presente se pro-
cede a la citacién del demandado men-
cionado empresa José Antonio Aller
Cuesta, que actualmente se encuentra
en ignorado paradero, para que el pré-
ximo dfa veintiuno de noviembre de
1991, a las diez horas, comparezca en la
Sala de Audiencias de este Juzgado de lo
Social, al objeto de celebrar los corres-
pondientes actos de conciliacién y, en su
caso, de juicio, con todos los medios de
prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que dichos actos no se
suspenderédn por la incomparecencia de
la parte demandada.

Y para que asf conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado representante legal de la
empresa José Antonio Aller Cuesta,
cuyo domicilio en la actualidad se igno-
ra, expido, firmo y rubrico el presente en
Gl]én a treinta de octubre de mil nove-
cientos noventa y uno.—La Secreta-
rio.—13.245,

En virtud de lo acordado en resolu-
cion de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén, dofia Maria
José Margareto Garcia, en los autos
nim. 326/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral de la Construccién
del Principado de Asturias, contra la
empresa M. Fina Loépez Fernéndez,
sobre cantidad, por el presente se pro-
cede a la citacién del demandado men-
cionado empresa M. Fina Lépez Fer-
ndndez, que actualmente se encuentra
en ignorado paradero, para que el pré-
ximo dfa veintiuno de noviembre de

1991, alas 10,15 horas, comparezca en la
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Sala de Audiencias de este Juzgado de lo
Social, al objeto de celebrar los corres-
pondientes actos de conciliacién y, en su
caso, de juicio, con todos los medios de
prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que dichos actos no se
suspenderdn por su incomparecencia.

Y para que asi conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado empresa M. Fina Lépez
Fernandez, cuyo domicilio en la actuali-
dad se ignora, expido, firmo y rubrico el
presente en Gijén, a veintinueve de
octubre de mil novecientos noventa y
uno.—La Secretario.—13.242. )

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijon, doiia Maria
José Margareto Garcfa, en los autos
num. 432/91, seguidos a instancia de
José Rios Alvarez, contra Aislamientos
Asturias, S.A., sobre cantidad (indem-
nizacién), por el presente se procede a la
citacibn del demandado mencionado
Aislamientos  Asturias, S.A., que
actualmente se encuentra en ignorado
paradero, para que €l préximo dia die-
ciocho de noviembre de 1991, alas 11,15
horas, comparezca en la Sala de Audien-
cias de este Juzgado de lo Social, al
objeto de celebrar los correspondientes
actos de conciliacién y, en su caso, de
juicio, con todos los medios de prueba
de que intente valerse, y que no se sus-
penderdn dichos actos por la incompare-
cencia de la parte demandada.

Y para que asf conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado empresa Aislamientos
Asturias, S.A., cuyo domicilio en la
actualidad se ignora, expido, firmo y
rubrico el presente en Gijon, a veinti-
nueve de octubre de mil novecientos
noventa y uno.—La Secretario.—
13.241.

En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén, dofia Maria
José Margareto Garcia, en los autos
nim. 342/91, seguidos a instancia de
Fundacién Laboral de la Contruccién
del Principado de Asturias, contra
empresa Julio Luis Redondo Bajo,
sobre cantidad, por el presente se pro-
cede a la citacién del demandado men-
cionado empresa Julio Luis Redondo
Bajo, que actualmente se encuentra en
ignorado paradero, para que el préximo
dfa veintiuno de noviembre de 1991, a
las 11,15 horas, comparezca en la Sala de
Audiencias de este Juzgado de lo Social,
al objeto de celebrar los correspondien-
tes actos de conciliacién y, en su caso, de
juicio, con todos los medios de prueba

de que intente valerse, y que no se sus-
penderéan dichos actos por su inasisten-
cia.

Y para que asf conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado empresa Julio Luis
Redondo Bajo, cuyo domicilio en la
actualidad se ignora, expido, firmo y

rubrico el presente en Gijén, a treintay

uno de octubre de mil novecientos
noventa y uno.—La Secretario.—
13.244.

‘En virtud de lo acordado en resolu-
cién de la fecha por la Ilma. Sra. Magis-
trada de lo Social de Gijén, dona Mar{a
José Margareto Garcfa, en los autos

num. 346/91, seguidos a instancia de |

Fundacién Laboral de la Contruccién
del Principado de Asturias, contra
empresa Manuel Gonzélez Orviz, sobre
cantidad, por el presente se procede a la
citacion del demandado mencionado
empresa Manuel Gonzélez Orviz, que
actualmente se encuentra en ignorado
paradero, para que el préximo dfa vein-
tiuno de noviembre de 1991, a las 11,30
horas, comparezca en la Sala de Audien-
cias de este Juzgado de lo Social, al
objeto de celebrar los correspondientes
actos de conciliacién y, en su caso, de
juicio, con todos los medios de prueba
de que intente valerse, con la adverten-
cia de que dichos actos no se suspende-
rdn por la incomparecencia de la parte
demandada.

Y para que asf conste y sirva de cita-
cién y requerimiento en forma legal al
demandado empresa Manuel Gonzélez
Orviz, cuyo domicilio en la actualidad se
ignora, expido, firmo y rubrico el pre-
sente en Gijon, a treinta y uno de octu-
bre de mil novecientos noventa y uno.—
La Secretario.—13.243.

DE OVIEDO NUMERO UNO

Doiia Maria Eugenia Menéndez Robre-
do, Secretario del Juzgado de lo Social
numero uno de los de Oviedo,

Certifico: Que en autos de este Juz-
gado de lo Social nimero uno, sobre
cantidad, seguidos entre partes a la que

luego se hard mencién, se ha dictado -

sentencia con fecha dieciséis de los
corrientes, - cuya parte dispositiva
copiada a su tenor literal dice:

Fallo

» Que estimando sustancialmente la

manda por dofia Luisa Romero Garri-
do, contra la empresa Presnor, S.L.,
debo condenar y condeno a dicha
empresa demandada, a pagar la canti-
dad de 58,215 ptas., de las que se har4n,
en su caso, los descuentos de las cargas
fiscales y de Seguridad Social a cargo de
la trabajadora.

Asf{, por estami sentencia, dela que se
Hevaré copia a los autos, lo pronuncio,
mando y firmo.—Jesiis Gonzdlez Pena.

Y para su publicaciénen el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia, y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado de lo Social, a
fin de que sirva de notificacién en forma
aJa empresa demandada: Presnor, S.L.,
en ignorado paradero, expido la pre-
sente en Oviedo, a dieciséis de setiem-
bre de mil novecientos noventa y uno.—
La Secretario.—11.078.

Doria Maria Eugenia Menéndez Robre-
do, Secretario del Juzgado de lo Social
niimero uno de los de Oviedo,

Certifico: Que en autos de este Juz-
gado de lo Social nimero uno, sobre
salarios, seguidos entre partes a la que
luego se hard mencién, se ha dictado
sentencia con fecha dieciséis de los
corrientes, cuya parte dispositiva
copiada a su tenor literal dice:

Fallo

Que estimando sustancialmente las
presentes demandas acumuladas, debo
condenar y condeno a la emprea Viajes
Aramo, S.A., a pagar a cada una de las
actoras las siguientes cantidades, de las
que se harén, en su caso, los descuentos
de las cargas fiscales y de Seguridad
Social a cargo de las trabajadoras: A
dona Nieves Menéndez Flérez por liqui-
dacién 250.325 ptas. y por salarios
454.982 ptas., sumando ambas: 705.307
ptas.; a dofia Nieves Ana Cabeza Pérez
por liquidacién 217.138 ptas. y por sala-
rios 316.809 ptas., sumando ambas:
533.947 ptas.; a dofia Ana Belén Fer-
nandez Alonso por liquidacién 217.138
ptas. y por salarios 328.330 ptas.,
sumando ambas: 545.468 ptas.; a dona
Constanza Delgado Rocha por liquida-
cién 126.472 ptas. y por salarios 191.086
ptas., sumando ambas cantidades:
317.558 ptas.

Adviértase a las partes, de su derecho
a recurrir esta sentencia en suplicacién y
plazo de cinco dfas, para ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justi-
cia, acreditando el depdsito del importe
de la condena a favor de este Juzgado de
lo Social mimero 1 en el Banco Bilbao
Vizcaya, oficina de la calle Mendiz4bal,
1, conlaclave 65 y expresién del niimero
de procedimiento, al anunciar el recur-
so, y el especial de 25.000 ptas., en la
cuenta 4.580 de la Caja de Ahorros de
Asturias, recursos de suplicacién, al
tiempo de interponer el mismo, si fuere
la demandada la que lo hiciere.

Y parasu publicaciéon en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia, asi como su fijacién enel
tablén de anuncios de este Juzgado de lo
Social, a fin de que sirva de notificacién
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en forma a la empresa demandada Via-
jes Aramo, S.A., en ignorado paradero,
expido el presente en Oviedo, a dieciséis
de setiembre de mil novecientos noventa
y uno.—La Secretario.—11.066.

Dofia Maria Eugenia Menéndez Robre-
do, Secretario del Juzgado de lo Social
ndmero uno de los de Oviedo,

Certifico: Que en autos de este Juz-
gado de lo Social nimero uno, sobre
salarios (indemnizacién), seguidos entre
partes a la que luego se hard mencién, se
ha dictado sentencia con fecha dieciséis
de los corrientes, cuya parte dispositiva
copiada a su tenor literal dice:

Fallo

Que estimando integramente las pre-
sentes demandas acumuladas, debo con-
denar y condeno a la empresa Viajes
Aramo, S.A., a pagar a cada una de las
actoras las siguientes cantidades de las
que se harén, en su caso, los descuentos
de las cargas fiscales y de Seguridad
Social, a cargo del trabajador: A Maria
Nieves Ferndndez Flérez, la cantidad de
531.288 ptas.; a Nieves Ana Cabeza
Pérez, la cantidad de 105.948 ptas.; a
Ana Belén Ferndndez Alonso, la canti-
dad de 107.910 ptas.; a Marfa Constanza
Delgado Rocha, la cantidad de 28.500
ptas.

Adviértase alas partes de su derecho a
recurrir esta sentencia en suplicacién y
plazo de cinco dias, para ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justi-
cia, acreditando el depésito del importe
de la condena, a favor de este Juzgado
de lo Social mimero uno en el Banco Bil-
bao Vizcaya, oficina de la calle Mendiz4-
bal, 1, con la clave 65 y expresién del
nimero de procedimiento, al anunciar el
recurso, y el especial de 25.000 pesetas
en la cuenta 4.580 de la Caja de Ahorros
de Asturias, recursos de suplicacién, al
tiempo de interponer el mismo, si fuere
la demandada la que lo hiciere.

Y parasu publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia, asf como su fijaciénenel
tablén de anuncios de este Juzgado de lo
Social, a fin de que sirva de notificacién
en forma a la empresa demandada, Via-
jes Aramo, S.A., en ignorado paradero,
expido el presente en Oviedo, a dieciséis
de setiembre de mil novecientos noventa
y uno.—La Secretario.—11.076.

Doiia Maria Eugenia Menéndez Robre-
do, Secretario del Juzgado de lo Social
nimero uno de los de Oviedo,

Certifico: Que en autos de este Juz-
gado de lo Social, nim. 1.395/91, sobre
salarios, seguidos entre partes a que
luego se hard mencién, se ha dictado

sentencia con fecha 16 de los corrientes,
cuya parte dispositiva, copiada a su
tenor literal, dice:

Fallo

Que estimando parcialmente la
demanda presentada por Arcadio Alva-
rez y Alvarez, contra la empresa Ovigés,
S.L., y el Fondo de Garantia Salarial,
debo condenar y condeno a dicha
demandada a pagar la actor la cantidad
de 123.552 ptas., de la que se har4, en su
caso, los descuentos de las cargas fiscales
y de Seguridad Social a cargo del traba-
jador.

Adpviértase alas partes de su derecho a
recurrir esta sentencia en suplicacién y
plazo de cinco dfas, para ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justi-
cia, acreditando el dep6sito del importe
de la condena a favor de este Juzgado de
lo Social nimero 1, con la clave 65 y
expresién del nimero de procedimien-
to, al anunciar el recurso, y el especial de
25.000 en la cta. 4.580 de la Caja de
Ahorros de Asturias, recursos de supli-
cacién al tiempo de interponer el mismo,
si fuere la demanda la que lo hiciere.

As{, por estami sentencia, de la que se
llevar4 testimonio a los autos, lo pronun-
cio, mando y firmo.—Jestis Gonzélez
Pena. :

Y parasu publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado de lo Social, a
fin de que sirva de notificacién en forma
a la empresa demandada Ovigis, S.L.,
en ignorado paradero, expido el pre-
sente en Oviedo, a dieciséis de setiem-
bre de mil novecientos noventa y uno.—
La Secretario.—11.077.

Cédulas de citacién

Por la presente se cita a la empresa
Presnor, S.L., hallindose actualmente
en ignorado paradero, a fin de que com-
parezca ante este Juzgado, sito en la
calle Santa Teresa, nim. 15, el pr6ximo
dia 5 de diciembre de 1991, a las 11
horas, en que tendr4 lugar e] acto del jui-
cio sefalado en autos nims. 1.879 al 80/
91, promovidos a instancia de José R.
Alvarez Menéndez y otro, contra la
citada empresa, sobre cantidad. Advir-
tiéndole que tiene a su disposicién en
este Juzgado, una copia de la demanda y
que debera concurrir asistida de cuantos
medios de prueba intente valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de

anuncios de este Juzgado, a fin de que -

sirva de citacién en legal forma a la
empresa Presnor, S.L., en paradero des-
conocido, expido la presente en Oviedo,
a veintinueve de octubre de mil nove-
cientos noventa y uno.—El Secreta-
rio.—13.233,

Por la presente se cita a la empresa
Construcciones Raygén, S.L., halldn-
dose actualmente en ignorado paradero,
a fin de que comparezca ante este Juzga-
do, sito en la calle Santa Teresa, nim.
15, el préximo dfa 26 de noviembre de
1991, a las 10 horas, en que tendré lugar
el acto del juicio sefialado en autos nim.
2.134/91, promovidos a instancia de José
Bravo Ferndndez, contra la citada
empresa, sobre I.LP.A. Advirtiéndole
que tiene a su disposicién en este Juzga-
do, una copia de la demanda y que
deberd concurrir asistida de cuantos
medios de prueba intente valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tabl6n de
anuncios de esté Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Construcciones Raygén, S.L.,
en paradero desconocido, expido la pre-
sente en Oviedo, a treinta de octubre de
mil novecientos noventa y uno.—El
Secretario.—13.234,

DE OVIEDO NUMERO DOS
Cédulas de citacién

Por la presente se cita a la empresa
Luis Dorado Cid, hallindose actual-
mente en ignorado paradero a fin de que
comparezca ante este Juzgado, sitoenla
calle Santa Teresa, nim. 15, el préximo
dfa 21 de noviembre, a las 9 horas, en
que tendra lugar el acto del juicio seiia-
lado en autos nim. 814/91, promovidos
a instancia de Fundaci6n L. de la Cons-
truccién, contra la empresa, sobre canti-
dad, advirtiéndole que tiene a su disposi-
cién en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Luis Dorado Cid, en paradero
desconocido, expido la presente en
Oviedo, a ocho de noviembre de mil

" novecientos noventa y uno.—El Secre-

tario.—13.434.

Por la presente se cita a la empresa
Construcciones Muniz y Rodriguez,
halldindose actualmente en ignorado
paradero a fin de que comparezca ante
este Juzgado, sito en la calle Santa Tere-
sa, nim. 15, el préximo dfa 21 de
noviembre, a las 10 horas, en que tendré
lugar el acto del juicio sefalado en autos
nim. 824/91, promovidos a instancia de
Fundacién Laboral de la Construccién,
contra la empresa, sobre cantidad,
advirtiéndole que tiene a su disposicién
en este Juzgado, una copia de la
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demanda y que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y parasu publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacion en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Construcciones Muiiz y Rodrf{-
guez, en paradero desconocido, expido
la presente en Oviedo, a veintiocho de
octubre de mil novecientos noventa y
uno.—EIl Secretario.—13.429.

Por la presente se cita a la empresa
Gerardo Andrés Valledor, hallandose
actualmente en ignorado paradero a fin
de que comparezca ante este Juzgado,
sito en la calle Santa Teresa, nim. 15, el
préximo dia 21 de noviembre, a las 10
horas, en que tendrd lugar el acto del jui-
cio seiialado en autos nim. 834/91, pro-
movidos a instancia de Juan Dfaz Fer-
nindez, contra la empresa, sobre sala-
rios, advirtiéndole que tiene a su disposi-
cién en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deberé concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de 1a Provincia y fijacion en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Gerardo Andrés Valledor, en
paradero desconocido, expido la pre-
sente en Oviedo, a veintiocho de octu-
bre de mil novecientos noventa y uno.—
El Secretario.—13.431.

Por la presente se cita a la empresa
Ovigés, S.L., halldndose actualmente en
ignorado paradero a fin de que compa-
rezca ante este Juzgado, sito en la calle
Santa Teresa, nim. 15, el préximo dfa
21 de noviembre, a las 9 horas, en que
tendrd lugar el acto del juicio sefialado
en autos nim. 855/91, promovidos a ins-
tancia de Marfa Teresa Ortiz Elrfo y 5
mds, contra la empresa, sobre cantidad,
advirtiéndole que tiene a su disposicién
en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de 1a Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa, en paradero desconocido,
expido la presente en Oviedo, a cuatro
de noviembre de mil novecientos
noventa y uno.—El Secretario.—
13.430.

Por la presente se cita a don José
Manuel Fernindez Gonzdlez, halldn-
dose actualmente en ignorado paradero
a fin de que comparezca ante este Juzga-
do, sito en la calle Santa Teresa, nim.
15, el préximo dfa 21 de noviembre, a las
9 horas, en que tendr4 lugar el acto del
juicio sefialado en autos nim. 866/91,
promovidos a instancia de LN.S.S,,
sobre reclamacién de cantidades, advir-
tiéndole que tiene a su disposicién en
este Juzgado, una copia de lademanda y
que deber4 concurrir asistida de cuantos
medios de prueba intente valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijaci6n en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a don
José Manuel Ferndndez Gonzdlez, en
paradero desconocido, expido la pre-
sente en Oviedo, a ocho de noviembre
de mil novecientos noventa y uno.—E]
Secretario.—13.433.

Por la presente se cita a la empresa
Mina Ana M.? Covadonga, S.A., hall4n-
dose actuaimente en ignorado paradero
a fin de que comparezca ante este Juzga-
do, sito en la calle Santa Teresa, nim.
15, el préximo dfa 21 de noviembre, alas
9 horas, en que tendrd lugar el acto del
juicio sefialado en autos mim. 868/91,
promovidos a instancia de Antonio Gar-
cfa Lodeiro, contra la empresa, sobre
I.P. Total de Accte., advirtiéndole que
tiene a su disposicién en este Juzgado,
una copia de la demanda y que deber4
concurrir asistida de cuantos medios de
prueba intente valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tabl6n de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Mina Ana M.* Covadonga,
S.A., en paradero desconocido, expido
la presente en Oviedo, a ocho de
noviembre de mil novecientos noventa y
uno.—El Secretario.—13.432(1).

Por la presente se cita a la empresa
Andrés Ferndndez Ordé6fiez Minas,
S.A., halldndose actualmente en igno-
rado paradero a fin de que comparezca
ante este Juzgado, sito en la calle Santa
Teresa, nim. 15, el préximo dfa 21 de
noviembre, a las 9 horas, en que tendré
lugar el acto del juicio sefialado en autos
ndim. 868/91, promovidos a instancia de
Antonio Garcfa Lodeiro, contra la
empresa, sobre I.P. total de Accdte.,
advirtiéndole que tiene a su disposicién
en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y

de la Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Andrés Fernidndez Ordéiez
Minas, S.A., en paradero desconocido,
expido la presente en Oviedo, a ocho de
noviembre de mil novecientos noventa y
uno.—El Secretario.—13.432(2).

DE OVIEDO NUMERO TRES
Cédulas de citaciéon

Por la presente se cita a la empresa
Presnor, S. L., actualmente en ignorado
paradero, para que comparezca en este
Juzgado de lo Social nimero tres, sito en
Oviedo, calle Santa Teresa, nim. 15, el
proximo dfa veinte de diciembre de
1991, a las 10,15 horas, en que tendrd
lugar el acto del juicio sefialado en autos
nim. 944/91, seguidos a instancia de
Juan Félix Moro Perias, contra la empre-
sa, sobre salarios, advirtiéndole que
tiene a su disposicién en este Juzgado
una copia de la demanda y documentos
presentados con la misma; que deberd
concurrir asistida de cuantos medios de
prueba intente valerse, y que las siguien-
tes comunicaciones se haran en Estra-
dos, salvo las que deban revestir la
forma de auto o sentencia.

Y parasu publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia, y fijacién en el tabl6n de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién a la empresa arriba
nombrada, expido y firmo la presente en
Oviedo, a veintiocho de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—12.915.

Por la presente se cita a la empresa
Talleres Dimo, S.A., actualmente en
ignorado paradero, para que compa-
rezca en este Juzgado de lo Social
nimero tres, sito en Oviedo, calle Santa
Teresa, nim. 15, el préximo dfa diez de
enero de 1992, a las 10,15 horas, en que
tendré lugar el acto del juicio sefalado
en autos nim. 954/91, seguidos a instan-
cia de Manuel Angel Sirgo Nieto, contra
la empresa, sobre cantidad, advirtién-
dole que tiene a su disposicién en este
Juzgado una copia de la demanda y
documentos presentados con la misma;
que deberd concurrir asistida de cuantos
medios de prueba intente valerse, y que
las siguientes comunicaciones se haran
en Estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto o sentencia.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia, y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citaci6bn a la empresa arriba
nombrada, expido y firmo la presente en
Oviedo, a veintiocho de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—La Secre-
tario.—12.916.
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Por la presente se cita al demandado
don Francisco Javier Arias Garcfa,
actualmente en ignorado paradero para
que comparezca ante este Juzgado de lo
Social namero tres, sito en Oviedo, calle
Santa Teresa, nim. 15, el préximo dfa
veintidés de noviembre, a las 10,15
horas, en que tendr4 lugar elacto del jui-
cio sefialado en autos nim. 1.007/91,
seguidos a instancia de Vicente Acebal
Gonzélez, contra el demandadado,
sobre resolucién indebida de contrato de
trabajo, advirtiéndole que tiene a su dis-
posicién en este Juzgado, una copiadela
demanda y documentos presentados con
la misma, que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse y que las siguientes comunicacio-
nes se hardn en Estrados, salvo las que
deban revestir la forma de. auto osenten-
cia.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y

- de la Provincia y fijaci6n en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién a la empresa Andrés
Francisco Arias Garcfa, expido y firmo
la presente en Oviedo, a siete de
noviembre de mil novecientos noventa y
uno.—E! Secretario.—13.426.

DE OVIEDO NUMERO CUATRO

Cédulas de citacién

Por la presente se cita a las empresas:
Calzados Cabal, S.L., Marfa Amor
Cuervo Sola, Ana Marfa Cabal Cuervo,

Adolfo Manuel Amadeo Cabal Cuervo,
Dolores Cabal Cuervo, Icasan, S.A.,
Rosario Alvarez Rubiera, Celestino
Sudrez Vifuela, Fernando Alvarez Igle-
sias, y Produccién y Disefo, S.A.,
halldndose actualmente algunas de ellas
en ignorado paradero a fin de que com-
parezcan ante este Juzgado de lo Social
nimero cuatro, sito en la calle Santa
Teresa, 15-2.°, el préximo dfa 28-11-91,
a las 12 horas, en que tendrén lugar los
actos de los juicios sefialados en autos
nim. 789/91 y 790/91, promovidos a ins-
tancia de Abelardo Francisco Gonzilez,
contra las citadas empresas, sobre des-
pido y resolucién de contrato respectiva-
mente, advirtiéndoles que tiene a su dis-
posicién en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4n concurrir asisti-
dos de cuantos medios de prueba inten-
ten valerse, asf como que el resto de las
comunicaciones se harén en Estrados.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a las
empresas arriba reseiiadas y en paradero
desconocido, expido la presente en
Oviedo, a treinta y uno de octubre de mil
novecientos noventa y uno.—E! Secre-
tario.—13.289.

Por la presente se cita a la empresa
Construcciones  Metdlicas  Aguirre,
S.A., hallindose actualmente en igno-

rado paradero a fin de que comparezca
ante este Juzgado, sito en la calle Santa
Teresa, 15, el préximo dfa 4-12-91, a las
12 horas, en que tendr4 lugar el acto del
juicio sefialado en autos nim. 844/91,
promovidos a instancia de José Elfas
Vézquez Miranda y 4 m4s, contra la
empresa, sobre salarios y liquidacién,
advirtiéndole que tiene a su disposicién
en este Juzgado, una copia de la
demanda y que deber4 concurrir asistida
de cuantos medios de prueba intente
valerse, asf como que el resto de las
comunicaciones se hardn en Estrados.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias y
de la Provincia y fijacién en el tablén de
anuncios de este Juzgado, a fin de que
sirva de citacién en legal forma a la
empresa Construcciones Metélicas
Aguirre, S.A., en paradero desconoci-
do, expido la presente en Oviedo, a cua-
tro de noviembre de mil novecientos
noventa y uno.—El Secretario.—
13.291.
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