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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 25 de mayo de 2026, de la Consejeria de Salud, por la que se establecen servicios minimos co-
rrespondientes a los servicios centrales, centros e instituciones sanitarias dependientes del Servicio de Salud del
Principado de Asturias, para la huelga convocada por el Sindicato Estatal de Técnicos Superiores Sanitarios para
el dia 29 de mayo de 2026.

Tramitado el expediente de fijacion de servicios minimos por esta Consejeria, y en base a los siguientes,

Antecedentes de hecho

Primero.—El Sindicato Estatal de Técnicos Superiores Sanitarios, SIETESS, realiza convocatoria de huelga de “[...]
Técnicos Superiores Sanitarios que tengan la condicion de empleados publicos y que trabajen en cualquiera de las Ad-
ministraciones Publicas y sus organismos dependientes, del ambito del conjunto del Estado espafiol [...]” para el dia
viernes 29 de mayo de 2026, y afectara a “[...] trabajadores y trabajadoras, con independencia de naturaleza contractual
estatutaria, funcionarial o laboral, titulados Técnicos Superiores o Técnicos Especialistas Sanitarios, de Formacién Pro-
fesional de Grado Superior, con independencia de la denominacidn de su categoria profesional [...]”; acotandose por el
convocante el ambito en lo relativo a las administraciones de las comunidades auténomas y respecto a la del Principado
de Asturias a: “[...] SESPA-Servicio de Salud del Principado de Asturias y resto de centros propios, dependientes, ads-
critos o vinculados a la Consejeria de Salud [...]”, y en lo relativo a “[...] cualquier institucion sanitaria [...] que cuenten
en su plantilla con titulados Técnicos Superiores/Especialistas Sanitarios, con independencia de la denominacién de su
categoria profesional [...]”, a: “[...] que tengan la condicién de Empleados Publicos [...]".

En la convocatoria referida se precisa la duracién de la misma: “[...] La huelga se llevara a efecto el dia 29 de mayo
de 2026, viernes, en jornada completa, iniciandose a las 8h del dia 29 y finalizando a las 22h, con la excepcidn de los
turnos nocturnos. El turno nocturno clasico (de 22:00h a 8:00h) comienza la Huelga al inicio de su turno, a las 22,00
horas del dia previo, y en aquellos Hospitales y Centros de Trabajo con modalidad de turno nocturno de 12 horas (de
20h a 8h) la Huelga se inicia para el personal con este horario a las 20h del dia previo, el 28 de mayo, jueves. La Huelga
finaliza a las 22 h del viernes 29 de mayo [...]".

Segundo.—Respecto a los motivos de la huelga se indica expresamente que se promueve ante el Ministerio de Ha-
cienda y el Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcién Pablica por “[...] el bloqueo al pago del Grupo By la
negativa a hacerlo efectivo aplicando lo establecido [...]” en el art. 76 de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publi-
co, “[...] el incumplimiento del Acuerdo Marco para una Administracion del Siglo XXI [...]” y la “[...] negativa de ambos
Ministerios a que las retribuciones basicas establecidas para el Grupo B sean adoptadas para los Técnicos Superiores
Sanitarios en su nuevo Grupo de Clasificacion del Personal Estatutario en el futuro nuevo Estatuto Marco [...]”, y que
su objetivo “[...] persigue que se abonen inmediatamente nuestros salarios como Grupo B, con caracter retroactivo que
permite la normativa y la legislacién espafiola [...]".

Tercero.—Establece la normativa (art. 10, parrafo segundo, del Real Decreto-Ley 17/1977) que, cuando la huelga se
declara en entidades encargadas de la prestacion de cualquier género de servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad y concurran circunstancias de especial gravedad, la autoridad gubernativa puede acordar las medidas nece-
sarias para asegurar el funcionamiento de los servicios.

Define la jurisprudencia los “servicios esenciales”, como aquellos sin los cuales peligraria la vida, la salud y la satisfac-
cion de las necesidades basicas de los ciudadanos, esto es, en definitiva los servicios destinados a satisfacer los derechos
fundamentales y bienes protegidos constitucionalmente y que priman sobre el derecho de huelga (las sentencias STC
26/81, 51/86, 53/86, 27/89 (sector sanitario), 43/90 y 123/90).

No cabe duda sobre el caracter de servicio esencial de la asistencia sanitaria, pues afecta notablemente al derecho
a la salud de los usuarios, que se configura como un bien constitucionalmente protegido (art. 43 CE). En ese sentido,
el derecho de los trabajadores a defender sus intereses mediante el ejercicio del derecho a la huelga, tiene su limite
legitimo en el mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad, a través de la determinacion de los “servicios
minimos”, para lo cual, deben ponderarse en cada caso los bienes y derechos afectados, el ambito de la huelga, su du-
racion y demas circunstancias, de modo que exista una razonable proporcion entre los servicios que se impongan a los
huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos. Para ello, establece reiteradamente la Jurisprudencia
que los elementos esenciales que han de sustentar las medidas adoptadas en orden al establecimiento de los servicios
minimos son, por un lado, la proporcionalidad, debiendo ponderarse todos los aspectos (ambito territorial y personal de
la medida, la duracién prevista y demas circunstancias concurrentes en la huelga, las concretas necesidades del servicio,
y la naturaleza de los derechos constitucionalmente protegidos sobre los que repercute). Y por otro lado, la motivacion,
los servicios minimos que se establezcan han de ser suficientemente motivados y explicitar los criterios seguidos para
fijar el nivel de tales servicios, siendo en este sentido uniforme la jurisprudencia del Tribunal Constitucional y del Tribunal
Supremo en el sentido de considerar que el acto por el que se establecen los servicios minimos que se deban prestar a
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la comunidad en jornadas de huelga debe estar debidamente motivado, justificando su necesidad con el fin de que los
destinatarios conozcan las razones y criterios con los que fueron adoptados.

En definitiva, concurre una obligacién de la Administracién de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que “exista una razonable proporcion entre los servicios a imponer a los
huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios”. La sentencia TC 1147/1997 establece un resumen claro de los
criterios en esta materia:

—  El derecho de huelga puede experimentar limitaciones o restricciones en su ejercicio, derivadas de su conexién
con otros derechos o bienes constitucionales protegidos, siempre que no rebasen su contenido esencial.

— Una de esas limitaciones, expresamente previstas por la Constitucién, procede de la necesidad de garantizar
los servicios esenciales de la comunidad, entendidos como tales los que garantizan o atienden el ejercicio de
derechos fundamentales, libertades publicas y bienes constitucionalmente protegidos.

— La clase y niumero de trabajos que hayan de realizarse para cubrir esa exigencia y el tipo de garantias que han
de adoptarse no pueden ser determinados de forma aprioristica, sino tras una valoracién y ponderacion de los
bienes o derechos afectados, del ambito personal, funcional o territorial de la huelga, de su duracion y demas
circunstancias que concurran para alcanzar el mayor equilibrio entre el derecho a la huelga y aquellos otros
bienes que el propio servicio esencial satisface.

Cuarto.—A la vista de lo anteriormente expuesto, y a fin de proceder a la determinacidn de los servicios minimos
necesarios, procede establecer de forma coordinada y de conformidad con las necesidades sefialadas en cada caso por
los servicios centrales y por cada una de las Gerencias de las Areas Sanitarias del Sespa, los servicios minimos que se
contienen en el anexo de la presente Resolucion.

Por lo que se refiere al Laboratorio de Salud Publica dependiente de la Consejeria de Salud, tras revisar el trabajo
programado para los dias de la convocatoria de huelga se ha concluido que no procede establecer servicios minimos para
los puestos de trabajo de Analista de Laboratorio y Técnico de Salud Ambiental.

Por lo que se refiere a servicios centrales del Servicio de Salud del Principado de Asturias, se fijan servicios minimos
de Técnico Especialista de Laboratorio en el ambito del Instituto Nacional de Silicosis.

Para el establecimiento de los servicios minimos fijados, se han tenido en cuenta los criterios asistenciales que se
han seguido en recientes huelgas celebradas en nuestro ambito, asi como las siguientes circunstancias: el caracter de
“huelga de un ambito asistencial fundamentalmente”, su duracidn, los recursos disponibles habitualmente en los centros
en la jornada ordinaria y en cada guardia/turno, asi como las necesidades en puntos criticos (principalmente areas de
urgencias y puntos de atencién continuada).

En el sefialamiento de los servicios minimos, especialmente en los puntos, unidades o servicios “criticos” como son
las unidades de atencidon a las urgencias hospitalarias, y los puntos de atencién continuada, se han sefialado servicios
minimos mas elevados que en el resto de servicios o equipos, con el objeto de garantizar una 6ptima cobertura de esas
unidades que atienden las necesidades y patologias urgentes de la poblaciéon y que requieren atencién inmediata, pues
de lo contrario se podria poner en grave riesgo vital la salud de los pacientes. En los equipos, se mantendra el menor
numero de trabajadores necesario para la correcta atencién de los usuarios.

En definitiva, se han sefalado los servicios minimos en numero suficiente para poder mantener en funcionamiento
todos los centros y dispositivos asistenciales en todas las dreas y poder asegurar la prestacion de los servicios que sean
necesarios para la cobertura minima del derecho a la salud, evitando en definitiva el riesgo vital en la proteccion de la
salud de los usuarios y perjuicios excesivos a los mismos.

Para todo ello, se han tenido en cuenta, en cada caso, entre otros, los siguientes factores:

— Plantillas de los centros y demanda estimada.

—  Extension de la huelga.

— Modalidad de prestacion y caracteristicas concretas de las categorias y de los puestos de trabajo.
—  Numero de dispositivos en cada area de salud.

— Modalidad de organizacién de los dispositivos sanitarios.

Quinto.—Detallando en mayor medida los criterios bajo los cuales se fijan los servicios minimos que se acompafian,
obra en el expediente informe del Sespa en el que se motivan los servicios minimos fijados, que ahora se intentan sin-
tetizar en los siguientes términos:

En el ambito Hospitalario, para el establecimiento de los minimos se ha valorado la necesidad de mantener los efec-
tivos precisos para atender las demandas de caracter urgente.

En el ambito de Atencidn Primaria, para la fijacion especifica de los minimos se ha tenido en cuenta la dispersion de
los puntos asistenciales y la dotacidon de los mismos.

Sexto.—Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, el establecimiento de los servicios minimos que se detalla
en el anexo, se ha de considerar suficientemente motivado y ajustado a la legalidad, si bien se ha de tener en cuenta el
incremento de la media porcentual de los servicios minimos sefialados, que se provoca con la inclusién en el mismo del
sefalamiento al 100% de la actividad de “atencion continuada”, por la peculiar actividad que desarrolla ese servicio.

Esta Consejeria establece por la presente Resolucidn unos servicios minimos esenciales mediante la adopcién de las
medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de aquellos servicios que, limitando lo menos posible el contenido
de dicho derecho, sean a la vez suficientes para garantizar las actividades de caracter esencial para los intereses de la
Administracidn del Principado de Asturias.
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Teniendo en cuenta los criterios expuestos, se ha procedido a fijar los servicios minimos de del Sespa como se detalla
en el anexo, de manera proporcionada, garantizando el correcto funcionamiento de los servicios, y el respeto del derecho
fundamental a la vida, salud e integridad fisica de los/as usuarios/as.

Fundamentos de derecho

Unico.—Visto el articulo 16 letra g) respecto al personal adscrito a la Consejeria de Salud, y puesto en relacién con el
articulo 20 letra c) respecto del personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del Sespa, ambos de la Ley
del Principado de Asturias 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico, el articulo 38 de la Ley 6/1984, de 5 de julio, del
Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, asi como el Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo,
sobre Relaciones de Trabajo, oido el Comité de Huelga, por la presente,

RESUELVO

Primero.—Establecer como servicios minimos precisos para garantizar el mantenimiento de los servicios publicos
esenciales a la comunidad dependientes del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por lo que se refiere a los ser-
vicios centrales, y centros e instituciones sanitarias del mismo, los que figuran como anexo a la presente Resolucion.

Segundo.—Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Tercero.—La presente Resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-administrativa,
sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Oviedo, a 25 de mayo de 2026.—La Consejera de Salud, Maria Concepcién Saavedra Rielo.—Cdd. 2026-04398.

ANEXO
EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS 29-05-2026

AREA DE SALUD | - OCCIDENTE (JARRIO)

ATENCION PRIMARIA

PERSONAL TECNICO SUPERIOR SANITARIO
CENTROJ/UNIDAD/SERVICIO| Categoria T. Nf)che ( Imct|o 20:00 6 22:00 h. 28-29) i T. L : T. T_arde T. Nf)che ( Imcn.) 20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos | % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
AP HIG DENTAL 0 0 2 1 50,00% 0 0 0 0
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 2 1 50,00% 0 0 0 0

ATENCION HOSPITALARIA

PERSONAL TECNICO SUPERIOR SANITARIO
UNIDADISERVICIO Categoria T. Noche ( Inicio 20:00 6 22:00 h. 28-29) T. T. Tarde T. Noche ( Inicio 20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos | % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
RADIOLOGIA TSID 1 1 100,00% 7 4 57,14% 2 1 50,00% 0 0
LABORATOTIO TSL 1 1 100,00% 7 4 57,14% 2 1 50,00% 0 0
ANATOMIA PATOLOGICA ~ [TSAP 0 0 2 1 50,00% 0 0 0 0
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 2 2 100,00% 16 9 56,25% 4 2 50,00% 0 0
| TOTAL AREA SANITARIA | 2 | 2 ] 100,00% | 18 | 10 | 555% | 4 | 2 [so00%] o | o |
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AREA DE SALUD | - OCCIDENTE (AVILES)

TECNICOS SUPERIORES SANITARIOS - SERVICIOS MINIMOS HUELGA 29 DE MAYO DE 2026
ATENCION PRIMARIA

CENTRO/UNIDAD/SERVICIO Categoria .28 MA.YO NOCHE ?9 MAY'C.) MANANA .29 MA'Y.O TARDE 29 MA'Y.O NOCHE
Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM.
E.A.P. QUIRINAL HIGIENISTA 1 1 100%
E.A.P. VILLALEGRE HIGIENISTA 1 1 100%
E.A.P. DE CORVERA HIGIENISTA 1 1 100% 1 1 100,00%
E.A.P. CUDILLERO HIGIENISTA 0 0
E.A.P. DE PRAVIA HIGIENISTA 1 1 100%
CONSULTORIO DE RAICES HIGIENISTA 1 1 100%
E.A.P. DE LUANCO HIGIENISTA 0 0
E.A.P.AVILES CENTRO HIGIENISTA 1 1 100%
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 0 6 6 100,00% 1 1 100,00% 0 0 0
ATENCION HOSPITALARIA (HUSA)
UNIDAD/SERVICIO Categoria T Noche 28 MAYO T.. Maﬁarl.a 29 MAYO T Tardé 29 MAYO T. NOCh.e 29 MAYO
Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM.
A. CLINICOS Técnico Especialista 1 1 100,00% 9 6 67% 1 1 100% 1 1 100,00%
A. PATOLOGICA Técnico Especialista 8 6 75%
HEMATOLOGIA Técnico Especialista 1 1 100,00% 6 6 100% 1 1 1 1 100,00%
MICROBIOLOGIA Técnico Especialista 9 8 89% 1 1 100,00%
RADIOLOGIA Técnico Especialista 2 2 100,00% 17 6 35% 5 4 100,00% 2 2 100,00%
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 4 4 100,00% 49 32 65,31% 8 7 87,50% 4 4 100,00%
TOTAL AREA SANITARIA 4 4 100,00% 55 38 68,52% 9 8 88,89% 4 4 100,00%

EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS (HUELGA desde 20:00 o 22:00 h del 28 de mayo y finaliza a las 22:00 horas del dia 29 de mayo de 2026) CONVOCADA POR SINDICATO ESTATAL DE
TECNICOS SUPERIORES SANITARIOS (SIETESS)

AREA DE SALUD Il CENTRAL - CANGAS DEL NARCEA

ATENCION PRIMARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO Categoria T. Noche ( Inicio 20:00 6 22:00 h. 28-29)| T. Manana T. Tarde T. Noche ( Inicio 20:00 h. dia 29)
Efectivos | Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos | % SS.MM. [ Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
UNIDAD DE SALUD BUCODENTAL |Higienista dental 1 1
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 1 1 0 0 0 0

ATENCION HOSPITALARIA

PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO

UNIDAD/SERVICIO Categoria T. N?che ( |I'IICI.0 20:00 6 22:00 h. 28-29)| i T. M?rlana i T. 'I?a.rde T. .Noche ( Inlclo.20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
LABORATORIOS CLINICOS TSEL 1 1 100,00% 8 4 50,00% 2 1 50,00% 0 0
RADIODIAGNOSTICO TSERA 1 1 100,00% 5 3 60,00% 1 1 100,00% 0 0
ANATOMIA PATOLOGICA TSEAP 0 0 2 1 50,00% 1 1 100,00% 0 0
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 2 2 100,00% 15 8 53,33% 4 3 75,00% 0 0
[ TOTAL AREA SANITARIA | 2 | 2 | 10000% | 16 | 9 | 56.25% | 4| 3 | 75,00% | 0 | 0 | |
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EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS (HUELGA desde 20:00 o 22:00 h del 28 de mayo y finaliza a las 22:00 horas del dia 29 de mayo de 2026) CONVOCADA POR
SINDICATO ESTATAL DE TECNICOS SUPERIORES SANITARIOS (SIETESS)
AREA DE SALUD Il - CENTRO-SUROCCIDENTE- OVIEDO
ATENCION PRIMARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO c i T. .Noche (Ir'nf:lo 20:00 6 22:00 h. 28-29) i T. f‘_ : T.' Tarde Noche Imcu? _20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
C.Salud Naranco Higienista dental 1 1 100,00%
C.Salud La Eria Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud El Cristo Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Otero Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Ventanielles Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Teatinos Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Corredoria Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Pumarin Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud de Lugones Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Pola de Siero Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud de Grado/CS Salas Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud La Lila Higienista dental 1 1 100,00%
C. Salud Vallobin Higienista dental 1 1 100,00%
C.Salud Nava/Riosa Higienista dental 1 1 100,00%
C.Salud Llanera/Fresneda Higienista dental 1 1 100,00%
C.S. Norefia Higienista dental 1 1 100,00%
Unidad de Salud Bucodental I o
Central-CS Fresneda Higienista dental 1 1 100,00%
USOPE HMN Higienista dental 2 1 50,00%
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 19 18 94,74% 0 0 0 0
ATENCION HOSPITALARIA (HOSPITAL MONTE NARANCO)
PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
UNIDAD/SERVICIO Categoria T. Noche (Inicio 20:00 6 22:00 h. 28-29) T. T. Tarde Noche (Inicio 20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
LABORATORIO/BANCO SANGRE _ [TEL 1 1 100,00% 3 2 66,67% 1 1 100,00%
RADIODIAGNOSTICO TER 1 1 100,00% 5 3 60,00% 3 2 66,67%
TOTAL HMN 2 2 100,00% 8 5 62,50% 4 3 75,00%
ATENCION HOSPITALARIA (HUCA)
AREA DIAGNOSTICO POR
IMAGEN TER. 6 6 100,00% 64 38 59,38% 31 17 54,84%
AREA DIAGNOSTICO POR
IMAGEN T.M.N. 0 0 11 8 72,73% 8 8 100,00%
AREA DIAGNOSTICO POR . .
IMAGEN T. Radioterapia 22 15 68,18% 11 9 81,82%
FISIOTERAPIA Tecnicos 4 1 25,00%
ortoprotésicos
LABORATORIO DE MEDICINA TEL. 5 5 100,00% 132 66 50,00% 17 8 47,06%
ANAT PATOLOGICA TAP 26 12 46,15% 4 2 50,00%
TOTAL HUCA [ 11 11 100,00% 259 140 54,05% 71 44 61,97%
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 13 13 100,00% 267 145 54,31% 75 47 62,67% 0 0
| TOTAL AREA SANITARIA | 13 | 13 | 100,00% | 286 | 163 | 5699% | 75 | 47 | 6267% ] o | o |
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EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS (HUELGA desde 20:00 o 22:00 h del 28 de mayo y finaliza a las 22:00 horas del dia 29 de mayo de 2026) CONVOCADA POR
SINDICATO ESTATAL DE TECNICOS SUPERIORES SANITARIOS (SIETESS)

AREA DE SALUD Il - MIERES

ATENCION PRIMARIA

PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO Categoria T. Noche ( Inicio 20:00 6 22:00 h. 28-29) T.' Tarde T. N.oche ( Ir'uf:lo 20:00 h. dia 29)
Efectivos | Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos % SS.MM.
MIERES SUR T.E. HIGIENE DENTAL 1 1 100,00%
POLA DE LENA T.E. HIGIENE DENTAL 1 1 100,00%
MOREDA T.E. HIGIENE DENTAL 1 1 100,00%
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 3 3 100,00% 0 0 0 0
ATENCION HOSPITALARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
UNIDAD/SERVICIO Categoria T. Noche ( Inicio 20:00 6 22:00 h. 28-29) T. 'Tarde T. N.oche ( Ir'uf:lo 20:00 h. dia 29)
Efectivos | Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos [ % SS.MM. | Efectivos | Minimos % SS.MM.
RADIOLOGIA T.E. RADIOLOGIA 1 1 100,00% 11 5 45,45% 3 2 66,67%
LABORATORIO T.E. LABORATORIO 1 1 100,00% 14 6 42,86% 2 1 50,00%
LABORATORIO A.[T.E. ANATOMIA
PATOLOGICA PATOLOGICA 5 2 40.00%
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 2 2 100,00% 30 13 43,33% 5 3 60,00% 0 0
[ TOTAL AREA SANITARIA | 2 | 2 | 100,00% | 33 | 16 | 4848% | 5 | 3 Je000%] o | o |

EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS 29-05-2026

AREA DE SALUD IIl ORIENTE (GIJON)

ATENCION PRIMARIA

PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO
T. Mahana T. Tarde T. Noche
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO| Categoria - — - — - —
Efectivos Minimos | % SS.MM. Efectivos Minimos | % SS.MM. Efectivos Minimos | % SS.MM.
5,11 EL PARQUE Higienistas 1 1 100%
5,4 PTA. VILLA Higienistas 1 1 100%
5,6 S. OCHOA Higienistas 1 1 100%
5,7 CONTRUECES Higienistas 1 1 100%
5,8 EL LLANO Higienistas 1 1 100%
5,12 VILLAVICIOSA Higienistas 1 1 100%
5,13 LAVIADA Higienistas 1 1 100%
5,14ROCES-MONTEVIL Higienistas 1 1 100%
TOTAL 8 8 100%
ATENCION HOSPITALARIA
PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO
T. Noche dia 28 T. Mafiana dia 29 T. Tarde dia 29 T. Noche dia 29
UNIDAD/SERVICIO Categoria - — — - — - —
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM.
Bioguimica Técnico 0 0 14 8 57% 2 1 50% 0 0
Especialista
Laboratorio Urgencias Teécnico 2 2 100% 4 4 100% 3 3 100% 2 2 100%
Especialista
Laboratorio Hematologia Téonico 0 0 7 5 71% 0 0 0 0
Especialista
Microbiologia Técnico 1 1 18 12 67% 3 3 100% 1 1
Especialista
Anatomia Patolégica Técnico 0 0 11 6 55% 2 1 50% 0 0
Especialista
Radiodiagnéstico Hospital Técnico 4 4 100% 29 19 66% 1 6 55% 4 4 100%
Especialista
Radiodiagnéstico Puerta Villa |16 0 0 5 2 40% 3 1 33% 0 0
Especialista
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EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS 29-05-2026
AREA DE SALUD Il - ORIENTE - ARRIONDAS
ATENCION PRIMARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO o T. Nm.:he ( Inicin.l’_o:oo 6 22:00 h. 28-29) i T. l\fl?ﬁana i T: Tarde T. Nt.)che ( |nil?if) 20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos Minimos | % SS.MM.
AREA SALUD IIl.ORIENTE (ARRIONDAS) |HIGIENISTA DENTAL 3 3 100,00%
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 3 3 100,00% 0 0 0 0
ATENCION HOSPITALARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR O TECNICO ESPECIALISTA SANITARIO
UNIDAD/SERVICIO c T. No(.:he ( Inicio 'ZAO:OD 6 22:00 h. 28-29) i T. Méﬁana i T. Tarde T. Nl.ache ( Inicil.a 20:00 h. dia 29)
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos | Minimos | % SS.MM. | Efectivos Minimos | % SS.MM.
AREA SALUD IIl.ORIENTE (ARRIONDAS) |T.A.P. 2 1 50,00%
AREA SALUD IIl.ORIENTE (ARRIONDAS) |T.E.R. 1 1 100,00% 6 3 50,00% 2 2 100,00% 1 1 100,00%
AREA SALUD IIl.ORIENTE (ARRIONDAS) |T.E.L. 1 1 100,00% 8 4 50,00% 2 2 100,00% 1 1 100,00%
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 2 2 100,00% 16 8 50,00% 4 4 100,00% 2 2 100,00%
| TOTAL AREA SANITARIA | 2 | 2 | 10000% | 19 | 11 | 5789% | 4 | 4 J10000%] 2 | 2 | 100.00% |
EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS 29-05-2026
AREA DE SALUD Ill ORIENTE-LANGREO
ATENCION PRIMARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO Categoria : T. Noc|'11-a 28/05/26 T Manan'a- 29/05/2026 : T. Tar.d(.e 29/05/2026
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
USBD LA FELGUERA HIGIENISTA DENTAL 0 0 0,00% 1 1 100,00%
USBD SAMA HIGIENISTA DENTAL 0 0 0,00% 1 1 100,00%
USBD SOTRONDIO HIGIENISTA DENTAL 0 0 0,00% 1 1 100,00% 1 1 100,00%
USBD LAVIANA HIGIENISTA DENTAL 0 0 0,00% 1 1 100,00%
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 0,00% 4 4 100,00% 1 1 100,00%
ATENCION HOSPITALARIA
PERSONAL TECNICO SUPERIOR
UNIDAD/SERVICIO Categoria T. Noche 28/05/26 T. Mafana 29/05/2026 T. Tarde 29/05/2026
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
POLICLINICO (UEP) TSRA 0 0 0,00% 2 1 50,00% 2 1 50,00%
RADIODIAGNOSTICO TSRA 1 1 100,00% 8 5 62,50% 4 2 50,00%
ANATOMIA PATOLOGICA TSAP 0 0 0,00% 4 2 50,00% 0 0 0,00%
ANALISIS o o o
CLINICOS/HEMATOLOGIA TSEL 0 0 0,00% 6 4 66,67% 0 0 0,00%
MICROBIOLOGIA TSEL 0 0 0,00% 4 3 75,00% 1 1 100,00%
LABORATORIO/HEMATOLOGIA |TSEL 0 0 0,00% 3 1 33,33% 0 0 0,00%
LABORATORIO/URGENCIAS TSEL 1 1 100,00% 2 2 100,00% 2 2 100,00%
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 2 2 100,00% 29 18 62,07% 9 6 66,67%
| TOTAL AREA SANITARIA | 2 | 2 [J1o000%] 33 | 22 | 6667% | 10 | 7 | 70,00% |
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EFECTIVOS Y SERVICIOS MINIMOS 29-05-2026

SERVICIOS CENTRALES DEL SESPA

ATENCION PRIMARIA

PERSONAL TECNICO SUPERIOR (TEL)
CENTRO/UNIDAD/SERVICIO| Categoria ____T. Mafiana : T. Tarde : T. Noche
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
TOTAL ATENCION PRIMARIA 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%

ATENCION HOSPITALARIA

PERSONAL TECNICO SUPERIOR (TEL)

UNIDAD/SERVICIO Categoria ____T. Mafiana : T. Tarde : T. Noche
Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM. Efectivos Minimos % SS.MM.
SILICOSIS TEL 4 1 25,00% 0,00% 0,00%
TOTAL ATENCION HOSPITALARIA 4 1 25,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
| TOTAL AREA SANITARIA | 4 | 1 [ 250%] o | o Jooox | o | o |
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