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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

CONVENIO de colaboracion entre la Universidad de Oviedo y Banca March, S. A., para la realizacion de una tesis
doctoral con mencidn industrial.

En Oviedo, a 14 de enero de 2026.

Comparecen

De otra parte, D. Angel Ignacio Villaverde Menéndez, Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo (en lo sucesivo,
la universidad), cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectuado por el Decreto 39/2024 de 9 de mayo de la
Consejeria de Ciencia, Empresas, Formacion y Empleo del Principado de Asturias (BOPA nim. 94, de 15 de mayo), en
ejercicio de las atribuciones que le han sido otorgadas en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del
Sistema Universitario y por la letra i del articulo 65 del Decreto 77/2024, de 5 de diciembre, del Principado de Asturias,
por el que se aprueban los estatutos de la Universidad de Oviedo (BOPA nim. 249, de 26 de diciembre).

Y de otra parte, Dfia. Sonia Colino Merino, mayor de edad, actuando en representacién de la Sociedad Mercantil
Banca March, S. A., (en lo sucesivo, la entidad colaboradora) con CIF niumero A07004021, domicilio social en Avinguda,
Alexandre Rosselld, 8, 07002 Palma, en calidad de Directora de Personas, Marca y Sostenibilidad de esa entidad y con
poder suficiente para la firma del presente convenio <en virtud de la escritura de poder otorgada en fecha 30 de mayo
de 2013, otorgada ante el Notario de Palma de Mallorca, D. Victor Alonso Cuevillas Sayrol con el nimero 1.598 de su
protocolo.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan, reconociéndose la capacidad legal necesaria para sus-
cribir el presente Convenio y

Exponen

Que la Universidad de Oviedo es una institucion de derecho publico, con personalidad y capacidad juridica plenas y
patrimonio propio, que asume y desarrolla sus funciones como servicio publico de la educacién superior y la investigacion
cientifica y técnica en régimen de autonomia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27.10 de la Constitucion.

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las Ensefianzas Oficiales de Doctorado (modificado por
R. D. 576/2023 de 4 de julio), en su articulo 15.bis regula la *Mencion industrial en el titulo de doctor o doctora”, objeto
del presente convenio, asi como el articulo 31 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Oviedo
(Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio de 2018), en la parte que no sea contraria a la posterior modificacion
del citado R. D. 576/2023.

Que Banca March, S. A., en adelante entidad colaboradora es un banco espafiol de propiedad familiar, entre cuyas
prioridades se encuentra la formacién continua de todos sus empleados, asi como fomentar la investigacion e innovacion
en todos los campos relacionados con su ambito de actuacion, a los efectos de conseguir la mejor atencidn posible de
sus clientes.

Que es de interés para ambas partes suscribir el presente convenio, que tiene como objeto establecer un marco de
cooperacién para que, se lleve a cabo una tesis doctoral en el marco de un proyecto de investigacion de la entidad cola-
boradora, pueda optar a la Mencion Industrial en su titulo de doctor.

En consecuencia, habiéndose cumplido los tramites preceptivos, ambas partes acuerdan celebrar el presente Conve-
nio de Colaboracidn que se regira por las siguientes

Clausulas

Primera.—Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto regular las condiciones del desarrollo académico en la Entidad Colaboradora
de una tesis universitaria realizada por un estudiante de doctorado de la Universidad de Oviedo y que versara sobre
un proyecto de investigacion de interés industrial, comercial, social o cultural de la entidad colaboradora, relacionado
con las lineas de investigacion del programa de doctorado en el que la tesis esté inscrita, con el objetivo de obtener la
Mencidén Industrial en el titulo de doctora o doctor. Asi, se fomenta la colaboracién y la transferencia e intercambio de
conocimiento entre el mundo académico y el mundo social y econémico.

Segunda.—Tesis doctoral.

La relacién directa entre la tesis doctoral y la labor desarrollada por el doctorando o la doctoranda en la entidad cola-
boradora debera formalizarse en una memoria cientifico-técnica (FOR-MAT-VOA-O11B), que debera ser aprobada por la
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Comision Académica del Programa de Doctorado al que esté adscrita la tesis en el momento de solicitar la autorizacion
para la presentacion y el depésito de la tesis.

Una vez que se haya defendido la tesis doctoral, de acuerdo con lo establecido en este convenio, se otorgara la
mencién “Doctorado Industrial” en el titulo de doctorado si se cumplen los requisitos establecidos en el 15.bis del Real
Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefianzas oficiales de doctorado.

Tercera.—Datos de persona que esta realizando el doctorado.
Nombre y apellidos: Héctor Rico Pérez.

Cuarta.—Contrato.

La entidad colaboradora se encargara de contratar al doctorando por un periodo minimo de un afio durante el desa-
rrollo de su tesis y asumira todos los gastos relacionados con dicho contrato, conforme a la normativa laboral vigente.
Las condiciones especificas del contrato son las siguientes:

Fecha de comienzo: 14-07-2015 Duracion: Indefinida.

La manera en que se distribuira el tiempo de trabajo de la persona que realiza la tesis entre el ambito académico y
el empresarial sera la siguiente:

Universidad: 25%.
Entidad colaboradora: 75%.
Es necesario que una parte sustancial de la tesis se desarrolle en la entidad colaboradora.

Ademas, si reciben ayudas o subvenciones publicas destinadas a la contratacion de personal predoctoral para esta
modalidad de doctorado, deberan cumplir con lo establecido en el articulo 21 de la Ley de la Ciencia (Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la Ley 17/2022, de 5 de septiembre).

Los costes asociados con la elaboracion de la tesis doctoral, como los gastos de desplazamiento del doctorando o
doctoranda y los gastos académicos, deben ser acordados entre la entidad colaboradora y el doctorando o doctoranda. Si
la realizacién de la tesis genera gastos relacionados con el trabajo en la Universidad de Oviedo, ya sea por el uso de equi-
pos o la prestacidon de servicios, estos deben estar detallados en un contrato especifico entre las partes involucradas.

Quinta.—Supervision de la tesis.

La doctoranda o el doctorando tendra un Director/a de la Tesis, un tutor o tutora designado por la Universidad y una
persona responsable designada por la Empresa, que podra ser, asimismo, Director o Directora de la Tesis. En ningun
caso el responsable asignado por la empresa podra formar parte del Tribunal evaluador de la tesis, ni emitir el informe
previo al depdsito definitivo como doctor experto en la materia y externo a la Universidad de Oviedo. El Director/a que
asumira la direccién de la Tesis, sera designado por la Comision Académica del Programa de Doctorado, pudiendo recaer
tal designacion en la personal responsable designada por la Entidad colaboradora. En cuanto al tutor o tutora de la tesis,
se designara por la Comisién Académica del Programa de Doctorado entre personas doctoras del personal docente e
investigador del Programa de Doctorado.

Las personas que realizaran estas funciones son:
Director/a: Maria del Mar Arenas Parra Codirector/a, si aplica: Raquel Quiroga Garcia Tutor: Amelia Maria Bilbao Terol.

Responsable de la entidad colaboradora: Anselmo Martin-Pefiasco. Director General Adjunto de Banca March y res-
ponsable de RR. HH.

Sexta.—Confidencialidad.

Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningiin medio, la informacién cientifica o técnica pertene-
ciente a la otra parte, a la que haya podido tener acceso en el marco del desarrollo del proyecto objeto de este convenio.
Los datos e informes obtenidos durante la realizacidn del proyecto, asi como los resultados (parciales o finales), también
tendran caracter confidencial. El parrafo anterior no afectara cuando:

a) La parte receptora pueda demostrar que conocia previamente la informacién recibida.
b) La informacién recibida sea de dominio publico.
c) La parte receptora adquiriese esta informacion de un tercero sin compromiso de confidencialidad.

d) La informacion deba ser divulgada por mandato expreso de ley, orden de la autoridad competente, decreto,
reglamento u otra norma legal.

En tal sentido, cada parte asume obligacidon de confidencialidad respecto a la informacion recibida de la otra parte,
sin que pueda la receptora transmitir a terceros dicha informacion y documentacion, bajo ningin concepto, sin autoriza-
cién expresa, escrita, y con caracter previo de la emisora, en cuyo caso la receptora debera trasladar a dichos terceros
idéntica obligacion de confidencialidad.

La informacion confidencial no sera utilizada para propdsitos distintos a la realizacion de la tesis doctoral. Como con-
secuencia de lo anterior, las partes se comprometen a que todo el personal participante en el proyecto conozca y observe
el compromiso de confidencialidad regulado por esta clausula.
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Séptima.—Derechos de propiedad industrial.

Cada parte seguira siendo propietaria de los conocimientos previos aportados al proyecto. No se entienden cedidos,
en virtud de este convenio, ninguno de estos conocimientos previos.

Las partes se comprometen a respetar y proteger todos los derechos de propiedad industrial relacionados con el
presente convenio, y a cooperar entre si para registrar, defender y proteger dichos derechos ante las autoridades com-
petentes, salvo que se acuerde lo contrario por escrito.

Octava.—Explotacion de los resultados.

Las partes acuerdan que, en el caso de que cualquier creacion que derive de este convenio sea de propiedad de una
de las partes, la otra parte podra hacer uso de dichos derechos bajo una licencia no exclusiva, limitada y para fines es-
pecificos acordados por escrito entre las partes.

Novena.—Difusion de los resultados.

Por lo tanto, ninguna de las partes impedira la presentacion de resultados parciales ante la comisién de seguimiento
del programa de doctorado o la defensa de la tesis ante un tribunal. En el caso de que la informacion sea confidencial,
se solicitara la conformidad del propietario de la informacion para su difusidon o se tomaran las medidas adecuadas para
la salvaguarda de informacion confidencial o para la protecciéon de la misma segun lo establecido en el articulo 43 del
Acuerdo de 20 de julio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba el Regla-
mento de los Estudios de Doctorado (BOPA de 9 de agosto de 2018).

Las partes acuerdan que, antes de realizar cualquier tipo de publicacidn o difusion publica de resultados (congresos,
revistas cientificas, informes, etc.) se debera obtener la aprobacion previa y por escrito de todas las partes involucradas,
a la que se dara contestacion en un plazo maximo de treinta dias. Transcurrido este plazo sin emitir respuesta, la solici-
tud se entendera autorizada para su difusion.

Décima.—Proteccién de datos personales.

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y su normativa de desarrollo, las partes se comprometen a utilizar los datos personales a los
que accedan en el marco de este convenio Unicamente para los fines directamente relacionados con el desarrollo del
proyecto.

Por lo tanto, queda expresamente prohibida cualquier cesion, divulgacion, reproduccidn o distribucion de dichos datos
por parte de cualquiera de las partes.

Decimoprimera.—Comisién de seguimiento.

Para el seguimiento del Convenio y la resolucién de posibles controversias se establece una comisién paritaria, com-
puesta por dos representantes de cada una de las partes concertantes.

Decimosegunda.—Plazo de vigencia, préorrogas y formas de extincion.

El presente convenio tendra una vigencia de 4 afios (dicho plazo no podra ser superior a cuatro afios, ni inferior al
tiempo que dure el desarrollo de la tesis) y entrara en vigor el dia de su firma. En cualquier momento antes de la finali-
zacion de su plazo de vigencia, los firmantes del convenio podran acordar undnimemente su prérroga por un periodo de
hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

El presente convenio mantendra su vigencia durante la realizacion de la tesis doctoral y se resolvera si la persona que
realiza la tesis doctoral causa baja definitiva en el programa o en el momento de la defensa de la tesis doctoral.

El convenio se resolvera, ademas de, por la finalizacion del periodo estipulado para su vigencia, por acuerdo unanime
de las partes, incumplimiento de cualquiera de las partes o por denuncia de alguna de ellas, que debera ser comunicada
con un preaviso de tres meses. En el caso de resolucion anticipada, las acciones ya iniciadas deberan continuar hasta
su total finalizacion.

Decimotercera.—Cardcter administrativo.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, considerandose excluido del ambito de aplicacion del texto
refundido de la Ley 9/2017, de 8 noviembre.

Las controversias sobre la interpretacidn y ejecucion del mismo que no puedan ser resueltas por la comision de se-
guimiento, se sustanciaran ante la Jurisdiccion Contencioso- administrativa.

Y en prueba de conformidad, ambas partes lo firman por duplicado en la fecha y lugar indicados en el
encabezamiento.

Por la Universidad de Oviedo Por la entidad colaboradora
a 21 de mayo de 2026

El Rector,
Fdo.: Ignacio Villaverde Menéndez Fdo.: Sonia Colino Merino

Oviedo, a 21 de mayo de 2026.—El Rector.—Cod. 2026-04485.
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