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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 19 de octubre de 2026, de la Consejeria de Educacion, por la que se convoca concurso de trasla-
dos de ambito estatal para personal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, que imparten las ensefianzas escolares del sistema educativo, para la provisién de
plazas vacantes en los centros docentes dependientes de la comunidad auténoma del Principado de Asturias.

Antecedentes de hecho

Primero.—La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su disposicion adicional sexta, apartado 1 de-
termina que, entre otras, es base del régimen estatutario de los funcionarios publicos docentes la provision de plazas
mediante concursos de traslados.

En el punto 3 de esta misma disposicion, se establece que periddicamente, las Administraciones educativas convoca-
ran concursos de traslado de &mbito estatal, a efectos de proceder a la provisidn de las plazas vacantes que determinen
en los centros docentes de ensefanza dependientes de aquellas, asi como para garantizar la posible concurrencia de los
funcionarios de su ambito de gestion a plazas de otras Administraciones educativas y, en su caso, si procede, la adjudi-
cacion de aquellas que resulten del propio concurso. En estos concursos podran participar todos los funcionarios publicos
docentes, cualquiera que sea la Administracién educativa de la que dependan o por la que hayan ingresado, siempre que
rednan los requisitos generales y los especificos que, de acuerdo con las respectivas plantillas o relaciones de puestos
de trabajo, establezcan dichas convocatorias.

Segundo.—El Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el concurso de traslados de ambito
estatal entre personal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién y otros procedimientos de provision de plazas a cubrir por los mismos, modificado por el Real Decreto
677/2024, de 16 de julio, establece en su articulo 7: “Con caracter bienal, las Administraciones educativas convocaran
concursos de traslados de ambito estatal, a efectos de proceder a la provision de las plazas o puestos vacantes que
determinen en los centros docentes de ensefianza dependientes de aquellas, asi como para garantizar la posible concu-
rrencia del profesorado de su d@mbito de gestién a plazas o puestos de otras Administraciones educativas y, en su caso,
la adjudicacion de aquellas que resulten del propio concurso.”

Convocado el ultimo concurso de ambito estatal mediante Resolucidn de 15 de octubre de 2024 (BOPA del 25 de
octubre), procede realizar este afio la convocatoria del concurso de traslados de ambito estatal conforme a la regulacion
establecida en dicha norma.

A este respecto, el Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, en su articulo 8 determina que en el primer trimestre
del curso escolar en que vayan a celebrarse estos concursos, el Ministerio de Educacién, previa consulta con las Adminis-
traciones educativas, establecera las normas procedimentales necesarias para permitir la celebracion coordinada de los
mismos, a fin de asegurar la efectiva participaciéon en condiciones de igualdad de todo el personal funcionario docente, a
través de un solo acto y que de la resolucién de los mismos no pueda obtenerse mas que un Unico destino en un mismo
cuerpo. Estas normas estableceran, como minimo, los plazos comunes a que deben ajustarse las convocatorias, el mo-
delo basico de instancia, la fecha en que tendra lugar la toma de posesidn de los destinos adjudicados por la resolucion
de las mismas y las especificaciones del baremo Unico de méritos.

Tercero.—En cuanto a las modificaciones recientemente realizadas en el reglamento estatal, debemos mencionar en
primer lugar, el Real Decreto 800/2022, de 4 de octubre, que modifica el art. 16.1.d), y el Real Decreto 677/2024, de
16 de julio, que modifica los arts. 7, 9.4, 13.2, disposicion adicional 2, anexos I y II y afade la disposicion transitoria 4.
Ademas, el Real Decreto 677/2024, de 16 de julio, modifica el Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, introduciendo
importantes modificaciones en el baremo de méritos, destacando la modificaciéon al alza de la puntuacién que se otorga
al profesorado por la antigliedad en el centro lo que persigue incentivar el beneficio que para la calidad de la educacion
supone la permanencia en un mismo centro educativo.

Cuarto.—El baremo aplicable a la presente convocatoria es el aprobado en el anexo III de la Orden EFD/1041/2026,
de 30 de septiembre, por la que se establecen las normas procedimentales aplicables a los concursos de traslados de
ambito estatal, que deben convocarse durante el curso 2026/2027, para personal funcionario de los Cuerpos docentes
contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre. La aplicacién de idéntico baremo en la convocatoria autondmica que en el concurso de traslados de ambito
nacional garantiza la igualdad de oportunidades, asegurando la transparencia y seguridad juridica del procedimiento,
a la vez que la unificacidn de criterios simplifica la gestiéon administrativa tanto para la administracion como para los
participantes.

Quinto.—La presente resolucion ha sido objeto de informacion a la Junta de Personal Docente de centros no univer-
sitarios de Asturias.
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Fundamentos de derecho

Primero.—Es competente para la resolucidon del presente expediente la Consejera de Educacion, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7 del Decreto 22/2023, de 31 de julio, del Presidente del Principado de Asturias, de reestruc-
turacion de las Consejerias que integran la Administracion de la Comunidad Auténoma, el Decreto 50/2025, de 29 de
abril, por el que se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Educacion, Decreto 68/2025, de 12 de
mayo, correccion de errores del anterior; articulo 21.4 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la
Administracidn del Principado de Asturias.

Segundo.—La Resolucién de 21 de mayo de 2025, de la Consejeria de Educacién, por la que se delegan competen-
cias en diversos 6rganos de la Consejeria de Educacion, delega en la persona titular de la Direccion General de Personal
docente la convocatoria y aprobacidn de bases y resolucion de los concursos para la provision de puestos de trabajo del
personal docente.

Tercero.—Vistas la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020 de 29
de diciembre, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn Publica,
en aquellos articulos que siguen vigentes hasta que se dicte el desarrollo normativo del citado Estatuto, asi como el Real
Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, modificado por Real Decreto 677/2024, de 16 de julio, Real Decreto 276/2007,
de 23 de febrero, Real Decreto 1138/2002, de 31 de octubre, Real Decreto 1284/2002 de 5 de diciembre, Real Decreto
1834/2008, de 8 de noviembre, Real Decreto 336/2010, de 19 de marzo, modificado por el Real Decreto 287/2014, de
25 de abril, Real Decreto 1594/2011 de 4 de noviembre, Real Decreto 428/2013, de 14 de junio, Real Decreto 800/2022,
de 4 de octubre, Ley Organica 3/2022 de 31 de marzo, Real Decreto 665/2015, de 17 de julio y Orden EFD/1041/2026,
de 30 de septiembre.

Vistos los antecedentes de hecho concurrentes y los fundamentos de derecho de aplicacion,

RESUELVO

Primero.—Aprobar la convocatoria de concurso de traslados de ambito estatal, para personal funcionario de los cuer-
pos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidén que imparten las ensefianzas esco-
lares del sistema educativo, para la provision de plazas vacantes en los centros docentes dependientes de la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias.

Segundo.—Aprobar las bases que han de regir la convocatoria, que se incorporan como anexo formando parte de la
presente resolucién.
Tercero.—Ordenar la publicacidon de esta resolucidon en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Este acto pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcién tenga la persona recurrente su domicilio o esté la
sede del 6rgano autor del acto originario impugnado, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacidn, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicidn del recurso potestativo de reposicion ante el titular de la
Consejeria en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanearse ambos
recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre
régimen juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que los interesados puedan
ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Oviedo, a 19 de octubre de 2026.—La Consejera de Educacion. Por delegacién, Resolucion de 21 de mayo de 2025
(BOPA de 29/05/2025), la Directora General de Personal Docente.—Cdd. 2026-08794.

Anexo
BASES DE LA CONVOCATORIA

I.—Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision de plazas vacantes mediante concurso de traslados entre el
personal funcionario de carrera de los siguientes cuerpos docentes, de acuerdo con las especificaciones que se citan en
la presente Resolucién:

— 0510 Cuerpo de Inspectores de Educacién.

— 0511 Cuerpo de Catedraticos de ensefianza secundaria.

— 0512 Cuerpo de Catedraticos de escuelas oficiales de idiomas.

— 0513 Cuerpo de Catedraticos de artes plasticas y disefio.

— 0590 Cuerpo de Profesores de ensefanza secundaria.

— 0591 Cuerpo, a extinguir, de Profesores técnicos de formacidn profesional.

— 0592 Cuerpo de Profesores de escuelas oficiales de idiomas.
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— 0593 Cuerpo de Catedraticos de musica y artes escénicas.

— 0594 Cuerpo de Profesores de musica y artes escénicas.

— 0595 Cuerpo de Profesores de artes plasticas y disefio.

— 0596 Cuerpo de Maestros de taller de artes plasticas y disefio.

— 0597 Cuerpo de Maestros.

— 0598 Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional.

11.—Plazas ofertadas y determinaciéon de las mismas.

I1.1. Se ofertaran las plazas o puestos vacantes que se determinen, entre los que se incluirdn, al menos, las que
se produzcan hasta el 31 de diciembre de 2026, asi como aquellas que resulten del propio concurso de cada cuerpo
docente siempre que, en cualquiera de los casos, la continuidad de su funcionamiento esté prevista en la planificacion
educativa.

I1.2. Estas vacantes se determinaran en las fechas previstas en la Orden EFD/1041/2026, de 30 de septiembre, por
la que se establecen las normas procedimentales aplicables a los concursos de traslados de ambito estatal, que deben
convocarse durante el curso 2024/2025, para personal funcionario de los Cuerpos docentes contemplados en la Ley Or-
ganica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, siendo objeto
de publicacién en el portal educativo: www.educastur.es.

11.3. No se ofertaran las plazas cuando existan motivos relacionados con la planificacion educativa que justifiquen su
no inclusién en el concurso.

I11.—Plazas que pueden ser solicitadas.

El personal funcionario de carrera debe solicitar las plazas correspondientes a la especialidad o especialidades docen-
tes de las que sean titulares, asi como, en su caso, aquellas otras que puedan solicitar por reunir los requisitos estable-
cidos en la presente convocatoria.

II1.1. El personal funcionario perteneciente al cuerpo de inspectores de educacién podran solicitar las plazas existen-
tes en la Consejeria de Educacion (33019786).

I11.2. El personal funcionario de carrera perteneciente a los cuerpos de catedraticos y profesores de ensefianza se-
cundaria podra solicitar las siguientes plazas:

I11.2.1. Plazas correspondientes al cuerpo de profesores de ensefianza secundaria a las especialidades de las que
sean titulares, existentes en los centros que figuran publicados para estos cuerpos en el portal educativo: www.educas-
tur.es.

111.2.2. Plazas correspondientes al cuerpo de profesores especialistas de sectores singulares de formacidn profesional
a las especialidades de las que sean titulares, existentes en los centros que figuran publicados para estos cuerpos en el
portal educativo: www.educastur.es.

I11.2.3. Plazas correspondientes a los departamentos de orientacion. Los catedraticos y profesores de ensefanza
secundaria podran optar a las plazas de “Apoyo al area de lengua y ciencias sociales” o de “Apoyo al area de ciencias”
de los centros que figuran publicados para estos cuerpos en el portal educativo: www.educastur.es. Para ello, deberan
reunir las condiciones que se establecen a continuacion para cada plaza:

I11.2.3.1. Plazas de “Apoyo al area de lengua y ciencias sociales” (0590058). Podran solicitar estas plazas las perso-
nas participantes que sean titulares de alguna de las siguientes especialidades:

004 Lengua Castellana y Literatura \ 005 Geografia e Historia

111.2.3.2. Plazas de “Apoyo al area de ciencias” (0590059). Podran solicitar estas plazas las personas participantes
que sean titulares de algunas de las especialidades siguientes:

006 Matematicas 007 Fisica y Quimica
008 Biologia y Geologia

I11.2.4. Plazas de "Cultura Clasica” (0590803). Estas plazas, que apareceran convenientemente diferenciadas en la
plantilla del centro, podran ser solicitadas por las personas participantes que sean titulares de las especialidades de Latin
o Griego de acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional décima del Real Decreto 1635/1995. Las personas que
acceden a estas plazas tendran la atribucién docente que corresponda a ambas especialidades, quedando obligadas a
impartir las materias atribuidas a ambas.

I11.3. El personal funcionario de carrera perteneciente al cuerpo de profesores técnicos de formacion profesional, a
extinguir, podra solicitar las plazas correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de los centros que
figuran publicados para este cuerpo, en el portal educativo: www.educastur.es.

II1.4. El personal funcionario de carrera perteneciente a los cuerpos de catedraticos y profesores de escuelas oficiales
de idiomas podra solicitar las plazas, correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, en las Escuelas
Oficiales de Idiomas que figuran publicadas para estos cuerpos en el portal educativo: www.educastur.es.

I11.5. El personal funcionario de carrera perteneciente al cuerpo de catedraticos y profesores de musica y artes escé-
nicas podra solicitar las plazas, correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de los centros que figuran
publicados para este cuerpo en el portal educativo: www.educastur.es.
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I11.6. El personal funcionario de carrera perteneciente a los cuerpos de catedraticos y profesores de artes plasticas
y disefio podra solicitar las plazas, correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de los centros que
figuran publicados para estos cuerpos en el portal educativo: www.educastur.es.

I11.7. El personal funcionario de carrera perteneciente al cuerpo de maestros de taller de artes plasticas y disefio
podra solicitar las plazas, correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de los centros que figuran
publicados para este cuerpo, en el portal educativo: www.educastur.es.

I11.8. El personal funcionario de carrera perteneciente al cuerpo de maestros podra solicitar las plazas correspondien-
tes a las especialidades de las que sean titulares, establecidas en el articulo 2 del Real Decreto 1594/2011, de 4 de no-
viembre (BOE del 9), de los centros que figuran publicados para este cuerpo en el portal educativo: www.educastur.es.

Las especialidades reconocidas conforme a la normativa anterior se consideraran equivalentes a las establecidas en
el articulo 2 del citado Real Decreto.

Podran solicitar plazas de las especialidades de pedagogia terapéutica (0597036) y audicion y lenguaje (0597037)
de los institutos de ensefianza secundaria, las personas pertenecientes al cuerpo de maestros que sean titulares de la
especialidad de pedagogia terapéutica y/o audicién y lenguaje.

Las plazas de Educacidn Infantil e Inglés (0597312), se solicitaran como las plazas de la especialidad 031" (Edu-
cacién Infantil) y en columna “Bilinglie” se consignara un “2” (Inglés). Para asignar estas plazas a las personas que lo
soliciten han de poseer ambas especialidades.

II1.9. El personal funcionario de carrera perteneciente al cuerpo de profesores especialistas en sectores singulares de
Formacion Profesional podra solicitar las plazas correspondientes a las especialidades de las que sean titulares, de los
centros que figuran publicados para este cuerpo, en el portal educativo: www.educastur.es.

II1.10. Plazas con perfil bilinglie vinculadas a los Programas de ensefianza del sistema educativo impartidas en lengua
extranjera.

Tienen esta consideracidn las plazas de especialidades distintas a las de lenguas extranjeras, que estén destinadas
a dar cobertura a las necesidades de impartir las materias o modulos no linglisticos en una lengua extranjera en los
Programas basico (Programa habLE), avanzado (Progama habLE+) o de curriculo integrado (Programa habLE British
Council) de ensefianza del sistema educativo impartidas en lengua extranjera. Del mismo modo, las peticiones con perfil
bilinglie para plazas de materias o modulos linguisticos seran consideradas como erréneas.

El personal funcionario de carrera que resulte adjudicatario de estas plazas tendra la atribucion docente y esta obli-
gado a impartir las materias o mddulos no lingtisticos propios de la especialidad correspondiente en la lengua extranjera
que corresponda a la plaza asignada.

Estas plazas aparecerdn convenientemente diferenciadas en las vacantes que se publiquen y podrén ser solicitadas
por el personal funcionario de carrera de los cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria -0511-; profesores de
ensefianza secundaria -0590-; profesores técnicos de formacién profesional -0591- y maestros -0597- siempre que
sean titulares de alguna de las especialidades no vinculadas a las lenguas extranjeras y que ademas cuenten con una
credencial de habilitacion en vigor, conforme a lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Resolucion de 14 de junio de 2023,
de la Consejeria de Educacién, por la que se regulan los programas de ensefianzas del sistema educativo impartidas en
lenguas extranjeras en centros docentes sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias que impartan ense-
flanzas no universitarias (BOPA de 19/06/2023).

II1.11. Una vez publicada la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, estaran a dispo-
sicion del personal funcionario de carrera participante, en el portal educativo: www.educastur.es, las relaciones de los
centros que pueden ser solicitados por cada uno de los cuerpos relacionados en la base I de la presente convocatoria.

Estas relaciones de centros tienen un caracter meramente informativo para orientar la eleccién de las plazas. No
obstante, pueden sufrir modificaciones en el futuro. De acuerdo con ello, las diferencias que se produzcan en esta infor-
macion no podran ser invocadas como fundamento de una posible reclamacién o recurso.

1V.—Requisitos generales de participacion.

En el presente concurso de traslados podran participar los funcionarios y funcionarias de carrera de los cuerpos a que
se refiere el apartado 1 de la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, que
se relacionan en la base primera, que dependan de la Administracion educativa del Principado de Asturias.

Todos los requisitos de participacion asi como los méritos alegados han de reunirse en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante todo el procedimiento, hasta la toma de posesion del nuevo
destino, sin perjuicio del cambio de situacién administrativa de aquel personal funcionario en practicas seleccionado
en los procedimientos de ingreso que sea nombrado funcionario de carrera. Los requisitos y méritos alegados deberan
acreditarse en la forma que se establece en la presente convocatoria. La participacidn en el concurso de traslados supone
que la persona participante declara que redne los requisitos exigidos para participar y que los documentos aportados son
veraces. En el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacién aportada, podra ser excluida de su participacion,
con independencia de las responsabilidades a que hubiera lugar. No seran tenidos en cuenta los méritos no invocados
en las solicitudes.

V.—Participacién voluntaria.

V.1. Podran participar voluntariamente solicitando las plazas ofertadas en esta convocatoria, el personal funcionario
de carrera que se encuentre en alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

a) El personal funcionario que se encuentre en situacidn de servicio activo con destino definitivo en centros de-
pendientes de esta Consejeria, siempre y cuando, de conformidad con la disposicion adicional sexta, apartado
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6, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion y el articulo 11 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de
octubre, al finalizar el presente curso escolar hayan transcurrido, al menos, dos afios desde la toma de posesidn
del ultimo destino que desempefien con caracter definitivo.

A estos efectos, al personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria,
de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, se le tendra en cuenta el tiempo que anterior-
mente hubiera permanecido en la misma plaza o puesto como funcionario de carrera del respectivo cuerpo de
profesores.

El personal funcionario que se encuentre en situacion de servicios especiales declarada desde centros depen-
dientes de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias, siempre y cuando, de conformidad con la dis-
posicion adicional sexta, apartado 6, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion y el articulo 11 del
Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, al finalizar el presente curso escolar hayan transcurrido, al menos,
dos afios desde la toma de posesion del Gltimo destino definitivo.

El personal funcionario que se encuentre en situacion de excedencia voluntaria, en sus distintos tipos, declarada
desde centros dependientes de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

Si se tratara de los supuestos de excedencia voluntaria por interés particular o por agrupacion familiar contem-
plados en los apartados a) y b) del articulo 89.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, respectivamente, sélo
podran participar, si al finalizar el presente curso escolar han transcurrido dos afios desde que pasaron a esta
situacion.

El personal funcionario que se encuentre en situacién de suspensién de funciones declarada desde centros de-
pendientes de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias, siempre que al finalizar el presente curso
escolar haya concluido el tiempo de duracion de la sancion disciplinaria de suspension y, al menos, dos afios
desde la toma de posesion del Gltimo destino definitivo.

A los efectos previstos en este apartado 1 de la presente base, se entenderd como fecha de finalizacion del curso
escolar la de 31 de agosto del 2026.

V.2. Quienes deseen ejercitar un derecho preferente para la obtencion de destino deberan estar a lo que se determina
en las bases VIII y IX de esta convocatoria, no pudiendo alegarse derechos preferentes no establecidos en la presente
convocatoria.

El derecho preferente a centro contemplado en la base VIII implica una prelacién para obtener destino frente a quie-
nes ejerciten el derecho preferente a localidad o @mbito territorial.

V1.—Participacion obligatoria.

Debe participar en esta convocatoria, el personal funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I depen-
dientes de la Consejeria competente en materia de Educacidn del Principado de Asturias, que se encuentre en alguna de
las situaciones que se indican a continuacion:

a)

b)

El personal funcionario de carrera que no tenga un destino definitivo. En el supuesto de que no participe o no
solicite suficiente nUmero de plazas vacantes podra ser destinado de oficio dentro de la Comunidad Auténoma
del Principado de Asturias en aquellas plazas objeto del concurso de cuya especialidad sea titular.

El personal funcionario de carrera participante que adn no ha obtenido su primer destino definitivo Unicamente
podra solicitar y se le podra adjudicar plazas dependientes de la Consejeria competente en materia de Educacién
del Principado de Asturias y de la especialidad por la que superaron el procedimiento selectivo. En el supuesto
de que no concursen o haciéndolo no soliciten suficiente niUmero de plazas vacantes, se les podra adjudicar de
oficio destino definitivo, con ocasién de vacante, en plazas vacantes de la especialidad por la que superaron el
procedimiento selectivo.

Estan incluidos en este colectivo, las personas funcionarias de carrera seleccionadas en procedimientos selecti-
vos convocados por la Administracion del Principado de Asturias que no tengan destino definitivo.

Estan incluidos en este colectivo el personal funcionario docente de carrera que se encuentre en la situacidon
de excedencia forzosa que no haya obtenido un reingreso; el personal funcionario docente de carrera que haya
perdido su destino definitivo, en cumplimiento de sentencia o resolucién de recurso, o por habérsele suprimido
expresamente el puesto que desempefiaba con caracter definitivo; asi como el personal funcionario que ha
perdido la reserva de plaza por haber pasado a desempefiar otro puesto en la Administracion, siempre que
haya finalizado la comisién de servicios; asi como cualquier otra situacién que suponga la pérdida definitiva del
destino.

De no adjudicarseles destino definitivo permaneceran en situacion de destino provisional en la Comunidad Au-
tonoma del Principado de Asturias.

El personal funcionario de carrera de los cuerpos sefalados en la base I que finalice el periodo de tiempo por el
que fue adscrito a puestos de trabajo docentes espafioles en el extranjero, esta obligado, conforme a la norma-
tiva que rige la reincorporacion a un destino en Espafia, a participar, hasta la obtencién de un destino definitivo,
en todos los concursos de traslados convocados por la Administracion educativa del Principado de Asturias,
siempre que el Ultimo destino desempefiado hubiera sido en un centro dependiente de esta Comunidad.
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En el supuesto de que participase ejerciendo el derecho preferente a localidad y no obtuvieran destino, queda-
ran adscritos provisionalmente a centros de la comunidad auténoma del Principado de Asturias de la localidad
en la que prestara servicios con anterioridad a su adscripcion en el exterior.

A los que debiendo participar no concursen o si, habiendo participado sin ejercer el derecho preferente a lo-
calidad, no obtuvieran destino en las plazas solicitadas, se les podra adjudicar de oficio destino definitivo, con
ocasion de vacante, en plazas de la especialidad por la que superaron el procedimiento selectivo y, en el caso
de no obtener destino, quedaran adscritos provisionalmente a centros de la comunidad auténoma del Principado
de Asturias.

c) El personal funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I que tenga derecho preferente a obtener
destino en una localidad o ambito territorial determinado, si desea hacer uso de este derecho hasta que alcance
aquél, debera participar en todos los concursos de traslados convocados por la Administracion educativa del
Principado de Asturias. De no participar, o haciéndolo no hiciera uso del derecho preferente, se le tendra por
decaido del mismo.

VII.—Participacion del personal seleccionado en un procedimiento selectivo que aun no ha sido nombrado funcionario
de carrera.

VII.1. Deberd participar en este concurso el personal que ain no ha sido nombrado funcionario de carrera, el per-
sonal seleccionado por procedimiento selectivo convocado mediante Resolucién de 18 de diciembre de 2025 (BOPA
07-01-2025) o bien, personal seleccionado en procedimientos selectivos anteriores que se encuentre pendiente de
nombramiento.

VIIL.2. Este personal estd obligado a obtener su primer destino definitivo en centros directamente gestionados por la
Consejeria competente en materia de educacidon del Gobierno del Principado de Asturias y Unicamente podra solicitar y
se le podran adjudicar plazas de la especialidad en la que ha sido seleccionado en el procedimiento selectivo.

VII.3. Al personal seleccionado en un procedimiento selectivo, en lo que se refiere a la participacion en el presente
concurso de traslados, se le aplicaran todas las normas que le son aplicables al personal funcionario de carrera que no ha
obtenido su primer destino definitivo. En particular, la participacién del personal funcionario en practicas en los concur-
sos de traslados que se convoquen durante el primer afio en el que sea nombrado en dicha condicidn, segun lo dispuesto
en el articulo 13 del Real Decreto 1364/2010, de 19 de octubre, se hara teniendo en cuenta el orden en que figuren en
ese nombramiento como personal funcionario en practicas y su toma de posesidn estara supeditada a la superacion de
la fase de practicas.

VIIL.4. La adjudicacién de destino a quienes participen en la presente convocatoria durante el segundo afio en el que
hayan sido nombrados como personal funcionario en practicas, en aquellos supuestos en los que durante su primer afio
de nombramiento como personal funcionario en esa condicion les haya sido autorizado el aplazamiento de dicha fase de
practicas por el disfrute de alguno de los permisos de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, por razén de vio-
lencia de género o de violencia sexual y para las victimas de terrorismo y sus familiares directos regulados en el articulo
49 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre o por haber estado en una situacidon de incapacidad temporal, o bien no hayan podido ser evaluados
por los mismos motivos, se realizara atendiendo a la puntuacion que obtengan conforme a los baremos de méritos que
se establecen en los anexos a esta convocatoria, y la toma de posesion en el destino adjudicado estara supeditada a
la superacion de esa fase de practicas. Dichas personas participantes deberan indicar en su instancia como modalidad
de participacion la modalidad de “Funcionario de Carrera que no ha obtenido su primer destino definitivo, o funcionario
nombrado en practicas durante el segundo afio por las situaciones previstas en la convocatoria”.

VIL.5. La adjudicacion de destino a quienes participen en la presente convocatoria durante el segundo afio en el que
hayan sido nombrados como personal funcionario en practicas por no haber superado durante su primer afio de nom-
bramiento en dicha condicion la fase de practicas o cuando les haya sido autorizado un aplazamiento de las mismas por
motivos distintos a los sefialados en el parrafo anterior, se hara teniendo en cuenta el orden en el que figuren en su
nombramiento como personal funcionario en practicas, y la toma de posesién en el destino adjudicado estara supeditada
a la superacién de esa fase de practicas. Dichas personas participantes deberan indicar en su instancia como modalidad
de participacién la modalidad de “Seleccionado en un proceso selectivo (funcionario en practicas/exento de practicas),
que aun no ha sido nombrado funcionario de carrera”.

VIIL.6. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 36.5 y 51.4 del Reglamento de ingreso, accesos y adquisicién
de nuevas especialidades en los cuerpos de funcionarios docentes a los que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, las personas aspirantes seleccionadas por el turno de acceso del personal funcionario de cuerpos
docentes a otros cuerpos docentes, incluidos en un subgrupo de clasificacion superior y/o por el turno de acceso de per-
sonal funcionario de cuerpos docentes a otros cuerpos del mismo subgrupo y nivel de complemento de destino, en esta
ocasion, tendran prioridad en la obtencion de destinos sobre los ingresados por el turno libre de su misma promocién.

VIIL.7. En el caso de no obtener destino definitivo quedaran en situacidon de destino provisional. El destino que pudiera
corresponderles estara condicionado, en su caso, a la superacion de la fase de practicas y nombramiento como personal
funcionario de carrera.

VIII.—Derechos preferentes a centro.

VIII.I. El personal funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I que haya tenido destino definitivo
en un centro, tendra derecho preferente a obtener un nuevo destino definitivo en el mismo, en las especialidades que
posea y cuando se encuentre en alguno de los supuestos descritos a continuacion y por el orden de prelacion en que se
relacionan:
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a) El personal funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I que no tenga destino definitivo por su-
presidn de la plaza que desempefiaba con caracter definitivo en el centro en el que ejerce el derecho preferente.
Este derecho preferente debera ejercerse hasta la obtencidn de un nuevo destino definitivo en las condiciones
que se determinan en la presente convocatoria y siempre que sean titulares de la especialidad de la plaza
solicitada.

b)  El personal funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I que no tenga destino definitivo por
modificacion de la plaza que desempefiaba con caracter definitivo en el centro en el que ejerce el derecho prefe-
rente. Este derecho preferente debera ejercerse hasta que obtenga un nuevo destino definitivo en las condicio-
nes que se determinan en la presente convocatoria y siempre que sean titulares de la especialidad de la plaza
solicitada.

c) El personal funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I al que se haya asignado destino pro-
visional por desplazamiento de sus centros por insuficiencia total de horario durante el curso 2025/2026, en las
mismas condiciones que los titulares de las plazas suprimidas.

d) Por adquisicién de nuevas especialidades, al amparo de lo dispuesto en los Reales Decretos 850/1993, de 4 de
junio; 334/2004, de 27 de febrero y 276/2007, de 23 de febrero, el profesorado de los cuerpos de catedraticos
de ensefianza secundaria, profesores de ensefianza secundaria y profesores técnicos de formacién profesional,
a extinguir, podra obtener una plaza de la nueva especialidad adquirida en el centro donde tuviera destino defi-
nitivo. Una vez obtenido la nueva plaza sélo se podra ejercer este derecho con ocasion de la adquisicion de otra
nueva especialidad.

VIIIL.2. El personal funcionario de carrera que se acoja al derecho preferente lo hara constar en su solicitud de par-
ticipacién, indicando la causa en que apoya su peticién. Si no se hace constar en la solicitud, no podra ejercitarse este
derecho.

VIII.3. Cuando concurran dos o mas personas funcionarias de carrera en las que se den las circunstancias sefialadas
en cada uno de los apartados anteriores, se adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacion en la aplicacion de
los baremos de méritos aplicables al presente concurso.

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones se utilizard como primer criterio de desem-
pate el mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera en el centro y, de resultar necesario, se atendera
sucesivamente a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden en que aparecen
en el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacién obtenida en los distintos subapartados por el orden,
igualmente, en que aparecen en el baremo. En ambos casos, la puntuacion que se tome en consideracidén en cada apar-
tado no podra exceder de la puntuacion maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de
los subapartados, de la que corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos
criterios, alguno o algunos de los subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al apartado al que pertenece, no
se tomaran en consideracion las puntuaciones del resto de los subapartados. De resultar necesario, se utilizardan como
criterios de desempate el afio en el que se convoco el procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el cuerpo
y la puntuacién por la que resultd seleccionado, que deberd ser calculada sobre un maximo de diez puntos en aquellos
supuestos en los que se haya ingresado conforme a un baremo que establezca una puntuacién maxima distinta.

IX.—Derechos preferentes a localidad o ambito territorial.

IX.1. Tendra derecho preferente a obtener destino definitivo en centros de una localidad o ambito territorial determi-
nados, el personal docente funcionario de carrera de los cuerpos sefialados en la base I que no tenga un destino defini-
tivo, en las especialidades que posea y cuando se encuentre en alguno de los supuestos descritos a continuacién y por
el orden de prelacion en que se relacionan:

a) Por supresion o modificacion de la plaza o puesto de trabajo que desempefiaba con caracter definitivo en un cen-
tro gozarda, hasta que obtenga otro destino definitivo, de derecho preferente para obtener otra plaza o puesto
en otro centro de la misma localidad donde estuviera ubicado el centro donde se le suprimié la plaza o puesto
0, en su caso, en otro de la zona.

b)  Por desplazamiento de sus centros por insuficiencia total de horario durante el curso 2025/2026, en las mismas
condiciones que los titulares de las plazas suprimidas.

c) Por haber pasado a desempefiar otro puesto en la Administracidon Publica, con pérdida de la plaza docente que
desempefiaba con caracter definitivo, y siempre que haya cesado en el Ultimo puesto.

d) Por haber perdido la plaza o puesto de trabajo que desempefaba con caracter definitivo, tras la concesién de la
situacion de excedencia voluntaria para atender al cuidado de familiares e hijos prevista en el articulo 89.4 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por el transcurso del periodo de tiempo que
determine la normativa a aplicar.

e) Por reincorporacién a la docencia en Espafia, de conformidad con los articulos 10.6 y 14.4 del Real Decreto
1138/2002, de 31 de octubre, por el que se regula la Administracion del Ministerio de Educacion en el exterior,
por finalizacién de la adscripcién en puestos o plazas en el exterior, o por alguna otra de las causas legalmente
establecidas.

f) En virtud de ejecucién de sentencia o resolucion de recurso administrativo.

g) Cuando tras haber sido declarado jubilado por incapacidad permanente haya sido rehabilitado para el servicio
activo.
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IX.2. El profesorado que ejerza el derecho preferente lo hard constar en su solicitud de participacién, indicando ne-
cesariamente la localidad de la que le dimana el derecho y el supuesto por el que ejerce este derecho. Si no se hace
constar en la solicitud, no podra ejercitarse este derecho.

IX.3. Cuando concurran dos o mas personas funcionarias de carrera en las que se den las circunstancias sefaladas
en cada uno de los apartados anteriores, se adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacién en aplicacién del
baremo de méritos aplicable al presente concurso.

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se resolverdn atendiendo sucesiva-
mente a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden en que aparecen en el mismo.
Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida en los distintos subapartados por el orden, igualmente,
en que aparecen en el baremo. En ambos casos, la puntuacién que se tome en consideracion en cada apartado no podra
exceder de la puntuacién maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los subaparta-
dos, la que corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno
o algunos de los subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al apartado al que pertenece, no se tomaran en
consideracién las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar necesario, se utilizardn como criterios de desem-
pate el afio en el que se convocé el procedimiento selectivo a través del cual se ingreso en el cuerpo y la puntuacion por
la que resultd seleccionado, que debera ser calculada sobre un maximo de diez puntos en aquellos supuestos en los que
se haya ingresado conforme a un baremo que establezca una puntuaciéon maxima distinta.

X.—Derecho de concurrencia.

Se entiende por derecho de concurrencia la posibilidad de que varias personas participantes con destino definitivo
condicionen su voluntaria participacion en el concurso a la obtencidn de destino en uno o varios centros de la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias.

Podra hacer uso de esta modalidad de participacion el personal funcionario de carrera de un mismo cuerpo docente.
Ademas, el personal funcionario de carrera de los cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria, de escuelas oficiales
de idiomas y de artes plasticas y disefio podra participar conjuntamente con el personal funcionario de los respectivos
cuerpos de profesores de los mismos niveles de ensefianza.

Asimismo, en el supuesto de concurrencia entre el personal funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de Ense-
flanza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, a extinguir que sea titular de aquellas
especialidades establecidas en la Disposicion adicional quinta de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion
e integracion de la Formacion Profesional, la misma se efectuara al cuerpo por el que se participa y al que pertenece
ahora la especialidad.

El ejercicio de este derecho tendra las siguientes peculiaridades:

— Las personas participantes incluirdn en sus peticiones centros de una sola provincia, la misma para cada grupo
de concurrencia.

—  El nimero de personas participantes en cada grupo sera, como maximo, de cuatro.

— La adjudicacién de destino vendra determinada por la aplicacion del baremo de méritos aplicable al presente
concurso.

—  Esta modalidad de participacidn tiene como finalidad que todas las personas participantes de un mismo grupo
obtengan a la vez destino en uno o varios centros de una misma provincia. En el caso de que alguna de ellas no
pudiera obtener una plaza se consideraran desestimadas por esta via todas las solicitudes del grupo.

El profesorado que se acoja a esta modalidad de participacion deberd cumplimentar todos los apartados correspon-
dientes en su solicitud de participacion. La omision o la cumplimentacion incorrecta de cualquiera de estos datos impli-
caran la anulacién de todas las instancias del conjunto de concurrentes.

XI.—Forma de participacion.
XI.1. Sistema informatico de participacion.

La Consejeria competente en materia de Educacion dispone de un sistema informatico de participacion dependiente
de la Direccién General competente en materia de personal docente, para la recepcion de solicitudes de destinos formu-
ladas por el personal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica de Educacidn, que imparte
las ensefianzas escolares del sistema educativo con destino en el ambito de gestidn del Principado de Asturias. El registro
electrénico garantizara la constancia de cada asiento que se practique.

XI.2. Solicitudes y forma de presentacidon. De conformidad con lo establecido en los articulos 14.2 y 66.6 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, las solicitudes se presentaran obligatoriamente a través del servicio electronico especifico
para este procedimiento.

XI.2.1. Solicitud de participacion.

3.1.1. Las solicitudes deberan hacerse necesariamente a través del servicio electrénico habilitado a tal efecto y cuyo
enlace se encuentra en la pagina de Educastur: www.educastur.es, que consta de dos fases:

1.2 El servicio electronico con cédigo RRHH0079T01 Inscripcidon concurso de traslados para la cobertura de plazas
docentes vacantes entre el personal funcionario de carrera sera el utilizado por la persona aspirante para rea-
lizar la solicitud de participacion en el concurso, siguiendo las instrucciones que en el mismo se establecen. La
correcta cumplimentacién y firma de la inscripcién determina la fecha y hora de presentacidon de la misma en el
concurso a todos los efectos. En el caso de realizar varias veces la solicitud, Gnicamente se tendra en cuenta la
ultima realizada y registrada.
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2.2 Se utilizara el formulario con codigo RRHH0079T02 para aportar documentacion adicional a la solicitud relativa a
los méritos que se deseen valorar. Es necesario concluir la inscripcién en el servicio electrdnico para realizar la
aportacion de documentacion. Este segundo formulario Unicamente serad necesario en el caso de querer aportar
documentacién justificativa de los méritos a valorar que no se aprecien de oficio de acuerdo con lo especificado
en esta convocatoria.

En la sede electrdnica del Principado de Asturias (https://miprincipado.asturias.es/) estan publicadas las fichas de in-
formacion relativas este procedimiento que se podra localizar introduciendo los codigos RRHH0079T01 o RRHH0079T02
en el buscador en la que se encontrara el texto integro de las bases, informacion complementaria y la posibilidad de
iniciar electronicamente la solicitud.

El servicio electrénico y los formularios disponibles en la sede electréonica de la Administracion del Principado de
Asturias recogen una declaracion responsable en la que se hace constar, por parte de las personas interesadas, que
se cumplen todos los requisitos establecidos en la presente convocatoria y que dispone de la documentacion que asi lo
acredita y que la pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida. En el caso de que se compruebe
que un solicitante altere o falsifique la documentacién presentada, se aplicara la normativa prevista en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y, en su caso, en la legislacion penal.

XI.3. No se admitira ninguna instancia que no sea cumplimentada a través del servicio electrdnico que esta Adminis-
tracidn pone a disposicion de los participantes. En consecuencia, las solicitudes que se presenten por medios no recogi-
dos en la presente convocatoria quedaran excluidas del procedimiento objeto de la presente convocatoria.

Quien desee concursar por plazas de mas de un cuerpo, deberd presentar una solicitud por cada cuerpo por el que
participen, aun cuando participen por mas de una especialidad.

XI.4. El personal funcionario de carrera que participe en el presente concurso podra presentar a través del formulario
RRHHO0079T02 habilitado al efecto la documentacion acreditativa de los méritos sefialados en los apartados del baremo
aplicable a la presente convocatoria. Debera especificarse el nUmero de registro obtenido en el justificante de registro
de la solicitud.

Los méritos alegados por las personas participantes han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de termina-
cion del plazo de presentacidon de solicitudes. Unicamente se valoraran, por tanto, los méritos que se posean hasta la
finalizacién del mismo. La forma de acreditacidon de los méritos, que se recoge en el anexo I y en el anexo II (Cuerpos
de Inspectores) a las presentes bases, sera la indicada a continuacion:

—  Los méritos senalados en el apartado 1 y 2 del anexo I y apartado 1 del anexo II se apreciaran de oficio por la
Administracidn convocante, siempre que estén reconocidos en la hoja de servicios correspondiente. La acredi-
tacion del mérito recogido en el apartado 1.1.3 del anexo I se apreciard de oficio siempre que se haya desem-
pefiado en centros del Principado de Asturias en los que todos sus puestos sean calificados como de especial
dificultad.

—  Para la baremacion de los méritos académicos del apartado 3 del anexo I y apartado 2 del anexo II, excepto
para el subapartado 3.3.a), b), ¢) y d) del anexo I y 2.3.a), b), c) y d) del anexo II referido a las titulaciones
de Escuelas Oficiales de Idiomas y los Diplomas de Lengua de Signos Espafiola (DLSE), se conservara de oficio
la puntuacién otorgada en el ultimo concurso de traslados en que hubiese participado de los convocados por el
Principado de Asturias a partir del aflo 2024 (concursos convocados por Resolucion de 15 de octubre de 2024 y
por Resolucién de 8 de octubre de 2025). Si se poseen nuevos méritos obtenidos con fecha posterior al ultimo
concurso de los mencionados en que hubiese participado, se aportaran Unicamente los documentos justificati-
vos de esos nuevos méritos. Si habiendo participado en cualquiera de estos dos concursos, se poseen méritos
obtenidos con fecha anterior a la fecha de fin de plazo de presentaciéon de solicitudes que no hubiesen sido
aportados, o bien, no se ha participado en alguna de las dos convocatorias mencionadas, se debe aportar copia
de toda la documentacion justificativa correspondiente a este apartado. La documentacion justificativa de estos
méritos es la copia de la certificaciéon académica completa de todos los titulos que se posean, firmada y validada
por la entidad correspondiente en donde conste de forma expresa que se han superado todas las asignaturas o
créditos conducentes a la obtencion de dichos titulos.

Para la baremacion de los méritos del subapartado 3.3.a), b), c) y d) del anexo Iy 2.3.a), b), c) y d) del anexo Il y
los Diplomas de Lengua de Signos Espafiola (DLSE) se ha de aportar copia de los titulos que se posean, o bien autorizar
la consulta de los mismos a través de las plataformas de intermediacion de datos, marcando la casilla correspondiente
en la solicitud.

—  Los méritos de los apartados 4.1 y 4.2 del anexo Iy 4 del anexo II se apreciaran de oficio por la Administracion
convocante, siempre que los cargos hayan sido desempefiados en centros dependientes de la Administracidon
del Principado de Asturias con posterioridad a 1 de septiembre de 2000.

—  Los méritos del apartado 4.3 del anexo I se apreciaran de oficio por la Administracion convocante, siempre que
los supuestos se hayan dado en la Administracién del Principado de Asturias y con las siguientes referencias
temporales:

. Coordinacién de ciclo, siempre que se hubiera desempefiado a partir de 01 de septiembre de 2005 y esté
registrada en la aplicacidén corporativa SAUCE.

. Coordinacion de unidad de orientacidn y/o coordinacidn de area en el equipo regional, siempre que se
hubiera desempefiado a partir 01 de septiembre de 2015 (curso de entrada en vigor del Decreto 147/2014,
de 23 de diciembre) y esté registrada en la aplicacion corporativa SAUCE.

. Jefatura de seminario, departamento o divisiéon de centros publicos docentes; asesoria de formacién per-
manente; o direccion de un equipo de orientacion educativa y psicopedagdgica siempre que se hubiera
desempefiado a partir de 01 de septiembre de 2000.
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. La funcidn tutorial ejercida a partir de la entrada en vigor de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y esté registrada en la aplicacion corporativa SAUCE.

—  Los méritos de los apartados 5.1 y 5.2 del anexo Iy 3.1 y 3.2 del anexo II se apreciaran de oficio por la Admi-
nistracion convocante en cuanto a los datos que obran en el Registro de formacion permanente del profesorado
del Principado de Asturias, regulado por Decreto 62/2001, de 28 de junio (BOPA del 13 de julio de 2001). Si
alguna persona que participe en el presente concurso pretende que sea valorada alguna actividad no inscrita en
el Registro de formacion permanente, deberd acompafiar a la documentacion oportuna copia del extracto de “Mi
formaciéon” debidamente identificado.

—  Los méritos del apartado 5.3 del anexo I se apreciaran de oficio por la Administracion convocante siempre que
los supuestos se hayan dado en la Administracidon del Principado de Asturias.

—  Los méritos a los que se refiere el apartado 5.4 del anexo I y 3.3 del anexo II se apreciaran de oficio por la
Administracién convocante Unicamente en aquellos certificados de acreditacion de la competencia digital que
hayan sido emitido por la Administracion educativa del Principado de Asturias.

—  Para la baremacion de los méritos del apartado 5.5 del anexo I y 3.4 del anexo II se debe aportar copia de los
certificados o titulos que se posean. En este apartado no se baremaran los titulos emitidos por las Escuelas
Oficiales de Idiomas, que seran objeto de baremacion exclusiva en el apartado 3.3.

— En el apartado 6.1 del anexo I y 4.1 del anexo II, a las personas que participen en el presente concurso se apli-
cara de oficio la puntuacidn que se les hubiera asignado en su ultima participacidn en los concursos de traslados
convocados por el Principado de Asturias a partir de 2010, mediante cualquiera de las siguientes:

— de 9 de noviembre de 2010 — de 10 de octubre de 2011 — de 8 de octubre de 2012

— de 8 de octubre de 2013 — de 8 de octubre de 2014 — de 8 de octubre de 2015

— de 10 de octubre de 2016 — de 9 de octubre de 2017 — de 8 de octubre de 2018

— de 23 de octubre de 2019 — de 14 de octubre de 2020 — de 5 de noviembre de 2021
— de 10 de octubre de 2022 — de 9 de noviembre de 2023 ~ — de 15 de octubre de 2024

— de 8 de octubre de 2025

En el caso de poseer nuevos méritos obtenidos con fecha posterior a la fecha de finalizacién de presentacion de
solicitudes del Ultimo concurso en el que se haya participado, se debera aportar la documentacion justificativa
Unicamente de los nuevos méritos que se posean. En el caso de poseer méritos obtenidos con fecha anterior
que no hayan sido valorados, se debera presentar la totalidad de los méritos alegados en este apartado.

—  Para la baremacion de los méritos del apartado 6.2 del anexo I se conservara de oficio la puntuacidn otorgada
en el concurso de traslados convocado por Resolucion de 8 de octubre de 2025. Si habiendo participado en esa
concurso, se poseen nuevos méritos obtenidos con fecha posterior al 21 de octubre de 2025, se aportaran Unica-
mente los documentos justificativos de esos nuevos méritos. Si se poseen méritos obtenidos con fecha anterior
al 21 de octubre de 2025 que no hubiesen sido aportados en el concurso de traslados convocado por Resoluciéon
de 8 de octubre de 2025, o bien, no se ha participado en la convocatoria mencionada, se debe aportar copia de
toda la documentacidn justificativa correspondiente a este apartado.

—  Para la baremacién de los méritos del apartado 6.3 del anexo I se conservara de oficio la puntuacion otorgada
en el ultimo concurso de traslados en que hubiese participado de los convocados por el Principado de Asturias
a partir del afio 2024 (concursos convocados por Resolucidon de 15 de octubre de 2024 y por Resolucion de 8 de
octubre de 2025). Si se poseen nuevos méritos obtenidos con fecha posterior al Ultimo concurso de los men-
cionados en que hubiese participado, se aportaran Unicamente los documentos justificativos de esos nuevos
méritos. Si habiendo participado en cualquiera de estos dos concursos, se poseen méritos obtenidos con fecha
anterior a la fecha de fin de plazo de presentacién de solicitudes que no hubiesen sido aportados, o bien, no se
ha participado en alguna de las dos convocatorias mencionadas, se debe aportar copia de toda la documentacion
justificativa correspondiente a este apartado.

—  Los méritos de los apartados 6.4 y 6.5 del anexo I y 4.2.5 del anexo II se apreciaran de oficio por la Administra-
cidén convocante siempre que los supuestos se hayan dado en la Administracién del Principado de Asturias.

—  En el apartado 6.6 del anexo I, ambas “tutorizaciones” se apreciaran de oficio por la Administraciéon convocante,
siempre que los supuestos se hayan dado en la Universidad de Oviedo y, en el caso de tutorizacion de funcio-
narios en practicas, en la Administracién educativa del Principado de Asturias.

XI.5. Las personas que soliciten en el presente concurso plazas con perfil bilinglie, deberan aportar la credencial de
habilitacion para impartir docencia en lengua extranjera en vigor, conforme a lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Re-
solucion de 14 de junio de 2023, de la Consejeria de Educacidn, Unicamente si la mencionada credencial ha sido emitida
por una Administracién educativa espafiola distinta a la del Principado de Asturias.

XI1.6. De conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la Administracién actuante podra
consultar o recabar los documentos que ya se encuentren en su poder o hayan sido elaborados por cualquier otra Admi-
nistracion, salvo que el interesado se opusiera a ello. En este sentido, se consultara a través de las plataformas de in-
termediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto, los documentos necesarios que a continuacién
se citan para la resolucion del procedimiento:

— Al Ministerio competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad (DNI/NIE/TIE/Certificado
comunitario-UE).
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— Al Ministerio competente en materia de Educacidn, la consulta de datos sobre titulaciones universitarias y sobre
titulaciones no universitarias.

— Al Registro Central de Delincuentes Sexuales, la consulta de la inexistencia de Antecedentes Penales por delitos
sexuales.

Las personas interesadas podran ejercer su derecho de oposicion a la consulta de sus datos personales a través del
formulario disponible en la sede electrdnica del Principado de Asturias. En el caso de que el interesado ejercite su dere-
cho de oposicién a la consulta de sus datos personales, estara obligado a adjuntar la documentacidn correspondiente a
todos aquellos aspectos respecto de los que no consiente la consulta.

XII.—Plazo de presentacion.

De acuerdo con lo previsto en el apartado segundo de la Orden EFD/1041/2026, de 30 de septiembre, por la que se
establecen las normas procedimentales aplicables a los concursos de traslados de ambito estatal, que deben convocar-
se durante el curso 2026/2027, para personal funcionario de los Cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, el plazo de presen-
tacion de solicitudes de participacién para todos los concursos de traslados de @dmbito estatal que deben convocarse
durante el curso 2026/2027 sera desde el 5 de noviembre al 26 de noviembre de 2026, ambos inclusive.

Cuando se presenten varias solicitudes Unicamente se tendra en cuenta la uUltima solicitud registrada, que anulara
las anteriores.

XIII.—Solicitudes y peticiones.

XIII.1. El personal funcionario de carrera que participe en el presente concurso y ejercite los derechos preferentes
gue se establecen en las bases VIII y/o IX deberd cumplimentar todos los apartados de la solicitud de participacién ne-
cesarios para el ejercicio del mismo.

El personal funcionario de carrera que participe en el presente concurso y desee ejercitar el derecho a centro, debera
consignarlo en la solicitud de participacion, en la hoja en la que esta el epigrafe “A cumplimentar si ejerce derecho prefe-
rente a centro”, indicando el cddigo del centro en el que desea ejercerlo y marcando con una “X” el supuesto por el que lo
ejerce. Ademas, se debera consignar por orden de preferencia el tipo de plaza -especialidad- por los que desean ejercer
este derecho. Igualmente, en la hoja de la solicitud relativa a peticiones de centros o localidad, se podran incluir otras
peticiones correspondientes a plazas de otros centros/localidades a las que puedan optar en virtud de las especialidades
de que sean titulares si desean concursar a ellas fuera del derecho preferente.

El personal funcionario de carrera que participe en el presente concurso y desee ejercitar el derecho preferente a
localidad o ambito territorial, cumplimentaran, en la hoja en la que esta el epigrafe “"A cumplimentar si ejerce derecho
preferente a localidad o zona”, el codigo de la localidad, el cédigo de zona si procede, el supuesto por el que ejerce este
derecho y por orden de preferencia, todas las especialidades de las que sean titulares; de no hacerlo asi, la Administra-
cién libremente adjudicara este derecho preferente por alguna de las especialidades no consignadas. Cada especialidad
debera ir acompafiada en su caso del cddigo de bilinglie o itinerancia. En caso necesario cada especialidad debera repe-
tirse tantas veces como bilingles y/o itinerantes quieran solicitarse asociados a ella.

El personal funcionario de carrera que participe en el presente concurso y ejercite el derecho preferente para tipos
de plazas que conlleven el caracter de itinerancia, lo hara constar en las casillas correspondientes. De solicitar plazas de
“Lengua extranjera: Inglés del British Council”, deberan hacerlo constar. Estas preferencias seran tenidas en cuenta a
efectos de reserva de localidad y especialidad.

XIII.2. El derecho preferente debe ejercerse necesariamente para la localidad donde tuvieron su ultimo destino defini-
tivo en el cuerpo por el que concursa y para todas las especialidades de las que sea titular. En el caso de que la localidad
donde tuvieron su ultimo destino definitivo en el cuerpo haya quedado integrada en un Colegio Rural Agrupado, debera
consignarse la localidad cabecera de este centro.

El personal funcionario de carrera que participen en el presente concurso podra ejercer también derecho preferente,
a otra localidad del ambito territorial con los requisitos establecidos en el parrafo anterior, en este caso debera cumpli-
mentar el cddigo de zona en la que solicita ejercer el derecho.

Igualmente puede ejercer este derecho preferente para plazas que conlleven la condicion de itinerante, para pla-
zas de Centros Especificos de Educacion Especial, o para plazas de Lengua extranjera: Inglés del British Council, en
aquellos casos en que el ejercicio del derecho preferente lo sea a localidad o zona en las que existan plazas de estas
caracteristicas.

En el supuesto de que en la localidad en la se ejerce este derecho no hubiera suficientes plazas vacantes para la to-
talidad de las personas que participen en el presente concurso que la soliciten, independientemente de la puntuacién de
cada uno de ellos, se garantizara una de las plazas vacantes a la persona participante con derecho preferente, pudiendo
ésta, por tanto, obtener destino con preferencia sobre una persona participante con mayor puntuaciéon. No obstante, sin
perjuicio de lo indicado anteriormente, garantizada la localidad y tipo de plaza (especialidad+bilingle+itinerancia) a la
persona participante que ejerce derecho preferente a la localidad, la adjudicacidn a centro concreto se efectuara en con-
currencia con el resto de las personas participantes de su mismo cuerpo y especialidad teniendo en cuenta la puntuacion
otorgada segun el baremo de méritos.

XIII.3. Para que el derecho preferente tenga efectividad, el personal funcionario de carrera que participe en el pre-
sente concurso tiene la obligacion de consignar en la hoja de peticiones de “centros/localidad” en primer lugar, todos
los centros de la localidad en la que aspire a ejercitarlo, relacionados por orden de preferencia, y en su caso, los centros
de cada localidad de la zona; de solicitar los centros consignando Unicamente el cédigo de la localidad, sera destinado
a cualquier centro de la misma en que existan vacantes; de pedir centros concretos, estos deberan ir agrupados por
bloques homogéneos de localidades.
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En todos los supuestos indicados anteriormente, el personal funcionario de carrera que participe en el presente con-
curso y haga uso de este derecho preferente debera consignar las siglas “"DPL” en las casillas correspondientes al cédigo
de “Tipo de plaza” del centro/localidad solicitados, con lo que se entenderan solicitadas todas las especialidades por las
que participa.

Si no se solicita todos los centros de la localidad de la que dimana este derecho y el de aquella o aquellas otras
localidades de la zona que opcionalmente se hayan solicitado, la Administracion libremente cumplimentara los centros
restantes de dicha localidad y, caso de existir vacante en alguna de ellos, se le podra adjudicar libremente destino.

Asimismo, podra incluir a continuacién otras peticiones correspondientes a plazas a las que puedan optar en virtud
de las especialidades de que sean titulares, si desean concursar a ellas fuera del derecho preferente.

XIII.4. Las peticiones de localidades realizadas por el personal funcionario de carrera que participe en el presente
concurso, cualquiera que sea su modalidad de participacién, comprenderan todos los centros de la localidad de que se
trate en el mismo orden de preferencia con el que aparecen publicados y siempre referidos exclusivamente a los centros
publicados, con excepcidon de los centros y/o plazas sefialados en el apartado XIX.1.2 de la presente convocatoria.

XIII.5. Si respecto a todos los centros de una localidad deseara solicitarse alguno o algunos de ellos prioritariamente,
estos centros podran consignarse como peticiones individualizadas por orden de preferencia y a continuacién consignar
el codigo correspondiente a la localidad y especialidad, entendiéndose incorporados a sus peticiones los restantes cen-
tros en el mismo orden en que aparecen publicados.

Si se pide mas de un tipo de plaza de un mismo centro o localidad es necesario repetir el centro o localidad tantas
veces como tipo de plaza solicite (especialidad+bilinglie+itinerancia). A estos efectos, se considerara una plaza distinta
aquellas que estén definidas con perfil bilinglie; las que conlleven el caracter itinerante; y las de Lengua extranjera:
Inglés de Convenio con “The British Council”.

XIII.6. La peticion realizada a una localidad en que tenga la sede un Centro de Personas Adultas no incluird este tipo
de centros.

XIII.7. En todos los casos, se entenderan solicitadas por el personal funcionario de carrera que participe en el pre-
sente concurso exactamente la plaza o plazas a que correspondan los cddigos consignados en sus solicitudes de par-
ticipacidn (centro+especialidad+bilinglie+itinerancia). Las peticiones cuyos cddigos resulten incompletos, inexistentes
0 no se correspondan con tipos de plazas que puedan ser solicitadas por la persona participante seran anuladas. Si la
totalidad de las peticiones resultasen anuladas por cualquiera de las circunstancias anteriores, la persona solicitante sera
excluida de la adjudicacion de destinos, sin perjuicio de los supuestos de asignacion de destino de oficio previstos en la
presente convocatoria.

XIII.8. Cualquier dato omitido o consignado erroneamente por la persona interesada no podra ser invocado por ésta
a efectos de futuras reclamaciones, ni considerar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, por ningin concepto se alterara dicha solicitud, ni
aun cuando se trate del orden de prelacidn de las plazas solicitadas.

XIII1.9. Cada peticion se compone siempre del cddigo de centro o localidad y del codigo de tipo de plaza (especialidad)
y solamente cuando la persona participante quiera solicitar plazas bilinglies y/o itinerantes serd necesario consignar
el numero correspondiente en la casilla de bilinglie y/o marcar la casilla de itinerante. El nimero de peticiones que se
pueden incluir en cada solicitud en ningln caso podra exceder de trescientas.

XIII.10. El personal funcionario de los cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de
Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, conforme se establece en el articulo 10.3 del Real Decreto 1364/2010, de 29
de octubre, por el que se regula el concurso de traslados de ambito estatal entre personal funcionario de los cuerpos
docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y otros procedimientos de provision de
plazas a cubrir por los mismos, participaran conjuntamente con el personal funcionario de los cuerpos de profesores de
los niveles correspondientes, a las mismas vacantes, sin perjuicio de los méritos especificos que les sean de aplicacion
por su pertenencia a los mencionados cuerpos de catedraticos.

XIV.—Baremo de méritos y prioridades.

XIV.1. El 6rgano colegiado de cardacter técnico, encargado de la valoracién de los méritos aportados por los partici-
pantes, estara formado por:

— La jefa de servicio de Plantillas, costes de personal y relaciones laborales.
— Un funcionario o funcionaria del cuerpo de inspectores de educacién (0510).

— Un funcionario o funcionaria del cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria (0511) o del cuerpo de profe-
sores de ensefianza secundaria (0590).

— Un funcionario o funcionaria del cuerpo de maestros (0597)

— Cuatro funcionarios y/o funcionarias de carrera del servicio de plantillas, costes de personal y relaciones
laborales.

— La jefa de seccion de provisidon de plantillas de personal docente, que actuard como secretaria.

La Resolucion de nombramiento del 6rgano técnico se publicara en el portal educativo: www.educastur.es.

XIV.2. Sin perjuicio de lo previsto para los derechos preferentes que cada persona que participe en el presente con-
curso alegue, el orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas vendra dado por la puntuacion obtenida segun el
baremo que figura como anexo I a la presente convocatoria.
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En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesiva-
mente a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden en que aparecen en el mismo.
Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida en los distintos subapartados por el orden, igualmente,
en que aparecen en el baremo. En ambos casos, la puntuacién que se tome en consideracién en cada apartado no podra
exceder de la puntuacién maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los subaparta-
dos, la que corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno
o algunos de los subapartados alcance la maxima puntuacidn otorgada al apartado al que pertenece, no se tomaran en
consideracion las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar necesario, se utilizaran como criterios de desem-
pate el afio en el que se convoco el procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el cuerpo y la puntuacién por
la que resultd seleccionado, que debera ser calculada sobre un maximo de diez puntos en aquellos supuestos en los que
se haya ingresado conforme a un baremo que establezca una puntuacién maxima distinta.

XIV.3. El personal funcionario de carrera del cuerpo de profesores de ensefianza secundaria, del cuerpo de profeso-
res técnicos de Formacion Profesional, a extinguir, y del cuerpo de profesores especialistas en sectores singulares de
Formacion Profesional, que sea titular de aquellas especialidades establecidas en la disposicion adicional quinta de la
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de la Formacion Profesional, participaran de forma
conjunta en los concursos de traslados que se convoquen, pudiendo ejercer su movilidad a aquellas plazas vacantes de
la especialidad o especialidades de las que sean titulares que se oferten por las administraciones educativas.

XIV.3.1. Al personal funcionario de carrera integrado en el Cuerpo de Ensefianza Secundaria procedente del Cuerpo,
a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional (0591) se les computaran, en los apartados 1.1 y 1.2 del
baremo, los servicios prestados en dicho cuerpo (0591) considerandolos como prestados en el mismo Cuerpo a que co-
rresponda la vacante o vacantes solicitadas (0590), siempre que sean servicios prestados en especialidades actualmente
pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (0590).

XIV.3.2. En el caso de profesores integrados en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza secundaria procedentes del
extinguido Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional (0591), que concursen a plazas del Cuerpo de Pro-
fesores Especialistas en sectores singulares de Formacion Profesional (0598) se les computaran, en los apartados 1.1y
1.2 del baremo, los servicios prestados en el Cuerpo 0591, considerandolos como prestados en el mismo Cuerpo a que
corresponda la vacante o vacantes solicitadas (0598), siempre que sean servicios prestados en especialidades actual-
mente pertenecientes al Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de Formacion Profesional (0598).

Ademas, a este profesorado se le computaran también los servicios prestados desde su integracién en el Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria (0590) en los apartados 1.1 y 1.2 del baremo, considerandolos como prestados en
el mismo Cuerpo a que corresponda la vacante o vacantes solicitadas (0598), siempre que se trate de servicios pres-
tados en especialidades pertenecientes actualmente al Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores Singulares de
Formacion Profesional (0598).

XIV.3.3. Al personal funcionario de carrera perteneciente al Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Forma-
cién Profesional que concursen a plazas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria se les computaran, en los
apartados 1.1 y 1.2, los servicios prestados en el Cuerpo de pertenencia (0591) considerandolos como prestados en el
mismo Cuerpo a que corresponda la vacante o vacantes solicitadas (0590), siempre que sean servicios prestados en
especialidades actualmente pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (0590).

XIV.3.4. Al personal funcionario de carrera perteneciente al Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional que concursen a plazas del Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesio-
nal se les computaran, en los apartados 1.1 y 1.2, los servicios prestados en el Cuerpo de pertenencia (0591) conside-
réndolos como prestados en el mismo Cuerpo a que corresponda la vacante o vacantes solicitadas (0598), siempre que
sean servicios prestados en especialidades actualmente pertenecientes al Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores
singulares de Formacion Profesional (0598).

XV.—Tramitacion.

La Direccidn General de Personal Docente a través del Servicio de Plantillas, Costes de Personal y Relaciones Labo-
rales es la encargada de la gestion de los sistemas de provisién de plazas en relacién con el personal docente de los
cuerpos regulados por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion dependientes de la Consejeria competente
en materia de Educacién del Gobierno del Principado de Asturias.

XVI.—Baremo provisional.

Mediante Resolucion de la Direccion General competente en materia de personal docente se expondra, en un plazo
no superior a seis meses desde la publicacién de la presente convocatoria en el portal educativo:

a) Relacién de participantes ordenados alfabéticamente, con mencién de la puntuacion que, segun los apartados
y subapartados del baremo, corresponde a cada uno de los participantes, asi como la forma de participacion en
la convocatoria.

b) Relacion de participantes excluidos con indicacidon de la causa que motiva la citada exclusion.

Se concedera un plazo de diez dias habiles para que las personas interesadas puedan presentar alegaciones, a través
del formulario RRHH0079T03 disponible en la sede electrénica del Principado de Asturias.

XVII.—Baremo definitivo.
Terminado el citado plazo se expondran en los mismos lugares las rectificaciones a que hubiese lugar.

Contra esa exposicidn no cabra alegacion alguna y habra de esperarse a que se haga publica la resolucion provisional
de las convocatorias y se establezca el correspondiente plazo de alegaciones.
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XVIII.—Procedimiento.

Por la Consejeria competente en materia de Educacidn se resolveran cuantas dudas se susciten en el cumplimiento
de lo que por esta convocatoria se dispone; se ordenara la publicacion de vacantes que corresponda, se adjudicaran
provisionalmente los destinos, concediéndose un plazo para alegaciones y desistimientos.

XIX.—Adjudicacion.
XIX.1. Adjudicacion de oficio.

XIX.1.1. Las adjudicaciones de oficio se efectuaran por el orden en que los centros vienen relacionados para cada
cuerpo en el portal educativo: www.educastur.es.

XIX.1.2. No procedera la adjudicacion de oficio a las plazas correspondientes a:

Equipos de orientacion educativa y psicopedagdgica | Plazas de profesores de apoyo en los departamentos de orientacion
Plazas de cultura clasica Plazas de caracter itinerante

Plazas de convenio con el British Council Plazas con perfil bilinglie

Centros de educacion especial Centros de educacion permanente de adultos

No obstante, se podra adjudicar de oficio plazas de cultura clasica a aquellos participantes de las especialidades de
latin y griego cuando se trate de personal seleccionado en un procedimiento selectivo que ain no ha sido nombrado
funcionario de carrera al que se refiere la base VII, exceptuandose en estos casos lo recogido en la base VII.2.

XIX.2. Adjudicacion provisional.

La adjudicacion provisional de los destinos a que se alude en la base anterior se hara publica en el portal educativo:
www.educastur.es.

Se concedera un plazo de diez dias habiles para que las personas interesadas puedan presentar alegaciones a la adju-
dicacion provisional, a través del formulario RRHH0079T03 disponible en la sede electrdnica del Principado de Asturias.

Asimismo, durante este plazo podrd presentar renuncia total a su participacion en el concurso a través del servicio
electronico de solicitudes, entendiendo que la misma afecta a todas las peticiones consignadas en su solicitud de par-
ticipacion. A estos efectos se hace constar que el hecho de no haber obtenido destino en la resolucién provisional no
presupone que no se pueda obtener destino en la resolucion definitiva.

XIX.3. Adjudicacion definitiva.

Resueltas las alegaciones y renuncias a que se refiere la base anterior, se procedera por la Consejeria competente en
materia de Educacion a dictar la Resolucion por la que se elevan a definitivos los resultados de este concurso de trasla-
dos, que sera objeto de publicacién en el Boletin Oficial del Principado de Asturias y por la que se entendera notificado a
todos los efectos, el personal funcionario de carrera que participe en el presente concurso a quien las mismas afecten.

Las plazas adjudicadas en la resolucién definitiva son irrenunciables, debiendo incorporarse las personas adjudicata-
rias a las plazas obtenidas. No obstante, cuando se participe simultdneamente por distintos cuerpos docentes y se obten-
ga destino en mas de uno, se debera optar por uno de ellos en el plazo de diez dias naturales siguientes a la publicacion
de la resolucién definitiva, mediante escrito dirigido a la Administracion educativa a la que pertenezca la plaza a la que
el concursante no va a incorporarse. De no realizarse dicha opcion en el plazo indicado, se debera tomar posesion en la
plaza obtenida correspondiente al cuerpo desde el que se ha participado en situacion de servicio activo.

La resolucidn de esta convocatoria podra realizarse de forma conjunta para todos los cuerpos sefialados en la base I,
o0 de manera separada para uno o varios de los cuerpos docentes.

XX.—Excedentes voluntarios que obtienen destino.

El profesorado que participe en la convocatoria del concurso de traslados desde la situacion de excedencia, caso de
obtener destino, vendra obligado a presentar en la Direccidon General de Personal Docente y antes de la toma de posesion
del mismo los documentos acreditativos para su reincorporacion al servicio activo.

XXI1.—Fecha de toma de posesion.

La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuerdo con lo dispuesto en la presente Resolucidn
tendra lugar el 1 de septiembre de 2027.

No obstante, el profesorado que haya obtenido destino en estos concursos deberda permanecer, en su caso, en sus
centros de origen hasta que concluyan las actividades imprescindibles previstas para la finalizacion del curso.

XXII.—Clausula general.

XXII.1. La participacion en el concurso de traslados convocado por la presente resolucion supone que la persona
participante declara que relne los requisitos exigidos para participar y que los documentos aportados son veraces. En el
caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportada, podra ser excluido de su participacion en ese procedi-
miento, con independencia de las responsabilidades a que hubiera lugar.

XXII.2. La formulacién de las alegaciones previstas en las bases XVI y XIX.2 de la presente resolucién se efectuara
de forma electrdnica través del formulario normalizado RRHH0079T03.

La formulacién de la renuncia prevista en la base XIX.2 debera realizarse obligatoriamente mediante el sistema elec-
trénico establecido al efecto en el portal educativo Educastur.
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XXII.3. Todas las referencias que la presente convocatoria hace a la finalizacién del curso 2026/2027, se entienden
referidas a la fecha 31 de agosto de 2027.

XXII.4. Retirada de documentacion: En la norma de resolucién del concurso se establecera el plazo durante el cual
los concursantes podran retirar su documentacion Unicamente en aquellos casos que hayan entregado documentacion
original a requerimiento de la Administracion. A tal efecto podran acudir personalmente o delegar en otra persona,
debidamente autorizada, siempre que no se haya interpuesto recurso por el propio interesado o terceros que pudie-
ran afectarle. Si la documentacidn no se retirase en el plazo sefalado, se entendera que el participante renuncia a su
recuperacién.

XXII.5. Las referencias legales y reglamentarias que se hacen en la presente convocatoria lo son a los textos vigentes
en la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

XXII.6. El presente concurso finalizard con la publicacién de los destinos adjudicados en el portal educativo: www.
educastur.es, entendiéndose con ello realizada la notificacion a los interesados.

XXII.7. Cuando en la presente resolucion se hace referencia a especialidades de los cuerpos docentes, deben enten-
derse las especialidades establecidas en las siguientes normas:

— 0511 Catedrdaticos de ensefianza secundaria; 0590 Profesores Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las

de ensefianza secundaria, 0591 Profesores técnicos de formacion
profesional y 0598 Profesores Especialistas en Sectores Singulares
de la Formacion Profesional

condiciones de formacion para el ejercicio de la docencia en la educacion
secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las
ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades de
los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.

— 0512 Catedraticos de escuelas oficiales de idiomas y 0592
Profesores de escuelas oficiales de idiomas

Real Decreto 336/2010, de 19 de marzo, por el que se establecen
las especialidades de los cuerpos de catedraticos y de profesores
de escuelas oficiales de idiomas a los que se refiere la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— 0513 Catedraticos de artes plasticas y disefio; 0595 Profesores
de artes plasticas y disefio y 0596 Maestros de taller de artes
plasticas y disefio

Real Decreto 1284/2002, de 5 de diciembre, por el que se establecen las
especialidades de los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, se adscriben a ellas los
profesores de dichos Cuerpos y se determinan los mddulos, asignaturas

y materias que deberan impartir.

Real Decreto 428/2013, de 14 de junio, por el que se establecen las
especialidades docentes del cuerpo de profesores de musica y artes
escénicas vinculadas a las ensefianzas de musica y de danza.

Real Decreto 588/2022, de 19 de julio, por el que se establecen las
especialidades docentes de los Cuerpos de Profesores y de Catedraticos
de Musica y Artes Escénicas vinculadas a las ensefianzas de Arte
Dramatico.

Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen
las especialidades docentes del cuerpo de maestros que desempefien
sus funciones en las etapas de educacion infantil y de educacion
primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

— 0593 Catedraticos de musica y artes escénicas y 0594 Profesores
de musica y artes escénicas.

— 0597 Maestros
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ANEXO1
ESPECIFICACIONES A LAS QUE DEBE AJUSTARSE EL BAREMO DE PRIORIDADES EN LA
ADJUDICACION DE DESTINOS POR MEDIO DEL CONCURSO DE TRASLADOS DE AMBITO
AUTONOMICO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, DE LOS CUERPOS DE PERSONAL FUNCIONARIO
DOCENTE QUE IMPARTEN DOCENCIA.
: . DOCUMENTOS FORMA DE
SERRIOS VLl (052 JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
1. Antigiiedad

1.1. Antigliedad en el centro.
1.1.1. Por cada afio de permanencia
ininterrumpida como personal
funcionario de carrera con destino
definitivo en el centro desde el que
concursa.
A los efectos de este subapartado 5 d . did
Unicamente serdn computables los Hoja de servicios expedida por
servicios prestados como personal la Administracion  educativa - . .
funcionario de carrera en el cuerpo o competente 0 titulo | De oficio, Si estan
cuerpos al que corresponda la vacante administrativo o credencial con | reconocidos en el

. N diligencias de las distintas tomas | documento justificativo
Por el primero y segundo afos:....... 4,0000 puntos | ge posesiones y ceses que haya | expedido por la
La fraccién de afio se computard a por ano tenido desde su nombramiento | Administracién  educativa
razoén de 0,3333 puntos por cada mes como funcionario/a de carrera | del Principado de Asturias
completo 0o, en su caso, de los
Por el tercer afio: .......cccoeverennnne. 6,0000 puntos | correspondientes  documentos

y o . de inscripciéon en los Registros
La fraccion de afio se computara a de Personal
razon de 0,5000 puntos por cada mes ’
completo
Por el cuarto y siguientes: ............. 8,000 puntos
La fraccién de afio se computard a por ano
razén de 0,6666 puntos por cada mes
completo

Para la valoracion del subapartado 1.1.1. se tendran en cuenta las siguientes situaciones:

- Se considera como centro desde el que se participa en el concurso aquel a cuya plantilla pertenezca la persona aspirante
con destino definitivo, o en el que se esté adscrito, siempre que esta situacion implique pérdida de su destino docente,
siendo Unicamente computables por este subapartado los servicios prestados como personal funcionario de carrera en el
cuerpo al que corresponda la vacante.

- En los supuestos de personal funcionario docente en adscripcion temporal en centros publicos esparioles en el extranjero,
0 en supuestos analogos, la puntuacion de este subapartado vendra dada por el tiempo de permanencia ininterrumpida en
dicha adscripcion. Este mismo criterio se seguira con quienes fueron nombrados para puestos u otros servicios de
investigacion y apoyo a la docencia de la Administracion educativa siempre que el nombramiento hubiera supuesto la
pérdida de su destino docente.

- Cuando se cese en la adscripcion y se incorpore como provisional a su Administracion educativa de origen, se entendera
como centro desde el que se participa, el destino servido en adscripcion, al que se acumularan, en su caso, los servicios
prestados provisionalmente, con posterioridad en cualquier otro centro.

- Cuando se participe desde la situacion de provisionalidad por habérsele suprimido la plaza o puesto que se venia
desempefiando con caracter definitivo, por haber perdido su destino en cumplimiento de sentencia o resolucion de
recurso, o por provenir de la situacion de excedencia forzosa, se considerard como centro desde el que se participa el
ultimo servido con caracter definitivo, al que se acumularan, en su caso, los prestados provisionalmente, con posterioridad,
en cualquier centro. Asimismo, tendran derecho ademas a que se les acumulen al centro de procedencia los servicios
prestados con caracter definitivo en el centro inmediatamente anterior al Ultimo servido con caracter definitivo. En su caso,
dicha acumulacién se extendera a los servicios prestados con caracter definitivo en los centros que, sucesivamente, les
fueron suprimidos.

En el supuesto de que no se hubiese desempefiado otro destino definitivo distinto del suprimido, tendra derecho a que se
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (1)

FORMA DE
ACREDITACION

le acumulen al centro de procedencia los servicios prestados con caracter provisional antes de la obtencion del mismo, en
cuyo caso la puntuacion a otorgar se ajustara a lo dispuesto en el subapartado 1.1.2 del baremo.

- Lo dispuesto en los dos parrafos anteriores sera igualmente de aplicacion a quienes participen en el concurso por haber
perdido su destino en cumplimiento de sancion disciplinaria de traslado forzoso con cambio de localidad de destino.

- En los supuestos de primer destino definitivo obtenido tras la supresion de la plaza o puesto que se venia desempefiando
anteriormente con caracter definitivo, se consideraran como servicios prestados en el centro desde el que se concursa, los
servicios que se acrediten en el centro en el que se les suprimid la plaza y, en su caso, los prestados con caracter
provisional con posterioridad a la citada supresion. Este mismo criterio se aplicara a quienes hayan obtenido el primer
destino tras haber perdido el anterior por cumplimiento de sentencia, resolucién de recurso, o por provenir de la situacion

de excedencia forzosa.

1.1.2. Por cada afio como personal
funcionario de carrera en situacion de
provisionalidad, siempre que se
participe desde esta  situacion:

La fraccion de afo se computara a
razon de 0,3333 puntos por cada mes
completo.

Cuando se trate de personal
funcionario de carrera que participe
con caracter voluntario desde su
primer destino definitivo obtenido por
concurso, a la puntuacion
correspondiente al subapartado 1.1.1
se le sumard la obtenida por este
subapartado. Una vez obtenido un
nuevo destino no podra acumularse
esta puntuacion.

4,0000 puntos

Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente o) titulo
administrativo o credencial con
diligencias de las distintas tomas
de posesiones y ceses que haya
tenido desde su nombramiento
como funcionaria/o de carrera
0, en su caso, de los
correspondientes  documentos
de inscripcion en los Registros
de Personal.

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento justificativo
expedido por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias

1.1.3. Por cada afio como personal
funcionario de carrera en la plaza,
puesto o centro en una situacion de
destino definitivo, destino provisional
0 comisidén de servicio siempre que,
en el momento en el que hayan
prestado los servicios, el centro tenga
la calificacion de especial dificultad
(ver  disposicion  complementaria
segunda)........ccceue.nnn

Esta puntuacién se anadird a la
puntuacion  obtenida  por los
subapartados 1.1.1 o 1.1.2. la
fraccion de afio se computara a razon
de 0,3333 puntos por cada mes
completo.

No obstante, no se computara a estos
efectos el tiempo que se haya
permanecido fuera del centro en
situacion de servicios especiales, en
comision de servicios, con licencias
por estudios o en supuestos analogos
que supongan que no hay desempefio
efectivo del puesto de trabajo.

Una vez obtenido un destino

4,0000 puntos

- Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente, acompanada de
una certificacion expedida por la
misma, acreditativa de que la
plaza, puesto o centro, tiene esa
calificacion o

- Certificacién de la
Administracion educativa
competente en donde conste la
fecha de comienzo y fin de la
prestacion efectiva de los
servicios prestados en dicha
plaza, puesto o centro,
especificandose que los mismos
tienen la calificacion de especial
dificultad.

De oficio, siempre que se
haya desempefiado en
centros del Principado de
Asturias en los que todos
sus puestos sean
calificados como de
especial dificultad.
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definitivo, solo serd baremable por
este apartado la nueva puntuacion
que pueda acreditarse por aquellos
servicios que se presten tras la
obtencion de ese destino.
1.2 Antigiiedad en el Cuerpo Hoja de servicios expedida por

~ - la  Administracion  educativa
1.2.1. Por cada afio de servicios competente o titulo
efecpyos pregtados en situacion de_; administrativo o credencial con | De  oficio, si  estan
?erw_uo ac |vo| como personal diligencias de las distintas tomas | reconocidos en el
uncionario en de Icuerpo to .cuerpos a 2,0000 puntos | de posesiones y ceses que haya | documento justificativo
que corre_spon ala \iacan e tenido desde su nombramiento | expedido por la
Las fracciones de afio se computaran como funcionaria o funcionario | Administracion  educativa

a razon de 0,1666 puntos por cada
mes completo.

0o, en su caso, de los
correspondientes  documentos
de inscripcion en los Registros
de Personal.

del Principado de Asturias

1.2.2. Por cada afo de servicios
efectivos como personal funcionario
en otros cuerpos docentes a los que
se refiere la LOE del mismo o superior
({01076 ] {0 o RO

Las fracciones de afo se computaran
a razon de 0,1250 puntos por cada
mes completo.

1,5000 puntos

Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente 0 titulo
administrativo o credencial con
diligencias de las distintas tomas
de posesiones y ceses que haya
tenido desde su nombramiento
como funcionaria o funcionario
0o, en su caso, de los
correspondientes  documentos
de inscripcion en los Registros
de Personal.

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento justificativo
expedido por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias

1.2.3. Por cada afio de servicios
efectivos como personal funcionario
en otros cuerpos docentes a los que
se refiere la LOE de subgrupo inferior:

Las fracciones de ano se computaran
a razon de 0,0625 puntos por cada
mes completo.

0,7500 puntos

Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente 0 titulo
administrativo o credencial con
diligencias de las distintas tomas
de posesiones y ceses que haya
tenido desde su nombramiento
como funcionaria o funcionario
0, en su caso, de los
correspondientes  documentos
de inscripcion en los Registros
de Personal.

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento justificativo
expedido por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias

- En los supuestos contemplados en este apartado 1.1, al personal funcionario de carrera de los cuerpos de Catedraticos
de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, a efectos de antigliedad tanto en
el centro como en el cuerpo, se les valoraran los servicios prestados como personal funcionario de carrera de los
correspondientes cuerpos de profesores, asi como los prestados como personal funcionario de carrera de los antiguos
cuerpos de Catedraticos de Bachillerato, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Profesores de Término de Artes Aplicadas y

de Oficios Artisticos.

Asimismo, en los supuestos contemplados en el subapartado 1.2, al personal funcionario de carrera de los cuerpos de
Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, a efectos de
antigliedad tanto en el centro como en el cuerpo, se les valoraran los servicios prestados como personal funcionario de los
correspondientes cuerpos de profesores, asi como los prestados como personal funcionario de los antiguos cuerpos de
Catedraticos de Bachillerato, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Profesores de Término de Artes Aplicadas y de Oficios

Artisticos.

-En los supuestos contemplados en los subapartados 1.1 y 1.2 del baremo, al profesorado integrado en el Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria procedente del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
que concursen a plazas de ese Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, se les computaran los servicios prestados
en el Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, considerandolos como prestados en el mismo
Cuerpo a que corresponda la vacante o vacantes solicitadas, siempre que sean servicios prestados en especialidades
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actualmente pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

En el caso de los profesores y profesoras integrados en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza secundaria procedentes del
Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, que concursen a plazas del Cuerpo de Profesores
Especialistas en sectores singulares de Formacion Profesional, se les computaran en los subapartados 1.1 y 1.2 del baremo
aquellos servicios prestados en el Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional asi como los
prestados desde su integracion en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, considerandolos como prestados en
el mismo Cuerpo a que corresponde la vacante o vacantes solicitadas, siempre que sean servicios prestados en
especialidades actualmente pertenecientes al Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de Formacion
Profesional.

-En los supuestos contemplados en los subapartados 1.1 y 1.2 del baremo a los profesores y profesoras pertenecientes al
Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, que concursen a plazas del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, se les computaran los servicios prestados en el Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, considerandolos como prestados en el mismo Cuerpo a que corresponda la vacante o vacantes
solicitadas, siempre que sean servicios prestados en especialidades actualmente pertenecientes al Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria.

En el caso de los profesores y profesoras pertenecientes al Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional que concursen a plazas del Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de Formacion Profesional,
se les computaran, en los apartados 1.1 y 1.2 del baremo aquellos servicios prestados en el Cuerpo, a extinguir, de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional considerandolos como prestados en el mismo Cuerpo a que corresponda la
vacante o vacantes solicitadas, siempre que sean servicios prestados en especialidades actualmente pertenecientes al
Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de Formacion Profesional.

-Los servicios aludidos en los subapartados 1.2.2. y 1.2.3. no seran tenidos en cuenta en los afios en que fueran
simultaneos entre si o con los servicios de los subapartado 1.1.1. 0 1.1.2.

-A los efectos de los subapartados 1.1.1., 1.1.2,, 1.2.1,, 1.2.2. y 1.2.3., seran computados los servicios que se hubieran
prestado en situacion de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo
87 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TRLEBEP), aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecidas por disposiciones
anteriores a la citada Ley. Igualmente seran computados, a estos efectos, el tiempo de excedencia por cuidado de
familiares , o de excedencia por razén de violencia de género, declaradas de acuerdo con el articulo 89.4 del citado
TRLEBEP aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que no podra exceder de tres afios.

Procedera asignar puntuacién por el subapartado 1.1.3 a las personas participantes en el concurso que se encuentren en
las siguientes situaciones:
a) Los que participen en el concurso conforme al subapartado 1.1.1 con destino definitivo en plaza, puesto o centro
de especial dificultad.
b) Los que participen en el concurso conforme al subapartado 1.1.2 y durante el tiempo de provisionalidad hayan
estado en una plaza, puesto o centro de especial dificultad.
c) Los participantes de los subapartados 1.1.1 y 1.1.2 que tengan concedida una comision de servicio en otra plaza,
puesto o centro que tenga la calificacion de especial dificultad.

E - DOCUMENTOS FORMA DE
e Hhiboliie el JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
2. Pertenencia a los cuerpos de Hoja de servicios expedida
Catedraticos por la Administracién
Por ser personal funcionario de carrera educativa competente donde | De  oficio, si  estan
de los cuerpos de Catedraticos de conste la pertenencia al | reconocidos en el
Ensefianza Secundaria, de Msica y Cuerpo de Catedrdticos o | documento justificativo
Artes Escénicas, de Escuelas Oficiales copia del titulo | expedido  por la
de Idiomas y de Artes Plasticas y administrativo o credencial | Administracion  educativa
DISERO® oo 5,0000 puntos 0, en su caso, el Boletin o | del Principado de Asturias
Diario Oficial en el que
aparezca su nombramiento.
P . DOCUMENTOS FORMA DE
BRI ek JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
3. Méritos académicos
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a 2 DOCUMENTOS FORMA DE
alzstnret e JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
MAXIMO
10 PUNTOS
3.1. Doctorado, postgrados y
premios extraordinarios: Copia del Titulo o}

6,0000 puntos

certificacién del abono de los
derechos de expedicion del
titulo o certificado supletorio
de la titulacién expedidos de
acuerdo con lo previsto, en
su caso, en la Orden de 8 de
julio de 1988 (BOE del 13) o
en la Orden de 13 de agosto
de 2007 (BOE del 21) o en el
Real Decreto 1002/2010, de
5 de  agosto, sobre
expedicion de titulos
universitarios oficiales (BOE
de 6 de agosto).

Aportar documentacion o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base X1.4 de la
convocatoria)

3.1.1. Por cada titulo de Doctor o
Doctora: ....coeeccieeee e,
3.1.2. Por cada titulo oficial de

Master universitario o en Ensefianzas
Artisticas distinto del requerido para el
ingreso a la funcién publica docente,
para cuya obtencion se hayan exigido,

al menos, 60
CréditoS:...c.ovvvieeeeeeeee s
En aquellos supuestos en que el titulo

universitario  oficial de  Master
constituya un requisito exigido para el
ingreso en la funcién publica docente
en el cuerpo correspondiente, dicho
titulo no sera valorado.

Este mérito no se valorara cuando
haya sido alegado el Titulo de Doctor
o Doctora, salvo que se acredite que
no ha sido utilizado como requisito de
acceso al doctorado.

3,0000 puntos

Misma documentacion
justificativa que se indica
para justificar los méritos del
subapartado 3.1.1

Aportar documentaciéon o
respetar valoracién a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base XL.4 de la
convocatoria)

3.1.3. Por cada reconocimiento de
suficiencia  investigadora, o el
certificado-diploma  acreditativo de
estudios avanzados............ceervereennns
No se valorara este mérito cuando
dichos titulos hayan sido utilizados
para la obtencidn del titulo de Doctor
que se alegue.

2,0000 puntos

Copia del certificado-diploma
correspondiente.

Aportar documentacién o
respetar valoracién a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base XL.4 de la
convocatoria)

3.1.4. Por haber obtenido premio
extraordinario en el doctorado, en la
licenciatura o grado o, en el caso de
las ensefianzas artisticas superiores,
por haber obtenido un premio
extraordinario en el grado o por la
mencién honorifica en el grado
superior en el caso de las titulaciones
otorgadas por los Conservatorios y
Escuelas que impartan ensefianzas
artisticas superiores............

1,0000 puntos

Copia de la documentacion
justificativa del mismo.

Aportar documentacion o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base X1.4 de la
convocatoria)

3.2 Otras titulaciones de nivel
superior:
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z < DOCUMENTOS FORMA DE
alzstnret Ll (o)) JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION

Las titulaciones universitarias o de

ensefianzas artisticas superiores de

caracter oficial, en el caso de que no Aportar documentaciéon o
hubieran sido las exigidas con caracter respetar valoracion a partir
general para el ingreso en el cuerpo del CT 2024/2025 (revisar
desde el que se participa, se valoraran Copia de la certificacion | base XL.4 de la
de la forma siguiente: académica completa de | convocatoria)

3.2.1. Titulaciones de Grado:

Por cada titulo oficial de Grado
Universitario o de Grado en
Ensefianzas  Artisticas  Superiores,
distintos del exigido con caracter
general para el ingreso del
CUEIPO: ..

Cuando la obtencion del titulo de

Grado se realice a través de otras
titulaciones  universitarias o de
ensefianzas artisticas superiores, de
las que derive que no se hayan
cursado la totalidad de las ensefianzas
que conformen el correspondiente
titulo, este se valorara

No se consideraran como titulos
distintos las diferentes menciones o
especialidades que se asienten en una
misma titulacion.

5,0000 puntos

2,5000 puntos

todos los titulos que se
posean, firmada y validada
por la entidad
correspondiente en donde
conste de forma expresa que
se han superado todas las
asignaturas o créditos
conducentes a la obtencion
de dichos titulos

3.2.2. Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes
diplomaturas, ingenierias técnicas,
arquitecturas  técnicas o  titulos

declarados legalmente equivalentes y
por los estudios correspondientes al
primer ciclo de wuna licenciatura,
arquitectura o ingenieria: ...

En el caso de personal funcionario
docente del subgrupo A2, no se
valorara por este apartado, en ningln
caso, el primer titulo o estudios de
esta naturaleza que se presente, con
independencia de que se haya
ingresado en el cuerpo a través de
una titulacion  declarada  como
equivalente a efectos de docencia.

No se entendera como titulacion de
primer ciclo la superacion de alguno
de los cursos de adaptacion. Para la
valoracion del apartado 3.2 no se
consideraran como titulos distintos, las
diferentes menciones o especialidades
que se asienten en una misma
titulacion.

3,0000 puntos

Copia de la certificacion
académica completa de
todos los titulos que se
posean, firmada y validada
por la entidad
correspondiente en donde
conste de forma expresa que
se han superado todas las
asignaturas 0 créditos
conducentes a la obtencion
de dichos titulos

Aportar documentacion o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base XL.4 de la
convocatoria)

3.2.3. Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al
segundo ciclo de licenciaturas,

Copia de la certificacion
académica completa de
todos los titulos que se

Aportar documentacion o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
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- - DOCUMENTOS FORMA DE
alzstnret Ll (o)) JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
ingenierias, arquitecturas o titulos posean, firmada y validada | base X1.4 de la
declarados legalmente equivalentes.:.... por la entidad | convocatoria)
En el caso de personal funcionario correspondiente en  donde
docente del subgrupo Al, no se conste de forma expresa que
valorardn por este apartado, en se han superado todas las
ningln caso, los estudios de esta asignaturas o creditos
naturaleza que hayan sido necesarios conducentes a la obtencion
superar (primer ciclo, segundo ciclo, o, de dichos titulos
en su caso, ensefanzas 3,0000 puntos

complementarias), para la obtencion
de la primera titulacién de licenciatura,
ingenieria, arquitectura o grado que se
presente, con independencia de que
se haya ingresado en el cuerpo a
través de una titulacion declarada
como equivalente a efectos de
docencia.

En el caso de titulaciones de solo
segundo ciclo y los titulos declarados
equivalentes a todos los efectos al
Titulo Universitario de Licenciado o
Licenciada, Unicamente se valoraran
como un segundo ciclo.

No se considerardn como titulos
distintos las diferentes menciones o
especialidades que se asienten en una
misma titulacion.

3.3. Titulaciones  oficiales de
ensefianzas de formacion profesional,
de las ensefianzas profesionales
artisticas, deportivas y de las
ensefanzas de idiomas:

Las titulaciones de ensefanzas de Para valorar los Certificados

régimen especial otorgadas por las de las Escuelas Oficiales de

Escuelas  Oficiales de Idiomas, Idiomas y Titulo Profesional

Conservatorios Profesionales y de Musica o Danza:

Superiores de Musica y Danza vy Copia del Certificado/titulo

Escuelas de Arte, asi como las de la que se posea 0, en su caso, | Para los subapartados 3.a,

Formacién Profesional, caso de no certificacion acreditativa de | 3.b, 3.c y 3.d. aportar

haber sido las exigidas como requisito la expedicion de dicho titulo | documentacion.

para ingreso en la funcidén publica o certificacion acreditativa de

docente o, en su caso, que no hayan haber superado los estudios | Para los subapartados 3.e

sido necesarias para la obtencion del conducentes a su obtencién. | y 3.f aportar

titulo alegado, se valoraran de la Para valorar las titulaciones | documentacion o respetar

forma siguiente: del apartado e€) deberd | valoracion a partir del CT
a) Por cada Certificado de nivel C2 presentarse certificacion | 2024/2025 (revisar base

del Consejo de Europa: ......... 4,0000 puntos academica en la que conste | XI.4 de la convocatoria)

. . de forma expresa que se

b) Por cada Certificado de nivel C1
) del Consejo de Europa: 3,0000 puntos ha_n superado todas, ) las
T asignaturas o] créditos

¢) Por cada Certificacion de nivel 2,0000 puntos conducentes a la obtencién
B2 del Consejo de Europa:....... de dichos titulos.

d) Por cada Certificado de nivel B1 1,0000 puntos

Cuando proceda valorar las
certificaciones  sefialadas en los
apartados anteriores  solo se
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, . DOCUMENTOS FORMA DE
e RALORCION JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION

considerara la de nivel superior que
presente el participante.

Los certificados de conocimiento de un
idioma extranjero, acreditados de
acuerdo con lo dispuesto en este
apartado o en el apartado 5, se
valoraran por una sola vez en uno o
en otro apartado. Asimismo, cuando
se presenten en esos apartados para
su valoracion varios certificados de los
diferentes niveles acreditativos de la
competencia linglistica en un mismo
idioma, se valorara un solo certificado
en uno de los apartados que se
correspondera con aquel que acredite
un nivel superior de conocimiento de
ese idioma.

Asimismo, se valoraran en estos
subapartados los Diplomas de Lengua
de Signos Espafiola (DLSE) que
tendran los mismos efectos que los
certificados oficiales de idiomas de
régimen especial del correspondiente
nivel y recibiran la misma valoracion
que los mismos.

e) Por cada titulo de Técnico
Superior de Artes Plasticas y
Disefio, Técnico  Deportivo 2,0000 puntos
Superior o Técnico Superior de
Formacion Profesional o}

f) Por cada titulo Profesional de 2,0000 puntos
Musica o Danza.....................

A los efectos de su valoracion por este apartado, Unicamente se tendran en cuenta, los titulos universitarios oficiales con
validez en el Estado espafiol.

Para poder obtener puntuacién por otras titulaciones universitarias de caracter oficial, deberd presentarse fotocopia de
cuantos titulos se posean, incluido el alegado para ingreso en el Cuerpo.

Para la valoracion del apartado 3.2 no se consideraran como titulos distintos, las diferentes menciones o especialidades
que se asienten en una misma titulacion.

Cuando los titulos hayan sido obtenidos en el extranjero o hayan sido expedidos por instituciones docentes de otros
paises, debera adjuntarse ademas la correspondiente homologacion o declaracion de equivalencia.

No se baremaran por los subapartados 3.1 y 3.2 los titulos universitarios no oficiales que conforme al articulo 36 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, sean expedidos por las universidades en uso de su autonomia.

En el apartado 3.3 se valoraran exclusivamente las certificaciones otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas tanto de
lenguas extranjeras, como de lenguas cooficiales que no constituyan requisito de ingreso.

En ningln caso se baremaran aquellas certificaciones que acrediten el conocimiento del idioma espafiol, al constituir este
un requisito para el ingreso en la funcién publica docente.

, . DOCUMENTOS FORMA DE
MERITOS VALORACION JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
directivos y otras funciones (ver | MAXIMO
Y 30 PUNTOS

disposicion complementaria
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cuarta):
4.1. Por cada afio como director/a de Hoja de servicios expedida
centros publicos docentes, en Centros por la Administracion
de Profesores y Recursos o educativa competente en la
instituciones analogas establecidas por que consten las tomas de
las Administraciones educativas en sus posesion y cese en dichos | De  oficio, si  estan
convocatorias especificas, asi como cargos o} copia del | reconocidos en el
director/a de Agrupaciones de Lengua nombramiento, con | documento justificativo
y Cultura espafolas............ccccoeeeerinns diligencia de posesion y cese | expedido por la

4,5000 puntos 0, en su caso, certificacion | Administracion  educativa

La fraccion de afio se computara a
razon de 0,3750 puntos por cada mes
completo.

en la que conste que a la
fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de
solicitudes se continta en el
cargo.

del Principado de Asturias.

4.2, Por cada afo como
vicedirector/a, subdirector/a, jefe/a de
estudios, secretario/a y asimilados en
centros publicos
docentes........cccceverveieennnne

La fraccion de afio se computara a
razon de 0,2500 puntos por cada mes
completo.

3,0000 puntos

La misma documentacion
justificativa que se indica
para justificar los méritos del
subapartado 4.1

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento expedido por la
Administracién del
Principado de Asturias.

4.3. Cargos de coordinacion docente,
funcidn tutorial y figuras analogas:

Por cada ano como coordinador/a de
ciclo, coordinador de equipo de
primaria, jefe/a de  seminario,
departamento o division de centros
publicos docentes, asesor/a de
formacion permanente o director/a de
un equipo de orientacion educativa y
psicopedagdgica o jefe/a de las
unidades de orientacion en colegios de
primaria, asi como por el desempefio
de la funcion tutorial ejercida a partir
de la entrada en vigor de la

La fraccién de afio se computara a
razon de 0,1250 puntos por cada mes
completo.

Maximo 10 puntos

1,5000 puntos

Hoja de servicios expedida
por la Administracion
educativa competente en la
que consten las tomas de
posesion y cese en dichas
funciones, o copia del
nombramiento, con
diligencia de posesion y cese
0, en su caso, certificacion
en la que conste que a la
fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de

solicitudes se  continla
desempefiando la funcion
docente.

De oficio, si dichos cargos
han sido desarrollados en
un centro dependiente de
la Administracion educativa
del Principado de Asturias

Por los subapartados 4.1, 4.2 y 4.3 se valorara su desempefio como personal funcionario. En el caso de que se haya
desempefiado simultaneamente mas de uno de estos cargos o funciones no podra acumularse la puntuacién valorandose
el que pudiera resultar mas ventajoso para el concursante. A estos efectos, en el caso de personal funcionario de carrera
de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio,
se tendran en cuenta los servicios prestados en dichos cargos como personal funcionario de los correspondientes cuerpos
de profesores, incluidos los prestados como personal funcionario de los antiguos Cuerpos de Catedraticos de Bachillerato,
Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Término de Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

A los efectos previstos en los subapartados 4.1, 4.2 y 4.3 del baremo de méritos se consideraran centros publicos
asimilados a los centros publicos de ensefianza secundaria los siguientes:

e Institutos de Bachillerato.

e Instituto de Formacion Profesional.
e Centros de Educacion de Personas Adultas, siempre que impartan las mismas ensefianzas que en los centros

a los que se refiere estos subapartados.
e  Centros de Ensefianzas Integradas.

A estos mismos efectos se consideran centros publicos a los que corresponden las plazas de los Cuerpos de Catedraticos y
Profesores de Musica y Artes Escénicas de Conservatorios de Musica:

e  Conservatorios Superiores de Musica o Danza.

e  Conservatorios Profesionales de Musica o Danza.
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¢ Conservatorios Elementales de Mdsica.
e  Escuelas Superiores de Arte Dramatico.
e Escuela Superior de Canto.

A los efectos previstos en el subapartado 4.2. del baremo de méritos se consideraran exclusivamente como cargos
directivos asimilados a los centros publicos de ensefianza secundaria los siguientes:

Secretario adjunto.

Los cargos aludidos en este apartado desempefiado en Secciones de Formacion Profesional.

Jefe de Estudios Adjunto.

Jefe de Residencia.

Delegado del Jefe de Estudios de Instituto de Bachillerato o similares en Comunidades Auténomas.
Director - Jefe de Estudios de Seccién Delegada.

Director de Seccion Filial.

e &6 o o o o o o o o

Director de Centro Oficial de Patronato de Ensefianza Media.
Administrador en Centros de Formacion Profesional.
Profesor Delegado en el caso de la Seccién de Formacién Profesional.

. - DOCUMENTOS FORMA DE
suldidafes RALORARION JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
. . . MAXIMO
5. Formacion y perfeccionamiento 15 PUNTOS
5.1. Actividades de formacion Hasta 9,0000 Copia del certificado de las
superadas. puntos mismas expedido por la

Por actividades superadas que tengan
por objeto el perfeccionamiento sobre
aspectos cientificos y didacticos de las
especialidades del cuerpo al que
pertenezca el participante, a las plazas
0 puestos a los que opte o
relacionadas con la organizacion
escolar o con las tecnologias aplicadas
a la educacion, organizadas por el

entidad organizadora en el
que conste de modo expreso
el nimero de horas de
duracion de la actividad.

En e caso de |las
organizadas por las
instituciones sin animo de
lucro se debera, ademas,
acreditar fehacientemente el

Ministerio de Educacion, Formacion reconocimiento u

Profesional y Deportes, las Consejerias homologacién de dichas

que tengan atribuidas las actividades por la . . .
: : . - ., - De oficio, si estan

competencias en materia educativa, Administracion educativa reconocidas en el extracto

por instituciones sin animo de lucro correspondiente, o]

siempre que dichas actividades hayan
sido homologadas o reconocidas por
las Administraciones educativas, asi
como las organizadas por las
Universidades.

Se puntuaran con 0,1000 puntos por
cada 10 horas de actividades de
formacion acreditadas. A estos efectos
se sumaran las horas de todas las
actividades, no puntuandose el resto
del nimero de horas inferiores a 10.
Cuando las actividades vinieran
expresadas en créditos se entendera
que cada crédito equivale a 10 horas.

certificado de inscripcion en
el registro de formacion de
la Administracién educativa.

de “Mi Formacion”.

5.2. Por la imparticion de las
actividades de formacion y
perfeccionamiento indicadas en el
subapartado 5.1.

Se puntuara con 0,1000 puntos por
cada 3 horas de actividad de
formacion acreditadas. A estos efectos

Hasta 3,0000
puntos

Copia del certificado o
documento acreditativo de la
imparticion de la actividad,
en el que conste de modo
expreso el nimero de horas
de duracién de la actividad.

En el caso de |las
organizadas por las

De oficio, si  estan
reconocidas en el extracto
de “Mi Formacion”.
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (1)

FORMA DE
ACREDITACION

se sumaran las horas de todas las
actividades, no puntuandose el resto
de nlmero de horas inferiores a 3.
Cuando las actividades vinieran
expresadas en créditos se entendera
que cada crédito equivale a 10 horas.

Se valoraran Unicamente aquellas

actividades en las que se figure,
expresamente, como “ponente”.

instituciones sin animo de
lucro se debera ademas
acreditar fehacientemente el
reconocimiento u
homologacion de dichas
actividades por la
Administracion educativa
correspondiente, 0
certificado de inscripcion en
el registro de formacién de
la Administracion educativa.

5.3. Por cada especialidad de la que
sea titular correspondiente al Cuerpo
por el que se concursa y distinta a la
de ingreso en el mismo, adquirida a
través del procedimiento de
adquisicion de nuevas especialidades
previstos en los Reales Decreto
850/1993, de 4 de junio, 334/2004, de
27 de febrero y 276/2007, de 23 de
febrero

A los efectos de este subapartado, en
el caso de los cuerpos de catedraticos
se valoraran las especialidades
adquiridas en el correspondiente
cuerpo de profesores.

1,0000 punto

Copia de la credencial de
adquisicion de la nueva
especialidad expedida por la
Administracion educativa
correspondiente.

De oficio, si la especialidad
ha sido adquirida mediante

proceso selectivo
desarrollado por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias.

5.4. Los certificados de acreditacion de
la competencia digital que sean
emitidos por las distintas
Administraciones educativas, se
valoraran de la siguiente forma:

a) Por la acreditacion de un
nivel Al de competencia
digital.......

b) Por la acreditacion de un
nivel A2 de competencia
digital......

c) Por la acreditacion de un
nivel Bl de competencia
digita.......

d) Por la acreditacion de un
nivel B2 de competencia
digita........

e) Por la acreditacion de un
nivel Cl1 de competencia
digital.......

f) Por la acreditacion de un
nivel C2 de competencia
digital....

Cuando se acrediten distintos niveles
de competencia digital docente solo se
considerara la acreditacion de nivel
superior que presente la persona
participante.

Maximo 3 puntos

0,5000 puntos

1,0000 punto

1,5000 puntos

2,0000 puntos

2,5000 puntos

3,0000 puntos

Copia del documento
acreditativo emitido por la
Administracion educativa
competente

De oficio, si ha sido
realizado en el ambito de la
Administracion  Educativa
del Principado de Asturias
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5.5. Aquellos  certificados  de
conocimiento de una lengua extranjera
que acrediten la  competencia
lingliistica en un idioma extranjero
segun la clasificaciéon del Marco Comun
Europeo de Referencia para las
Lenguas, se valoraran de la siguiente
forma:

a) Por cada Certificado de nivel 4,0000 puntos
c2 del Consejo de

b) Por cada Certificado de nivel

C1 del Consejo de 3,0000 puntos

c) Por cada Certificado de nivel 2,0000 puntos
B2 del Consejo de

d) Por cada Certificado de nivel 1,0000 punto
B1 del Consejo de

Se valoraran por este subapartado los
certificados de conocimiento de
idiomas extranjeros admitidos por
ACLES (Asociacion de Centros de

Lenguas de Educaciéon Superior) Copia del titulo

conforme a la tabla que esté vigente correspondiente  con el

en la fecha de finalizacién del plazo de certificado de acreditacion

presentacion  de  instancias, a de una lengua extranjera | Aportar documentacion
excepciéon de los certificados de clasificado por el Marco

idiomas emitidos por las Escuelas comun europeo de

Oficiales de Idiomas, que seran objeto referencia para las lenguas.

de valoracion exclusiva en el apartado
3.3. del baremo.

Cuando se presenten para su
valoracion en este apartado varios
certificados  acreditativos de Ila
competencia linglistica en un mismo
idioma, se valorara un solo certificado
por idioma que se correspondera con
el de nivel superior.

Los certificados de conocimiento de un
idioma extranjero, acreditados de
acuerdo con lo dispuesto en este
apartado o en el apartado 3, se
valoraran por una sola vez en uno o
en otro apartado. Asimismo, cuando
se presenten en esos apartados para
su valoracidn varios certificados de los
diferentes niveles acreditativos de la
competencia lingiistica en un mismo
idioma, se valorara un solo certificado
en uno de los apartados que se
correspondera con aquel que acredite
un nivel superior de conocimiento de
ese idioma.

En ninglin caso se baremaran aquellas
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certificaciones que acrediten el
conocimiento del idioma espafiol, al
constituir este un requisito para el
ingreso en la funcion publica docente.
z - DOCUMENTOS FORMA DE
RERNDS N JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
L MAXIMO
6. Otros méritos
15 PUNTOS

6.1. Publicaciones

Por publicaciones de caracter didactico
y cientifico sobre disciplinas objeto del
concurso o directamente relacionadas
con aspectos generales del curriculo o
con la organizacion escolar.................

Aquellas publicaciones que, estando
obligadas a consignar el ISBN en
virtud de lo dispuesto por el Decreto
2984/1972, de 2 de noviembre
modificado por el Real Decreto
2063/2008 de 12 de diciembre o, en
su caso, ISSN o ISMN, carezcan de
ellos, no seran valoradas, asi como
aquellas en las que el autor sea el
editor de las mismas.

Para la valoracion de estas
publicaciones se deberan presentar los
documentos justificativos indicados en
este subapartado con las exigencias
que asi se indican.

Puntuacién especifica asignable a los
méritos baremables por este apartado:

a) Libros en sus distintos formatos
(papel o electroénico):

- AULOI/@ o

- Coautor/a ...ccoveeeeeeceee e
- 3 AUtOres/as........cccevveeenreeiesnnnn
-4 AUtOres/as ......ccccoeeveereevecneennns
- 5 Autores/as
- Mas de 5 Autores/as ........cccccueuee..

b) Revistas en sus distintos formatos
(papel o electroénico):

= AULOI/@ oo
- Coautor/a
- 30 Mas AUtOres/as ........ccceveecvenns

Hasta 8,0000 puntos

Hasta 1,0000 punto
Hasta 0,5000 punto
Hasta 0,4000 punto
Hasta 0,300 punto
Hasta 0,2000 punto
Hasta 0,1000 punto

Hasta 0,2000 punto
Hasta 0,1000 punto
Hasta 0,0500 punto

- En el caso de libros (en
papel, DVD o CD), la
siguiente documentacion:

* Certificado de la editorial

donde conste: Titulo del
libro, autor/es, ISBN,
depdsito legal y fecha

primera edicién, el numero
de ejemplares y que la
difusion de los mismos ha
sido en librerias comerciales.

En relacion con los libros
editados por
Administraciones Publicas y
Universidades (publicas-
privadas), que no se han
difundido en librerias
comerciales, ademas de los
datos anteriores, en el
certificado deben constar los
centros de difusion (Centros
educativos, centros de
profesores, instituciones
culturales, etc.)

En los supuestos en que la
editorial o asociacion hayan

desaparecido, los datos
requeridos en este
certificado habran de
justificarse  por  cualquier

medio de prueba admisible
en derecho.

- En el caso de revistas (en
papel, DVD o CD), la
siguiente documentacién:

que conste: el nimero de

ejemplares, lugares de
distribucion 'y venta, o
asociacion cientifica 0
didactica, legalmente

constituida, a la que
pertenece la revista, titulo de

Se aplica de oficio la
puntuacién otorgada en
el Ultimo concurso de
traslados en el que haya
participado el aspirante.
Si aporta nuevos méritos,
se debe presentar la
totalidad de la
documentacion.
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FORMA DE
ACREDITACION

la  publicacién, autor/es,
ISSN o ISMN, depdsito legal
y fecha de edicion.

En relacion con las revistas
editadas por
Administraciones Publicas y
Universidades (pUblicas-
privadas), que no se han
difundido en
establecimientos
comerciales, ademas de los
datos anteriores, en el
certificado deben constar los
centros de difusidon (centros
educativos, centros  de
profesores, instituciones
culturales, etc.)

- En el caso de documentos
en formato electrénico, para
ser valorados deberan ir
acompaniados por un informe
en el cual el organismo
emisor certifique en qué
base de datos bibliografica
aparece la publicacién. En
este documento se
indicaran,  ademas, los
siguientes datos: el titulo de
la publicacién, autor/es, el
ano y la URL.

6.2, Por premios de ambito
autondémico, nacional o internacional
convocados por el Ministerio de
Educacién o por las Administraciones
educativas de las Comunidades

Auténomas:
-Por premios internacionales: .............
-Por premios nacionales o]

autondmicos:.

Por la participacion en proyectos de
investigacion e innovacion en el
ambito de la educacion:

- Por cada 10 horas registradas en el

Hasta 2,5000 puntos

2,5000 puntos
1,7500 puntos

0,1000 puntos

La acreditacion justificativa
de haber obtenido los
premios correspondientes
expedida por las entidades
convocantes, o de haber
participado en los proyectos
de investigacion o innovacion
expedidos por la
Administracion educativa
correspondiente.

Aportar documentacién o
respetar valoracion del
CT 2025/2026 (revisar
base X1.4 de la
convocatoria)

6.3. Méritos artisticos y literarios:

- Por premios en exposiciones o en
concursos o en certamenes de dmbito
autonomico, nacional o internacional:

- Por premios nacionales: ...........
- Por premios autondmicos: ........

- Por
circenses,

espectaculos teatrales o
composiciones o]

Hasta 2,5000 puntos

1 punto
0,5000 puntos
0,2500 puntos

1 punto por cada

En relacién con los premios:
certificado de la entidad que
emite el premio, donde
conste el nombre del
premiado/s, el ambito del
mismo y la categoria del
premio. En el caso de
exposiciones: programas
donde conste la participacion
y certificacién de la entidad
organizadora.

Para la acreditacion como

Aportar documentacion o
respetar valoracion a
partir del CT 2024/2025
(revisar base XI.4 de la
convocatoria)
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DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (1)

FORMA DE
ACREDITACION

coreografias estrenadas como autor o
grabaciones con depdsito legal: .........

-Por actuaciones como director/, actor
o0 actriz, intérprete, bailarin/a o solista
en orquestas 0 en agrupaciones
cameristicas (duos, trios, cuartetos...):

-Por participacion en instituciones o
campaiias de ambito nacional o
internacional como  conservador-

-Por la publicacion de obras literarias
como autor o autora o ilustrador o

-Por ostentar o haber ostentado la
condicion de deportista de alto nivel:..
-Por ostentar o haber ostentado la
condicion de deportista de alto

una

0,5000 puntos por
actuacion

0,1000 puntos

0,2000 puntos por
obra

1 punto

0,5000 puntos

mérito de  espectaculos
teatrales o circenses, asi
como de las composiciones y
coreografias: certificado o
documento acreditativo en el
que figure que es el autor y
el depdsito legal de Ila
misma. En el caso de las
grabaciones: certificado o
documento acreditativo en el
que figure que es el autor o
intérprete y el depdsito legal
de la misma.

En los supuestos de
actuaciones y conciertos:
programas donde conste la
participacion de la persona
interesada y certificacion de
la entidad organizadora, en
donde conste la realizacion
de la actuacion o del
concierto y la participacion
como director/a, actor o
actriz, intérprete, bailarin/a o
musico/a solista o solista con
orquesta/grupo.

Para acreditar la
participacion en el ambito de
la  conservacion y la
restauracion: certificado de
la entidad organizadora
donde figure la participacion
como conservador-
restaurador.

En el caso de las obras
literarias  publicadas:  los
mismos documentos exigidos
para las publicaciones de
caracter didactico o cientifico
directamente  relacionados
con la ensefianza.

Para acreditar la condicion
de deportista de alto nivel o
de alto rendimiento:
certificado emitido por el
Consejo Superior de
Deportes.

6.4. Por cada afio de servicio
desempeiando  puestos en la
administracién educativa de nivel de
complemento de destino igual o
superior al asignado al cuerpo por el

La fraccion de afo se computara a
razén de 0,1250 puntos por cada mes
completo.

1,5000 puntos

Copia del nombramiento
expedido por la
Administracion educativa
competente con diligencia de
posesion y cese 0, en su
caso, certificacion de que a
la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de
solicitudes, se contintia en el
puesto.

De oficio, si
realizado en el ambito de

la

Educativa del Principado
de Asturias.

ha sido

Administracion
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6.5. Por cada convocatoria en la que
se haya actuado efectivamente como
componente de los tribunales de los
procedimientos selectivos de ingreso o
acceso a los cuerpos docentes a los
que se refiere la LO.E .....cccoovvvvieneee 0,5000 puntos

Certificado expedido por el De oficio, si ha sido

Por este subapartado Unicamente se érgano de la Administracion i Pl
valorard el haber formado parte de los educativa convocante que Irea Izado er; de _amtl 0 de
tribunales a partir de la entrada en tenga la custodia de las I?d iva Im;)n!s r_aCIgn
vigor del Real Decreto 276/2007, de actas de los tribunales de d Lf:a Iva del Principado
23 de febrero (BOE de 2 de marzo). estos procedimientos. e Asturias.

"

Se entiende como “actuacion efectiva
cuando haya asistido a, al menos, 5
sesiones del o6rgano  colegiado
correspondiente, excluida la sesion de
constitucion.

6.6. Por cada afio de tutorizacién de
las practicas del titulo universitario

oficial de Master o, en su caso, de la Certificado expedido por la
formacion equivalente regulada por la Administracion educativa De  oficio por la
orden EDU/2645/2011, de 23 de competente o, en su caso, Administracién
septiembre (BOE de 5 de octubre), del director del centro convocante, siempre que
para acreditar la formacion publico docente en el que se los supues’tos se hayan
pedagdgica y didactica exigida para haya realizado la dado en la Universidad
ejercer la docencia en determinadas tutorizacién, con indicacion de Oviedo
ensefianzas del sistema educativo, asi del curso académico y '
como por la tutorizacion de las duracién de las practicas.
practicas para la obtencién de los| | |
titulos universitarios de grado que lo
FEQUIEKA. ...t 0,1000 puntos
Por cada curso de tutorizacién de la Certificado expedido por la De ofico por la
fase de practicas de aquellas personas Administracién educativa Administracién
aspirantes que resulten seleccionadas competente o, en su caso, convocante, siempre que
por haber superado las fases de del director del centro los supuestos se hayan
oposicion  y  concurso  de  los publico docente en el que se | dado en el dmbito de la
procedimientos selectivos de ingreso, haya realizado la Administracién educativa
cuando dicha fase de practicas se tutorizacién, con indicacién del Principado de
haya realizado a partir del curso del curso académico y Asturias.
academico 2023/2024, 0,2000 puntos duracion de las précticas.
incluido.........cccoevenee
6_.7. Exclusivamente _para plazas Méximo 5,0000
situadas en la Comunidad Foral de

, puntos
Navarra, en el Pais Vasco, en la
Comunitat Valenciana, en la
Comunidad Autdnoma de las Illes L determi |
Balears y en la Comunidad Auténoma 0S que se determinen en 1as
de Catalufia. correspondientes g

convocatorias especificas de | Aportar documentacion.

Las convocatorias especificas esa Administraciones
correspondientes a plazas ubicadas en educativas.

estas Comunidades podran asignar
hasta un maximo de 5,0000 puntos a
los méritos que en las mismas se
determinen en funcion de las
particularidades linglisticas.
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ANEXO II

ESPECIFICACIONES A LAS QUE DEBE AJUSTARSE EL BAREMO DE PRIORIDADES PARA LA
PROVISION MEDIANTE CONCURSO DE TRASLADOS DE AMBITO ESTATAL DE PUESTOS
CORRESPONDIENTES A LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA Y DE INSPECTORES DE EDUCACION.

MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (1)

FORMA DE
ACREDITACION

1. Antigiiedad
1.1. Antigliedad.

1.1. Por cada afio de permanencia
ininterrumpida, como personal
funcionario de carrera con destino
definitivo, en la misma plantilla
provincial o, en su caso, de las
unidades territoriales en que esté
organizada la inspeccion educativa.

La fraccion de afio se computara a
razon de 0,1666 puntos por cada mes
completo.

Por el tercer afio: ........ccoveevenen.

La fraccion de afio se computara a
razon de 0,3333 puntos por cada mes
completo

Por el cuarto y siguientes: .............

La fraccion de afio se computara a
razén de 0,5000 puntos por cada mes
completo

2,0000 puntos
por afo

4,0000 puntos

6,0000 puntos
por afo

Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente o) titulo
administrativo o credencial con
diligencias de las distintas tomas
de posesiones y ceses que haya
tenido desde su nombramiento
como funcionario/a de carrera
0o, en su caso, de los
correspondientes  documentos
de inscripcion en los Registros
de Personal.

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento justificativo
expedido por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias

En el caso del personal funcionario obligado a concursar por haber perdido su destino definitivo en cumplimiento de
sentencia o resolucién de recurso, por provenir de la situacion de excedencia forzosa o por supresion expresa con caracter
definitivo de su plaza, se considerara como puesto desde el que participa, a los fines de determinar los servicios a que se
refiere este subapartado, el Ultimo servido con caracter definitivo, al que se acumularan, en su caso, los prestados

provisionalmente, con posterioridad, en cualquier puesto de inspeccién educativa.

Igualmente, los mismos criterios seran de aplicacion al personal funcionario que participe desde el destino adjudicado en
cumplimiento de sancion disciplinaria, de traslados forzoso, con cambio de localidad de destino.

1.2. Por cada afio como personal
funcionario de carrera en situacion de
provisionalidad

La fraccion de afio se computara a
razon de 0,1666 puntos por mes
completo.

Cuando este personal participe por
primera vez con caracter voluntario
desde su primer destino definitivo
obtenido por concurso, a la
puntuacion correspondiente al
subapartado 1.1 se le sumard la
obtenida por este subapartado.

2,0000 puntos

Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente o titulo
administrativo o credencial con
diligencias de las distintas tomas
de posesiones y ceses que haya
tenido desde su nombramiento
como funcionaria/o de carrera
o, en su caso, de los
correspondientes  documentos
de inscripcion en los Registros
de Personal.

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento justificativo
expedido por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias

1.3. Antigliedad en el cuerpo.
1.3.1. Por cada afio de servicios

- Hoja de servicios expedida por
la  Administracion  educativa
competente, acompafiada de

De oficio, siempre que se
haya desempefiado en
centros del Principado de
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VALORACION

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (1)

FORMA DE
ACREDITACION

efectivos prestados en situacion
de servicio activo como personal
funcionario de carrera en el
cuerpo de Inspectores al Servicio
de la Administracion Educativa o
en el cuerpo de Inspectores de
Educacién:

Las fracciones de afo se
computaran a razéon de 0,1666
puntos por cada mes completo.

A los efectos de determinar la
antigliedad en estos cuerpos se
reconoceran los servicios efectivos
prestados como personal
funcionario de carrera en los
cuerpos de Inspectores de
procedencia y los prestados desde
la fecha de acceso como docentes
a la funcion inspectora de
conformidad con la disposicidn
adicional decimoquinta de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica.

1.3.2. Por cada afio de servicios
efectivos prestados en situacion de
servicio activo como  personal
funcionario en otros cuerpos docentes
a los que se refiere la LOE:

Las fracciones de afo se computaran

a razon de 0,0833 puntos por cada
mes completo.

2,0000 puntos

1,0000 puntos

una certificacién expedida por la
misma, acreditativa de que la
plaza, puesto o centro, tiene esa
calificacion o

- Certificacion de la
Administracion educativa
competente en donde conste la
fecha de comienzo y fin de la
prestacion efectiva de los
servicios prestados en dicha
plaza, puesto o  centro,
especificdndose que los mismos
tienen la calificacion de especial
dificultad.

Asturias en los que todos
sus puestos sean
calificados como de
especial dificultad.

Los servicios aludidos en el subapartado 1.3.2 no seran tenidos en cuenta en los afos en que fueran simultaneos con los

servicios de los subapartados 1.1 0 1.2.

A los efectos previstos en los subapartados 1.1, 1.2, 1.3.1 y 1.3.2, seran computados los servicios que se hubieran
prestado en la situacion de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el
articulo 87 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TRLEBEP) aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecidas por
Igualmente seran computados, a estos efectos, el tiempo de excedencia por
cuidado de familiares o de excedencia por razon de violencia de género, declaradas de acuerdo con el articulo 89.4 del
citado TRLEBEP aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que no podra exceder del tiempo

disposiciones anteriores a la citada Ley.

maximo legalmente establecido.
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2. Méritos académicos MAXIMO
10 PUNTOS
2.1. Doctorado, postgrados y
premios extraordinarios: Copia del Titulo o]
2.1.1. Por cada titulo de Doctor o certificacién del abono de los
DOCEOFA" oo 6,0000 puntos derechos de expedicion del

titulo o certificado supletorio
de la titulacidon expedidos de
acuerdo con lo previsto, en
su caso, en la Orden de 8 de
julio de 1988 (BOE del 13) o
en la Orden de 13 de agosto
de 2007 (BOE del 21) o en el
Real Decreto 1002/2010, de
5 de agosto, sobre
expedicion de titulos
universitarios oficiales (BOE
de 6 de agosto).

Aportar documentacién o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base XL.4 de la
convocatoria).

2.1.2. Por cada titulo oficial de
Master universitario o en Ensefianzas
Artisticas distinto del requerido para el
ingreso a la funcion publica docente,
para cuya obtencion se hayan exigido,

En ningln caso se valorara el titulo 3,0000 puntos

universitario oficial de Master o la Aportar documentacién o

formacion equivalente que acredita la I_Vlisr_n_a _ document_aci_én respetar valoracion a partir
formacién pedagégica y didactica para justificativa que se indica | 40" 10542025 (revisar
el ingreso a la funciéon publica para justificar los méritos del base X1.4 de la
docente, con independencia del subapartado 2.1.1 convocatoria).

cuerpo de origen desde el que se haya
accedido al cuerpo de inspectores.

Este mérito no se valorard cuando
haya sido alegado el Titulo de Doctor
o Doctora, salvo que se acredite que
no ha sido utilizado como requisito de
acceso al doctorado.

2.1.3. Por cada reconocimiento de
suficiencia  investigadora, o el

certificado-diploma  acreditativo  de Aportar dolcum<_e,ntacién 0
estudios avanzados..................ccccceuns 2,0000 puntos i i _di respetar valoracion a partir

, - Copia del dc.e't'tf'cado diploma | 4" CT 202472025 (revisar
No se valorara este mérito cuando correspondiente. base XL4 de la
dichos titulos hayan sido utilizados convocatoria).

para la obtencién del titulo de Doctor
que se alegue.

2.1.4. Por haber obtenido premio
extraordinario en el doctorado, en la
licenciatura o grado o, en el caso de
las ensefianzas artisticas superiores, Aportar documentacién o
por haber obtenido un premio respetar valoracion a partir
extraordinario en el grado o por la 1,0000 puntos del CT 2024/2025 (revisar
mencién honorifica en el grado base XL.4 de la
superior en el caso de las titulaciones convocatoria)

otorgadas por los Conservatorios y
Escuelas que impartan ensefanzas
artisticas superiores............

Copia de la documentacion
justificativa del mismo.
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2.2,
superior:

Las titulaciones universitarias de
caracter oficial, en el caso de que no
hubieran sido las exigidas con caracter
general para el ingreso en el cuerpo
desde el que se concursa o para el
acceso, en su dia, a los puestos de
inspeccion educativa, se valoraran de
la forma siguiente:

Otras titulaciones de nivel

2.2.1. Titulaciones de Grado:

Por cada titulo oficial de Grado
universitario o de Grado en
ensefianzas  artisticas  superiores,
distinto del exigido con caracter
general para ingreso en el

Cuando la obtencién del titulo de
Grado se realice a través de otras
titulaciones  universitarias o de
ensefianzas artisticas superiores, de
las que derive que no se hayan
cursado la totalidad de las ensefanzas
que conformen el correspondiente
titulo, este se valorara con 2,500
puntos.

No se considerardan como titulos
distintos las diferentes menciones o
especialidades que se asienten en una
misma titulacion

Copia de la certificacion
académica completa de
todos los titulos que se
posean, firmada y validada
por la entidad
correspondiente en donde
conste de forma expresa que
se han superado todas las
asignaturas 0 créditos
conducentes a la obtencién
de dichos titulos

5,0000 puntos

2,5000 puntos

Aportar documentacion o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base X1.4 de la
convocatoria)

2.2.2. Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes
diplomaturas, ingenierias técnicas,
arquitectura  técnica o  titulos

declarados legalmente equivalentes y
por los estudios correspondientes al
primer ciclo de una licenciatura,
arquitectura o ingenieria.............

No se entendera como titulacion de
primer ciclo la superacién de alguno
de los cursos de adaptacion.

Por este subapartado no se valoraran
en ningun caso, el titulo o estudios de
esta naturaleza que haya sido
necesario superar para la obtencion de
la primera titulacion de licenciatura,
ingenieria, arquitectura o grado que se
presente, con independencia de que
se haya ingresado en el cuerpo a
través de una titulacién declarada
como equivalente a efectos de
docencia.

No se consideraran como titulos
distintos las diferentes menciones o

3,0000 puntos

Copia de la certificacion
académica completa de
todos los titulos que se
posean, firmada y validada
por la entidad
correspondiente en donde
conste de forma expresa que
se han superado todas las
asignaturas o) créditos
conducentes a la obtencién
de dichos titulos.

Aportar documentaciéon o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base X1.4 de la
convocatoria)
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especialidades que se asienten en una
misma titulacion.

2.2.3. Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al
segundo ciclo de licenciaturas,
ingenierias, arquitecturas o titulos

Por este subapartado no se valorar3,
en ningln caso, los estudios de esta
naturaleza que hayan sido necesarios
superar (primer ciclo, segundo ciclo, o,
en su caso, ensefianzas
complementarias), para la obtencion
de la primera titulacion de licenciatura,
ingenieria, arquitectura o grado que se
presente, con independencia de que
se haya ingresado en el cuerpo a
través de una titulacién declarada
como equivalente a efectos de
docencia.

En el caso de titulaciones de solo
segundo ciclo y los titulos declarados
equivalentes a todos los efectos al
Titulo Universitario de Licenciado o
Licenciada, Unicamente se valoraran
como un segundo ciclo.

No se consideraran como titulos
distintos las diferentes menciones o
especialidades que se asienten en una
misma titulacion.

3,0000 puntos

Copia de la certificacion
académica completa de
todos los titulos que se
posean, firmada y validada
por la entidad
correspondiente en donde
conste de forma expresa que
se han superado todas las
asignaturas o  créditos
conducentes a la obtencion
de dichos titulos.

Aportar documentacion o
respetar valoracion a partir
del CT 2024/2025 (revisar
base XI1.4 de la
convocatoria)

2.3. Titulaciones  oficiales de
ensefanzas de formacion profesional,
de las ensefianzas profesionales
artisticas, deportivas y de las
ensefianzas de idiomas:

Las titulaciones de ensefianzas de
régimen especial otorgadas por las
Escuelas  Oficiales de Idiomas,
Conservatorios Profesionales y
Superiores de Musica y Danza vy
Escuelas de Arte, asi como las de la
Formacioén Profesional, caso de no
haber sido las exigidas como requisito
para ingreso en la funcion publica
docente o, en su caso, que no hayan
sido necesarias para la obtencion del
titulo alegado, se valoraran de la
forma siguiente:

Para valorar los Certificados
de las Escuelas Oficiales de
Idiomas y Titulo Profesional
de Musica o Danza:

Copia del Certificado/titulo
que se posea 0, en su caso,
certificacion acreditativa de
la expedicion de dicho titulo
o certificacion acreditativa de
haber superado los estudios
conducentes a su obtencion.
Para valorar las titulaciones
del apartado e) debera
presentarse certificacion
académica en la que conste
de forma expresa que se
han superado todas las
asignaturas o créditos

Para los subapartados
2.3.3, 2.3.b, 2.3.cy 2.3.d.
aportar documentacion.

Para los subapartados
2.3.e y 23.f aportar
documentacién o respetar
valoracion a partir del CT
2024/2025.
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a) Por cada Certificado de nivel C2 conducentes a la obtencién
del Consejo de Europa: .......... 4,0000 puntos de dichos titulos.
b) Por cada Certificado de nivel C1
del Consejo de Europa: .......... 3,0000 puntos

c) Por cada Certificacién de nivel 2,0000 puntos

d) Por cada Certificado de nivel B1 1,0000 puntos

Cuando proceda valorar las
certificaciones  sefialadas en los
apartados anteriores solo se
considerara la de nivel superior que
presente el participante.

Los certificados de conocimiento de un
idioma extranjero, acreditados de
acuerdo con lo dispuesto en este
apartado o en el apartado 5, se
valoraran por una sola vez en uno o
en otro apartado. Asimismo, cuando
se presenten en esos apartados para
su valoracion varios certificados de los
diferentes niveles acreditativos de la
competencia lingtistica en un mismo
idioma, se valorara un solo certificado
en uno de los apartados que se
correspondera con aquel que acredite
un nivel superior de conocimiento de
ese idioma.

Asimismo, se valoraran en estos
subapartados los Diplomas de Lengua
de Signos Espanola (DLSE) que
tendran los mismos efectos que los
certificados oficiales de idiomas de
régimen especial del correspondiente
nivel y recibirdn la misma valoracién
que los mismos.

e) Por cada titulo de Técnico
Superior de Artes Plasticas y
Disefio, Técnico  Deportivo 2,0000 puntos
Superior o Técnico Superior de
Formacion Profesional o]

f) Por cada titulo Profesional de 2,0000 puntos
Musica o Danza.....................

A los efectos de su valoracion por este apartado, Unicamente se tendran en cuenta, los titulos universitarios oficiales con
validez en el Estado espafiol.

Para poder obtener puntuacion por otras titulaciones universitarias de caracter oficial, debera presentarse fotocopia de
cuantos titulos se posean, incluido el alegado para ingreso en el Cuerpo.

Para la valoracion del apartado 2.2 no se consideraran como titulos distintos, las diferentes menciones o especialidades
que se asienten en una misma titulacion.

Cuando los titulos hayan sido obtenidos en el extranjero o hayan sido expedidos por instituciones docentes de otros
paises, debera adjuntarse ademas la correspondiente homologacion o declaracion de equivalencia.

No se baremaran por los subapartados 2.1 y 2.2 los titulos universitarios no oficiales que conforme al articulo 36 del Real
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Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, sean expedidos por las universidades en uso de su autonomia.

En el apartado 2.3 se valoraran exclusivamente las certificaciones otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas tanto de
lenguas extranjeras, como de lenguas cooficiales que no constituyan requisito de ingreso.

En ningln caso se baremaran aquellas certificaciones que acrediten el conocimiento del idioma espafiol, al constituir este
un requisito para el ingreso en la funcion publica docente.

- - DOCUMENTOS FORMA DE
MERITOS EAOR o JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION
L, . . MAXIMO
3. Formacion y perfeccionamiento 15 PUNTOS

3.1. Actividades de formacion

superadas.

Por actividades superadas que tengan
por objeto el perfeccionamiento en la
funcion inspectora o con aspectos
relacionados con la organizacion
escolar o con la ensefanza,
organizados por el Ministerio de
Educacion, las Consejerias que tengan
atribuidas las competencias en materia
educativa, por instituciones sin animo
de lucro siempre que dichas
actividades hayan sido homologadas o
reconocidas por las Administraciones
educativas, asi como las organizadas
por las Universidades.

Se puntuaran con 0,1000 puntos por
cada 10 horas de actividades de
formacion acreditadas. A estos efectos
se sumaran las horas de todas las
actividades, no puntuandose el resto
del nimero de horas inferiores a 10.
Cuando las actividades vinieran
expresadas en créditos se entendera
que cada crédito equivale a 10 horas.

Hasta 9,0000
puntos

Copia del certificado de las
mismas expedido por la
entidad organizadora en el
que conste de modo expreso
el nimero de horas de
duracién de la actividad.

En el caso de |las
organizadas por las
instituciones sin animo de
lucro se debera, ademas,
acreditar fehacientemente el
reconocimiento u
homologacién de dichas
actividades por la
Administracion educativa
correspondiente, o}
certificado de inscripcion en
el registro de formacion de
la Administracion educativa.

De oficio, si  estan
reconocidas en el extracto
de “Mi Formacion”.

3.2. Por la imparticidn, direccion o
coordinacién de actividades de
formacion que tengan por objeto el

perfeccionamiento en la funcidn
inspectora o con los aspectos
relacionados con la organizacion
escolar o con la ensefianza,

organizados por el Ministerio de
Educacidn, las Consejerias que tengan
atribuidas las competencias en materia
educativa, por instituciones sin animo
de lucro siempre que hayan sido
homologadas o reconocidas por las
Administraciones educativas, asi como
por las organizadas por las
Universidades.

Se puntuara con 0,1000 puntos por
cada 3 horas de actividad de

Hasta 4,0000
puntos

Copia del certificado o
documento acreditativo de la
imparticion de la actividad,
en el que conste de modo
expreso el nimero de horas
de duracion de la actividad.

En el <caso de |las
organizadas por las
instituciones sin animo de
lucro se debera ademas
acreditar fehacientemente el
reconocimiento u
homologacién de dichas
actividades por la
Administracion educativa
correspondiente, o]
certificado de inscripcion en
el registro de formacion de
la Administracion educativa.

De oficio, si  estan
reconocidas en el extracto
de “Mi Formacion”.
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formacion acreditadas. A estos efectos
se sumaran las horas de todas las
actividades, no puntuandose el resto
de numero de horas inferiores a 3.
Cuando las actividades vinieran
expresadas en créditos se entendera
que cada crédito equivale a 10 horas.

Se valoraran Unicamente aquellas
actividades en las que se figure,
expresamente, como “ponente”.

3.3. Los certificados de acreditacion de | Maximo 3 puntos
la competencia digital que sean
emitidos por las distintas
Administraciones educativas, se
valoraran de la siguiente forma:

a) Por la acreditacion de un
nivel Al de competencia 0,5000 puntos
digital.......

b) Por la acreditacion de un
nivel A2 de competencia
digital...... 1,5000 puntos

c) Por la acreditacion de un ]
nivel Bl de competencia 2,0000 puntos Copia  del  documento | . oficio, si ha sido
digita....... acreditativo _emitido por la realizado en el ambito de la

Administracion educativa o - -
2,5000 puntos tent Administracion  Educativa
competente del Principado de Asturias

1,0000 punto

d) Por la acreditacion de un
nivel B2 de competencia
digita........ 3,0000 puntos

e) Por la acreditacion de un
nivel Cl1 de competencia
digital.......

f) Por la acreditacion de un
nivel C2 de competencia
digital ....

Cuando se acrediten distintos niveles
de competencia digital docente sélo se
considerara la acreditacion de nivel
superior que presente la persona
participante.

3.4, Aquellos  certificados  de
conocimiento de una lengua extranjera
que acrediten la  competencia
lingliistica en un idioma extranjero
segun la clasificacién del Marco Comun
Europeo de Referencia para las
Lenguas, se valoraran de la siguiente

Copia del titulo
correspondiente con el

forma: certificado de acreditacién
a) Por cada Certificado de nivel 4,0000 puntos 1 4 g lengua extranjera | Aportar documentacion

C2  del Consejo  de clasificado por el Marco

Europa:...... comin europeo de

b) Por cada Certificado de nivel 3,0000 puntos

C1 del Consejo de

referencia para las lenguas.
2,0000 puntos

c) Por cada Certificado de nivel 1,0000 punto
B2 del Consejo de
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d) Por cada Certificado de nivel
B1 del Consejo de

Se valoraran por este subapartado los
certificados de conocimiento de
idiomas extranjeros admitidos por
ACLES (Asociacion de Centros de
Lenguas de Educacién Superior)
conforme a la tabla que esté vigente
en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, a
excepcion de los certificados de
idiomas emitidos por las Escuelas
Oficiales de Idiomas, que seran objeto
de valoracion exclusiva en el apartado
2.3. del baremo.

Cuando se presenten para su
valoracion en este apartado varios
certificados  acreditativos de la
competencia lingtistica en un mismo
idioma, se valorara un solo certificado
por idioma que se corresponderd con
el de nivel superior.

Los certificados de conocimiento de un
idioma extranjero, acreditados de
acuerdo con lo dispuesto en este
apartado o en el apartado 2, se
valoraran por una sola vez en uno o
en otro apartado. Asimismo, cuando
se presenten en esos apartados para
su valoracion varios certificados de los
diferentes niveles acreditativos de la
competencia linglistica en un mismo
idioma, se valorara un solo certificado
en uno de los apartados que se
correspondera con aquel que acredite
un nivel superior de conocimiento de
ese idioma.

En ningln caso se baremaran aquellas
certificaciones que acrediten el
conocimiento del idioma espafiol, al
constituir este un requisito para el
ingreso en la funcion publica docente.

DOCUMENTOS FORMA DE

MERITOS CREL L JUSTIFICATIVOS (1) ACREDITACION

MAXIMO
20 PUNTOS
4.1. Publicaciones - En el caso de libros (en

Por publicaciones de caracter didactico papel, DVD o CD), la
0 cientifico directamente relacionados siguiente documentacion:
con la ensefianza.........ccoccoveueeccunnns Hasta 5,0000 * Certificado de la editorial

Aquellas publicaciones que, estando puntos donde conste: Titulo del

obligadas a consignar el ISBN en libro,  autor/es,  ISBN, , u
depésito legal y fecha | Se aplica de oficio la

4, Otros méritos

https://miprincipado.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 210 DE 29-X-2026

41/43

MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (1)

FORMA DE
ACREDITACION

virtud de lo dispuesto por el Decreto
2984/1972, de 2 de noviembre
modificado por el Real Decreto
2063/2008 de 12 de diciembre o, en
su caso, ISSN o ISMN, carezcan de
ellos, no seran valoradas, asi como
aquellas en las que el autor sea el
editor de las mismas.

Para la valoracion de estas
publicaciones se deberan presentar los
documentos justificativos indicados en
este subapartado con las exigencias
que asi se indican.

Puntuacion especifica asignable a los
méritos baremables por este apartado:

a) Libros en sus distintos formatos
(papel o electrdnico):

SAULOr/a oo
- Coautor/a ...
- 3 Autores/as
- 4 Autores/as
- 5 Autores/as
- Mas de 5 Autores/as ..........ccccueu.e

b) Revistas en sus distintos formatos
(papel o electrdnico):

S AULOI/a e
- Coautor/a ....coceeeveeieceeie e
- 30 Mas AUtOres/as .......cccoveeeeeeens

Hasta 1,0000
punto

Hasta 0,5000
puntos

Hasta 0,4000
puntos

Hasta 0,3000
puntos

Hasta 0,2000
puntos

Hasta 0,1000
puntos

Hasta 0,2000
puntos

Hasta 0,1000
puntos

Hasta 0,0500
puntos

primera edicion, el nimero
de ejemplares y que la
difusion de los mismos ha
sido en librerias
comerciales.

En relacién con los libros
editados por
Administraciones Publicas y
Universidades (publicas-
privadas), que no se han
difundido  en librerias
comerciales, ademas de los

datos anteriores, en el
certificado deben constar
los centros de difusion
(Centros educativos,
centros de  profesores,
instituciones culturales,
etc.)

En los supuestos en que la
editorial o asociacién hayan

desaparecido, los datos
requeridos en este
certificado habran de
justificarse  por cualquier

medio de prueba admisible
en derecho.

- En el caso de revistas (en

papel, DVD o CD), Ia
siguiente documentacion:

Certificado en el que
conste: el numero de
ejemplares, lugares de
distribucion y venta, o
asociacion  cientifica o
didactica, legalmente

constituida, a la que
pertenece la revista, titulo
de la publicacién, autor/es,
ISSN o ISMN, depdsito legal
y fecha de edicion.

En relacion con las revistas
editadas por
Administraciones Publicas y
Universidades (publicas-
privadas), que no se han
difundido en
establecimientos
comerciales, ademas de los
datos anteriores, en el
certificado deben constar
los centros de difusion
(centros educativos, centros
de profesores, instituciones
culturales, etc.)

- En el caso de documentos

puntuacion otorgada en el
ultimo concurso de
traslados en el que haya
participado el aspirante. Si
aporta nuevos meéritos, se
debe presentar la totalidad
de la documentacion
(revisar base XI.4 de Ila
convocatoria).
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en formato electronico, para
ser valorados deberan ir
acompanados por un
informe en el cual el
organismo emisor certifique
en qué base de datos
bibliografica aparece la

publicacion. En este
documento se indicaran,
ademds, los siguientes

datos: el titulo de Ia
publicacion, autor/es, el afio
y la URL.

4.2. Valoracion  del
desarrollado.

4.2.1 Por cada afio de servicio en
puestos de Subdirector o Subdirectora
General de la Inspeccion de
Educacién, Inspector General o
Inspector Jefe de la Inspeccion Central
de Educacion Basica, de Bachillerato o
Ensefianza Media  del Estado,
Coordinador General de Formacion
Profesional, o en puestos equivalentes
dependientes de otras

trabajo

La fraccion de afio se computard a
razon de 0,1250 puntos por cada mes
completo.

Maximo 10 puntos

1,5000 puntos

Copia del nombramiento
expedido por la
Administracion  educativa

competente con diligencia
de posesion y cese o, en su
caso, certificacion en la que
conste que a la fecha de
finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes
se continta en el cargo.

Aportar documentacion

4.2.2 Por cada afio de servicio en
puestos de Inspector Central,
Inspector Central de Educacién Basica,
Bachillerato, o Ensefianza Media del
Estado, o Coordinador Central de
Formacion Profesional, Secretario o
Administrador de la  Inspeccion
Central, Inspector de la Subdireccion
General de la Inspeccion de
Educacion, o en puestos equivalentes
dependientes de otras
Administraciones educativas:

Las fracciones de afio se computaran a
razén de 0,0833puntos por cada mes
completo.

1,0000 puntos

La misma documentacion
justificativa que se indica
para justificar el mérito del
subapartado 4.2.1

Aportar documentacion

4.2.3. Por cada afio de servicio en
puestos de Inspector Jefe provincial
de Educacion Basica o Inspector Jefe
de Distrito de Bachillerato o Ensefianza
Media del Estado o Coordinador Jefe
Provincial de Formacion Profesional, o
Jefe de Servicio provincial de
Inspeccion Técnica de Educacion, Jefe

La misma documentacién
justificativa que se indica
para justificar el mérito del
subapartado 4.2.1

Aportar documentacion
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de Division, o en puestos equivalentes
dependientes de otras
Administraciones educativas

Las fracciones de afio se computaran a
razéon de 0,0625 puntos por cada mes
completo

0,7500 puntos

4.2.4 Por cada afio como Inspector
Jefe de distrito, Jefe Adjunto,
Coordinador de equipos sectorial,
Coordinador de demarcacion, o en
puestos equivalentes dependientes de
otras Administraciones educativas: .....

Las fracciones de afio se computaran a
razon de 0,0416 puntos por cada mes
completo

0,5000 puntos

La misma documentacién
justificativa que se indica
para justificar el mérito del
subapartado 4.2.1

Aportar documentacion

4.2,5 Por cada afio de servicios
desempefiando  puestos en la
Administracion educativa de nivel de
complemento de destino igual o
superior al asignado al cuerpo por el
que participa, siempre que los mismos
sean distintos de los enumerados en
los subapartados 4.2.1 al 4.2.4 de este
Anexo.

Las fracciones de afio se computaran a
razéon de 0,0625 puntos por cada mes
completo.

0,7500 puntos

La misma documentacion
justificativa que se indica
para justificar el mérito del
subapartado 4.2.1

De oficio, si ha sido
realizado en el ambito de la
Administracion Educativa
del Principado de Asturias

En el caso de que se haya desempefiado simultaneamente mas de un cargo de los indicados en los subapartados 4.2.1 a
4.2.5. no podrd acumularse la puntuacion, valorandose el que pudiera resultar mas ventajoso para la persona concursante.

4.3. Por ser personal funcionario de
carrera de los cuerpos de Catedraticos
de Ensefianza Secundaria, de Escuelas
Oficiales de Idiomas, de Musica y Artes
Escénicas o de Artes Plasticas y
DISEM0......eeveereirereciereere et ee e et

3,0000 puntos

Copia del titulo
Administrativo o de la
credencial o, en su caso, del
Boletin o Diario Oficial en el
que aparezca su
nombramiento.

De oficio, si  estan
reconocidos en el
documento justificativo
expedido por la
Administracion  educativa

del Principado de Asturias

4.4. Exclusivamente para plazas
situadas en la Comunidad Foral de
Navarra, en el Pais Vasco, en la
Comunidad Valenciana, en la
Comunidad Auténoma de las Illes
Balears y en la Comunidad Autonoma
de Catalufia.

Las convocatorias especificas
correspondientes a puestos ubicados
en estas Comunidades, podran asignar
hasta un maximo de 5,0000 puntos a
los méritos que en las mismas se
determinen en funcion de las
peculiaridades linglisticas.

Maximo
puntos

5,0000

Los que se determinen en
las correspondientes
convocatorias especificas de
esas Administraciones
educativas.

Aportar documentacion

https://miprincipado.asturias.es/bopa
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