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I. Principado de Asturias

Autoridades y Personal••
Consejería de Presidencia, Reto Demográfico, Igualdad y Turismo
Instituto Asturiano de Administración Pública “Adolfo Posada”

Resolución de 18 de abril de 2024, de la Directora del Instituto Asturiano de Administración Pública “Adolfo Po-
sada”, por la que se aprueban las listas definitivas de personas admitidas y excluidas para los procesos selectivos 
derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en 
el empleo público, referidos a determinados cuerpos y categorías de funcionarios y personal laboral aprobados en 
la Oferta de Empleo Público para 2023 de la Administración del Principado de Asturias, sus organismos y entes 
públicos, como plazas de la tasa adicional de estabilización, por el procedimiento de concurso (BOPA de 28 de 
diciembre de 2023).

Antecedentes de hecho

Primero.—Por Resolución de 24 de noviembre de 2022, de la Consejería de Administración Autonómica, Medio Am-
biente y Cambio Climático, se aprueban las bases generales que han de regir los procesos selectivos de personal fun-
cionario y de personal laboral de las disposiciones adicionales sexta y octava (concurso) de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, aprobados en la Oferta de 
Empleo Público extraordinaria para la estabilización de empleo temporal (BOPA de 25/11/2022).

Mediante Acuerdo de 22 de diciembre de 2023, del Consejo de Gobierno, se aprueba la Oferta de Empleo Público para 
2023 (BOPA de 28/12/2023), en la que se incluyen las plazas de la tasa adicional de estabilización correspondientes al 
artículo 217 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, que se regirán por el régimen jurídico de los procesos selectivos 
definido en el Acuerdo de 27 de mayo de 2022, del Consejo de Gobierno, y específicamente, por la Resolución de 24 de 
noviembre de 2022, de la Consejería de Administración Autonómica, Medio Ambiente y Cambio Climático, por la que se 
aprueban las bases generales que han de regir los procesos selectivos citada en el párrafo anterior.

Segundo.—Mediante Resolución de 19 de marzo de 2024 (BOPA de 25/03/2024), de la Directora del Instituto Astu-
riano de Administración Pública «Adolfo Posada», se aprueban las listas provisionales de personas admitidas y excluidas 
y la designación de las Comisiones de Selección para los procesos selectivos derivados de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, referidos a determinados 
cuerpos y categorías de funcionarios y personal laboral aprobados en la Oferta de Empleo Público para 2023 de la Admi-
nistración del Principado de Asturias, sus organismos y entes públicos, como plazas de la Tasa adicional de estabilización, 
por el procedimiento de concurso (BOPA de 28/12/2023), otorgando un plazo de 10 días hábiles desde el siguiente a su 
publicación para que las personas interesadas en cada proceso selectivo puedan señalar posibles errores en la lista que 
se publica y para que, las excluidas por defecto susceptible de subsanación puedan instar la misma.

Tercero.—De conformidad con la base séptima de la convocatoria, transcurrido el plazo fijado para subsanar los 
defectos, se procede a elevar a definitivas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas a los procesos se-
lectivos para la provisión de plazas de la Tasa adicional de estabilización de los siguientes cuerpos y categorías de fun-
cionarios de carrera y personal laboral fijo de la Administración del Principado de Asturias, por el sistema de concurso:

FUNCIONARIOS

Cuerpo Convocatoria
Agrupación profesional de Servicios Generales y Apoyo Logístico Resolución de 18 de enero 2024 (BOPA de 24-I-2024)

LABORALES

Categoría Convocatoria
Titulado/a Grado Medio (Asistente Social) Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
Técnico/a Educación Infantil Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
Bombero/a Conductor/a Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
Cocinero/a Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
Cocinero/a Ayudante Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
Ayudante Mantenimiento Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
Auxiliar Bombero/a Especialista Resolución de 18 enero de 2024 (BOPA de 24-I-2024)
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Fundamentos de derecho

Único.—De conformidad con el artículo 24 del Decreto 68/1989, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento 
de Selección e Ingreso de Personal de la Administración del Principado, las bases generales que han de regir los procesos 
selectivos de personal funcionario y de personal laboral derivados de las disposiciones adicionales sexta y octava (con-
curso) de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo 
público, aprobadas por Resolución de 24 de noviembre de 2022, de la Consejería de Administración Autonómica, Medio 
Ambiente y Cambio Climático (BOPA de 25/11/2022) y el Decreto 15/2012, de 8 de marzo, por el que se regula la orga-
nización del Instituto Asturiano de Administración Pública «Adolfo Posada».

RESUEL      V O

Primero.—Aprobar las listas definitivas de personas admitidas y excluidas a los procesos selectivos para la provisión 
de las plazas de la tasa adicional de estabilización por el sistema de concurso, correspondientes al artículo 217 del Real 
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, relativas a los cuerpos y categorías de funcionarios de carrera y personal laboral 
fijo, que se relacionan en el hecho tercero.

La relación de personas excluidas en cada proceso selectivo, junto con el defecto motivador de la exclusión, se hace 
pública en los anexos de esta resolución.

Segundo.—Ordenar la publicación de las listas definitivas en el tablón de anuncios del Instituto Asturiano de Admi-
nistración Pública “Adolfo Posada” (Avda. Julián Clavería, 11, Oviedo), en el Servicio de Atención Ciudadana (Edificio 
de Servicios Múltiples, c/ Antonio Suárez Gutiérrez, 2, Planta Plaza, Oviedo) y, con carácter informativo, en la página 
web: https://iaap.asturias.es Asimismo, podrá ser consultada en el teléfono del Servicio de Atención Ciudadana: 012 
(985279100 para llamadas realizadas desde fuera de Asturias).

Tercero.—Abrir un plazo de quince días hábiles, a contar desde el día siguiente hábil a la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Principado de Asturias, para que los aspirantes admitidos presenten su autobaremo 
de méritos.

Los aspirantes deberán registrar su autobaremo en el programa informático “Barema-T”, accesible en la dirección 
electrónica https://baremat.asturias.es

Contra la relación definitiva de aspirantes excluidos de la presente Resolución, podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Consejera de Presidencia, Reto Demográfico, Igualdad y Turismo en el plazo de un mes desde su publicación, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Común de las Administraciones Públicas y en el artículo 27 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen 
Jurídico de la Administración del Principado de Asturias.

En Oviedo, a 18 de abril de 2024.—La Directora del Instituto Asturiano de Administración Pública «Adolfo 
Posada».—Cód. 2024-03437.

Nº Expte: 2024/203333 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO I 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 2 PLAZAS DE LA AGRUPACION PROFESIONAL DE SERVICIOS 
GENERALES Y APOYO LOGISTICO. TASA ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN, 
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE Y EN RÉGIMEN DE 
FUNCIONARIO/A DE CARRERA (BOPA DE 24/01/2024). 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE 

NINGUNA 
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Nº Expte: 2024/203884 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO II 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 3 PLAZAS DE ASISTENTE SOCIAL. TASA ADICIONAL DE 
ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE 
Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024). 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE 
  

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS EXCLUSIÓN 
***3809* MORENO RODRIGUEZ, SUSANA PAGO INSUFICIENTE

Nº Expte: 2024/203914 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

 




1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO III 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 11 PLAZAS DE TÉCNICO/A DE EDUCACIÓN INFANTIL. TASA 
ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE 
ACCESO LIBRE Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024). 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE DISCAPACIDAD 

NINGUNA 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE ORDINARIO 

NINGUNA 
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Nº Expte: 2024/203874 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO IV 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 1 PLAZA DE BOMBERO CONDUCTOR. TASA ADICIONAL DE 
ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE 
Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024).

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE 

NINGUNA 

Nº Expte: 2024/203708 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO V 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 5 PLAZAS DE COCINERO/A. TASA ADICIONAL DE 
ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE 
Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024).

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE  

NINGUNA 
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Nº Expte: 2024/203712 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO VI 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 3 PLAZAS DE COCINERO/A AYUDANTE. TASA ADICIONAL DE 
ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE ACCESO LIBRE 
Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024).  

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE  

NINGUNA 

Nº Expte: 2024/203714 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO VII 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 6 PLAZAS DE AYUDANTE DE MANTENIMIENTO. TASA 
ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE 
ACCESO LIBRE Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024). 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE DISCAPACIDAD 

NINGUNA 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE ORDINARIO 

NINGUNA 
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Nº Expte: 2024/203718 
  

 Instituto Asturiano de 
Administración Pública 
Adolfo Posada 

  

1 
Avda. Julián Clavería 11, 33006 Oviedo.  Tfno.: 98 510 84 00. 

ANEXO VIII 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
LA PROVISIÓN DE 17 PLAZAS DE AUXILIAR BOMBERO/A ESPECIALISTA. TASA 
ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN, PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN TURNO DE 
ACCESO LIBRE Y EN RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO (BOPA DE 24/01/2024). 

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE 

NINGUNA 
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