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4. Descripcion del proceso de participacion de la comunidad en el desarrollo de la
estrategia.

Dentro del ciclo de vida de la Estrategia Territorial de Desarrollo de la Montafa Central de
Asturias, la fase de participacién ha sido un proceso esencial, dado que alimenta con todo
su contenido el resto de apartados o piezas del proyecto.

La participacién ciudadana tiene la capacidad de aumentar la autoestima de los territorios
involucrados, aumenta la participacion social y aumenta el valor de los recursos
patrimoniales. Esto ayuda a generar una estrategia territorial con un caracter mucho mas
innovador, demostrativo, operativo, direccionado a la fijacion de poblacion, estimulacion
econdmica y fomento del empleo rural.

Para la creacion de la fase de participacidn, se ha tenido en cuenta la “Guia de Desarrollo
local participativo” proporcionada por la Unién Europea, basada en el Reglamento del
Parlamento Europeo (COD) 2011/0380 de 10 de febrero del 2014, estableciendo las pautas
y el grado de valor que tiene esta fase para que los resultados de un proyectos sean los
adecuados.

Cabe destacar la importancia que posee esta fase de participacién, ya que ayuda a realizar
un enfoque del proyecto “de abajo hacia arriba” tal y como aconseja la Comisién Europea,
permitiendo obtener y aprovechar los puntos fuertes sociales, ambientales y econédmicos
de los seis concejos pertenecientes a la Montafia Central de Asturias.

En cuanto a los beneficios aportados por la fase de participacion, podria establecerse que
gracias a esta fase, todas aquellas personas, colectivos o entidades que en anteriores
programas con enfoques locales clasicos eran meramente beneficiarios pasivos de una
ayudas o co-financiacidn, en este programa, pasan a formar parte del proyecto como
socios activos y consejeros para el desarrollo del mismo, que en la estrategia se
denominan “portadores de proyecto”.

La experiencia, el punto de vista del territorio y las necesidades que tienen estos
portadores de proyecto, mejoran significativamente la adaptacién del proyecto a las
necesidades y oportunidades reales del territorio, ademas de crear un sentimiento en la
poblacién local de identidad, orgullo y responsabilidad sobre las lineas establecidas en la
estrategia.

Ademas, esta fase de participacidon permitié abordar cuestiones especificas o problemas de
interés en la comunidad local de la Montafa Central, movilizando a los grupos politicos y a
los todos los actores relevantes del territorio (econémicos, sociales, culturales,
ambientales); de tal forma que el desarrollo de la estrategia esta dirigida a satisfacer las
necesidades existentes y reales de la Montaiia Central, generando nuevas ideas, y asi
plantar pequefias semillas para la proliferacion de proyectos que permitan la recuperacion
el tejido econdmico de la zona rural.
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4.1. El calendario de las reuniones y discusiones, durante el proceso de elaboracion de la estrategia.

2014 2014/2015 2015
DICIEMBRE MARZO
ACTIVIDAD SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE ENERO FEBRERO .C.i?é JUNIO JuLio AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE
12 22 12 | 2@ 12 22 12 | 22 12 | 22 | 12 | 28 | 12 22 12 | 22
Q Q Q Q Q Q Q Q Q|| a]Q Q Q Q Q
MESA DE TRABAJO AYTOS.
Aller
Lena
Mieres :-
Morcin
Ribera de Arriba
Riosa

MESA DE TRABAJO TECNICA

Tcos. Ayuntamientos M.C.

MESAS SECTORIALES

Turismo

Industria rural

Agricultura/Ganaderia/Forestal

Cultura/Patrimonio

Servicios a la poblacion

MESAS DE EXPERTOS

ASOCIACION / GAL

Validacion Borrador Estrategia

Validacion Inicial Estrategia

PUBLICIDAD ESTRATEGIA

Estrategia On line / Prensa

Fase Exposicion Publica

Aprob. Final Estrategia Grupo

PRESENTACION ESTRATEGIA

Incorporacion de la Fase Participativa a la Estrategia

Incorporacion de las propuestas de la Asociacién a la Estrategia

Adaptacién de la Estrategia a la Convocatoria (BOPA de 29 de mayo de
2015)
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Durante el proceso de elaboracidn de la estrategia del Grupo de Accidén Local se decidid
implementar un calendario de reuniones, encuentros y mesas convocando agentes
institucionales y socio-econémicos ademas de asociaciones turisticas, culturales, sociales,
vecinales... y empresarios de la comarca y de fuera de ella.

Las actuaciones se iniciaron a partir de la segunda quincena de septiembre de 2014 con
una serie de encuentros en los ayuntamientos de la comarca. Se sucedieron las siguientes
reuniones:

- Ayuntamiento de Lena (16/09/2014)

- Ayuntamiento de Morcin (18/09/14)

- Ayuntamiento de Aller (19/09/2014)

- Ayuntamiento de Riosa (26/09/2014)

- Ayuntamiento de Ribera de Arriba (26/09/2014)
- Ayuntamiento de Mieres (21/07/2015)

Para completar los encuentros con las instituciones publicas la Gerencia del Grupo se
reune con los principales agentes de promocion empresarial y turisticos de la comarca
(17/10/2014). Estos agentes son los responsables técnicos del desarrollo empresarial y
turistico de la zona, asi como los dinamizadores de las politicas de empleo emprendidas
por los Ayuntamientos de la comarca.
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Para avanzar en el proceso de participacion local en el disefio de la estrategia se decide
crear una serie de mesas sectoriales (para las que se convoca a diferentes asociaciones y
empresarios por actividad) que serian convocadas a lo largo del mes de noviembre. Las
reuniones celebradas fueron:
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-Turismo (12/11/2014).

- Industria rural y agroalimentacion (13/11/2014).
- Agricultura-ganaderia y forestal (18/11/2014).

- Patrimonio-cultura y tradiciones (19/11/2014)

- Servicios a la poblacién (26/11/2014).

Todas estas Mesas tuvieron su repercusion en la prensa escrita como actuacion
divulgacion del proceso participativo v, asi, todo interesado pudiese tener su opinidn, via
presencial o telematica.

El grupo continta trabajando en la elaboracién de la estrategia y en este sentido desde la
Asociacion de Desarrollo Rural Montafia Central de Asturias se procedié a validar el primer
borrador de |a estrategia en reunién mantenida con sus socios (12/02/2015).

El Ayuntamiento de Mieres se adhiere a la Asociacién y su término municipal se integra
parcialmente y por primera vez como territorio Leader. Al objeto de recoger las principales
inquietudes de su ayuntamiento se mantiene una mesa de trabajo en la Corporacién con
fecha de 21 de julio 2015.

A partir de julio de 2015 también habilita un apartado sobre la estrategia via web en la que
se informa al publico que podrd participar en la misma mediante un cuestionario on-line
en el que ademas del evaluar el trabajo efectuado hasta la fecha por parte del grupo podra
realizar las aportaciones que considere oportunas. Se crea, entonces, un punto especifico
sobre la Estrategia 2014-2020 en la web www.mcasturias.org. A partir de esa fecha se va
incorporando progresivamente cada uno de los documentos con los que iba contando la
Estrategia. Desde este punto de vista, se evita cualquier posible exclusidén en el proceso de
participacion.
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Al mismo tiempo, se insertan en cada una de las web municipales de la comarca un banner
de exposicién de la Estrategia que redirecciona a la web institucional de Montafia Central
de Asturias. Esta fase tiene por objeto reforzar, aun, mds la participacidn y la exposicion
publica de la misma.
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Del mismo, se contrata con La Nueva Espafia un faldén (23 de agosto de 2015) en el se
fomentaba la participacién en la Estrategia Territorial, animando a conocerla y a remitir
sus aportaciones a la Asociacion.

A mediados de septiembre el grupo organiza durante dos dias (17 y 18) unas Mesas de
Expertos que representan a las instituciones y organizaciones publicas y privadas, muchas
de ellas con dmbito de actuacion regional, y con especial relevancia comarcal con el
objetivo de realizar observaciones al documento de la estrategia territorial y en ultimo
caso proceder a su validacidon. Se analiza en el punto “Descripcion de sistema de
elaboracion del presupuesto”.
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En el anexo adjunto de la Estrategia Territorial (Participacion) se recoge la relacién de
asistentes a cada una de las reuniones organizadas por el grupo con el control de
asistencia correspondiente y un conjunto de encuestas formalizadas.

Las aportaciones realizadas fueron canalizadas de las siguientes maneras:

- A traves del correo electrénico.

- A traves de registro de entrada.

- A traves de las reuniones.

- A través del modelo de encuesta.

Una vez desarrolladas las Mesas de Expertos, analizadas las conclusiones y tabulados los

datos, se convoca a la Asamblea General de la Asociacién para el Desarrollo Rural de la
Montafia Central de Asturias, en fecha de 29 de setiembre de 2015. En esta reunién se
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acuerda aprobar de forma inicial la Estrategia y ordena su publicacion en la web
institucional de la comarca y en cada una de las webs municipales. No obstante, cabe decir
gue los documentos de la Estrategia ya estaban en conocimiento de la sociedad civil desde
julio de 2015.

Finalizado este proceso se elevd a exposicion publica, con fecha de 30 de setiembre de
2015.
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Por dltimo, culminada la fase de informacidn publica de la Estrategia, la Asamblea de la
Asociacidn se relne el 26 de octubre de 2015 en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de
Riosa.

En dicha sesion se da cuenta de las observaciones realizadas a la Estrategia por las
siguientes entidades:

- Xente por Aller.
- Podemos L.lena.

Se manifiesta la voluntad de incluir en la Estrategia la iniciativa planteada por Xente por
Aller de promover el desarrollo del Camino de Santiago. Asimismo, se acuerda informar a
cada una de las entidades que las actuaciones que ellos plantean estan recogidas en la
Estrategia de una u otra forma, en donde se da un tratamiento singular al sector agrario y
forestal de la comarca. Se les recordard que el desarrollo de estas medidas dependera de
las iniciativas que se desarrollen y que deseen acogerse a los Fondos Leader.

Por ultimo, en esta reunidon se aprueba definitivamente la Estrategia y se acuerda su
remisién al Principado de Asturias.

4.2. Descripcion del proceso de participacion, recursos que se han empleado y como se
ha velado para evitar la exclusion de colectivos con intereses en la zona.

Dentro del proceso de Formulacién Estratégica, tras la realizacion del andlisis y diagndstico
territorial, se obtienen unas capacidades del territorio de la Montafia Central, definidas
como los potenciales utiles, que sumadas a unos elementos de adicidon de valor presentes
en dicha comarca, detectados por el equipo redactor, hace que pueda enfocarse con un
primer boceto unas lineas de financiacion, aglutinadas en “Ejes-objetivo”, “Lineas” y
“Medidas/acciones”.

Los “Ejes-objetivo” son aquellos grandes contenedores de proyectos, basados en las
capacidades del territorio detectadas anteriormente, motivados por un demanda
pertinente y prevista, ademas de tener un alto poder sinérgico para integrar
armoénicamente proyectos. De estos “Ejes-objetivo” se derivaran “Lineas” vy
“Medidas/acciones”, disefiadas para armonizar en las lineas de actuacion.

Una vez establecidas dichos contenedores de proyectos, deben de contrastarse con los
agentes sociales (directivos locales, asociaciones, empresarios, emprendedores, etc...) para
su contraste y evaluacién y, en su caso, correccion, con la pretension de lograr el mayor
consenso social posible para los “Ejes-objetivo”, “Lineas” y “Medidas/acciones” a seguir.
Esta tarea es esencial para captar la inteligencia territorial, ya que al no ser una realidad
tangible, ha de captarse mediante esta participacidon organizada, y valorar la pertinencia
del proyecto de desarrollo.
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PARTICIPACION

| ORIETIVOS

i CONTRASTAR
I I
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-Capacidades ' | s el
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oS n_ ¥ -Comisiones -Reuniones
-Estrategias

| -Asodiaciones

| Grupes o Desisiones

battucind ! T
: Wlesas secoocisles
-Presentar el proyecto -Infarmar sobre el proyecto
-Conocer proyectos en marcha o -Obtener unavision de las
previstos sobre Desarrolio Rural necesidades
-Convocatoria de comisiones -Mostrar las propuestas del
y egquiporedactor y afadir las
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Esta fase de participacién conté con una elevada afluencia. A tal fin, se utilizaron las
siguientes fuentes para provocar una convocatoria importante y evitar cualquier indicio
que supusiese discriminar cualquier asistencia de colectivos con intereses en la comarca.

Para la Mesa de Turismo, se realizan las siguientes convocatorias:

a) Empresas de turismo, beneficiarias de ayudas Proder-Leader.
b) Asociaciones turisticas de la comarca.
c) Técnicos de turismo de la comarca.

Para la Mesa de Industria Rural y Agroalimentacion:

a) Empresas industriales, de  servicios (excepto  turismo)
agroalimentarias beneficiarias de ayudas Proder-Leader.
b) Técnicos de promocion empresarial de la comarca.

Para la Mesa de Agricultura, Ganaderia y Forestal

a) Agricultores y ganaderos beneficiarios de ayudas Proder-Leader.
b) Sindicatos agrarios (UCA-UPA, ASAJA, COAG).
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Para la Mesa de Patrimonio, Cultura y Tradiciones:

a) Asociaciones culturales.
b) Ayuntamiento de la comarca.
c) Empresas de turismo activo y cultural.

Para la Mesa de Servicios a la Poblacion:

a) Asociaciones vecinales de la comarca.
b) Ayuntamientos de la comarca.

Todas las convocatorias se realizaron por correo electrénico. En situaciones extremas
(Asociaciones vecinales) el contacto se realizé por llamada telefénica.

No obstante, todo el publico tenia permitida la asistencia a las mesas de trabajo. A tal fin,
se publicité el encuentro mediante carteles colocados en las instalaciones del Campus de
Mieres. Asimismo, se dio la suficiente publicidad en los periddicos con implantacién en la
comarca: La Nueva Espaiia y El Comercio.

La fase de establecimiento de la red de contactos se realizé de la siguiente manera:

a) Durante la primera fase de la participacidon se compilan desde el grupo todos
los contactos de aquellas asociaciones, corporaciones politicas, y otras
entidades locales, comarcales o regionales con el objetivo de realizar una
clasificacidn de éstos para la organizacion de las entrevistas pautadas y de unas
mesas sectoriales.

b) Se solicita a las corporaciones locales un listado completo de las
asociaciones existentes en sus respectivos concejos. Nos encontramos con un
problema de actualizacién de estas bases de datos y se realiza una primera
criba tras consultar con los técnicos municipales aquellos colectivos que no
estan operativos. No obstante, surgen nuevos problemas ya que en muchos de
los casos los datos de correo electrdnico o incluso telefonia no existen y estan
también desfasados.

Una vez recogidos los contactos,
se realiza un cronograma, en el
que se establecen las diferentes
reuniones a realizar. Tras la
organizacién temporal de estas,
se realizan las convocatorias
formales a dichas reuniones por
parte de la Asociacion para el
Desarrollo Rural de la Montaiia
Central de Asturias, tanto a las
asociaciones y colectivos en base
a las mesas sectoriales creadas
(por medio de correo electrénico
salvo el caso de la mesa de
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servicios a la poblacién que se hace por via telefénica ya que la mayor parte de
las asociaciones de vecinos no disponian de cuenta de correo).

4.3. Descripcion sobre los grupos de trabajo que se han formado y como han trabajado.

El Grupo de Accién Local Montafia Central de Asturias ha disefiado un exhaustivo
calendario de reuniones, que tenian por objetivo propiciar una aproximacion real a las
necesidades de la comarca. Estas reuniones se articularon a través del disefio de grupos de
trabajo homogéneos, en cuanto a la temdtica a tratar, aunque muy variados por la
composicion de los mismos.

1. ENCUENTROS CORPORACIONES LOCALES

Estos se realizan con las corporaciones municipales, alcaldes, grupos politicos de la
oposicion y técnicos de los ayuntamientos que dispongan de informacién relevante
para el proyecto. La duracion estimada de las mismas se establece en torno a 60
minutos, donde mediante un guién compuesto previamente, se les explicard cual es
la situacion actual del proyecto y hacia donde se esta encaminando (Ejes-objetivo,
lineas y medidas/acciones), con el objetivo de buscar la opinidon de estos agentes
sobre las capacidades del territorio detectadas por el equipo investigador, y sobre
las propuestas de financiacién planteadas, las cuales pueden ser mejoradas, o
desestimadas por dichos agentes, ademas de proporcionar algunas nuevas.

Dichas reuniones siempre fueron encaminadas a la exposicidén de las caracteristicas
del nuevo programa de ayudas LEADER 2014-2020 a las corporaciones municipales y
técnicos del ayuntamiento, tras esta breve exposicidn los entrevistados aportaron
toda la informacién que consideraron sustancial sobre el tema a tratar, necesidades
y debilidades del ayuntamiento, emprendedores o empresas, y como creen o
estiman que podrian mejorarse, aportando ideas en los ejes objetivo propuestos, asi
como en la lineas y medidas.

AYUNTAMIENTO DE LENA

. FECHA: 16 de setiembre de 2014

. HORAS: 12:30-13:30

. PARTICIPANTES: Angeles Lopez Gonzalez (Concejala Bienestar Social),
Genma Alvarez Delgado (Teniente de Alcalde), José Ramén Diéguez
(Gerente MCA), Carlos Argiielles Diaz y José Angel Fernandez Prieto
(CeCodet).
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. ASUNTOS SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DEL AYUNTAMIENTO DE
LENA PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020

- Demografia:
+ Traer mas vida y actividad a las areas rurales del municipio, para fijar
poblacién.

- Accesibilidad y modernizacion:

+ Favorecer la modernizacion de los pueblos (mejorar conectividad a
Internet, culminar saneamiento de aguas, mejorar iluminacion y sefial
de TV).

+ Mejorar accesibilidad de pueblos para mayores y discapacitados
(sillas de ruedas, servicios, accesos...).

- Empleo:
+ Fomentar empleo en areas rurales, facilitar instalacion negocios.

- Turismo:

+ Fomentar turismo rural, sobre todo mediante la modernizacién de
alojamientos.

+ Fomentar alojamientos multiples (ciclismo, montafieros...).

+ Aprovechar Ubifias para facilitar instalacion empresas de aventuray
turismo activo. Fomentar turismo de nieve y ciclismo.

- Sector agrario :

+ Facilitar nuevas ganaderias. Pocas en actualidad: La Frecha, Tids,
Palacids, Casorvida.

+ Fomentar agroganaderia de calidad: 1) ayudando a cultivos
tradicionales y otros nuevos (arandano, fresa, escanda); 2) ayudando a
productos de calidad (huevos camperos); y 3) facilitando su
comercializacion.

- Otros:
+ Control detallado de las ayudas que se concedan.
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AYUNTAMIENTO DE MORCIN

U FECHA: 18 de setiembre de 2014

. HORAS: 12:30-13:30

. PARTICIPANTES: Jesus Alvarez Barbao (Alcalde de Morcin), Fernando
Alonso Cordero (Teniente de Alcalde), Nuria Gonzalez Fernandez
(Concejala DE Cultura), Margarita del Valle Lépez (Concejala de
Servicios Sociales), César Villa Alonso (Técnico MCA), Carlos Arglielles
Diaz y José Angel Fernandez Prieto (CeCodet).

. ASUNTOS SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DEL AYUNTAMIENTO DE
MORCIN PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020

- Sector agroganadero / empleo

+ Liberar Monte Utilidad Publica n? 352 (La Covarriella; cerca de
Viapard, zona alta del concejo) para la instalacion de un poligono
agricola (urbanizacién del area con agua, luz; mas de 20Ha...) dedicado
a la plantacién de arandanos y otros frutos rojos, con el objetivo de
ponerlo a disposiciéon de los habitantes del concejo (en especial
mujeres, jovenes...).

- Forestal
+ Proyecto de generacion de biomasa a escala comarcal.

- Accesibilidad y modernizacién

+ Mejora del alumbrado de los pueblos para aumentar eficiencia
energética y mejora del saneamiento (quizd a través de otra linea de
financiacion).

+ Mejorar accesibilidad de pueblos para mayores y discapacitados
(sillas de ruedas, servicios, accesos...).

+ Invertir en dependencia. Relanzamiento de programa Rompiendo
Distancias o similar.

- Turismo

+ Acceso peatonal y rodado al Montsacro.

+ Unir mediante senda recreativa Montsacro y la catedral de Oviedo
para promocionar como lugar de peregrinaje, dentro de Camino de
Santiago.
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+ Favorecer actividades recreativas en embalse de Alfilorios.
+ Potenciar turismo de aventura y ciclismo de carretera.
+ Potenciar relacion de Morcin con la Ruta de la Plata.

AYUNTAMIENTO DE ALLER

. FECHA: 19 de setiembre de 2014

. HORAS: 11:00 -12:00

. PARTICIPANTES: David Moreno Bobela (Alcalde de Aller), Ramodn
Francisco Velasco Fernandez (Teniente de Alcalde), Rubén Mallada
Gonzalez (Concejal), José Ramodn Diéguez (Gerente MCA), Carlos
Argiielles Diaz y José Angel Fernandez Prieto (CeCodet).

. ASUNTOS SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DEL AYUNTAMIENTO DE
ALLER PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020

- Ganaderia y agricultura

+ Fomentar modernizacion de explotaciones y profesionalizacién de
ganaderos mediante formacion.

+ Diversificar produccién artesanal (quesos, lacteos, miel, licores,
carne...).

+ Aprovechamiento tierras para cultivo de escanda (panchén). Vega
Pelugano

+ Potenciar cultivos nuevos y tradicionales (fruto rojo, faba...).

- Forestal

+ Conseguir gestion Montes Utilidad Publica para proyecto piloto de
aprovechamiento de combustible (pellet), mantenimiento, obtencion
de nuevos pastos, prevencion de riesgos como incendios...

- Industria

+ Liberar areas de Cabafiaquinta (faltaron fondos mineros) y Corigos
(inundable) para urbanizar poligonos destinados fundamentalmente a
auténomos, pequefias empresas, TIC. Existencia de demanda
empresarial.

209



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

- Turismo

+ Promocionar caza, berrea y similares con fines turismo.

+ Construir senda que comunique con los restos arqueoldgicos de La
Carisa.

+ Promocionar diversificacion actividades turisticas.

+ Facilitar instalacién negocios en areas poco ocupadas (valles de rio
Negro, rio Aller).

- Accesibilidad y modernizacién
+ Mejorar ciclo del agua.

+ Mejorar accesibilidad pueblos.
+ Eficiencia energética.

AYUNTAMIENTO DE RIOSA

J FECHA: 26 de setiembre de 2014

. HORAS: 11:30-13:00

. PARTICIPANTES: José Antonio Mufiz Alvarez (Alcalde de Riosa),
Vicente Rufo Martin (Concejal), Gilberto Lépez Alvarez (Teniente de
Alcalde), José Ramdn Diéguez (Gerente MCA), Carlos Arglielles Diaz y
José Angel Fernandez Prieto (CeCodet).

. ASUNTOS SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DEL AYUNTAMIENTO DE
RIOSA PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020

- Ganaderia y agricultura

+ Seran bienvenidos nuevos empresarios. Hay muy pocos y cualquier
iniciativa es beneficiosa.

+ Necesario mejorar infraestructura para que la actividad empresarial
se instale y mantenga (agua, luz, internet..), financiando al
Ayuntamiento para que pueda instalarlas.

- Turismo

+ Alta demanda, especialmente de ciclismo y aventura. Se necesitan
nuevos alojamientos, especialmente colectivos, para acoger esa
demanda especializada, con equipamientos adaptados a ciclistas y
deportistas.
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+ Posibilidad de promover alojamientos tipo residencia colectiva para
equipos ciclistas (incluso profesionales), colectivos de deportistas y
similares.

+ Rutas ciclistas al Angliru y otros, guiadas por experto o ex profesional
(Noval...). Trails de montafia...

+ Experiencias tipo control de tiempos de subida para controlar el flujo
de gente. Se otorga diploma con tiempos.

+ Instalacion de bares, restaurantes, servicios cercanos del tipo bar
tienda...

- Apunte aparte: el hotel del km.6 se va a quedar pequefio por su
situacion y el flujo de personas. Le faltan algunas cosas como juegos
infantiles pero gran potencial.

AYUNTAMIENTO DE RIBERA DE ARRIBA

. FECHA: 26 de setiembre de 2014

. HORAS: 13:00 —14:00

. PARTICIPANTES: Patricia Alvarez Villar (Concejala), Miguel Angel Sainz
Pardo Corta (Tte. de Alcalde), Jorge Romero Piriz (Coordinador
econdmico), José Ramodn Diéguez (Gerente MCA), Carlos Arglielles Diaz
y José Angel Fernandez Prieto (CeCodet).

. ASUNTOS SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DEL AYUNTAMIENTO DE
RIBERA DE ARRIBA PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020

- Ganaderia y agricultura

+ Desarrollo de poligono agricola para potenciar las vegas fértiles del
Caudal y Nalén (Buefio, Palomar, Vegalencia) para recuperar la
agricultura. Posibilidades: fresa, guisante, kiwi, arandano (posibilidad
de reconvertir el poligono industrial).

+ Antiguo logo: Buefio, huerta de Oviedo. Posible nuevo: Ribera de
Arriba: huerta de Asturias.

+ Ayuntamiento puede comprar suelo en las vegas para iniciar
experiencia. Posibilidad de comprar unas has.. y ver cdmo evoluciona
la experiencia para actuar en consecuencia. Alternativa: facilitar que
propietarios alquilen a jovenes, empresarios, etc...
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+ Construccién de edificio de procesado, envasado, almacén y oficinas,
e instalacién de infraestructura bdsica (luz, agua...) para el poligono
agricola.

+ Relacionar idea anterior con elevado nimero hérreos en Buefio.

+ Potenciar canales distribucion de las cosechas.

+ Posibilidad cultivos bajo abrigo.

- Turismo

+ Necesidad de mejorar la oferta de restaurantes y alojamiento, que
es escasa, y potenciar turismo.

- Equipamientos del concejo

+ Financiar el equipamiento del centro “El Llosalin”.

AYUNTAMIENTO DE MIERES

. FECHA: 21 de julio de 2015

. HORAS: 11:00 —12:30

. PARTICIPANTES: Anibal Vazquez Fernandez (Alcalde), Manuel Alvarez
Alvarez (Tte. de Alcalde), Diana Lépez Antufia (Concejal de Turismo),
Juan Antonio Gonzilez Ponte (Concejal de Empleo), José Ramdn
Diéguez (Gerente MCA), César Villa Alonso (Técnico MCA).

. ASUNTOS SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DEL AYUNTAMIENTO DE
MIERES PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020

- Demografia

+ Analizar las causas del despoblamiento de las dreas rurales. Fijar
poblacién en los pueblos.

+ Mejorar la calidad de vida de los habitantes del entorno rural.

- Accesibilidad y servicios a la poblacion

+ Mejorar servicios a la poblacion rural, poniendo en marcha un
servicio de transporte gratuito destinado a facilitar la movilidad de las
personas que por diversas razones (itinerarios, horario, calendario,
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transporte particular, etc.), tengan dificultad en el uso del transporte
publico regular en los limites del concejo de Mieres.

- Empleo

+ Apoyar a las pequefias empresas y crear redes cooperativas que
redunden en beneficio del municipio, especialmente de los colectivos
desfavorecidos: mujeres, desempleados de larga duracion, personas
de movilidad reducida (PMR), etc.

+ Sostener una economia competitiva, mediante el mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles, que al mismo tiempo se
decante como una economia social.

- Energias renovables

+ Aprovechar los recursos forestales del concejo (concretamente, los
restos maderables) para generar biomasa, limpiando los montes y
reportando un beneficio tanto a las empresas de gestion energética
como a la comunidad. Sustituir, por tanto, las calderas existentes por
calderas de biomasa.

+ Apostar por la eficiencia energética y por un desarrollo
ecolégicamente sostenible.

- Turismo

+ Fomentar el turismo rural, con objeto de visibilizar el patrimonio
etnografico y cultural del concejo.

+ Modernizar equipamientos turisticos y alojamientos, en especial
atencidn a las actividades deportivas (senderismo, ciclismo, etc.).

+ Generar una identidad global de las areas rurales del municipio.
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2. ENCUENTROS TECNICOS DE PROMOCION EMPRESARIAL Y DE TURISMO DE LA
MONTANA CENTRAL DE ASTURIAS

PROMOCION EMPRESARIAL Y TURISMO

. FECHA: 17 de octubre de 2014

. HORAS: 9:30 — 11:45

. PARTICIPANTES: Maria Belén Borra (Técnico de turismo del Ayto. de
Mieres), Encarna Ruiz (Responsable Agencia de Desarrollo Local),
David Gonzalez (Técnico de turismo del Ayto. de Lena), Celia Vilar
(Técnico de turismo del Ayto. de Aller), Covadonga Fernandez (Técnico
de turismo del Consorcio de la Montafia Central), José Ramdn Diéguez
(Gerente GAL-MCA), Carlos Argiielles Diaz y José Angel Fernandez
Prieto (CeCodet).

. ASUNTOS  SIGNIFICATIVOS RECOGIDOS DE LOS TECNICOS DE
TURISMO Y DE PROMOCION EMPRESARIAL DE LA MONTANA
CENTRAL DE ASTURIAS PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-
2020

- Financiacion

+ Existencia o no de un tope de financiacion para el actual programa
LEADER.

+ Burocratizacidon excesivamente alta para la solicitud de este tipo de
ayudas en anteriores programas.

+ Incluir normas de calidad y medio ambiente que repercutan
positivamente en el porcentaje de ayudas a percibir en funcién de
estar adherido a ellas o no.

+ Proyectos de especial interés para la comarca, deberia tener un
porcentaje de financiacién superior al resto.

+ Linea de financiacidn de proyectos de [+D+l y linea de financiaciéon
para el empleo.

- Turismo

+ Lineas enfocadas a favorecer a las nuevas y existentes empresas de
turismo activo.
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+ Mantener productos realizados en anteriores programas LEADER,
como por ejemplo el anillo ciclista, sendas rurales y caminos.

+ Linea enfocada a mejorar la oferta complementaria de los
alojamientos turisticos, enfocados a la bicicleta, el esqui o los deportes
de aventura.

+ Apoyar la creacion de alojamientos turisticos en Mieres.

+ Apoyar la creacién de alojamientos turisticos de envergadura, que
contengan minimo 3 casas de aldea juntas, hoteles rurales o
alojamientos con novedades relacionadas con turismo activo.

+ Promocion del Aiillo Ciclista. Carreteray BTT

+ Crear una visién comarcal del anillo ciclista, y no por concejo.

+ Formacion para los emprendedores del sector turistico.

+ Generar planes de sensibilizacion ambiental en las comarcas.
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3. MESAS SECTORIALES

Para constituir las mesas sectoriales, se establece una divisién en funcién de los Ejes-
objetivo existentes en la estrategia; asi mismo, también se dividiran en funcién del
numero de posibles asistentes por cada Ejes-objetivo, de tal forma que puedan
juntarse mesas sectoriales de temas afines, pero que estén en Ejes-objetivo
diferentes.

Una vez configuradas las mesas sectoriales, se envia una convocatoria por correo
electréonico a las entidades locales, comarcales o regionales con intereses en el
desarrollo rural de la zona, que consta de un escrito formal explicativo de las
jornadas a realizar en las instalaciones del edificio de Investigacion del Campus de la
Universidad de Oviedo en Mieres, junto con un pequefio resumen del estado del
proyecto, ademads de un extracto de lo concerniente a la mesa sectorial. Asimismo, la
convocatoria es abierta a todo el publico en general, que pudiera tener intereses en
el tema a tratar (convocatoria no excluyente / no discriminatoria). En este sentido,
se utilizaron los medios de comunicacidn con presencia en la comarca para difundir
estas mesas de participacién. Igualmente, en el ligar de celebracién de las mesas se
instalaron carteles informativos.

De forma que el desarrollo de estas mesas de trabajo ird enfocado segun las
vanguardias de los portadores de proyectos, establecidas como aquellas personas
que disponen de informacidn valiosa y relevante sobre el sector, ya que pertenecen
a él de alguna u otra forma (con intereses / grupos de interés).

En el transcurso de las mesas sectoriales, se sigue un guién disefiado por el Grupo de
Accién Local y el equipo redactor, que tiene el objetivo de informar oportunamente
del programa de ayudas a los asistentes, asi como generar un coloquio y debate
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durante la mesa sectorial. Los principales puntos a tratar durante estos coloquios
seran:

- Mostrar las lineas principales del programa LEADER.

- Exposicion del objetivo de la estrategia y del objetivo de la reunion
sectorial.

- Realizacién de un debate sobre los ejes objetivo/lineas/medidas que
han sido planificadas por el equipo redactor antes de las mesas
sectoriales.

- Aportar nuevas ideas de proyecto por parte de los asistentes. Tormenta
de ideas.

- Reformulacion DAFO y priorizacion de objetivos.

- Cumplimentacion de la encuesta/cuestionario.
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Las exposiciones a realizar por parte del equipo de la Asociacidén para el Desarrollo
rural de la Montana Central de Asturias y del CeCodet no duraron mas de 20
minutos, dedicando el mayor tiempo posible al coloquio y debate con los asistentes.
Cabe destacar que los ultimos 15 minutos de las mesas sectoriales, se destinaron a la
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cumplimentacidn de un cuestionario tipo, donde se analizé la informacién recibida,
asi como las medidas propuestas, ademds de evaluar el analisis DAFO general
realizado a tal fecha.

La duracién media de las mesas de trabajo fue de 120 minutos.
El método de participacion tuvo el siguiente guion:

a) Exposicion Estrategia Territorial de la Comarca 2014-2020

b) Descripcion de la metodologia del Desarrollo Local Participativo

¢) Avance de la Estrategia

d) Apertura de un espacio temporal de intercambio de opiniones, discusion
para su incorporacion a la Estrategia.

e) Entrega de documentacion (resumen ejecutivo y encuesta de participacion).

f) Espacio de reflexion in situ. Cumplimentacion estrategia, reformulacion de
objetivos y lineas de accion, si procede,
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A) MESA SECTORIAL DE TURISMO

* FECHA: 12 de noviembre de 2014

* HORAS: 19:00 —21:00

¢ PARTICIPANTES: Manuel Megido Gonzdlez y Maria Antonia Bravo (Hotel El
Fundil), Pedro Cortizo Castaiidon y Almudena Verdejo Sotorrios (Casona de El
Castafiiu), Encarnacién Diaz Trapiello (Apartamentos Turisticos Llana), Celia
Gaueca Garcia (Casa de Aldea La Costica), Luis Nufiez Delgado (Apartamentos
Rurales San Feliz), Manuel Calvo Temprano (Parque Natural de las Ubifias-La
Mesa), Felipe Garcia Pertierra (Estacion invernal y de montafia Valgrande-
Pajares), David Gonzalez (Ayuntamiento de Lena), Covadonga Fernandez
(Técnico de Turismo Montafia Central), Celia Vilar Lorenzo (Ayuntamiento de
Aller), Ana M. Delgado Cabranes (Consorcio Montafia Central), Diana Lépez
Antuiia (Ayuntamiento de Mieres), Lorena Rodriguez (GAL Montafia Central),
José Ramon Diéguez y César Villa Alonso (Montafia Central), y Carlos Arglielles
Diaz y José Angel Fernandez Prieto (CeCodet).

* APORTACIONES DE LOS ASISTENTES A LA MESA SECTORIAL DE TURISMO
PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020:

- Apartamentos Rurales San Feliz

+ Expresa dudas sobre si la marca “Anillo Ciclista” solo incluird ayudas a
ciclismo o al resto de actividades.

+ Echa de menos medidas que se refieran a pesca y nieve.
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- Hotel El Fundil
+ Necesidad de alojamientos para grupos de personas relativamente
numerosos (grupos de montafia, equipos deportivos...).

- (Técnico de Turismo Montaiia Central)
+ Nieve como elemento diferenciador de la comarca.

- Casona de El Castaiiiu

+ La nieve no puede ser el objetivo comun de la comarca porque no todos sus
concejos la tienen y porque es estacional.

+ Propone un Anillo Ciclista de carretera también.

- Hotel El Fundil

+ No todos los sitios de la comarca tienen una misma ruralidad. Establecer un
plus para las dareas mas rurales que compense sus desventajas. Posibilidad de
grabar las rutas, y ofrecer un producto, online etc, de BTT y de otros deportes.
+ Falta integracién de la oferta turistica, y variedad de empresas de aventura.
+ Necesarias empresas de guias para rutas ciclistas, y paquetes turisticos
deportivos de todo incluido.

+ Promover intercambio de informacidn, sinergias. Que empresas de
actividades complementarias se promocionen unas a otras.

- Estacion invernal y de montaiia Valgrande-Pajares

+ Margen de mejora de la oferta turistica comarcal, a través de su integracion.
+ Sistema de gestion de reservas Unico para toda la comarca (material,
profesor, forfait, alojamiento...), que sea Unico para todas las actividades.

+ Aunar sefializacion de estaciones y alojamientos.

+ Que esqui sea complementario a ciclismo.

+ Chips de registro de subida que registren tiempo de ascenso de los ciclistas.

- Parque Natural de las Ubifas-La Mesa

+ Necesaria una mejora del uso publico del territorio (actividades terrestres,
acuaticas...).

+ Necesidad de lineas de mantenimiento, sefializacion, folletos de rutas...

+ Nos envia borrador del Instrumento de gestidn de espacios protegidos de
Lenay Aller.

- GAL Montana Central
+ Quiza una especializacion excesiva de las ayudas acabe siendo una traba mas
al desarrollo.

- Consorcio Montafia Central

+ Medidas de apoyo/mantenimiento a los establecimientos y empresas
existentes.

+ Obligacion de adherencia a sistemas de calidad o pertenencia a asociaciones.
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- General

+ La mayoria considera que el numero de alojamientos es ya elevado, y que
ahora es mas necesario ayudar al mantenimiento o especializacion, apostando
por alojamientos de calidad.

+ Facilitar la movilidad por la comarca (vehiculos de apoyo para realizar
ciclismo, esqui, montafismo... y para turistas en general).

B) MESA SECTORIAL DE INDUSTRIA RURAL Y AGROALIMENTACION

* FECHA: 12 de noviembre de 2014
* HORAS: 19:00 —21:00

* PARTICIPANTES: Alfonso Vazquez (Okodesign), Francisco Martinez (Aramo
Chemical), Jorge Alvarez Pérez (Vallin Drinks Innovation), José Manuel Lépez
(Banco Santander), Félix Castro de Vega (Coses de Farifia), José Ramén Diéguez
y César Villa Alonso (Montafia Central), y Carlos Argiielles Diaz y José Angel
Fernandez Prieto (CeCodet)

* APORTACIONES DE LOS ASISTENTES A LA MESA SECTORIAL DE INDUSTRIA
RURAL / AGROALIMENTACION PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-
2020:

- Coses de Farina
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+ De acuerdo con lo expuesto, siempre que haya ayudas para la actividad
industrial con base en las zonas rurales.

+ Deseable gastar dinero en promocion de lo existente, porque potenciales
hay muchos.

- Vallin Drinks Innovation

+ En turismo, quizd falte mas oferta de deporte de aventura que de
alojamiento.

+ Falta dar fuerza a algunos sectores, dedicandose varias empresas a una
misma actividad para que tenga peso.

- Okodesign

+ Se necesita diferenciarse. Ofrecer algo original.

+ Algunas empresas con potencial no acaban de consolidarse. Se necesita
formacién.

+ Ayudar tanto a empresas nuevas como a mantenimiento y modernizacién de
las ya existentes.

+ Buscar soluciones innovadoras, participacion de todos. Es una comarca
donde parece dificil generar actividad y empresas.

+ Es importante generar sinergias en la comarca, comunicacidn entre
empresarios, asociaciones, instituciones.

+ Necesario invertir fuerte en la promocidn de lo ya existente.

C) MESA SECTORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA Y FORESTAL

* FECHA: 17 de noviembre de 2014

* HORAS: 19:00 —21:00

¢ PARTICIPANTES: Victor Garcia, Sara Gila y Maria Rodriguez (Asociacidn Pividal),
Jorge Fernandez Pefianes (Concejal Ayto. de Ribera de Arriba), José Faustino y
Miguel Angel Fernidndez Palacios (Asociacién de propietarios de terrenos
forestales — El Maeral), Maria Isabel Gonzalez (ganadera), Maria José
Rodriguez (cooperativa), Isaac Gonzalez y Juan Luis Gonzalez (Asociacion El
Turuchu Xomezana), Isabel Menéndez (asociacién Medra), Florentina | Tufidn
Alvarez (UCA), Maria Rosa Vazquez (asociacién de ganaderos profesionales de
Aller), Rubén Mallada (ayuntamiento de Aller), Francisco A. Miranda (ADSG
Aller), Ricardo Fernandez, Leandro Fernandez y Oscar L. Granda (asociacion de
ganaderos Valle Mufion), José Manuel Lépez (Banco Santander), José Ramon
Diéguez y César Villa Alonso (Montana Central), y Carlos Arglelles Diaz y José
Angel Fernandez Prieto (CeCodet)
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* APORTACIONES DE LOS ASISTENTES A LA MESA SECTORIAL DE
AGRICULTURA/GANADERIA/FORESTAL PARA LA ESTRATEGIA TERRITORIAL
2014-2020:

- Asociacidn de propietarios de terrenos forestales — El Maeral

+ Proponen un aprovechamiento de la masa forestal existente en el territorio
de la Montafia Central de Asturias.

+ Apoyo a la comercializacidn de los productos forestales.

+ Creacion de un aserradero/carpinteria comunitario.

+ Proponen el cambio de las calderas de todos los edificios publicos a la
biomasa. Estan haciendo un proyecto piloto en el Ayto. de Mieres.

+ Necesidad de formacion para sus asociados, e informacién de cédmo
solicitarlo al Consorcio de la Montafa Central.

+ Deseable gastar dinero en promocion de lo que ya hay, porque potenciales
hay muchos.

- Asociacién Pividal

+ Incluir como cultivo a incentivar la avellana.

+ Creacidn de pequefias naves polivalentes con espacios comunes para poder
realizar envasado de productos por parte de los pequefios productores.

- Asociacién Pividal

+ Apertura de las vegas de los rios para realizar pequefios cultivos para la
promocién empresarial o autoconsumo.

+ Promover el conocimiento de la gestion de los espacios y territorios
ganaderos y agricolas tradicionales.

+ Reparacion de molinos en ruinas para uso de los pequefios productores.

- Ayto. Ribera de Arriba

+ Dotar a los nucleos rurales desfavorecidos de equipamientos como luz, agua,
internet, mantenimiento de caminos, etc. Con el objetivo de fomentar el
posicionamiento de emprendedores en esas zonas.
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- ADSG Aller

+ Ayudas a la mejora de la calidad sanitaria de las explotaciones ganaderas de
la comarca. Hay un proyecto en marcha, y pregunta sobre la posibilidad de
optar al LEADER.

- Unién de Campesinos de Asturias

+ Discrepa del nombre propuesto para el eje de ganaderia “Territorio
vaguero”, solicitando su cambio a “Territorio ganadero”.

+ Eliminar la medida de cria de especies en peligro de extincidn.

+ Fomentar la comercializacion directa de los productos ganaderos.

+ Pregunta si entrarian dentro de las ayudas indemnizaciones por los dafios
generados por el lobo.

+ Pregunta si alguna linea dispone de ayudas para los ganaderos que deseen
adquirir maquinaria para el uso en su explotacién.

D) MESA SECTORIAL DE PATRIMONIO, CULTURA Y TRADICIONES

* FECHA: 18 de noviembre de 2014

e HORAS: 19:00 —21:00

* PARTICIPANTES: Guillermo Fernandez y Santos Garcia Patallo (Centro de
Instruccién y Recreo de Moreda), José Victor Canales (Estaferia Ayerana),
Francisco Gémez (Asociacion Sociocultural Calle de Mufidén Cimero),
Presidente de la Asociacién Amigos de los Quesos, Museo de la Lecheria, La
Foz Morcin; Belarmino Fernandez y Josefina Martinez (Asociacién Cultural de
Buefio), Patricia Alvarez (Ayto. Ribera de Arriba), Nuria Gonzalez (Ayto..
Morcin), Ramdén Francisco Velasco (Ayto.. de Aller), José Luis Soto (Asociacidn
San Justo), Maria F. Fernandez (Pozu Espinos, consultoria y gestion cultural),
Angel Iglesias y Gumersindo Fernandez (Asociacién Santa Barbara), José
Ramoén Diéguez y César Villa Alonso (Montafia Central), y Carlos Arglielles Diaz
y José Angel Fernandez Prieto (CeCodet).
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* APORTACIONES DE LOS ASISTENTES A LA MESA SECTORIAL DE PATRIMONIO,
CULTURA Y TRADICIONES A LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020:

- Ayuntamiento de Ribera de Arriba

+ Gestion de residuos, organizacion de certamenes de interés
cultural/patrimonial, publicaciones.

+ Necesidad de mejorar sefializacion y aparcamiento en lugares de interés, asi
como el mantenimiento.

- Asociacién Santa Barbara

+ Interés en saber si va a entrar Turdn para hacer proyectos. Es una zona rural
en declive del concejo de Mieres que precisa de una atencion prioritaria

+ Mejorar la promocidn de los elementos de interés y la atencion al turista.

- Pozu Espinos

+ Interés aprovechamiento ferroviario sector de via de Pajares sin uso.

+ Oficina de turismo central para todos, integrada y horario orientado al
visitante.

+ Interés en amparar la sidra, al no poder acceder a denominacion de origen o
IGP, la escanda y otros productos.

+ Considera que el Anillo Ciclista es en general demasiado exigente, por lo que
deberian promoverse rutas alternativas y complementarias, menos “duras”.

- Estaferia Ayerana
+ Dificultad para una persona o asociacidon de cumplir con esas medidas que
determina el programa Leader.

- Ayuntamiento de Aller
+ Interés en promover La Carisa.

E) MESA SECTORIAL DE SERVICIOS A LA POBLACION

* FECHA: 26 de noviembre de 2014

* HORAS: 18:00 — 20:00

* PARTICIPANTES: Francisco Gonzalez (Asociacion Las Navaricas), Benedicto
Delgado (Asociacién de Vecinos de La Cruz, Los Carcabones), Ramiro
Concepcidon Suarez (Asociacién de Vecinos de Erias), Jonathan Martinez
(Asociacién de Vecinos de Retruyés), Miguel Angel Iglesias (Asociacién Vecinal
San Antolin — Sotiello), Isaac Gonzalez (Asociacién de Vecinos de Xomezana vy
Centro Cultural El Turuchu), Luz Tamés y Heriberto Gonzalez (Asociacion de
Vecinos Alceo, La Cobertoria, Las Campas, Felgueras), Manuel Angel Gonzalez
(Asociacidon de Vecinos El Fabal, San Martino), Serena Diaz (Asociacién de
Mujeres con tiempo propio), Maria Angeles Garcia y Ana Rosa Martinez
(Asociacién de Mujeres Morcin, So La Malena), Lidia Alvarez y Maria Dolores
Gonzalez (Asociacion de Vecinos San Miguel, Zurea), José Ramdn Diéguez y
César Villa Alonso (Montafia Central), y Carlos Argiielles Diaz y José Angel
Fernandez Prieto (CeCodet).
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* APORTACIONES DE LOS ASISTENTES A LA MESA SECTORIAL DE SERVICIOS A
LA POBLACION A LA ESTRATEGIA TERRITORIAL 2014-2020:

- Asociacion de Vecinos San Miguel

+ Interés por conocer el régimen de estas ayudas, y cual es el camino de una
asociacion de solicitarla.

+ Donde han de presentarse las solicitudes.

+ Pregunta por la mejora de una carretera en su localidad, como se acometeria
la solicitud para la reforma de ésta.

+ Si con este régimen de ayudas seria posible recuperar el “Valle de la Zureda”
y sus instalaciones turisticas.

- Asociacidn Las Navaricas

+ Interés por conocer si el soterramiento de lineas telefdnicas y tendido
eléctrico.

+ Interés por conocer si el mantenimiento de caminos tradicionales y rurales
entrarian dentro de este plan.

- Asociacion de Mujeres So La Malena

+ Necesidad de realizar una limpieza en el rio Caudal a la altura de Santa
Eulalia de Morcin, ya que los pescadores han solicitado realizar esta labor y les
ha sido denegada.

- Asociacidon de Vecinos de Erias
+ Existencia o no de la fiscalizacion de estas ayudas cuando van dirigidas a los

ayuntamientos de la comarca.

- Asociacién de Mujeres con Tiempo Propio
+ Interés por la linea dirigida al tratamiento de la atencién a mayores.
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4. MESAS DE EXPERTOS

Las entidades que formaron parte de estas Mesas de Expertos son:

Ayuntamiento de Aller

Ayuntamiento de Lena

Ayuntamiento de Morcin

Ayuntamiento de Ribera de Arriba
Ayuntamiento de Riosa

Asociacion de Empresarios del Caudal
Asociacion Juvenil Deportiva Gimnastico
Unién de Campesinos Asturianos

Unidn Comarcal CC.0O.

Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos de
Asturias

Cooperativa de Consumo de Productores Agropecuarios San
Pedro

Asociacion de Mujeres Campesinas de Asturias

Cédmara de Comercio, Industria y Navegacion de Oviedo
Universidad de Oviedo

Asociacion El Maeral

AsturCentral

Aller Experiencias

Red de Cooperacién de Ciudades Ruta de la Plata
Asociacion Asturiana de Empresarios Forestales, de la Madera y el
Mueble (ASMADERA)

Asociacion de Industrias Carnicas (ASINCAR)
Federacién Asturiana de Empresarios (FADE)

Valnaldén

Consejo de la Produccidn Agraria Ecoldgica del Principado de
Asturias (COPAE)

Federacién de Asociaciones de Vecinos de Mieres
Asociacion de Vecinos de Rioturbio

Asociacidon Empresa Mujer (ASEM)

Asimismo, se cursaron invitaciones a las siguientes entidades; si bien, por motivos de
agenda no pudieron acudir a las Mesas de trabajo:

Ayuntamiento de Mieres

Asociacion de Mujeres La Carisa

Asociacion Agraria Jévenes Agricultores y Ganaderos de Asturias
Fundacion Asturiana de la Energia

Unidn Comarcal UGT

Asociacion Empresarial de Silvicultura y Medio Ambiente de
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Asturias (ASYMAS)

Cooperativas Agroalimentarias del Principado de Asturias
Federacidn Asturiana de Parroquias Rurales

Estas mesas de expertos, ademas de confeccionar el presupuesto de la Estrategia
Leader, han permitido validar sus contenidos y aportar cuestiones que hayan podido
guedar desatendidas en la fase de formulacién o de redaccién. Del mismo modo,
estas Mesas han permitido validar la estructura de objetivos de la Estrategia, asi
como su priorizacién (se entregd a cada uno de ellos documentacion basica del
programa, junto con la relacién de objetivos, para su discusidn y validacion).

También se les entregd un Borrador del Presupuesto para su estudio y analisis, que
fue debatido en las sesiones de trabajo y validado, tal como aparece en el cuadro
financiero que se presenta al programa.

El Objetivo que se planteaba era:

Realizar una dindmica de trabajo en la que se nos reporte informacién y propuestas
sobre qué tipologia de actividades son beneficiosas para la Comarca, cémo llevar a
cabo su implementacién asi como una aproximacidn de la priorizacidn
presupuestaria que realizarian los participantes.

Las reuniones se celebraron los dias 17 y 18 de setiembre de 2015, en horario de
9:00 a 15:00, distribuyendo a los asistentes en las siguientes mesas de trabajo:

Mesa 1 / Dia 17 de setiembre

. Eje Innovacién Agroforestal.
. Territorio Ganadero.

. Alimentacidn Inteligente.

Mesa 2 / Dia 17 de setiembre
* Eje Industria Rural.
* Eje Agroemprendedores.
* Eje Alimentacion Inteligente.

Mesa 1 / Dia 18 de setiembre
* Eje Territorio Ciclista.
* Eje Paisajes de la Aventura.

Mesa 2 / Dia 18 de setiembre
* Eje Montanias de tradicion mineral.

* Eje Maquinas — herramientas para el desarrollo de los pueblos.

El método de trabajo se desarrollé conforme al siguiente esquema operativo:
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Horario .. L, s .

Inicio Duracion Descripcidn de trabajo dia 17 de setiembre de 2015

09.00 Convocatoria de inicio. Hoja de firmas

09.00 0,10 Presentacién y bienvenida ¢Por qué estamos aqui? . ¢Qué y como se
desarrollara taller?. Presentacién de participantes. Divisidn grupos
previamente establecidos. Las mesas tienen que estar constituidas con
antelacion. Motivar a la participacion.

09.10 0,20 Presentacion de las conclusiones mas destacadas del documento
Estrategia Montana Central: Asociacién Montafia Central y Universidad
de Oviedo

09,30 0,20 Introduccion a la metodologia LSP. Qué es, como funciona y ejercicios
de calentamiento.

09,50 0,15 En cada mesa se ird trabajando un Eje y posteriormente se realizara

Ronda intercambio / presentacidn entre mesas. De este modo en la Ronda 1,

1 se realizara una presentacion rapida de la informacioén relativa al a los
ejes: Innovacion Agroforestal (Mesa 1) e Industria Rural (Mesa 2).

Mesa 1 Presenta Asociacion Montaina Central y Universidad de Oviedo
Cada mesa trabajard el eje asignado. Se les pedird inicialmente
construccion individual y posteriormente una construccion por mesa que
represente la vision de todos los participantes en relacion al Eje tratado.

10,05 0,07 Mesa 1: Construccion individual de modelos que respondan al Eje
Innovaciéon Agroforestal
“Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y como
desarrollarlas a cabo para que la Innovacion Agroforestal contribuya al
desarrollo econdmico vy territorial de la Montafia Central”.
¢Qué?.iCémo? .Se pedird que se enriquezca el modelo (antes de
compartir). ¢Hace falta algln “actor”, “palanca” para que esas acciones
sean exitosas en su implementacion”?. ¢Con quién?

10,12 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

10,32 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visién
compartida de los participantes, en relacién a Innovacién Agroforestal.

10,42 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de la Innovacién
Agroforestal en el conjunto de la Estrategia.

10,05 0,07 Mesa 2: Construccidn individual de modelos que respondan al Eje

Ronda Industria Rural

1 “Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y como

Mesa 2 desarrollarlas a cabo para que la Industria Rural contribuya al desarrollo

econdmico vy territorial de la Montafia Central”. {Qué?.iCémo? .Se
pedird que se enriquezca el modelo (antes de compartir). ¢Hace falta
algun “actor”, “palanca” para que esas acciones sean exitosas en su
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implementacion”?. ¢Con quién?

10,12 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

10,32 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visién
compartida de los participantes, en relacién a Industria Rural.

10,42 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de la Innovacién
Agroforestal en el conjunto de la Estrategia.

10,52 0,10 Mesa 1, Innovacion Agroforestal comparte modelo y visidn a los
integrantes de la Mesa 2.

11,02 0,10 Mesa 2, Industria Rural comparte modelo y visidn a los integrantes de
la Mesa 1.

11,12 0,10 Descanso

11,30 0,15 Comienza la ronda 2. Se realizard una presentacién rdpida de la

Ronda informacidn relativa al a los ejes: Territorio Ganadero (Mesa 1) y

) Agroemprendedores (Mesa 2). Presenta Asociacion Montafa Central y
Universidad de Oviedo

Mesa 1
Cada mesa trabajard el eje asignado. Se les pedird inicialmente
construccion individual y posteriormente una construccion por mesa que
represente la vision de todos los participantes en relacion al Eje tratado.

11,45 0,07 Mesa 1: Construccidn individual de modelos que respondan al Eje
Territorio Ganadero
“Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y como
desarrollarlas a cabo para que “Territorio Ganadero” contribuya al
desarrollo econdémico vy territorial de la Montafia Central”.
¢Qué?.iComo? .Se pedird que se enriquezca el modelo (antes de
compartir). ¢Hace falta algun “actor”, “palanca” para que esas acciones
sean exitosas en su implementacion”?. ¢Con quién?

11,52 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

12,12 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visidon
compartida de los participantes, en relacidn a Territorio Ganadero.

12,22 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de Territorio
Ganadero en el conjunto de la Estrategia.

11,45 0,07 Mesa 2: Construccion individual de modelos que respondan al Eje

Ronda Agroemprendedores

2 “Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y como

Mesa 2 desarrollarlas a cabo para que los Agroemprendedores contribuya al

desarrollo econdmico vy territorial de la Montafia Central”.
¢Qué?.iCémo? .Se pedird que se enriquezca el modelo (antes de
g u

compartir). ¢Hace falta algin “actor”, “palanca” para que esas acciones
sean exitosas en su implementacion”?. ¢Con quién?
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11,52 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

12,12 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visién
compartida de los participantes, en relacién a Agroemprendedores.

12,22 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de
Agroemprendedores en el conjunto de la Estrategia.

12,32 0,10 Mesa 1, Territorio Ganadero comparte modelo y vision a los
integrantes de la Mesa 2.

12,42 0,10 Mesa 2, Agroemprendedores comparte modelo y visién a los
integrantes de la Mesa 1.

13,00 0,15 Descanso

13,15 0,10 Comienza la ronda 3. Se realizard una presentacién rdpida de la

Ronda informacidn relativa al eje: Alimentacidn Inteligente. Este eje se

3 trabajara simultdneamente en las Mesas 1y 2 Presenta Asociacion
Montafa Central y Universidad de Oviedo.

Mesa 1

y2

13,25 0,07 Mesa 1y Mesa 2: Construccién individual de modelos que respondan al
Eje Alimentacidn Inteligente
“Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y cémo
desarrollarlas a cabo para que “Alimentacién Inteligente” contribuya al
desarrollo econdémico vy territorial de la Montafia Central”.
¢Qué?.iComo? .Se pedird que se enriquezca el modelo (antes de
compartir). ¢Hace falta algun “actor”, “palanca” para que esas acciones
sean exitosas en su implementacion”?. ¢Con quién?

13,32 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

13,52 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visidn
compartida de los participantes, en relacién a Alimentacion Inteligente.

14,02 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de Alimentacion
Inteligente en el conjunto de la Estrategia.

14,15 0,10 Mesa 1, comparte modelo y visién a los integrantes de la Mesa 2.

14,25 0,10 Mesa 2, comparte modelo y visidn a los integrantes de la Mesa 1.

14,35 Ultima ronda de intervenciones. Despedida y agradecimiento por parte

de la Asociacion Montafa Central e instrucciones de participacion en
web, difusion colectiva, etc.
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Horario .. o s .

Inicio Duracién Descripcion de trabajo dia 18 de setiembre de 2015

09.00 Convocatoria de inicio. Los tiempos son muy justos. Es importante
solicitar puntualidad.

09.00 0,10 Presentacién y bienvenida ¢Por qué estamos aqui? . ¢Qué y como se
desarrollara taller?. Presentacién de participantes. Division grupos
previamente establecidos. Las mesas tienen que estar constituidas con
antelacion. Motivar a la participacion.

09.10 0,20 Presentacién de las conclusiones mas destacadas del documento
Estrategia Montaiia Central: Asociacién Montafia Central y Universidad
de Oviedo

09,30 0,20 Introduccion a la metodologia LSP. Qué es, como funciona y ejercicios
de calentamiento.

09,50 0,15 En cada mesa se ird trabajando un Eje y posteriormente se realizara

Ronda intercambio / presentacidn entre mesas. De este modo en la Ronda 1,

1 se realizara una presentacion rapida de la informacion relativa al a los
ejes: Territorio Ciclista (Mesa 1) y Montafas de tradicién mineral

Mesa 1 (Mesa 2). Presenta Asociacion Montafia Central y Universidad de
Oviedo
Cada mesa trabajard el eje asignado. Se les pedird inicialmente
construccion individual y posteriormente una construccion por mesa que
represente la vision de todos los participantes en relacion al Eje tratado.

10,05 0,07 Mesa 1: Construccion individual de modelos que respondan al Eje

Territorio Ciclista.
“Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y cémo
desarrollarlas a cabo para que Territorio Ciclista contribuya al desarrollo
econdmico vy territorial de la Montafia Central”. ¢Qué?.éComo? .Se
pedird que se enriquezca el modelo (antes de compartir). ¢Hace falta
algdn “actor”, “palanca” para que esas acciones sean exitosas en su
implementacion”?. iCon quién?

10,12 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

10,32 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visidn
compartida de los participantes, en relacidn a Territorio Ciclista.

10,42 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de Territorio
Ciclista en el conjunto de la Estrategia.

10,05 0,07 Mesa 2: Construccidn individual de modelos que respondan al Eje
Montafias de tradicidn mineral.

Ronda

1 “Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y cémo

Mesa 2 desarrollarlas a cabo para que el Eje Montaiias de tradicion mineral

I"

contribuya al desarrollo econémico y territorial de la Montafia Centra
¢Qué?.iCémo? .Se pedird que se enriquezca el modelo (antes de

) u

compartir). ¢Hace falta algin “actor”, “palanca” para que esas acciones
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sean exitosas en su implementacion”?. ¢Con quién?

10,12 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

10,32 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visién
compartida de los participantes, en relacién al Eje Montafias de
tradiciéon mineral.

10,42 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo del Eje Montaias
de tradicidon mineral en el conjunto de la Estrategia.

10,52 0,10 Mesa 1, Territorio Ciclista comparte modelo y visidn a los integrantes
de la Mesa 2.
11,02 0,10 Mesa 2, Montaiias de tradicidn mineral comparte modelo y vision a los

integrantes de la Mesa 1.

11,12 0,10 Descanso

11,30 0,15 Comienza la ronda 2. Se realizard una presentacién rdpida de la
informacidn relativa al a los ejes: Paisajes de la Aventura (Mesa 1) y

Ronda - .

) Maquinas — Herramientas para el desarrollo de los pueblos (Mesa 2).
Presenta Asociacion Montaina Central y Universidad de Oviedo

Mesa 1
Cada mesa trabajard el eje asignado. Se les pedird inicialmente
construccion individual y posteriormente una construccion por mesa que
represente la vision de todos los participantes en relacion al Eje tratado.

11,45 0,07 Mesa 1: Construccion individual de modelos que respondan al Eje
Paisajes de la Aventura.
“Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y cémo
desarrollarlas a cabo para que “Paisajes de la Aventura” contribuya al
desarrollo econdémico vy territorial de la Montafia Central”.
¢Qué?.iComo? .Se pedird que se enriquezca el modelo (antes de
compartir). ¢Hace falta algin “actor”, “palanca” para que esas acciones
sean exitosas en su implementacion”?. ¢Con quién?

11,52 0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

12,12 0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visidon
compartida de los participantes, en relacién a Paisajes de la Aventura.

12,22 0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo de Paisajes de la
Aventura en el conjunto de la Estrategia.

11,45 0,07 Mesa 2: Construccion individual de modelos que respondan al Eje

Ronda Madquinas — Herramientas para el desarrollo de los pueblos.

2 “Construye un modelo que represente qué tipo de actuaciones y como

Mesa 2 desarrollarlas a cabo para que el Eje Maquinas — Herramientas para el

desarrollo de los pueblos contribuya al desarrollo econémico vy
territorial de la Montafia Central”. ¢Qué?.iCémo? .Se pedird que se
enriquezca el modelo (antes de compartir). ¢Hace falta algun “actor”,

233




Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

“palanca” para que esas acciones sean exitosas en su
implementacion”?. iCon quién?

11,52

0,20 Los participantes de cada mesa comparten sus modelos

12,12

0,10 Construir un modelo Unico en cada mesa que represente la visién
compartida de los participantes, en relacién al Eje Maquinas —
Herramientas para el desarrollo de los pueblos.

12,22

0,10 Se pide a la mesa que enriquezca el modelo con factores que podrian
impulsar y factores que podrian frenar el desarrollo del Eje Maquinas —
Herramientas para el desarrollo de los pueblos en el conjunto de la
Estrategia.

12,32

0,10 Mesa 1, Paisajes de la Aventura comparte modelo y visidn a los
integrantes de la Mesa 2.

12,42

0,10 Mesa 2, Maquinas — Herramientas para el desarrollo de los pueblos
comparte modelo y vision a los integrantes de la Mesa 1.

13,00

En el dia 2 se trabajan solo dos ejes por mesa. Por este motivo la
duracién sera menor. Jornada con menos presién temporal. Se
ontendran aprendizajes respecto al dia anterior. Otra opcidn es generar
algun tipo de dindmica sobre algun Eje del dia 1 que sea especialmente
relevante o que no haya tenido aportaciones muy intensas. Se puede
ver sobre la marcha.

13.15

Ultima ronda de intervenciones. Despedida y agradecimiento por parte
de la Asociacion Montafa Central e instrucciones de participacién en
web, difusion colectiva, etc.

La metodologia empleada, totalmente innovadora, ha sido la siguiente:

Se ha propuesto un ejercicio de participaciéon basado en metodologias de JUEGO
SERIO. El Juego Serio es una forma de afrontar problemas, situaciones y procesos
estratégicos que requiere el conocimiento de metodologias y profesionales que
faciliten una dindmica en el contexto de la empresa.

Se utiliza para ello la técnica del LEGO SERIOUS PLAY.

Es una metodologia que permite conectar las ideas, la visidn, opiniones de los
participantes a través de la construccion fomentando la creatividad de las
aportaciones de los participantes. Esta especialmente recomendada en procesos de
definicidn y consenso estratégico.

La metodologia de Lego Serious Play estd basada en investigaciones que fusionan
teorias y aplicaciones del Managment — clara orientacién empresarial — y teorias
como el constructivismo que nos permite saber que el cerebro de una persona
trabaja mucho mas rapido y estableciendo conexiones en base a conocimiento y
experiencias cuando ésta construyendo algo con sus manos.
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Le metodologia nos lleva desde visiones individuales hasta la visiéon colectiva del
grupo. Permite, asimismo, contemplare aproximaciones simples al problema
planteado o gestionar items complejos alrededor del objetivo, buscando
compromisos y visiones del grupo participante.

Las claves de este método de trabajo han sido las siguientes:

1. Se han valorado y se es consciente de que se necesitan las aportaciones de
los participantes.

2. Se potencia la interaccion y el aprendizaje entre iguales para robustecer los
lazos de un grupo y buscar visiones complementarias sobre una misma
realidad.

3. Se quiere conocer las perspectivas de un grupo de personas en las que todas
se encuentran al mismo nivel.

4. El aprendizaje entre iguales y las experiencias desde diferentes puntos de
vista permiten obtener respuestas.

5. La Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias es
consciente de que hay situaciones y relaciones en la organizacion que son
difusas pero que tiene identificado que la solucion estd en el talento,
conocimiento y experiencia de su equipo.

6. Se ha contado con la presencia de un FACILITADOR externo, que se encargo
del desarrollo de las Mesas, desde un punto de vista ajeno y sin intereses en la
toma de decisiones. Esta persona cuenta con una dilatada experiencia en
direccion de proyectos relacionados con innovacion, creatividad y sociedad de
la informacion a nivel nacional e internacional. Acreditado en Bruselas, 2011
como Facilitador en la metodologia Lego Serious Play por la Association of
Masters Trainers y es Consultor y Trainer certificado por la Creative Education
Foundation para la imparticion de formaciones y procesos de Resolucion
Creativa de Problemas (CPS: Creative Problem Solving).

APORTACIONES, VALIDACION Y PRIORIZACION ESTRATEGIA

. FECHA: 17 y 18 de setiembre de 2015
. HORA: 9:00 — 15:00

FECHA: 17 DE SETIEMBRE DE 2015

MESA 1: INNOVACION AGROFORESTAL / TERRITORIO GANADERO /
ALIMENTACION INTELIGENTE

PARTICIPANTES: Leticia Fernandez Mesa (Cdmara de Comercio, Industria Y
Navegacion de Oviedo), Nuria Gonzalez Fernandez (Asociacion de Mujeres
Campesinas de Asturias), Rebeca Fernandez Farpdn (Asociacion Asturiana de
Empresarios Forestales, de la Madera y el Mueble-ASMADERA), José Faustino
Alonso Alonso (Asociacion El Maeral), David Moreno Bobela (Ayuntamiento de
Aller), Consuelo Herndndez Castelo (Asociacion Empresa Mujer-ASEM),
Mercedes Cruzado Alvarez (COAG-ASturias).
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A continuacién se exponen las principales CONCLUSIONES recogidas durante
las dos jornadas celebradas por las mesas convocadas y los ejes
correspondientes objetos de debate.

EJE INNOVACION AGROFORESTAL

El modelo desarrollado por el grupo concluyé que hay una importante masa
forestal desaprovechada en toda la comarca. Es preciso realizar un esfuerzo —
que representan a través de un circulo - que impligue y comprometa a
diferentes actores que potencien dos aspectos fundamentales:

e La cooperacion
¢ La modernizacion

Los actores que sefialan como relevantes para impulsar la innovacidon
agroforestal son los siguientes:

1.
2.
3.
4.
5.
6.

El sector empresarial.

Las entidades locales.

La administracion regional.
Sector cinegético.

El sector primario y ganadero.
El cliente final.

El impulso de la Innovacién Agroforestal genera consecuencias en diferentes
direcciones:

e Se considera prioritario e importante hacer llegar el monte de

titularidad publica al sector empresarial.
* Actividades como entresacar del monte son generadoras de empleo.
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¢ Una consecuencia inmediata de este proceso es la generacidon de mas
pasto para el sector primario.

¢ Aprovechamiento de un combustible que se estd perdiendo en el
monte.

e Buscar el compromiso de las administraciones locales para
modernizar sus sistemas de calefaccién como primeros consumidores
de nuevas energias: materia prima y biomasa que se obtiene del
monte: promotores y prescriptores de tendencia.

¢ Puesta en valor paisajistico de un monte mas armonizado. (El exceso
de proteccién genera abandono del monte).

¢ Coordinar a los sectores turisticos, maderero y ganadero para que
haya un aprovechamiento equilibrado.

¢ La necesidad de innovar como factor clave para aprovechar estos
recursos del modo mas efectivo posible, primando el principio de
sostenibilidad.

* Saber obtener el recurso sin deteriorar el medio ambiente

¢ Habilitar accesos forestales, zonas de acopio de materiales que
permiten realizar el trabajo de entresaca del monte.

e Se pone sobre la mesa que no solo hay que enfocarse en el territorio
municipal. Es necesario trasladar estas acciones a la superficie
particular facilitando la disposicidon para el empresario maderero.

Otros visiones y reflexiones que enriquecen el modelo:

e (COmo se activa todo este proceso? ¢COmo se rompen inercias para
qgue haya una primera iniciativa de manera exitosa? ¢Quién en toda la
Montafia Central seria el primer contacto que promueve y activa este
proceso como detonante de lo expuesto?

e Para despertar a la administracién regional y trabajar en esta linea se
sefiala que quizas el foco de accidn esté en el consumidor final. Poner
en valor el sector forestal y el consumo de la madera en el consumidor
final. A partir de la demanda, a partir del consumidor final, la cadena
de abajo a arriba llegaria hasta la administraciéon regional en clave de
“demanda” a través de la demanda.
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o

e Tenemos un valor, que no esta suficientemente explotado y desde ahi
generando una cultura de usos y aprovechamiento forestal y de la
madera incluso desde el plano educativo.

Existe una creencia de que lo auténtico no se tiene que tocar. Aqui tenemos
barreras y prejuicios que romper. ¢Por qué algunas cuestiones y situaciones
similares funcionan en otros territorios? En este sentido se considera el caso
de Soria un ejemplo que puede precisar la organizacion de visitas de estudio.

Aprender como otros territorios han impulsado un sector maderero como
Soria nos permitiria obtener aprendizajes sobre nuestro territorio.

Sostenibilidad: el mantenimiento de los montes es imprescindible. No se
puede enfocar el trabajo desde una explotacion del monte y que luego se
repueble solo. Hay que tener presente la sostenibilidad.

EJE TERRITORIO GANADERO

A través del anadlisis del Eje Territorio Ganadero se quiso analizar el atractivo de
éste ambito como parte de la Estrategia Territorial de la Montafa Central. Hay
dos visiones que quizas se podrian unificar: (i) una visién del campo asociada a
la_rentabilidad vy (ii) una visidn de la conservacidn del entorno. El enfoque del
El Eje Territorio Ganadero ofrece una vision integral que aglutine diferentes
componentes que a veces tendemos a considerarlos de un modo aislado.

En el Territorio Ganadero estamos orgullosos de un pasado que tiene un valor
para la persona local y un valor distinto para el fordneo que se acerca y explora
por diferentes aspectos del paisaje. De este modo, el concepto de Territorio
Ganadero seria la utilizacion de un patrimonio de tangibles e intangibles de la
Montafia Central que den lugar a una marca y que se desarrolle como un
punto medio entre la conversacion del patrimonio natural y las explotaciones
ganaderas.
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A partir de esta introduccion los participantes construyen un modelo en el que
se refleja que si bien es complejo la atraccion de jévenes al ambito rural, quizas
aun sea mas comldelicado llevarlo hacia el sector ganadero.

La primera pregunta que surge del modelo construido es écémo lograr que los
jovenes formen parte del sector ganadero y estén interesados en desarrollar
su proyecto en el medio rural?.

¢ Necesidad de romper estereotipos sobre el medio rural y la
ganaderia: poco rentable y mucha dedicacion.

¢ Sensibilizar y realizar acciones de difusién que de un modo pedagdgico
aporten otras visiones mdas amables y atractivas.

e Las agencias de desarrollo local son el canal de comunicacién e
informacién mas adecuado para transformarla imagen de que el
sector ganadero puede ser rentable a través de buenas practicas.

¢ Trasladar a los emprendedores las oportunidades que se generan en
el sector primario a través de otras actividades complementarias
como queseria, tratamiento de pieles o incluso con el sector terciario
(turismo).

¢ Desarrollar jornadas con jévenes ganaderos que expongan en primera
persona su “caso practico”.

* Realizar visitas a explotaciones ganaderas puede ser una estrategia —
mediantes experiencias puntuales - que facilite la difusion y atraccion
a futuros promotores de explotaciones ganaderas.

e El sector ganadero tiene muchas opciones de modernizacién que
puede ser un componente de atraccién.

¢ Se refleja la importancia de que el Eje desarrolle medidas orientadas a
la modernizacion de cebaderos asi como de maquinaria para la
explotacién ganadera. Se considera importante que el préximo
periodo del Leader se abra el acceso a financiacién desde el comienzo
del programa
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El impulso de la incorporacidon de la mujer en el desarrollo del Eje
Ganadero es fundamental como parte del relevo generacional.

Se generd, asimismo, un debate con las siguientes aportaciones:

(0]

Se pone sobre la mesa de manera “contundente” una visién de la
realidad que refleja las dificultades que tiene implantarse como
ganadero ya que ademas de la inversion se requiere terreno.

De ahi que si eres de drea urbana venir a abrir una explotacion
ganadera, ademas de la elevada inversién es necesario disponer de
terreno - es una tarea bastante compleja -.

Si la explotacion es de carne seria mds viable que si fuera de leche ya
que las circunstancias actuales dificultan su explotacién.

Se redirecciona el debate en el sentido de que el sector ganadero no
es exclusivamente vacuno. Se pueden promover explotaciones
equinas, de cabras, ovejas.,...

La estrategia de comunicacion deberia vincular que el sector ganadero
conlleva otras oportunidades relacionadas con el sector
agroalimentario. No todo es leche y carne. Yogures, quesos,
tratamiento de pieles o cebaderos son ambitos pertenecientes al Eje
que podrian ofrecer escenarios mas exitosos desde el punto de vista
de rentabilidad y viabilidad econdmica.

El esfuerzo comunicacional deberia realizarse en primer lugar
“intracomarca”. Es decir, los primeros esfuerzos de comunicacién van
en la linea de retencién de talento exponiendo las posibilidades /
oportunidades que tiene la Montafia Central. No hay que dejar de
pensar de fuera hacia dentro, pero quizds con una segunda prioridad
Se sefiala que el Eje Territorio Ganadero podria implicar el desarrollo
de productos asociados a la Ganaderia (con independencia del
producto) exclusivamente de alta calidad. Asociar nuevamente la
Montaia Central al distinto de calidad y distincion. Que la calidad sea
el reclamo para atraer el interés de las grandes superficies.

En linea al anterior punto y para que el sector ganadero no tenga una
dependencia tan alta de las grandes superficies, se considera oportuno
impulsar el desarrollo a la transformaciéon e identificar productos de
alto valor. Que la actividad no sea sélo producir. También hay que
animar al sector a la transformacion y a la comercializacion.

El desarrollo del Eje se tendria que apoyar o ser impulsado desde:

Centros Tecnoldgicos

Universidad.

Proveedores de Maquinaria e Infraestructuras Ganaderas / Agrarias
Administracion local a través de bonificaciones fiscales que favorezcan
la implantacidn de emprendedores jovenes en este ambito.
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EJE ALIMENTACION INTELIGENTE (***aportaciones comunes mesa 1y 2)

La calidad alimentaria, la seguridad alimentaria y los productos de calidad cada
vez se van a reclamar mas. La Alimentacion Inteligente no es el principal
recurso y la principal fuerza riqueza que se aporte a la Estrategia. El margen
es estrecho, existe y estd muy conectado con otros Ejes de la Estrategia.

Desde el desarrollo de la Estrategia de la Montafia Central se tiene presente las
fortalezas y debilidades. Es decir, el territorio no nos va a permitir desarrollar
grandes explotaciones. Pero de nosotros dependera construir una marca y
trabajar para ofrecer productos de calidad orientados a esta Alimentacion
Inteligente.

Hay que asociar y aprovechar la “imagen popular” de que en Asturias se come
bien, pero en cierto sentido estan languideciendo. Es importante pensar en ver
cdmo se pueden ofertar cartas diferentes aunque sea con los mismos
productos y potenciando la produccidn local.

Se puede teorizar y establecer conexiones entre:

* Movimientos slow food.
e Mercados locales.
* Venta directa
e Generar una cadena de valor en el territorio que ademas del producto
ponga sobre la mesa valores como:
0 Laconfianza
El valor del productor local.
Una referencia de lugar.
Un mercado en el que se cuida la presentacion del producto.
El establecimiento que aporta un nuevo concepto de
restauracién hasta llegar a un concepto de alimentacion
inteligente.

O O oo

Este concepto, se engrana en la cadena de la Estrategia de la Montafa Central
que arranca en el eje agroalimentario o en el de modernizacién. Queda claro y
aceptado en el desarrollo de las dindmicas que los ejes aunque se presentan
compartimentados estan intimamente relacionados en el conjunto de la
Estrategia.

Desde este Eje se puede articular:

¢ Financiacidn de la produccién que abarate costes.

¢ Modernizacion del pequeiio comercio local.

e Facilitar y promover espacios - “huertos” - para que de manera
individual se acerquen a esta actividad por diferentes necesidades:
desempleo, actividad para persona mayores, impulso de la economia
colaborativa. Se pone el acento a que esta actividad deberia estar
orientada desde el inicio hacia el “Huerto Ecolégico u Organico” como
concepto general que debe expandirse por la Montafa Central.
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e El desarrollo de los Huertos Publicos implica diferentes acciones,
como el aprovechamiento de terrenos de titularidad publica,
planteamientos sociales, promocién de la salud, como actividad que
diferencia a la Montafia Central.

¢ Sistemas de comercializacion propios (locales) y extra-comarcales.

¢ Puesta en valor del Chef, como factor clave en donde se termine la
cadena de valor de la produccién local.

¢ Que los restaurantes forman parte del esquema de la alimentacidn.
En la actualidad estan al margen. Se considera importante invertir este
factor haciéndoles formar parte del proceso.

e Marca, imagen, credibilidad, comunicar que estamos consumiendo
productos de calidad de la zona, ...

e En Francia existe una industria agroalimentaria que integra todas las
fases del proceso. Desde la produccién, la comercializacién, la
generacién de marca y la exposicién al publico.

e El publico y el cliente que acude actualmente a los restaurantes tiene
otra preparacion, experiencia y nivel de exigencia. Trabajar en esta
direccion es importante porque apoya y refuerza todas las estrategias
que se generaran desde el ambito del turismo.

e La importancia de recrear una “atmésfera” desde las capacidades
locales. La gastronomia propia de la Montafia Central ofrece sintomas
de no haber evolucionado. Por lo tanto su incorporacion a la Estrategia
puede ser un revulsivo que le dé continuidad a los logros que se
generan desde el desarrollo de otros Ejes.

e El producto que estaba en la plaza con formas inadecuadas y un poco
de mala manera tiene que cambiar hacia una potenciacién y
exposicion del producto nuestro.

¢ Impulsar el desarrollo de una restauracién de calidad en los parques
rurales. Relacionar Parques Rurales con Restaurantes locales. Es
importante no sélo para que no se vayan, sino para tener otra
motivacion mas para ir.

¢ Que el restaurante destine un espacio para dedicar puntos de venta de
producto local de alta calidad: Expositores antropoldgicos culturales
gastronémicos.
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Principios y valores que estarian detras de la Alimentacion Inteligente:

¢ Produccién diferenciadora y de calidad.
¢ Producto ecoldgico — organico.

e Que exista la formacién adecuada para que seamos capaces de

producir de acuerdo a principios de calidad.

e Generar informacién que llegue al mercado y al mercado sobre las

caracteristicas de nuestros productos. Sus bondades y fortalezas.

¢ Posicionamiento de nuestro producto.
e Engarzar al sector turistico y de restauracidn en este proceso.

e Tenemos un sector importante en nimero pero descolgado en clave

de modernizacioén, al igual que se dijo en el sector primario.

e Generar una cadena de valor en la Montafia Central con el foco puesto
en ser capaces de recibir los alimentos lo mas cerca posible de su

transformacion.

e Potenciar e involucrar a la Escuela de Hosteleria como agente que
también forma a profesionales que desarrollaran su actividad en

nuestro entorno

MESA 2: INDUSTRIA RURAL / AGROEMPRENDEDORES / ALIMENTACION

INTELIGENTE

PARTICIPANTES: Marta Pérez Pérez (Valnaldn), Jesus Alvarez Barbao (Ayto. de
Morcin), Florentina Isabel Tufién Alvarez (Unién Campesinos Asturianos-UCA),
Dolores Olavarrieta del Busto (FADE), Mayte Villastrigo Unibaso (Asociacion
Industrias Cérnicas-ASINCAR), Fernando Farpén Alvarez (Consejo de la
Produccidn Agraria Ecoldgica de Asturias-COAPE), Jesis Menéndez Martinez

(Ayto. de Morcin).
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EJE INDUSTRIA RURAL

Debe existir un modelo con la metafora de la “cédula de la Montafna Central”
donde tiene que haber una serie de componentes que le den vitalidad asi
como una serie de caminos para generar la entrada a la Montafia Central.

El desarrollo del Eje Industrial tiene un objetivo principal implicito “fijar
poblacion” a través de los siguientes principios y valores:

e Comunicar que lo rural es un valor en alza. Desarrollar estrategias de
comunicacion en esta linea.

e Que el contexto rural disponga de ecosistemas emprendedores. Si
queremos que una cédula esté viva se requiere ademas de
infraestructuras disponer de un ecosistema que potencie e impulse la
creacion de empresas y potencie la generacidon de emprendimiento en
el territorio.

¢ Desarrollo de dos tipos de infraestructuras:

e Fisico: vivienda apropiada, servicios de atencién a personas
mayores, etc.
* Infraestructuras de comunicaciones.
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e Este tipo de infraestructuras (fisicas y de comunicaciéon) son
fundamentales para facilitar los procesos de comercializacion.

e En el territorio rural hay que reaccionar y responder rapido en el
despliegue de estas infraestructuras. Por este motivo se incorpora en
el modelo un bdlido. Con esta metdfora queremos reflejar que el
tiempo es escaso. Tenemos que dejar de mirar al retrovisor y
comenzar_a trabajar de manera proactiva y ejecutiva para que el
tiempo no se nos eche encima.

¢ El modelo construido no refleja el desarrollo de sectores econémicos
especificos. Consideran que es mas relevante focalizar esfuerzos en
potenciar e impulsar proyectos concretos por su viabilidad,
sostenibilidad en el tiempo, generacién de valor para el territorio
(econdmico, estratégico o laboral) y que respondan a principios
genéricos como “industria buena para el territorio, limpia y justa
(equidad social).

* El producto / servicio que proceda de la “Montafia Central” tiene que
asociarse a calidad, a buen producto, diferencial, productos
comprometidos con el territorio. Esta imagen de territorio asociado a
su industria contribuye a generar una marca y un diferencial de
nuestra industria rural.

Se establecié un debate sobre quién debe liderar este proceso:

Los ayuntamientos serian los animadores y coordinadores de este proceso
Depositar la responsabilidad Unicamente en la administracién regional no es
suficiente. Esta puede actuar como animadora pero no es la Unica responsable
de activar el territorio. Las administraciones locales juegan un papel
importante como animadores de este proceso.

Las administraciones locales juegan un papel importante como animadores de
este proceso.

Adicionalmente a las administraciones publicas existen otros agentes que
tiene que activar, apoyar y promover el desarrollo del entorno rural. Tenemos
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que lograr que otros agentes “miren” a lo rural porque las necesidades y
enfoques son heterogéneos y complementarios. Asi es importante activar el
aprovechamiento de recursos como:

¢ Centros tecnoldgicos.

¢ Centros educativos.

e Camaras de comercio

e Asociaciones empresariales.

* Organismos / entidades que promuevan el desarrollo industrial.

¢ El movimiento vecinal. Si en lo rural no se incorpore al movimiento
vecinal de un modo participativo y desde el principio, puede ser un
error en el disefo estratégico. Que no se les den los temas trabajados
a los vecinos, sino que formen parte del disefio desde el inicio, tal y
como se esta viviendo esta jornada.

Otros visiones y reflexiones que enriquecen el modelo:

e Se refuerza la problematica vinculada a la recuperacién de poblacion
en el campo.

¢ Se subraya la necesidad de desarrollar un proceso de comercializacién
coherente. Es decir, no se trata sélo de producir, sino que hay que
lograrlo de acuerdo a unos parametros de producto, calidad y precio.

¢ Si logramos que el campo sea rentable, éste serd una motivaciéon
adicional que atraiga poblacién al campo.

e Los ecosistemas emprendedores resultan interesantes y necesarios
pero se deberia precisar o analizar el modo / modelo de cémo
desarrollarlos para que triunfen de un modo exitoso en el entorno
rural.

e Una carencia que se detecta en el modelo es la relacién entre
industria, administracién regional y local en relacién al desarrollo
normativo que impulse y permita el despliegue de industrias. El
despliegue de industrias en un territorio implica una “relacién
burocratica y una regulacion” que a ser posible facilite y no
obstaculice. En este sentido se pone el énfasis en aliviar los procesos
burocraticos siempre que sea posible.

¢ Se echa en falta identificar qué sectores priorizar e incidir en cuanto a
su desarrollo. El analisis del eje ofrece dos visiones:

0 Potenciar industrias atendiendo a la calidad del proyecto en
todos sus ambitos con independencia del sector al que
pertenezca.

0 Potenciar industrias que respondan a unos sectores
econdmicos (que no se han determinado) con la intencién de
crear un tejido especifico.

* El debate pone sobre la mesa la importancia del asesoramiento y el
analisis de la viabilidad de cada proyecto industrial para evitar
fracasos personales y del territorio.

247



Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

EJE AGROEMPRENDEDORES

El despoblamiento y el envejecimiento de la poblacién se refleja como
alarmante de acuerdo a las proyecciones demograficas y estd presente
también en el andlisis inicial de este eje desde la dptica que las personas
mayores son consumidores de ahorro. Por lo tanto, este Eje deberia
reflexionar como impulsar otras acciones que atraigan poblacion o que puedan
ser de interés a jovenes ya que las personas mayores dejardn de hacer.

El impulso de agroemprendedores permitiria rejuvenecer la base de las
pirdmides de poblacidn. Con esta realidad y dado que en el actual programa
Leader Mieres si tiene cabida, se pone el foco de atencién en el Campus
Universitario que tiene Mieres. Es decir, el territorio tiene a su disposicion una
Madquina — Herramienta que puede facilitar el desarrollo de este Eje.

El Campus Universitario no es la Unica estructura potencial impulsadora del Eje
de Agroemprendedores, pero si es muy importante para atraer el interés de
los universitarios sobre la Montafia Central. Asi la generacion de una
estructura / un servicio que durante el periodo que los universitarios estén en
el Campus se vayan sintiendo atraidos por el potencial que les puede ofrecer la
Montaia Central para desarrollar emprendimientos.

Partiendo de este marco de referencia del Eje, el grupo de trabajo desarrolld
un modelo en el que la Universidad tenia un role muy relevante en el
desarrollo del Eje con las siguientes visiones:

e El Eje tiene que ser capaz de generar un caldo de cultivo que
promueva la generacion de empresas en el territorio. Se definen tres
fases fundamentales: (i) sensibilizar, (i) motivar y (iii) acompafiar.

¢ Las labores de sensibilizacion y motivacion tienen que comenzar en
edades tempranas y dentro del contexto educativo. No podemos
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esperar a que lleguen a la universidad sin que hayan tenido
previamente acciones de sensibilizacién.

¢ No todo el mundo que participe en procesos de sensibilizacion y
motivacién acaban convirtiéndose en emprendedores. De ahi que sea
importante las labores de asesoramiento para cribar adecuadamente
las propuestas.

¢ Se sefiala la opcidn de que existen demandas y tendencias que pueden
ir mas alla de nuestro entorno inmediato y que pueden significar una
oportunidad para el entorno rural. Por ejemplo todo el impacto y
demanda que se generd con el cultivo de Berrys y frutos rojos. En este
sentido es interesante que se establezcan colaboraciones con
entidades como la Universidad para realizar estudios y andlisis que
ayuden a realizar prospecciones que faciliten la implantacién vy el
desarrollo de emprendimientos.

El agroemprendedor tendra que distinguirse en el mercado por la calidad.
Los precios quizas seran diferentes pero hay que poner otros valores y factores
en el producto final que favorezcan la comercializacién frente a las relaciones
desiguales que nos pueden ofrecer las grandes superficies.
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Factores importantes para su desarrollo:

e Crear unared en la escuela que promueva la cultura emprendedora.

e Potenciar y acercar al entorno rural un ecosistema emprendedor que
atraiga a la universidad y al empresariado actual.

e Facilitar la accesibilidad y la movilidad de los servicios de
emprendedores. Si es necesario, estos servicios tienen que acercarse
al maximo a donde esté el emprendedor ubicado en el entorno rural.

¢ Potenciar el emprendedurismo rural no es sélo una labor de
sensibilizacion y difusion dentro de la Montafa Central, sino también
acciones de fuera hacia dentro.

¢ Innovar en los modelos de formacién incorporando metodologias en
las que las tecnologias de la informacidon estuvieran presentes:
elearning, medios digitales, videoconferencias, tutorias virtual,
etcétera. La finalidad que se persigue ademas de incluir metodologias
innovadoras radica en el ser capaces de evitar o reducir
desplazamientos que pueda significar una barrera de acceso a la
formacién.

¢ Existen posibilidades de formar, orientar y explotar huertos ecoldégicos
u organicos. Pero el problema que subyace es ¢Como ser capaces de
comercializar de manera adecuada nuestra produccion? Nuestra
realidad nos ofrece una orografia pequefia que no ayuda a las
explotaciones grandes. Por lo tanto, tenemos que ser capaces de
identificar un sistema en el que los productores pequenos
concentremos los productos que salen al mercado y asi ofrecer un
volumen de mercancia mas grande.

¢ La formacidon no debe quedar sélo en el qué emprender y cédmo
llevarlo a cabo. Cerrar el ciclo en los procesos de asesoramiento de
emprendedores sobre el proceso de comercializacion.

e Se presentan otros escenarios como el de la Escanda cuya situacion
actual es que no hay producto suficiente para abastecer al mercado.
Se recupera un cultivo, se genera marca y cultura, se explota, se
comercializa pero el mercado responde favorablemente vy
curiosamente no tenemos suficiente producto para responder a la
demanda.

e Se pone sobre la mesa la necesidad de trabajar siempre bajo
parametros que nos lleven a la produccion ecolégica. Espafia es el
pais europeo con la mayor superficie dedicada a produccion ecoldgica.
El 80% de esta produccion se exporta a Francia, Alemania y Holanda. Y
posteriormente, el consumo ecolégico de Espafia procede de los
paises a los que les vendimos la produccién. Esta tendencia tiene que
ser un aprendizaje para incorporar estrategias de explotacion y de
comunicacion en el desarrollo del Leader en su conjunto.

e Se pone sobre la mesa experiencias (fuera de Espafia) orientadas a que
es importante explorar sistemas de “venta directa”. Obviamente las
Tecnologias de la Informacién lo permiten con una gran intensidad en
este momento, pero requiere un aprendizaje distinto al tradicional.
Comentan experiencias incluso de “venta directa de carne”, en donde
se reduce la tramitacidn y burocracia administrativa asociada a estos
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procesos. Esta via directa puede ser una estrategia comercial Unica o
gue complemente a la tienda fisica.

¢ La venta directa seria una opcidon que permitiria llegar al consumidor
con un precio asequible y al productor le repercutira en su cuenta de
resultados para vivir mas dignamente.

* La ubicacion de la Universidad en la Montafia Central es una
singularidad que no tienen otros territorios. Este hecho significa que
desde la drbita universitaria se dispone de ingenieros agronomos o
ingenieros agroforestales. Personas con esta formacién universitaria
podrian desarrollar emprendimientos con un alto conocimiento y una
aportacion de valor excepcional que es importante explotar. Hay que
atraerles y retenerles hacia el territorio como una opcién mas de su
desarrollo profesional desde los primeros contactos que se establecen
con la universidad. ¢COmo atraer a estos perfiles?. ¢Qué tipo de
estructuras de acompaifiamiento se pueden impulsar? ¢Concurso de
nuevas ideas? ¢lnnovacion en el entorno rural?. Es importante
reflexionar sobre este potencial y dotarlo de recursos.
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MESA 3: PAISAJE DE LA AVENTURA / TERRITORIO CICLISTA

PARTICIPANTES: Jorge Oca Palacios (Ayuntamiento de Lena), Ignacio Garcia-
Pola Vallejo (Asociacién de Empresarios del Caudal), Jesus Alvarez Barbao
(Ayto. de Morcin), Luis Nufiez Delgado (Asociacion de turismo AsturCentral),
David Moreno Bobela (Ayuntamiento de Aller), Angel Luis Rubio Garcia
(Asociacidon de Vecinos Rioturbio), Pedro Cortizo Castafion (Asociacion Aller
Experiencias).

EJE PAISAJES DE LA AVENTURA

En el desarrollo del modelo conjunto, el presentador del grupo subraya el
ambiente de participacién que ha permitido incorporar las diferentes visiones
individuales que se han generado.

¢ El modelo representa todo lo que conforma la Montafia Central:
e Sector Empresarial
* Naturaleza
* Nieve
e Entradas: Lo primero que se pone sobre la marcha es el analisis de las
entradas que existen a nuestro territorio.
¢ Comunicacion: Para ello es importante divulgar y comunicar hacia el
exterior que existimos, que estamos aqui — competicién entre
territorios — y resaltar todo lo que tenemos y se puede hacer en la
Montafia Central.
e Corporaciones locales que tienen que participar en el proceso de
construccion e impulso de la Comarca
¢ Unidad: Todos los componentes de la Comarca estdn unidos en el
modelo. Hemos querido romper la individualidad que hasta ahora
existia para crear realmente algo a través del circulo. Se resalta la
union.
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* Riqueza heterogénea: Tenemos una riqueza a nivel -cultural,
arquitectdnica, nieve, recursos hidricos (pesca o paddel surf) y otros
recursos como la fauna.

¢ Colaboracién ciudadana. Resaltar la colaboracién de la ciudadania a
través de las asociaciones, porque tienen mucho que aportar al
modelo. Se habla de la Sextaferia. La participacién de un modo u otro
tiene que ser un modo de actuar en la Montaia Central.

¢ Mundo Motor: Se ha querido incluir el mundo del motor como una
actividad que se puede explotar en la Montafia Central.

e Entrada: Tenemos que tener una estructura que le de “entrada” a
nuestra comarca, a nuestro mundo. No es una entrada fisica de
resaltar la meseta, sino “Dar Entrada” hacia nosotros.

¢ Sostenibilidad: Todo proceso que se lleve a cabo tiene que ser
sostenible

Los participantes resaltan que tienen ante si un territorio que tiene que
impulsar este proceso y en el que forma parte:

¢ Instituciones locales.
¢ El Gobierno Regional
¢ El Consorcio. Se le asigna un peso y relevancia especial

Se reflejan dos cuestiones:

* Impulsar y considerar la importancia del sector empresarial en este
eje.

e Escuela: formacion especifica para todas las personas que desarrollan
procesos de impulso y desarrollo en la comarca de todo tipo.
Formacién empresarial a través de los recursos ya existentes para
mejorar la profesionalizacion del sector.

253



Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

O Moo Cockeg Bt TR

TS TR o TS e b bk pom by e v o O g = B - B

W s B e TR " e T LRSS
R Mandana Central At TR oL 05 L

FOGEMES 5
famd kA e Caabal 2316 &4 .08 3 £ Zaguir

v ol

Mlarkaea Cenoral &2 UG e s -
Srcegneir Jirclas Earagads o Fan van ookl v e s op acks *Os

i

CRETENL @ A I Pl e e e | et s s v

Marests Canaral a1 =i
sFrapgrama Jomadas Lo
B

i

Esta Mesa ha generado en total 5 pilares para la actuacion territorial:

1. Coordinacién: Es necesario que exista la figura, el ente que coordine,
que evite duplicidades, dirigiendo la orquesta.

Aprovechamiento de recursos

Profesionalizacidn

Mejora de infraestructuras

Promocidn (altavoces)

A ol

Se generdé un debate con las siguientes aportaciones:

¢ Se echa en falta la comercializacién — la venta-. La promocién no es la
venta. La venta puede corresponder a los empresarios, pero se resalta
el hecho de que hay que pensar en Agencias de Receptivo. Apoyo a la
comercializacion, agencia de receptivo que recibe cliente y que
también va a buscarlos con agencias emisoras para atraer a la gente.
Hay publico que viene por su cuenta pero otros clientes van a agencias
fisicas y online a las que hay que ofrecerles este paquete, estas
posibilidades. Agencia de receptivo como canal.

¢ Mejorar las infraestructuras y la profesionalizacion de los servicios.

¢ El sistema de formacidn tiene que modernizarse. Que no sea mas de
lo mismo. Innovar bien en las temdticas o en la metodologia de
formacion.
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e La actitud del empresariado queda resefiada para que esté alerta a las
posibilidades de formacion que se generan en el territorio. Ser
coherentes y que exista una reciprocidad. Cuesta mucho llegar a los
empresarios en los temas de formacidn para que acudan Hacerles ver
la importancia que tiene para ellos.

EJE TERRITORIO CICLISTA

El modelo que se complementd en este Eje incorporé muchos recursos porque
son muy variados y abundantes los ingredientes que tenemos: montaiias,
rutas, subidas a los diferentes picos.

El planteamiento de los participantes incorpora la reflexién sobre el Eje Ciclista
en el sentido de ser capaz de realizar otras actividades complementarias al
ciclismo.
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El desarrollo del Eje Ciclista depende de los siguientes actores:

Sector empresarial como los prestadores de los servicios.
La Guardia Civil por la importancia que tiene en el proceso de la
preparacion y realizacidn de las pruebas a través de las autorizaciones
y seifalizaciones. La importancia de estar involucrados en el proceso.
Instituciones.

o] El Principado. Hay carreteras que hoy por hoy estan en

desuso.

o] Los Ayuntamientos.
El Consorcio como ente coordinador de recursos, ideas y calendario de
fechas.
Las estaciones de esqui, tienen que ser un recurso mas allda del
invierno que se tiene que explotar en el verano.
Colaboracion y participacion en el proceso de las asociaciones
deportivas desde el principio. Sumar con las asociaciones deportivas.
Ampliar los dmbitos de actividad. A partir del territorio ver que otras
propuestas se pueden generar. Por ejemplo, bajadas en Long Board o
cualquier otra actividad que se pueda promover a partir del recurso
que ya esta listo. Ese territorio que ya tiene recursos estd en
disposicion de analizar desde los componentes transversales qué otros
usos se pueden generar aprovechando lo que existe en este
momento. No perder de vista, que a partir del recurso existen otras
actividades que se pueden generar para aumentar visitas y clientes en
el territorio.
Comunicacién en dos direcciones. Es importante comunicar hacia
fuera pero internamente dentro del territorio tenemos que conocer la
potencialidad que tiene el conjunto de recursos del territorio. Es
decir, que conozcamos que existen piscinas, polideportivos, recursos
con unos horarios... ser capaces de complementar la oferta para las
familias de los ciclistas o por si el tiempo es lluvioso. Lo que se pone en
la mesa, es que los empresarios locales no conocen los recursos
alternativos y complementarios que tenemos en nuestro entorno.
Cada Ayuntamiento tiene algo que podriamos listar y poner en comun
como “inventario de recursos” que ofrecer enriqueciendo la oferta de
la actividad ciclista.
El territorio tiene que ofrecer un conjunto de “motivaciones” que
refleje o que permita reflejar que has conseguido los logros
deportivos que te ofrece la Montaiia Central. Ser capaces de reflejar
las diferentes cumbres inventando o proponiendo un ejercicio de
trazabilidad de los logros como cuando en el Camino de Santiago te
ponen un cufo en las diferentes paradas que realizas. Por ejemplo:
Pensar cdmo podemos hacer que una persona alcanza los 4 puertos y
se les refleja en algin soporte (fisico o digital). Al igual que los
buzones de montaia, quizas hay que hay hacer unos buzones de
ciclismo. Experiencias: En Pirineos o en el Pasaporte de la Ruta de la
Plata. Generar un reconocimiento con un maillot, un sorteo,...
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¢ La Gastronomia del territorio tiene que complementar la oferta que se
genere en el anillo ciclista. Promover iniciativas como el menu del
ciclista, igual que se realiza con el Menu del Peregrino.

¢ Generar nuestros “8 miles”. Cuantos mas “8 miles” tengamos
alrededor mejor para nosotros.

18/09/2016 18:10
—

Respecto al sector empresarial si es necesario acompafiarlo en el proceso para
responder a las oportunidades que pueden generarse en el Territorio Ciclista:

¢ Orientarles en la generacién de nuevos servicios.

Coordinar para cooperar y no competir en el territorio.

* Generar nuevos servicios asociados a esta actividad.

e Promover iniciativas publico — privadas para dinamizar el territorio.

¢ Conocer el potencial del recurso interno que tenemos en la Montaia
Central.

En relacién al Consorcio vs Asociacidn, como ente supramunicipal, se indica:

Es determinante que esté en el dia/dia.
e Piedra angular.

Puede liderar de la comarca.

Coordinar y ofrecer la visién global.
Dinamico / Ejecutivo.
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MESA 4: MAQUINAS Y HERRAMIENTAS DESARROLLO DE PUEBLOS /
MONTANAS DE TRADICION MINERAL

PARTICIPANTES: Roberto Fernandez Gonzdlez (Cooperativa de Productores
Agropecuarios San Pedro), Emilio Prieto Alvarez (CCOO), Luisa Ferrero
Fernandez (Red Ruta de la Plata), Jose Ramdn Garcia Sainz (Ayto. de Ribera de
Arriba), Arsenio Diaz Marentes (Federacidon de Asociaciones de Vecinos de
Mieres), Juan Carlos Pérez Gonzalez (AsturCentral), Héctor Teijeiro Alvarez
(Asociacidon Juvenil-Deportiva Gimnastico), Ana Isabel Diaz Fernandez
(Ayuntamiento de Riosa).

EJE MAQUINAS HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS

El modelo construido por el equipo ubica tres servicios basicos de la comarca
como imprescindibles para su potenciacidn.

1. Saneamiento y traidas de agua.
2. Senalética.
3. Comunicaciones e infraestructuras (fisicas e internet).

Y adicionalmente se generan tres ambitos fundamentales que tienen que
acompafiar a este eje:

¢ Laformacion a empresarios.

e Elimpulso y desarrollo del cooperativismo.
e Asesoramiento empresarial.
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El modelo generd las siguientes reflexiones y debates:

¢ Potenciacion del patrimonio de las minas.

e La generacion de equipamientos es necesaria e importante, pero
seamos coherentes y consecuentes de los mantenimientos que se
generan a posteriori.

e Es importante que exista un acompaiiamiento cercano respecto a la
viabilidad de los proyectos empresariales.

¢ Las infraestructuras basicas es un potenciador para retener poblacion
y por lo tanto tener conexiados a los pueblos. De este modo se retiene
poblacién pero también se tienen las condiciones adecuadas para
atraer visitas y fomentar desarrollo econdmico.

¢ La seializacion es factor muy importante para el desarrollo de la zona.

En cuanto a los actores que hay que implicar en el desarrollo de este Eje, se
concluyé:

Integrar al Consorcio de la Montaiia Central, Ayuntamientos y Movimiento
Vecinal. Desarrollar una cultura interna que nos impulse a realizar las cosas
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por nosotros mismos Es muy importante la implicacion y activacidon del
movimiento vecinal.

Comentarios asociados al modelo:

¢ Elciudadano tiene que sentirse cémodo en el territorio.

* Deben existir comunicaciones e internet como en la ciudad.

¢ Incorporar al modelo un parque de maquinaria. Que exista una
dotacidn que permita sacar adelante el trabajo y las actividades a
través de la Sextaferia.

e Cuando realizamos la sextaferia, todo lo que se limpia y se trabaja, lo
gque sacamos deberia ir a un lugar de residuos, un espacio
acondicionado para la basura que se genera.

¢ Incluir en el modelo los recursos forestales como explotacién
energética emergente. Los restos de la sextaferia podrian ir a una
“central” de generacion de biomasa.

e Comenzar a pensar en procesos de energia centralizados “central
heating”. Energias renovables par los pueblos.

e Observacion respecto a los costos de los recursos. Analizar si el modelo
es de compra o de alquiler en cuanto a los recursos que se necesitan.
Ser conscientes de que en ocasiones el modelo no es siempre de
adquisicion.

EJE MONTARNAS DE TRADICION MINERAL
El modelo construido recoge los siguientes componentes:

¢ Todo el equipo estd de acuerdo en que para promocionar y construir
un territorio atractivo es necesario disponer de un territorio cuyas
rutas estén bien acondicionadas y con sefalética adecuada de las rutas
para favorecer su acceso. Una de las dificultades que tenemos son los
accesos. Mejorar los accesos con un equilibrio medioambiental que
garantice la sostenibilidad del territorio.
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¢ Se resalta la importancia que puede tener la zona para desarrollar un
turismo religioso a través del Mont Sacro considerdandose al
Arzobispado un agente clave para su desarrollo. Esta accién no se
considera solitaria ni Unica del territorio. Se tendria que enlazar con
Covadonga y se menciona como necesaria la colaboraciéon con
asociaciones de Peregrinos tanto nacionales como internacionales.

e Para impulsar el Eje seria importante promover y activar la
constitucion de Empresas de Turismo Activo con profesionales como
guias de montafia. recursos como caballos o piraguas / canoas como
recurso para explotar en lagos y rios.

¢ Impulsar la caza y la pesca, como estrategia para enriquecer la oferta
de hosteleria y hoteleria.

¢ Comunicacién y promociéon por internet: para comercializar vy
comunicar las oportunidades de la Montafia Central.

¢ Explotacién del turismo arqueoldgico industrial: En este sentido, se
menciona el hecho que en relacion al Patrimonio Minero hay mas
valles mineros en Asturias por lo que quizads proceda una estrategia
que permita no sélo identificar similitudes y diferencias para
complementar la oferta que se ofrece al visitante, sino también
realizar acciones de comercializacion conjuntas a nivel nacional e
internacional.

¢ Comercializacion conjunta: En varias ocasiones se refleja el hecho de
gue aunque el taller esta centrado en los diferentes Ejes de la
Montana Central puede ser interesante unirse a otros territorios para
realizar una comercializacién conjunta.

e Enrelacion al ciclismo se hizo un libro y se definié una ruta. Se echa en
falta que hasta la fecha no se ha realizado una prueba para que la
gente venga de fuera y se comience a dar a conocer el potencial que
existe en el territorio respecto a ciclismo.

Se genera un debate con las siguientes aportaciones:

¢ Se echa en falta la incorporacién al Eje, que se impulse (alguien) que
indague nuevas cuestiones relacionadas con el patrimonio “histérico-
minero”. Buscar e investigar mas alla de lo que actualmente se conoce
en relaciéon al Patrimonio Minero.

e Dada la naturaleza del Eje se echa en falta la implicaciéon de Hullera
Espanola que es quien no sélo tiene mas patrimonio minero, sino que
tiene que implicarse en poner en activo y recuperar el valor de los
territorios mineros creando ciudad. Se refleja que hay experiencias
fuera de Espafia generando ciudad a partir de los ociosos que
proceden de la mineria que pueden dar lugar a la construccion de
rutas industriales que podrian ser muy demandadas.

e Se seiiala la necesidad de aprovechar e impulsar la Ruta del Camino de
Santiago como complemento al Anillo Ciclista con la intencion de
realizar ofertas que cruzasen ambos contenidos. En esta linea también
se podria complementar con el Mont Sacro.
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¢ Hunosa puede ser un aliado en este proceso porque dispone de
cartografias de todo el territoro la Montafia Central que podrian ser
de gran ayuda para la recuperacién y perfilacién de las rutas y sendas
verdes que se propongan.

¢ Hunosa como actor mas flexible con las administraciones para
facilitar su desarrollo allanando el camino o tramites.

¢ Potenciar y explotar caminos antiguos que tienen los municipios con
la intencion de ir uniéndolos a través de senderismo. Nuevamente
surge la limpieza, mantenimiento y sefializacion de caminos para
convertirlos en sendas.

e Como contrapunto se indica que el desarrollo de pruebas deportivas es
un aspecto muy positivo, se invierte desde el territorio pero quien
realmente se lleva el beneficio final es Oviedo que tiene capacidad de
alojamientos y restauracion para grandes volimenes. Se generan
diferentes visiones. En otra visidn sobre este mismo tema surge la
necesidad de “coordinar” al sector para que sea atractivo y
competitivo en precio.
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4.4. Resultados sobresalientes obtenidos del proceso de participacion de la sociedad en
la formulacion de la Estrategia Territorial de la Montafa Central de Asturias

Tras realizar la fase de recopilacidn y evaluacidon de la informacion, se realiza un analisis de
toda la informacidn recogida en los coloquios, entrevistas pautadas y en los cuestionarios,
tanto online como los recogidos durante las mesas sectoriales.

Primeramente se tabulan todas las encuestas para contrastar la evaluacion de los puntos
tocados, principalmente del andlisis DAFO general de la comarca y de los Ejes-objetivo,
lineas y medidas seleccionadas.

Tabulacion de encuestas
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Ya que esta fase de participaciéon no ha de ser un mero complemento de esta estrategia,
una vez tabulados y contrastados la totalidad de los datos obtenidos durante la fase de
participacion, se analizd por parte de la Asociacidon y del equipo redactor todos aquellos
datos relevantes y susceptibles de ser afiadidos en el documento de la estrategia para
darle ese valor afiadido que aporta la fase de participacion.

- Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades no detectadas
- Ejes-objetivo, lineas y medidas erréneas o no detectadas.

Durante el proceso de participacion, en todas sus modalidades, se ha ido documentando
cada entrevista pautada, cada mesa sectorial y cada formulario on-line que ha sido
recibido.

Todo ello gracias a la redaccién de actas de reunidn en todas y cada una de las entrevistas
y reuniones, asi como fotografias de los presentes tomadas, ademas de hojas de registro
de asistencia debidamente cumplimentadas por los asistentes.

Ademas de registrar la informacion generada en este proceso mediante las actas de dichas
reuniones, también se dispone de los cuestionarios entregados a los asistentes al final de
las mismas, asi como los rellenados y enviados por medio de la web de la Asociacién de
Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias.

Todos ellos son, tal y como se hay comentado anteriormente, tabulados, para

posteriormente realizar un resumen de las propuestas aportadas durante toda la fase de
participacion.
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Una vez tabulados todos los datos, los resultados del proceso de participacién han sido, de
forma resumida, los siguientes:

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE INNOVACION AGROFORESTAL

Instalacién y equipamiento de poligonos de innovacién agricola

Formacion para la creaciéon y gestion de empresas agricolas

Censo de espacios infrautilizados  susceptibles de
aprovechamiento agrario

Alquiler de huertos para poblaciéon

Innovacion agricola

Ayudas a la agricultura ecoldgica
Modernizacién sector y facilitar modelos de cooperacion

Planes piloto de aprovechamiento de espacios forestales

Formacién para la creaciéon y gestion empresarial forestal

Puesta en valor del monte como recurso paisajistico

Aprovechamiento y comercializacion de biomasa

Coordinacidn sector agricola, maderero y turistico para el
aprovechamiento equilibrado de los montes
Innovacion forestal Innovacion del sector.

Ampliacién superficie pastizal

El monte de titularidad publica, en desuso, debe llegar al sector
empresarial

Cooperacidn en sector forestal. Aprendizaje de experiencias

Mejora de accesos a explotaciones

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE TERRITORIO GANADERO

Mejora de los accesos a las explotaciones ganaderas

Planes de difusidn. Visitas a explotaciones innovadoras

Ayudas a la diversificacién hacia las actividades no agricolas

Apoyo a las razas autdctonas

Ayudas creacidn cebaderos e incentivar la modernizaciéon de la
ganaderas maquinaria

Modernizacién de las explotaciones

Mejora de los canales de comunicacién de las ayudas

Ayudas a la mejora de la calidad sanitaria de las explotaciones
Creacion de Formacidn para profesionalizacion del sector

Modernizacion de
explotaciones
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explotaciones Ayudas creacidn nuevas explotaciones para otro tipo de ganaderia
nuevas Creacion de bolsa de suelo apta para la actividad ganadera
Ayudas para la incorporacion de la mujer

Ayudas para las nuevas explotaciones ganaderas

Vincular Montafia Central como productos de calidad diferenciada

Apoyo a la transformacién y comercializacién de las producciones
Parques rurales
agroganaderas

Fomentar los elementos de interés rural tradicional

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE INDUSTRIA RURAL

Ayudas para la modernizacidn de la industria rural existente
Promocién de los productos industriales de la comarca
Introduccion de nuevas tecnologias en la industria rural

Modernizacion
industrias rurales

Formacidn para la creacién y gestion de empresas de industria rural
Ayuda a proyectos de calidad diferenciada

Ecosistemas de emprendedores: ubicacidon y comunicaciones
Mejora eficiencia energética de los proyectos industriales

Ayudas para emprendedores en la industria rural

Creacion industrias
rurales nuevas

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE TERRITORIO CICLISTA

Fomento de nuevos alojamientos colectivos con equipamientos para
los deportes de aventura

Apoyo a proyectos hosteleros vinculados a la practica deportiva

Restauracién de calidad diferenciada en los Parques Rurales

Ayudas para la especializacién de alojamientos deportivos

Modernizacién del pequefio comercio local rural

Formacidn para la creacién y gestion empresarial

Ayudas a la creacidon de empresas de servicios y actividades para los
ciclistas

Promocidn del anillo ciclista de la Montafia Central

Inventario de recursos territoriales para asociar a la oferta turistica

Formacidn y actividades singulares de difusién
Anillo Ciclista Prospeccion de nuevas actividades vinculadas al deporte,
compatibles con el ciclismo

Apoyo a la creacién de productos y eventos relacionados con el
Anillo Ciclista

Apoyo al mantenimiento de rutas

Apoyo a la sefializacion y cartografiado de rutas

Hosteleriay
Comercio
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RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE PAISAJE DE LA AVENTURA

Sistema de gestion Unico de reservas de esqui en la comarca
Ayudas para nuevas empresas de turismo activo
La Montana Blanca Creacion de un canal Unico de venta
Ayudas para equipamientos y modernizacion de empresas de
turismo activo

Apoyo a la organizacién de pruebas de aventura

Mundo motor

Apoyo a la creacién y modernizacién de empresas de turismo activo

Formacién del sector

Ayudas a proyectos que estén vinculados a los recursos hidricos y a
la caza

Apoyo a la difusion de la Montafia Central como escenario de
deportes de aventura.

Aventura Extrema

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE ALIMENTACION INTELIGENTE

Ayudas a la produccidn de productos autéctonos

Ayudas a la produccidn ecoldgica y organica

Ayuda a proyectos de calidad diferenciada

Creacidon de espacios huertos para practicas agricolas:
economia colaborativa.
Produccidn agroalimentaria La Escuela de Hosteleria de Moreda como elemento
clave

Andlisis de los movimiento de comercializacién: slow
food, mercados locales y venta directa

Formacidn para la creacion y gestion de empresas de
produccidn agroalimentario

Formacion para la creacion vy gestion de |Ia
comercializacion de productos agroalimentarios.

Ayudas a la comercializacidn de productos autéctonos.

Comercializacion de
productos

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE MONTANAS DE TRADICION
MINERAL

Parques de la Mineria Promocidn turistica de elementos de interés histdrico
Apoyo a proyectos de recuperacion de elementos de
arqueologia industrial y minero con fines turisticos
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Recuperacidn de elementos y caminos de interés histdrico
Aprovechamiento turistico de vias-férreas

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE TERRITORIO DE LA GRANDE

HISTORIA

Parques Historicos

Promocidn turistica de elementos de interés histérico

Promocién del Camino de Santiago como complemento al Anillo
Ciclista

Fomento del turismo religioso

Recuperacion de elementos y caminos de interés histérico

Aprovechamiento turistico de vias-férreas

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE MAQUINAS-HERRAMIENTAS
PARA EL DESARROLLO

Equipamientos Bdsicos

Accesos a elementos patrimoniales y explotaciones

Parque de maquinaria rural

Saneamiento de pueblos, mantenimiento de caminos, vy
carreteras rurales

Creacion y mantenimiento de equipamientos culturales en
nucleos rurales.

Modernizacién Areas
Rurales

Instalacion de alumbrado eficiente energéticamente
Acceso a internet

RESUMEN DE LA INFORMACION CAPTADA EN EL EJE AGROEMPRENDEDORES

Agroemprendedores

Impulso a los agroemprendedores a través de convenios con la
Universidad de Oviedo (Campus de Barredo)
Plan de Sensibilizacién a la comunidad universitaria

Explorar el sistema de venta directa como estrategia comercial
Fomento de la cultura emprendedora en la escuela
Plan de Sensibilizacidn ambiental de la comunidad escolar
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4.5. Descripcion de como se han establecido los objetivos y como se ha realizado la
priorizacién.

El enfoque ascendente de LEADER significa que los interlocutores locales participan en la
toma de decisiones sobre la estrategia de la Montafia Central de Asturias y en la seleccion
de las prioridades que deben perseguirse en el territorio.

La celebracion de las Mesas de Trabajo, asi como de las Mesas de Expertos, han permitido
gue la poblacidn local pudiese tomar protagonismo absoluto en el disefio de la Estrategia
desde varios puntos de vista:

a) Todos los participantes han estado de acuerdo con el Modelo Territorial Actual de
la comarca, que ha sido expuesto de forma resumida a cada uno de los asistentes.

b) Todos los participantes han considerado como adecuadas las Capacidades de la
Montafia Central.

¢) Todos los asistentes a las Mesas han considerado como idéneas las Medidas que
contempla la Estrategia Territorial de la comarca.

Finalizadas las rondas de intervenciones y una vez tabulados los resultados obtenidos de
las mismas, se puede establecer que la sociedad que ha participado en la elaboracién de la
Estrategia han considerado los siguientes objetivos como los mds importantes a la hora de
establecer las medidas:

1.- Mejorar la profesionalizacién, la innovacién y la competitividad de las
PYMES. Apoyar y dinamizar las estrategias de desarrollo de los distintos
sectores de actividad, para favorecer la creacion y mantenimiento de un
empleo de calidad.

e Generar un aumento de la competitividad en el territorio.

e Aumentar el crecimiento econdmico y empresarial de la
comarca.

e Generar una diversificacion de la economia rural,
estableciendo un apoyo a las pequenas empresas y a los
emprendedores y a los proyectos de caracter innovador y
piloto.

e Mejorar las condiciones de acceso a un empleo de los
colectivos desfavorecidos: mujeres, jovenes o mayores de 45
afios.

2.- Contribuir a una puesta en valor y aprovechamiento y proteccién de los
recursos enddgenos, favoreciendo una gestion sostenible.

e Incrementar el uso y gestion de los recursos y espacios

naturales del territorio, garantizando, asi, una sostenibilidad
ambiental.
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3.- Lograr un desarrollo territorial mas equilibrado que diversifique vy
reequilibre las actividades, mantenga la poblacion, mejore los servicios a la
poblacién e implemente actuaciones de inclusidn social

¢ Incrementar el nivel y la calidad de vida de los habitantes de la
Montafia Central de Asturias.
¢ Fijar poblacion en el medio rural.

4.- Estimular el desarrollo de los sectores considerados clave en este periodo
de programacion como son la agroalimentacion, el turismo de calidad, los
servicios de proximidad, la agricultura ecolégica y el sector forestal.

5.- Desarrollar “dreas de emprendimiento”, mediante actuaciones de
capitalizacién de los recursos humanos y de una mejora de las condiciones
para la implantacidon empresarial.

De forma transversal a estos objetivos prioritarios, se han acordado:

a) Alcanzar un uso mas eficiente de los medios de produccion y de los recursos.
Provocar acciones eficientes energéticamente y propiciar un escenario de
cambios a las exigencias del cambio climatico y de una economia baja en
carbono.

b) Favorecer de la innovacion tecnoldgica, la competividad del territorio, para
una mayor competitividad del territorio y calidad del empleo.

c¢) Propiciar actuaciones no discriminatorias por razones de sexo, edad o razén
sexual, estableciendo mecanismos que favorezcan la igualdad de
oportunidades en el medio rural.

4.6. Descripcion del sistema de elaboracion del presupuesto.

Una vez que la Asociaciéon para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias
y la sociedad, a través del mecanismo disefiado de participacién, ha llegado a un
acuerdo sobre aquello que quiere cambiar y ha establecido una "intervencion ldgica"
que muestra como puede medirse el cambio a llevar a cabo y qué tipo de accidn
podria llevar al éxito, es necesario traducir estas grandes intenciones en un plan de
accion realista y aplicar la financiacion.

Para tal fin, se han disefiado dos Mesas de Expertos, cada una de ellas con 15
entidades representativas, celebradas en el mes de setiembre de 2015 en el salén de
Plenos del Ayuntamiento de Morcin, en las que ha definido una cuadro
presupuestario, partiendo de una cantidad global de 12.000.000 €.

Estas Mesas de Expertos han estado conformadas por entidades locales vy
comarcales y por otros colectivos representativos del dmbito autonémico, con poder
de representaciéon y con afinidad a cada una de las medidas propuestas en las
Estrategia Territorial de la comarca.
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Estas Mesas estaban integradas por las entidades que forman parte de la Asambleay
Junta Directiva de la Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de
Asturias y por otras entidades “externas”.

Todos los integrantes recibieron por correo electrénico y con antelacion de la
celebracion de las Mesas, el borrador del presupuesto con el que se acudia a la
convocatoria de seleccidn de las estrategias. Se definia la cuantia y la distribucion
por Ejes y Medidas.

Este presupuesto ha sido realizado contando con las siguientes aportaciones:

(0]

(0]

(0]

Trabajo de gabinete de la Gerencia del Grupo en colaboracién con la
Universidad de Oviedo, a través del Centro de Cooperacién y Desarrollo
Territorial.

Nivel de ejecucion por Medidas de los programas PRODER Il y LEADER que
gestiona la comarca.

Asignacion de partidas econdmicas a ejes prioritarios, cuyo coste se conoce en
términos aproximativos: forestal, ciclismo como estrategia de desarrollo,
desarrollo de figuras de dinamizacidn rural: parques rurales, de la Mineria o de
la Grande Historia, etc.

Las prioridades y criterios de reparto que se han tenido en cuenta para la confeccién
del mismo han sido las siguientes:

a) Consolidar la recuperacion del crecimiento econdmico y, en particular, la
generacion de empleo confirmando el apoyo a la modernizacion de los
sectores tradicionales de la economia de la Montafia Central de Asturias, asi
como a aquellos sectores donde se ubican los nuevos yacimientos de empleo.

b) Potenciar un modelo productivo basado en la innovacion, el conocimiento y
la cualificacion del capital humano como factores de mejora de la
competitividad.

Los capitulos a) y b) reciben el 61% de las previsiones de financiacion a
obtener.

¢) Mejorar la condiciones de vida en el medio rural, facilitando la creacién de
una red de servicios y prestaciones publicas de calidad que ofrezcan proteccidn
a los mas vulnerables (la poblacién rural) y permitan el desarrollo de las
capacidades de estas zonas, en clara discriminacion con respecto a las
comunidades urbanas.

El capitulo c) se le asigna el 15% de las previsiones de financiacion de la
Estrategia.

d) Impulsar las actuaciones en favor de la igualdad entre hombres y mujeres

como elemento indispensable para la mejora de la eficiencia de la economia
de la comarca y de su crecimiento sostenido a largo plazo.
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Se trata de una medida transversal presente en todos los Ejes de
Desarrollo.

e) Optimizar el uso de los recursos destinados a la inversion, seleccionando los
proyectos con mayor rentabilidad social e impacto en el empleo.

f) Introducir mecanismos de reduccién de la huella de carbono en la comarca,
que propicien actuaciones de inversidon en eficiencia energética, tanto en
sectores productivos como no productivos.

Actuaciones incluidas tanto en las operaciones productivas
empresariales como en las no productivas, promovidas por entidades
locales o por asociaciones sin dnimo de lucro.

Cada una de las entidades defendieron el cuadro financiero propuesto y no hicieron
objeciones de importancia al mismo, permitiendo su presentacién a la convocatoria
de seleccidn de estrategias realizada por la Consejeria de Agroganaderia y Recursos
Autéctonos.

4.7. Proceso de concertacion con los Centros Directivos del Gobierno del Principado de
Asturias.

Una vez presentada la Estrategia, se procedié a su evaluacidn por el comité de seleccién de
la Autoridad de Gestion del Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias.

Y este proceso de evaluacidon contempld, asimismo, un proceso de participacién entre los
Centros Directivos del Gobierno del Principado de Asturias. Como novedad en este
programa, la Estrategia fue objeto de un control y andlisis a posteriori por entidades
distintas a la Autoridad de Gestidn. Estas entidades elaboraron un informe de la Estrategia
Territorial de la comarca, que fue puesto en conocimiento de la Asociacidn a través de la
celebracidn de una ronda de reuniones entre Centros Directivos del Principado de Asturias
y los once Grupos de Accion Local de Asturias.

El objetivo ha sido recoger las observaciones presentadas por esas direcciones y evitar asi
que se produzca una posible duplicidad de ayudas con la puesta en marcha del programa
Leader en cada una de las comarca de Asturias. Del mismo modo, se perseguia una
coordinacion entre servicios que produjesen sinergias entre entidades de promocién
empresarial en el ambito territorial del Principado de Asturias.

El calendario de encuentros fue el siguiente:

7 marzo de 2016

Servicio Publico de Empleo

Direccién General de Administracién Local
Direccién General de Comercio y Turismo
Direccién General de Mineria y Energia
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16 de marzo de 2016

Direccién General de Recursos Naturales

Direccién General de Ganaderia

Direccidén General de Montes

Direccién General de Desarrollo Rural y Agroalimentacién

17 de marzo de 2016:

Direccidén General de Innovacion y Emprendimiento
IDEPA

ASTUREX

CEll

ASTURGAR

SOCIEDAD REGIONAL DE PROMOCION

Esta ronda de reuniones o encuentros de trabajo han determinado la necesidad de
adecuar la Estrategia a las conclusiones obtenidas que, de forma resumida, han sido las
siguientes:

“A la vista de las estrategias de desarrollo local participativo elaboradas por los Grupos
seleccionados para desarrollar el LEADER en el marco del PDR 2014-20 en el Principado de
Asturias, y tras el proceso de andlisis de las mismas con participacion de los diferentes
Centros Directivos implicados del Principado de Asturias se reconoce que las estrategias
han conseguido realizar un andlisis razonable y pormenorizado, con cardcter subsidiario y
territorial de la realidad local de cada dmbito de actuacion LEADER. En ese sentido
conformar un escenario marco global de referencia para el desarrollo rural que, como
parece razonable, va mds alld de la propia capacidad del programa en cuestion, y puede
conformar un soporte para la articulacion de diferentes politicas sectoriales asi como la
implicacion de otros fondos, instrumentos, y capacidades financieras.

En cualquier caso, de cara a la validacion general de las mismas en el marco de los
convenios de colaboracion entre los diferentes Grupos de Desarrollo Rural y el Principado
de Asturias, como resultado del proceso realizado, se han evidenciado algunos elementos
que deben ser objeto de reflexion y, en su caso, de adecuacion.

En este sentido, cabe sefialar:

I.  Consideraciones de tipo general

Se debe hacer un esfuerzo por simplificar las estrategias, asegurando un contenido
mdadximo. En este sentido parece razonable que la estrategia sea un documento compacto y
relativamente reducido, deslizando llegado el caso, y si resulta preciso, los contenidos
adicionales a anexos documentales.

Las estrategias deben cedirse a los contenidos formales de un documento de estas
caracteristicas, y no incorporar mandatos ejecutivos, temporalidades concretas, escenarios
de financiacion obligatoria, o metodologias de gestion y gobernanza. Se debe evitar que
estdn tengan la configuracion de programas o de proyectos. Se trata de un documento
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conceptual de andlisis, evaluacion, y secuencia ordenada propositiva, pero no puede restar
capacidades a otros instrumentos posteriores

Las estrategias no pueden entrar en contenidos cuya definicion corresponde a la
administracion tales como la fijacion de sistemas de gestion o criterios de seleccion de
operaciones, ni detallar particularidades relacionadas con la ejecucion de la programacion
cuya capacidad corresponde a la Autoridad de Gestion, al Organismo Pagador, o la
Autoridad de Certificacion.

Se debe tratar de reflejar el contenido en un formato amigable y simple, que permita a
cualquier persona entender el andlisis y las propuestas que se pretenden articular. En ese
sentido, un documento inicial sintético de resumen de no mds de 25 pdginas puede ser,
alternativamente una opcion razonable.

Il. Consideraciones especificas de los diferentes Centros Directivos

1. Direccion General de Comercio y Turismo:

a. Las estrategias se han elaborado al margen del Programa Estratégico de Turismo de
Asturias de 2015 y del Programa de Turismo Sostenible

b. La DG de Comercioy Turismo no ha participado en la elaboracidn de las estrategias.
c. ElCluster de Turismo Rural no ha participado en la elaboracion de las estrategias.

d. El Cluster de Turismo Rural podria ser un laboratorio innovador de turismo rural

e. Lano ha participado en la elaboracion de las estrategias.

f.  La DG de Comercio y Turismo posibilitard la internacionalizacion del destino turistico
Asturias, la desestacionalizacion, el equilibrio entre los territorios y las sostenibilidad a
medio y largo plazo del modelo turistico rural.

Recomendacion a _adoptar. Matizar la integracion de las acciones de la estrategia en el
Programa Estratégico de Turismo. Dar un mensaje de colaboracion y evitar la sensacion de
una accion desvinculada. Minimizar la inversion en acciones turisticas ya consolidadas

2. Direccion General de Mineria y Energia:

a. Valora positivamente las lineas de ayuda para inversiones en energias renovables y
eficiencia energética.

b. Estas lineas de ayuda son complementarias a las de la DG de Mineria y Energia por
tratarse de distintos beneficiarios:

i. Entidades locales, particulares, ONG
ii. Empresas en los dmbitos agricola, forestal y turistico

jii. Puede haber solapamiento en los dmbitos industriales y para los edificios
urbanos.

c. Las lineas de actuacion propuestas resultan coherentes con la estrategia de la DG en
materia de energias renovables y eficiencia energética y son complementarias a las lineas
de ayuda de la DG.
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Recomendacion a_adoptar. Evitar los solapamientos. Zanjar que las actuaciones no se
desarrollardn en dmbitos industriales y en edificios urbanos

3. Direccion General de Recursos Naturales

a. Las operaciones deberdn cumplir con la normativa que regula los espacios naturales
protegidos, los espacios de la Red Natura 2000, las Zonas especiales de conservacion y
Zonas de Especial proteccion para las aves.

b. La inclusion de nuevos recursos naturales de la Red Natura 2000 en el catdlogo de
espacios protegidos del Principado de Asturias y el desarrollo de los instrumentos de
gestion no es competencia de los grupos, y debe ser retirada como accion de las
estrategias.

Recomendacion a adoptar. Incorporar el principio del cumplimiento general de la
normativa reguladora en materia de proteccion de la naturaleza, y retirar de las estrategias
las actuaciones que puedan suponer conflicto con la competencia de esta Direccion General

4. Direccion General de Empleo

a. Les parece adecuado la diversificacion de las explotaciones agrarias
b. Fijar poblacion es un objetivo para toda Asturias

¢. Deberian concentrar actuaciones (focalizar) para ser mds efectivos.

d. La lucha contra la pobreza deberia ser una consecuencia de las medidas de creacion de
empleo estable y de calidad

Recomendacion a adoptar. Intensificar la orientacion de las estrategias a medidas que
contribuyan a crear empleo estable y de calidad

5. Direccion General de Ganaderia

a. Las operaciones correspondientes a las medias 4.1 y 6.1 no sean apoyadas desde los
grupos para evitar duplicidades. Eliminar en consecuencia de las estrategias.

Recomendacion a adoptar. Modificar el alcance de las estrategias para evitar las
duplicidades en la ejecucion de las medidas con aquellas que estd desarrollando la
Direccion General de Ganaderia

6. Intervencion General

a. No toman posicion sobre las estrategias

Recomendacion a adoptar. No incorporar en las estrategias cuestiones relacionadas con la
gobernanza del LEADER, la programacion financiera, la gestion de las ayudas u otras
cuestiones que deban ser objeto de formalizacion en el convenio de colaboracion o en la
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orden bases reguladoras. Dar al documento el cardcter de estrategia general y no de
instrumento de gestion, simplificando con ello notablemente su contenido.

7. Direccion General del Instituto de la Mujer y Politicas de Juventud.

a. La igualdad de oportunidades debe ser objetivo transversal de las estrategias y
traducirse en medidas concretas.

b. La variable sexo debe incorporarse en todos los niveles de informacion.
c. EIDAFO no integra la perspectiva de género en relacion con las prioridades.

d. No hay suficientes medidas especificas dirigidas a compensar las desigualdades entre
mujeres y hombres.

e. No se prioriza en la seleccion a las mujeres.

f. Utilizacion de un lenguaje no sexista en la redaccion de documentos.

Recomendacion a adoptar. Revisar la redaccion de las estrategias suprimiendo el lenguaje
sexista e incorporando una redaccion inclusiva a lo largo de todo el texto. Incluir la igualdad
como objetivo, asegurar la segregacion de sexos en toda la informacion utilizada, en todos
los indicadores y en todos los resultados. Afadir prioridades especificas referidas a las
mujeres asi como actuaciones concretas.”
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ANEXOS:

a) Reuniones de trabajos Ayuntamiento de las comarca
- Control de asistencia

b) Reuniones de trabajos Técnicos de las comarca
- Control de asistencia

¢) Mesas Sectoriales
- Modelo invitacion
- Convocatoria (correo electrénico)
- Documentacion explicativa para cada Mesa
- Formularios/Cuestionarios
- Listado de Contactos
- Control de asistencia (Salvo Mesa de Servicios a la poblacidn, que por su
complejidad se realizd la convocatoria via telefénica)

d) Insercion La Nueva Espaiia de falddn Estrategia Territorial

e) Mesas de Expertos
- Modelo invitacion
- Convocatorias (correo postal y electrénico)
- Control de Asistencia
- Cuestionario Objetivos. Priorizacion y Validacion
- Cuestionario Plan Financiero. Validacidn

f) Observaciones a la Estrategia, durante el proceso de Exposicién Publica

g) Apariciones en la prensa escrita

La promocion, divulgacion y fomento de la participacion en la elaboracion de la Estrategia
fue realizada, asimismo, a través de la web institucional y de las webs municipales. Todo
este proceso se encuentra suficientemente acreditado a lo largo de este Documento (Fases
de Participacion y de Exposicion Publica).
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5. Plan de acciéon: Debe demostrar el modo en que los objetivos se traducen en acciones
concretas, que puedan incluirse en las medidas previstas en el Reglamento de Ejecucion
(UE) n2 808/2014 de la Comision de 17 de julio de 214, por el que se establecen
disposiciones de aplicacién del Reglamento (UE) n2 1305/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER)

De la formulacién estratégica descrita en los apartados anteriores, se deriva el plan de
accion que se presenta a continuacidon. Se estructura en ejes, lineas y medidas-
actuaciones. La Estrategia de Desarrollo se articula de tal modo que los objetivos se
traducen en acciones concretas, que puedan incluirse en las medidas previstas en el
Reglamento de Ejecucion (UE) n? 808/2014 de la Comision de 17 de julio de 2014 por el
que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) n.2 1305/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

La estructura de la formulacion estratégica partia del diagndstico global de la comarca, a
partir del cual se derivaban capacidades comarcales, elementos de adicién de valor, retos y
estrategias parciales, consecutivamente.

Las estrategias parciales ordenan el plan de accién, desencadenan sinergias y contribuyen
a modelar territorialmente el futuro, englobando las acciones en una secuencia eje, lineas
y medidas-actuaciones.

Los ejes son grandes contendedores de proyectos, que agrupan las acciones en lineas y
medidas-actuaciones concretas e integradas en respuesta a una demanda pertinente y
prevista, suponiendo los bloques principales en que se articula el plan.

Las lineas son la escala intermedia entre los grandes contenedores de proyectos y las
medidas o actuaciones concretas, desglosandose cada eje en varias lineas para organizar
las medidas o actuaciones que tengan caracteristicas diferentes dentro de un mismo eje.

Finalmente, las medidas-actuaciones son acciones concretas pertinentes para el desarrollo
del medio rural de la comarca, que se proponen dentro de cada eje y linea.

Algunas de estas medidas-actuaciones no eran subvencionables tradicionalmente en
anteriores programas LEADER, pero se incluyen en el plan de accién ante la posibilidad de
captar fondos de otras procedencias a través de la estrategia plurifondo.

Se propone un total de diez ejes, que se desglosan en veinte lineas y 126 medidas-

actuaciones. En las paginas siguientes se detallan algunos aspectos basicos de las medidas-
actuaciones propuestas, organizadas por ejes y lineas.
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5.1 El modelo territorial futuro de la Montafia Central de Asturias

El Modelo Territorial para 2020 es una proyeccidon del Modelo Territorial Actual de la
comarca, concebido como un escenario hipotético para el que se han aprovechado las
capacidades (agroforestales, ganaderas, industriales, turisticas, gastrondmicas,
patrimoniales y poblacionales) de la comarca; se han utilizado los elementos de adicion de
valor propuestos como motores de desarrollo (parques rurales e histdricos, ciclismo,
paisaje de aventura y agroalimentacidn inteligente); y se ha cumplido en alguna medida el
marco logico de la estrategia (ejes, lineas y medidas/actuaciones)para alcanzar los
objetivos (activar, reorientar, remodelar); se ha aprovechado eficazmente la disponibilidad
presupuestaria LEADER y se tratard de captar con ellos inversiones privadas y de otros
fondos publicos.

Para la UHD Metropolitana Motor, se propone integrarla tanto hacia fuera de la comarca
como hacia dentro. Hacia fuera, con los grandes vectores del drea metropolitana, para
aprovechar su dinamismo y captar actividades, visitantes y residentes. Hacia dentro,
confirmando a Mieres como centro de equipamientos y servicios de la comarca, que
contribuya al desarrollo de las areas rurales de la misma e integre a su entorno mas
degradado para alejar los fantasmas de la reconversidon minera.

Para la UHD Metropolitana de Integracion, en sus modalidades urbana e industrial, se
propone.:

Para la urbana, contribuir a su integracion con la villa de Mieres, de manera
que, para 2020, se haya conseguido mejorar al menos parcialmente su
tendencia demografica, aumentar la actividad y el tejido empresarial,
mejorado las dotaciones de equipamientos e infraestructuras y su
mantenimiento, y enmallarla adecuadamente mediante una reurbanizacion de
la misma, mejorando el espacio publico y reconfigurando su parque
inmobiliario, especialmente el de singular valor histérico. Dado que, debido a
las condiciones de zonificacidn, el territorio perteneciente a esta UHD no podra
percibir fondos LEADER entre 2014 y 2020, se propone buscar financiacion
para las actuaciones necesarias en esta UHD a través de la estrategia de
captacioén de financiacién plurifondo.

Para el espacio de integracidn industrial, se necesitard una reordenacion
integral y de reacondicionamiento, que podria incluir operaciones de realojo
para la poblacién de los nicleos muy degradados, en localizaciéon incompatible
con la industrial o en riesgo de marginalidad. Del mismo modo que el parrafo
anterior Dado que, debido a las condiciones de zonificacién, el territorio
perteneciente a esta UHD no podra percibir fondos LEADER entre 2014 y 2020,
en las zonas calificadas como urbanas segun el Plan General de Ordenacion
Urbana de Mires, se propone buscar financiacién para las actuaciones
necesarias en esta UHD a través de la estrategia de captacion de financiacion
plurifondo.

La UHD Villas de cabecera principal, mantendra su papel de cabecero, con
buena conectividad tanto con Mieres y el resto del area metropolitana
asturiana como con los entornos rurales que polarizan. Lena y Aller en sus
cabeceras urbanas, estrecharan lazos de colaboracién, que también se
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anularan en sus sector medio y alto a través de los proyectos de cooperacién
comun (parque de la grande historia de La Carisa-El Rasén y corredor de
Aventura extrema en la Montafa Blanca), integrando la oferta de sus
atractivos paisajisticos, patrimoniales, deportivos y de aventura para
confirmarse como motores de desarrollo del drea mds montafiosa de la
comarca., asi como iniciaran operaciones o programas de cooperacion con los
municipios leoneses vecinos, favoreciendo, para empezar, el conocimiento de
las similitudes mutuas, de las vias de comunicacién menos activas, del pasado
comun y de los intereses compatibles, organizando foros permanentes vy
propuestas compartidas. Se propone la maxima atencién al poligono de
Villallana, en el sentido de considerar su orientacidn inicial como “Campo de
empresas” y su ambicidn comarcal, especialmente interesante para Mieres,
gue puede encontrar en él una solucion para la reurbanizacion del de Vega de
Arriba-.

Para la UHD Villas de cabeceras secundarias, se propone que refuercen su
papel de cabecera en sus pequefos municipios, y que se integren entre ellas y
con el resto de la comarca para ofrecer una oferta conjunta, cada una con sus
atractivos propios, que amplie la capacidad de atraccion que tienen por
separado. Es deseable que en el marco temporal fijado para la Estrategia
incidan en las potencialidades que durante los Ultimos aflos apuntan y que
pueden contribuir a su desarrollo y al de las areas rurales de sus concejos:
oferta residencial de calidad y bien conectada, ciclismo y otras actividades de
aventura, y turismo rural.

Para la UHD Rural, se propone una mejora del tejido productivo y en el aprovechamiento
de sus recursos agricolas, ganaderos, forestales y turisticos, asi como la modernizacidn de
las infraestructuras y equipamientos.

Por su gran extension y diversidad, se considera pertinente la creacién de una serie de
espacios clasificados que desarrollen una normativa de gestion y aprovechamiento
adaptada a los potenciales concretos de cada zona. Una modalidad de espacios clasificados
seria la de parque rural, entendido como espacios con una tradicién en la explotacién
agraria que ha influido en el paisaje y el modo de vida de sus habitantes de manera
decisiva, que deben preservarse y aprovecharse como motor de desarrollo sostenible. Se
propone la creacién de los parques rurales del valle del Huerna (Lena), de Pefia Redonda
(Aller) y del Aramo (Riosa, Morcin, Ribera de Arriba y Mieres). Otra modalidad seria la de
parque histdrico, entendido como espacios con un patrimonio de interés especial y
atractivo, que debe aprovecharse como motor de desarrollo sostenible. Se propone la
creacion de los parques de la Grande Historia del Montsacro (Morcin y Riosa), La Carisa
(Lena y Aller) y de la mineria de montafia de Rioseco-Texeu (Riosa) yUrbiés-Alto Turdn
(Mieres). Para este ultimo, se propone la inclusién de una parte de la parroquia de Turén.
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5.2 El Plan de Accidon de la Montaiia Central de Asturias

DISFRUTA DE LA
AVENTURA

ALIMENTACION
INTELIGENTE

TERRITORIOS
ESPECIALIZADOS EN
TRADICION

EL VALOR DE TU
PUEBLO

5. LOS PAISAIJES DE LA
AVENTURA

6. ALIMENTACION
INTELIGENTE

7. MONTANAS DE
TRADICION MINERAL

8. MAQUINAS-
HERRAMIENTA PARA EL
DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS

9 AGROEMPRENDEDORES

I- Anillo Ciclista

J- La Montaina
Blanca

K- Aventura
Extrema

L- Produccion
Agroalimentaria

M-
Comercializacion
Productos
Agroalimentarios

N- El valor del Chef

O- Parques de la
Mineria de
Montaia

P- Parques de la
Grande Historia

Q- Equipamientos
Basicos

R- Modernizacion
Areas Rurales

€ Curamvamada Aam -l

I-1. Ayuda a creacion

tematicos ciclismo

alojamientos

I-2. Ayuda a empresas de servicios y
actividades para ciclistas

I-3. Sefializacién y cartografiado de rutas...
J-1. Corredor de conexidn entre estaciones
como circuito de aventura

J-2. Actividades desestacionalizadas en
estaciones de esqui y cordillera

J-3. Sistema de gestidn Unica de reservas
de esqui en la comarca ...

K-1. Apoyo a la localizacion de
instalaciones en Coto Bello para deportes
de aventura y riesgo

K-2. Apoyo a la localizacion de
instalaciones en Monte Polio para
deportes de aventura y riesgo

K-3. Apoyo a la difusién de la MCA como
escenario de deportes de aventura...

L-1. Ayudas a produccion de productos
autdctonos

L-2. Ayudas a produccién ecoldgica

L-3. Fomento del desarrollo de productos
agroalimentarios...

M-1. Sistemas innovadores
comercializacion prod. agroalimentarios
M-2. Formacién creacién y gestion
empresarial comercio agroalim
M-3.  Modernizaciéon  del
comercio local...

pequefio

N-1. Apoyo a creacion y reforma de
restaurantes gastrondmicos

N-2 Apoyo a creacion y reforma de bares-
tienda...
0O-1. Creacion parque de la mineria de
montafia de Urbiés-Alto Turén

0-2 Creaciéon parque mineria montafa
Rioseco-Texeu

0-3. Aprovechamiento turistico de vias
férreas...
P-1. Creacion parque de la gran historia de
la Carisa

P-2 Creacién del parque gran historia del
Montsacro

P-3. Promocidén turistica de elementos
interés histdrico...

Q-1. Mantenimiento de carreteras rurales
Q-2. Mantenimiento de caminos rurales
Q-3. Accesos a elementos patrimoniales y
explotaciones...

R-1. Instalacion alumbrado eficiente
energéticamente

R-2. Acceso a Internet

R-3. Mejora de cobertura movil...

S-1. Apoyo a programa de caracter
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campus emprendedor entre estudiantes

S-2. Apoyo a la instalacién de
microempresas en el campus y con
proyectos centrados en la comarca...

T-1. Apoyo a instalacion de proyectos

T- Instalate fuera ) ;
empresariales surgidos en el campus...

A U- Cooperacion U-1 Proyectos de cooperacién entre
10. COOPERACION Leader territorios
11. FUNCIONAMIENTO Y V-1 Apoyo a la estructura de gestién del

V- Gerencia Leader Grupo de Accién Local

ANIMACION

Estas estrategias de especializacidon inteligente se agrupan en grandes medidas que son
propuestas por el Grupo de Accidén Local en conjuncién con la sociedad, fruto del proceso de
participacién ciudadana.

Para ello, se utilizan los criterios de actuacion establecidos en el Reglamento 1305/2013 a
través de los cuales se destinaran las ayudas del FEADER para la ejecucién de las actuaciones
que tienen encaje en la Estrategia de la comarca, en el marco de lo que establece la Resolucidn
y, en lo que resulta aplicable, el Programa de Desarrollo Rural (PDR) del Principado de Asturias,
el Marco Nacional de Desarrollo Rural y los Reglamentos comunitarios de aplicacion. El propio
PDR sefiala que las operaciones deberan estar en consonancia con lo establecido en el
Reglamento 1305/2013 con el contrato de asociacién y con el PDR de Asturias 2014-2020 y
contribuir a los objetivos establecidos en la estrategia del GAL.

En este sentido, cada una de las medidas propuestas responden a la consecucién de los
objetivos definidos en la Estrategia, que volvemos a recordar:

1.- Mejorar la profesionalizacion, la innovacion y la competitividad de las
PYMES. Apoyar y dinamizar las estrategias de desarrollo de los distintos
sectores de actividad, para favorecer la creacion y mantenimiento de un
empleo de calidad.

e Generar un aumento de la competitividad en el territorio.

e Aumentar el crecimiento econdmico y empresarial de la
comarca.

e Generar una diversificacion de la economia rural,
estableciendo un apoyo a las pequefias empresas y a los
emprendedores y a los proyectos de caracter innovador y
piloto.

e Mejorar las condiciones de acceso a un empleo de los
colectivos desfavorecidos: mujeres, jovenes o mayores de 45
afios.

2.- Contribuir a una puesta en valor y aprovechamiento y proteccion de los
recursos endégenos, favoreciendo una gestion sostenible.

¢ Incrementar el uso y gestion de los recursos y espacios
naturales del territorio, garantizando, asi, una sostenibilidad
ambiental.
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3.- Lograr un desarrollo territorial mas equilibrado que diversifique vy
reequilibre las actividades, mantenga la poblacion, mejore los servicios a la
poblacion e implemente actuaciones de inclusién social

¢ Incrementar el nivel y la calidad de vida de los habitantes de la
Montafia Central de Asturias.
¢ Fijar poblacion en el medio rural.

4.- Estimular el desarrollo de los sectores considerados clave en este periodo
de programacion como son la agroalimentacidn, el turismo de calidad, los
servicios de proximidad, la agricultura ecoldgica y el sector forestal.

5.- Desarrollar “dreas de emprendimiento”, mediante actuaciones de
capitalizacion de los recursos humanos y de una mejora de las condiciones
para la implantacion empresarial.

Dentro de este marco estratégico, se han definido las siguientes medidas, que agrupan a las
mas de cien acciones que se desplegaran sobre el territorio de la Montafia Central de Asturias:

Codigo de la

Medida Medida Ambito de interés
1 Transferencia de conocimientos y actividades de 1A 1B 2A 6A 6B 6C
informacién
4 Inversiones en activos fisicos 2A 2B 3A 3B 4A 48 4C
5A 5B 5C 6B
6 Desarrollo de explotaciones agricolas y empresas 2A 2B 6A 6B
7 Servicios basicos y renovacion de poblaciones en las 4A 4B 4C 6B 6C
zonas rurales
Inversiones en el desarrollo de zonas forestales y mejora | 2A 5D 5E 5F
8 N
de la viabilidad de los bosques
9 Creacidn de agrupaciones y de organizaciones de 2A 3A 3B
productores
11 Agricultura ecoldgica 2A 2B 6A 6B
16 Cooperacion 1A 1B 2A 3B 5C6B 6C
1A 1B 2A 3A 3B 4A 4B
19 Desarrollo local participativo (Leader) 4C5A 5B 5D 5E 5F 6A 6B

6C
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El desarrollo del Plan de Accidn es el siguiente:

DETALLE DE EJES, LINEAS Y MEDIDAS-ACTUACIONES DE LA ESTRATEGIA TERRITORIAL

A- Innovacion
Agricola

A-1. Instalacion y equipamiento de
poligonos de innovacion agricola

A-2. Creacion de nuevas explotaciones
agricolas

A-3. Modernizacion de explotaciones
agricolas existentes

A-4. Formacién para creacidn y gestion
de empresas agricolas

A-5. Red de huertos publicos/privados
para la practica agricola y la inclusidon
social y econédmica

A-6. Educacién ambiental y agricultura
ecolégica en entornos educativos

A-7. Ayuda a pequefias explotaciones de
agricultura ecolégica

A-8. Fomento de cultivo de especies
agricolas tradicionales

A-9. Produccidn de plantas medicinales
A-10. Participacién de agricultores en
regimenes de calidad

A-11. Censo de espacios infrautilizados
susceptibles de aprovechamiento agrario
A-12. Investigacion, desarrollo e
innovacion agricola

B- Innovacion
Forestal

B-1. Planes piloto de aprovechamiento
de espacios forestales

B-2. Ayudas a nuevas explotaciones
forestales y equipamientos

B-3. Creacion de viveros forestales

B-4. Prevencion de riesgos de incendios
y limpieza forestal

B-5. Mejora de accesos a explotaciones
forestales

B-6. Aprovechamiento micoldgico
forestal

B-7. Aprovechamiento de la castaiia
B-8. Aprovechamiento helicicultura
B-9. Talas selectivas y sostenibles
B-10. Aprovechamiento y
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comercializacién de biomasa

B-11. Aprovechamiento y
comercializacion de frutos (manzana,
frutos secos...)

B-12. Aprovechamiento de recursos
cinegéticos y pesqueros

B-13. Formacion para creacién y gestion
empresarial forestal

B-14. Investigacion, desarrollo e
innovacioén forestal

C- Modernizacion
Explotaciones

C-1. Mejora accesibilidad en
explotaciones ganaderas

C-2. Fomento de explotaciones
ganaderas no contaminantes

C-3. Ayudas a explotaciones
semiextensivas de vacuno de carne

C-4. Apoyo a razas autodctonas y otras
razas de interés por su valor ambiental y
empresarial (equino, caprino, avicola,
etc.)

C-5. Apoyo a pequefias explotaciones de
ganaderia ecoldgica

C-6. Investigacion, desarrollo e
innovacion ganadera

C-7. Control y mejora del estatus
sanitario de las ganaderias

D- Creacion
Explotaciones
Nuevas

D-1. Ayudas a nuevas explotaciones
ganaderas

D-2. Formacién para profesionalizacion
de ganaderos

D-3. Fomento de cabafia ganadera mixta

D-4. Aprovechamiento de recursos
cinegéticos y pesqueros

E- Parques Rurales

E-1. Creacion parque rural Pefia
Redonda

E-2. Creacidn parque rural Aramo

E-3. Creacidn parque rural Huerna

E-4. Recuperaciéon de paisaje y edificios
rurales tradicionales

E-5. Promocidn turistica de elementos
de interés rural tradicional

E-6. Rehabilitacién de habitats
temporales de altura, entre rayas y
puertos

F- Modernizacion

F-1. Ayudas a modernizacién en

Industrias Rurales
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industria rural

F-2. Introduccién de nuevas tecnologias
en industria rural

F-3. Promocién de productos
industriales de la comarca

F-4. Investigacion, desarrollo e
innovacion industrial rural

F-5. Ayudas a actuaciones de eficiencia
energética en la industria rural

G- Creacion
Industrias Rurales
Nuevas

G-1. Ayudas a emprendedores en
industria rural

G-2. Ayudas a emprendedores en oficios
tradicionales

G-3. Ayudas a empresas de
transformacion maderera

G-4. Formacién para creacion y gestion
empresas de industria rural

G-5. Instalacién de poligonos de I+D+i
industrial para PYMES

H- Hosteleria y
Comercio

H-1. Ayudas a locales hosteleros de
calidad para equipamiento especifico e
introduccion en redes.

H-2. Fomento nuevos alojamientos
colectivos deportes de aventura

H-3. Ayudas para alojamientos rurales
con oferta complementaria

H-4. Ayudas especializacion alojamientos
deportivos

H-5. Formacidn para creacién y gestion
empresarial en hosteleria

H-6. Mejora accesibilidad en
establecimientos hosteleros

H-7. Instalacién nuevos comercios en
areas rurales

H-8. Modernizacién comercios en areas
rurales

I- Anillo Ciclista

I-1. Ayuda a creacion alojamientos
tematicos ciclismo

I-2. Ayuda a empresas de servicios y
actividades para ciclistas

I-3. Sefializacion y cartografiado de rutas
I-4. Mantenimiento de rutas

I-5. Promocién Anillo Ciclista de Ia
Montafa Central de Asturias

I-6 Apoyo a la creacién del Anillo Ciclista
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de carretera
I-7 Apoyo al Anillo Ciclista de Montafia
I-8 Apoyo a la movilidad ciclista urbana

I-9 Apoyo a las infraestructuras ciclistas
de cardcter critico

I-10 Apoyo a la formacién y divulgacion
I-11 Apoyo a la investigacion sobre
nuevos productos y eventos

J- La Montaiia Blanca

J-1. Corredor de conexidon entre
estaciones como circuito de aventura
J-2. Actividades desestacionalizadas en
estaciones de esqui y cordillera

J-3. Sistema de gestidn Unica de reservas
de esqui en la comarca

J-5. Ayudas para empresas nuevas de
turismo activo

J-6. Equipamiento y modernizacion de
empresas de turismo activo

J-7. Ayudas empresas intermediacion
paquetes turisticos comarca

J-8. Formaciéon creacidon y gestion
empresas conocimiento-aventura

J-9. Fomento de turismo sostenible
relacionado con animales

K- Aventura Extrema

K-1. Apoyo a la localizacién de
instalaciones en Coto Bello para
deportes de aventura y riesgo
K-2. Apoyo a la localizacién de
instalaciones en Monte Polio para
deportes de aventura y riesgo

K-3. Apoyo a la difusién de la MCA como
escenario de deportes de aventura

K-4. Apoyo a la organizacion de pruebas
de aventura

L- Produccién
Agroalimentaria

L-1. Ayudas a produccién de productos
autdctonos

L-2. Ayudas a produccidén ecoldgica

L-3. Fomento del desarrollo de
productos agroalimentarios

L-4. Produccién de productos
artesanales de calidad
L-5. Investigacion, desarrollo e

innovacion agroalimentaria

L-6. Formacioén creacion y gestién
empresarial prod. Agroalimentaria
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M- Comercializacion
Productos
Agroalimentarios

M-1. Sistemas innovadores
comercializacién prod. agroalimentarios
M-2. Formacidén creacion vy gestion
empresarial comercio agroalimentaria
M-3. Modernizacion del pequefio
comercio local

M-4. Fomento de circuitos de
comercializaciéon cortos

M-5. Comercializacion de productos
autéctonos

M-6. Comercializacidn de productos
ecoldgicos

N- El valor del Chef

N-1. Apoyo a creacidon y reforma de
restaurantes gastronémicos

N-2 Apoyo a creacion y reforma de
bares-tienda

O- Parques de la
Mineria de Montafia

0O-1. Creacion parque de la mineria de
montafia de Urbiés-Alto Turdn

0-2 Creacion parque mineria montana
Rioseco-Texeu

O -3. Aprovechamiento turistico de vias
férreas

0O-4. Promocion turistica de elementos
interés minero

O -5. Recuperacion de elementos interés
minero

0-6. Organizacion de certdmenes de
interés cultural/patrimonial relacionados
con la mineria

P- Parques de la
Grande Historia

P-1. Creacién parque de la gran historia
de la Carisa

P -2 Creacién del parque gran historia
del Monsacro

P-3. Promocioén turistica y desarrollo de
elementos de interés histérico: El
Camino de Santiago.

P -4. Recuperacién de elementos interés
histdrico

P-5. Organizacién de certamenes de
interés histdrico/cultural/patrimonial
(No Leader)

P-6. Promocion turistica de elementos
interés histérico

Q- Equipamientos

Q-1. Mantenimiento de carreteras
rurales

Basicos
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Q -2. Mantenimiento de caminos rurales

Q-3. Accesos a elementos patrimoniales
y explotaciones

Q -4. Saneamiento de pueblos

Q -5. Apoyo a asociaciones locales

Q -6. Equipamientos deportivos en
nucleos rurales

Q -7. Equipamientos culturales en
nucleos rurales

Q -8. Mantenimiento de equipamientos
e instalaciones

R-1. Instalacion alumbrado eficiente
energéticamente

R -2. Acceso a Internet

R -3. Mejora de cobertura movil

R -4. Mejora de cobertura TDT

R -5. Atencidn a poblacién dependiente

R -6. Plan de inversidon empresarial en
tecnologias innovadoras en el medio
rural

R- Modernizacion
Areas Rurales

S-1. Apoyo al programa de caracter
emprendedor entre estudiantes
S-2. Apoyo a la instalacién de
microempresas en el campus y con
proyectos centrados en la comarca

S- Emprende en el
campus

T-1.Apoyo a instalacion de proyectos

T- Instalate fuera . .
empresariales surgidos en el campus

U- Cooperacion U-1. Proyectos de Cooperacion entre
Leader territorios

V-1. Apoyo a la estructura de gestién del
V- Gerencia Leader Grupo de Accién Local Montafia Central
de Asturias

Las medidas que desarrolla la Estrategia Territorial de la Montafa Central tienen el
siguiente contenido:

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y ACTIVIDADES DE INFORMACION
Dentro de esta medida, la Estrategia desarrolla las siguientes submedidas:

» Ayuda a las acciones de formacion profesional y adquisicion de competencias

» Ayuda a las actividades de demostracién y acciones de informacion

Contenido de la medida
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Dentro de esta medida se podran apoyar actividades de formacién profesional y
adquisicion de competencias, asi como actividades de demostracion e informacidn. Las
actividades de formacién profesional y adquisicién de competencias podrdn consistir
en cursos de formacidn, talleres y sesiones de orientacion. Las acciones de formacién
podran incluir visitas a explotaciones agricolas y forestales asi como intercambios de
breve duracidon referentes a la gestion de las explotaciones agricolas y forestales.

Teniendo en cuenta las necesidades identificadas en la Estrategia, se consideraran
prioritarios los siguientes tipos de acciones y proyectos:

» Acciones formativas y proyectos de demostracion dirigidos prioritariamente al
sector agrario para mejorar la formacion de los titulares de las explotaciones
agrarias en aspectos técnicos, organizativos o de gestién de la explotacién, para la
diversificacion de las explotaciones, para incrementar la calidad y el valor de los
productos agrarios y para mejorar su acceso a los mercados, en particular para la
puesta en marcha de canales cortos de comercializacidn, incluyendo la aplicacidn
de tecnologias de la informacidn a la gestion de las explotaciones y las actividades
agropecuarias.

= Acciones formativas que permitan mejorar la cualificacion de
emprendedores/as y/o promotores/as de proyectos que vayan a ser o hayan sido
financiados por Leader (formacion sobre la gestion de explotaciones agrarias y
forestales y sobre gestion de pequefias empresas, marketing, direccion de recursos
humanos, tramitacién administrativa,...) con objeto de incrementar la tasa de
supervivencia de las empresas que reciban ayudas, asi como acciones de
sensibilizacion y animacién a la actividad empresarial entre diversos colectivos
susceptibles de convertirse a medio plazo en promotores de proyectos, incluyendo
la aplicacion de tecnologias de la informacion a la gestién de empresas.

* En el sector forestal se propondran, en unién con el sector de la comarca,
acciones para transferencia de conocimientos y actividades de informacion
centradas en métodos o tecnologias de explotacion forestal y silvicultura
sostenibles, en el desarrollo de nuevas oportunidades empresariales y nuevas
tecnologias, en la apertura de canales de comercializacidon para los recursos del
bosque no maderables.

= Acciones de formacién y proyectos de demostracién, dirigidos
preferentemente a jévenes y a mujeres, en actividades relacionadas con el
turismo, los servicios ambientales y recreativos, el desarrollo de productos de
calidad y otros conocimientos dirigidos a la diversificacién de la economia rural.

= |niciativas en las que se implique activamente a pequefias empresas del sector
primario, de la transformacién agroalimentaria o del turismo de la comarca, para
atender sus necesidades de recursos humanos, especialmente de aquellas en
proceso de crecimiento, mediante mecanismos como la formacién a la carta, las
practicas en empresas o los cursos con compromiso de contratacion,
especialmente cuando se realicen en cooperacion.
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Las actividades que se desarrollen dentro de esta medida no podran ser ofertadas por
otros itinerarios formativos reglados con presencia en el mercado, de tal manera que
se solapen contenidos.

Costes subvencionables

Podran subvencionarse los siguientes costes:

a) los costes ocasionados por la organizacion de actividades de formacion profesional,
adquisicion de competencias, demostracion e informacion;

b) los gastos de viaje y de alojamiento y las dietas de los participantes;

c) los costes de inversion necesarios para ejecutar proyectos de demostracion:

Beneficiarios

Los destinatarios de las actividades de informacion y transferencia seran las personas
que desarrollen sus actividades en los sectores agrario, alimentario y forestal, a otros
gestores de tierras distintos de las empresas que actien en el sector agricola y a
pymes situadas dentro del ambito de actuacién de la Montafia Central de Asturias.

El beneficiario de la ayuda serd el prestador de los servicios de formaciéon u otras
actividades de transferencia de conocimientos e informacién.

Intensidad de la ayuda

La intensidad de ayuda podra alcanzar el 100 % de los costes subvencionables, en el
caso de acciones de formacién en favor de las empresas dedicadas a la produccién
primaria, la transformacion y la comercializaciéon de productos agricolas y del sector
forestal, y en acciones no dirigidas a la formacién del personal de una empresa. En el
caso de proyectos de demostracion, el importe maximo de la ayuda sera de 100.000 €
a lo largo de tres ejercicios fiscales.
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INVERSIONES EN ACTIVOS FiSICOS
Dentro de esta medida, la Estrategia de la comarca las siguientes submedidas:

* Ayuda a las inversiones en explotaciones agricolas (a)

= Ayuda a las inversiones en transformacion/comercializacién y/o desarrollo de
productos agricolas (b)

* Ayuda a las inversiones en infraestructuras relacionadas con el desarrollo, la
modernizacion o la adaptacidn de la agricultura y la silvicultura (c)

= Ayuda a las inversiones no productivas vinculadas al cumplimiento de objetivos
agroambientales y climaticos. Esta submedida no se aplica en la Estrategia pero se
incluye a efectos de su posible desarrollo como consecuencia de la existencia de
demanda. (d)

Contenido de la medida

En coherencia con los dos ejes principales de la Estrategia de Desarrollo Rural de la
Montafia Central de Asturias, esta medida se concentrard en apoyar los proyectos que
contribuyan a la mejora de la competitividad y la sostenibilidad medioambiental de las
explotaciones agrarias, al incremento del valor de sus producciones a través de la
innovacion y la cooperacién. Asimismo, la Estrategia desarrolla acciones destinadas a
potenciar el territorio para mantener y atraer poblacién y para desarrollar proyectos
empresariales que aprovechen las oportunidades que ofrece la comarca.

La medida a) se dirigird a apoyar la mejora de la competitividad y la sostenibilidad
medioambiental de las explotaciones agrarias y reduzcan el impacto ambiental de la
actividad agraria, en especial a través de un uso mas adecuado de los factores de
produccidn y la introduccidn de nuevas tecnologias e innovacién.

La medida b) esta destinada a las industrias agroalimentarias. La comarca cuenta con
una buena base de empresas agroindustriales, que transforman los productos del
territorio: industria chacinera, elaboraciones de licores y destilados, mermeladas, miel,
harinas, reposteria, etc.

Por lo tanto, se apoyaran prioritariamente las inversiones que contribuyan a
incrementar el valor de las producciones agrarias de la comarca a través de su
transformacion, modernizacion o ampliacién de su capacidad productiva. Asimismo,
se reforzaran actuaciones destinadas a La creacidn y/o modernizacién de redes locales
de recoleccién, recepcidn, almacenamiento, clasificacién y embalaje de producciones
agrarias, asi como al desarrollo de sistemas de calidad y gestiéon de la seguridad
alimentaria.

La medida c) ocupa un lugar relevante en la Estrategia. Se considera que las dotaciones
de infraestructuras agrarias de la comarca no son nada satisfactorias y, por lo tanto, se
pueden considerar como prioritarias para la Estrategia, en especial las inversiones para
la creacion y mejora de infraestructuras destinadas al desarrollo, la adaptacién y la
modernizacion de la agricultura, incluido el acceso a tierras agrarias, la consolidacién y
mejora de tierras, el suministro y ahorro de agua y energia, en particular cuando
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contribuyan a la reorganizacién de la propiedad agraria y forestal y a su explotacion
sostenible, la elaboracion e implementacién de planes de gestidn forestal e
instrumentos equivalentes, o la creacién o mejora de infraestructuras que permitan
una explotacién sostenible de los recursos forestales de la comarca, especialmente de
las especies de crecimiento lento, incluyendo la biomasa forestal.

Costes subvencionables

Las ayudas a proyectos productivos podran subvencionar los siguientes costes:

a) la construccion, adquisicion, incluido el arrendamiento financiero, o mejora de
bienes inmuebles;

b) la compra o el arrendamiento con opcién de compra de maquinaria y equipo
hasta el valor de mercado del producto;

c) los costes generales ligados a los gastos indicados anteriormente, como
honorarios de arquitectos, ingenieros y asesores, y los honorarios relativos al
asesoramiento sobre sostenibilidad medioambiental y econdmica, incluidos los
estudios de viabilidad; los estudios de viabilidad pueden seguir siendo gastos
subvencionables aun cuando, atendiendo a sus resultados, no se realicen las
inversiones previstas.

Las ayudas se someteran en todo caso a las limitaciones establecidas en la normativa
de aplicacidn, y en particular a lo establecido en el apartado Directrices de la Unién
Europea aplicables a las ayudas estatales en los sectores agricola y forestal y en las
zonas rurales de 2014 a 2020.

No se concederan ayudas para la adquisicion de derechos de produccion, derechos de
pago y plantas anuales; la plantacidon de plantas anuales; la compra de animales; las
meras inversiones para cumplir normas de la Unidn vigentes; o los costes relacionados
con contratos de arrendamiento con opcion de compra.

Beneficiarios

La ayuda a las inversiones en explotaciones agricolas se concedera a agricultores o
agrupaciones de agricultores titulares de explotaciones situadas en la comarca

La ayuda a las inversiones en transformacién/comercializacion y/o desarrollo de
productos agricolas se concederd a personas fisicas o juridicas que desarrollen o
inicien actividades para la transformacién, comercializacidn o desarrollo de productos
agricolas dentro de la Montaia Central de Asturias.

Las ayuda a las inversiones en infraestructuras relacionadas con el desarrollo, la
modernizacion o la adaptacidn de la agricultura y la silvicultura y a las inversiones no
productivas vinculadas al cumplimiento de objetivos agroambientales y climaticos se
concederan a administraciones publicas.
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Intensidad de la ayuda
La intensidad mdxima de las ayudas para proyectos productivos podra alcanzar el 50%.

La ayuda para inversiones no productivas para la creacion y mejora de infraestructuras
destinadas al desarrollo, la adaptacién y la modernizacion de la agricultura, incluido el
acceso a tierras agrarias, la consolidacidon y mejora de tierras, el suministro y ahorro de
agua y energia, la intensidad maxima de la ayuda no deberd ser superior al 100 % de
los costes subvencionables.

DESARROLLO DE EXPLOTACIONES AGRICOLAS Y EMPRESAS

Dentro de esta medida, la Estrategia de Desarrollo de la Montana Central la considera
una pieza fundamental para el desarrollo socioeconémico de su territorio, tal como
concluyen las mesas de trabajo que desarrolld el Grupo: “la creacidn de empleo es una
de las metas que debe perseguir la Estrategia “. Contempla las siguientes submedidas:

» Ayuda a la creacién de empresas para los jovenes agricultores
* Ayuda a la creacién de empresas para actividades no agricolas en zonas rurales

* Ayuda destinada a la creacién de empresas para el desarrollo de pequefias
explotaciones

* Ayuda a las inversiones en creacion y desarrollo de actividades no agricolas
Contenido de la medida

Como complemento a las ayudas a las inversiones en explotaciones agricolas y de
transformacién, comercializacién y/o desarrollo de productos agricolas en el marco de
las medidas previstas en el articulo 17 del FEADER (Medida 4), esta medida permite
promover la incorporacion de jévenes a la actividad agraria, la creacion de pequefias
explotaciones agrarias y de empresas para actividades no agricolas, asi como apoyar
las inversiones en la creacidn y el desarrollo de actividades no agricolas en la comarca,
contribuyendo por un lado a la diversificacion de la actividad agraria y, por otro, a la de
la economia de la comarca.

En el caso de las ayudas a la creacién de empresas para los jovenes agricultores, su
aplicaciéon en la Montafia Central de Asturias estara condicionada a la autorizacion que
se reciba por parte de la administracion autondmica y estara sujeta a las mismas
condiciones previstas en el PDR.

En el caso de las ayudas a la creacidon de empresas para el desarrollo de pequefias
explotaciones, se apoyaran prioritariamente explotaciones que:

* Incorporen producciones fruticolas, horticolas y ornamentales y otras
producciones alternativas en las explotaciones agrarias ya existentes.
» Utilicen modos de produccidn ecoldgica

= Contribuyan a la conservacidon y el desarrollo de la ganaderia de razas
autoctonas.
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= Otros proyectos de caracter innovador

En el caso de las ayudas para la creacidon de empresas para actividades no agricolas, se
apoyaran las empresas que contribuyan a la consecucidén de los objetivos de la
Estrategia de Desarrollo de la comarca y a los criterios de elegibilidad que estuvieron
vigentes durante el periodo 2007-2013 y que han sido consensuados por la poblacidn,
y concretamente las siguientes:

= Actividades industriales, manufacturas, artesanales.

= Servicios personales y a la empresa.

= Turismo. En la modalidad de alojamiento: dos unidades u ocho plazas fijas, salvo
para proyectos de ampliacidn. Incluyen acciones de modernizacion, eficiencia, etc.

Costes subvencionables

Las ayudas iniciales a los jovenes agricultores, las ayudas para la creacion de empresas
para actividades no agricolas y las ayudas iniciales para el desarrollo de pequefias
explotaciones son pagos Unicos y estdn supeditadas a la presentacidon de un plan
empresarial. No hay reembolso de gastos subvencionables especificos.

Las ayudas a las inversiones en creacion y desarrollo de actividades no agricolas
podran subvencionar los siguientes costes:

a) la construccidn, adquisicion, incluido el arrendamiento financiero, o mejora de
bienes inmuebles.

b) la compra o el arrendamiento con opciéon de compra de maquinaria y equipo
hasta el valor de mercado del producto.

c) los costes generales ligados a los gastos indicados anteriormente, como
honorarios de arquitectos, ingenieros y asesores, y los honorarios relativos al
asesoramiento sobre sostenibilidad medioambiental y econdmica, incluidos los
estudios de viabilidad; los estudios de viabilidad pueden seguir siendo gastos
subvencionables aun cuando, atendiendo a sus resultados, no se realicen las
inversiones previstas;

Las ayudas se someteran en todo caso a las limitaciones establecidas en la normativa
de aplicacidn, y en particular a lo establecido en el apartado Directrices de la Unién
Europea aplicables a las ayudas estatales en los sectores agricola y forestal y en las
zonas rurales de 2014 a 2020.

Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las microempresas y pequefias empresas y las
personas fisicas domiciliadas o que domicilien su empresa en alguno de los seis
municipios de la Montafia Central de Asturias (Aller, Lena, Mieres (zona no urbana),
Morcin, Ribera de Arriba y Riosa). En el caso de agricultores o miembros de una unidad
familiar de una explotacion localizada en la comarca las ayudas se destinaran a la
diversificacion de sus actividades en ambitos no agricolas.

La ayuda para la creacion de pequefias explotaciones se concedera a aquellas
explotaciones que se ajusten a las condiciones de la definicion de pequefias
explotaciones establecida en la normativa de aplicacion.
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Para esta medida se considerard pequefia empresa a aquella que ocupa a menos de 50
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera
los 10 millones EUR.

Intensidad de la ayuda

En el caso de las ayudas a la creacién de empresas para los jévenes agricultores y de
las ayudas a la creacidon de empresas para actividades no agricolas en zonas rurales, el
importe de la ayuda por joven agricultor se limitara a 25.000 euros. En el caso de las
ayudas a la creacion de empresas para los jévenes agricultores, la aplicacién en la
Comarca quedard supeditada a la comprobacion de su compatibilidad vy
complementariedad con las actuaciones que se desarrollen por parte de la
administraciéon autondmica.

En el caso de las ayudas destinada a la creacién de empresas para el desarrollo de
pequefias explotaciones el importe de la ayuda por pequeiia explotacion se limitara a
15 000 EUR.

Las ayudas se pagaran en tres tramos a lo largo de un periodo maximo de tres afios. El
pago del udltimo tramo de la ayuda estara supeditado a la correcta ejecucion del plan
empresarial.

En el caso de la las ayudas a las inversiones en creacién y desarrollo de actividades no
agricolas la intensidad maxima de las ayudas se limitard al 50% de los costes
subvencionables.

SERVICIOS BASICOS Y RENOVACION DE POBLACIONES EN LAS ZONAS RURALES
La Estrategia contempla la aplicacién de las siguientes medidas sobre el territorio:

= Elaboracion y actualizacién de planes para el desarrollo de los municipios y
poblaciones de las zonas rurales y sus servicios basicos, y de planes de
proteccion y gestion correspondientes a sitios de la red Natura 2000 y otras
zonas con alto valor natural.

= Ayuda a las inversiones en la creacién, mejora o ampliacién de todo tipo de
pequefias infraestructuras, entre ellas las inversiones en energias renovables y
en ahorro energético.

= Ayuda a las infraestructuras de banda ancha, en particular su creacién, mejora
y ampliacién, las infraestructuras de banda ancha pasivas y la oferta de acceso
a la banda ancha y a soluciones de administracién publica electrénica.

= Ayuda a las inversiones en la creacién, mejora o ampliacidn de servicios
basicos locales para la poblacién rural, incluidas las actividades recreativas y
culturales, y las infraestructuras correspondientes.

= Ayuda a las inversiones para el uso publico de infraestructuras recreativas,
informacién turistica e infraestructuras turisticas de pequefia escala.
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= Ayuda para estudios/inversiones vinculados al mantenimiento, la recuperacién
y la rehabilitacion del patrimonio cultural y natural de las poblaciones, de los
paisajes rurales y de las zonas con alto valor natural, incluidos sus aspectos
socioecondmicos, asi como las iniciativas de sensibilizacion ecoldgica.

= Ayuda a las inversiones que tengan por objeto el traslado de actividades y la
transformacion de edificios u otras instalaciones situados cerca o dentro de los
nucleos de poblacidn rural, a fin de mejorar la calidad de vida o los resultados
medioambientales de tales nicleos. Esta medida no tiene una traslacién en las
actuaciones contempladas en la Estrategia pero es susceptible de su aplicacion
en el caso de existencia de demanda al respecto.

= Otros proyectos de desarrollo rural
Contenido de la medida
La Estrategia contempla la siguiente tipologia de proyectos:

= Proyectos que mejoren el acceso de todos a los servicios de
telecomunicaciones, en especial a través de infraestructuras de banda ancha que
permiten un acceso rapido a Internet y a los servicios de la sociedad de la
informacion,

» Pequefias infraestructuras que mejoren la eficiencia energética y contribuyan al
ahorro energético y a la reduccién de emisiones, asi como las que utilicen energias
renovables.

= |nversiones en infraestructuras recreativas, de informacidon turistica e
infraestructuras turisticas de pequefia escala, tales como el Anillo Ciclista o el
corredor esquiable entre cumbres.

= |nversiones para la mejora de los equipamientos sociales y culturales de la
comarca, en especial de aquellos dirigidos a la conservacion y difusién de los
recursos naturales, histdricos, culturales y etnograficos de la comarca.

* Acondicionamiento y sefializacién del patrimonio natural, histérico, cultural y
etnografico, siempre que se asegure el mantenimiento posterior.

= Eldesarrollo de las figuras de los parques rurales, de la mineria de la montafia o
de la grande historia, como elementos de dinamizacidn rural.

= El apoyo al asociacionismo y a sus infraestructuras de atencion a la poblacion.

Costes subvencionables

Serdn subvencionables los siguientes costes:
- los costes de las inversiones en activos materiales e inmateriales, asi como los
costes generales vinculados a ellas, tales como honorarios de arquitectos,

ingenieros y asesores, honorarios relativos al asesoramiento sobre la
sostenibilidad econdmica y medioambiental, incluidos los estudios de viabilidad.
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- los costes de preparacion de los estudios asociados al patrimonio cultural y
natural, los paisajes rurales y los parajes de gran valor natural; los costes
vinculados a acciones de sensibilizacion medioambiental;

En el caso de inversiones vinculadas al mantenimiento, la recuperacién y la
rehabilitacion del patrimonio cultural y natural de las poblaciones, los paisajes rurales
y los parajes de gran valor natural, incluidos sus aspectos socioecondmicos, asi como

las acciones de sensibilizacion medioambiental, también pueden incluir los costes de
las instalaciones.

Beneficiarios

De acuerdo con el PDR del Principado de Asturias, los beneficiarios de las operaciones
incluidas en la presente medida podran ser el Grupo de Accidon Local, los
ayuntamientos y las asociaciones sin animo de lucro.

Intensidad de la ayuda

La ayuda podra llegar hasta el 100% del coste de la accién en el caso de promotores
publicos y el 90% en el caso de promotores privados.

INVERSIONES EN EL DESARROLLO DE ZONAS FORESTALES Y MEJORA DE LA
VIABILIDAD DE LOS BOSQUES

La Estrategia contempla la aplicacién de las siguientes medidas sobre el territorio:

* Ayuda para la implantacion y mantenimiento de sistemas agroforestales

Contenido de la medida
La Estrategia contempla la siguiente tipologia de proyectos:

* Proyectos pilotos que permitan poner el vapor el monte autdctono de la
comarca de la Montafia Central de Asturias, en colaboracidon con el sector, la
Universidad de Oviedo a través del Campus de Barredo y las asociaciones
empresariales.

= Desarrollo de actuaciones que permitan poner en valor el bosque, a través de

acciones que permitan visualizar el valor de los productos no maderables: sus

frutos (castana, fundamentalmente), los hongos, asi como otros subproductos.
Costes subvencionables

Serdn subvencionables los siguientes costes:

- los costes de preparacidn de los estudios asociados a la puesta en marcha de
proyectos piloto de valorizacidon del monte autéctono.
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Beneficiarios

Los que determine el PDR del Principado de Asturias

Intensidad de la ayuda

La ayuda podra llegar hasta el 80% del coste de la accién.

AGRICULTURA ECOLOGICA

La Estrategia contempla la aplicacidn de las siguientes medidas sobre el territorio. No
obstante, dada la tipologia de ayudas sera la Autoridad de gestién del programa quien
autorice el desarrollo de esta medida en la comarca por parte del Grupo de Accién

Local:

=  Ayudas para la adopcidn de practicas y métodos de agricultura ecoldgica.

Contenido de la medida
La Estrategia contempla la siguiente tipologia de proyectos:

* Planes de actuacion que permitan la conversion de explotaciones agricolas
tradicionales en espacios en donde se apliquen practicas vinculadas a la agricultura
ecoldgica.

Costes subvencionables

Las ayudas se concederan anualmente y compensaran a los agricultores por la
totalidad o una parte de los costes adicionales y las pérdidas de ingresos como
consecuencia de los compromisos suscritos (conversion de ecoldgicas de sus
explotaciones por un periodo que oscilara entre los cinco y los siete afios).

Beneficiarios

Agricultores y agrupaciones de agricultores que se comprometan voluntariamente a
adoptar en sus explotaciones métodos y practicas de actuacién basados en la
agricultura ecoldgica.

Intensidad de la ayuda
La ayuda podra llegar hasta las siguientes cantidades:

- Prima por hectarea convertida a ecoldgica de 600 € por Ha/afio en el caso de
cultivos anuales

- Primera por hectarea convertida a ecoldgica de 900 € por Ha/afio en el caso de
cultivos perennes especializados.

- Prima por hectarea convertida a ecoldgica de 450 € por Ha/afio en el caso de
otras utilizaciones de las tierras.
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- Prima por UGM de 200 €/afio en el caso de razas locales en peligro de abandono.
COOPERACION

Dentro de esta medida, la Estrategia de Desarrollo de la Montafia Central de Asturias
incluira las siguientes submedidas:

= Ayuda para la creacién y el funcionamiento de grupos operativos de la AEl en
materia de productividad y sostenibilidad agricolas. Medida no desarrollada en
el Plan de Accion con actuacion concreta definida en el proceso de
participacion pero incluida en la Estrategia para atender posibles demandas
durante el proceso de ejecucion de la misma.

= Ayuda para proyectos piloto y para el desarrollo de nuevos productos,
practicas, procesos y tecnologias.

= Cooperacion entre pequefios agentes para organizar procesos de trabajo en
comun y compartir instalaciones y recursos, asi como para el desarrollo o la
comercializacién del turismo

= Ayuda para la cooperacion horizontal y vertical entre los agentes de la cadena
de distribuciéon con miras a implantar y desarrollar cadenas de distribucién
cortas y mercados locales, y para actividades de promocién en un contexto
local relacionado con el desarrollo de cadenas de distribucién cortas vy
mercados locales

= Ayuda para acciones conjuntas realizadas con vistas a la mitigacion del cambio
climatico y la adaptacidén al mismo, y para planteamientos conjuntos con
respecto a proyectos medioambientales y practicas medioambientales en
curso. Medida no desarrollada en el Plan de Accion con actuacion concreta
definida en el proceso de participacion pero incluida en la Estrategia para
atender posibles demandas durante el proceso de ejecucion de la misma.

= Ayuda para la cooperacion entre los agentes de la cadena de distribucién en el
suministro sostenible de biomasa destinada a la elaboracién de alimentos y la
produccién de energia y los procesos industriales. Medida no desarrollada en
el Plan de Accion con actuacion concreta definida en el proceso de
participacion pero incluida en la Estrategia para atender posibles demandas
durante el proceso de ejecucion de la misma.

= Ayuda para estrategias distintas de las de DLP. Medida no desarrollada en el
Plan de Accidn con actuacion concreta definida en el proceso de participacion
pero incluida en la Estrategia para atender posibles demandas durante el
proceso de ejecucion de la misma.

= Ayuda para la elaboracion de planes de gestidon forestal o instrumentos
equivalentes. Medida no desarrollada en el Plan de Accion con actuacion
concreta definida en el proceso de participacion pero incluida en la Estrategia
para atender posibles demandas durante el proceso de ejecucion de la misma.

= Ayuda para la diversificacion de actividades agrarias en actividades
relacionadas con la atencion sanitaria, la integracion social, la agricultura
respaldada por la comunidad y la educaciéon sobre el medio ambiente y la
alimentacién. Medida no desarrollada en el Plan de Accion con actuacion
concreta definida en el proceso de participacion pero incluida en la Estrategia
para atender posibles demandas durante el proceso de ejecucion de la misma.

Contenido de la medida
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Las medidas previstas en el articulo 35 del Reglamento (UE) 1305/2013 ofrecen
multiples oportunidades para promover la cooperacidon entre entidades que se dan
presencia en la comarca, y que pueden constituir un recurso financiero importante
para superar las debilidades detectadas durante la fase de planificacion, en aspecto
tales como la innovacién, la modernizacion, etc.

Se apoyaran prioritariamente los proyectos y actuaciones dirigidas a:

e Desarrollo de proyectos piloto, de nuevos productos, practicas, procesos y
tecnologias vinculados a la practica agricola y forestal, que permitan captar las
potencialidades del territorio y consolidar sectores en procesos de
desintegracion o desaparicidon, o de sectores con posibilidades de crecimiento
importantes pero en letargo por la inactividad de la administracion.

e Cooperacién entre pequefios agentes el desarrollo de productos turisticos
emergentes en la comarca y que le dan un “plus” de especializacién con unas
amplias perspectivas de desarrollo. En este sentido se dara continuidad al
proyecto del Anillo Ciclista, asi como de sus variedades deportivas

e Promover la cooperacién horizontal y vertical entre los agentes de la cadena
de distribucién con miras a implantar y desarrollar cadenas de distribucion
cortas y mercados locales.

e La diversificacién de actividades agrarias en actividades relacionadas con la
atencién sanitaria, la integracién social, la agricultura respaldada por la
comunidad y la educacidn sobre el medio ambiente y la alimentacion

Costes subvencionables

Los siguientes costes, relativos a las formas de cooperacién mencionadas en el
apartado 1, podrdn optar a ayuda en virtud de esta medida:

a) los costes de los estudios de la zona de que se trate, de los estudios de
viabilidad y de la elaboracidn de un plan empresarial o de un plan de gestidn
forestal o instrumento equivalente, o una estrategia de desarrollo local distinta de
la contemplada en el articulo 33 del Reglamento (UE) 1303/2013;

b) costes de actividades de animacidn realizadas en la zona de que se trate para
hacer viable un proyecto territorial colectivo o un proyecto que vaya a ser
desarrollado por un grupo operativo de la AEl en materia de productividad y
sostenibilidad agricolas. En el caso de los grupos, las actividades de animacion
también podran consistir en la organizacidn de cursos de formacidn y redes entre
los miembros, y la captacion de nuevos miembros;

c) los costes de funcionamiento de las actividades de cooperacion, incluyendo los
costes del personal dedicado al proyecto

d) los costes directos de proyectos especificos vinculados a la ejecucidn de un plan
empresarial, un plan medioambiental, un plan de gestién forestal o equivalente,
una estrategia de desarrollo local distinta de la contemplada en el articulo 33 del
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Reglamento (UE) 1303/2013 o los costes directos de otras actuaciones centradas
en la innovacion, incluidos los ensayos;

e) los costes de actividades de promocion, comunicacion y divulgacién. En el caso
de actividades de comunicacién y divulgacidn de las cadenas cortas de distribucion
que resalten las caracteristicas y ventajas de este tipo de distribucion e induzcan al
consumidor a adquirir este tipo de productos, se apoyaran acciones como:

- Organizacion y/o participacion en ferias y exposiciones.

- Ejercicios de relaciones publicas e informacion.

- Actividades de promocion a través de los diferentes canales de
comunicacién

- Actividades de promocidn en los puntos de venta.

Beneficiarios

Para poder ser elegibles dentro de esta medida, en el proyecto deberan participar al
menos dos entidades independientes. Podran ser beneficiarios de esta medida
cualquier entidad publica o privada que tenga la sede de actividad principal en la
comarca de la Montafa Central de Asturias.

Intensidad de la ayuda

La intensidad maxima de la ayuda sera del 100% en el caso de proyectos desarrollados
por entidades publicas o sin animo de lucro y del 80% en el caso de proyectos
desarrollados por empresas privadas o por particulares.

No obstante, en el caso de los costes directos de actuaciones centradas en la
innovacion que impliquen inversiones empresariales, la intensidad de la ayuda se
limitara al 50% de los costes subvencionables.

AYUDA PARA EL DESARROLLO LOCAL EN EL MARCO DE LEADER (DLP)

Dentro de esta medida, Montafia Central de Asturias incluird las siguientes
submedidas:

= Ayuda preparatoria
= Ayuda para la realizacién de operaciones conforme a la estrategia de DLP

= Preparacidén y realizacién de las actividades de cooperacién del grupo de
accion local

= Ayuda para los costes de explotacion y animacion
Contenido de la medida
El contenido de esta medida se remite a las previsiones del Programa de Desarrollo

Rural del Principado de Asturias que regula de manera detallada las cuatro submedidas
que la compone:
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En relacidn con la ayuda preparatoria, el PDR prevé la posibilidad de conceder una
ayuda a los grupos de accién local para la elaboracién de estrategias.

En el caso de la ayuda para la realizacidn de operaciones conforme a la estrategia de
DLP, el PDR dispone que las operaciones serdn seleccionadas en la estrategia de
desarrollo local mediante un proceso participativo y transparente y seran coherentes y
complementarias con el territorio y las medidas del PDR de Asturias.

En relacién con la preparacion y realizacion de las actividades de cooperacién del
grupo de accién local, el PDR sefiala que esta submedida tiene como objetivo
promover el intercambio de experiencias y buenas practicas mediante el apoyo a
proyectos de cooperacién para la realizacién de acciones conjuntas, a través de dos
tipos de operaciones: la preparacion de proyectos de cooperacion y la ejecucién de los
mismos.

Los proyectos de cooperacidon de la Montafa Central de Asturias van dirigidos a la
busqueda de alianzas e intereses comunes entre al menos tres territorios GAL, en las
siguientes cuestiones:

- Producto ciclista, turismo y especializacion e innovacion territorial.

- Innovacion forestal y puesta en valor de territorios con potencialidades
forestales y escaso grado de desarrollo.

- Turismo cinegético: caza y formulas de turismo vinculadas al avistamiento.

La ayuda a los costes de explotacién y animacién esta dirigida a permitir que el Grupo
realice determinadas funciones requeridas para el desarrollo de la estrategia, en
particular:

- Informar y dar publicidad a la estrategia entre los posibles beneficiarios, los
actores locales y el publico en general
- Contar con una gerencia técnica que se encargue de la gestién y desarrollo de
la estrategia incluyendo:
¢ El asesoramiento a los posibles beneficiarios en la elaboracién de sus
solicitudes de ayuda
¢ El control de las solicitudes
e La elaboracién de las propuestas de acuerdos

e La evaluacion de la estrategia
Costes subvencionables

En el caso de las ayudas para la preparacion y realizacion de las actividades de
cooperacion, seran subvencionables los estudios, jornadas, publicaciones, paginas
web, asistencias técnicas, gastos de personal contratado especificamente para el
proyecto de cooperacion, desplazamientos y dietas ligadas al proyecto de
cooperacion.
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En el caso de las ayudas para los costes de explotaciéon y animacién, los costes
subvencionables serdn los que establece el PDR (apartado 8.2.12.3.4.5.) con arreglo a
las condiciones de admisibilidad previstas en el 8.2.12.3.4.6.

Beneficiarios

De acuerdo con lo establecido en el PDR el beneficiario de esta medida es el grupo de
accion local, salvo en lo que se refiere a las ayudas para la realizacidon de operaciones
conforme a la estrategia de DLP, dentro de la cual el GAL solo podra ser beneficiario en
las operaciones de formacién e informacion.

En el caso de las ayudas para la realizacién de operaciones conforme a la estrategia de
DLP, los beneficiarios serdn entidades publicas o privadas de la zona de actuacioén,
incluyendo, cuando proceda, las personas fisicas. La condicion de beneficiario se
establece en cada una de las medidas previstas para la ejecucién de la estrategia de
DLP.

En el caso de las ayudas para la preparacion y realizacién de las actividades de
cooperacion, también podran ser beneficiarios los agentes sociales de la comarca.

Intensidad de la ayuda

De acuerdo con lo establecido en el PDR las intensidades maximas de las ayudas seran:

= En el caso de la ayuda preparatoria, de la ayuda para la preparacion vy
realizacion de las actividades de cooperacion del grupo de accién local y de la
ayuda para los costes de explotacién y animacién, el 100% de los costes
subvencionables. De acuerdo con lo establecido en el PDR del Principado de
Asturias, los costes de funcionamiento y animacion pueden alcanzar el 25% del
coste total de la estrategia.

= En el caso de la ayuda para la realizacién de operaciones conforme a la
estrategia de DLP:

- Hasta el 100% en el caso de proyectos no productivos

- Hasta el 50% en proyectos productivos.
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5.3.El Plan de Accién adaptado a la programacion FEADER

De la formulacidn estratégica realizada durante la fase de gestacién del documento y del
proceso de concertacién con los Centros Directivos del Gobierno del Principado de
Asturias, se deriva un Plan de Accion que se ha adaptado a la programacién FEADER y que
se estructura en ejes, lineas y medidas-actuaciones.

Este Plan de Accién adaptado, incluido en la Estrategia de Desarrollo se articula de tal
modo que los objetivos se traducen en acciones concretas, que puedan incluirse en las
medidas previstas en el Reglamento de Ejecucién (UE) n? 808/2014 de la Comision de 17
de julio de 2014 por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE)
n.2 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural
a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER). Asimismo, este
desarrollo responde de forma inequivoca al proceso de concertacion habido una vez que la
Estrategia fue objeto de andlisis y control por los Centros Directivos del Principado de
Asturias.

El cuadro siguiente recoge el modelo territorial de accidén previsto adaptado, asi como su
imbricacidén con las estrategias de especializacién inteligente que articula la Estrategia
comarcal.

ESTRATEGIAS DE ESPECIALIZACION INTELIGENTE Y PLAN DE ACCION

ESTRATEGIAS

ESPECIALIZACION EJE LINEA
INTELIGENTE
ACTIVIDAD A- Innovacion
INDUSTRIOSA NUEVA Agricola
1. INNOVACION
AGROFORESTAL

B- Innovacion
Forestal

C- Modernizacion
Explotaciones

2. TERRITORIO GANADERO
D- Parques Rurales

. INDUSTRIA RURAL
3 Us v E- Modernizacion

MEDIDAS-ACTUACIONES

A-1. Instalacion y equipamiento de
poligonos de innovacidn agricola

A-2. Creacidon de nuevas explotaciones
agricolas vinculadas sist. agroforestales

A-3. Modernizacién de explotaciones
agricolas (no bovinas) existentes...

B-1. Planes piloto de aprovechamiento de
espacios forestales

B-2. Ayudas a nuevas explotaciones
forestales y equipamientos (segunda
transfomacion maderera)

C-1. Apoyo a razas autéctonas no bovinas

D-1. Creacién parque rural Pefia Redonda
D-2. Creacién parque rural Aramo
D-3. Creacién parque rural Huerna...

E-1. Ayudas a modernizacion en industria
rural
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CUMBRES DEL
CICLISMO

DISFRUTA DE LA
AVENTURA

ALIMENTACION
INTELIGENTE

TERRITORIOS
ESPECIALIZADOS EN
TRADICION

4. TERRITORIO CICLISTA

5. LOS PAISAJES DE LA

AVENTURA

6. ALIMENTACION
INTELIGENTE

7. MONTANAS DE

TRADICION MINERAL

Industrias Rurales

F- Creacion
Industrias Rurales
Nuevas

G- Hosteleria 'y
Comercio

H- Anillo Ciclista

I- La Montaiia
Blanca

J- Aventura
Extrema

K- Produccion
Agroalimentaria

L- Comercializacion
Productos
Agroalimentarios

M- El valor del Chef

N- Parques de la
Mineria de
Montaia

O- Parques de la

E-2. Introduccién de nuevas tecnologias en
industria rural

E-3. Promocién de productos industriales
de la comarca...

F-1. Ayudas a emprendedores en industria
rural

F-2. Ayudas a emprendedores en oficios
tradicionales

F-3. Ayudas a empresas de transformacion
maderera (22 transformacion)

G-1. Ayudas a locales hosteleros de
calidad para equipamiento especifico e
introduccidn en redes.

G-2. Fomento nuevos alojamientos
colectivos deportes de aventura

G-3. Ayudas para alojamientos rurales con
oferta complementaria...

H-1. Ayuda a creaciéon alojamientos
tematicos ciclismo

H-2. Ayuda a empresas de servicios y
actividades para ciclistas

H-3. Sefalizacion y cartografiado de
rutas...

I-1. Corredor de conexidn entre estaciones
como circuito de aventura

I-2. Actividades desestacionalizadas en
estaciones de esqui y cordillera

I-3. Sistema de gestion Unica de reservas
de esqui en la comarca ...

J-1. Apoyo a la localizacién de
instalaciones en Coto Bello para deportes
de aventura y riesgo

J-2. Apoyo a la localizacién de
instalaciones en Monte Polio para
deportes de aventura y riesgo

J-3. Apoyo a la difusién de la MCA como
escenario de deportes de aventura...

K-1. Ayudas a produccion de productos
autdctonos

K-2. Ayudas a produccién ecoldgica en
sistemas agroforestales

K-3. Fomento del desarrollo de productos
agroalimentarios...

L-1. Sistemas innovadores
comercializacion prod. agroalimentarios

L-2. Formacion creacion y gestion
empresarial comercio agroalimentario

L-3. Modernizacién del pequefio comercio
local...

M-1. Apoyo a creacién y reforma de
restaurantes gastrondmicos

M-2 Apoyo a creacion y reforma de bares-
tienda...

N-1. Creacién parque de la mineria de
montafia de Urbiés-Alto Turén

N-2 Creacién parque mineria montafa
Rioseco-Texeu

N-3. Aprovechamiento turistico de vias
férreas...

O-1. Creacién parque de la gran historia de
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8. MAQUINAS-
EL VALOR DE TU HERRAMIENTA PARA EL
PUEBLO DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS
9 AGROEMPRENDEDORES

10. COOPERACION
11. FUNCIONAMIENTO Y

Grande Historia

P- Equipamientos
Basicos

Q- Modernizacion
Areas Rurales

R- Emprende en el
campus
S- Instalate fuera

T- Cooperacién
Leader

la Carisa

0-2 Creacion del parque gran historia del
Montsacro

0-3. Promocién turistica de elementos
interés histdrico...

P-1. Mantenimiento de carreteras rurales
P-2. Mantenimiento de caminos rurales
P-3. Accesos a elementos patrimoniales y
explotaciones...

Q-1. Instalaciéon alumbrado eficiente
energéticamente

Q-2. Acceso a Internet

Q-3. Mejora de cobertura movil...

R-1. Apoyo a programa de caracter
emprendedor entre estudiantes

S-1. Apoyo a instalacién de proyectos
empresariales surgidos en el campus...

T-1 Proyectos de cooperacion entre
territorios

U-1 Apoyo a la estructura de gestién del

U- Gerencia Leader Grupo de Accién Local

ANIMACION

Estas estrategias de especializacion inteligente se agrupan en grandes medidas que son
propuestas por el Grupo de Accién Local en conjuncion con la sociedad, fruto del proceso de
participacidon ciudadana y de las observaciones realizadas por los Centros Directivos del
Gobierno del Principado de Asturias.

Para ello, se utilizan los criterios de actuacidn establecidos en el Reglamento 1305/2013 a
través de los cuales se destinaran las ayudas del FEADER para la ejecucion de las actuaciones
que tienen encaje en la Estrategia de la comarca, en el marco de lo que establece la Resolucion
y, en lo que resulta aplicable, el Programa de Desarrollo Rural (PDR) del Principado de Asturias,
el Marco Nacional de Desarrollo Rural y los Reglamentos comunitarios de aplicacion. El propio
PDR sefiala que las operaciones deberan estar en consonancia con lo establecido en el
Reglamento 1305/2013 con el contrato de asociacién y con el PDR de Asturias 2014-2020 y
contribuir a los objetivos establecidos en la estrategia del GAL.

En este sentido, cada una de las medidas propuestas responden a la consecucién de los
objetivos definidos en la Estrategia, que volvemos a recordar:

1.- Mejorar la profesionalizaciéon, la innovacion y la competitividad de las
PYMES. Apoyar y dinamizar las estrategias de desarrollo de los distintos
sectores de actividad, para favorecer la creacion y mantenimiento de un
empleo de calidad.

e Generar un aumento de la competitividad en el territorio.

e Aumentar el crecimiento econdmico y empresarial de la
comarca.

e Generar una diversificacion de la economia rural,
estableciendo un apoyo a las pequenas empresas y a los
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emprendedores y a los proyectos de caracter innovador y
piloto.

e Mejorar las condiciones de acceso a un empleo de los
colectivos desfavorecidos: mujeres, jovenes o mayores de 45
afos.

2.- Contribuir a una puesta en valor y aprovechamiento y proteccion de los
recursos endégenos, favoreciendo una gestidn sostenible.

* Incrementar el uso y gestion de los recursos y espacios
naturales del territorio, garantizando, asi, una sostenibilidad
ambiental.

3.- Lograr un desarrollo territorial mas equilibrado que diversifique vy
reequilibre las actividades, mantenga la poblacion, mejore los servicios a la
poblacién e implemente actuaciones de inclusién social

¢ Incrementar el nivel y la calidad de vida de los habitantes de la
Montafa Central de Asturias.
¢ Fijar poblacion en el medio rural.

4.- Estimular el desarrollo de los sectores considerados clave en este periodo
de programacion como son la agroalimentacidn, el turismo de calidad, los
servicios de proximidad, la agricultura ecoldgica y el sector forestal.

5.- Desarrollar “dreas de emprendimiento”, mediante actuaciones de
capitalizacion de los recursos humanos y de una mejora de las condiciones
para la implantacion empresarial.

Dentro de este marco estratégico, se han definido las siguientes medidas, ya adaptadas al

proceso de concertacion habido con el Gobierno del Principado de Asturias, que agrupan a las
mas de cien acciones que se desplegaran sobre el territorio de la Montafia Central de Asturias:
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Reglamento FEADER (Ayuda al desarrollo rural)

Estrategia Montaiia Central

CODIGO CODIGO . .
MEDIDA SUBMEDIDA EJE LINEA MEDIDA / ACCION
MEDIDA SUBMEDIDA /
1 Transferencia de conocimientos y actividades de informacién
L . Formacidn creacion y gestion
Innovacion agricola .
L empresa agricola
Innovacién agroforestal — — —
L Formacidn creacion y gestion
Innovacion forestal
empresa forestal
L Creacién nuevas . A
Territorio ganadero . Profesionalizacién ganaderos
explotaciones
" . Formacidn creacion y gestion
N Hosteleria y Comercio . ,
Territorio ciclista empresarial hosteleria
Anillo Ciclista Formacion y divulgacién
iy . o . . Formacidn creacion y gestion
1.1 Formacion profesional y adquisicién de competencias Los paisajes de la " L ve
La Montafia Blanca empresas conocimiento y
aventura
aventura
., i . Formacion creacion y gestion
Produccién agroalimentaria X .
empresa agroalimentaria
Alimentacidn Inteligente e, Formacidn creacion y gestion
Comercializacién productos . .
. . empresarial comercio
agroalimentario ) )
agroalimentario
L N Formacidn para la creacién
. Creacién/modernizacion de ., P ¥
Industria rural . . gestion de empresas de
industrias rurales nuevas N .
industria rural
4 Inversiones en activos fisicos

4.1

Inversiones en explotaciones agricolas

Innovacién agroforestal

Modernizacién de
explotaciones agricolas no
bovinas

Innovacion agricola

Apoyo a razas autoctonas no
bovinas

Apoyo a pequefias
explotaciones de ganaderia
ecoldgica no bovina
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| 6 | Desarrollo de explotaciones agricolas y empresas
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7 Servicios basicos y renovacion de poblaciones en las zonas rurales

Creacion, mejora o ampliacion de todo tipo de pequefias
7.2 infraestructuras, entre ellas las inversiones en energias
renovables y en ahorro energético

Industria rural

Creacién de industrias
rurales nuevas

Instalacion de poligonos de
I+d+i industrial para pequefias
empresas

Maquinas-herramienta
para el desarrollo de los
pueblos

Equipamientos basicos

Adecuacion y mantenimiento
de carreteras locales de
competencia municipal

Adecuacion y mantenimiento
de caminos rurales

Acceso a elementos
patrimoniales y explotaciones

Modernizacidn areas rurales

Instalacion alumbrado eficiente

Innovacién agroforestal

Innovacion agricola

Instalacion y equipamientos de
poligonos de innovacion
agricola

Infraestructuras de banda ancha, en particular su creacién,
mejora y ampliacion, las infraestructuras de banda ancha pasiva y

Maquinas-herramienta

Acceso a internet

Mejora de la cobertura movil

Mejora de la cobertura TDT

7.3 . para el desarrollo de los Modernizacidn areas rurales - = -
la oferta de acceso a la Brad ancha y a soluciones de ueblos Plan de inversién empresarial
administracion publica electrénica P en tecnologias innovadoras en
el medio rural
Parques de la mineria de Recuperacién de elementos de
Montafias de tradicion montafia interés minero
mineral Parques de la grande Recuperacion de elementos de
historia interés histdrico
Equipamientos deportivos en
i . Y . - zonas rurales
Creacion, mejora o ampliacién de servicios basicos locales para la - -
7.4 ., Equipamientos culturales en
poblacion rural.... .. . . . L.
Maquinas-herramientas Equipamientos basicos zonas rurales
para el desarrollo de los Mantenimiento de
pueblos equipamientos e instalaciones
Apoyo al asociacionismo local
N Atencidn a la poblacién
Modernizacién dreas rurales .
dependiente
S S Sefializacion y cartografiado de
Territorio ciclista Anillo ciclista y g
rutas
Inversiones para el uso publico de infraestructuras recreativas, . Corredor de conexién entre
X iy f e . e o Los paisajes de la o . L
7.5 informacion turistica e infraestructuras turisticas de pequefia —— La montafia blanca estaciones como circuito de
escala aventura
Montafias de tradicion Parques de la mineria de Aprovechamiento turistico vias
mineral montafia férreas
7.6 Estudios/inversiones vinculados al mantenimiento, la Territorio ganadero Parques rurales Recuperacion de paisaje y
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| 8 ] Inversiones en el desarrollo de zonas forestales y mejora de la viabilidad de los bosques
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19 Ayuda para el desarrollo local en el marco de Leader
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Las medidas que desarrolla la Estrategia Territorial de la Montana Central, adaptada a la
programacion FEADER, tienen el siguiente contenido:

Ayudas a la formacion profesional y adquisicidon de capacidades (M01.1)
1. Descripcidn de la medida

La medida consiste en la puesta en marcha de acciones formativas no regladas, cursos,
jornadas informativas, demostraciones, talleres. Pudiéndose incorporar a los mismos
planes de visitas a empresas.

2. Beneficiarios

— Entidades locales y sus asociaciones
— Entidades sin animo de lucro

3. Gastos elegibles

— Gastos de profesorado, su desplazamiento, alojamiento y manutencion.

— Gastos de direccién y coordinacidon del curso hasta un maximo del 10%.

— Material didactico fungible.

— Elaboracién del material técnico, medios impresos, electrdnicos y coste de las
autorizaciones de la formacidn a distancia

— Costes vinculados a las instalaciones, incluidas las explotaciones donde se
realiza la accién formativa.

— Gastos de los participantes: manutencion.

— Coste de Seguro de accidentes y pdlizas de responsabilidad civil, durante la
realizacion de la actividad formativa

— Costes de inversidn y gastos materiales para la prestacidon de los servicios de
informacién, demostracion y transferencia de conocimientos.

4. Condiciones de admisibilidad

— Los organismos que presten servicios de transferencia de conocimientos e
informacién deberdn estar debidamente capacitados en términos de
cualificacion del personal y formacion para llevar a cabo esta tarea

— La ayuda en virtud de esta medida no abarcara los cursos de preparacién o
formacién que formen parte de programas o sistemas educativos normales de
ensefianza secundaria o superior.

— Los cursos estaran orientados a la adquisicion de competencias y la mejora de
la cualificacidn profesional de las personas que vivan y/o trabajan en el medio
rural.

— Los cursos deben estar orientados a la mejora de la competitividad de las
empresas, la innovacién, la proteccién del medio ambiente y/o la mitigacién
del cambio climatico y/o adaptacion al mismo.

5. Importes y porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)

Ayuda del 100% de los gastos subvencionables.
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Ayuda a las inversiones en explotaciones agricolas (M04.1)

1. Descripcidn de la medida

Ayudas para inversiones en explotaciones agricolas (excepto las inversiones
relacionadas con las producciones ganaderas de bovino de leche y/o carne), que
mejoren el rendimiento econémico de las mismas.

2. Beneficiarios

Antes del primer pago de la ayuda se deberd acreditar, si no lo a acredita en el
momento de la solicitud:

— Alta censal en la actividad agraria correspondiente a la operacién.

— Inscripcion en el REGA.
Cumplir con la condicidn de ser agricultor activo o estar en disposicion de serlo en el
momento de la certificaciéon final de la ayuda, segin la definicion Real Decreto
1075/2014, de 19 de diciembre, sobre la aplicacion a partir de 2015 de los pagos
directos a la agricultura y a la ganaderia y otros regimenes de ayuda, asi como sobre la
gestién y control de los pagos directos y de los pagos al desarrollo rural.

3. Gastos elegibles

— Construccién y mejora de bienes inmuebles.

— Adquisicion de maquinaria nueva y equipamiento, incluyendo programas
informaticos.

— Costes generales vinculados a los apartados 1 y 2 (honorarios profesionales,
proyectos, estudios de viabilidad y de eficiencia energética).

— Semillas y plantones de variedades vegetales de caracter purianual (superior a 3
anos).

4. Condiciones de admisibilidad.

— Ser titular de una explotacidon agraria o estar en disposicién de serlo en el
momento de la certificacion final de la ayuda.

— Comprometerse a ejercer la actividad agraria en la explotacion durante al menos 5
afos, contados desde el pago final de la ayuda, manteniendo las inversiones
subvencionadas.

— La explotacion debe cumplir las normas minimas en materia de medio ambiente,
higiene y bienestar animal, conforme a la normativa de la UE, nacional y de la
comunidad auténoma.

— Se deberd acreditar la disponibilidad de las parcelas de la explotacion (propiedad,
arrendamiento, concesidn, alquiler...).

— Las operaciones en Red Natura 2000, estas deberan contribuir a alcanzar los
objetivos de conservacidon y seran conformes con las disposiciones de los
pertinentes instrumentos de gestién Natura 2000.

— Se exigira el cumplimiento de las normas minimas de eficiencia energética para las
inversiones subvencionadas en infraestructuras de energia renovable que
consumen o producen energia.
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No podran optar a las ayudas los titulares del sector vitivinicola que realicen
acciones incluidas en el correspondiente plan de reestructuracidon (reconversion
varietal, reimplantacion de vifiledos o mejoras de las técnicas de gestidn) con el
objetivo de adaptar la produccién a la demanda del mercado.

No se auxiliardn inversiones en vifiedo que no estén amparadas por derechos
comunitarios y que no posean la correspondiente autorizacién. En ningun caso
seran auxiliables las inversiones y la compra de derechos de produccion agricola,
de derechos de ayudas, animales, plantas anuales y su plantacion.

Sélo serdn subvencionables las inversiones para ampliacidn de la superficie regable
de la explotacion que vayan a utilizar recursos procedentes de masas de aguas
subterraneas o superficiales evaluadas de acuerdo con la planificacion hidrolégica
en vigor, que cumplan el objetivo de buen estado, o bien que no lo cumplan pero
por razones diferentes de las cuantitativas.

5. Importesy porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)

Hasta el 40% de la inversion subvencionable, con un mdaximo de ayuda de 200.000
euros por operacion.

Ayudas a las inversiones a la creacion y desarrollo de empresas

1. Descripcidn de la medida

Se compone de dos submedidas:

Ayuda a industrias agrarias (M04.2)
Ayuda a las inversiones a la creacion y desarrollo de actividades no agricolas
(M06.4)

2. Beneficiarios

Con caracter general, empresas catalogadas como microempresas o pequefias empresas.
En el caso de la submedida M04.2:

Microempresas en el caso de que los productos finales estén dentro del anexo |
del Tratado de la Unidn

PYMES en el caso de que los productos finales estén fuera del anexo | del Tratado
de la Unidn.

3. Gastos elegibles

— La construccién y acondicionamiento de inmuebles.

— La compra de maquinaria nueva o equipamiento, incluyendo programas informaticos y
disefio y/o programaciéon Web.

— Los costes generales relacionados con los puntos anteriores, como honorarios de
arquitectos, ingenieros, consultores, estudios de viabilidad, estudios de eficiencia
energética, derechos de patentes, licencias, disefios de envases y marcas, con limite
del 12% de la inversidn subvencionable total.

— La adaptacion de vehiculos para el transporte de mercancias ligadas a la actividad
productiva de la empresa.
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La adaptacién y compra de vehiculos para el transporte de personas con discapacidad.

No son gastos subvencionables:

La compra de terrenos y adquisicion de edificaciones.

La compra de material no sujeto a amortizacion de acuerdo con las normas contables y
fiscales aplicables.

La adquisicién de bienes de equipo usados o de segunda mano.

Los gastos de alquiler de equipos vinculados al proceso productivo.

Los impuestos y tasas recuperables por el beneficiario.

Los gastos de reparacién y mantenimiento, asi como la sustitucion de equipos y
maquinaria antiguos que no aporten incremento de potencia o de prestaciones, o que
no suponga un ahorro energético. En ambos casos debera justificarse el incremento de
potencia o prestaciones o el ahorro energético.

La mano de obra propia y los materiales de igual procedencia.

Cualquier otro gasto no subvencionable de acuerdo con legislacion Comunitaria,
nacional o autondmica que afecte a los gastos de Desarrollo Rural cofinanciados por el
FEADER.

Condiciones de admisibilidad.

La operacién deberd ser viable técnica y econdmicamente. Las inversiones deberdn
mejorar el rendimiento global de la empresa, para acreditar este apartado, en el
proyecto o en la memoria técnica y econdmica de la inversiéon se justificara
expresamente y de forma razonada en qué medida las inversiones contribuyen a dicha
mejora de la forma indicada en el anexo Il de estas Bases.

La ayuda no estaran dirigida a la compra de empresas.

Las empresas beneficiarias deberan ser viables técnica y econémicamente. La
viabilidad técnica y econdmica de la empresa se comprobara en funcién de sus
caracteristicas, para lo que deberd presentar ante el érgano competente de la
Administracion las cuentas anuales correspondientes a los tres ultimos ejercicios
depositados en el registro mercantil o en el que corresponda, previos a la solicitud de
la subvencion, de acuerdo con el Plan general de Contabilidad y demas normas del
instituto de Contabilidad y auditoria de Cuentas. En el supuesto de personas fisicas,
aportaran las tres ultimas declaraciones del impuesto de la renta de las personas
fisicas. En el supuesto de entidades en régimen de atribucién de rentas (Comunidades
de Bienes y sociedades Civiles) se aportaran los modelos de declaracién de las rentas
obtenidas por las mismas, aprobados por la Agencia Estatal de la Administracidn
Tributaria (AEAT).

En el caso de las ayudas para la creacién de empresas para actividades no agricolas, se
apoyaran las empresas que contribuyan a la consecucién de los objetivos de la
Estrategia de Desarrollo de la comarca y que han sido consensuados por la poblacidn,
y concretamente las siguientes:

Actividades industriales, manufactureras, artesanales.

Servicios personales y a la empresa.

Servicios sociales, asistenciales, sanitarios, médicos, deportivos.
Proyectos relacionados con las nuevas tecnologias.

Proyectos turisticos.

O OO0 oo
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Apartamentos turisticos (minimo de 2 llaves)
Casa de Aldea (minimo de 2 trisqueles)

Hotel (minimo de 2 estrellas)

Albergues turistico (primera y superior)
Campings / Campamentos de turismo.

En el caso de inmuebles singulares, por proteccion u otras causas
debidamente justificadas, se podra admitir categoria inferior a las establecidas
con anterioridad.

Se exigird como minimo de 2 unidades de alojamiento o 10 plazas, para
proyectos de nueva creacidon. En casos excepcionales, se podran aminorar
estos requisitos si incorporan otras actividades empresariales
complementarias e integradas e interrelacionadas con la actividad: turismo
activo, hosteleria u otras compatibles.

Tendran prioridad aquellas que se preocupen por la recuperacion de
patrimonio de interés cultural o etnografico o edificaciones de interés singular.
Asimismo, se priorizardn los alojamientos tematicos que respondan a la
estrategia de la comarca: ciclismo, nieve, de experiencias. Anillo Ciclista,
ecoturismo o Bike friendly: limpieza bicicletas, parking y taller de reparaciones
basicas.

En el caso de proyectos de ampliacién, modernizacion o tematizacidon del
establecimiento se valorara la adhesion a programas de calidad (marcas,
sistemas o normas).

Se exigird una apertura minima de 11 meses al afio.

Para el caso de modernizacion:

- Actuaciones encaminadas a la obtencién de marcas de calidad.

- Eficiencia energética. Actuaciones que mejoren la calificacién energética del
establecimiento. O actuaciones de relevancia que mejoren la eficiencia del
establecimiento.

- Aumento de categoria.

- Accesibilidad. Se tendrd en cuenta la norma de accesibilidad (en funcion de
las discapacidades) de las entidades que trabajan el tema. Antonio:
instalaciones (total o parcial), equipamiento.

- Incorporacidn de nuevos servicios o equipamientos adicionales en el
establecimiento y que, de forma indudable, posicionen de forma mas
competitiva el mercado

Para el caso de ampliacidon se precisara un incremento del nimero de plazas y
ademas:

- Aumento de la categoria.

- Incorporacién de equipamientos nuevos en el establecimiento que supongan
una singularidad, una distincion en la oferta comarcal, siempre que estén
vinculados a la estrategia turistica de la comarca.

- Acceso o pertenencia a programas de calidad. Para el pago de la ayuda
debera estar distinguido.
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Proyectos de comercio
Se priorizaran las siguientes tipologias:

- Venta de productos locales, artesanales-agroalimentarios-productos de Ia
huerta.
- Comercio en donde se realice, asimismo, una transformacion.
- Comercios de apoyo al sector agricola y forestal.
- Comercios tradicionales de proximidad con espacios exclusivos de venta de
productos locales/regionales
- Comercio relacionado con la actividad deportiva, de acuerdo a la Estrategia
del Grupo: alquiler y venta, reparacion, alimentacion.
- Comercio especializado con:
- Actividad relacionada con eficiencia energética: biomasa u otras
fuentes.
- De forma excepcional, comercio que suponga una nueva oferta
inexistente o cubra déficits.
- Productos innovadores en la zona.

Hosteleria y Restauracion

Bar-tienda: los proyectos de nueva creaciéon deberan ofertar un servicio de
comercio de proximidad —exposicion y venta de productos de la comarca-,
respetando la tipologia de los tradicionales bares-tienda. Podrd, asimismo,
contemplar otros servicios complementarios (obrador).

La zona dedicada a los servicios complementarios a la propia actividad de
hosteleria, debera ocupar una superficie en planta nunca inferior al 25% del
total.

En los proyectos de modernizacién o ampliacion en zona rural debers,
asimismo, ofertar servicio de comercio de proximidad.

Para el caso de la restauracidn se debera acreditar una categoria minima de
dos tenedores.

Deberd contar con un punto de venta de productos agroalimentarios de alta
calidad, procedentes de la comarca, dentro en un lugar visible dentro del
establecimiento

En nucleos con una oferta consolidada de este tipo de negocios, debera tener
una singularidad apreciable en la estética del establecimiento, asi como en el
proceso de elaboracién o de la carta.

Deberd utilizar, preferentemente, materias primas de la zona e incorporar
productos ecoldgicos u organicos.

En el caso de modernizacion, se debera acreditar una renovacion, integral o
parcial, en la que se produzcan actuaciones evidentes en cocina, bafos,
comedor, mobiliario o en la renovacién del establecimiento, que provoque de
forma inequivoca una mejora de la calidad de sus instalaciones y servicios.
Prioridad: establecimientos que se integren en marcas de calidad y que
incorporen espacios de venta de productos agroalimentarios.

321



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

También seran subvencionables otros servicios de restauracién o turismo, que
resulten innovadores en el contexto de la comarca.

0 Turismo activo

Actividades calificadas como tal y que no supongan una alteracién paisajistica
o medioambiental.
Apertura minima de 11 meses al afio, salvo actividades estacionales (nieve)

0 Otras actividades que cubran déficits en el territorio por ausencia o
existencia de huecos de mercado

5. Importes y porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)

Hasta el 50% de la inversion subvencionable y sujeta al régimen de minimis.

Ayuda a puesta en marcha de actividades no agricolas en las zonas rurales (M06.2)

1. Descripcidn de la medida

La ayuda consiste en un importe a tanto alzado que se concede por la creacion de una
empresa, incompatible con las ayudas al ticket del auténomo.

2. Beneficiarios

Personas fisicas, que lleven al menos 6 meses desempleadas, que creen una empresa,
a titulo individual, en la que al menos se genere su puesto de trabajo y que en el
ultimo afio no ha estado de alta como auténomo en la misma actividad en la que se
solicita la ayuda.

3. Gastos elegibles.

La ayuda no estd vinculada a la justificacion de ningln gasto o inversién, solo al
mantenimiento de la actividad y al cumplimiento del plan empresarial.

4. Condiciones de admisibilidad.

— La empresa debera tener una actividad no incluida en los siguientes epigrafes del
IAE
— En ambos tipos de operaciones:
0 La empresa tiene que tener una licencia de apertura y de actividad a
nombre del beneficiario de la ayuda.
0 Losingresos de la empresa deben suponer al menos el 50% de los ingresos
del beneficiario.
0 La ayuda serad compatible con las medidas 4.2 y 6.4, siempre y cuando no
se supere el minimis.
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0 Laayuda, estara supeditada a la presentacién de un plan empresarial. Este
deberd comenzar a aplicarse dentro de los nueve meses siguientes a la
fecha de concesidn de la ayuda.

0 Se entenderd que el Plan Empresarial esta iniciado cuando se cumpla al
menos una de las siguientes condiciones:

= Alta en el epigrafe correspondiente del censo de actividades

econdmicas (IAE)

= Contrato de acceso a la titularidad de la empresa.

= Alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social en razén

de la actividad econémica correspondiente al plan empresarial.

0 El plan empresarial incluird un estudio econdmico y de sus unidades
productivas.

0 El plan empresarial debera demostrar la viabilidad econémica y técnica
aplicando condiciones de mercado de la empresa.

0 Los epigrafes del IAE a los que se excluye de la ayuda pueden ser
siguientes:

- La pesca profesional.

- La siderurgia.

- Industria naval.

- Industrias extractivas, el refino de petréleo y el tratamiento de
combustibles.

- Produccidn y distribucién de energia eléctrica, gas y agua.

- La construccion.

- La venta de vehiculos de motor

- El transporte y las comunicaciones, excepto las
telecomunicaciones.

- El almacenamiento, excepto el destinado a la comercializacion
de productos agroalimentarios artesanales de Asturias

- La Intermediacién financiera y los seguros.

- Las actividades inmobiliarias, de alquiler de maquinaria vy
equipo sin operario y de alquiler de efectos personales y
enseres domésticos.

- Las actividades juridicas, de contabilidad, teneduria de libros,
auditoria, asesoria fiscal, estudios de mercado, realizacion de
encuestas de opinidn publica, consulta y asesoramiento sobre
direccion y gestion y similares.

- Los despachos profesionales.

- Los centros de ensefianza y las academias no artisticas.

- Las actividades relacionadas con los juegos de azar, apuestas y
actividades similares.

5. Importesy porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)
La ayuda sera de 25.000 euros sujeta al régimen de minimis. La ayuda se justifica en

por ser inferior a los gastos medios incurridos de una empresa los primeros afos
cuotas de la seguridad social mas el salario social bdsico los dos primeros afios.
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El pago de la ayuda, se abonard en tres tramos del 30%, 30% y 40% en afos
consecutivos.

Para el primero el beneficiario debera haber iniciado el plan empresarial seglin se
detalla en el punto anterior.

El pago del ultimo tramo, estd supeditado a la correcta ejecucion del plan empresarial
y a la justificaciéon de:

— Alta en el epigrafe correspondiente del censo de actividades econémicas (IAE)

— Contrato de acceso a la titularidad de la empresa.

— Alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social en razén de la actividad
econdmica correspondiente al plan empresarial.

Se entenderd que se cumple el plan empresarial cuando los ingresos de la empresa
(excluida las ayudas recibidas) suponen al menos el 50% de los ingresos del
beneficiario, segln la Ultima declaracién del IRPF.

Ayuda para el establecimiento de sistemas agroforestales (M08.2)
1. Descripcion de la medida

La medida consiste en la creacion de sistemas agroforestales en los que se compagine
la explotacion agricola, como por ejemplo el manzano de sidra, los kiwis o los
pequefios frutos y el aprovechamiento forestal. La presencia de cerramientos
tradicionales, con presencia de especies arbéreas y arbustivas, son refugio de
numerosas especies de pajaros, actlan como cortavientos y generan un
aprovechamiento maderable.

2. Beneficiarios
Personas fisicas y juridicas.
3. Gastos elegibles

a. Las inversiones necesarias para el establecimiento de sistemas agroforestales,
incluyendo los trabajos selvicolas necesarios para transformar las zonas
arboladas en sistemas agroforestales, el coste de los plantones, el desbroce y
la preparacién del suelo, la siembra de pradera de larga duracién, la
proteccion de las plantas, el cierre perimetral.

b. Redaccion de proyectos y/o memorias técnicas necesarias para acometer las
inversiones, los estudios medioambientales que se precisen y las direcciones
de obra cuando se exija proyecto.

4. Condiciones de admisibilidad

a. La superficie afectada por cada proyecto debe estar comprendida entre 1 y 20
ha. Pudiendo ser alcanzada la superficie minima con una o varias parcelas,
siendo el nimero minimo admisible de parcelas de tres.

b. La densidad de las especies forestales deben estar comprendida entre 50 y 450
arboles por ha.
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Las operaciones agroforestales deben consistir en la creacién de parcelas de
aprovechamiento mixto, es decir que se incluyan arboles de especies
forestales explotadas por su madera y actividad fruticola compatible, en la
misma parcela.

No son subvencionables las plantaciones arboles de navidad y 4arboles
forestales de cultivo corto o muy corto.

Las especies forestales seran:

i. Coniferas: Abeto (Abies alba Mill), Pino de Monterrey, insignis (Pinus
radiata D. don), Pino negral, rodeno, del pais (Pinus Pinaster Ait), Pino
silvestre (Pinus sylvestris L), y Juniperus spp.

ii. Frondosas: Abedul (Betula pubescens Ehrh.), Arce (Acer
pseudoplatanus L.), Castafio (Castanea sativa Mill.), Cerezo (Prunus
sp), Fresno comun (Fraxinus excelsior L.), Fagus sylvatica L.), Laurel
(Laurus nobilis L.), Nogal (Juglans regia L.), Roble (Quercus robur L.),
Roble albar (Quercus petraea (Matts) Liebl.), Tilo (Tilia platyphylios
Scop.,Tilia cordata Mill.) y Serbal (Sorbus aucuparia) .

5. Importes y porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)

Hasta el 50% de la inversidn subvencionable y sujeta al régimen de minimis no agrario.

Ayudas no productivas a la inversion (M07)

1. Descripcidn de la medida

La medida tiene por objeto el apoyo a las inversiones no productivas.

2. Beneficiarios

— Entidades locales y sus asociaciones.
— Entidades sin danimo de lucro

3. Gastos elegibles

a.

Las inversiones en la creacion, mejora o ampliacion de todo tipo de
infraestructuras a pequena escala, incluidas las inversiones en energias
renovables y el ahorro energético (M07.2)

Las inversiones en infraestructuras de banda ancha, en particular su creacion,
mejora y ampliacidn, las infraestructuras de banda ancha pasivas y la oferta de
acceso a la banda ancha, y a solicitudes de administracién electrénica. (M07.3)
Las inversiones en la creacidon, mejora o ampliacion de los servicios basicos
locales para la poblacion rural, incluyendo el ocio y la cultura. (M07.04)

Las inversiones en las infraestructuras recreativas de uso publico, las
inversiones relativas a la informacidon turistica y la infraestructura turistica
publica. (M07.5)

Las inversiones relacionadas con el mantenimiento, la restauracién y la mejora
del patrimonio cultural y natural de los pueblos, los paisajes rurales y sitios de

alto valor natural. (M07.06)

Las inversiones destinadas a la relocalizacidn de actividades y la conversion de
edificios u otras instalaciones ubicadas dentro o cerca de los asentamientos
rurales, con el fin de mejorar la calidad de vida o mejorar el comportamiento
medioambiental. (M07.7)
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g. Redaccidn de proyectos y/o memorias técnicas necesarias para acometer las
inversiones, los estudios medioambientales que se precisen y las direcciones
de obra cuando se exija proyecto.

h. Licencias y permisos.

i. Ayudas a las inversiones intangibles que supongan la mejora del
competitividad de las empresas del medio rural:

—Estudios que clarifiquen la propiedad de los terrenos agricolas y/o
forestales de la comarca.

—Estudios de eficiencia energética.

—Estudios genéricos de mercado de los productos y/o servicios de la
comarca.

—Las acciones de sensibilizacion ambiental.

4. Condiciones de admisibilidad.

Las operaciones no productivas deberdn ser sostenibles en el tiempo que duran los
compromisos. Para acreditar este apartado, en el proyecto o en la memoria
técnica y econdmica de la inversidn se justificara expresamente y de forma
razonada las sostenibilidad en el tiempo de la operacion. (Cumplimiento de la ley
de estabilidad presupuestaria).

Las operaciones no podran realizarse con recursos propios del beneficiario, por lo
que tendran de licitarse.

5. Importesy porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)

Ayuda de hasta el 100% de la inversién elegible.

Ayuda para el Desarrollo Local en el marco de Leader (M019)

Dentro de esta medida, Montafia Central de Asturias incluird las siguientes
submedidas:

= Medida 19.1. Ayuda preparatoria

= Medida 19.2. Ayuda para la realizacién de operaciones conforme a la
estrategia de DLP

= Medida 19.3. Preparacion y realizacion de las actividades de cooperacion del
grupo de accién local

= Medida 19.4. Ayuda para los costes de explotacidn y animacion
Descripcidn de la medida
El contenido de esta medida se remite a las previsiones del Programa de Desarrollo

Rural del Principado de Asturias que regula de manera detallada las cuatro submedidas
que la compone:
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En relacidn con la ayuda preparatoria, el PDR prevé la posibilidad de conceder una
ayuda a los grupos de accién local para la elaboracién de estrategias.

En el caso de la ayuda para la realizacidn de operaciones conforme a la estrategia de
DLP, el PDR dispone que las operaciones serdn seleccionadas en la estrategia de
desarrollo local mediante un proceso participativo y transparente y seran coherentes y
complementarias con el territorio y las medidas del PDR de Asturias.

En relacién con la preparacion y realizacion de las actividades de cooperacién del
grupo de accién local, el PDR sefiala que esta submedida tiene como objetivo
promover el intercambio de experiencias y buenas practicas mediante el apoyo a
proyectos de cooperacién para la realizacién de acciones conjuntas, a través de dos
tipos de operaciones: la preparacion de proyectos de cooperacion y la ejecucién de los
mismos.

Los proyectos de cooperacidon de la Montafa Central de Asturias van dirigidos a la
busqueda de alianzas e intereses comunes entre al menos tres territorios GAL, en las
siguientes cuestiones:

- Producto ciclista, turismo y especializacion e innovacion territorial.

- Innovacion forestal y puesta en valor de territorios con potencialidades
forestales y escaso grado de desarrollo.

- Turismo cinegético: caza y formulas de turismo vinculadas al avistamiento.

- Emprendimiento.

- Industria rural.

- Educacién ambiental.

- Agricultura periurbana.

- Otros de interés

La ayuda a los costes de explotacion y animacién esta dirigida a permitir que el Grupo
realice determinadas funciones requeridas para el desarrollo de la estrategia, en
particular:

- Informar y dar publicidad a la estrategia entre los posibles beneficiarios, los
actores locales y el publico en general
- Contar con una gerencia técnica que se encargue de la gestién y desarrollo de
la estrategia incluyendo:
* El asesoramiento a los posibles beneficiarios en la elaboracidon de sus
solicitudes de ayuda
e El control de las solicitudes
e La elaboracién de las propuestas de acuerdos

e La evaluacion de la estrategia
Gastos elegibles

En el caso de las ayudas para la preparacion y realizacion de las actividades de
cooperacion, seran subvencionables los estudios, jornadas, publicaciones, paginas
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web, asistencias técnicas, gastos de personal contratado especificamente para el
proyecto de cooperacidon, desplazamientos y dietas ligadas al proyecto de
cooperacion.

En el caso de las ayudas para los costes de explotaciéon y animacién, los costes
subvencionables seran los que establece el PDR (apartado 8.2.12.3.4.5.) con arreglo a
las condiciones de admisibilidad previstas en el 8.2.12.3.4.6.

Beneficiarios

De acuerdo con lo establecido en el PDR el beneficiario de esta medida es el grupo de
accion local, salvo en lo que se refiere a las ayudas para la realizacidon de operaciones
conforme a la estrategia de DLP, dentro de la cual el GAL solo podra ser beneficiario en
las operaciones de formacién e informacion.

En el caso de las ayudas para la realizacién de operaciones conforme a la estrategia de
DLP, los beneficiarios serdn entidades publicas o privadas de la zona de actuacioén,
incluyendo, cuando proceda, las personas fisicas. La condicion de beneficiario se
establece en cada una de las medidas previstas para la ejecucién de la estrategia de
DLP.

En el caso de las ayudas para la preparacion y realizacién de las actividades de
cooperacion, también podran ser beneficiarios los agentes sociales de la comarca.

Importes y porcentaje de ayuda (incluyendo ayuda estatal)

De acuerdo con lo establecido en el PDR las intensidades maximas de las ayudas seran:

= En el caso de la ayuda preparatoria, de la ayuda para la preparacion vy
realizacion de las actividades de cooperacion del grupo de accién local y de la
ayuda para los costes de explotacién y animacién, el 100% de los costes
subvencionables. De acuerdo con lo establecido en el PDR del Principado de
Asturias, los costes de funcionamiento y animacion pueden alcanzar el 25% del
coste total de la estrategia.

= En el caso de la ayuda para la realizacién de operaciones conforme a la
estrategia de DLP:

- Hasta el 100% en el caso de proyectos no productivos

- Hasta el 50% en proyectos productivos.
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Descendiendo en la escala de aproximacién al territorio, el Grupo plantea las siguientes
acciones o intervenciones sobre el territorio, que son fruto de las Mesas de Trabajo realizadas
durante la fase de confeccion de la Estrategia y del proceso de concertacién con el Principado
de Asturias y su adaptacién al FEADER:

Eje 1. INNOVACION AGROFORESTAL

En este Eje se incluyen todas las medidas relacionadas con la actividad agricola y forestal,
por lo que se designa una linea para cada uno de estos dos tipos de actividad. Se encuadra
dentro de la estrategia “Actividad industriosa” y apuesta por actuaciones concretas como
los poligonos de especializacién agricola.

La mayoria de medidas-actuaciones tiene el objetivo de apoyar la creaciéon o
modernizacidon de empresas dedicadas a estas actividades, puesto que el objetivo principal
de LEADER es que la inversion se traduzca en actividad y generacion de empleo en el
medio rural.

Se han incluido medidas que se consideran no productivas, pero que responden a
demandas pertinentes del medio rural de la comarca como son la mejora de accesos a
explotaciones o las relacionadas con la formaciéon de empresarios y poblacion en general, y
la mejora de la estructura de la propiedad para mejorar su productividad, encaminadas a
la obtencion de rendimientos en el sector forestal.

Muchas de las lineas y medidas propuestas en el resto de ejes (instalacién de
equipamientos e infraestructuras, modernizacion de pueblos, mejora de los canales de
comercializacién...) también pueden contribuir indirectamente a la generacién de actividad
en los dmbitos agricola y forestal.

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS-ACTUACIONES DEL EJE INNOVACION AGROFORESTAL

EJE 1- Innovacién Agroforestal
LINEA A- Innovacion Agricola B- Innovacion Forestal
A-1. Instalacién y equipamiento de | B-1. Planes piloto de
poligonos de innovacion agricola aprovechamiento de  espacios
A-2. Creacidn de nuevas forestales
explotaciones agricolas vinculadas | B-2. Ayudas a nuevas explotaciones
a sistemas agroforestales forestales y equipamientos
MEDIDAS A-3 Modernizacién de (segunda transformaciéon de |la
. , . madera)
explotaciones agricolas (no bovinas)
existentes B-3. Aprovechamiento micoldgico
A-4. Formacion para creacion y forestal
gestion de empresas agricolas B-4. Aprovechamiento y
A-S. Red de huertos comercializacion de biomasa
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publicos/privados para la practica
agricola y la inclusién social y
econdmica

A-6. Animacién para la educacién
ambiental y agricultura ecoldgica
en entornos educativos

A-7. Ayuda a pequenas
explotaciones de agricultura
ecoldgica vinculadas a sistemas
agroforestales

A-8. Fomento de cultivo de
especies agricolas tradicionales
vinculadas a sistemas
agroforestales

A-9. Censo de espacios

infrautilizados  susceptibles de
aprovechamiento agrario

A-10. Investigacion, desarrollo e
innovacion agricola

(segunda transformacién forestal)

B-5. Aprovechamiento y
comercializaciéon de frutos
(manzana, frutos secos...)

vinculados a sistemas agroforestales

B-6. Formacidon para creacidon y
gestiéon empresarial forestal

B-7. Investigacidon, desarrollo e

innovacioén forestal
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LINEA INNOVACION AGRICOLA

1. Directrices Innovacién Agricola

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la actividad agricola de
la comarca, desde la modernizacion y creacidon de empresas hasta la formacion
y el fomento de practicas innovadoras.

Su objetivo es desarrollar racionalmente el potencial agricola de la comarca,
para contribuir a activarla generando actividad empresarial basada en las
actividades agricolas.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion A-1. Instalacion y equipamiento de poligonos de innovacion agricola

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea A- Innovacién Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar & s P
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de poligonos de
innovacion agricola, entendidos como espacios urbanizados por los
ayuntamientos y que cuenten con las instalaciones necesarias para la
realizacion de la poblacidn local de actividades agricolas relacionadas
con cultivos concretos en esos espacios

Propietarios publicos o privados de terrenos agricolas y forestales, asi
como los titulares agricolas y forestales (gestores) de dichos terrenos

Indicadores . .
I . Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . o . L . -
1. Transferencia conocimiento e innovacién en agricola y silvicola
Feader L e :
. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal

relacionadas
P tiva/N Z

roductiva/No P/NP onas. . Subsistema rural
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-2. Apoyo a la creacion de nuevas explotaciones agricolas vinculada a
sistemas agroforestales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea A- Innovacion Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar & s P
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Indicadores

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas
empresas destinadas a la produccion agricola, sin entrar en
incompatibilidad con otras ayudas del Principado a tal efecto.

Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar una actividad
agricola en ellos

Indicadores de despliegue C1, C2y C3
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seguimiento
Prioridades . . . ., , S

1. Transferencia conocimiento e innovacidn en agricola y silvicola
Feader . e )

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-3. Modernizacion de explotaciones agricolas (no bovinas) existentes

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea A- Innovacion Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar & s P
Esp. tradicion

Descripcion
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la modernizacidon/equipamiento de
empresas dedicadas a la produccién agricola ya presentes en la
comarca

Propietarios de empresas agricolas de la comarca

Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . - . ., , S

1. Transferencia conocimiento e innovacidn en agricola y silvicola

Feader . e )

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P T Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-4. Formacion para creacion y gestion de empresas agricolas

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea A- Innovacién Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar & s s P
Esp. tradicion

Descripcidn

Organizacion de actividades formativas destinadas a emprendedores y

medida gestores de empresas de produccién agricola
Beneficiarios Sector publico, empresas de formacion, organizaciones
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . ., , S

1. Transferencia conocimiento e innovacidn en agricola y silvicola

Feader . e )

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP . . Toda comarca

Prod. beneficiarias
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Medida-Actuacion A-5. Red de huertos publicos/privados para la prdctica agricola y la
inclusion social y econémica

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea A- Innovacion Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
i Estrategia Territorios especializados en
Activar L
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de parcelas
para que la poblacién pueda utilizarlas como huertos, que cuenten con
las instalaciones necesarias para la realizacién de las tareas propias de
€s0s espacios

Beneficiarios

Propietarios publicos o privados de terrenos agricolas, asi como los
titulares agricolas (gestores) de dichos terrenos

Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades
Feader 1. Transferencia conocimiento e innovacién en agricola y silvicola
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP S Toda comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-6. Animacion para la educacion ambiental y agricultura ecolégica en

entornos educativos

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea A- Innovacién Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar & s s P
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Organizacion de actividades formativas destinadas a alumnos de
primaria, secundaria y educacién especial sobre medio ambiente y
agricultura ecolégica. Desarrollo de formaciéon empresarial en temas
agricolas

Beneficiarios

Sector publico, empresas de formacion, organizaciones

Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades
Feader 1. Transferencia conocimiento e innovacién en agricola vy silvicola
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP S Toda comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-7. Ayuda a pequeias explotaciones de agricultura ecologica vinculadas

a sistemas agroforestales

Eje
Capacidades

Agroforestales

1.Innovacion

‘ Linea ‘ A- Innovacion Agricola

‘ EAV ‘ Agroalimentacion inteligente
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Reto relacionado

Estrategia Territorios especializados en

Activar s
Esp. tradicion

Descripcion
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la instalacion o
modernizacién/equipamiento de empresas dedicadas a la produccion
de agricultura ecoldgica en la comarca

Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar una actividad
agricola en ellos, y propietarios de empresas agricolas en la comarca

Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . - . L , S
Feader 1. Transferencia de conocimiento e innovacion agricola y silvicola

. 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas agricolas y silvicolas
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

P T Subsistemas rural y vilas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-8. Fomento de cultivo de especies agricolas tradicionales vinculadas a
sistemas agroforestales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacién Linea A- Innovacion Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar & s P
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la instalacion o
modernizacién/equipamiento de empresas dedicadas a la produccion
de especies agricolas tradicionales en la comarca

Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar el cultivo de una
especie tradicional en ellos, y propietarios de empresas de cultivo
tradicional en la comarca

Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovacién agricola vy silvicola
Feader 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas agricolas y silvicolas
Productiva/No Zonas . .

/ P . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-9. Censo de espacios infrautilizados susceptibles de aprovechamiento

agrario
Eje 1.Innovacion Linea A- Innovacién Agricola
Capacidades Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. . Estrategia Territorios especializados en
Reto relacionado | Activar & s P
Esp. tradicion

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores

Realizacion de censo de los espacios infrautilizados con potencial de
aprovechamiento agrario de la comarca

Empresas privadas y sector publico

Indicadores de despliegue C1, C2y C3
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seguimiento

Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovacion agricola y silvicola
Feader 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas agricolas y silvicolas
Productiva/No NP Zonas. o Toda comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion A-10. Investigacion, desarrollo e innovacion agricola

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacién Linea A- Innovacion Agricola
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
i Estrategia Territorios especializados en
Activar s
Esp. tradicion

Descripcion

Ayudas a actividades de investigacion, desarrollo e innovacién

medida relacionadas con la produccidn agricola
Beneficiarios Empresas privadas y sector publico
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades
Feader 1. Transferencia de conocimiento e innovacién agricola y silvicola
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ P/NP L Toda comarca

Prod. beneficiarias

LINEA INNOVACION FORESTAL

1. Directrices Innovacion Forestal

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la actividad forestal de
la comarca, desde la modernizacion y creacidn de empresas hasta la formacion
y el fomento de practicas innovadoras.

Su objetivo es desarrollar racionalmente el potencial forestal de la comarca,
para contribuir a activarla generando actividad empresarial basada en las
actividades forestales.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones
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Medida-Actuacion B-1. Planes piloto de aprovechamiento de espacios forestales

Eje 1.Innovacion Linea B- Innovacién Forestal
Capacidades Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. . Estrategia Territorios especializados en
Reto relacionado | Activar g L P
Esp. tradicion

Descripcion
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la aplicacidon en la comarca de planes piloto
para el aprovechamiento de los recursos forestales, que cuenten con la
participacién de ayuntamientos, empresas y asociaciones, para
desarrollar experiencias de explotacion forestal sostenible

Propietarios publicos o privados de terrenos agricolas y forestales, asi
como los titulares agricolas y forestales (gestores) de dichos terrenos

Indlc'ad_ores Indicadores de despliegue C1, C2y C3

seguimiento

Prioridades 1. Transferencia conocimiento e innovaciones en agricultura 'y
Feader silvicultura

relacionadas 2. Visibilidad y competitividad sectores agrario y forestal
::23?“'“/'\‘0 P/NP f)ce):::iciarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacién B-2. Ayudas a nuevas explotaciones forestales y equipamientos (segunda
transformacion de la madera)

Eje 1.Innovacion Linea B- Innovacion Forestal
Capacidades Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. . Estrategia Territorios especializados en
Reto relacionado | Activar g L, P
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas
empresas destinadas a la explotacién forestal y la modernizacion de las
ya existentes

Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar una actividad
forestal en ellos y empresarios forestales de la comarca

Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . o . L . .

1. Transferencia conocimiento e innovacién en agricola y silvicola

Feader L e :

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion B-3. Aprovechamiento micologico forestal

Eje 1.Innovacion Linea B- Innovacion Forestal
Capacidades Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. . Estrategia Territorios especializados en
Reto relacionado | Activar g Ny P
Esp. tradicion

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas
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medida empresas destinadas al aprovechamiento micolégico forestal
- Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar una actividad de
Beneficiarios . S
aprovechamiento micolégico en ellos
Indicadores . .
. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . o . L . .
1. Transferencia conocimiento e innovacién en agricola y silvicola
Feader L e :
. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion B-4. Aprovechamiento y comercializacion de biomasa (segunda
transformacion forestal)

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion ‘ Linea ‘ B- Innovacion Forestal

Agroforestales ‘ EAV ‘ Agroalimentacion inteligente

Activar Estrategia Terr!t(.)’rlos especializados en
Esp. tradicion

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Indicadores
seguimiento

Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca o modernizacion
de empresas dedicadas al aprovechamiento y comercializacidn de
biomasa

Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar una actividad de
aprovechamiento y comercializacidn de biomasa, y empresarios
forestales de la comarca

Indicadores de despliegue C1, C2 y C3

2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal

3. Organizar cadena distribucién, procesado y mercado

4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas agricolas y silvicolas
5. Economia hipocarbdnica capaz de ajustarse a cambios climaticos

Productiva/No
Prod.

Zonas . .
P T Subsistemas rural y villas
beneficiarias

Medida-Actuacion B-5. Aprovechamiento y comercializacion de frutos (manzana, frutos
rojos...) vinculados a sistemas agroforestales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea B- Innovacion Forestal
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategia Territorios especializados en
Activar s
Esp. tradicion

Descripcion
medida

Beneficiarios

Indicadores
seguimiento

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas
empresas destinadas al aprovechamiento y comercializacién de frutos

Propietarios privados de terrenos que deseen iniciar una actividad de
aprovechamiento y comercializacidn de frutos, y empresarios de
aprovechamiento y comercializacidn de frutos

Indicadores de despliegue C1, C2 y C3

337



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

Prioridades 1. Transferencia conocimiento e innovacidn en agricola y silvicola
Feader 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas 3. Organizar cadena distribucién, procesado y mercado
Productiva/No Zonas . .

/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacién B-6 Formacion para creacion y gestion empresarial forestal

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea B- Innovacion Forestal

Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente

Activar Estrategia Terr!t(.)’rlos especializados en
Esp. tradicion

Descripcion

Organizacion de actividades formativas destinadas a emprendedores y

medida gestores de empresas de produccion forestal
Beneficiarios Sector publico, empresas de formacion, organizaciones
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . - . ., , S

1. Transferencia conocimiento e innovacidn en agricola y silvicola

Feader . e )

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP . Toda comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion B-7 Investigacion, desarrollo e innovacién forestal

Eje
Capacidades

Reto relacionado

1.Innovacion Linea B- Innovacion Forestal
Agroforestales EAV Agroalimentacion inteligente
. Estrategi Territorios especializados en
Activar strategla L, P
Esp. tradicion

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Ayudas a actividades de investigacion, desarrollo e innovacién
relacionadas con la produccion forestal

Empresas privadas y sector publico

Indicadores de despliegue C1, C2y C3

1. Transferencia de conocimiento e innovacion agricola y silvicola

Productiva/No
Prod.

Zonas

.. Toda comarca
beneficiarias

P/NP
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Eje 2. TERRITORIO GANADERO

Este eje va incluido dentro de las estrategias de especializacion “Actividad industriosa” y
“Territorios especializados por la tradicién”, sus lineas son de aplicacién general, y
concentradas en ciertos espacios clasificados: los parques rurales.

En este Eje se incluyen todas aquellas medidas relacionadas con la actividad y cultura
ganadera. Dentro de él, se designa una linea para la modernizacidon de explotaciones ya
existentes, y otra para la creacién de explotaciones ganaderas nuevas.

La linea Parques Rurales se propone para delimitar y canalizar actuaciones adecuadas a
espacios de la comarca con una actividad ganadera tradicional de especial relevancia que
genera externalidades que conviene mantener y resaltar, en los que a partir de los rasgos
de refinada cultura ganadera y cuidado paisaje se aspira a recrear una actividad turistica
de caracter cientifico-cultural-deportiva-recreativa.

Se propone que los parques rurales se reglamenten mediante un instrumento de gestién a
redactar por la Universidad de Oviedo.

La mayoria de medidas, son ayudas productivas para la creacién o modernizacion de
empresas dedicadas a estas actividades.

Se han incluido medidas que segun la legislacidn se consideran no productivas, pero que
responden a demandas pertinentes del medio rural de la comarca como son la mejora de
accesos a explotaciones o medidas relacionadas con la formacién de empresarios vy
poblacién en general, y la investigacidn y desarrollo.

Muchas de las lineas y medidas propuestas en el resto de ejes (instalacién de
equipamientos e infraestructuras, modernizacion de pueblos, mejora de los canales de
comercializacién...) también pueden contribuir indirectamente a la generacién de actividad
en el ambito ganadero.
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LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE TERRITORIO GANADERO

C- Modernizacion D- Parques Rurales
Explotaciones Ganaderas

C-1 Apoyo a razas D-1. Creacion
autdéctonas (no bovinas) | parque rural Pefia
de interés por su valor | Redonda

ambiental y empresarial

(equino, caprino, avicola, | D-2. Creacién
etc.) parque rural Aramo
C-2. Apoyo a pequefias D-3. Creacion
explotaciones de parque rural Huerna
ganaderia ecoldgica (no
vacuna) D-4. Recuperacién
de paisaje y edificios
C-3. Investigacion, rurales tradicionales
desarrollo e innovacion
ganadera D-5. Promocion
turistica de
elementos de
interés rural
tradicional

D-6. Rehabilitacion

de habitats
temporales de
altura, entre rayas y
puertos

LINEA MODERNIZACION EXPLOTACIONES GANADERAS

1. Directrices Modernizacion Explotaciones Ganaderas

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la modernizacion de las
explotaciones ganaderas de la comarca, y el fomento de practicas innovadoras.

Su objetivo es modernizar las empresas dedicadas a ganaderia, y desarrollar
racionalmente el potencial ganadero de la comarca, para contribuir a activarla

mediante actividad empresarial basada en la ganaderia.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones
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Medida-Actuacién C-1. Apoyo a razas autéctonas (no bovinas) y otras razas de interés por su
valor ambiental y empresarial (equino, caprino, avicola, etc.)

Eje 2. Territorio Ganadero | Linea C- Modernizacién
Capacidades Ganaderas EAV Parques rurales

. . Estrategi Territorios especializados en
Reto relacionado | Activar strategla L, P z

Esp. tradicion
Descripcién Ayudas a explotaciones ganaderas de razas autéctonas ( ovino: Xalda;
medida porcino: Asturcelta; equino, avicola)
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .
L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3

seguimiento
Prioridades 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
Feader 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas
relacionadas 5. Economia hipocarbdnica capaz de ajustarse a cambios climaticos
Medidas PDR - Agroambiente y clima
Asturias - Participacion en sistemas de calidad
relacionadas - Produccién ecoldgica
Productiva/No Zonas . .

/ P T Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacién C-2. Apoyo a pequeiias explotaciones de ganaderia ecologica (no vacuna)

Eje
Capacidades

Reto relacionado

2. Territorio Ganadero | Linea C- Modernizacion
Ganaderas EAV Parques rurales
. Estrategia Territorios especializados en
Activar . . . .
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcion

Ayudas a explotaciones ganaderas con certificacion de produccién

medida ecologica
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .
L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
Feader 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas
relacionadas 5. Economia hipocarbdnica capaz de ajustarse a cambios climaticos
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion C-3. Investigacion, desarrollo e innovacion ganadera

Eje
Capacidades

Reto relacionado

2. Territorio Ganadero | Linea C- Modernizacién
Ganaderas EAV Parques rurales
. Estrategia Territorios especializados en
Activar ., .. . .
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcidn

Ayudas a actividades de investigacion, desarrollo e innovacién
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medida relacionadas con la actividad ganadera
Beneficiarios Sector privado/Sector publico/Asociaciones
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola
Feader 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas
relacionadas 5. Economia hipocarbdnica capaz de ajustarse a cambios climaticos
Productiva/No Zonas

/ P/NP s Toda la comarca

Prod. beneficiarias

LINEA PARQUES RURALES

1. Directrices Parques Rurales

Esta linea se propone para delimitar y canalizar actuaciones adecuadas a
espacios de la comarca con una actividad ganadera tradicional de especial
relevancia que genera externalidades que conviene mantener y resaltar, en los
que a partir de los rasgos de refinada cultura ganadera y cuidado paisaje se
aspira a recrear una actividad turistica de cardcter cientifico-cultural-deportiva-
recreativa.

Se propone que los parques rurales se reglamenten mediante un instrumento
de gestién a redactar dentro del Método Abierto de Coordinacion.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion D-1. Creacion parque rural Peiia Redonda

Eje 2. Territorio Vaquero Linea E — Parques Rurales

Capacidades Ganaderas EAV Parques rurales

Reto relacionado | Activar Estrategia Terr!t9r|os espguah;ados ep
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcion

Creacion de parque rural de Pefia Redonda, en el concejo de Aller, como

medida zona de actividad ganadera tradicional de especial relevancia
Beneficiarios Sector publico
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . . , g

1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola

Feader . e .

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP . Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion D- 2. Creacion parque rural Aramo

Eje

2. Territorio Vaquero

Linea

E — Parques Rurales
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Capacidades

Reto relacionado

Ganaderas EAV Parques rurales
. Estrategia Territorios especializados en
Activar . . . .
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Creacion de parque rural delAramo, en los concejos de Riosa, Morcin,
Ribera de Arriba, Lena y Mieres, como zona de actividad ganadera
tradicional de especial relevancia

Sector privado

Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . . , gy

1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola

Feader L e .

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Medidas PDR . -

. - Transferencia de conocimiento
Asturias .. . L.

. - Servicios basicos y renovacion zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP S Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacién D-3. Creacion parque rural Huerna

Eje
Capacidades

Reto relacionado

2. Territorio Vaquero Linea E — Parques Rurales
Ganaderas EAV Parques rurales
. Estrategia Territorios especializados en
Activar L. . . .
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcidn

Creacion de parque rural delHuerna, en el concejo de Lena, como zona

medida de actividad ganadera tradicional de especial relevancia
Beneficiarios Sector publico
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . . , .

1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola

Feader . e .

. 2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion D- 4. Recuperacion de paisaje y edificios rurales tradicionales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

2. Territorio Vaquero Linea E — Parques Rurales
Ganaderas EAV Parques rurales
. Estrategia Territorios especializados en
Activar . . . .
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcion
medida

Beneficiarios
Indicadores
seguimiento

Actividades destinadas o que pueden contribuir a la recuperacion del
paisaje y edificios rurales tradicionales relacionados con la actividad
agraria

Sector privado/Sector publico/Asociaciones

Indicadores de despliegue C1, C2y C3
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Prioridades
Feader 1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ P/NP .. Toda la comarca
Prod. beneficiarias

Medida-Actuaciéon D- 5. Promocion turistica de elementos de interés rural tradicional

Eje
Capacidades

Reto relacionado

2. Territorio Vaquero Linea E — Parques Rurales
Ganaderas EAV Parques rurales
. Estrategia Territorios especializados en
Activar . . . .
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcion
medida

Beneficiarios

Realizacion y organizacién de actividades que incluyan Unicamente la
promocion turistica de elementos de interés rural tradicional
relacionados con la actividad agraria

Sector privado/Sector publico/Asociaciones

Indlc'ad_ores Indicadores de despliegue C1, C2y C3

seguimiento

Prioridades

Feader 1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola
relacionadas

::23?“'“/'\‘0 P/NP iz:::iciarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion D- 6. Rehabilitacion de habitats temporales de altura, entre rayas y

puertos
Eje 2. Territorio Vaquero Linea E — Parques Rurales
Capacidades Ganaderas EAV Parques rurales
Reto relacionado | Activar Estrategia Terr!t9r|os es‘pc'euall‘zados gn
Esp. tradicion/Actividad industriosa

Descripcidn

Actividades destinadas a o que pueden contribuir a la rehabilitacién de

medida habitats temporales de altura, entre rayas y puertos
Beneficiarios Sector privado/Sector publico/Asociaciones
Indicadores . .
. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . . , -
Feader 1. Transferencia conocimiento e innovaciones agricola y silvicola
. 4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias
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Eje 3. INDUSTRIA RURAL

EJE 3- Industria rural
LINEA E- Modernizacidon de Industrias Rurales F — Creacion Industrias Rurales
Nuevas
E-1. Ayudas a modernizacién en F-1. Ayudas a emprendedores en
industria rural industria rural
E-2. Introduccion de nuevas F-2. Ayudas a emprendedores en
tecnologias en industria rural oficios tradicionales
E-3. Promocién de  productos F-3. Ayudas a empresas de
MEDIDAS industriales de la comarca transformacion maderera (segunda

E-4. Investigacién, desarrollo e
innovacion industrial rural

E-5. Ayudas a actuaciones de eficiencia
energética para la industria rural

transformacion)

F-4. Formacién para creacion vy

gestién empresas de industria rural

F-5. Instalacién de poligonos de

I+D+i industrial para PYMES

Dentro del eje, se designa una linea para la modernizacion de industrias ya existentes, y

otra para la creacidn de industrias nuevas.

La mayoria de medidas, son ayudas productivas para la creacién o modernizacion de
empresas dedicadas a estas actividades, puesto que el objetivo principal de Leader es que

la inversidn se traduzca en actividad y generacion de empleo en el medio rural.

Se han incluido medidas que segun la legislacidn se consideran no productivas, pero que

responden a demandas pertinentes del sector industrial de la comarca como son la mejora
de los canales de promocién de los productos industriales fabricados en ella, y la
investigacion y desarrollo.

LINEA MODERNIZACION INDUSTRIAS RURALES

1. Directrices Modernizacion Industrias Rurales

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la modernizacién de la
industria rural en la comarca, el fomento de practicas innovadoras y el
desarrollo de planes de eficiencia energética que mejoren la calidad ambiental

de las empresas de la comarca..

Su objetivo es modernizar las empresas dedicadas a la industria rural, para

contribuir a activarla mediante actividad empresarial basada en la fijacion y

modernizacion de empresas.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones
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Medida-Actuacion E - 1. Ayudas a la modernizacion en industria rural

Eje
Capacidades

Reto relacionado

. , F- Modernizacion Industrias
3.Industria Rural Linea
Rurales
Industrial EAV Parques rurales
. Estrategia Actividad industriosa
Activar L
Esp. nueva/Territorios

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la modernizacidon/equipamiento de

medida empresas dedicadas a la industria ya presentes en la comarca
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .
. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e L
6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
Feader
. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
P T Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion E - 2. Introduccion de nuevas tecnologias en industria rural

Eje
Capacidades

Reto relacionado

. , F- Modernizacion Industrias
3.Industria Rural Linea
Rurales
Industrial EAV Parques rurales
. Estrategia Actividad industriosa
Activar L
Esp. nueva/Territorios

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la introduccion de nuevas tecnologias en

medida empresas dedicadas a la industria en la comarca
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e .

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P T Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion E — 3. Promocion de productos industriales de la comarca

Eje
Capacidades

Reto relacionado

. , F- Modernizacion Industrias
3.Industria Rural Linea
Rurales
Industrial EAV Parques rurales
. Estrategia Actividad industriosa
Activar .
Esp. nueva/Territorios

Descripcidn
medida
Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la promocién de los productos industriales
de la comarca

Sector privado/Sector publico/Asociaciones
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Indicadores . .
I . Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e s .,
tort 6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
Feader
. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas
P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. / beneficiarias y

Medida-Actuacion E — 4. Investigacion, desarrollo e innovacion industrial rural

Eje
Capacidades

Reto relacionado

3.Industria Rural

Industrial

Activar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

F- Modernizacion Industrias

Rurales

Parques rurales
Actividad industriosa
nueva/Territorios

Descripcidn

Ayudas a actividades de investigacion, desarrollo e innovacién

medida relacionadas con la actividad industrial en la comarca
Beneficiarios Sector privado/Sector publico/Asociaciones
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader 6.1 Diversificacién. Creacion nuevas empresas
relacionadas 6.2 Desarrollo local zonas rurales
Productiva/No Zonas

/ P/NP . Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion E —5. Ayudas a actuaciones de eficiencia energética en la industria rural

Eje
Capacidades

Reto relacionado

3.Industria Rural

Industrial

Activar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

F- Modernizacion Industrias

Rurales

Parques rurales
Actividad industriosa
nueva/Territorios

Descripcion
medida

Beneficiarios

Ayudas a actuaciones de ahorro energético en la empresas, que
propicien una mejora del rendimiento empresarial, incrementen la
calidad ambiental del territorio, reduzcan las emisiones y favorezcan

una economia baja en carbono

Sector privado

Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader 6.1 Diversificacién. Creacion nuevas empresas
relacionadas 6.2 Desarrollo local zonas rurales
Productiva/No Zonas

P . Toda la comarca

Prod. beneficiarias
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LINEA CREACION INDUSTRIAS RURALES NUEVAS

1. Directrices Creacion Industrias Rurales nuevas

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la creacion de la
industria rural nueva en la comarca, y el fomento de practicas innovadoras.

Su objetivo es crear nuevas empresas dedicadas a la industria rural, para
contribuir a activarla mediante actividad empresarial basada en la creacién de
nuevas empresas.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion F — 1. Ayudas a emprendedores en industria rural

Eje
Capacidades

Reto relacionado

. , G — Creacion Industrias Rurales
3.Industria Rural Linea
Nuevas
Industrial EAV Parques rurales
. Estrategia Actividad industriosa
Activar L
Esp. nueva/Territorios

Descripcion

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas

medida empresas destinadas a la actividad industrial
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e s .,

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P T Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion F — 2. Ayudas a emprendedores en oficios tradicionales

. . , G — Creacidn Industrias Rurales
Eje 3.Industria Rural Linea
Nuevas
Capacidades Industrial EAV Parques rurales
Reto relacionado | Activar Estrategia Actividad m_dus.trlosa
Esp. nueva/Territorios

Descripcidn
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas
empresas dedicadas a oficios tradicionales

Sector privado

Indicadores de despliegue C1, C2 y C3

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
6.2 Desarrollo local zonas rurales

348



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

Productiva/No
Prod.

Zonas . .
P T Subsistemas rural y villas
beneficiarias

Medida-Actuacién F — 3. Ayudas a empresas de transformacion maderera (segunda

transformacion)
. . , G — Creacion Industrias Rurales
Eje 3.Industria Rural Linea
Nuevas
Capacidades Industrial EAV Parques rurales
Reto relacionado | Activar Estrategia Actividad |n'dus.tr|osa
Esp. nueva/Territorios

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas

medida empresas dedicadas a transformaciéon maderera
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e .

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion F — 4. Formacidn para creacion y gestion empresas de industria rural

Eje
Capacidades

Reto relacionado

) , G — Creacion Industrias Rurales
3.Industria Rural Linea
Nuevas
Industrial EAV Parques rurales
. Estrategia Actividad industriosa
Activar .
Esp. nueva/Territorios

Descripcidn

Organizacion de actividades formativas destinadas a emprendedores y

medida gestores de empresas de actividad industrial
Beneficiarios Sector privado/Sector publico/Asociaciones
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader 6.1 Diversificacién. Creacion nuevas empresas
relacionadas 6.2 Desarrollo local zonas rurales
Productiva/No Zonas

/ P/NP L Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion F - 5. Instalacion de poligonos de I1+D+i industrial para PYMES

Eje

Capacidades

G — Creacion Industrias Rurales

Linea
Nuevas

3.Industria Rural

Industrial EAV Parques rurales
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Reto relacionado

Activar

Estrategia
Esp.

Actividad industriosa
nueva/Territorios

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de poligonos de
[+D+i industrial, con las instalaciones necesarias para la ubicacién en
ellos de emprendedores y PYMES

Sector publico

Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader 6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
relacionadas 6.2 Desarrollo local zonas rurales
Productiva/No Zonas

/ P/NP . Toda la comarca

Prod. beneficiarias
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Eje 4. TERRITORIO CICLISTA

En este Eje se incluyen medidas relacionadas con la actividad turistica y de servicios de la
comarca. El titulo, focalizado al ciclismo, responde a una propuesta de especializacién
inteligente de la comarca, segun la cual el ciclismo es vector principal de desarrollo, que
genera sinergias y ayuda al crecimiento del resto de actividades turisticas y de servicios.

Dentro del eje, se designa una linea para la hosteleria y comercio de la comarca, y otra
para el desarrollo y promocidén del Anillo Ciclista de la Montafia Central de Asturias.

Una parte de las medidas, consiste en ayudas productivas para la creacién o
modernizacion de empresas dedicadas a estas actividades, puesto que el objetivo principal
de LEADER es que la inversidn se traduzca en actividad y generaciéon de empleo en el
medio rural.

Se han incluido otras medidas que segun la normativa se consideran no productivas, pero
que responden a demandas pertinentes del sector terciario de la comarca como son la
formacién en el sector, la promocidn, el desarrollo del Anillo Ciclista y la sefalizacion y

mantenimiento de rutas de interés.

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE TERRITORIO CICLISTA

EJE 4 — Territorio Ciclista
LINEA G — Hosteleria y Comercio H- Anillo Ciclista
G-1. Ayudas a locales hosteleros de H-1. Ayuda a creacién alojamientos
calidad para equipamiento especifico e | tematicos ciclismo
introduccion en redes H-2. Ayuda a empresas de servicios y
G-2. Fomento nuevos alojamientos | actividades para ciclistas
colectivos para deportistas/turismo H-3. Sefializacidn y cartografiado de
activo rutas
G-3. Ayudas para alojamientos rurales H-4. Promocién Anillo Ciclista de la
con oferta complementaria Montana Central de Asturias
G-4. Ayudas especializacion H-5 Apoyo a la creacién del Anillo
alojamientos deportivos Ciclista de carretera
MEDIDAS G-5. Formacién para creacién vy H-6 Apoyo al Anillo Ciclista de

gestiébn empresarial en hosteleria

G-6. Mejora accesibilidad en
establecimientos hosteleros

G-7. Instalacién nuevos comercios en
areas rurales

G-8. Modernizacion
areas rurales

G-9. Ayudas a la puesta en marcha (no
vinculadas a la inversién) de actividades
no agricolas en zonas rurales

comercios en

Montafa

H-7 Apoyo a la movilidad ciclista
urbana

H-8 Apoyo a las infraestructuras
ciclistas de caracter critico

H-9 Apoyo a la formaciéon vy
divulgacion

H-10 Apoyo a la investigacion sobre
nuevos productos y eventos
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LINEA HOSTELERIA Y COMERCIO
1. Directrices Hosteleria y Comercio
Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la Hosteleria y
Comercio en la comarca, y el fomento de éstas como apoyo de las actividades
ciclistas.
Su objetivo es incentivar a la creacion o modernizacion de todo tipo de
establecimientos de hosteleria y comercio que puedan dar servicio al territorio
ciclista.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion G- 1. Ayudas a locales hosteleros de calidad para equipamiento especifico
e introduccion en redes

Eje 4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Cumbres del ciclismo

Inversiones que favorezcan el equipamiento y modernizacién, y la

Descripcion . -, . .
introduccidon en redes hosteleras regionales, nacionales o

medida . . .
internacionales, a locales hosteleros de calidad de la comarca
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .
. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e s .
6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
Feader
. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
P T Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion G — 2. Fomento nuevos alojamientos colectivos para deportistas/turismo
activo

Eje 4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Cumbres del ciclismo

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevos

Descripcion L . . L
alojamientos colectivos especializados en la atencién de grupos de

medida . )
deportistas y turistas
Beneficiarios Sector privado
Indicadores Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
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seguimiento
Prioridades . e g .
6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
Feader
. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion G — 3. Ayudas para alojamientos rurales con oferta complementaria

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4. Territorio Ciclista

Turismo

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

H — Hosteleria y Comercio

Ciclismo

Cumbres del ciclismo

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de alojamientos
rurales con oferta de actividades complementarias, o la introduccién de

medida oferta de actividades complementarias en alojamientos rurales
existentes
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .
L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e .
6.1 Diversificacidn. Creacién nuevas empresas
Feader
. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P T Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion G — 4. Ayudas especializacion alojamientos deportivos

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4. Territorio Ciclista

Turismo

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

H — Hosteleria y Comercio

Ciclismo

Cumbres del ciclismo

Descripcion

Inversiones que favorezcan la especializacién de alojamientos de la

medida comarca en una oferta deportiva
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e .

6.1 Diversificacidn. Creacién nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P T Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias
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Medida-Actuacion G — 5. Formacion para creacion y gestion empresarial en hosteleria

Eje 4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Cumbres del ciclismo
Descripcidn Organizacion de actividades formativas destinadas a emprendedores y
medida gestores de empresas de actividad terciaria
Beneficiarios Sector privado/Sector publico/Asociaciones
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader 6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
relacionadas 6.2 Desarrollo local zonas rurales
Medidas PDR . o L . .,
Asturias - Transferencia de conocimiento. Actividades de informacién

. - Asesoramiento, gestion
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ P/NP . Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion G — 6. Mejora accesibilidad en establecimientos hosteleros

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Turismo EAV Ciclismo

. Estrategi .
Reorientar E:p ategla Cumbres del ciclismo

Descripcidn

Inversiones supongan una mejora de la accesibilidad de alojamientos

medida hosteleros, asi como su adaptacion para discapacitados
Beneficiarios Sector privado/Sector publico/Asociaciones
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e g .

6.1 Diversificacidn. Creacién nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion G - 7. Instalacién nuevos comercios en dreas rurales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Turismo EAV Ciclismo

. Estrategi .
Reorientar E:p ategla Cumbres del ciclismo

Descripcion

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevos
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medida comercios en sus areas rurales
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e s .,

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas .

/ P .. Subsistema rural

Prod. beneficiarias

Medida-Actuaciéon G — 8. Modernizacion comercios en dreas rurales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Turismo EAV Ciclismo

. Estrategi -
Reorientar E:p ategla Cumbres del ciclismo

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la modernizacidon de comercios ya presentes

medida en las areas rurales de la comarca
Beneficiarios Sector privado
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e s .,

6.1 Diversificacidn. Creacién nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas .

/ P .. Subsistema rural

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion G — 9. Ayudas a la puesta en marcha (no vinculadas a la inversion) de
actividades no agricolas en las zonas rurales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4.Territorio Ciclista Linea H — Hosteleria y Comercio
Turismo EAV Ciclismo

. Estrategi .
Reorientar E:p ategla Cumbres del ciclismo

Descripcion
medida

Beneficiarios

Ayudas a personas fisicas, no vinculadas a la inversion, que lleven al
menos 3 meses desempleadas, y en la que al menos se genere su puesto
de trabajo. Ayuda vinculada al cumplimiento de un plan empresarial

Sector privado

Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . e s .,

6.1 Diversificacidn. Creacién nuevas empresas

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas .

/ P .. Subsistema rural

Prod. beneficiarias
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LINEA ANILLO CICLISTA

1. Directrices Anillo Ciclista

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con el Anillo Ciclista de
carretera y bici todo terreno en la comarca.

Su objetivo es incentivar a la creacién, mantenimiento, mejora y promocion de
ambos anillos ciclistas en la comarca, ya que supone un potencial de gran valor

para ésta.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion H - 1. Ayuda a creacion alojamientos temadticos ciclismo

Eje

Capacidades

Reto relacionado | Reorientar

4. Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Turismo EAV Ciclismo
Estrategia Cumbres del ciclismo
Esp.

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevos
alojamientos tematicos especializados en ciclismo
Sector privado

Indicadores de despliegue C1, C2 y C3

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
6.2 Desarrollo local zonas rurales

Prod.

Productiva/No

Zonas . .
P T Subsistemas rural y villas
beneficiarias

Medida-Actuacion H - 2. Ayuda a empresas de servicios y actividades para ciclistas

Eje

Capacidades

Reto relacionado | Reorientar

4. Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Turismo EAV Ciclismo
Estrategia Cumbres del ciclismo
Esp.

Descripcidn
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que favorezcan la instalacion en la comarca de nuevas
empresas de servicios y actividades destinadas a ciclistas
Sector privado

Indicadores de despliegue C1, C2 y C3

6.1 Diversificacion. Creacidn nuevas empresas
6.2 Desarrollo local zonas rurales
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Productiva/No
Prod.

Zonas

P Subsistemas rural y villas

beneficiarias

Medida-Actuacion H - 3. Sefializacion y cartografiado de rutas

Eje 4.Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Cumbres del ciclismo

Descripcidn

Actividades de sefializacién y cartografiado de rutas de montafismo,

medida ciclismo y otros deportes de aventura
Beneficiarios Sector privado/Sector publico
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . L . .

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ P/NP L Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion H — 4. Promocion de la marca Anillo Ciclista de la Montafia Central de

Asturias (ACMCA)
Eje 4.Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:;rategla Cumbres del ciclismo

Descripcion
medida

Beneficiarios

Actividades de promocién (pagina web, presencia en congresos,
publicaciones...), relacionadas con el Anillo Ciclista de la Montafia
Central de Asturias

Sector publico

Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . .

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ NP ... Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion H — 5. Apoyo a la creacién del Anillo Ciclista de Carretera

Eje

4. Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
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Capacidades Turismo EAV Ciclismo
. . Estrategi .
Reto relacionado | Reorientar E:p ategla Cumbres del ciclismo
Descripcidn Actividades relacionadas con la creacién del Anillo Ciclista de Carretera
medida de la Montafia Central de Asturias
Beneficiarios Sector publico
Indicadores . .
. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . .
1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader
. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas
/ NP .. Toda la comarca
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion H — 6. Apoyo al Anillo Ciclista de Montahna

Eje 4.Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:;rategla Cumbres del ciclismo

Descripcidn

Actividades relacionadas con el apoyo y el impulso del Anillo Ciclista de

medida Montafia de la Montafia Central de Asturias
Beneficiarios Sector publico
Indicadores . .

L. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . . . .

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ NP . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion H — 7. Apoyo a la movilidad ciclista urbana

Eje 4.Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E:;rategla Cumbres del ciclismo

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Actividades para fomentar la movilidad ciclista urbana en los fondos de
valle de la Montana Central de Asturias

Sector publico

Indicadores de despliegue C1, C2y C3

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
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Productiva/No
Prod.

NP

Zonas
beneficiarias

Toda la comarca

Medida-Actuacion H —8. Apoyo a las infraestructuras ciclistas de cardcter critico

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4. Territorio Ciclista

Turismo

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

| — Anillo Ciclista

Ciclismo

Cumbres del ciclismo

Descripcidn

Actividades de apoyo a infraestructuras relacionadas con el ciclismo de

medida especial importancia para la comarca
Beneficiarios Sector publico
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . - . .

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ NP . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion H — 9. Apoyo a la formacion y divulgacion

Eje
Capacidades

Reto relacionado

4. Territorio Ciclista

Turismo

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

| — Anillo Ciclista

Ciclismo

Cumbres del ciclismo

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Organizacion de actividades formativas y divulgativas destinadas a
emprendedores y gestores de empresas de actividad terciaria, asi como
a estudiantes y poblacién general

Sector publico

Indicadores . .
. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia de conocimiento e innovaciones
Feader 6.1 Diversificacién. Creacion nuevas empresas
relacionadas 6.2 Desarrollo local zonas rurales
Medidas PDR . L . . .,
Asturias - Transferencia de conocimiento. Actividades de informacién
. - Asesoramiento, gestion
relacionadas
Productiva/No Zonas
/ NP ... Toda la comarca
Prod. beneficiarias
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Medida-Actuacion H- 10. Apoyo a la investigacion sobre nuevos productos y eventos

Eje 4.Territorio Ciclista Linea | — Anillo Ciclista
Capacidades Turismo EAV Ciclismo
Reto relacionado | Reorientar E::)rategla Cumbres del ciclismo
Descripcidn Ayudas a actividades de investigacion, desarrollo e innovacién
medida relacionadas con el ACMCA y nuevos productos relacionados con él
Beneficiarios Sector privado/Sector publico
Indicadores . .

. Indicadores de despliegue C1, C2 y C3
seguimiento
Prioridades . o . .

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones

Feader

. 6.2 Desarrollo local zonas rurales
relacionadas
Medidas PDR . . . . .,
Asturias - Transferencia de conocimiento. Actividades de informacién

. - Asesoramiento, gestion
relacionadas
Productiva/No Zonas

/ P/NP . Toda la comarca

Prod. beneficiarias

Eje 5. LOS PAISAJES DE LA AVENTURA

Este eje va incluido dentro de la estrategia de especializacion de “Disfruta de la aventura”,
y sus lineas estan enfocadas principalmente a los deportes de aventura en la montana, ya
sean los enfocados a los deportes de invierno, como a los no estacionales.

En este Eje se engloban dos lineas enfocadas a los deportes de aventura que pueden ser o
son desarrollados en la Montafia Central de Asturias.

La linea de “La Montaiia Blanca” esta dirigida a fortalecer el sector del esqui, ya que
durante la estacidn invernal es realmente solicitado, por lo que su mejora y eficiencia,
obviamente dard un impulso al sector. A parte de esto, la busqueda de la
desestacionalizacién de las instalaciones para ser usadas para otro tipo de deportes,
durante las épocas del afio en la que dichas estaciones de esqui estan cerradas,
fomentando su uso para el aprovechamiento de estas.

La otra Linea formada, se basa principalmente en el fomento de nuevos dareas para el

desarrollo de los deportes o actividades de aventura, asi como la promocién de eventos
para publicitar estas areas.

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE LOS PAISAJES DE LA AVENTURA

EJE

5 — Los Paisajes de la Aventura

LINEA J — La Montaiia Blanca ‘ K — Aventura Extrema
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MEDIDAS

J-1. Corredor de conexién entre
estaciones como circuito de aventura

J-2. Actividades desestacionalizadas en
estaciones de esqui y cordillera

J-3. Sistema de gestion Unica de
reservas de esqui en la comarca

J-4. Ayudas para empresas nuevas de
turismo activo

J-5. Equipamiento y modernizacién de
empresas de turismo activo

J-6. Ayudas empresas intermediacion
paquetes turisticos comarca

J-7. Formacidn creacion y gestion
empresas conocimiento-aventura

J-9. Fomento de turismo sostenible
relacionado con la fauna

K-1. Apoyo a la localizaciéon de
instalaciones en Coto Bello para
deportes de aventura y riesgo

K-2. Apoyo a la localizacion de
instalaciones en Monte Polio para
deportes de aventura y riesgo

K-3. Apoyo a la difusidon de la MCA
como escenario de deportes de
aventura

K-4. Apoyo a la organizacién de
pruebas de aventura (No Leader)

LINEA LA MONTANA BLANCA

1. Directrices La Montafia Blanca

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con los deportes de
invierno y su desestacionalizacidon para fomentar su uso de manera anual.

Su objetivo es incentivar a la creacién o modernizacion de empresas del sector,
permitiendo su creacién mejora de equipamientos y oferta en el turismo de

conocimiento y aventura.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion J- 1. Corredor de conexion entre estaciones como circuito de aventura

Eje

Capacidades

Reto relacionado

5 — Los Paisajes de la ,
Linea
Aventura
Turismo EAV
Reorientar Estrategia
Esp.

J—La Montafia Blanca

Paisaje de aventura

Disfruta de la Aventura

Descripcion
medida

Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

de aventura extrema.

Inversiones que favorezcan la aplicacion la conexion entre las estaciones
de Fuentes de Invierno y Valgrande-Pajares, para la practica de deportes

Empresas privadas

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

6.2 Desarrollo local en zonas rurales
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Productiva/No
Prod.

Zonas

P/NP beneficiarias

Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion J- 2. Actividades desestacionalizadas en estaciones de esqui y cordillera

. 5 — Los Paisajes de | , o
Eje os Faisajes defa Linea J—La Montafia Blanca
Aventura
Capacidades Turismo EAV Paisaje de aventura
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Disfruta de la Aventura

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la creacidn o diversificacion de empresas
destinadas a desarrollar actividades en las estaciones de esqui durante
la época de cierre de éstas.

Empresas privadas

Indicadores . .
! . Indicadores de Despliegue C-1/C-2/ C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas
Productiva/No P Zonas. i Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion J- 3. Sistema de gestion unica de reservas de esqui en la comarca

Eje
Capacidades

Reto relacionado

> - Los Paisajes de la Linea J—La Montafia Blanca
Aventura

Turismo EAV Paisaje de aventura
Reorientar E:;rategla Disfruta de la Aventura

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la creacidon de una plataforma de gestion
Unica de reservas, ya sea para el alquiler del material necesario para
desarrollar el deporte de aventura en la montafia, alojamientos o forfait
de las estaciones de esqui.

Empresa privada

Indlc'ad_ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales

relacionadas

::z:‘uctlva/No P/NP EZ:Z:iciarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion J — 4. Ayudas para empresas nuevas de turismo activo

Eje

Capacidades

5 — Los Paisajes de la

J—La Montafia Blanca
Aventura

Linea

Turismo EAV Paisaje de aventura
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. . Estrategia .
Reto relacionado | Reorientar Esp g Disfruta de la Aventura
Descripcidn Inversiones que favorezcan la creacién de empresas que desarrollen
medida actividades turisticas de aventura en la comarca.
Beneficiarios Empresas privadas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/ C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion J- 5. Equipamientos y modernizacion de empresas de turismo activo

Eje
Capacidades

Reto relacionado

> - Los Paisajes de la Linea J—La Montafia Blanca
Aventura

Turismo EAV Paisaje de aventura
Reorientar E:;rategla Disfruta de la Aventura

Descripcidn

Inversiones encaminadas a la mejora o diversificacidon de las empresas

medida privadas de turismo activo existentes en la Montafa Central.
Beneficiarios Empresas privadas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P T Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion J- 6. Ayudas a empresas de intermediacion en paquetes turisticos

comarcales
. 5 — Los Paisajes de | , ~
Eje os Faisajes de fa Linea J —La Montafia Blanca
Aventura
Capacidades Turismo EAV Paisaje de aventura
Reto relacionado | Reorientar E:;rategla Disfruta de la Aventura

Descripcion
medida

Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que ayuden a la creacidn de agencias de viaje o turisticas,
que desarrollen su actividad o generen paquetes turisticos en la
comarca.

Empresas privadas

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

6.2 Desarrollo local en zonas rurales
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Productiva/No
Prod.

Zonas
beneficiarias

Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion J- 7. Formacion creacion y gestion empresas de conocimiento-aventura

Eje
Capacidades

Reto relacionado

5 — Los Paisajes de la
Aventura

Turismo

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

J—La Montafia Blanca

Paisaje de aventura

Disfruta de la Aventura

Descripcidn

Inversiones enfocadas a la creacion de formacién para la gestién de

medida empresas de conocimiento y aventura.

Beneficiarios Empresas privadas y publicas

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion J- 8. Fomento de turismo sostenible relacionado con la fauna

Eje
Capacidades

Reto relacionado

5 — Los Paisajes de la
Aventura

Turismo

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

J—La Montafia Blanca

Paisaje de aventura

Disfruta de la Aventura

Descripcidn

Inversiones que favorezcan la creacién de turismo activo en la Montaiia

medida Central para la realizacién de actividades de montafia con la fauna.
Beneficiarios Empresas privadas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias
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LINEA AVENTURA EXTREMA

1. Directrices La Montafia Blanca

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con los deportes de
aventura para fomentar su uso de manera anual.

Su objetivo es incentivar a la creacién o modernizacion de empresas del sector,
permitiendo su creacién mejora de equipamientos y oferta en el turismo de
conocimiento y aventura.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion K-1. Apoyo a la localizacion de instalaciones en Coto Bello para deportes

de aventura y riesgo

Eje
Capacidades

Reto relacionado

5 — Los Paisajes de | ,

Jes aefa Linea K — Aventura Extrema
Aventura
Turismo EAV Paisaje de aventura
Reorientar E:Itorategla Disfruta de la Aventura

Descripcion

Inversiones que apoyen la localizacidn de instalaciones en el drea de

medida Coto Bello relacionadas con los deportes de aventura o de riesgo.
Beneficiarios Empresas privadas y publicas

indi

ndlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion K-2. Apoyo a la localizacion de instalaciones en Monte Polio para
deportes de aventura y riesgo

Eje
Capacidades

Reto relacionado

5 — Los Paisajes de | ,

Jes aefa Linea K — Aventura Extrema
Aventura
Turismo EAV Paisaje de aventura
Reorientar E:Itorategla Disfruta de la Aventura

Descripcidn
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento

Inversiones que apoyen la localizacidn de instalaciones en el drea de
Monte Polio relacionadas con los deportes de aventura o de riesgo.

Empresas privadas y publicas

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
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Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion K-3. Apoyo a la difusion de la MCA como escenario de deportes de

aventura
. 5 — Los Paisajes de la ;
Eje J Linea K — Aventura Extrema
Aventura
Capacidades Turismo EAV Paisaje de aventura
. . Estrategi .
Reto relacionado | Reorientar E:p ategla Disfruta de la Aventura

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que incentiven la difusion de la Montafa Central de
Asturias, como un escenario o localizacion Unica para la realizacién de
una gran cantidad de deportes de aventura extrema.

Empresas privadas y publicas

Indlc'ad_ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales

relacionadas

::zg‘uctlva/No P/NP EZ:Z:iciarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion K-4. Apoyo a la organizacion de pruebas de aventura (No Leader)

Eje
Capacidades

Reto relacionado

5 — Los Paisajes de la ;
. Linea K — Aventura Extrema
Aventura
Turismo EAV Paisaje de aventura
. Estrategi .
Activar E:p ategla Disfruta de la Aventura

Descripcion
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan el apoyo a la organizacion de eventos o
pruebas deportivas que publiciten el drea de la Montafna Central de
Asturias, como zona de deportes de aventura.

Empresas privadas y publicas

Indlc'ad_ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales

relacionadas

::zg‘uctlva/No P/NP EZ:Z:iciarias Subsistemas rural y villas
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Este eje va incluido dentro de la estrategia de especializacién de “Alimentacidn
Inteligente”, y sus lineas son de aplicacién general, y concentradas en los productos y la
comercializacién de éstos.

Este Eje incluye 3 medidas, la primera denominada produccidon agroalimentaria, esta
encaminada al fomento de productos agricolas en el area de la Montaina Central de
Asturias, con el objetivo de generar una imagen de calidad de producto, y busqueda de
una diferenciacion inteligente respecto al resto de comarcas.

La medida de comercializacién de productos agroalimentarios, estd en caminada a
favorecer en cierto modo la venta y distribucion de los productos que se generan gracias a
la linea anterior.

Y por ultimo este Eje dispone de una linea encaminada a la mejora de la restauracién en la

Montafia Central, principalmente en las instalaciones, asi como el fomento de los bares-
tienda en aquellos nucleos rurales donde han desaparecido con los afios.

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE ALIMENTACION INTELIGENTE

K- Produccion
Agroalimentaria

L — Comercializacion
Productos
Agroalimentarios

M — El valor del Chef

K-1. Ayudas a
produccién de
productos autdctonos

K-2. Ayudas a
produccién ecoldgica
en sistemas
agroforestales

K-3. Fomento del
desarrollo de
productos

agroalimentarios

K-4. Produccién de
productos artesanales
de calidad

K5. Investigacion,
desarrollo e
innovacion
agroalimentaria

K-6. Formacion
creacion y  gestion
empresarial productos
agroalimentarios

L-1. Sistemas innovadores
comercializaciéon
productos
agroalimentarios

L-2. Formacién creacién y
gestion empresarial
comercio agroalimentario
L-3. Modernizacién del
pequeiio comercio local
L-4. Fomento de circuitos
de comercializacion
cortos

L-5. Comercializacion de
productos autdctonos
L-6. Comercializacion de
productos ecoldgicos

M-1. Apoyo a
creacion y reforma de
restaurantes
gastrondmicos

M-2 Apoyo a

creacion y reforma de
bares-tienda
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LINEA PRODUCCION AGROALIMENTARIA

1. Directrices Produccion Agroalimentaria

Agrupa

aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la produccién

agroalimentaria en la comarca.

Su objetivo es incentivar a la creacion o modernizacion de todo tipo de
empresas relacionadas con la agroalimentacion en esta comarca.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion K-1. Ayudas a produccion de productos autoctonos

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacidn , ., . .
. Linea L — Produccién Agroalimentaria
Inteligente
Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. Estrategia . ., .
Reorientar Esp & Alimentacion Inteligente

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que favorezcan la produccidn de productos autéctonos

Empresas privadas

Indicadores de Despliegue C-1/C-2 /C3

3.0rganizar cadena de distribucion, procesado y mercado

Productiva/No
Prod.

Zonas

P/NP beneficiarias

Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion K-2. Ayudas a produccion ecoldgica en sistemas agroforestales

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacién , ., . .
. Linea L — Produccién Agroalimentaria
Inteligente
Gastrondémicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. Estrategia . Ly .
Reorientar Esp g Alimentacidn Inteligente

Descripcion
medida

Beneficiarios

Inversiones encaminadas a incentivar la produccion ecolégica en la
comarca, ya sean encaminadas a la adquisicion de los permisos o
equipamientos necesarios para que la produccidn sea certificada como
tal.

Empresas privadas

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 3.0rganizar cadena de distribucion, procesado y mercado
relacionadas

Productiva/No P/NP | Zonas | Subsistemas rural y villas
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| Prod.

 beneficiarias |

Medida-Actuacion K-3. Fomento del desarrollo de productos agroalimentarios

. 6.Alimentacidn , L, . .
Eje . Linea L — Produccién Agroalimentaria
Inteligente
Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Alimentacion Inteligente

Descripcidn

Inversiones que favorezcan y fomenten el desarrollo de productos

medida agroalimentarios en la comarca

Beneficiarios Empresas privadas

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 3.0rganizar cadena de distribucidn, procesado y mercado
relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion K-4. Produccion de productos artesanales de calidad

. 6.Alimentacion , ., . .
Eje . Linea L — Produccion Agroalimentaria
Inteligente
Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
Reto relacionado | Reorientar E:;rategla Alimentacion Inteligente

Descripcidn
medida

Beneficiarios

Inversiones que favorezcan la generacion de aquellos productos
artesanales con un gran valor y que desarrollen productos de alta gama
o de calidad que incrementen la competitividad de la comarca.

Empresas privadas

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 3.0rganizar cadena de distribucion, procesado y mercado
relacionadas

::z:‘uctlva/No P/NP EZ:::iciarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion K-5. Investigacion, desarrollo e innovacién agroalimentaria

. 6.Alimentacién , ., . .
Eje . Linea L — Produccion Agroalimentaria
Inteligente
Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. . Estrategia . ., .
Reto relacionado | Reorientar Esp g Alimentacion Inteligente

Descripcion

Inversiones que impulsen la investigacién y desarrollo del sector
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medida agroalimentario, para poder diversificar o mejorar el mercado laboral en
este sector.
Beneficiarios Empresas privadas y publicas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia conocimiento e innovaciones en agricultura 'y
Feader silvicultura
relacionadas 3.0rganizar cadena de distribucion, procesado y mercado
Productiva/No Zonas
P/NP . Subsistemas rural y villas
Prod. / beneficiarias Y
Medida-Actuacion K-6. Formacion creacion y gestion empresarial productos
agroalimentarios
. 6.Alimentacién , . . .
Eje . Linea L — Produccion Agroalimentaria
Inteligente
Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. . Estrategia . ., .
Reto relacionado | Reorientar Esp g Alimentacion Inteligente

Descripcion

Inversiones que impulsen y generen formacién para la gestiéon

medida empresarial de productos agroalimentarios
Beneficiarios Empresas privadas y publicas
Indicadores . .

.. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia conocimiento e innovaciones en agricultura y
Feader silvicultura
relacionadas 3.0rganizar cadena de distribucion, procesado y mercado
Productiva/No Zonas . .

/ P/NP T Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

LINEA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROALIMENTARIOS

1. Directrices Comercializacidon de Productos Agroalimentarios

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con el fomento de la
comercializaciéon de los productos agroalimentarios generados en la Montafia
Central.

Su objetivo es incentivar a la creacién o modernizacién de los sistemas de
comercializacién de los productos agroalimentarios.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones
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Medida-Actuacion

L-1. Sistemas

innovadores de

comercializacion de productos

agroalimentarios

. 6.Alimentacién , M — Comercializacidn de

Eje . Linea . .
Inteligente Productos Agroalimentarios
Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
Reto relacionado | Reorientar E:;rategla Alimentacion Inteligente
Descripcidn Inversiones que creen sistemas innovadores de comercializacién de
medida Productos
Beneficiarios Empresas privadas y publicas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades N - .
2. Visibilidad y competitividad sectores agrario y forestal
Feader . o
. 3.0rganizar cadena de distribucién, procesado y mercado
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion L-2. Formacion, creacion y gestion empresarial agroalimentaria

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacion
Inteligente

Gastrondmicas

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

M — Comercializacién de
Productos Agroalimentarios

Agroalimentacion Inteligente

Alimentacion Inteligente

Descripcidn

Inversiones que fomenten la formacidn, creacidon y gestion empresarial

medida agroalimentaria
Beneficiarios Empresas privadas y publicas
Indicadores . .

.. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades 1. Transferencia conocimiento e innovaciones en agricultura y
Feader silvicultura
relacionadas 3.0rganizar cadena de distribucion, procesado y mercado
Productiva/No Zonas . .

/ P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion L-3. Modernizacion del pequefio comercio local

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacion
Inteligente

Gastrondmicas

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

M — Comercializacién de
Productos Agroalimentarios

Agroalimentacion Inteligente

Alimentacion Inteligente

Descripcion

Inversiones que favorezcan la modernizacion del pequefio comercio
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medida local situado en el ambito rural de la Montarfia Central.
Beneficiarios Empresas privadas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion L-4. Fomento de circuitos de comercializacion cortos

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacion , M — Comercializacion de
. Linea . .
Inteligente Productos Agroalimentarios
Gastronoémicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. Estrategia . ., .
Reorientar Esp g Alimentacion Inteligente

Descripcidn
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones que fomenten los circuitos de comercializacion cortos

Empresas privadas

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

3.0rganizar cadenas de distribucién, procesado y mercado

Productiva/No
Prod.

Zonas . .
P . Subsistemas rural y villas
beneficiarias

Medida-Actuacion L-5. Comercializacion de productos autoctonos

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacién , M — Comercializacidn de
. Linea . .
Inteligente Productos Agroalimentarios
Gastrondémicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. Estrategia . ., .
Reorientar Esp g Alimentacion Inteligente

Descripcion

Inversiones que incentiven la creacion de empresas dedicadas a la

medida comercializacidn de productos autéctonos
Beneficiarios Empresas privadas
Indi r
d c.ad_o es Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 3.0rganizar cadenas de distribucién , procesado y mercado
relacionadas
P tiva/N Z
roductiva/No P onas. - Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias
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Medida-Actuacion L-6. Comercializacion de productos ecolégicos

. 6.Alimentacién , M — Comercializacidn de
Eje . Linea . .
Inteligente Productos Agroalimentarios
Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
Reto relacionado | Reorientar E:Itorategla Alimentacion Inteligente
Descripcidn Inversiones que incentiven la creacidon de empresas dedicadas a la
medida comercializacién de productos ecolégicos
Beneficiarios Empresas privadas
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades . - . . .
Feader 1. Transferencia conocimiento e innovaciones en agricultura 'y
. silvicultura
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias
LINEA EL VALOR DEL CHEF

1. Directrices El valor del Chef

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con el fomento y mejora de
las instalaciones de los restaurantes gastrondmicos, asi como la renovacién o
reapertura de los bares tienda de las zonas rurales de la Montafia Central de
Asturias.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion M-1. Apoyo a la creacion y reforma de restaurantes gastronomicos

. 6.Alimentacidn ,
Eje . Linea N- El valor del Chef
Inteligente

Capacidades Gastrondmicas EAV Agroalimentacion Inteligente
. . Estrategia . Ly .

Reto relacionado | Reorientar Esp g Alimentacidn Inteligente

Descripcidn Inversiones que dirigidas a la creacion y reforma de los restaurantes

medida rurales para mejorar sus equipamientos

Beneficiarios Empresas privadas

Indicadores

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento
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Prioridades .,
6.1 Creacidn de nuevas empresas
Feader . T
. 3.1 Mejora a la competitividad de los mercados locales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion M-2. Apoyo a la creacion y reforma de bares-tienda

Eje
Capacidades

Reto relacionado

6.Alimentacion
Inteligente

Gastrondmicas

Reorientar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

N- El valor del Chef

Agroalimentacion Inteligente

Alimentacion Inteligente

Descripcién
medida

Beneficiarios

Inversiones que incentiven la creacidn o reforma de los bares-tienda
existentes en los pequefios nucleos rurales de la Montafia Central de

Asturias.

Inversiones que incentiven la creacidon de empresas dedicadas a la
comercializacién de productos autdctonos

Indicadores .

L. Empresas privadas
seguimiento
Prioridades . e

3.1 Mejora a la competitividad de los mercados locales

Feader

. 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P T Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias
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Eje 7. MONTANAS DE TRADICION MINERAL

Este eje va incluido dentro de la estrategia de especializacién de “El valor de tu pueblo”, y
sus lineas van encaminadas a la importancia especial de la que disponen algunas areas del
territorio de la Montafia Central de Asturias.

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE MONTANAS DE TRADICION MINERAL

N- Parques de la Mineria de O - Parques de la Grande

Montafia Historia
N-1. Creacion parque de la mineria | 0-1. Creacién parque de la gran
de montafia de Urbiés-Alto Turén historia de la Carisa

N-2 Creacibn parque mineria
montaifa Rioseco-Texeu

N-3. Aprovechamiento turistico de
vias férreas

N-4. Promocidon turistica de
elementos interés minero

N-5. Recuperaciéon de elementos
interés minero

O -2 Creacidon del parque gran
historia del Monsacro

0-3. Promocidn turistica y
desarrollo de elementos de
interés histdrico: EI Camino de
Santiago.

O -4. Recuperacion de elementos
interés histdrico

O-5. Promocién turistica de
elementos interés histoérico

En este Eje se incluyen una bateria de medidas encaminadas a la creacién de las categorias
de parques de la mineria de montafia, asi como parques de la gran historia como areas de
especial importancia, donde la generacidon de proyectos empresariales estd mucho mas
solicitado dada la importancia y ruralidad de éstas.

Cabe destacar que en esas dreas también se fomenta el uso de infraestructuras
industriales para el uso turistico asi como la recuperacién de elementos de interés cultural,
y organizacién de eventos para la promocion de éstos.

Se incluyen dos actuaciones demandadas en el proceso de participacién que no tienes
encaje en el programa Leader. No seran asumidas por la Asociacion pero se incluyen como
acciones estratégicas comarcales aunque sin asignacion financiera dentro del Programa:
Organizacion de certdmenes de interés cultural... (Parques de la Mineria de Montafia y
Parques de Grande Historia).
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LINEA PARQUES DE LA MINERIA DE MONTARNA
1. Directrices Parques de la Mineria de Montaina
Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la creacidon de los
parques de la mineria de montafia, y generacion de actividades de

aprovechamiento turistico y promocion de estos.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion N-1. Creacidn del parque de la mineria de montaiia de Urbiés-Alto Turon

Eie 7.Montafas de Linea O — Parque de la Mineria de
J Tradiciédn Mineral Montafia

Capacidades Turismo Patrimoniales | EAV Parques histdricos

Reto relacionado | Remodelar E:;rategla El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones que ayuden la creacion del parque de la mineria de montafia

medida de Urbiés-Alto Turén
Beneficiarios Empresas privadas y privadas
indi
ndlc.ad_ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas
P/NP ... Subsist [y vill
Prod. / beneficiarias ubsistemas ruraty vifias

Medida-Actuacion N-2. Creacién parque mineria montafa Rioseco-Texeu

Eie 7.Montafias de Linea O — Parque de la Mineria de
) Tradiciédn Mineral Montafia

Capacidades Turismo Patrimoniales | EAV Parques histdricos

Reto relacionado | Remodelar E::)rategla El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones que ayuden la creacion del parque de la mineria de montafia

medida de Rioseco-Texeru

Beneficiarios Empresas privadas y privadas

indi

ndlc'ad_ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas
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Medida-Actuacion N-3. Aprovechamiento turistico de vias férreas

Eie 7.Montafias de Linea O — Parque de la Mineria de
] Tradiciéon Mineral Montafia

Capacidades Turismo Patrimoniales | EAV Parques historicos

Reto relacionado | Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones que favorezcan el aprovechamiento de las vias férreas en

medida desuso para la creacién de acciones turisticas

Beneficiarios Empresas privadas y privadas

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion N-4. Promocion turistica de elementos de interés minero

Eje
Capacidades

Reto relacionado

7.Montanas de Linea O — Parque de la Mineria de
Tradiciéon Mineral Montafia

Turismo Patrimoniales | EAV Parques historicos
Remodelar E:;rategla El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones que incentiven a la recuperacion o mejora de la promocién

medida de los elementos de interés minero
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion N-5. Recuperacion de elementos interés minero

Eje
Capacidades

Reto relacionado

7.Montanas de Linea O — Parque de la Mineria de
Tradiciéon Mineral Montafia

Turismo Patrimoniales | EAV Parques historicos
Remodelar E:;rategla El valor de tu pueblo

Descripcidn
medida
Beneficiarios
Indicadores

Inversiones que fomenten la recuperacidn de elementos de interés
minero

Empresas privadas, privadas y asociaciones

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
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seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales

relacionadas

Productiva/No P/NP Zonas. . Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

LINEA PARQUES DE LA GRANDE HISTORIA

1. Directrices Parques de la Grande Historia.

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la creacidon de los
parques de la gran historia, y generacion de actividades de aprovechamiento
turistico y promocion de estos.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion O-1. Creacion parque de la Grande Historia de La Carisa

Eje
Capacidades

Reto relacionado

7.Montafias de , S
Tradicién Mineral Linea P- Parque de la Grande Historia
Turismo Patrimoniales | EAV Parques histdricos

Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones que ayuden la creacion del parque de la gran historia de la

medida Carisa

Beneficiarios Empresas privadas y privadas

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion O-2. Creacion del parque Grande Historia de Montsacro

. 7.Montafias de , .
Eje Tradicién Mineral Linea P- Parque de la Grande Historia
Capacidades Turismo Patrimoniales | EAV Parques historicos
Reto relacionado | Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcidn
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento

Inversiones que ayuden la creacidon del parque de la gran historia de la
Montsacro

Empresas privadas y privadas

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
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Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion 0-3. Promocion turistica y desarrollo de elementos de interés historico: El

Camino de Santiago

Eje
Capacidades

Reto relacionado

7.Montanas de
Tradicidn Mineral

Turismo Patrimoniales

Remodelar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

P- Parque de la Grande Historia

Parques histdricos

El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones que incentiven a la recuperacion o mejora de la promocién

medida del Camino y ramales existentes.
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .

! L Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas

P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. / beneficiarias y

Medida-Actuacion 0-4. Recuperacion de elementos de interés histérico

Eje
Capacidades

Reto relacionado

7.Montanas de
Tradicidn Mineral

Turismo Patrimoniales

Remodelar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

P- Parque de la Grande Historia

Parques historicos

El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones que incentiven el aprovechamiento o mejora de la

medida promocion de los elementos de interés histdrico
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
.. Indicadores de Despliegue C-1/C-2 /C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias
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Medida-Actuacion O-5. Promocion turistica de elementos de interés historico

. 7.Montafias de , L

Eje L, . Linea P- Parque de la Grande Historia
Tradicién Mineral
Capacidades Turismo Patrimoniales | EAV Parques histdricos
Reto relacionado | Remodelar E::)rategla El valor de tu pueblo
Descripcidn Inversiones que incentiven a la recuperacion o mejora de la promocién
medida de los elementos de interés histérico
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Eje 8. MAQUINAS-HERRAMIENTA PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS

Este eje va incluido dentro de la estrategia de especializacién de “El valor de tu pueblo”, y
sus lineas van encaminadas a la creacién de bienes y servicios necesarios en las zonas
rurales para el asentamiento de empresas y poblacién.

Este Eje es un gran contendor de todas aquellas actividades denominadas como
“actividades no productivas” o aquellas que no van encaminadas a la creacién o mejora de
las empresas, lo que no tiene una repercusidon inmediata en el tejido econdmico de la
comarca, pero puede apoyar a medidas de otros Ejes.

El gasto a realizar en servicios a la poblacién ira en funcion del gasto realizado en
“actividades productivas”.

Las lineas irdn dirigidas a los equipamientos bdsicos de las areas rurales, como pueden ser
las vias de comunicacién, saneamiento, accesos, etc. Asi como la modernizacion de las ya
existentes, tales como internet, instalacidn de repetidores de telefonia y TDT, y mejora de
las tecnologias en el ambito rural

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE MAQUINAS-HERRAMIENTAS PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS

EJE 8- Maquinas-herramientas para el Desarrollo de los Pueblos
LINEA P- Equipamientos Basicos Q- Modernizacion de Areas
Rurales
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MEDIDA

patrimoniales y explotaciones
P -4. Saneamiento de pueblos

nucleos rurales
nucleos rurales

P-8. Mantenimiento
equipamientos e instalaciones

P-1. Mantenimiento de carreteras

rurales
P -2. Mantenimiento de caminos
rurales
P-3. Accesos a elementos

P -5. Apoyo a asociaciones locales
P -6. Equipamientos deportivos en

P -7. Equipamientos culturales en

Q-1. Instalaciéon  alumbrado
eficiente energéticamente

Q-2. Acceso a Internet

Q-3. Mejora de cobertura mavil
Q-4. Mejora de cobertura TDT
Q-5. Atencién a poblacion
dependiente

LINEA EQUIPAMIENTOS BASICOS

1. Directrices Equipamientos Basicos

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con los equipamientos
basicos de las areas rurales de la comarca.
Su objetivo es abastecer de esos servicios basicos para fomentar la instalacién
de empresas en areas rurales, asi como para dar servicios a la poblacién
existente en ellas.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuaciéon P-1. Mantenimiento de carreteras rurales

8-M4aquinas-
Eje herramientos para el Linea Q- Equipamientos Basicos
desarrollo de los
. Servici o
Capacidades er\./|C|os'/ EAV Parques histdricos
Patrimoniales
Reto relacionado | Remodelar E:Itarategla El valor de tu pueblo

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones encaminadas para la mejora o ampliacion de carreteras

rurales propiedad del ayuntamiento.

Empresas privadas, privadas y asociaciones

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

6.2 Desarrollo local de zonas rurales

Productiva/No
Prod.

P/NP Zonas

beneficiarias

Subsistemas rural y villas
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Medida-Actuacion P-2. Mantenimiento de caminos rurales

8-M4aquinas-
Eje herramientos para el Linea Q- Equipamientos Basicos
desarrollo de los
. Servici ol
Capacidades er\./|C|os_/ EAV Parques historicos
Patrimoniales
Reto relacionado | Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones encaminadas para la mejora o mapliacion de caminos

medida rurales propiedad del ayuntamiento.

Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones

Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion P-3. Accesos a elementos patrimoniales y explotaciones

Eje

Capacidades

Reto relacionado

8-M4aquinas-
herramientos para el
desarrollo de los

Servicios /
Patrimoniales

Remodelar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

Q- Equipamientos Basicos

Parques histdricos

El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones encaminadas a la creaciéon o mejora de los accesos a

medida elementos patrimoniales y explotaciones agricolas o ganaderas.
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
.. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion P-4. Saneamiento de pueblos

Eje

Capacidades

8-Mdquinas-
herramientos para el
desarrollo de los
pueblos

Servicios /
Patrimoniales

Linea

EAV

Q- Equipamientos Basicos

Parques histdricos
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. Estrategia
Reto relacionado | Remodelar Esp g El valor de tu pueblo
Descripcidn Inversiones encaminadas a la mejora o instalacién de saneamiento en
medida areas rurales.
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/ C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion P-5. Apoyo a asociaciones locales

8-M4aquinas-

Eje herramientos para el Linea Q- Equipamientos Basicos
desarrollo de los

Capacidades Ser\./|C|os./ EAV Parques histdricos
Patrimoniales

Reto relacionado | Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones en activos fisicos encaminadas a la mejora de la prestaciéon

medida de los servicios asociativos
Beneficiarios y asociaciones
Indicadores . .
. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP ... Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion P-6. Equipamientos deportivos en nucleos rurales

Eje

Capacidades

Reto relacionado

8-Mdquinas-

herramientos para el Linea Q- Equipamientos Basicos
desarrollo de los

Ser\./|C|os./ EAV Parques histdricos
Patrimoniales

Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader

Inversiones encaminadas a la mejora o creacion de equipamientos
deportivos en los nucleos rurales

Empresas privadas, privadas y asociaciones

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

6.2 Desarrollo local de zonas rurales
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relacionadas

Productiva/No
Prod.

P/NP

Zonas
beneficiarias

Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion P-7. Equipamientos culturales en ntcleos rurales

Eje

Capacidades

Reto relacionado

8-Mdquinas-

herramientos para el

desarrollo de los

Servicios /
Patrimoniales

Remodelar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

Q- Equipamientos Basicos

Parques historicos

El valor de tu pueblo

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento
Prioridades
Feader
relacionadas

Inversiones encaminadas a la mejora o creacion de equipamientos
culturales en los nucleos rurales

Empresas privadas, privadas y asociaciones

Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

6.2 Desarrollo local de zonas rurales

Productiva/No
Prod.

P/NP

Zonas
beneficiarias

Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion P-8. Mantenimiento de equipamientos e instalaciones

Eje

Capacidades

Reto relacionado

8-Mdquinas-

herramientos para el

desarrollo de los

Servicios /
Patrimoniales

Remodelar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

Q- Equipamientos Basicos

Parques historicos

El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones encaminadas al mantenimiento de equipamientos

medida instalaciones culturales o deportivos en los nucleos rurales
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
.. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades
Feader 6.2 Desarrollo local de zonas rurales
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias
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LINEA MODERNIZACION DE AREAS RURALES

1. Directrices Modernizacion de Areas Rurales

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la modernizacién de
areas rurales frente a las nuevas tecnologias y demas servicios aun por instalar
o0 mejorar en gran parte de los pequefios nucleos rurales.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacién Q-1. Instalacién de alumbrado eficiente energéticamente

Eje

Capacidades

Reto relacionado

8-M4équinas-

herramientas para el , R — Modernizacién de Areas
Linea

desarrollo de los Rurales

pueblos

Servicios EAV Parques histdricos
Estrategi

Remodelar E:p ategla El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones encaminadas a la mejora o instalacién de alumbrado

medida eficiente energéticamente en los nucleos rurales
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .
.. Indicadores de Despliegue C-1/C-2 /C3
seguimiento
Prioridades 5.4 Reducir emisiones
Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
relacionadas 6.3 Accesibilidad tecnologias
Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas
Prod. beneficiarias

Medida-Actuacion Q-2. Acceso a Internet

8-Mdquinas-
. herramientas para el , R — Modernizacién de Areas
Eje Linea
desarrollo de los Rurales
pueblos
Capacidades Servicios EAV Parques histdricos
Reto relacionado | Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones encaminadas a la mejora o creacidn de equipamientos

medida relacionados con el acceso a internet en los nucleos rurales
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indicadores . .

. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades

6.2 Desarrollo local en zonas rurales

Feader s ,

. 6.3 Accesibilidad tecnologias
relacionadas
Productiva/No Zonas . .

/ P/NP . Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias
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Medida-Actuacion Q-3. Mejora de cobertura movil

Eje

Capacidades

Reto relacionado

8-M4aquinas-

herramientas para el , R — Modernizacién de Areas
Linea

desarrollo de los Rurales

pueblos

Servicios EAV Parques histdricos
Estrategi

Remodelar E:p ategla El valor de tu pueblo

Descripcion

Inversiones encaminadas a la mejora de la cobertura telefonica mévil en

medida los nucleos rurales
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
indi
ndlc'ad_ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
Feader - ,
. 6.3 Accesibilidad tecnologias
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion Q-4. Mejora de cobertura TDT

8-Mdquinas-
. herramientas para el , R — Modernizacién de Areas
Eje Linea
desarrollo de los Rurales
pueblos
Capacidades Servicios EAV Parques historicos
Reto relacionado | Remodelar E:Itorategla El valor de tu pueblo

Descripcidn

Inversiones encaminadas a la mejora de la cobertura telefénica mévil en

medida los nucleos rurales
Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones
Indlc.ad'ores Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3
seguimiento
Prioridades 6.2 Desarrollo local en zonas rurales
Feader - ,
. 6.3 Accesibilidad tecnologias
relacionadas
Productiva/No Zonas . .
Prod. P/NP beneficiarias Subsistemas rural y villas

Medida-Actuacion Q-5. Atencion a la poblacion dependiente

Eje

8-M4aquinas-
herramientas para el
desarrollo de los
pueblos

R — Modernizacién de Areas

Linea
Rurales
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Capacidades Servicios EAV Parques histdricos
) Estrategia

Reto relacionado | Remodelar Esp g El valor de tu pueblo

Descripcidn Inversiones encaminadas a la creaciéon de servicios de atencién a la

medida poblacién dependiente en los nucleos rurales

Beneficiarios Empresas privadas, privadas y asociaciones

Indicadores . .

. Indicadores de Despliegue C-1/C-2/C3

seguimiento

Prioridades

Feader 6.2 Desarrollo local en zonas rurales

relacionadas

Productiva/No Zonas . .
/ P/NP .. Subsistemas rural y villas

Prod. beneficiarias

Eje 9. AGRO-EMPRENDEDORES

Este eje se relaciona con las estrategias de especializacién inteligente “Actividad
industriosa nueva” y “El valor de tu pueblo”, y tiene el objetivo de tender puentes entre el
campus de Barredo y la comarca en que se encuentra, para favorecer la creacion de
empresas relacionadas con la universidad, la generacién de proyectos innovadores
relacionados con la comarca y fomentar la conciencia emprendedora entre los
estudiantes.

LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE AGROEMPRENDEDORES

EJE 9- Agro-emprendedores
LINEA R — Emprende en el campus S— Instalate fuera
MEDIDA R-1. Apoyo a programa de caracter | S-1. Apoyo a instalacién de
emprendedor entre estudiantes proyectos empresariales surgidos
en el campus

Dentro de él, se designa una linea para el emprendimiento de empresas en el campus, y
otra para la instalacién en la comarca de iniciativas empresariales surgidas en él.

La linea “Emprende en el campus” pretende estrechar lazos de colaboracién entre campus
y comarca. Para ello, incluye una medida destinada a fomentar el caracter emprendedor
de los estudiantes, para que sus conocimientos y capacidades puedan repercutir en
desarrollo territorial para la comarca, y otra destinada a apoyar la instalacion en el campus
de empresas que tengan proyectos centrados en la comarca.

La linea “Instalate fuera” pretende facilitar la plasmacién en forma de proyectos
empresariales de las ideas surgidas en el campus, facilitando su puesta en marcha.

LINEA EMPRENDE EN EL CAMPUS
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1. Directrices Emprende en el campus

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la instalacién de
empresas en el campus de Barredo y el fomento de la cultura emprendedora
entre sus estudiantes.

Su objetivo es generar actividad innovadora que genere desarrollo para la
comarca y aprovechar los potenciales del campus.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion R-1. Apoyo a programas de cardcter emprendedor entre estudiantes

Eje
Capacidades

Reto relacionado

9- Agroemprendedores

Servicios

Activar/Remodelar

Linea

EAV

Estrategia
Esp.

S — Emprende en el campus

Universidad de Oviedo

Actividad industriosa nueva

Descripcion
medida

Beneficiarios
Indicadores
seguimiento

Prioridades
Feader
relacionadas

Apoyo al desarrollo de programas para fomentar el caracter
emprendedor entre los estudiantes del campus de Barredo, en
proyectos a instalar en él y potencialmente beneficiosos para la comarca

Sector publico

Indicadores de despliegue C1, C2y C3

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones sector agricola y

silvicola

2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas agricolas y silvicolas
6. Injusticia social, reduccidn pobreza, desarrollo econémico

Productiva/No
Prod.

P/NP

Zonas
beneficiarias

Toda la comarca
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LINEA INSTALATE FUERA DEL CAMPUS

1. Directrices Instalate fuera

Agrupa aquellas medidas-actuaciones relacionadas con la generacion de
empresas con origen en el campus de Barredo y que se instalen en la Montafia
Central de Asturias.

Su objetivo es generar actividad innovadora que genere desarrollo para la
comarca y aprovechar los potenciales del campus.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion S-1. Apoyo a la instalacion de proyectos empresariales surgidos en el

campus
Eje 9- Agroemprendedores | Linea T — Instalate fuera del campus
Capacidades Servicios EAV Universidad de Oviedo
Reto relacionado | Activar/Remodelar E::)rategla Actividad industriosa nueva

Descripcion
medida
Beneficiarios
Indicadores
seguimiento

Prioridades
Feader
relacionadas

Apoyo a la instalacion en la comarca de proyectos empresariales
innovadores que tengan origen en el campus de Barredo

Sector publico

Indicadores de despliegue C1, C2y C3

1. Transferencia de conocimiento e innovaciones sector agricolay

silvicola

2. Viabilidad y competitividad sectores agrario y forestal
4. Restaurar, preservar y mejorar ecosistemas agricolas y silvicolas
6. Injusticia social, reduccidn pobreza, desarrollo econémico

Productiva/No
Prod.

P/NP

Zonas
beneficiarias

Toda la comarca

389



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

Eje 10. COOPERACION

Este eje se relaciona con la estrategia global de la comarca y el desarrollo rural. Conlleva el
desarrollo de férmulas de cooperacién en cuestiones estratégicas para la comarca:
Innovacion forestal, estrategia de desarrollo de un territorio basada en el ciclismo y
turismo y fauna.

LINEA DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE COOPERACION

EJE 10- Cooperacion

LINEA U - Cooperacion Leader

MEDIDA U-1. Proyectos de cooperacion entre
territorios

LINEA COOPERACION
1. Directriz Cooperacion Leader

Agrupa la medida relacionada con los proyectos de cooperacién en los que
tiene previsto integrarse la comarca: Innovacidon forestal, estrategia de
desarrollo de un territorio basada en el ciclismo y turismo y fauna, derivados
de la aplicacién de la estrategia Leader en la comarca, emprendimiento rural,
sensibilizacion ambiental, etc. En todo caso, dependiendo de la evolucién del
programa, la Asociacién podrd formular otras estrategias de cooperacién con
otros contenidos de interés para la comarca.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion U-1. Proyectos de cooperacion entre territorios.

Innovacién agroforestal
Eje Todos los ejes Linea Territorio ciclista
Los paisajes de la aventura

Capacidades Multisectorial EAV
Reto relacionado Activar/Reorientar/ Estrategia
Remodelar Esp.
Descripcién Apoyo al desarrollo de la estructura de cooperacién entre territorios del
medida Grupo de Accion Local.
Beneficiarios Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

Indicadores

. Todos los Indicadores de Despliegue
seguimiento

6. Facilitar la diversificacidn, la creacién y el desarrollo de pequefias
empresas y la creacion de empleo.

7. Promover el desarrollo local en las zonas rurales.

8. Mejorar la accesibilidad a las TIC

Productiva/No NP Zonas Toda la comarca

Prioridades
Feader
relacionadas
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| Prod.

 beneficiarias

Eje 11. FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION DEL GRUPO DE ACCION LOCAL

Este eje se relaciona con la estrategia global de la comarca y el desarrollo rural. Conlleva el
mantenimiento de una Gerencia del Grupo, con demostrada cualificacidn y experiencia en
la gestidon de estrategias Leader.

LINEA DE ACTUACION Y MEDIDAS DEL EJE FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION DEL GAL

EJE 11- Funcionamiento y animacion del
Grupo de Accion Local

LINEA U - Gerencia Leader

MEDIDA U-1. Apoyo a la estructura de gestion

del Grupo de Accién Local Montafia
Central de Asturias.

Asimismo, incluye la evaluacién vy
seguimiento anual del programa,
conforme al Método Abierto de
Coordinacion

LINEA GERENCIA LEADER
3. Directriz Funcionamiento y Animacion GAL
Agrupa la medida relacionada con los costes de funcionamiento, animacién y

gestién del Grupo de Accion Local Montaiia Central de Asturias, derivados de
la aplicacidn de la estrategia Leader en la comarca.

4. Desglose de Medidas-Actuaciones

Medida-Actuacion U-1. Apoyo a la estructura de gestion del Grupo de Accion Local Montana

Central de Asturias
Eje Todos los ejes Linea Todas las Lineas de desarrollo
Capacidades Servicios EAV
. Activar/Reorientar, Estrategi
Reto relacionado / / strategla
Remodelar Esp.

Descripcidn Apoyo al desarrollo de la estructura de gestién y animacién del Grupo
medida de Accién Local. Incluye medida 19.3 de Cooperacion entre territorios.
Beneficiarios Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montaiia Central de Asturias
Indicadores . .

. Todos los Indicadores de Despliegue
seguimiento
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Prioridades
Feader
relacionadas
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9.

Facilitar la diversificacién, la creacidn y el desarrollo de pequeias

empresas y la creacion de empleo.

10. Promover el desarrollo local en las zonas rurales.

11. Mejorar la accesibilidad a las TIC
Productiva/No NP Zonas. . Toda la comarca
Prod. beneficiarias

Las ayudas que se concedan para la ejecucidon de las medidas y de las acciones
propuestas se ajustaran, en lo que sea aplicable, a lo establecido en las disposiciones
comunitarias de ayudas estatales, entre las que cabe destacar:

» Directrices de la Unidn Europea aplicables a las ayudas estatales en los
sectores agricola y forestal y en las zonas rurales de 2014 a 2020 (2014/C
204/01 DO 1/7/2014)

» Reglamento (UE) 702/2014 de la Comisién, de 25 de junio de 2014, por el
que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores agricola y
forestal y en zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacién
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la UE.

* Mapa de ayudas regionales, de acuerdo con las Directrices sobre las ayudas
estatales de finalidad regional para 2014-2020 C(2013)3769 final.

= Reglamento (UE) 1408/2013 de 5 de agosto de 2013 relativo a la aplicacién
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea
a las ayudas de minimis en el sector agricola.

» Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comisién de 18/12/2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea a las ayudas de minimis.

= Reglamento (UE) 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el
que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el
mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.
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5.3.Detalle de las metas cuantificadas en relacién a las medidas contempladas en el Plan
de Accion de la Montaiia Central de Asturias

Los indicadores especificos estan encaminados a monitorizar objetivos especificos de
LEADER. Hacen referencia a la contribucién de las ayudas LEADER a la superacion del
modelo territorial actual de la comarca y su acercamiento al modelo territorial de futuro.

Para ello se utilizan los Indicadores de objetivos por ambitos de programacién 6, incluidos
dentro del objetivo PDR de fomentar la inclusién social, la reduccién de la pobreza y del
desarrollo econémico de las zonas rurales, asi como los indicadores por objetivos
horizontales.

7.268.611,16

* En relacién a la poblacidn rural de la comarca

Indicadores por Objetivos Horizontales

7.268.611,16

Estos indicadores se subdividirdn en otros especificos, destinados a monitorizar objetivos
especificos de LEADER. Hacen referencia a la contribucién de las ayudas LEADER a la
superacién del modelo territorial actual de la comarca y su acercamiento al modelo
territorial de futuro. Estos son:

Nombre B-1. Empleo generado Nombre B-3. Actividades realizadas

Tipo Especificos Tipo Especificos
Numero de empleos creados y
consolidados relacionados con
LEADER, diferenciados por
grupos de edad, sexo o
colectivos del riesgo.
Estadistico

Calculo Calculo Numero de proyectos
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Registra los empleos aportados
y consolidados en la comarca

Numero de proyectos
realizados por cada uno de

Objetivo . . Objetivo B .
relacionados directamente con los ejes, lineas y medias /
la accién LEADER actuaciones

Frecuencia | Anual Frecuencia  Anual

B-4. Empresas de nueva

Nombre B-2. Presupuesto ejecutado Nombre creacion relacionadas con

LEADER

Tipo Especificos Tipo Especificos
% del presupuesto LEADER Nuimero de empresas

Calculo dividido por ejes, lineas y Calculo creadas
medias / actuaciones Estadistico
Registra el taje del .

cEIsta € pqrcen ?Je © Registrar el nimero de
i presupuesto invertido en cada . .
Objetivo eies, lineas y medias / Objetivo empresas creadas gracias al
Jes, fineasy LEADER
actuaciones
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-7. Nu de turist

Nombre B-5. Proyectos apoyados Nombre . L{mero @ turistas en

alojamientos

Tipo Especificos Tipo Especificos

Sumatorio registro hotelero
Numero de proyectos apoyados creadas
Caleulo con los fondos LEADER Caleulo Estadistico
Entrevistas
Registrar el nimero de .,
i ... Conocer poder atraccion

Objetivo proyectos apoyados por el Objetivo LEADER
LEADER

Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-6. Empresas consolidadas B-8. NUmero de

Nombre . Nombre .
relacionadas con LEADER microempresas creadas

Tipo Especificos Tipo Especificos

. Regist
Nimero de empresas creadas eglsqu empresas
Calculo . Calculo Estadistico
Estadistico .
Entrevistas
Registrar el nimero de Conocer innovacion
Objetivo empresas consolidadas por la Objetivo . e Y
i diversificacion LEADER
accion LEADER.

Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-9. Numero de alumnos que B-11. Numero de asociaciones
han recibido instruccion en que han recibido apoyo por

Nombre . Nombre
actividades apoyadas por LEADER y numero de
LEADER actividades

Tipo Especificos Tipo Especificos
Registro actividades Registro actividades

Calculo g Calculo g

Estadistico

Estadistico
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Entrevistas Entrevistas
Conocer magnitud de la Refuerzo pilares institucionales
Objetivo L, Objetivo
) formacion LEADER ) locales
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-10. NUumero de alumnos que
han recibido instruccién en B-12. Nimero de asociaciones
actividades apoyadas por gue han recibido apoyo por
Nombre Nombre
LEADER vy que han encontrado LEADER y numero de
empleo y/o creado su propia actividades
empresa
Tipo Especificos Tipo Especificos
Registro actividades Registro actividades
Calculo Estadistico Calculo Estadistico
Entrevistas Entrevistas
Conocer trascendencia de la Refuerzo pilares institucionales
Objetivo formacion LEADER. Innovacion Objetivo locales P
y empleo
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
. . B-14. Niumero de redes de
B-13. Numero de miembros ., .
de las asociaciones cooperacion de las asociaciones
Nombre . Nombre relacionadas con LEADER y numero
relacionadas con LEADER vy L -
. de actividades de cooperacién
numero de actividades
externa
Tipo Especificos Tipo Especificos
Registro socios . ..
g. . y Registro actividades
actividades .
Calculo L Calculo Estadistico
Estadistico .
. Entrevistas
Entrevistas
Objetivo Conocer capital social Objetivo Conocer capital social
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual

Sobre esta bateria de indicadores, el Grupo de Accién Local aplicara adicionalmente otros,
llamados de despliegue o de caracter complementario, tales como:

Los indicadores

de despliegue de la Estrategia Territorial de la Montafia Central de

Asturias, en su faceta LEADER, estan en caminados a monitorizar la concrecion operativa
de las diferentes estrategias inteligentes que la componen en sus diferentes niveles de
planificacion.

C-3. Medidas/acciones puestas

Nombre C-1. Ejes puestos en marcha Nombre
en marcha
Tipo Despliegue Tipo Despliegue
Calculo N.umero de proyectos por Calculo Num.ero de proyectos por
eje medida
Objetivo Registra que ejes estan Objetivo Registra que medidas estan
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siendo puestos en marchay
cuales estan sin uso

siendo puestas en marchay
cuales estdn sin uso

Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
C-2. Lineas puestas en C-4. Proyectos de cooperaciéon
Nombre P Nombre 4 P
marcha puestos en marcha
Tipo Despliegue Tipo Despliegue
Numero de proyectos
Numero de proyectos por Estadistico
Calculo , proy P Calculo .
linea Entrevistas
Seminarios
. , , Registra la conexion positiva de
Registra que lineas estan . (.
. .. . . la estrategia estan siendo
Objetivo siendo puestas en marchay Objetivo
L puestas en marcha y cuales
cuales estan sin uso L . .
estdn sin uso Capital social
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
., C-6. Grado de penetracion de
Nombre C-5. Integracion en redes Nombre P
productos y marcas locales
Tipo Despliegue Tipo Despliegue
Numero de redes en las que
se han integrado las Productos , marcas y servicios
asociaciones LEADER y las reconocibles como locales
Caleulo instituciones con relacién Caleulo puestos en valor
LEADER Estadistico
Estadistico Entrevistas
Entrevistas Seminarios
Seminarios
i Registra la conexion externa i Diversificacidn. Pertenencia
Objetivo & . Objetivo
de la estrategia local
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
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6. Descripcion de las disposiciones de gestion y de seguimiento de la estrategia.

Durante su primera etapa de actividad, el Grupo de Accién Local integrado en el Consorcio
Montafia Central se encargo de la gestion del Programa PRODER Il, que supuso un nuevo
modelo de desarrollo rural para la comarca. Los resultados obtenidos demostraron que las
actuaciones cercanas al territorio impulsaron el potencial humano y econdmico de la
comarca. El éxito alcanzado, la experiencia adquirida y las expectativas generadas
permitieron generar expectativas de futuro innovadores para consolidar el desarrollo rural
de la Montafia Central de Asturias.

En el periodo Leader 2007-2013 el Grupo de Accién Local ha gestionado acciones y
proyectos dentro de la comarca apostando por una estrategia innovadora para el
desarrollo rural adaptada a las caracteristicas del territorio. La diversificaciéon de la
actividad econdmica, la innovacién y la creacién de empleo han sido los principales
objetivos perseguidos en este programa. Hay que destacar el esfuerzo del grupo buscando
siempre la incorporacidn de elementos de valor afiadido, como la integracién vy
complementariedad entre proyectos. El programa Leader constituye el eje central de la
actividad del grupo y ha fomentado, gracias a su linea de ayudas, la creaciéon de empleo, la
diversificacion econdmica de la comarca, el impulso de un producto turistico de calidad y
diferenciacidn, la puesta en marcha de nuevas iniciativas de emprendedores, la mejora de
la competitividad de las microempresas, el apoyo de la integracién de la mujer en el
mercado laboral, el acceso a las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(NTIC).

Ademas de las iniciativas privadas desde el grupo también se ha promovido y gestionado
de manera directa otros proyectos. Esta labor demuestra la experiencia y la
profesionalidad del Grupo para promover el desarrollo rural buscando cumplir aspectos
como la innovacidn y transferencia que tanta importancia tienen en la metodologia y
modelo Leader.

En base a esta exposicidn, el grupo ha estado trabajando a favor del desarrollo rural a lo
largo de mas de una década, lo que ha contribuido a un mejor conocimiento de la
comarca, confiriendo a su personal una capacitacién para seguir trabajando en este
ambito. El Grupo de Accion Local Montafia Central cuenta, por lo tanto, con una
experiencia contrastada en la gestidén de programas de desarrollo rural.

El equipo técnico del GAL integrado por un gerente, tres técnicos y un administrativo
acredita una excelente capacitacion para la gestion de programas de fondos
comunitarios desde su constitucién en el afio 2002. Posee una importante experiencia en
labores de promocidn, animacion y gestiéon socioecondmica, ademds de un espiritu de
colaboracién con otros entes y agentes socioecondmicos existentes en la comarca de
actuacion. Su trabajo ha contribuido a la dinamizacién social y econdmica del territorio
rural de la Montaia Central de Asturias.

6.1. Forma juridica del grupo.
El Grupo de Accién Local se constituye como asociacién sin danimo de lucro y se regira al

amparo del articulo 22 de la Constitucion espafiola, y a tenor de la Ley Orgénica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y demas disposiciones concordantes,
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asi como por los acuerdos validamente adoptados por su Asamblea General y Organos de
Representacidon dentro de la esfera de su respectiva competencia.

La asociacidon tiene naturaleza privada, distinta y diferenciada de las entidades que lo
integran o participan de la misma, y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de los
fines que tiene encomendados.

Se constituye el 4 de noviembre de 2014 con el objetivo principal de participar en la
convocatoria de seleccidn de grupos de accion local prevista en el Programa de Desarrollo
Rural del Principado de Asturias 2014-2015. Recoge, pues, el testigo del Grupo de Accion
Local del Consorcio de la Montafia Central y se constituye en “heredera” de ese Grupo, tal
y como ha quedado puesto de manifiesto en el Acuerdo del Consejo de Administracién del
Consorcio para el Desarrollo de la Montafia Central, de fecha 10 de octubre de 2014, por el
que se autoriza la creacidon de una nueva entidad para acudir a la convocatoria de
seleccidon de Grupos que gestionaran el Eje Leader del Programa de Desarrollo Rural del
Principado de Asturias 2014-2020.

6.2. Estructura, responsabilidades, funcion y procedimientos de GAL:

6.2.1. Estructuray responsabilidades del grupo:

6.2.1.1. Estructura del GAL y funciones de los distintos érganos.
La Asociacidn y, por lo tanto, el Grupo de Accion Local se estructura en una serie
de 6rganos de gobierno, representacion y gestidon que son la Asamblea General, la

Junta Directiva, las Comisiones Especiales que se puedan constituir y la Gerencia.

La Asamblea tendra como principales cometidos:

J Aprobar y modificar los Estatutos de la Asociacidn, asi como
los Reglamentos de Régimen Interior.

. Establecer las lineas generales de actuacidon que permitan a la
Asociacion cumplir sus fines.

. Elegir al Presidente y Vicepresidente, a los miembros de la

Junta Directiva, asi como destituirles y sustituirles y controlar
su actividad y gestidn, seguin lo dispuesto en los presentes

estatutos.

. Designar al Tesorero y al Secretario.

. Aprobar la aprobacién y composicion de las Comisiones
Especiales.

. Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, la

memoria anual de actividades y la liquidacién de cuentas, que
sean obligatorias de acuerdo con la contabilidad exigida a este
tipo de asociaciones.

. Aceptar las encomiendas de gestion que se le atribuyan por los
asociados, relacionadas con sus fines y objetivos.
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. Aprobar instrucciones de contratacion.

. Aprobar la integraciéon de la Asociacién en federaciones o
redes, a propuesta de la Junta Directiva.

o Decidir en cuantos asuntos se sometan a su consideracién, por
el Presidente o la Junta Directiva.

. Aceptar legados, donaciones y herencias.

. Adquirir, disponer o transigir sobre bienes inmuebles.

. La admisidon de nuevos socios o la separacidn o suspension de
alguno de los asociados.

. El cambio de sede.

. Disolver y liquidar la Asociacidn.

La Junta Directiva tendra como funciones:

. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

J Adoptar y ejecutar las acciones de gobierno y administracién
de la Asociacidn

. Adoptar cuantas medidas sean precisas para el cumplimiento

de los fines estatutarios, y en general, de la buena marcha de
la asociacion.

. Gestionar directamente los programas y proyectos de la
Asociacion, resolviendo sobre sus contenidos
. La contratacidn de personal y obras o servicios, incluyendo las

operaciones bancarias que se realicen integramente dentro
del ejercicio anual, sin perjuicio de las delegaciones que pueda
realizar en la Presidencia, de acuerdo con las instrucciones de
contratacién que se aprueben, en su caso.

. Acordar el ejercicio de acciones judiciales y administrativas en
defensa de los intereses de la Asociacidn.

. Solicitar la declaracién de utilidad publica.

J Aprobar Convenios de colaboracién con los asociados y con el
Principado de Asturias.

J Acordar la redaccidn y presentacidn de planes y proyectos de
desarrollo.

. Dirigir las actividades de la Asociacidn, en general, llevando la
gestién administrativa y econdmica de la misma.

J Elaborar para su presentacion a la Asamblea el Informe

Econdmico Anual, asi como el Presupuesto Anual, Memoria
Plan de Actividades.

J Interpretar los preceptos contenidos en los Estatutos o en los
Reglamentos o Normativas Internas, en su caso.

. Organizar y coordinar las actividades y distribuir los trabajos y
responsabilidades entre los socios.

. Elaborar y aprobar, en su caso, los Reglamentos o Normas
Internas de funcionamiento que amplien y complementen los
estatutos.

J Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la
asociacion.
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. Organizar y coordinar las actividades de la asociacién y
distribuir los trabajos y responsabilidades entre los socios.

J Adoptar acuerdos sobre la concesion o denegacidon de
subvenciones de la asociacidn a personas fisicas o juridicas.

. Cuantas deriven de las leyes o los Estatutos, o en general

cuantas facultades no estén reservadas por aquellas o por
estos otros drganos sociales.

Las comisiones especiales tendra entre sus cometidos el estudio de las materias
especificas comprendidas en los objetivos de la Asociacion, o para el desarrollo de
facultades concretas que la Asamblea General o la Junta Directiva le deleguen o
tareas especificas que le sean encomendadas, cuando las necesidades lo
aconsejen.

La Gerencia serd responsable de la tramitacion y desarrollo de los proyectos y
programas que se ejecuten desde la asociacion. Estard compuesta por gerente,
técnicos y administrativo. En base a su propia estrategia de desarrollo rural y
atendiendo las directrices de la consejeria, elaborara el régimen de ayudas que
articular el desarrollo del programa Leader, asi como un Manual de Procedimiento.

6.2.1.2. Responsabilidad del GAL.

El Grupo de Accidn Local adoptara todas las medidas e implementara los procesos
que se indiquen en la normativa reguladora de la iniciativa FEADER o en el
convenio que, en su caso, se suscriba para su aplicacion, para asumir las
responsabilidades de todo tipo, que en el ejercicio de su accion pudieran derivarse
0 reconocerse.

Se prevé la contratacién de un seguro de responsabilidad civil, penal y de
accidentes que de cobertura tanto al Grupo en tanto que esté dotado de
personalidad juridica propia, como a los integrantes de los érganos de decision y a
la totalidad del equipo técnico, asi como las responsabilidades subsidiarias que
pudieran sustanciarse por la accién de alguna de las entidades que integran el
Grupo y que afectara al Grupo de Accidn Local. Si el coste de este seguro no fuera
elegible en el programa se asumiria su pago con cargo directo a cuotas del grupo.
Asimismo, velard por la presentacién de los avales bancarios que se requieran ante
las autoridades o entidades responsables de la gestidn de los fondos.

La asociacion respondera de sus obligaciones con todos sus bienes presentes y
futuros.

6.2.1.3. Miembros del GAL.

6.2.1.3.1. Responsabilidad de los miembros del GAL.

Los estatutos de la Asociacién recogen textualmente las siguientes
cuestiones al respecto:
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- Los asociados no responden personalmente de las deudas de la
asociacion.

- Los miembros o titulares de los érganos de gobierno y
representacion, y las demas personas que obren en nombre vy
representaciéon de la asociacion, responderan ante ésta, ante los
asociados y ante terceros por los danos causados y las deudas
contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

Las personas a que se refiere el apartado anterior responderan civil y
administrativamente por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de
sus funciones, y por los acuerdos que hubiesen votado, frente a terceros, a
la asociacidn y a los asociados.

Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningin miembro o
titular de los érganos de gobierno y representacion, responderan todos
solidariamente por los actos y omisiones, a menos que puedan acreditar
que no han participado en su aprobacién y ejecucién o que expresamente
se opusieron a ellas.

Ademas de los miembros del Grupo, asumen también responsabilidades
los componentes del equipo técnico y el Responsable Administrativo y
Financiero.

Al Gerente le corresponden asumir las siguientes responsabilidades:

. Coordinacion y direccion del equipo técnico de la Asociacion.

J Comprobar que las propuestas que se eleven a los Organos de
la Asociacidbn estén adecuadamente documentadas,
informadas, y sean veraces hasta donde dependen del equipo
técnico.

J La adecuada tramitacion de del proceso administrativo y
financiero con arreglo a las normas sean de aplicaciéon al
programa Leader.

. Mantener informada permanentemente a los érganos de la
Asociacién, a través de las persona del Presidente del
desarrollo y ejecucion del programa.

Al equipo técnico le corresponden las tareas encomendadas y, en especial,
las de gestion administrativa y técnica de los expedientes de ayuda.

El Responsable Administrativo y Financiero asumen la responsabilidad
asociada a la funcion de velar por:

. La correcta administracion de los fondos publicos adjudicados
al programa, fiscalizando el gasto, la documentacion de los
expedientes, la correcta justificaciéon y pago, asi como que
velard por el cumplimiento de la aplicacién de la Ley de
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6.2.1.3.2.

Contratos del Sector Publico en aquellas operaciones que sean
preceptivas.

La correcta aplicacién de la legalidad en su caso, a tenor del
convenio que se firme entre la Asociacion y la Consejeria de
Desarrollo Rural y Recursos Naturales del Principado de
Asturias.

Funciones de los miembros del GAL.

Las funciones y responsabilidades de los distintos miembros del Grupo de
Accién Local, para el procedimiento de gestiéon de las ayudas de la
Estrategia Territorial Leader, ademas de las establecidas en los Estatutos y
en el Reglamento de Régimen Interno, son las siguientes:

El Presidente tendra como principales funciones:

Representar legalmente a la Asociacidon ante toda clase de
organismos publicos o privados y suscribir los documentos
legales correspondientes.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta
Directiva, la Asamblea General y las Comisiones Especiales;
dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con voto de
calidad en caso de empate.

Fijar el orden del dia, estableciendo fecha, lugar y hora.

Ejercer la jefatura del personal contratado.

Disponer y autorizar los gastos corrientes y de personal y
ordenar los pagos acordados validamente.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

Proponer el plan de actividades de la Asociacién a la Junta
Directiva y dirigir sus tareas.

Nombrar a los sustitutos de Gerente, RAF, Secretario y
Tesorero, en casos de vacantes, ausencia o enfermedad.
Disponer y autorizar gastos.

Visar los acuerdos de sus drganos, actos y certificaciones que
pudieran expedirse y autorizar con su firma los documentos y
actas.

Cuantas facultades le deleguen los demas érganos de gobierno
de la Asociacion.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacidn aconseje, resulte necesaria o conveniente para el
desarrollo de sus actividades, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

Cualquier actividad precisa para la gestion de las Asociacion,
no atribuida expresamente a otros érganos de gobierno.
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El Vicepresidente suplirda en todas sus funciones al Presidente, en los
supuestos de ausencia, vacante o enfermedad sin necesidad de disposicidon
expresa y tendrd las mismas atribuciones que él.

El Secretario tiene como funciones:

. Redactar las Actas de la Asociacion.

J Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos,
Disposiciones, etc.

. Custodiar los libros de Actas, Registro de Socios, libros sociales
documentacién y archivo de la Asociacion.

. Extender y firmar con el visto bueno del Presidente o

Responsable Administrativo Financiero, las certificaciones que
se pidan y sean procedentes.

El Tesorero tendrd como principales cometidos dirigir la contabilidad de la
asociacién, tomar razén y llevar cuenta de los ingresos y de los gastos,
interviniendo las operaciones de orden econdmica, recaudar y custodiar
los fondos pertenecientes a la Asociacién y dar cumplimiento a las 6rdenes
de pago que expida la Presidencia.

Los vocales tendran como funcidn principal participar y deliberar en todas
las acciones de gobierno y administracion de la Junta Directiva que puedan
derivar en la aprobacidon de programas y proyectos sometidos a la
asociacion.

La Asociacién contard con un Responsable Administrativo y Financiero, con
habilitacion nacional, cuyas principales funciones seran:

. Administrar y gestionar fondos publicos, cuyas funciones seran
realizadas por una o varias personas con capacidad de control
y fiscalizacion de gastos publicos.

. Le corresponderd la realizaciéon de todas las notificaciones de
los acuerdos de los drganos de gobierno de la Asociacion y
convocatorias que se dispongan, la redaccién de las actas, la
expedicién de certificaciones, la recepcion y registro de la
correspondencia y demds propias del cargo. Tendra a su cargo
la direccion de los trabajos administrativos, el cumplimiento
de las obligaciones documentales en los términos que
legalmente corresponda, el fichero de asociados, custodiara la
documentacién de la Entidad, los libros de Actas, Registro de
Socios, libros sociales, documentacién y archivo de Ia
Asociacion. Extenderd y firmard con el visto bueno del
Presidente las certificaciones que se pidan y sean procedentes,
asi mismo velard por el cumplimiento de los Estatutos,
Reglamentos, Disposiciones, etc.
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. Igualmente serdn funciones del RAF, en cuanto Interventor de
la Asociacion, la contabilidad de la Asociacién, asi como la
intervencion de los fondos publicos que maneja, la
formulacion del presupuesto, Cuentas vy Liquidaciones
referentes a la Asociacion y los programas que desarrolle, que
sean obligatorias de acuerdo con la contabilidad exigida a este
tipo de asociaciones. A tal efecto se establece un Convenio de
Colaboracién con una de las Entidades Locales integrantes de
la Asociacion.

. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, El Presidente
podra nombrar provisionalmente un sustituto entre los
funcionarios de habilitacién nacional ejercientes en el dmbito
geografico de la Asociaciéon, que puedan desarrollar las
funciones a él atribuidas.

6.2.1.4. Las contribuciones especificas que los asociados individuales pueden
hacer a la labor del GAL

Partimos de la base que en la estructura y composicion del grupo de accidn local
tienen cabida aquellas entidades publicas o privadas (organizaciones
empresariales, sindicales, agrarias, sociales o con trascendencia en el ambito
social...) con implantacién en el territorio y que sean representativas en su ambito
de actuacion. Ademas también estan presentes los seis ayuntamientos que
integran la comarca de la Montafia Central de Asturias.

Los socios privados, como pueden ser sindicatos, asociaciones,
fundaciones...ayudan a establecer criterios de trabajo dirigidos a este sector y con
un punto de vista completamente objetivo. Las principales aportaciones
intercambio de informaciéon, la transferencia y aportacién de conocimientos
distintos y la creacion de actividades especificas y sectoriales...

Los ayuntamientos de la comarca contribuyen a la participacién en el desarrollo
rural de los mismos y pueden acentuar la movilizacion de la poblacién. La
colaboracién con el grupo incrementa la sinergia generada entre el territorio y la
poblacién.

Los socios individuales del grupo pueden aportar capital humano, social,
organizativo y econémico a la comarca. Fomentando la cooperacién local y sus
puntos de vista diferentes para la elaboracién y desarrollo de estrategias. Son
evidentes los beneficios que se pueden alcanzar con la aportacién de los
diferentes asociados por medio de la cooperacién y del establecimiento de redes
apostando por la divulgacidn y transferencia de conocimientos.
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6.2.2. Propuesta del sistema de toma de decisiones del grupo, papeles y
responsabilidades de los distintos érganos, delegaciones y los principios que se tomaran
en la toma de decisiones, incluyendo un organigrama del mismo.

El GAL solamente seleccionara aquellos proyectos que contribuyen a alcanzar los objetivos
de la Estrategia Territorial de Desarrollo de la comarca, a través de un proceso eficaz de

seleccidn de proyecto, que permita alcanzar los resultados deseados.

El grupo considera tres elementos principales para la seleccién de los proyectos:

. La elegibilidad de la operacién
. los criterios de evaluacion,
. El proceso de evaluacion.

Desde el punto de vista de la elegibilidad de la operacién, se analizard en qué medida el
proyecto responde a los objetivos perseguidos por la Estrategia y si es susceptible de
financiacién relativa a la reglamentacion comunitaria, y en especial si es conforme al
Reglamento n2 808/2014 de la Comisidn, si aplicable el principio de moderacion de costes
y si existe una fiabilidad del solicitante de la ayuda.

Los criterios de evaluacion se establecen en las disposiciones de implementacion de la
Estrategia, serdn coherentes y estdn vinculados a la consecucion de la Estrategia, a los
objetivos y deben ser capaces de responder a la bateria de indicadores propuestos.

El proceso de evaluacidn se establece en las disposiciones de gestion de la Estrategia y se
disefard para permitir una toma de decisiones bien informada, objetiva y cuidadosamente
ponderada mediante un proceso sdélido y transparente. Con el fin de conservar la
transparencia, los criterios de evaluacidn estaran disponibles y accesibles a los candidatos
potenciales. En este sentido, estos criterios serdn publicos y estaran visibles tanto en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias, como en la web del Grupo, asi como en la
documentaciéon que se confeccione para la publicidad del programa

Con objeto de ajustar las concesiones de ayuda a los recursos presupuestarios disponibles,
Montafia Central de Asturias establecerd un sistema de ponderacién de los criterios de
seleccidn y valoracion de las solicitudes, en cuyo caso formardn parte de la convocatoria.

La fase de participacion de la Estrategia ha determinado que se deben valorar aspectos
tales como el impacto socioeconémico, la calificaciéon del territorio (zona de montafia,
desfavorecida, con limitaciones medioambientales especificas, etc.), la innovacién de la
iniciativa, el sector afectado, el tipo de proyecto, la introduccion de actuaciones destinadas
a mitigar la huella de carbono, etc.

Por ultimo, la toma de decisiones en el seno de la Asociacion le corresponde a la Asamblea
General o a su Junta Directiva, tal como se desarrolla en los estatutos de la Asociacién para
el Desarrollo de la Montaia Central de Asturias.

Los principios que seran tenidos en cuenta para la toma de decisiones también son tenidos

en cuenta en el articulado de la Asociacidn, respecto al quérum y al sistema de voto para la
toma de decisiones.
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El organigrama que se articula para el sistema de toma de decisiones es el siguiente:

[ Asamblea General ]
[ l
Junta Directiva / Composicion \
- Presidente - 6 Ayuntamientos
- Vicepresidente - 1 Sindicato generalista
- Tesorero - 1 Asociacidn juvenil
- Secretario - 1 Asociacidon Empresarial
- Vocales (9) - 2 Asociaciones Mujeres

IJ \ - 2 sindicatos agrarios j
[ Gerencia ]-[ RAF ]

[Asist. Tca. Arquit. ]

L

6.2.3. Complementariedad y coherencia: Descripcion de los procedimientos que se van
a seguir para garantizar la existencia de doble financiacién e iniciativas para asegurar
que se alcanza la complementariedad efectiva con otros programas.

La implementacion de la Estrategia Territorial de la Montafia Central a través del Leader
permitira disponer de un instrumento de financiacidn en el territorio en el que compartira
espacio con otros recursos financieros y con otras entidades de promocién que coincidiran
en sus objetivos de promover el desarrollo social y econdmico de la comarca.

La utilizacién eficaz de todos estos recursos es necesaria para avanzar en el desarrollo del
territorio y exige garantizar la coherencia y complementariedad entre los diferentes
instrumentos que tienen el mismo ambito de aplicacién. Esta eficacia requiere adoptar
medidas que eviten duplicidades y promuevan sinergias entre los diferentes Programas
que se lleven a cabo en la Montaiia Central de Asturias con objetivos similares.

El Grupo de Accidn Local Montafia Central de Asturias velard para que no exista doble
financiaciéon incompatible por procedencia de fondos comunitarios o en el caso de que
exista adicionalidad de fondos que la suma de los mismos no supere el techo maximo de
ayuda que corresponda al proyecto auxiliable.

Para asegurar la complementariedad y coherencia de la estrategia con otros instrumentos
de financiacién comunitaria (FEDER, FSE...) se garantiza por:

- La observacién y aplicacion rigurosa de las disposiciones comunes en los
diferentes Reglamentos de los Fondos comunitarios, destinadas a garantizar su

coordinacién y complementariedad, evitando las dobles financiaciones.

- La aplicacion de las medidas para asegurar la coherencia vy
complementariedad adoptadas en el Programa de Desarrollo Rural del
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Principado de Asturias para el periodo 2014-2020 y que contempla varias
estructuras de coordinacion.

- La comunicacién continua entre el Grupo y la Comunidad Auténoma, con la
utilizacion de herramientas informaticas que permiten a la autoridad de
gestién un seguimiento y control permanente de la utilizacidon de los fondos
que reducira el riesgo de una posible doble financiacion.

- El establecimiento de procedimientos en la implementacién de la estrategia
gue tengan por objetivo evitar solapes entre la Estrategia Territorial del Leader
y otros fondos estructurales en el ambito territorial de la Montafia Central de
Asturias. Con objeto de garantizar la complementariedad respecto a los
programas ordinarios y demds programas con intervencién comunitaria, se
incluye en el procedimiento de gestién:

Durante la tramitacion de la ayuda, se efectuardn las
comprobaciones  oportunas para determinar si  existen
compatibilidades con otras ayudas publicas solicitadas o que vaya
a solicitar (Control Cruzado de Ayudas). Para ello se solicitard al
titular del expediente copia de la solicitud o de la resolucion de
concesion de cada una de las ayudas, si se dispone de ellas. Si del
contenido no se desprende claramente la compatibilidad o que de
la suma de las ayudas superen los topes mdximos admitidos por el
Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2014-
2020, se efectuard consulta a la Consejeria de Medio Rural y
Recursos Naturales o a las entidades de las que potencialmente
pudiera beneficiarse el beneficiario de Ila ayuda, dejando
constancia de la misma en el expediente. La comunicacion con
otros organismos para conocer las solicitudes de ayuda que
pudiera cursar el solicitante de la ayuda se realizard por correo
electrénico.

En el documento de control deberd reflejarse el Organismo al que
se solicita la comprobacion, la persona a la que se dirige, el tipo de
informacion que se solicita con referencia expresa al titular del
proyecto (Nombre, CIF, Titulo del expediente). Dicha informacidn
formard parte de un documento de control creado al efecto.

En el caso de que las ayudas sean incompatibles, se podrd
continuar con la tramitacion, pero se indicard al solicitante, antes
de la firma del contrato, mediante escrito que presente escrito
debidamente registrado por el que solicita la renuncia a la otra
ayuda en un plazo de 15 dias, advirtiéndole que la no presentacion
de la misma se entenderd como desistimiento de su solicitud en el
Eje LEADER. Si transcurrido el plazo otorgado no presenta la citada
documentacion se remitird la Resolucion de cierre del expediente
por incompatibilidad.

Si las ayudas son compatibles con el Eje LEADER, el importe de la
subvencion LEADER y de las otras ayudas con la misma finalidad
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no podrdn superar la intensidad de ayuda mdxima. No obstante,
serd en la Fase de Pago cuando se verificard escrupulosamente el
cumplimiento de los porcentajes mdximos de ayudas, con el objeto
de que el beneficiario no obtenga mds ayudas de las permitidas,
conforme a la legislacion vigente.

Asimismo, se dard publicidad a la ayuda concedida mediante la
remision a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la
informacion sobre la convocatoria de ayudas Leader asi como de
las resoluciones de concesion recaidas. Este traslado de la
informacion podrda ser realizado por el Grupo, si es autorizado
como miembro gestor, o por la Autoridad de Gestion del Programa
de Desarrollo Rural. En este caso, el Grupo comunicard a la
Autoridad de Gestion el resultado de las Juntas Directivas en donde
se aprueban los expedientes de ayuda para su volcado a la Base de
Datos Nacional.

- Labores de informacion hacia los beneficiarios finales de las ayudas, sobre la
imposibilidad de financiacidn a través de la EDLP Leader cuando coincidan con
otras lineas que resulten incompatibles o no garanticen el principio de
complementariedad.

6.3. Procedimiento para la seleccidn de proyectos.
6.3.1. Sistema de dinamizacion del territorio.

El Programa Leader de la Montafia Central de Asturias es un elemento clave en el
desarrollo socioecondmico de la comarca y se ha convertido, con el paso de los afios, en
un instrumento fiable de dinamizacién del territorio. Fiable por su capacidad para financiar
acciones de desarrollo en la comarca; por su capacidad para desarrollar productos rurales
autogestionados por el territorio; por ser un instrumento clave en la creacidon de empleo
en la comarca y por propiciar inversiones en el territorio que ascendieron a casi 25
millones de euros en el Ultimo periodo de programacién 2007-2013.

La Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias se constituye en
noviembre de 2014 como entidad sin animo de lucro para propiciar el desarrollo rural de la
comarca de la Montafia Central de Asturias, y esta integrada por los municipios de Aller,
Lena, Mieres, Morcin, Ribera de Arriba y Riosa. Se constituye por la voluntad de un
conjunto de entidades publicas y privadas que aspiran en sintonia a propiciar el desarrollo
social y econémico de la comarca.

Esta entidad, de reciente creacidn, recoge el testigo del Consorcio para el Desarrollo de la
Montafia Central de Asturias, como entidad que se subroga en aquella para la gestion de
las estrategias comarcales de desarrollo rural. Asi, en la reunién fundacional de la citada
Asociacidn se aprobd por unanimidad:

1.- Iniciar el procedimiento de escisién de la Comisién de Desarrollo Rural del
Consorcio para el Desarrollo de la Montafa Central de Asturias, que gestiona el Eje
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Leader en la comarca, para su integracion en una entidad de nueva creacion
conformada por representantes de los intereses socioecondmicos locales publicos y
privados, en los que ni las autoridades publicas, ni ningun grupo de interés concreto
representen mas del 49% de los derechos de voto en la toma de decisiones.

2.- Autorizar la transmisién de la unidad productiva que gestiona el Programa Leader
(Comisién de Desarrollo Rural del Consorcio) a la antedicha entidad de nueva
creacion que gestione el Eje Leader, transmision que conllevara la de todos los
medios técnicos, organizativos, econémicos y de personal, asi como los derechos y
obligaciones que se mantienen con los beneficiarios de las Ayudas Leader.”

En este sentido, la misma unidad productiva y de gestiéon de los programas anteriores
seran los responsables de la ejecucion del programa Leader 2014-2020 en la comarca. Por
lo tanto, esta responsabilidad anterior es vdlida para la nueva entidad creada.

Durante estos afios de experiencia en la gestion del programa de desarrollo rural en la
comarca ha adquirido un papel protagonista en la dinamizacién del territorio, si no es el
gue mas. La combinacion del saber hacer de los actores publicos y privados mas relevantes
de la comarca le ha propiciado ser un punto de encuentro participativo para la gestion del
presupuesto y de las acciones para el desarrollo rural.

Durante su primera etapa de actividad se encargd de la gestion del Programa PRODER, que
permitid experimentar en la comarca un nuevo modelo de desarrollo rural, basado en
participacion.

Los resultados obtenidos fueron notables y el Grupo culmind con éxito su compromiso con
el desarrollo de la comarca, demostrando que la proximidad con las actuaciones
desarrolladas en el territorio, basadas en el potencial humano y econdmico de esta
comarca, permiten alentar un modelo de intervencién territorial diferente a lo realizado
hasta la fecha.

La filosofia del programa, que buscaba la mejora de la calidad de vida de los habitantes y la
dinamizacion econémica de un territorio, lo ha relanzado como un instrumento valioso
para detener el grave proceso de despoblacidn que sufre el mundo rural asturiano y, en
particular, el de la Montana Central de Asturias.

Desde su inicio, en abril de 2002, hasta su cierre, en diciembre de 2008, este programa
contribuyd de forma decisiva a la puesta en marcha de mas de 170 proyectos en los
municipios de Aller, Lena, Morcin, Ribera de Arriba y Riosa.

Ademas de su apoyo a la dinamizacién del tejido empresarial, también demostré su
potencial como instrumento para la generacién de empleo. Las ayudas concedidas al
amparo del programa permitieron la creacion de 180 empleos y la consolidacién de otros
tantos.

Con todo ello, se ejecutd el 97% del presupuesto con el que contd el programa, que
ascendia a 12,2 millones de euros, lo que ha permitido generar una inversidn inducida que

se aproximoé a los 29 millones de euros.

Sin duda, la acertada gestién que se realizé de este programa permitié explorar un nuevo
campo de actuacién, el de las politicas de diversificacion en el medio rural. Sectores
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emergentes en la comarca se consolidaron a través del programa. Varios ejemplos lo
certifican: la industria agroalimentaria experimentd un notable crecimiento, tanto en el
numero de empresas como en el de productos lanzados al mercado: cdrnicos, miel y sus
derivados, licores y mermeladas, escanda, etc. El apoyo al turismo rural ha sido decisivo
para el despegue y maduracién de este territorio como destino turistico. Mas de 700
plazas de alojamiento se apoyaron a través de este programa, lo que ha permitido, de
forma indirecta, la valorizacién del patrimonio rural como recurso econémico. Otro tipo de
actividades, vinculadas de forma directa a los productos de medio, también han sido
protagonistas: la piedra, la canteria, la madera, etc. Incluso, actividades innovadoras han
tenido un peso especifico a través de este programa: construcciones ecoldgicas,
helicicultura, equipos médicos...

Si bien la trascendencia empresarial es lo mas relevante del programa, no podemos olvidar
el significado que ha tenido para la articulacidon de una estrategia de desarrollo basada en
la cultura y el deporte. Una red de equipamientos museisticos para la comarca, un
ambicioso proyectos de sefalizacidon de recursos, asi como un proyecto de Anillo Turistico
son elementos que dan muestra del impacto de la iniciativa.

Estos resultados obtenidos, junto con la experiencia adquirida en gestién territorial
permitieron su continuidad a través de un nuevo programa de desarrollo, dada la
confianza depositada en este Grupo de Accién Local por la autoridad de gestion del
Programa de Desarrollo Rural en Asturias. Se iniciaba un nuevo periodo, 2007-2013, que
permitio la puesta en marcha del programa LEADER.

El periodo recién finalizado supuso la consolidacidon de una manera de hacer politicas de
desarrollo rural.

Si bien los resultados financieros del programa Leader no fueron los esperados, no cabe
duda que la grave situacién econdmica del pais fue la responsable del nivel de ejecucion
del programa. No obstante, se puede decir que se ha comprometido el 86,35% del cuadro
financiero asignado a la comarca; si bien, la ejecucion efectiva del programa fue,
I6gicamente, menor con un 68% de ejecucién de presupuestaria.

A pesar de ello, el impacto final fue relevante, mayor en términos relativos con respecto al
programa anterior. Desde el punto de vista del empleo, se contribuyd a la creacion de 112
de empleos directos y al mantenimiento de otros 150. Se consolidé en el sector turistico
en la comarca y se puso a disposicién del territorio un producto singular: el Anillo Ciclista
de la Montafia Central, que es un referente en Asturias en promocién de destino.

Pero de lo que se puede quedar satisfecho es que durante el periodo LEADER se han
gestionado acciones y proyectos dirigidos a impulsar una estrategia innovadora de
desarrollo rural adaptada a las caracteristicas de la comarca y mediante una dptica global
multisectorial, especialmente a través de la diversificacién de la actividad econdmica, la
innovacion y la creacién de empleo. Es de destacar el trabajo realizado desde el Grupo en
la gestion de los proyectos apoyados por éstos, buscando la incorporacién de elementos
de valor afiadido, de calidad y la integracion y complementariedad entre proyectos vy la
transferencia.

Durante el nuevo programa, 2014-2020, se afianzara esta trayectoria y conocimiento de la
comarca para avanzar en lo que se denomina en esta Estrategia la Especializacion
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Inteligente del Territorio, desde un punto de vista interdisciplinar, participativo y con la
puesta en marcha, por primera vez en este tipo de programas, de un Método Abierto de
Coordinacidn, tutelado por la Universidad de Oviedo, que persigue asegurar la concrecién
de la estrategia, asi como la realizacién practica de la misma.

El modelo de dinamizacién de la Montafia Central de Asturias esta basado en las fortalezas
y oportunidades que brinda la poblacidn y la naturaleza, a través de una planificacion que
ha sido consensuada con la poblacién (Desarrollo Local Participativo).

El Grupo de Accidn Local, la Universidad de Oviedo y mas de 150 interlocutores sociales y
econdmicos, entre los que estaban los mas representativos a nivel autonémico con
implantacion comarcal, han disefiado un ambicioso proyecto de accidn territorial, con
enfoque plurifondo, que avanza el futuro de especializacién que se proyecta para la
comarca sobre ocho pilares basicos o ejes rurales:

- Innovacién agroforestal.

- Territorio ganadero.

- Industria rural.

- Territorio ciclista.

- Paisajes de aventura.

- Alimentacion inteligente.

- Montafia de tradicién mineral.

- Campus universitario de agroemprendimiento.

Las acciones que se llevaran a cabo para poner en valor este paguete de medidas pasan
por intenso modelo de dinamizacidn del territorio, a través de las siguientes actuaciones:

a) Divulgacidon de subvenciones destinadas a proyectos de desarrollo rural

Una labor sustancial realizada por la Gerencia Leader Montafia Central serd la
divulgacion de las subvenciones destinadas a proyectos de desarrollo rural entre
el tejido empresarial con posibilidad de acogerse a las medidas en vigor, asi
como el asesoramiento posterior.

Se creara un grupo de trabajo, conformado por varias entidades con presencia
en el territorio, a modo de antena telescdpica, como estrategia divulgativa. En
primer lugar, se colgara la noticia en la pdagina de inicio del web site de Montafa
Central de Asturias, asi como en las entidades colaboradoras (Camara de
Comercio, Industria y Navegacién de Oviedo, Centro de Empresas del Caudal,
Valnalén, Oficinas de Turismo de la Comarca, Oficinas de Informacion Juvenil,
Asociaciones empresariales y Ayuntamientos), asi como los ficheros de la
convocatoria y de las bases reguladoras en formato PDF para facilitar su
descarga. En segundo lugar, se actualizara el censo de empresas radicadas en el
medio rural al objeto de hacerles llegar la difusién de la convocatoria via e-mail.
En tercer y ultimo lugar se contactara telefénicamente, una a una, a todas estas
empresas productivas para de una manera mas personalizada detectar sus
necesidades e indicarles la posibilidad de establecer vinculos para una posible
concesion de subvencion publica. La divulgacion se efectué asimismo entre las
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asociaciones de caracter econdmico, como las de ganaderos o agricultores, las
de mujeres, las vecinales, las culturales y las de jévenes.

b) Sesiones de asesoramiento personalizado

Las acciones de asesoramiento individualizado surgen como fruto de las
reuniones de trabajo que el grupo de accion local ADERLAN realizara a través del
epigrafe anterior. Se analizara de forma personalizada las soluciones que puede
ofertar el Grupo a la demanda empresarial. En el caso de que no se pudiera dar
una solucién, se derivara al promotor a los instrumentos de promocion
empresarial que existen en la comarca.

c) Elaboracion de material didactico y difusion de la informacién

El Grupo de Accidn Local, como estrategia de difusidn que permita la
dinamizacién del territorio, emprendera las siguientes actuaciones:

Edicidn y distribucion de la Agenda Rural

Montafia Central Rural sera una publicacién periddica digital, de caracter
gratuito, que pretende convertirse en un referente de difusiéon del
programa Leader comarcal, asi como de aquellas actuaciones que de
forma directa tengan incidencia en el medio rural de la comarca y sean
promovidas por entidades publicas o privadas.

Actualizacion de los contenidos del sitio web

Se pretende que el web site de Montana Central de Asturias se convierta
en el portal de referencia en todo lo relacionado con el desarrollo rural de
la comarca. Informacién, noticias, agendas de eventos, proyectos, etc. se
daran cita en esta web como elemento de canalizacion de la informacion.

Edicion de material promocional

Abordara informacion bdasica sobre las ayudas Leader para su difusion
entre las entidades que operan en la comarca en la promocion territorial

d) Mesas permanentes de trabajo

Montaiia Central de Asturias disefiard un calendario de mesas de trabajo
sectoriales con colectivos y entidades representativas de la comarca y de fuera
de ella, con el objeto de programar la actividad del Grupo, que pudiera afectar a

la necesidad de canalizar actuaciones que respondan a sus demandas.

Asimismo, serviran para dar a conocer el impacto del programa sobre el
territorio para, en su caso, establecer mecanismo de correccidn.

Del mismo modo, sera un canal idéneo para el desarrollo de proyectos de
cooperacion sobre las actuaciones que se plantean en esta Estrategia Territorial
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En un primer momento se desarrollaran las siguientes mesas sectoriales:

Turismo, que analizara las necesidades y debilidades del sector, con el objeto de
canalizar el programa hacia la correccién de los estrangulamientos que se
producen en el sector y posibilitar nuevas lineas de actuacién, consensuadas y
de caracter innovador.

Serd una pieza esencial en el engranaje de los proyectos de cooperacidén
previstos: “Territorio Ciclista” y “Fauna Salvaje y desarrollo territorial”.
Igualmente, se prevé una coordinacion para el disefio de una actuacion
coordinada entre sector y estaciones de esqui.

Formacidn, que buscara satisfacer las demandas empresariales de la comarca.
Dados los buenos éxitos obtenidos en el anterior programa, se desarrollaran
pildoras formativas en elementos claves para la cualificacién del sector
empresarial, dentro de los siguientes subsectores: gestién empresarial; agricola,
alimentario y forestal; nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacidn;
turismo y hosteleria; industria; medio ambiente, energias renovables y eficiencia
energética; servicios a la poblacidn.

Mesas de participacion ciudadana (asociaciones vecinales de entornos rurales)

Elemento clave en la Estrategia, durante la fase de planificacién, seguira siendo
un elemento sustancial como herramienta de dinamizacion del territorial. Se
pretende que estas asociaciones sean el “altavoz” del programa y que se
conviertan en verdaderos agentes rurales que dinamicen el territorio.

Mesa de cultura (histérica y de arqueologia industrial). Uno de los desarrollos
estratégicos del Plan es la puesta en marcha de la medida Montafias de
Tradicion Mineral, que abarcara coordinar la puesta en marcha de los Parques
de la Mineria de Montafia y de la Gran Historia. En este sentido, se trabajara de
forma coordinada con las asociaciones y ayuntamiento para el desarrollo de
estos proyectos.

e) Sensibilizacion ambiental y desarrollo socio-educativo

Se trata de continuar con el gran reto, iniciado en el periodo 2007-2013, en el
campo de la sensibilizacion ambiental a través de una actuacion innovadora en
el que se crearia una red de mas de veinte huertos ecoldgicos que cubriria la
demanda planteada desde las instancias educativas. Se desarrollardn practicas
educativas, de sensibilizacion ambiental y de fomento de la -cultura
emprendedora. Durante el periodo descrito se beneficiaron mas de 2.500
escolares de los municipios rurales de la comarca. En este programa se asociaran
los centros educativos publicos de los entornos rurales de Mieres.
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6.3.2. Sistema de gestion de expedientes: Descripcion de los procedimientos empleado
en cada una de las fases desde las previas a la solicitud (difusion, bases y convocatorias),
hasta el pago final de las ayudas. Apoyos que ofrece el grupo o su personal. Materiales
de apoyo: formularios, sistema de puntuacion y de baremacidon. Organigramas de
gestion y procesos de seleccion. Asignacion de responsabilidades:

6.3.2.1. Los procedimientos de seleccion de proyectos. El proceso y los criterios
de evaluacion.

El procedimiento de gestién que pondra en marcha la Asociacidn es el fruto de la
experiencia en la gestién de fondos publicos de mas de 15 afios del Grupo de
Accidén Local Montafia Central de Asturias y su adaptacidn a los diferentes cambios
normativos. En este sentido, el Grupo ha decidido tomar como referencia el
procedimiento que se desarrolla en el punto siguiente, en cuanto a su
secuencializacién, y adaptandolo a las instrucciones que desarrolle la autoridad de
gestidn, tanto internas como las que determine en su publicacién en el BOPA.

La responsabilidad de la elaboracidon y actualizacidon del procedimiento de gestidn
recae sobre el equipo técnico, la revisién directamente sobre la gerente y su
aprobacién sobre la Asamblea General del Grupo, que también ostenta la
prerrogativa de interpretarlo y resolver las dudas que ofrezca su ejecucién.

El procedimiento se actualizard cuantas veces sea necesario para adaptarlo a
cuantos cambios puedan producirse tanto en aspectos normativos como en
procesos dirigidos a mejorar la gestidon del programa de desarrollo por parte del
Gal.

El procedimiento de gestién que elaborara el Grupo tiene por objeto establecer las
normas de adjudicacidn, empleo, control, seguimiento y evaluacion de la
Estrategia de Territorial de Desarrollo de la Montafia Central, promovida por el
Grupo de Accion Local de la Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montaiia
Central de Asturias.

En todo caso, las ayudas se otorgardn en régimen de concurrencia competitiva, y
respetaran los principios de actuacidn de colaboracidn, objetividad, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, transparencia, publicidad y libre concurrencia.

En otro orden de cosas, se reforzara el apartado relacionado con la comunicacién
con la poblacién. En esta nueva etapa se pretende afiadir al mismo distintos
procesos clave en su estrategia de comunicacién, para ello, se arbitraran distintos
mecanismos y procesos que posibiliten mejorar la comunicacion e informacién en
el proceso de desarrollo de la Montafia Central de Asturias.

Después de los resultados y experiencia de los ultimos afios en la utilizacién de
distintos sistemas y protocolos de comunicacidn y participacion con los distintos
agentes de la comarca, se sigue haciendo palpable la necesidad de utilizar vias
alternativas y novedosas para paliar una de las necesidades mas cambiantes en la
sociedad actual “la informacién y la comunicacion”.
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En este sentido se pretende reforzar el papel que ocupan las TIC en el contexto
actual, como el desarrollo de una web mds activa y dindmica, nuevos puntos de
informacién locales-comarcales, la creacién de una red de colaboradores de la
informacidn, la dinamizacion de los foros de participacion ciudadana o el fomento
del uso sistematico de los canales de comunicaciéon convencionales (radio, tv,
prensa, etc.).

Criterios para la toma de decisiones:

La Estrategia Territorial es el método adecuado que marcara los criterios que seran
tenidos en cuenta para la admisibilidad de las operaciones: No obstante, la
definicion de unas medidas tipo sobre las que se basa la Estrategia, conforme a la
reglamentacién comunitaria, permitird atender otro tipo de proyectos no
contemplados en el plan de accidén pormenorizado, y que pueden surgir de la
demanda territorial que en su momento la sociedad civil no haya podido detectar,
durante la celebracidén de las mesas de trabajo.

Los criterios establecidos para el otorgamiento de la ayuda seran establecidos en
el seno del propio Grupo, una vez sea admitida la Estrategia por la Autoridad de
Gestion y se confirme su seleccidn como Grupo de Accidn de Local para el periodo
2014-2020.

No obstante, se tomard como base los Criterios de Seleccién de Operaciones
(Version de octubre de 2015 o posteriores si la hubiera), incluidos en el Programa
de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2014-2020, asi como las
indicaciones que la Autoridad de Gestidén desarrolle.

Como criterios generales de aplicacion a los expedientes se tendran en cuenta los
siguientes:

- Estar en consonancia con la Estrategia Territorial de Desarrollo
de la comarca y con el Programa de Desarrollo Rural 2014-2020
del Principado de Asturias.

- Se determinara criterios no facilmente alcanzables por los
promotores Leader.

- No serdn discriminatorios.

- Se exigird un umbral minimo de puntuacién, tal como se venia
haciendo durante el periodo de ejecucién 2007-2013.

- Los criterios a emplear serdn claros, especificos y faciles e
aplicar. Nunca se utilizaran criterios vagos, confusos

Para las operaciones productivas, seran valorables aquellas solicitudes de ayuda
gue respondan a los siguientes criterios:

- Proyectos con Inversiones en innovacidn, por proceso, producto
o por el uso de nuevas tecnologias.

- Inversiones generadoras de empleo.

- Medio ambiente y eficiencia energética.
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- Calidad. Adaptaciéon a programas de calidad o de promocién
reconocidas. En el caso del turismo, ademas, instalaciones
superiores a lo exigible.

- Caracteristicas del promotor: formacion, experiencia,
desempleado/a.

- Consideraciones especiales del proyecto en término de empleo,
contratacién, actividades con escasa implantacién en la
comarca, asociacionismo.

- Ubicacién del proyecto.

En todo caso, se pueden citar los siguientes criterios marco para la admisibilidad
de las operaciones, desde el punto de vista de las operaciones productivas:

Medida 4: Inversiones en activos fisicos.

La medida 4.1 se dirigird a apoyar la mejora de la competitividad y la
sostenibilidad medioambiental de las explotaciones agrarias, en la
medida en que puedan ser compatibles con las medidas previstas en el
Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias. De poder ser
llevada a cabo, se priorizaran aquellas actuaciones que mejoren el
rendimientos global de la explotacién y les permitan ser sostenibles
medioambientalmente.

Se atendera de forma prioritaria a las explotaciones que incluyan
actuaciones de mejora que impliquen reducciéon de los costes de
produccidn o una reorientacidén de su base productiva hacia factores
internos que mejoren en el rendimiento de la explotacion e impliquen
una mejora de las condiciones de supervivencia de la empresa:
adaptacion al mercado, acceso a normas de calidad, eficiencia
energética, desarrollo tecnolégicos, bienestar animal, etc.

La medida 4.2 de la Estrategia priorizard aquellas actuaciones que
supongan una mejora de las condiciones del tejido empresarial
agroalimentario de la comarca, en especial de aquellas producciones
calificadas como estratégicas por las Mesas de trabajo.

En este sentido se priorizaran las inversiones  en
transformacion/comercializacion y/o desarrollo de productos
agricolas, especialmente para ayudar al establecimiento, crecimiento y
mejora de la competitividad de la industria agroalimentaria de la
comarca en los sectores carnico, miel, harinas, licores, mermeladas y
en aquellos proyectos que puedan implantarse en la comarca sobre la
base de la transformacion de las producciones agricolas:
modernizacion, acceso a mercados, eficiencia energética, packging,
etiquetado, cooperacién, almacenamiento, sanidad y seguridad
alimentaria, etc.
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Medida 6: Desarrollo de explotaciones agricolas y empresas.

Para el caso de la creacién, de empresas que desarrollan su actividad
en el manejo de pequefias explotaciones agricolas se priorizaran
aquellos proyectos en sectores tales como:

Producciones fruticolas, horticolas y ornamentales y otras
producciones alternativas que puedan estar en consonancia
con el cardcter periurbano de esta comarca y su capacidad de
proveer de productos a entornos préximos (Proyecto de
Cooperacion 2007-2013 de Agricultura Periurbana).
Producciones ecoldgicas y/o de calidad diferenciada.

Proyecto de ganaderia autdoctonos o de sectores de actividad
emergentes, que contribuyan a la diversificacion del primario
en la comarca.

Proyectos innovadores.

Para el caso de las ayudas a la creacion de empresas para actividades
no agricolas y a las inversiones en creacion y desarrollo de actividades
no agricolas, la Estrategia ha considerado una serie de elementos clave
para la priorizacién. No obstante, serd el propio Grupo quien
determine, de forma definitiva, los criterios de admisibilidad de las
operaciones:

Empresas industriales, transformadoras, manufactureras,
artesanales que no supongan un impacto negativo para el
medio ambiente y paisaje de la comarca. Se excluiran, en todo
caso, las actividades extractivas, de produccion de energia, asi
como aquellos otros sectores que el Grupo determine.

Se priorizaran las industrias con un desarrollo tecnoldgico o
innovadoras en el territorio de la Montaia Central de Asturias.
Se consideran prioritarias las actividades de servicios a las
personas y a las empresas. En el caso de las actividades de
apoyo a las empresas se consideraran elegibles aquellas
actuaciones que de forma directa tengan un impacto positivo
en el tejido empresarial de la comarca en el sentido que
ofrezcan servicios cualificados que mejoren la productividad
del tejido empresarial. En el caso de actividades de servicios a
las personas, se considera un sector prioritario por cuanto que
incide en una de las debilidades del territorio de la Montafia
Central de Asturias: envejecimiento y dependencia. En este
sentido, se valorara la implantacion de servicios que atiendan
a las necesidades de la poblacién, sobre todo de la poblacidn
dependiente, de los colectivos con necesidades especiales, o
de actividades que supongan una revitalizacién de los nucleos
rurales que precisan de una dinamizacién de su vida social y
de las relaciones interpersonales y que, al mismo tiempo,
sirven para diversificar la economia y crear oportunidades de
empleo en las zonas rurales.
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e Empresas turisticas que impliquen una mejora de calidad y una
diversificacion del producto turistico de la comarca. Desde
este punto de vista el Grupo determinard unos criterios de
seleccidn con el objeto de no sobresaturar la oferta, tal como
se determind en la Mesa de Turismo de la Estrategia:

- Se determinard wuna categoria minima para los
alojamientos.

- Se determinard para los nuevos establecimientos un
numero minimo de plazas.

- Se priorizaran actuaciones que supongan una
rehabilitacion del patrimonio arquitectdnico.

- Para el caso de modernizaciéon o ampliacion de empresas
ya existentes deberan cumplir una serie de condiciones:
aumento de categoria, acceso a marcas de calidad,
accesibilidad, programas de eficiencia energética.

e Empresas de restauraciéon que apuesten por el producto y por
la potenciacién de las producciones de calidad diferenciada.

Para el resto de actividades que se consideren no productivas se
tendran en consideracién las directrices que marca la Estrategia por
cuanto inciden de forma determinantes para la mejora de las
condiciones socioecondmicas de la comarca. El Grupo utilizard unos
criterios que atenderan a los siguientes aspectos: calidad del proyecto,
impacto sobre el territorio, impacto sobre el tejido productivo,
innovacion y modelo de gestion.

Moderacion de costes:

El Reglamento de Ejecucién (UE) n2 809/2014 de la Comisién, en su articulo 48
sobre controles administrativos, establece que para determinar la inversion
subvencionable (excepto cuando se trata de contribuciones en especie y
depreciaciones) se exige una verificacion de la moderacién de los costes
propuestos, evaluando los mismos mediante un sistema de adecuado, como los
costes de referencia, la comparacién de ofertas diferentes o un comité de
evaluacion.

Por su parte, el informe de auditoria del Eje 4 LEADER-Campafia 2014 emitido por
la Unidad de Auditoria Interna del Organismo Pagador del Principado de Asturias,
establece entre sus recomendaciones “documentar adecuadamente el control
realizado sobre la moderacién de los costes propuestos, tanto en la solicitud de
ayuda como cuando se produzcan modificaciones del gasto ejecutado respecto a
lo previsto en la misma. Se debe dejar siempre evidencia del trabajo realizado”.

Por lo tanto, resulta oportuno establecer un procedimiento para la verificacion de
los costes que se subvencionen en el marco del programa LEADER 2014-2020,
utilizando una evaluacidn adecuada que cumpla con los requisitos del Reglamento
809/2014 y las recomendaciones de la Comunidad Auténoma.
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Para ello se analizard la moderacidén de los costes presentados en las solicitudes de
ayuda utilizando el sistema de comité de evaluacion, si bien sus decisiones estaran
basadas -siempre que ello sea posible- en alguno de los otros dos sistemas
previstos por el Reglamento, esto es, la aplicacion de costes de referencia
previamente establecidos por el Grupo o la comparacion de ofertas diferentes.

Funcionamiento del comité.

La composicion del comité de evaluacion de la moderacion de costes
del LEADER 2014-2020 sera acordada por el 6rgano de decisién del
Grupo, quien fijard también las normas basicas de funcionamiento:
reuniones, convocatoria, quérum, cargos, sustitutos y forma de
adopcidn de acuerdos. En todo caso, el comité debe de tener caracter
técnico y se procurara que adopte sus decisiones por unanimidad.

Los acuerdos que adopte el comité se recogerdn en un acta,
incorporandose una copia de la misma o un certificado de quien actie
como secretario al expediente de ayuda LEADER cuyos costes se hayan
evaluado.

No podran formar parte en las deliberaciones ni las votaciones del
Comité quienes, formando parte de él, hayan sido rehusados para
evitar conflicto de intereses en el expediente de ayudas Leader que se
trate.

La evaluacién de la moderacién de costes se realizard en fase de
solicitud para todos los proyectos presentados a la convocatoria de la
ayuda, asi como en la fase de certificacion y pago, en aquellos casos en
los que se hayan producido variaciones del gasto ejecutado con
respecto al aprobado. En ambos casos, el sistema de evaluacion sera
similar.

Sistema de evaluacion de la moderacion de costes por el Comité

El comité deberd fundamentar todos los acuerdos que adopte en
relacion con la moderacién de los costes subvencionables. Para
fundamentar sus decisiones empleara, siempre que sea posible, alguno
de los otros dos sistemas de evaluacidn previstos en la normativa:

1. Costes de referencia:

Se estableceran costes de referencia para aquellos conceptos
en los que por su naturaleza sea posible y su aplicaciéon no
suponga un agravio comparativo.

Para estos conceptos, el solicitante de la ayuda debera de
presentar un presupuesto o factura pro forma, cuya cuantia
serd comparada con los costes de referencia (una vez
evaluado su dimensionamiento y viabilidad por el equipo
técnico y la Asistencia Técnica en Arquitectura). Cuando los
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costes presentados sean inferiores a los de referencia, se
consideraran subvencionables en su totalidad. Cuando
sobrepasen los costes de referencia, se tomaran éstos como
coste subvencionable.

La determinacion de los costes de referencia exige un analisis
detallado en el que influyen diferentes variables (tipo de gasto,
ubicacidn del proyecto, medida en la que se enmarca la ayuda,
etc.); este estudio y determinacion se realizara previamente a
la publicacion de la convocatoria de ayudas y los resultados
formaran parte de ella. Para la determinacion de los costes de
referencia se tendrdn en cuenta los utilizados en otras
convocatorias de ayudas aplicadas en la misma zona y los
valores de las inversiones subvencionadas por el Grupo en el
marco de los programas Proder Il y Leader 2007-2013.

2. Comparacion de ofertas:

En aquellos casos en los que no sea posible establecer costes
de referencia, el solicitante deberd de presentar —si es posible-
tres ofertas de tres proveedores diferentes y justificar la oferta
seleccionada. El comité valorard el ajuste de las ofertas a los
valores medios de mercado y la justificacién realizada por el
solicitante.

2. Otros sistemas de evaluacion:

Cuando no sea posible aplicar con garantias ninguno de los dos
sistemas anteriores de evaluacion, ésta se realizara basando la
decision del Comité en otros sistemas, como la referencia de
estudios de inversion similares, informes de A.T.A. en base a
precios de colegios oficiales o empresas publicas,
comparaciones con otros precios similares obtenidos por el
propio comité, etc...

La utilizacidon de otros sistemas de evaluacion diferentes a los
precios de referencia y la comparacién de ofertas debera de
estar debidamente justificada.

Los sistemas de evaluacién a utilizar seran, en principio, los
siguientes:

Tipo de coste

Sistema de evaluacion

Adquisicion de terrenos para
construciones

Coste de referencia en €/m? superficie + limite de % de la
inversion total + limite en funcién de la superficie construida en
planta baja.
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Adquisicion de terrenos para
actividades agrarias

Coste de referencia en € /ha

Adquisicion de edificaciones

Coste de referencia €/m? construido + limite en % de la inversidn
total

Se podran establecer limites diferentes entre las edificaciones de
tipologia industrial (naves) y las de otro tipo.

Urbanizacién de terrenos

Coste de referencia en €/m? de superficie

Roturaciones

Coste de referencia en € /ha

Se podran establecer limites diferentes entre monte con arbolado
y sin arbolado y en funcién de la necesidad de labores de
destoconados y/o desbroce.

Movimiento de tierras para
caminos, nivelaciones, etc.

Coste de referencia en €/m3

Se podrdn establecer limites diferentes en funcién del tipo de
terreno.

Obra civil* nueva en
explotaciones agrarias
(edificaciones)

Coste de referencia en €/m? construido.

Se podran establecer limites diferentes en funcién de la tipologia
(naves para ganado, salas de ordefio, almacenes y cobertizos,
invernaderos) y dentro de cada una de ellas, en funcion del
destino (naves para cria, para caprino, para ovino, etc.) o la
tipologia (invernadero de placas, de film, ...).

Otros sistemas de evaluacion: cuando no sea posible establecer
una referencia evidente, por analogia del proyecto, se tomaran en
consideracién la valoracién de los costes presentados que
establezca el A.T.A. utilizando como referencia los precios del
Colegio Oficial de Arquitectos de Asturias, los precios de referencia
de Tragsatec o similares.

.
Obra civil nueva en
explotaciones agrarias
(construcciones auxiliares)

Coste de referencia en €/m3
Se podrdan establecer limites diferentes en funcién de la naturaleza
(silos para forraje, fosas de purines).

Otros sistemas de evaluacién: cuando no sea posible establecer
una referencia evidente, por analogia del proyecto, se tomaran en
consideracién la valoracién de los costes presentados que
establezca el A.T.A. utilizando como referencia los precios de
referencia de Tragsatec y similares.

Obra civil nueva en
explotaciones agrarias
(construcciones proteccién)

Coste de referencia en €/m

Se podran establecer limites diferentes en funcién de la naturaleza
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(cerramientos, cortavientos) y las caracteristicas (madera, hierro
galvanizado, hormigoén, de malla, de hilos, etc.).

Otros sistemas de evaluacién: cuando no sea posible establecer
una referencia evidente se tomardn en consideracién los precios
de referencia de Tragsatec o similares.

.
Obra civil nueva en industrias
agroalimentarias(edificaciones)

Coste de referencia en €/m? construido.

Se podrdn establecer limites diferentes en funcién de la tipologia
(obradores, queserias, chacineras, conserveras).

.
Obra civil nueva en alojamientos,
restauracidon, comercios y
servicios asistenciales

Coste de referencia calculado como Cu*K*m?

Cu= coste unitario de referencia en euros
K= coeficiente en funcién de la tipologia
m?2= metro cuadrado construido

Las tipologias a diferenciar (coeficiente k) podran ser:

- Hotel 5 estrellas

- Hotel 4 estrellas y Casa de Aldea 3 trisqueles.
- Bloque de apartamentos de 4 llaves

- Hotel 3 estrellas, y Casa de Aldea 2 trisqueles
- Bloque de apartamentos 3 llaves

- Hotel 2 estrellas, y Casa de Aldea 1 trisquel

- Bloque de apartamentos de 2 llaves

- Albergue

- Camping (sélo la construccidn)

- Restaurante, Bar

- Servicios asistenciales

- Edificio comercial 1 planta

- Edificio comercial varias plantas

Cuando se trate de alojamientos (hoteles y apartamentos) que
tengan la calificacion de rural, se podra incrementar el limite en un
20%..

.
Obra civil nueva en resto de
actividades industriales y de
servicios

Coste de referencia calculado como €/m? construido

Se aplicard a actividades industriales y de servicios no
contempladas en los apartados anteriores.

Se podran establecer limites diferentes entre naves y oficinas.
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X
Obra civil de rehabilitaciéon o
acondicionamiento

Coste de referencia calculado como = Cn*K
Cn= Coste para la misma tipologia en obra civil nueva

K= coeficiente en funcidén de la tropologia.
Las tipologias a diferenciar (coeficiente k) podran ser:

- Edificaciones de explotaciones agrarias

- Edificaciones de industrias agroalimentarias
- Edificaciones de turismo

- Edificios comerciales

- Servicios asistenciales

- Naves

- Oficinas

Se fijard en cada caso como un porcentaje del coste de referencia
para obra civil nueva.

Instalaciones técnicas de
produccion agraria (sistemas de
riego invernaderos)

Coste de referencia en €/m? superficie

Se podran establecer limites diferentes en funcion del sistema de
riego (por goteo o microaspersion).

Instalaciones técnicas de
produccion agraria (lineas de
electrificacion rural)

Coste de referencia en €/m de linea

Se podran establecer limites en funcion del tipo (alta tension, baja
tension). Se exluyen aparatos de maniobra, medida vy
transformadores).

Otras instalaciones técnicas de
produccion

Comparacién de ofertas (presentacién de tres presupuestos)

No se incluyen en este concepto aquellas que ordinariamente
forman parte de una construccidon (electricidad, fontaneria,
saneamiento...) incluidas dentro de la obra civil. Se incluyen
instalaciones agrarias como industriales como energia solar,
sistemas de aspiracion vy reciclaje, instalaciones de aire
comprimido, contraincendios, seguridad, instalaciones de
calefaccion, insonorizacion, equipos de ahorro energético, etc... En
otros sectores se incluyen las instalaciones de aire acondicionado,
musica ambiental, centralita telefénica, contra incendios,
seguridad, ascensores, etc..

Inversiones en activos fijos
materiales en sector agrario:
magquinaria agricola.

Coste de referencia en €/ha.

Se podran establecer diferencias en funcidon del tipo de
explotacion (frutales, horticolas, bajo abrigo, horticola, etc.)

Se incluye el coste de la totalidad de la maquinaria auxiliable para
la explotacidon agricola. No se incluyen bienes de equipo que no
sean considerados como magquinaria agricola (p.e. robot de
ordefio, equipos para mejora de eficiencia energética, etc.)
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Coste de referencia calculado como = C*K*h

C= coste unitario referencia en euros
K= coeficiente en funcidn de la tipologia
h= numero de habitaciones

Las tipologias a diferenciar (coeficiente k) podran ser:
- Hotel 5 estrellas

- Hotel 4 estrellas y Casa de Aldea 3 trisqueles.
- Bloque de apartamentos de 4 llaves

Inversiones en activos fijos - Hotel 3 estrellas, y Casa de Aldea 2 trisqueles
materiales en actividades de - Bloque de apartamentos 3 llaves
alojamiento y restauracion. - Hotel 2 estrellas, y Casa de Aldea 1 trisquel

- Bloque de apartamentos de 2 llaves

- Albergue

- Camping (sélo la construccidn)
- Restaurante, Bar

Se incluye el coste de mobiliario, herramientas, utillaje, menaje y
electrodomésticos de todo el establecimiento. No se incluye
magquinaria especifica que por sus caracteristicas normalmente no
forme parte del tipo de establecimiento pero que resulte
indispensable para el desarrollo de la actividad subvencionada.
Tampoco incluye el coste de elementos de transporte interno.

Comparacién de ofertas (presentacién de tres presupuestos)

Otras inversiones en activos fijos
materiales. Se aplicard para evaluar los costes del resto de activos fijos

materiales no contemplados en los apartados anteriores.

Coste de referencia en % del presupuesto de ejecucidn material de

Ingenieria de proyectos y la obra civil

direccidn facultativa (obra civil)

Coste de referencia en en % del presupuesto de ejecucién material
de la obra civil

Licencias. . . . . .
Se incluyen impuestos sobre construcciones, instalaciones y obras
y las tasas por licencias de instalacion, actividad y/o apertura.

. Comparacién de ofertas (presentacion de tres presupuestos.
Paginas web y software P (p P P

e Se refiere a obra terminada, incluidas las instalaciones de
servicios que generalmente forman parte ordinaria de una
construccion. No incluye las consideradas como “instalaciones
técnicas de produccion”.

En todo caso, cuando no sea posible establecer una referencia
evidente al tipo de coste fijado se procedera a la comparacion de
ofertas; cuando este método tampoco sea viable (por ejemplo por la
dificultad de presentar presupuestos diferentes con las mismas
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caracteristicas técnicas) se podrd utilizar para la valoracién otros
sistemas como referencias a estudios de inversion similares, informes
de A.T.A. en base a precios de colegios oficiales o empresas publicas ,
comparaciones con otros precios similares obtenidos por el propio
comité, etc.

De cualquiera de las maneras, la admisibilidad de las operaciones, los
criterios y la baremacién de los mismos, asi como el sistema empleado
para la aplicacion del principio de moderacién de costes, seran
determinados de forma publica, a través de canales de difusidn
establecidos al efectos.

En este sentido, las bases que regulan el régimen de ayudas, asi como
la convocatoria, seran publicadas en el Boletin Oficial del Principado
de Asturias. En cuanto a la determinacion de la convocatoria (anual o
continua) se estard a disposicion de las directrices que marque la
Autoridad de Gestidn.

Las Bases de la Convocatoria seran aprobadas en los drganos
colegiados de la Asociacidn y se remitiran a la Autoridad de Gestion
para su validacién. En el caso de discordancias, la Asociacion
reformulard las bases para adecuarlas a los criterios de la Autoridad de
Gestion. Una vez validadas serdn publicadas y se dara inicio al proceso
de apertura de la convocatoria de las ayudas.

La difusién del programa se analiza en el capitulo de dinamizacién del
programa, asi como en el de difusién.
6.3.2.2. La secuencia de eventos y participantes en cada etapa del proceso d

etramitacion de un expediente de ayuda.

El procedimiento que se seguira para la tramitacidn de un expediente
Leader serad el siguiente:
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Gerencia

Documentacion
requerida segun
régimen de ayudas y
convocatoria.

Una vez presentada la documentacién requerida se procedera a
asignar un nimero de expediente.

Junto con la solicitud se presentara la documentacion que se
requiera en los modelos normalizados establecidos en la fase de
solicitud, asi como la documentacidn requerida en el régimen de
ayudas y en la convocatoria.

Abrir expediente

Gerencia

La Gerencia realizard una inspeccion técnica y se emitira una
certificacion de no inicio de inversiones. La certificacion ird firmada
por el/la Técnico/a que realice la inspeccion y por el/la solicitante de
la subvencion o representante. Una vez certificado el no inicio de la
inversion el promotor puede comenzar a realizar el proyecto.

Solicitud de
ayuda

Gerencia

Estrategia del Grupo.
Requisitos y
Objetivos.

Gerencia

Peticion de Informes de Elegibilidad y Fiabilidad. Control de doble
financiacién y/o compatibilidad.

Inspeccién
Certificado
de no-inicio
¢lnversion Archl\_/ar L
iniciada’ expediente
No -}
Analisis de elegibilidad
(Interno del Grupo)
Informe de
Gerencia

¢ Positivo?

Archivar

expediente \‘/_

Doble Financiacién y/o Compatibilidad

Solicitud de Elegibilidad y Fiabilidad y Control d¢

|

Peticion de
Elegibilidad
y Fiabilidad
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Consejeria

Informes de
elegibilidad /
fiabilidad//Control de
Doble Financiacion/
Compatibilidad

Emision de Informes de Elegibilidad y Fiabilidad

Gerencia

Analisis de la
documentacién
presentada

Si el expediente esta incompleto se comunicara la persona o entidad
beneficiaria la necesidad de presentar la documentacion que falta. El
plazo maximo para completar la documentacion serd de treinta dias.
Dejando constancia de la peticién

Transcurrido el plazo en el requerimiento de documentacion, si no se
ha realizado ninguna alegacion ni aportado documentacién alguna, o
si ha desistido por escrito de la peticién de ayuda, se emitira informe
con propuesta de archivo definitivo que se elevara a resolucion de la
Junta Directiva, dando cuenta del mismo al R.A.F. que informara al
respecto.

En caso de que se acuerde el archivo definitivo del expediente, se
comunicard a la persona o entidad promotora

Oficio entrada doc.
complementaria

Comité
Moderacion de
Costes

Informe basado en tablas de precios estandar, comparaciéon de
ofertas, ...

Informes de elegibilidad y

Comunicacién
archivo a

Archival promotor/a

eXDedie Trb——’/

¢Completa?

Si

l

Elaborar Informe de
Moderacién de Costes

}

Asistencia
técnica en
arquitectura

Si la complejidad de la inversién lo requiere, andlisis de la
documentacion presentada y elaboracién de informe previo a la
aprobacidn del proyecto.

Posibilidad de utilizar baremos de costes méaximos (PDR pag. 374).

Elaborar Informe de
Asistencia Técnica en
Arquitectura

Fiabilidad
No
¢ Positivos?
Andlisis de la documentacion
presentada B
No

/

Peticion doc. al
promotor/a

Solicitar
documentaci

CHECK LIST 1
Fase Solicitud

Informe
Moderacién
Coste

Informe
arquitecta
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Elaborar Informe
Técnico Econémico

]

Elaborar Informe Responsable
Administrativo Financiero

Gerencia
Contendra el control que se ha de llevar a cabo con anterioridad a la
RAF concesion de la ayuda y en el que se reflejard la documentacién que
se recoge en el correspondiente expediente.
. La propuesta de aprobacidn o desestimacidn se elevara a la Junta
Gerencia

Directiva del Grupo que emitira una resolucion.

l

Propuesta de
resolucién a Junta
Directive

Informe
técnico-
econémic

Informe
del RAF

Propuesta a
Junta Directiva

Grupo (Junta
directiva)

La Junta Directiva ratificara o modificara la propuesta de Gerencia,
emitiéndose resolucion al respecto.

!

Resolucién

Resolucién de
la Junta
Directive

]

Negativa Comunicacion
Archival archivo exp. a
l - expedief promotor/i
. La Gerencia daré traslado de la resolucién de la Junta Directiva en PeFiciérlde
Gerencia lidacis Ia Conseieri Traslado de validacion de la
aras a su validacidn por la Consejeria. Resolucién resolucio
]
v - —
. ) N . Negativa — Comunicacién
Consejeria Resolucién validacion. Em|:5|.0n QG,:I informe de validacién de la resolucién. _ - AI’ChI\_Ic archivo exp. a
Notificacion/denegacion de la ayuda Validacion expediel promotorl:
_ [
Positiva
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Gerencia

Se notificara al promotor la resolucién concediendo o denegando la
ayuda en un plazo maximo de quince dias.

En el caso de que se conceda la ayuda con la comunicacién se
informarad a la persona o entidad promotora de la documentacion
que debe presentar previamente a la firma del contrato y de los
plazos para hacerlo.

Beneficiario/a

Aceptacion/Renuncia/
Recurso

La persona o entidad promotora debera aceptar o rechazar la ayuda
en un plazo maximo de quince dias desde la recepcién de la
comunicacion.

O presentar un recurso en el caso de no estar conforme con la
Resolucion de Concesion de Ayuda.

'

Notificar
beneficiario/a

SAceptada?

No

Aceptacion ayuda

Aceptacion

ayuda

l

Aceptacion ayuda

Gerencia Recopilar documentacion para la aceptacion de la ayuda
Oficio entrada doc.
Gerencia Para inicio proyecto Analisis de la documentacidn presentada por el promotor/a.
Grupo / A partir de la aceptacion de la ayuda, la persona o entidad promotora
tiene un plazo de18 meses para concluir la inversién y tener el
Promotor proyecto en funcionamiento.
Efectuadas las inversiones o realizados los gastos de la mejora o
actividad subvencionada, la persona o entidad beneficiaria comunica
o i io . .
ComL.Jmc?f:lon de por escrito su terminacion, presentando, ademas, las facturas
Promotor/a terminacién

conformes con los correspondientes justificantes de pago bancario
asi como el resto de la documentacidn acreditativa del cumplimiento
de las estipulaciones del contrato de ayuda

A

4

Comunicacion de fin de
inversion y solicitud de
pago de la ayuda

Comunicacion
Promotor/a

Archivar

expediente

Comunicacién
de archivo del
expediente

\/

Peticién doc.
al promotor/a
para firma ctc

CHECK LIST 2
Fase de
Contrato

Contrato

v

432



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

Verificar la
® Solicitud de Pago Tea“Z?FIOﬂ de la
inversion o gasto
® Facturasy
Gerencia justificantes de
pago . L
* Documentacién No Archivar| Comunicacion
- J— i romotor/a
acreditativa expedlen P
Si
Informe de
comprobacion
Gerencia Comprobacién in situ de la realizacién de la Inversién Comprobacic’)n in situ
Cuando no se justificase la totalidad de la inversién o gasto
aprobado, asi como el resto de los compromisos adquiridos en la — - )
resolucion de concesidn y en el contrato de ayuda, el expediente se Certificacion final o
certificara aplicando a la inversion, o gasto realmente justificado, el parcia
Gerencia porcentaje de subvencidn inicialmente concedido; todo ello sin Modelo de
perjuicio de la anulacion del expediente si no se ha cumplido la certificacior
finalidad u objetivo aprobado en la concesion.
Existe la posibilidad de certificaciones parciales.
RAF, Gerentey Antes de certificar la ayudae requiere la aprobacién del pago por — — Transferencia
parte del RAF, Gerencia y la Junta Directiva del Grupo (Presidente y Notificacion i
Grupo (Junta o bancaria
) . tesorero/a). Consejeria
Directiva) Remisién Informa a la Consejeria
Informe
del RAF
Realizacién del pago de la ayuda (mandamiento de pago).
A Pago de la ayuda
Consejeria CHECK LIST 3
Fase
Certificacion/
Paaqc
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Carta notificando el pago y conteniendo resumen de las cantidades

Comunicacion del
pago y resumen

Consejeria efectivamente justificadas por el promotor y de la ayuda sobrante, Pago de la ayuda expte.
en su caso, respecto a lo establecido en contrato.
Si Documento de
. E— conformidad con
la liauidacion
Conformidad Conformidad con lo pagadq
Promotor/a R / pag ¢ Conforme?
ecurso
Régimen de
recursos
No _——
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Los modelos de formularios base que determinan el proceso de solicitud de la
ayuda y control del expediente administrativo son tomados como referencia del
programa anterior, y actualizados conforme a la normativa vigente. Se presentan
en anexo que se adjunta a este documento.

6.3.2.3. El Comité de seleccion.

La Asociacién cuenta con un comité de seleccidn, que recae en la figura de la Junta
Directiva.

En este Comité/Junta estan representadas las entidades representativas con
presencia activa en la comarca y cuyos objetivos operativos de funcionamiento
coinciden con los de la Estrategia Territorial y en donde el sector privado
representa mas del 50% de los derechos de voto en la toma de decisiones.

Este Comité de seleccidn tendrd, entre otras, las siguientes funciones:

La definicidn de la convocatoria de ayudas Leader, conforme a
la Estrategia Territorial, y la determinacién de los criterios de
seleccion conforme al articulo 49 del Reglamento (UE)
1305/2013.

¢ La seleccidon de los proyectos presentados a la convocatoria de
ayuda Leader Montafia Central de Asturias (la aprobacién de
la ayuda y las desestimaciones).

e La asignacidon de la puntacién del proyecto, previo informe
técnico de la Gerencia, y la determinacién de la ayuda
resultante.

e La comunicacidn de la ayuda o la desestimacion de la misma,
conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo.

e La autorizacién, si procede, de las modificaciones o de la
condiciones en la ejecucién de un proyecto auxiliado.

e La certificacidn del proyecto auxiliado.

e La Autorizacidon del pago o la revocacion de la ayuda, en el caso

de que esta fase recaiga en el Grupo.

El mandato estd claramente definido por la propia existencia de la
Asociacidn, en cuanto gestora de fondos publicos al desarrollo rural.

6.3.2.4. El mecanismo de toma de decisiones.

La toma de decisiones relativas a la gestidon y administracion de la Estrategia
Territorial Leader de la comarca se produce Unicamente en el ambito de los
Organos de la Asociacién: Asamblea General, Junta Directiva y las Comisiones
Especiales que se pudieran crear al efecto.

Las condiciones de convocatoria, quorum y desarrollo de las sesiones de los
6rganos de la Asociacion se recogen en los estatutos.
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La toma de decisiones se realizard por un sistema de votacién entre los asistentes
a las reuniones. En este sentido, todos los socios cuentan con derecho a voz y voto
en las Asambleas. Ademas, no podran realizarse delegaciones de voto ni
acumulacidon de representantes entre los asociados. Asimismo, no existe voto
cualificado.

En las Asambleas los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los votos
presentes o representados (salvo en aquellos temas en que los estatutos exigen
expresamente una mayoria cualificada), decidiendo el presidente con voto de
calidad en caso de empate. Para su celebracidn precisa de un quérum que sera de,
al menos, la mayoria de los asociados en primera convocatoria y de cualquiera que
sea su numero en segunda convocatoria, siempre que igualen o superen la cuarta
parte de los miembros de la Asociacion.

Las decisiones de la Junta Directiva y las Comisiones Especiales requieren también
la aprobacién por mayoria simple de los votos presentes, decidiendo el presidente
con voto de calidad en caso de empate. Sus miembros seran elegidos por la
Asamblea General y tendran un mandato de cuatro afios.

Al igual que en la Asamblea se precisa la existencia de quérum para dar validez a la
celebracidn de las reuniones de la Junta, que sera de, al menos, la mayoria de los
asociados en primera convocatoria y de cualquiera que sea su numero en segunda
convocatoria, siempre que igualen o superen la quinta parte de los miembros de la
Asociacion.

En todos los érganos de decision de la Asociacidn, la representacion del sector
privado sera de, al menos, el 51% de los socios.

6.3.3. Registro del proceso.

El proceso de tramitacién del expediente de ayuda ha quedado reflejado en el flujograma
aportado. En este sentido, cada una de las fases que comprenden el expediente quedara
archivada y formard parte del mismo. Estos documentos resumen el contenido del mismo,
lo validan, le dan conformidad o disconformidad y resuelven su aprobacidn o denegacion.

Todas las decisiones relativas a la tramitacién de un expediente de ayuda se realizardn en
el seno de los 6rganos de decisién de la Asociacion: Asamblea General o Junta Directiva.

Estas decisiones, ademas de los comentarios que se viertan, se recogeran en un Unico libro
de actas en donde se transcriben los acuerdos de los dérganos de gobierno vy
representacion (asamblea y junta directiva). El formato tradicional sera el de un libro
encuadernado formado por hojas numeradas y troqueladas, que se legalizara a su inicio en
el Registro Mercantil o ante notario.

Estos libros de actas son publicos y estaran a disposicion de los interesados en la sede de la

Gerencia. Asimismo, tal como se venia haciendo hasta la fecha, los acuerdos de las
reuniones seran visibles en la web del Grupo.
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6.3.4. Descripcion del sistema de comunicacidn del resultado de los procedimientos de
seleccion de proyectos a los solicitantes, asi como sus plazos.

Todos los resultados vertidos por los érganos de decisidn de la Asociacion se notificaran a
los interesados en el plazo de 10 dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado,
y contendra el texto integro de la resolucidn, con indicacion de si es o no definitivo en la
via administrativa, la expresién de los recursos que procedan, érgano ante el que hubieran
de presentarse y plazo para interponerlos, sin perjuicio de que los interesados puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente (Ley 30/1992 de
Procedimiento Administrativo Comun).

Las notificaciones se practicaran por cualquier medio que permita tener constancia de la
recepcién por el interesado o su representante, asi como de la fecha, la identidad vy el
contenido del acto notificado. La acreditacién de la notificacién efectuada se incorporara
al expediente. Durante el proceso de ejecucién del Eje Leader 2007-2013 todas las
notificaciones se realizaban por correo certificado con acuse de recibo, que acreditaba la
notificacidn, asi como la recepcidn de la misma por parte del interesado.

Sin embargo, durante el periodo Leader 2014-2020 se podra aplicar, en lo relativo a la
comunicacion de los acuerdos de la Asociacidn, lo que desarrolla la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(articulo 41). En este sentido, se constata que las notificaciones se deberan realizar
preferentemente por medios electrdnicos

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que
permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicidn, de la recepcidn o acceso por
el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la
identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La acreditacion de la
notificacion efectuada se incorporara al expediente.

6.3.5. Descripcion del procedimiento para evitar el conflicto de intereses.

El Reglamento del Consejo n? 1605/2002, de 25 de junio, explicita en su articulo 52,
parrafos primero y segundo, lo siguiente:

“1. Queda prohibido a todo agente financiero adoptar cualquier acto de
ejecucion presupuestaria si con ello sus propios intereses pudieran entrar en
conflicto con los de las Comunidades. Si se presentase un caso asi, el agente
en cuestion tendrd la obligacion de abstenerse de actuar y de informar de
tal extremo a la autoridad competente.

2. Existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de
las funciones de un agente de la ejecucion del presupuesto o de un auditor
interno se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad
politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier otro motivo de
intereses comunes con el beneficiario.”
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Asimismo, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, cita en su articulo
28, relativo a la abstencion y recusacion, las causas por las que las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones se abstendran de intervenir en el
procedimiento, teniendo la obligacién de comunicar, siembre que se produzcan conflictos
de intereses.

Podemos concluir, en efecto, que se entiende como conflicto de interés en un Grupo de
Accién Local cuando un miembro del drgano de decisidon, véase Asamblea o Junta
Directiva, gerente o miembro del equipo técnico tiene un interés personal que puede
influenciarle a la hora de tomar una decisidn dentro del desempefio de su cargo.

Y este factor, de clara subjetividad y partidismo, entra en colision con los principios
sustanciales que debe regir una politica de transparencia en la gestidn de fondos publicos.
En este sentido, el Grupo introducird acciones en su procedimiento administrativo que
aseguraran de una manera eficaz la inexistencia de intereses particulares que puedan
otorgar al beneficiario un trato preferente en la tramitacién o concesién de la ayuda.

Sin embargo, el Grupo es consciente de que una de las claves de éxito de la gestion de
ayudas Leader es el acercamiento a los potenciales receptores de ayudas; en este sentido,
no se pretende con esta politica un alejamiento de esa vocacién de relacidn estrecha entre
el Grupo vy el beneficiario. Aun asi se deben establecer mecanismos de prevencién ante la
posibilidad de que se presente alguna de las situaciones sefaladas en el citado
Reglamento.

El Grupo entiende que los érganos de decisidon de la Asociacion, el gerente y el personal
técnico incurriran en conflicto de intereses en los siguientes supuestos, debiendo
abstenerse de intervenir en la gestion de las ayudas:

= Tener interés personal en el asunto o en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél.

= Ser socio, administrador de sociedad o entidad beneficiaria.

= Ser Alcalde o cargo electo en el Ayuntamiento solicitante.

= Ser administrador o miembro de sociedad, asociacion o entidad
interesada o asesor, representante legal o mandatario que intervengan
en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o el
mandato.

= Tener cuestiodn litigiosa pendiente con algun interesado.

= Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de
afinidad dentro del segundo con cualquiera de los interesados’, con
los administradores de entidades o sociedades interesadas o con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar

! parentesco por consanguinidad y por afinidad. El primero se da respecto de la propia familia del
miembro del érgano de decision, gerente o personal técnico de la Asociacion, y el segundo respecto de
la familia del cényuge. Los grados se computan de la misma forma.
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asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o el
mandato.

= Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las
personas mencionadas en el apartado anterior.

= Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de
que se trate.

= Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios
servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar.

El procedimiento que seguira el Grupo para determinar la existencia o no de conflicto de
intereses es el siguiente:

1.- Al inicio del periodo de ejecucion del programa Leader 2014-2020, los miembros del
Grupo, gerente y equipo técnico firmardn una declaracién responsable relativa a los
siguientes términos:

DOCUMENTO DE ACEPTACION DE LA POLITICA DE CONFLICTO DE INTERES

Asimismo, y en el caso de que se produjera cualquier situaciéon o circunstancia personal, familiar,
profesional o empresarial originaria o sobrevenida, que pueda implicar que yo me encontrara en una
situacidon de conflicto de interés, me comprometo a informar de este hecho a la Presidencia del
Grupo

Fecha

Firma
Nombre

En esa misma fase y con el objeto de fortalecer el mecanismo de control del conflicto de
intereses en el dmbito de actuacidén del Grupo, asi como de la informacién y la
transparencia, los miembros de la Asociacidon que sean cargos publicos presentaran las
declaraciones de intereses que hayan depositado antes sus respectivos Ayuntamientos o
entidades de derecho publico. Esta misma declaracidon se extendera hacia los
representantes de las entidades privadas en los mismos términos que los anteriores.

Estas declaraciones son una garantia del recto ejercicio del cargo y del cumplimiento del
deber de abstencién o, en su caso, del conocimiento de los hechos y circunstancias
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necesarias para ejercer debidamente el derecho de recusacion del resto de miembros del
Grupo.

A tal fin, el Grupo creard un Registro de Intereses, diligenciado por su Responsable
Administrativo y Financiero, que incluirad tanto a los representantes de los socios publicos
como de los privados.

Este Registro contempla los siguientes contenidos:

a) lIdentificacion de los bienes muebles e inmuebles integrantes del
patrimonio personal, con designacion, en su caso de su inscripcion
registral y fecha de adquisicion de cada uno. También participacién en
sociedades de todo tipo con informacién de las sociedades por ellas
participadas.

b) Relacidn de actividades y ocupaciones profesionales, mercantiles o
industriales, trabajos por cuenta ajena y otras fuentes de ingresos
privados, con especificacién de su ambito y caracter y de los empleos
0 cargos que se ostenten en entidades privadas o publicas asi como el
nombre o razén social de las mismas.

c) Otros intereses o actividades privadas o publicas que, aun no siendo
susceptibles de producir ingresos, afecten o estén en relacién con el
ambito de competencias del Grupo de Accién Local.

Este Registro deberd actualizarse con ocasion de la entrada y salida como miembro de la
asociaciéon y con la existencia de cualquier cambio que se pudiera producir en las
circunstancias personales de cada uno de los integrantes del Grupo.

Dicho Registro serd publico y asi se comunicard en la pagina web del Grupo para
conocimiento de quien desee consultarlo, siempre que acredite un interés legitimo
directo; es decir, un interés personal, debiendo preservarse los datos de caracter
estrictamente personal conforme a la Ley Organica de Proteccidn de Datos.

2.- Durante la fase de instruccion de un expediente Leader, el gerente y personal técnico
acreditaran, segliin modelo adjunto, si existe conflicto de intereses respecto al beneficiario
potencial de la ayuda.

a) Para las operaciones productivos, dicha declaracién hara referencia a si
el solicitante es persona fisica o juridica. En este caso, la declaracion hara
referencia a los socios de la misma y al administrador y/o apoderado si los
hubiere.

b) En el caso de operaciones no productivas, promovidas por entidades sin
animo de lucro o publicas, la declaracién hara referencia a si existen
conflicto de interés con respecto a los cargos directivos de la entidad o con
respecto al Alcalde de la entidad publica en cuestidn, o representante de
esta entidad en los érganos de gobierno del Grupo.

En el caso de existencia de conflicto de intereses en el Gerente o en el personal técnico del

Grupo, éstos plantearan su desvinculacidon en la instruccién del expediente, que sera
notificada por escrito a la Junta Directiva. Este 6rgano deberd resolver sobre la misma y
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decidira, en su caso, la persona que en sustitucién de aquellos deba intervenir en el
procedimiento.

El gerente y personal técnico sélo realizaran evaluacion y asesoramiento técnico sobre los
proyectos de inversidn. Asimismo, ninguno de ellos podra ser beneficiario de una ayuda
con cargo al programa Leader de la comarca, tanto a titulo individual como en asociacién
con otras personas.

3.- Durante esta fase de instruccidon y antes de la remisidon del proyecto al érgano de
gobierno para su deliberacion, la Gerencia remitira a los miembros del Grupo, y de forma
fehaciente, informacion de los proyectos, con la relacion de las personas fisicas y de los
socios-accionistas, administradores y/o apoderados, si los hubiere, de las personas juridica
titulares de los proyectos de inversion.

En el caso de los proyectos promovidos por entidades sin dnimo de lucro o por las
administraciones publicas, se remitira informacién respecto a los cargos directivos de la
entidad o al Alcalde de la entidad publica en cuestidn, o representante de esta entidad en
los érganos de gobierno del Grupo, si hubiera delegado su representacién municipal.

El miembro del Grupo, afectado o no por una situacién de conflicto de intereses, lo
comunicard por escrito dirigido al Presidente, segliin modelo adjunto, indicando el origen
del conflicto y su voluntad de abstenerse en la reunidn en donde se trate el proyecto
Leader. Esta comunicacidon deberd ser realizada antes de la celebraciéon de la Junta
Directiva. Si la Asamblea General del Grupo tuviera competencias en la aprobacion o
denegacion de las ayudas esta comunicacion se hara extensible a sus miembros.

De producirse conflicto de intereses o derechos por parte de alguno de los miembros del
grupo, los afectados no participaran, por lo tanto, en la deliberacidén ni toma de decisiones
que se refiera al proyecto y abandonardan el lugar donde se celebre la sesidn, dejandose
constancia en el acta correspondiente.

Si el conflicto fuera con alguno de los miembros del equipo técnico, éste no participara en
la evaluacién del proyecto.

4. Los solicitantes de las ayudas podran, asimismo, recusar a los miembros de los érganos
de decisién y al resto del personal al servicio del Grupo de Accién Local, en cualquier
momento del procedimiento, cuando consideren que concurren en ellos alguna de las
causas de existencia de conflictos enumeradas anteriormente. Esta recusacion deberd
estar motivada y sera dirigida al Presidente del Grupo de Accién Local.

Si la recusacidn se plantea contra alguno de los miembros de los érganos de decision, éste
debera proceder, cuando considere que incurre en la causa de abstencidn alegada, en los
términos previstos en el apartado tercero.

Si la recusacién se plantea contra el Gerente o el personal técnico de los Grupos, la
persona que hubiera sido recusada expondra su parecer por escrito al Presidente del

Grupo de Accidn Local, que resolvera lo procedente en el plazo maximo de dos dias.

Si la recusacién se dirige hacia el Responsable Administrativo y Financiero, se seguira el
mismo tramite que en los casos anteriores. En todo caso, la decision serad adoptada por el
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dorgano que lo hubiese designado. Si la decision del drgano determina la existencia de
conflicto, las funciones de fiscalizacidon y control serdn ejercidas, en relaciéon con el o los
expedientes que motiven la recusacidn, por la persona que determine el Grupo, que podra
ser un Responsable Administrativo y Financiero de cualquiera de los Grupos de Accién
Local de Asturias o un Secretario/a o Interventor/a, con habilitacion nacional, de
cualguiera de los municipios que integran la Asociacion. El mismo procedimiento se
seguird para la Asistencia Técnica en materia de Arquitectura.

Las actuaciones que concurran conflictos de intereses y sean objeto de abstencion o de
separacion en la instruccion del expediente no implicara, necesariamente, la invalidez de
los actos en que se haya intervenido. En el caso contrario y cuando los miembros oculten
la existencia de conflicto de intereses implicard, cuando haya sido determinante, la
invalidez de los actos en que hayan intervenido.

Los drganos de gobierno podran, siempre que sea conocedor de la existencia de conflictos
de intereses, instruir de oficio y provocar la abstencién de un miembro del grupo o el
apartamiento de la instruccién de los expedientes de ayuda.

La no abstencion en los casos en que proceda dara lugar a responsabilidad. En este
sentido, la responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizados en el ejercicio
del cargo se podra exigir ante los tribunales de justicia competentes y se tramitara por el
procedimiento ordinario aplicable.

DECLARACION RESPONSABLE CONFLICTO DE INTERESES
D./Dfia. ceeveeevevireennas , €ON DNI oo , en calidad de .................. de la
entidad .....cccocveereennen. ,CONCIF....cvvriericirrnnne , DECLARA

Que NO existen conflictos de intereses personales en el ambito de la instruccién
y gestidn del expediente de ayuda Leader: ........................

Que Sl existen conflictos de intereses personales relativo al expediente Leader:
debido a los siguientes motivos:

Asimismo, me comprometo a abstenerme en la toma de decisiones que se
acuerden con respecto a dicho expediente de ayuda

Fecha

Firma
Nombre

PRESIDENTE DEL GRUPO DE ACCION LOCAL ......oovveerrreerre e
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6.4. Personal de la gerencia: Identificar los recursos de personal necesarios, incluyendo
sus funciones y la experiencia requerida.

6.4.1. Propuesta de estructura de la gerencia.

La Asociacion para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias cuenta con
equipo técnico cualificado, con la formacidn y la experiencia acreditada en la gestién de
estrategias Leader (en la presentacion de la candidatura de la comarca para convertirse en
Grupo de Accion Local se adjunté curriculum acreditado del cuerpo técnico).

A tal fin, viene desarrollando las tareas de gestidén del programa de desarrollo rural en la
comarca de la Montafia Central desde el afio 2002, cuando se aplicé el PRODER Il y
continuado, en la actualidad, con la gestidon del Eje Leader del Programa de Desarrollo
Rural del Principado de Asturias 2007-2013.

La Gerencia la componen un total de cinco personas, que reciben el apoyo técnico de un
Responsable Administrativo Financiero y una Asistencia Técnica en materia de
Arquitectura.

GERENCIA

Asistencia Técnica Responsable

LEADER
MONTANA CENTRAL

Gerente

Administrativo
Financiero

Arquitectura

Técnico Técnico Técnico Auxiliar Administrativo

6.4.2.La descripcion y las funciones de cada empleo.

El Grupo lo conforma una Gerencia Técnica, como ha quedado reflejado en el apartado
anterior, cuyas funciones son las siguientes:

Gerente (1): Tiene las competencias que le delega la Junta Directiva, y sera
el maximo responsable técnico de la Asociacién. Se encargard de la
instruccién de los expedientes, de la coordinacién de cada una de las
personas o entidades que conforman el Grupo y de la gestién de los
proyectos de desarrollo que ejecute la Asociacidn, asi como de las tareas
de dinamizacién de la entidad.
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Técnico de Proyectos (2): Tienen atribuidas la gestion y seguimiento de
proyectos, responsabilizandose de que toda la documentacién obre en el
expediente y de la verificacion de la misma. Ademas, uno de ellos se
encarga de la contabilidad y control de ingresos y pagos del Grupo.

Técnico Auxiliar de proyectos (1): Se encarga de la promocién del Eje
Leader, de difundir el programa a través de los medios de comunicacion,
asi como de prestar apoyo al Gerente en la puesta en marcha ejecucion y
justificacidén de los proyectos promovidos por el Grupo o en los proyectos
de cooperacion de los que el Grupo forme parte.

Administrativo (1): Serd responsable del registro y gestion de la
documentacién del Grupo, bajo la supervision de la Gerencia, asi como del
control del Libro de Bienes y de Socios.

Del mismo modo, el Grupo cuenta con las siguientes personas que se responsabilizan de
aquellas cuestiones inherentes al buen funcionamiento y gestién del Programa:

Responsable Administrativo Financiero: Persona fisica con capacidad de
control y fiscalizacidon de fondos publicos, que actuara bajo el principio de
autonomia funcional. En este sentido, la Asociacién para el Desarrollo de
la Montafia Central de Asturias designa como Responsable Administrativo
y Financiero al Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Morcin, con
habilitacion nacional, mediante la suscripcién del correspondiente
Convenio que articula los compromisos y responsabilidades de cada una
de las partes

Al Responsable Administrativo y Financiero del Grupo le correspondera
ejercer las siguientes funciones:

En la fase de concesidn de las ayudas, comprobar:

- Existencia de convocatoria aprobada por el érgano competente, en
los términos establecidos en la Resolucidn de aplicacion del Programa
Leader en el territorio de la Comunidad Auténoma, en la propia
Resolucién de la Comunidad Auténoma que valide la convocatoria de
ayudas del Grupo de Accion Local y en lo que se emana de esta
Estrategia de Desarrollo Territorial:

- Para cada expediente individual, el cumplimiento exigido al
perceptor final de las ayudas, y en particular los siguientes aspectos:

¢ Existencia de una solicitud suscrita por el beneficiario en tiempo y
forma.

e Existencia de un acta de comprobacién de no inicio del gasto o
inversion.

e Existencia de un informe técnico-econdmico ajustado al modelo
oficial establecido al efecto, y su adecuaciéon a los criterios de
valoracion establecidos en la Estrategia de Desarrollo Territorial de la

444



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

Montafia Central de Asturias y los requisitos especificos establecidos
en el propio Régimen de Ayudas.

¢ Presentacién de toda la documentacién que debe aportarse junto a
la solicitud.

e Existencia de crédito disponible y comprobacién de que el importe
de las ayudas no supera los limites establecidos.

e Cumplimiento por el beneficiario de los requisitos establecidos en Ia
futura Resolucion de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos
Autdctonos del Principado de Asturias para la obtencion de las ayudas.
e Adecuada tramitacién del procedimiento de concesidn de la ayuda
que resulte de aplicacion.

e Verificacion del cumplimiento de los principios de publicidad,
objetividad, concurrencia, transparencia, igualdad y no discriminacion,
eficacia y eficiencia.

¢ Hallarse el beneficiario al corriente de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

» Aceptacion del beneficiario de la ayuda.

En la fase de pago, realizara las funciones de control e intervencién del
pago de la ayuda por el Grupo de Accién Local al perceptor final, mediante
la autorizacion de la oportuna transferencia bancaria, previa
comprobacién de que el importe a abonar es el adecuado. La orden de
pago precisara de la firma mancomunada de tres personas: Presidente,
RAF y Tesorero.

En esta fase se encargara de:

- Compulsar las copias de los documentos.

- Autorizar el pago de las ayudas.

- Ejercer cualesquiera otras funciones que se le atribuyan por la
autoridad de gestidn del Programa Desarrollo Rural del Principado de
Asturias 2014-2020.

- Para los expedientes no productivos promovidos por entidades
publicas, control del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector
Publico y demds normativa aplicable.

El Grupo de Accidn Local podra exigir responsabilidad a su Responsable
Administrativo y Financiero, por los dafios y perjuicios que éste pudiera
ocasionarles en su gestion.

En definitiva, serd el responsable de comprobar el cumplimiento de los
requisitos exigidos al titular del proyecto en el Régimen de Ayudas, asi
como la correcta gestiéon del Grupo de Accidén Local en aplicacion del
procedimiento de gestidn y resto de actuaciones exigidas.

Asistencia técnica en materia de arquitectura: Brindara el asesoramiento
técnico en materia de arquitectura que precise el Grupo. Le

corresponderan, por lo tanto, las siguientes competencias:

- Orientacidn y asesoramiento a los promotores publico y privados.
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- Apoyo técnico a la Gerencia del Programa Leader de la Montafia
Central de Asturias.

- Realizacién de informes, seguimiento, evaluacion y certificaciéon de
los proyectos.

El Grupo de Accidn Local cuenta con un convenio de colaboracién con el
Ayuntamiento de Morcin para que sea su Arquitecto Municipal, quien
desempenie estas funciones.

6.4.3. Colaboraciones con otras organizaciones, iniciativas o grupos para compartir

personal.

La Asociacion cuenta con los servicios de un equipo de técnicos de apoyo adicionales al
personal, directamente vinculado a la promocién y al desarrollo econémico de la comarca
que puede apoyar el desarrollo de su labor en la zona.

En este sentido, la Asociacidn, a través de su Grupo de Accidn Local, reforzara el esquema
seguido hasta la fecha por el Consorcio para el Desarrollo de la Montafia Central de
Asturias, durante la ejecucién de los programa PRODER Il y LEADER.

Tres son los niveles de cooperacién que se haran operativos durante este programa:

a)

b)

Por un lado, se mantendra la colaboracidon con la Agencia de Desarrollo
Local de la Montana Central de Asturias y la Antena Cameral de Mieres,
dependiente de la Camara de Comercio, Industria y Navegacién de Oviedo,
para prestar asesoramiento empresarial a los promotores Leader. El
objetivo que se pretende es consolidar proyectos de inversion empresarial
en la comarca, susceptibles de percibir una ayuda Leader, con una
viabilidad econdmica, técnica y financiera que permita su supervivencia en
el territorio.

Durante el periodo de ejecucién del programa Leader 2007-2013, y hasta
julio de 2015, la tasa de supervivencia de los proyecto empresariales
financiados por el programa ha sido del 100%, fruto, creemos, de esta
labor de asesoramiento integral.

El proyecto de cooperacion, desarrollado durante el periodo Leader 2007-
2013, bajo la denominacion “Energia Rural” permitié establecer vinculos
de cooperacidn con la Fundacidn Asturiana de la Energia.

Este programa de cooperacién ha permitido establecer un plan de
eficiencia energética para el periodo 2014-2020 que este Grupo de Accion
Local la ha incorporado a su Estrategia Territorial, a través de un conjunto
de acciones dentro de las medidas Innovacion Agroforestal, Territorio
Ganadero, Industria Rural y Maquinas-Herramientas para el desarrollo de
los pueblos.

Desde este punto de vista, las colaboraciones técnicas que prestara esta
Fundacidn serian:
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c)

d)

- Asesoramiento técnico para la valoracién de proyectos que
incluyan actuaciones de eficiencia energética.

- Campaiias de sensibilizacion sobre mejora energética.

- Puesta en marcha de una Comisién Técnica Comarcal para el
asesoramiento a entidades locales en eficiencia energética.

- Pacto de Alcaldes. Asesoramiento técnico para que la comarca se
integre dentro de esta iniciativa europea.

Universidad de Oviedo, a través del Centro de Cooperacion y Desarrollo
Territorial, que desarrollara el seguimiento de la Estrategia Territorial de la
comarca a través del Método Abierto de Coordinacién. Se desarrollard un
convenio de colaboracidn entre ambas partes que permitird dotar de
resultados obtenidos con la puesta en marcha de la Estrategia Territorial.

Oficinas de turismo de la Montafia Central de Asturias. Esta red de oficinas
ha sido un elemento clave durante la ejecucidn del programa anterior,
desarrollando sinergias entre el Grupo, los Ayuntamiento de la comarca y
el empresariado del sector, permitiendo la puesta marcha de proyectos
formativos (pildoras formativas) y el desarrollo de proyectos de
cooperacion de base turistica, tales como “Territorio Oso”.

La Red Asturiana de Desarrollo Rural, como instrumento de coordinacién
de los Grupos y que no dara asesoramiento y prestacion de servicios en
aquellas cuestiones en donde exista un déficit para el Grupo. Del mismo,
también puede ser una pieza fundamental para la definicién de una
estructura que permita rebajar los costes de funcionamiento (central de
compras o de suministros) y para dotar de funcionalidad a la plataforma
informatica de gestion del programa Leader.

Estas colaboraciones permitiran dar un salto cualitativo en la gestion del programa, al
incluir a técnicos procedentes de otras entidades como asesores cualificados, reduciendo
las cargas econdmicas en el caso de que fuesen contratados por el Grupo. En este sentido,
el articulo vigésimo de los estatutos de la Asociacién para el Desarrollo Rural de la

“

Montafia Central de Asturias se indica “......... El Presidente de la Junta Directiva podrd
convocar a las reuniones a aquellos expertos cuya asistencia técnica se considera necesaria

o de interés para facilitar la labor de la Junta, que asistirdn con voz pero sin voto.......... .

4

6.5.Recursos fisicos y operativos del grupo:

6.5.1.

Local y equipos que se van a emplear en el desarrollo de la Estrategia.

La Gerencia del programa Leader de la Montaiia Central de Asturias se encuentra ubicada
en Pola de Lena (C/ Rodrigo Valdés, n2 2, Bajo).
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Se trata de un inmueble de titularidad municipal que el Consistorio cede sin
contraprestaciéon econdmica alguna. Cuenta con una superficie aproximada de 60 metros
cuadrados, divididos en cinco espacios:

- Sala de Recepcion y Administracion del Programa.

- Dos despachos.

- Una sala de usos multiples, con tres zonas de trabajo.
- Unaseo.

El local, ubicado céntricamente en el nucleo y al lado del edificio consistorial, mantiene, sin
embargo, las caracteristicas originales de tiempos pasados, ya que albergd la oficina de
Caja de Ahorros de Asturias (actualmente Liberbank) y, con posterioridad, la sede
municipal de Servicios Sociales. Nunca se le ha realizado un renovacién y cuenta con una
configuracion interna, una separacién de espacios y una decoracidn de hace mas de treinta
anos. Carece, pues, de una funcionalidad idénea.

Precisa, por lo tanto, de una adecuacidén que permita hacer operativo el trabajo en equipo
de la gerencia y cumplir con unos estandares de calidad en cuanto a la atencién a los
promotores.

Desde el punto de vista de las telecomunicaciones, la sede cuenta con acceso a Internet de
banda ancha, todos los equipos informaticos (6 ordenadores) tienen funcionamiento en
red, wifi, etc. Cuenta, asimismo, con dos impresoras laser, un equipo multifuncién
(copiadora, escaner, impresora) y una camara digital. En este sentido, la sede cumple las
exigencias minimas para ofrecer un servicio de calidad.
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La Asociacidon dispone de la siguiente plataforma web: www.mcasturias.org, que es
gestionada por el Grupo, a través del Técnico Auxiliar de Proyectos. En dicha plataforma se
darad la suficiente publicidad del programa de ayudas: informacién, normativa, formularios,
descarga de documentos, etc.

Serd, ademas, un referente en cuanto a las noticias que afecten al desarrollo rural de la
comarca. Incorporard un microsite privado que garantizara la transparencia del
procedimiento administrativo seguido por el Grupo para la tramitacién de los expediente
de ayuda. La web actual serd cedida al Grupo, mediante el acuerdo firmado en la Asamblea
Constituyente de la Asociacidn, por la que los bienes del Consorcio para el Desarrollo de la
Montafia Central de Asturias (Comisién de Desarrollo Rural que gestiona la estrategia
Leader 2007-2013) pasen a formar parte de la relacién de bienes de la Asociacion.
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Cuenta, asimismo, con un vehiculo Peugeot 206
(matricula 8152 BVP), para los desplazamientos
que precise la Gerencia del Grupo.

Desde el punto de vista operativo, la Gerencia
cuenta con otras dos subsedes. La primera de
ellas estd ubicada en el Ayuntamiento de Morcin.
Se dispone de una sala de trabajo y de reuniones
en donde se mantienen encuentros de trabajo
con el Presidente del Grupo, el Responsable
Administrativo Financiero y el Arquitecto.

Asimismo, se dispone de un espacio de trabajo en la localidad de Mieres, en la sede del
Consorcio para el Desarrollo de la Montafa Central de Asturias, donde se pueden
desarrollar reuniones de trabajo con el citado Consorcio, la Agencia de Desarrollo,
promotores Leader o cualquier otra entidad.

Estas dos subsedes cuentan con todas las exigencias operativas para el desarrollo del
trabajo en dptimas condiciones.

6.6. Formacion y desarrollo para los miembros y personal del grupo.

El personal de la Gerencia Leader Montaina Central de Asturias cuenta con la formacién y
experiencia acreditadas para la gestion de los fondos publicos de desarrollo rural.

José Ramon Diéguez Roces. Gerente desde 2009. Licenciado en Geografia por
la Universidad de Oviedo, Experto en Ordenacién del Territorio y Medio
Ambiente por la Universidad Politécnica de Valencia, Experto en Transportes
Terrestres por la Universidad Complutense de Madrid y Master Universitario
en Desarrollo Local por la Universidad de Oviedo. Antes de acceder a este
puesto, fue Agente de Desarrollo Local de la Montafia Central de Asturias
durante 11 afios.

Margarita Cuevas Suarez. Licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales
por la Universidad de Oviedo y Master Universitario en Desarrollo Local por la
misma Universidad. Técnica del Programa PRODER Il y LEADER de la Montafia
Central de Asturias desde 2002. Anteriormente lo fue en la Mancomunidad de
Concejos del Oriente de Asturias.
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Lorena Rodriguez Hevia. Diplomada en Turismo por la Universidad de Oviedo.
Técnica Auxiliar del Programa PRODER Il y LEADER de la Montafia Central de
Asturias desde 2004. Asimismo, forma parte del equipo técnico gestor del
Sistema de Calidad Turistica en Destinos de la comarca desde 2010.

César Villa Alonso. Licenciado en Ciencias de la Informacién por la Universidad
del Pais Vasco y Master Universitario en Desarrollo Local por la Universidad de
Oviedo. Técnico Auxiliar del Programa PRODER Il y LEADER de la Montafia
Central de Asturias desde 2004. Se encarga de la difusidén, promocion vy
publicidad del programa, asi como de la coordinacion de las publicaciones
Leader de la comarca y de proyectos de accidn territorial.

Celia Gavela Diaz. Diplomada en Empresariales por la Universidad de Oviedo.
Ejerce las funciones de Administrativo desde 2002.

A priori, el personal no cuenta con deficiencias formativas bdsicas en la gestion del
programa. No obstante, se considera que deberd recibir formacién en aquellas tareas que
sea novedosas con respecto al actual periodo o en aquellas facetas que necesitan de una
actualizacion de los contenidos, en cuestiones tales como:

- Manejo de la herramienta informatica de gestién de los expedientes
Leader.

- Gestion de expedientes productivos en los sectores de actividad de la
agricultura, la ganaderia y el sector forestal.

- Contratacién publica.

- Procedimiento administrativo de control de expedientes

- Gestion de asociaciones. Se pasa de una estructura administrativa
gestionada como una entidad local (Consorcio Desarrollo Montafia Central
de Asturias), a otra de estilo asociativa.

- Desarrollo web 2.0 y gestiéon de redes sociales para la actualizacion y
modernizacion de la web del Grupo de Accidn Local.

Estas necesidades formativas seran resueltas de la siguiente manera:

Con respecto a la plataforma informatica de gestion de los expedientes Leader, se
constatd durante el periodo 2007-2013 que era una herramienta francamente mejorable.
La nueva herramienta precisard de una fase de disefio y de nueva arquitectura, mas
funcional y operativa, que mejoren las deficiencias actuales. Y en este proceso, una parte
fundamental sera la formacién de los técnicos Leader de cara a cumplir con las exigencias
del programa y con el control del servicio gestor.

Se entiende que esta formacion deberia ser impartida por el servicio gestor de las ayudas
0, en todo caso, por la entidad encargada de su desarrollo (asistencia técnica de la
Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autéctonos).

Los expedientes productivos del sector agricola y forestal serad una pieza clave en la actual
estrategia territorial de la comarca. La complejidad de su tratamiento obliga a un esfuerzo
en su comprensién, de tal manera que se deberan manejar criterios comunes de concesion
de la ayudas. En este sentido, para paliar estas deficiencias se organizara un grupo de
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trabajo con los técnicos de la Oficina Comarca Agraria, con sede en Pola de Lena. Este
grupo de trabajo tiene por objeto definir criterios comunes de actuacién, asi como formar
a los técnicos Leader en la gestidn de los expedientes empresariales del sector.

En el capitulo de la adquisicion de competencias en temas de contratacién publica, sera el
Responsable Administrativo y Financiero del Grupo quien se encargara de formar al
personal técnico de la Gerencia Leader.

En cuanto al procedimiento administrativo se hace necesaria una interrelacién efectiva
entre Autoridad de Gestidn y la Asociacidn para conocer el procedimiento basico exigido
en la tramitacidon administrativa de expedientes

Dado que el Grupo adquirirad en este programa la figura juridica de asociacién sin animo de
lucro, se buscard que sea el Servicio de Asesoramiento Juridico Administrativo del
Principado de Asturias quien dote de formacidon al personal Leader, en tareas de
contabilidad basica y de gestidn administrativa.

Con respecto al desarrollo web 2.0 y gestidn de redes sociales, se prevé la contratacion de
asistencia externa mediante curso formativo ademas de asistencia a los diferentes cursos
promovidos por instituciones y redes de desarrollo rural relacionados con esta tematica
para el equipo técnico de la gerencia que se estime oportuno. El objetivo fundamental sera
conocer los principales servicios y herramientas de estos canales para la promocién,
publicacion y difusién de las acciones, actividades, ejecucion y desarrollo del Programa
Leader.

6.7. Seguimiento y evaluacion.

El sistema operativo de la Estrategia Territorial de Desarrollo de la Montafia Central de
Asturias establece dos subsistemas de validacién de la misma:

- Establecimiento de un subsistema de indicadores de impacto de la
Estrategia.

- Un mecanismo de seguimiento basado en el Método Abierto de
Coordinacion.

6.7.1. Los indicadores especificos a emplear, las fuentes de estos datos y la frecuencia
de su actualizacidn.

Dentro del sistema operativo de la Estrategia Territorial, se incluye un sistema de
indicadores para realizar su seguimiento y monitorizacién, de forma que se obtenga un
aporte de informacidon para contrastar cuantitativa y cualitativamente la calidad de
desempefio de dicha estrategia territorial, y asi controlar e identificar desviaciones o
nuevas necesidades en ella.

El objetivo del subsistema de indicadores de impacto se basa en evaluar el grado de
eficacia y eficiencia con el que se enfrentan los retos generados en esta estrategia (Activar,
Reorientar y Remodelar), para conseguir llegar o acercarse al Modelo Territorial de Futuro
y al objetivo general: ocupar dinamicamente el territorio, que constituye la forma que
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adopta la ambicidn que persigue esta Estrategia. El acercamiento se valora utilizando
elementos absolutos y relativos, que mediran dicho acercamiento vy, la parte que en él se
puede atribuir al esfuerzo LEADER, y, en cualquier caso, el grado de despliegue de la
estrategia que impulsa LEADER.

Igualmente, para el tratamiento de este capitulo se ha tenido muy en cuenta, como
documento indicativo el titulado “Evaluacién del impacto. Programas LEADER en los
territorios rurales. Indicadores” de la Universidad de Alcald de Henares, asi como la
Resolucién del 22 mayo de 2015, de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos
Autdctonos, por la que se establecen las bases para elaborar las estrategias Leader para el
periodo 2014-2020 en el Principado de Asturias, que en su Anexo Il cita los indicadores
gue deben ser, al menos, tenidos en cuenta para evaluar el impacto del programa.

La importancia concedida a la metodologia de evaluacién en la programacion por objetivos
del programa LEADER, anadida a la estructura de la Estrategiay ala propia experiencia
del Grupo de Accidn Local y de la Universidad de Oviedo, hacen que la evaluacion se sitle
en un marco mas amplio al del seguimiento y monitorizacién, como marco dindmico de
acompafiamiento de la implementacidn de la estrategia, que ocupa un lugar destacado en
la configuracidn de la misma, complementario del Cuadro de Mando Integral y a lo que se
denomina Método Abierto de Coordinacion.

Este es un método conocido y utilizado desde sus origenes en la Universidad de Wisconsin
(COWS) por el equipo redactor, ha sido utilizado por la Comisidn Europea en la
implementacion de algunas de sus politicas como la de Empleo en el llamado Proceso de
Luxemburgo y se basa en la evaluacién sistematica entre pares mediante un proceso
organizado y activo que se extiende temporalmente y en eso como en la filosofia general
coincide con muchos programas europeos como los de Desarrollo Rural amparados por
FEADER que plantean un proceso de evaluacion extendido en el tiempo (ex_ante,
intermedio y ex_ post). La DG de Agricultura y Desarrollo Rural establece el marco comun
para el seguimiento y la evaluacién y dentro de él cinco tipos de indicadores, los de
impacto son los que aqui interesan para LEADER.

Esta bateria de indicadores la hemos agrupado en tres niveles:

- Uno de caracter general, o Indicadores de Contexto Comunes, relacionado
con el cumplimiento de la ET en la comarca,

- Otro especifico para LEADER, o Indicadores por Ambito de Programacién.

- Y otro de despliegue o ejecucién, también denominado Indicadores de
Objetivos Horizontales.

Con el Método Abierto de Coordinacion pretendemos que el proceso de evaluacién se
convierta realmente en un proceso de seguimiento y monitorizacién que permita detectar
y corregir la deriva y el abatimiento del programa y los cambios en el medio, asi como el
grado de avance. Por ello, aqui se trazan las lineas de esta parte de la estrategia que por
propia definicidn ird desarrollandose en el tiempo en forma de acompafnamiento paralelo
a su implementacion.

Se prevé un secuencia Anual para evaluar los dos afios anteriores, una evaluacién que de

paso a un informe intermedio y otra final. En cada uno de las cuales se cuales se evaluaran
las tres escalas. En aquellos indicadores en los que exista posibilidad de un control en
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menor espacio de tiempo se realizard y sus conclusiones permitiran evaluar el resultado
inmediato de la Estrategia y tomar decisiones a corto plazo sobre la misma.

1. Los Indicadores de caracter general o Indicadores de Contexto Comunes

Estan encaminados a monitorizar el analisis territorial de la Montafia Central
de Asturias, estableciendo como valores de referencia los obtenidos en la fase
de “Evaluacion Geografica para el Desarrollo Territorial” y concediendo una
especial importancia a los provenientes del analisis demografico, pues se
considera a la demografia como un crisol de la evolucion del sistema territorial
y dada la amplia bateria de indicadores del mismo, perfilan con nitidez la
evolucién de uno de los elementos territoriales criticos, como es el de la
alarmante situaciéon demogréfica. La bateria de indicadores propuestos,
evaluara el acercamiento al modelo territorial futuro propuesto y al objetivo
general en una medida absoluta.

Los indicadores propuestos son los siguientes:

Anual INE

Anual INE

Anual Instituto
Geografico
Nacional / INE

Anual SADEI

Anual SADEI / INE

Anual PDR

Anual Servicio Publico
Empleo

Anual SADEI

Anual SADEI

Anual SADEI

Anual SADEI

Anual SADEI

Anual SADEI

Mensual SADEI

Trimestral Servicio Publico
Empleo

Anual Camara de
Comercio

Anual SADEI

Anual SADEI

Anual SADEI /
Consejeria  de
Economia y
Empleo
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El impacto de estos datos sobre el territorio se analiza en el Diagndstico
Territorial de la Montafia Central de Asturias (Indicadores de Contexto
Comunes).

2. Los Indicadores especificos o Indicadores por Ambitos de Programacion

Los indicadores especificos estan encaminados a monitorizar los objetivos
especificos del LEADER. Hacen referencia a la contribucién de la financiacion
LEADER a la superacién del modelo territorial actual de la comarca y su
acercamiento al modelo territorial de futuro. En definitiva, buscan obtener
resultados como consecuencia de la puesta en practica de mecanismos de
financiacién publica en los ambitos de programacion definidos en la Estrategia
Territorial.

Los indicadores propuestos son los siguientes:

* En relacién a la poblacion rural de la comarca

La fuente de recopilacion serd extraida de los datos del propio Grupo y la frecuencia serd anual

3. Los Indicadores de Despliegue/Ejecucion o Indicadores de Objetivos
Horizontales

Los indicadores de despliegue de la Estrategia Territorial en su faceta LEADER
estdn encaminados a monitorizar la concrecidon operativa de las diferentes
estrategias inteligentes que la componen en sus diferentes niveles de
planificacién.

Los indicadores que se proponen son los siguientes:

La fuente de recopilacion serd extraida de los datos del propio Grupo y la frecuencia serd anual

Estos indicadores se subdividiran en otros especificos, destinados a
monitorizar objetivos especificos de LEADER. Hacen referencia a la
contribucidon de las ayudas LEADER a la superacion del modelo territorial
actual de la comarca y su acercamiento al modelo territorial de futuro. Estos
son:
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Nombre B-1. Empleo generado Nombre B-3. Actividades realizadas
Tipo Especificos Tipo Especificos
Numero de empleos creados y
consolidados relacionados con
LEADER, diferenciados por ,
Calculo ! ! P Calculo Numero de proyectos
grupos de edad, sexo o
colectivos del riesgo.
Estadistico
Registra los empleos aportados Numero de proyectos
. L. consolidados en la comarca . L. realizados por cada uno de
Objetivo y . . Objetivo Z , P .
relacionados directamente con los ejes, lineas y medias /
la accién LEADER actuaciones
Frecuencia | Anual Frecuencia  Anual
B-4. Empresas de nueva
Nombre B-2. Presupuesto ejecutado Nombre creacion relacionadas con
LEADER
Tipo Especificos Tipo Especificos
% del presupuesto LEADER Numero de empresas
Calculo dividido por ejes, lineas y Calculo creadas
medias / actuaciones Estadistico
Registra el taje del .
eglstra e po_rcen ?Je © Registrar el nimero de
i presupuesto invertido en cada . .
Objetivo eies, lineas y medias / Objetivo empresas creadas gracias al
Jes, fineas y LEADER
actuaciones
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-7. N de turist
Nombre B-5. Proyectos apoyados Nombre . u_mero € turistas en
alojamientos
Tipo Especificos Tipo Especificos
Sumatorio registro hotelero
Numero de proyectos apoyados creadas
Calculo Calculo e
u con los fondos LEADER u Estadistico
Entrevistas
Registrar el nimero de .,
i ... Conocer poder atraccion
Objetivo proyectos apoyados por el Objetivo LEADER
LEADER
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-6. Empresas consolidadas B-8. NUmero de
Nombre . Nombre .
relacionadas con LEADER microempresas creadas
Tipo Especificos Tipo Especificos
. Regist
Nimero de empresas creadas eglstro‘ empresas
Calculo . Calculo Estadistico
Estadistico .
Entrevistas
Registrar el nimero de Conocer innovacion
Objetivo empresas consolidadas por la Objetivo y

accion LEADER.

diversificacion LEADER
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Frecuencia | Anual

Frecuencia | Anual

B-9. Numero de alumnos que B-11. Numero de asociaciones
han recibido instruccion en que han recibido apoyo por
Nombre . Nombre
actividades apoyadas por LEADER y numero de
LEADER actividades
Tipo Especificos Tipo Especificos
Registro actividades Registro actividades
Calculo Estadistico Calculo Estadistico
Entrevistas Entrevistas
. L. Conocer magnitud de la . L. Refuerzo pilares institucionales
t , t
Objetivo formaciéon LEADER Objetivo locales
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-10. Numero de alumnos que
han recibido instruccion en B-12. Numero de asociaciones
actividades apoyadas por que han recibido apoyo por
Nombre Nombre
LEADER vy que han encontrado LEADER y numero de
empleo y/o creado su propia actividades
empresa
Tipo Especificos Tipo Especificos
Registro actividades Registro actividades
Calculo Estadistico Calculo Estadistico
Entrevistas Entrevistas
Conocer trascendencia de la Refuerzo pilares institucionales
Objetivo formacién LEADER. Innovacion Objetivo locales P
y empleo
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
B-13. Numero de miembros B-14. Nurplero de redes c.le .
de las asociaciones cooperacion de las asociaciones
Nombre . Nombre relacionadas con LEADER y numero
relacionadas con LEADER vy L -,
. de actividades de cooperacién
numero de actividades
externa
Tipo Especificos Tipo Especificos
Regist i . .
eg.ls. o soclosy Registro actividades
actividades o
Calculo - Calculo Estadistico
Estadistico .
. Entrevistas
Entrevistas
Objetivo Conocer capital social Objetivo Conocer capital social
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual

Sobre esta bateria de indicadores, el Grupo de Accion Local aplicara
adicionalmente otros, llamados de despliegue o de caracter complementario,

tales como:

Los indicadores de despliegue de la Estrategia Territorial en su faceta LEADER
estdn en caminados a monitorizar la concrecién operativa de las diferentes
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estrategias inteligentes que la componen

planificacién.

en sus diferentes niveles de

C-3. Medidas/acciones puestas

Nombre C-1. Ejes puestos en marcha Nombre
en marcha
Tipo Despliegue Tipo Despliegue
Numero de proyectos por Numero de proyectos por
Calculo . proy P Calculo . proy P
eje medida
Registra que ejes estan Registra que medidas estan
Objetivo siendo puestos en marchay Objetivo siendo puestas en marchay
cuales estan sin uso cuales estan sin uso
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
C-2. Lineas puestas en C-4. Proyectos de cooperacion
Nombre P Nombre Y P
marcha puestos en marcha
Tipo Despliegue Tipo Despliegue
Numero de proyectos
Numero de proyectos por Estadistico
Calculo , proy P Calculo .
linea Entrevistas
Seminarios
. , , Registra la conexion positiva de
Registra que lineas estan . (.
. .. . . la estrategia estan siendo
Objetivo siendo puestas en marchay Objetivo
L. puestas en marcha y cuales
cuales estan sin uso L. . .
estan sin uso Capital social
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual
., C-6. Grado de penetracion de
Nombre C-5. Integracion en redes Nombre P
productos y marcas locales
Tipo Despliegue Tipo Despliegue
Numero de redes en las que
se han integrado las Productos , marcas y servicios
asociaciones LEADER y las reconocibles como locales
Caleulo instituciones con relacién Caleulo puestos en valor
LEADER Estadistico
Estadistico Entrevistas
Entrevistas Seminarios
Seminarios
. L. Registra la conexion externa . L. Diversificacion. Pertenencia
Objetivo . Objetivo
de la estrategia local
Frecuencia | Anual Frecuencia | Anual

La fuente de recopilacion
frecuencia sera anual

serd extraida de los datos del propio Grupo y la
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6.7.2. Sistema de recogida y tratamiento de indicadores y datos financieros, asi como
la transferencia de los mismos a la Autoridad de Gestion.

La implantacion del sistema de indicadores serd una tarea a realizar por el Gerente del
Grupo de Accion Local, con la colaboracion de un gestor externo, que recaerd en la
Universidad de Oviedo como facilitador para ayudar a su implantacién y como
desarrollador del Método Abierto de Coordinacion, debiendo atender a las siguientes
recomendaciones:

a) Se utilizaran indicadores de facil interpretacion, tal como se ha detallado
en el capitulo anterior.

b) Sera de facil acceso para su visualizacion, tanto para los miembros del
Grupo, la poblacién, asi como para la Autoridad de Gestidn.

Las fuentes de verificacidon estaran referidas a cada una de las tipologias de indicadores
definidos, pudiendo ser estadisticas (informacién secundaria), elaboradas exproceso para
el proyecto, de informacidn primaria, tal como ha detallado con anterioridad. Del mismo
modo, se pondran en marcha, que se desarrollaran al inicio del programa, otro tipo de
indicadores, de indole cualitativo, a partir de encuestas o entrevistas, que enriqueceran a
los primeros.

Para el sistema de recogida y tratamiento se disefiard una base de datos especifica, asi
como una tabla de resultados que mantendra “viva” la evolucién del programa. Esta
actualizacién permitird conocer la evolucion y alcance del programa, definir mecanismos
de correccién en el caso de no consecucion de los objetivos esperados.

Del mismo modo, se facilitara a la Autoridad de Gestion un documento anual que recoja la
evolucidn del programa, asi como la evolucidn de los indicadores propuestos.

6.7.3. Programa de evaluacion y seguimiento de la estrategia.

Con el fin primordial de asegurar la concrecidn de la estrategia, se hace necesario
establecer un programa de accién especificamente encargado de asegurar la realizacidn
practica de lo planteado.

Pero asegurar este nivel operativo no es crear una estructura nueva, desgajada, un
compartimento estanco vigilante del cumplimiento del primero; todo lo contrario, debe
estar completamente integrado en el plan estratégico, mantener sus mismos fundamentos
aunque utilice métodos adaptados a la diferente realidad.

Por eso es conveniente que de ello se encargue la misma organizacién que se ha ocupado
de la redaccion, la que la conoce perfectamente pues la ha ideado, pero se mantiene ajena
y exterior a la gestidén. No se trata de una evaluacion externa del grado de cumplimiento
de los retos planteados, ni de una evaluacion de la ejecucion presupuestaria, tareas para
las que hay otros cauces.

459



Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montafia Central de Asturias

a) Motivaciones del Método Abierto de Coordinacion
La necesidad de diferenciar el nivel estratégico, el tacticoy el operativo.

Para el nivel estratégico, el método adoptado es el del marco légico expresado
en el cuadro de mando integral, en el que se dibuja en dos dimensiones el
conjunto de la estrategia.

El nivel tactico lo desplegaran las decisiones de los directivos del Grupo de
Accidén Local, que manejan los tiempos de las diferentes estrategias en las que
se descompone ordenadamente el programa general.

El nivel operativo lo definen los técnicos ocupados en la gestion del mismo,
que también tienen una visidon y misién tdctica, si bien los requerimientos
administrativos de la gestién y la responsabilidad inherente a la misma
ocuparan una parte sustancial de su tiempo de dedicacion laboral.

La necesidad de gestionar la inteligencia territorial de la comarca.

El hecho de que la estrategia se perfile para su ejecucidn en un plazo temporal
medio, implica que sea una pretensién metodoldgicamente inadecuada cerrar
desde este momento la aplicacidon temporal del mismo. Por la naturaleza del
programa y su organizacion, esto se deja al nivel tactico, que es
responsabilidad de los directivos locales que lo asumen como propio. Ellos
ejecutan su responsabilidad al decidir el ritmo de aplicacién del mismo y las
vias o estrategias a considerar en cada momento como preferentes.

Pero este nivel tactico no se agota en los directivos, sino que es necesario
facilitar la cooperacidn con los grupos de participacién ya estructurados
durante la fase de formulacién, identificar a las vanguardias portadoras de
proyecto, y difundir la estrategia entre la poblacién local. Eso requiere de un
marco abierto y una accidn persistente y sostenida, que metodoldgicamente
concebimos como un sistema especifico al que llamamos Método Abierto de
Coordinacion (MAC).

La necesidad de garantizar la operatividad de la estrategia general mediante
el impulso de las estrategias parciales de especializacion principal y alta
dimensiodn territorial.

Por tanto, este método de evaluacion y seguimiento es una pieza mas de la
estrategia territorial, y debido a ello va incluido dentro del Cuadro de Mando
Integral, pero se activa para asegurar la operatividad de la estrategia, que no
solo se consigue con la mera gestiébn sino que se complementa
necesariamente con otras labores. Tales labores se organizan dentro del
Método Abierto de Coordinacién, y en una parte significativa van orientadas a
impulsar la activacién de las estrategias “Territorio ciclista”, “Territorio
ganadero” y “Montafias de tradicion mineral” en sus dos modalidades
“Parques de la Gran Historia” y “Parques de la mineria de montaina”.
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b) Estructura del Método Abierto de Coordinacion

Si esta estrategia territorial se postula como un contrato para contribuir a
activar, reorientar y remodelar la Montafia Central de Asturias, el Método
Abierto de Coordinacion es el conjunto de medidas y actuaciones propuestas
para su seguimiento y monitorizacidn en el marco temporal 2014-2020.

LINEAS DE ACTUACION Y ACTUACIONES DEL METODO ABIERTO DE COORDINACION

Método Abierto de Coordinacion

MAC 1- Monitorizacion MAC 2- Seguimiento de la MAC 3- Formacion y

LINEA de la Estrategia Inteligencia Territorial Cooperacion
MAC 1-1. MAC 2-1. Mantenimiento MAC 3-1.
Mantenimiento sistema | de la estructura de | Coordinacién formacién
de indicadores desarrollo local participativo MAC 3-2. Redaccion

ACTUACIONES

MAC 1-2. Publicacién MAC 2-2. Simplificacion | materiales didacticos
periddica de informes de | tramites burocraticos para MAC 3-3. Formacion

seguimiento en distintos | acceso a ayudas empresarial

soportes MAC 2-3. Captacion MAC 3-4.
MAC 1-3. Creaciéon vy | financiacién plurifondo Concienciacion valores

mantenimiento pagina MAC 2-4. Fomento de | paralaciudadania

web sinergias entre sectores MAC 3-5. Imparticion
MAC 1-4. Desarrollo, MAC 2-5. Desarrollo de | actividades formativas

aplicacién, promociéon y | empresas spin off en | especificas sobre

seguimiento “Anillo | colaboracion con la | recursosy desarrollo

Ciclista” universidad de Oviedo MAC 3-6. Cooperacion
MAC 1-5. Desarrollo de MAC 2-6. Foro de | con otros territorios

los parques rurales participacion

MAC 1-6. Desarrollo de MAC 2-7. Organizacién de
los parques historicos de | seminarios y jornadas
la mineria

MAC 1-7. Desarrollo de
los parques de la grande
historia

Dentro del MAC se designa una linea para la monitorizacién de la Estrategia, otra
para mantenimiento y gestidon del sistema de desarrollo local participativo, y otra
para la gestidn del sistema de formacidn.

b) Linea MAC 1- Monitorizacién de la Estrategia

1. Directrices de monitorizacién de la Estrategia Territorial.

Consiste en el desarrollo de un instrumento de apoyo técnico y
acompainamiento al desarrollo.

Sirve para garantizar el cumplimiento de la estrategia y evitar su

desvio por deriva o abatimiento, a través de un seguimiento
continuo que se plasma en el mantenimiento del sistema de
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indicadores propuesto y la elaboracidon periédica de informes y

seminarios de progreso.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

MAC 1-1. Mantenimiento del sistema de indicadores

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Realizacién periddica de los trabajos necesarios e informes para la aplicacién y
actualizacion del sistema de indicadores de seguimiento propuesto en esta
Estrategia, para comprobar su cumplimiento y el éxito de la planificacién
propuesta

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 1-2. Publicacion periddica de informes de seguimiento

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Publicacién periddica de informes de seguimiento de la aplicacién de la
Estrategia, para monitorizar su cumplimiento, y de la evolucidn general de la
Montafia Central de Asturias, para comprobar el éxito de la planificacién
propuesta

Zonas beneficiarias: Comarca Montarfia Central

MAC 1-3. Creacion y mantenimiento pdgina web

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Disefio, puesta en marcha y mantenimiento de pagina web para presentar los
resultados de la monitorizacién, canalizar el sistema de Desarrollo Local
Participativo, permitir el acceso a los documentos por parte del interesado,
facultar una intranet para el desarrollo y seguimiento de proyecto y
promocionar iniciativas de desarrollo puestas en marcha por el Grupo

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 1-4. Desarrollo, aplicacion, promocién y seguimiento “Anillo Ciclista”

Eje
Capacidades

Linea Transversal

EAV

Transversal
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Reto relacionado Estrategia Esp.

Realizacidn de los estudios necesarios para la puesta en marcha del Anillo
Descripcion Ciclista de bicicleta de carretera, y desarrollo de estrategias de promocién y
seguimiento de los anillos ciclistas de carretera y montafia

Zonas beneficiarias: Comarca Montarfia Central

MAC 1-5. Desarrollo de los parques rurales

Eje Linea
Capacidades Transversal EAV Transversal
Reto relacionado Estrategia Esp.

Delimitacion precisa y desarrollo normativo de los parques rurales del Aramo,

Descriocié
escripeion Huerna y Peiia Redonda

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 1-6. Desarrollo de los parques historicos de la mineria de montana

Eje Linea
Capacidades Transversal EAV Transversal
Reto relacionado Estrategia Esp.

Delimitacion precisa y desarrollo normativo de los parques histéricos de la

Descripcion , . . .
P mineria de Urbiés-Alto Turdn y Rioseco-Texeu

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 1-7. Desarrollo de los parques de la Grande Historia

Eje Linea
Capacidades Transversal EAV Transversal
Reto relacionado Estrategia Esp.

Delimitacion precisa y desarrollo normativo de los parques de la grande historia

Descripcion )
P de La Carisa-Rasén y Montsacro

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

¢) Linea MAC 2- Seguimiento de la inteligencia territorial

1. Directrices para el seguimiento de la inteligencia territorial

Consiste en la creacién de un instrumento de mantenimiento de
los grupos de Desarrollo Local Participativo generados durante la
redaccién de la Estrategia.
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Sirve para mantener el sistema de participacion establecido
durante la redaccidn de la estrategia, reuniendo periddicamente a
las mesas sectoriales, asi como a las instituciones de la comarca y
ciudadania en general, para informar del cumplimiento de la
estrategia y captar opiniones, necesidades e ideas, y difundirlas en
los soportes adecuados mediantes seminarios y jornadas.

Su objetivo es suscitar un amplio debate publico, fundado en
distintas dimensiones (politica, técnica, ciudadana, empresarial),

sobre la promocion de la actividad empresarial y el desarrollo
territorial de la comarca.

2. Desglose de Medidas-Actuaciones

MAC 2-1. Mantenimiento de la estructura de desarrollo local participativo

Eje Linea
Capacidades Transversal EAV Transversal
Reto relacionado Estrategia Esp.

Organizacion periddica de reuniones y seminarios para el mantenimiento de la
estructura de Desarrollo Local Participativo puesta en marcha durante la
Descripcion redaccion de esta Estrategia, para informar de su cumplimiento, captar la
inteligencia territorial de la comarca, y recoger necesidades y sugerencias de
empresas, poblacidn, instituciones y asociaciones

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 2-2. Simplificacion tramites burocrdticos para acceso a ayudas

Eje Linea
Capacidades Transversal EAV Transversal
Reto relacionado Estrategia Esp.

Establecimiento de un mecanismo, en coordinacidn con la autoridad de gestién
Descripcion del PDR, para la simplificacion en la realizacidn de tramites burocraticos para
acceder a ayudas LEADER

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 2-3. Captacion financiacion plurifondo

Eje Linea
Capacidades Transversal EAV Transversal
Reto relacionado Estrategia Esp.

Sistema de seguimiento y concurrencia a convocatorias de lineas de ayuda

Descripcion > . ' A
europeas, nacionales y regionales que potencialmente puedan contribuir a
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financiar algunos de los ejes, lineas y medidas-actuaciones propuestas en esta
Estrategia

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 2-4. Fomento de sinergias entre sectores

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Fomento de sinergias entre diferentes sectores de actividad, empresarios de la
comarca, y asociaciones, para potenciar el conocimiento mutuo, el sentimiento
de unidad y la fortaleza del tejido empresarial y asociativo

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 2-5. Desarrollo de empresas spin off y de otros tipos en colaboracion con la Universidad
de Oviedo para el fomento del emprendimiento

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Fomento de los lazos de colaboracidn entre la Universidad, especialmente el
campus de Mieres, y la Montafia Central de Asturias, favoreciendo el desarrollo
de patentes, la puesta en marcha de proyectos de accién territorial con el
asesoramiento de la Universidad y la instalacién en la comarca de empresas
originadas en la universidad

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 2-6. Foro de participacion

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Establecimiento de cauces de participacién continuada acerca de la comarcay
la aplicacion de la Estrategia, destinados a facilitar que toda la poblacién
participe en el desarrollo de su territorio

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 2-7. Organizacion de seminarios y jornadas

Eje

Capacidades

Reto relacionado

Linea

Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.
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Descripcion

Organizacién periddica de seminarios y jornadas informativas destinados a
empresas, asociaciones, instituciones, grupos politicos, estudiantes, y
ciudadania en general, acerca de diversos aspectos de interés sobre el
desarrollo territorial de la comarca y la aplicacion de la Estrategia

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

d) Linea MAC 3- Formacion

1. Directrices para el seguimiento de la inteligencia territorial

Consiste en la creacion de un instrumento para la gestion de las
actividades formativas a desarrollar en el marco de la Estrategia.

Sirve para organizar los programas formativos a impartir dentro de

LEADER, destinados a emprendedores, empresarios, estudiantes,
colectivos significativos y poblacién general.

3. Desglose de las medidas-actuaciones

MAC 3-1. Coordinacion formacion

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea
Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Sistema de coordinacion de la formacién a impartir destinada a
emprendedores, empresarios y otros colectivos en dreas tematicas
relacionadas con las propuestas de la Estrategia (emprendimiento, actividades
agrarias, forestales y turismo, desarrollo del medio rural, sostenibilidad...)

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 3-2. Formacion empresarial

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea
Transversal EAV Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Imparticion de formacion destinada a emprendedores, empresarios,
estudiantes y otros colectivos en areas tematicas relacionadas con la creacién y
gestion de empresas en el medio rural

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 3-3. Concienciacion en valores de la ruralidad

Eje

Transversal Linea Transversal
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Capacidades

Reto relacionado

EAV

Estrategia Esp.

Descripcion

Imparticion de formacion destinada al publico en general en areas tematicas
relacionadas con las propuestas de la Estrategia y relacionadas con la valoracién
de la ruralidad (emprendimiento, actividades agrarias, forestales y turismo,
desarrollo del medio rural, sostenibilidad...)

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

Yy

MAC 3-4. Imparticion actividades formativas especificas sobre recursos y desarrollo

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

EAV Transversal

Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Imparticion de actividades formativas especificas destinadas a emprendedores,
empresarios y ciudadania en general sobre recursos y desarrollo

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central

MAC 3-6.Cooperacion con otros territorios

Eje
Capacidades

Reto relacionado

Linea

EAV Transversal

Transversal

Estrategia Esp.

Descripcion

Programa de cooperacién institucional con Grupos de Accidn Local de Ledn,
relacionados con los intereses comunes y territorios vecinos, relativo a las
lineas: Parques Rurales, Montafia Blanca, Aventura Extrema, Parques de la
Grande Historia.

Programas de investigacion sobre instituciones ganaderas, organizacién del
espacio agrario y del sistema agrario tradicional, trashumancia, comunitarismo
y antiguas vias de parque hoy abandonadas (Piedrafita y Vegarada).

Actividad anual con formato curso o jornada sobre asuntos territoriales de
interés comun.

Programa de cooperacion con otros territorios en temas relacionados con la
puesta en marcha de los siguientes proyectos: producto turistico basado en el
ciclismo y el posicionamiento de la comarca como destino; un proyecto
vinculado a los recursos faunisticos salvajes y productos turistico; un proyecto
para la puesta en valor y apoyo al recurso forestal de la comarca

Zonas beneficiarias: Comarca Montafia Central
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6.8. El plan de difusion del grupo.

Las actuaciones de difusion previstas desde el grupo tienen como principal objetivo dar a
conocer las oportunidades ofrecidas en el programa e informar sobre las diferentes
medidas contempladas en el mismo. En la divulgacion se hara especial hincapié en las
normas de financiacién previstas y en la apuesta de las instituciones por el desarrollo rural
(Unidén Europea, Ministerio de Agricultura y Consejeria de Agroganaderia y Recursos
Autdctonos). Cumpliendo asi las disposiciones del articulo 66 del Reglamento CE
1305/2013.

Los principales destinatarios a los que se dirigiran las acciones de informacién y publicidad
del grupo serdn los beneficiarios de las ayudas, las entidades locales, los principales
agentes socioecondmicos de la comarca, asociaciones sectoriales para finalizar con el
publico generalista.

Desde el grupo se hard un esfuerzo para mantener continuamente informada a la
ciudadania sobre el desarrollo y la gestiéon del programa en la comarca de la Montafia
Central para demostrar la eficiencia y transparencia en la ejecuciéon del mismo. Se
facilitaran los medios necesarios para que puedan tener acceso a la informacion los
beneficiarios potenciales de las ayudas (personas fisicas o juridicas, microempresas,
organismos publicos o privados...), convocatoria publica de ayudas, oportunidades de
financiacién, la relacion de los ejes, acciones y medidas contempladas en el programa.
Ademas de los procedimientos administrativos y criterios de seleccién y evaluacién de
proyectos correspondientes.

Para realizar las actuaciones de informacion y difusidon del programa Leader el Grupo de
Accidn Local realizara las siguientes actuaciones:

e Publicacion de la convocatoria y bases reguladoras en el BOPA, paginas Web del
Grupo y de los Ayuntamientos y tablones de anuncio municipales

* Organizacion de reuniones y/o jornadas informativas en los concejos que integran
la comarca de la Montafia Central de Asturias (Aller, Lena, Mieres, Morcin, Ribera
de Arriba y Riosa) dirigidas a los posibles beneficiarios, en las que de manera
presencial se ofrecera una detallada informacion de las ayudas Leader. Se recogera
la asistencia mediante un control de firmas, recogiendo ademads el perfil de los
participantes (edad, sexo, procedencia, actividad....)

e Publicacidn en la web www.mcasturias.org donde se expondra con profundidad
una informacién detallada sobre el programa Leader, la estrategia territorial y la
composicion del Grupo de Accidn Local. Guia de Ayudas, formularios e impresos,
normativa y legislacion correspondiente. Insercidn de noticias vinculadas a la
ejecucién del programa. La web tendra un apartado especifico dedicado a los
proyectos que seran financiados durante el periodo 2014-2020. Se prevé que los
socios que conforman el grupo de accidn local integren en sus portales digitales un
banner informativo sobre el programa e inserciones periédicas de noticias y
actividades ligadas al programa.
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e Difusién de noticias, jornadas, reuniones y eventos vinculados a la gestién vy
desarrollo del programa Leader en los principales medios de comunicacion
escritos, radiofdénicos y televisivos

e Contratacién de cuias radiofénicas para reforzar la accidn de promocion
(convocatoria de ayudas....)

e Creacion por parte de del grupo de canales de redes sociales para reforzar las
acciones de informacién y difusidn en la comarca. (Facebook , Instagram etc....)

* Publicacién en revista/s de ambito comarcal/regional de un faldén publicitario
sobre las ayudas para el medio rural durante el periodo 2014-2020 con el
contenido del slogan o lema correspondiente ademas de la presencia destacada de
la imagen corporativa de las entidades financiadoras correspondientes. Ese faldén
serd complementado con la publicacion de contenido relativo a actividades,
eventos y gestidn vinculadas al desarrollo del programa.
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e Diseflo e impresién de folletos informativos que seran repartidos por diferentes
puntos de interés de la comarca (ayuntamientos y otros centros municipales,
sedes de los principales agentes socio-econdmicos, locales de asociaciones
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sectoriales y diferentes colectivos de la Montafia Central...), donde se incluiran los
logotipos de las entidades financiadoras de la estrategia.

iQué es LEADER? ©

e Atencidon personalizada por parte de los técnicos de la gerencia del programa a
todas aquellas personas que acudan a la oficina del grupo solicitando informacion
sobre la convocatoria de las ayudas.

La informacién y difusion dirigidas a los potenciales beneficiarios de las ayudas se basaran
en las oportunidades que ofrecerd el programa para los posibles promotores, detallando
los requisitos y procedimientos para el acceso a las ayudas. Durante este proceso se
ofrecerd un contenido detallado y completo de las ayudas, de los procedimientos
administrativos correspondientes y las condiciones pertinentes de subvencionalidad (se
utilizard para el mismo la atencién personal de los técnicos y el correo electrénico). Las
actuaciones de difusion y publicidad seran registradas para poder integrarse en la
memoria anual del grupo.

Los potenciales beneficiarios (municipios, entidades publicas o privadas, personas fisicas y
juridicas, asociaciones...) contraeran una serie de obligaciones para dar visibilidad a los
proyectos que serian financiados a cargo del programa Leader. Se elaborard un dossier con
las instrucciones que deberan seguir para la inclusidn de lemas y logotipos en los soportes
correspondientes (placas, vallas, paginas web....), en la que se informara al publico sobre la
ayuda obtenida en el programa.
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6.8.1. Forma juridica del grupo.

El Grupo de Accidon Local se constituye como asociacién sin animo de lucro y se regira al
amparo del articulo 22 de la Constitucion espafiola, y a tenor de la Ley Orgénica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y demas disposiciones concordantes,
asi como por los acuerdos validamente adoptados por su Asamblea General y Organos de
Representacién dentro de la esfera de su respectiva competencia.

La asociacidon tiene naturaleza privada, distinta y diferenciada de las entidades que lo
integran o participan de la misma, y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de los
fines que tiene encomendados.

6.8.2. La estructura del grupo.

El grupo se estructurard en una serie de diferentes drganos de gobierno, representacion y
gestién que son: la Asamblea general, la Junta Directiva, las Comisiones Especiales que se

puedan constituir y la Gerencia.

La Asamblea tendra como principales cometidos:

J Aprobar y modificar los Estatutos de la Asociacién, asi como los
Reglamentos de Régimen Interior.

J Establecer las lineas generales de actuacién que permitan a la
Asociacion cumplir sus fines.

. Elegir al Presidente y Vicepresidente, a los miembros de la Junta

Directiva, asi como destituirles y sustituirles y controlar su actividad y
gestidn, segun lo dispuesto en los presentes estatutos.

. Designar al Tesorero y al Secretario.
. Aprobar la aprobacién y composicion de las Comisiones Especiales.
. Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, la memoria

anual de actividades y la liquidacién de cuentas, que sean obligatorias
de acuerdo con la contabilidad exigida a este tipo de asociaciones.

J Aceptar las encomiendas de gestion que se le atribuyan por los
asociados, relacionadas con sus fines y objetivos.

J Aprobar instrucciones de contratacion.

J Aprobar la integracién de la Asociacion en federaciones o redes, a
propuesta de la Junta Directiva.

. Decidir en cuantos asuntos se sometan a su consideracion, por el
Presidente o la Junta Directiva.

. Aceptar legados, donaciones y herencias.

. Adquirir, disponer o transigir sobre bienes inmuebles.

J La admisidon de nuevos socios o la separacidn o suspension de alguno
de los asociados.

. El cambio de sede.

J Disolver y liquidar la Asociacion.

La Junta Directiva tendra como funciones:

J Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
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. Adoptar y ejecutar las acciones de gobierno y administraciéon de la
Asociacion

J Adoptar cuantas medidas sean precisas para el cumplimiento de los
fines estatutarios, y en general, de la buena marcha de la asociacion.

. Gestionar directamente los programas y proyectos de la Asociacion,
resolviendo sobre sus contenidos

J La contratacién de personal y obras o servicios, incluyendo las

operaciones bancarias que se realicen integramente dentro del
ejercicio anual, sin perjuicio de las delegaciones que pueda realizar en
la Presidencia, de acuerdo con las instrucciones de contratacion que se
aprueben, en su caso.

J Acordar el ejercicio de acciones judiciales y administrativas en defensa
de los intereses de la Asociacion.

. Solicitar la declaracién de utilidad publica.

J Aprobar Convenios de colaboracion con los asociados y con el
Principado de Asturias.

J Acordar la redaccién y presentacion de planes y proyectos de
desarrollo.

. Dirigir las actividades de la Asociacidn, en general, llevando la gestidn
administrativa y econdmica de la misma.

J Elaborar para su presentacion a la Asamblea el Informe Econdmico
Anual, asi como el Presupuesto Anual, Memoria Plan de Actividades.

J Interpretar los preceptos contenidos en los Estatutos o en los
Reglamentos o Normativas Internas, en su caso.

J Organizar y coordinar las actividades y distribuir los trabajos vy
responsabilidades entre los socios.

. Elaborar y aprobar, en su caso, los Reglamentos o Normas Internas de
funcionamiento que amplien y complementen los estatutos.

. Nombrar delegados para alguna determinada actividad de Ia
asociacion.

J Organizar y coordinar las actividades de la asociaciéon y distribuir los
trabajos y responsabilidades entre los socios.

J Adoptar acuerdos sobre la concesidon o denegacién de subvenciones
de la asociacién a personas fisicas o juridicas.

. Cuantas deriven de las leyes o los Estatutos, o en general cuantas
facultades no estén reservadas por aquellas o por estos otros érganos
sociales.

Las comisiones especiales tendra entre sus cometidos el estudio de las materias especificas
comprendidas en los objetivos de la Asociacién, o para el desarrollo de facultades
concretas que la Asamblea General o la Junta Directiva le deleguen o tareas especificas
gue le sean encomendadas, cuando las necesidades lo aconsejen.

La gerencia sera responsable de la tramitacion y desarrollo de los proyectos y programas
que se ejecuten desde la asociacién. Estara compuesta por gerente, técnicos vy
administrativo. En base a su propia estrategia de desarrollo rural y atendiendo las
directrices de la consejeria, elaborara un régimen de ayudas del programa Leader.
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6.8.3. Funcionamiento del grupo. El procedimiento de toma de decisiones.

El funcionamiento viene determinado fundamentalmente por sus Estatutos y por la Ley
1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién. El mismo se canalizara a
través de sus principales érganos de gobierno (la asamblea general, la junta directiva y las
comisiones especiales).

La Asamblea:

Sera presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el Vicepresidente/s, por
orden de nombramiento.

El Presidente dirigira los debates y concedera o retirard el uso de la palabra
cuando considere que esta suficientemente debatido un asunto o cuando el
tema no se ajuste al Orden del Dia, o cuando considere que quienes hablasen lo
hacen en términos ofensivos, ilegales o reiteradamente incorrectos, previa
advertencia al respecto.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos presentes o
representados, cuando los votos afirmativos superen a los negativos, decidiendo
el Presidente con voto de calidad en caso de empate.

Para el tema expuesto a continuacién, se requerird convocatoria expresa al
efecto y voto favorable de la mayoria de dos tercios del nimero legal de
miembros de la Asamblea General para:

o Disolver la asociacion

Se precisara la mayoria absoluta de los mismos componentes para los siguientes
temas:

o] Aprobacién y modificacidn de los Estatutos Sociales.

o] Admitir o separar a los asociados.

o] Elegir al Presidente de la Asociacidn en primera votacién (mayoria
simple en segunda).

o] Determinar las aportaciones de las entidades asociadas en la

financiacion de los recursos econdmicos de la Asociacidon o de sus

proyectos.

Disposicién o enajenacién de bienes.

0] El cambio de sede

(@]

Cada socio tendra derecho a 1 voto.

Ni las autoridades publicas, ni ningin grupo de interés concreto, podran
representar mas del 49% de los derechos de voto en la toma de decisiones.

No procederan las delegaciones de voto ni la acumulacidon de representantes
entre los asociados.
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Una vez aprobados los acuerdos, éstos obligaran a todos los socios, incluso a los
ausentes o disidentes, salvo en los casos en que sean recurridos y anulados o
suspendidos legalmente.

A las reuniones de la Asamblea General podran asistir, con voz pero sin voto, las
personas fisicas o juridicas que la Asamblea decida, cuando las necesidades lo
aconsejen y sin que en ningln caso tengan la condicion de miembros de la
Asociacion y sus érganos de gobierno y representacion, y siempre con voz y sin
voto el RAF y el Gerente.

Junta directiva:

La Junta Directiva se reunird en cualquier momento mediante convocatoria del
Presidente, por propia iniciativa, en los supuestos previstos por la ley o a
instancia de cualquiera de sus miembros.

La Junta Directiva quedara validamente constituida en 12 convocatoria cuando a
ellas concurran presentes, al menos la mitad de sus miembros, y en 22
convocatoria cualesquiera que sea el nimero de socios concurrentes, siempre
que igualen o superen la quinta parte de los inscritos y transcurran, cuando
menos, 30 minutos después de la hora prevista para la primera convocatoria.

La Junta Directiva adoptard sus acuerdos por mayoria simple de los votos
presentes, cuando los votos afirmativos superen a los negativos decidiendo el
Presidente con voto de calidad en caso de empate.

Cada socio tendra derecho a 1 voto.

Ni las autoridades publicas, ni ningin grupo de interés concreto, podran
representar mas del 49% de los derechos de voto en la toma de decisiones.

De las reuniones de la Junta Directiva se levantara la correspondiente acta que
autorizard el Secretario.

Comisiones especiales:

La Asamblea General podrd crear Comisiones Especiales para el estudio de las
materias especificas comprendidas en los objetivos de la Asociacion, o para el
desarrollo de facultades concretas que la Asamblea General o la Junta Directiva
le deleguen o tareas especificas que le sean encomendadas, cuando las
necesidades lo aconsejen.

Estaran conformadas por representantes de los sectores publico y privado (estos
ultimos con una representacién de, al menos, el 51% del total de los socios),
pudiendo asistir a las mismas cualquier persona o entidad que a juicio de la
Comisidn resulte de interés. Su régimen de funcionamiento sera el mismo que el
de la Junta Directiva.
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Deberdn asistir siempre, con voz y sin voto, el Gerente y el RAF. Dichas
comisiones y comités daran cuenta de sus actividades a la Junta Directiva, sin
perjuicio de que ésta deba informar posteriormente a la Asamblea General.

Desde el grupo se dara la debida publicidad al programa Leader, a través de sus
socios, pagina web, medios de comunicacién. En este sentido se suministrara a
las personas interesadas de manera presencial, a través de su web o de los
asociados toda la informacidn y asesoramiento que precisen sobre las ayudas.

En base a la publicitacidon del programa Leader promovera también la ejecucion
de inversiones mediante una serie de reuniones informativas con distintos
colectivos de la comarca, que pueden ser promovidas directamente por el
grupo, o por alguno de sus socios.

Podra gestionar y ejecutard proyectos directamente cuando éstos tengan un
alcance comarcal y puedan contribuir al desarrollo territorial de la comarca.

Participara con otros Grupos de Accion Local en proyectos de cooperacion
regional e interregional.

6.8.4. Responsabilidad de los distintos asociados u organizaciones.
Los asociados no responden personalmente de las deudas de la asociacion.

Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacién, y las demas
personas que obren en nombre y representacion de la asociacién, responderan ante ésta,
ante los asociados y ante terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por
actos dolosos, culposos o negligentes.

Las personas a que se refiere el apartado anterior responderan civil y administrativamente
por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de sus funciones, y por los acuerdos que
hubiesen votado, frente a terceros, a la asociacion y a los asociados.

Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningun miembro o titular de los
6rganos de gobierno y representacién, responderan todos solidariamente por los actos y
omisiones, a menos que puedan acreditar que no han participado en su aprobacién y
ejecucion o que expresamente se opusieron a ellas.

6.8.5. La manera en la que el GAL interactuara con las partes interesadas y las
autoridades locales, regionales y nacionales.

Para las relaciones que el Grupo podra mantener con las partes interesadas y otras
autoridades vinculadas al programa de desarrollo rural, utilizard una serie de

procedimientos.

Para los promotores de los proyectos:
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. Atencidn presencial en las oficinas del Leader

. Asesoria y resolucion de dudas y cuestiones relacionadas con la
tramitacién de proyectos, mediante correo electronico (previa
autorizacién del interesado)

. Utilizacién de correo postal certificado para notificaciones
relacionadas con los proyectos tramitados
. Atencidn telefénica

Para las autoridades locales/y entidades socio-econémicas integradas en los diferentes
6rganos de gobierno del grupo:

. Utilizacién de la via de correo electrénico para la convocatoria de
todas la reuniones que desde el grupo se estimen pertinentes

. Reuniones presenciales

. Via telefénica

Para las autoridades (regionales y nacionales) de gestién del programa:

J Intercambio de informacidn, consultas, notificaciones via correo
electronico

. Tramitacién — gestidn de proyectos via registro administrativo

. Via telefdnica

6.8.6. Los destinatarios de las ayudas.

Con caracter general podran adquirir la condicién de beneficiarios de las ayudas a
operaciones productivas las personas fisicas o juridicas titulares de microempresas y
pequefias empresas, tal y como se define por normativa comunitaria, que realicen
proyectos de inversidn en los municipios de Aller, Lena, Mieres (salvo en las zonas
excluidas), Morcin, Ribera de Arriba y Riosa y cumplan con los requisitos establecidos en el
futuro régimen de ayudas.

Con caracter general, podran adquirir la condicion de beneficiarios de las ayudas a
operaciones no productivas la Asociacién para el Desarrollo Rural de la Montana Central,
los Ayuntamientos de Aller, Lena, Mieres (salvo en las zonas excluidas), Morcin, Ribera de
Arriba y Riosa, las asociaciones sin dnimo de lucro que realicen proyectos de inversién no
productiva localizados en los municipios de Aller, Lena, Mieres (salvo en las zonas
excluidas), Morcin, Ribera de Arriba y Riosa o que por su naturaleza guarden una directa
relacidn con ésta en términos de desarrollo, y cumplan con los requisitos establecidos en
el futuro régimen de ayudas.

6.8.7. Documentos e informacion sobre las actividades del grupo para los solicitantes y
para el publico en general.

Toda la informacién y documentacién relativa al desarrollo del programa y actividades
realizadas por el Grupo de Accién Local durante el periodo 2014-2020 seran accesibles,
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tanto para los beneficiarios como para el publico en general, en el sitio web
www.mecasturias.org.

Las diferentes actuaciones desarrolladas desde el grupo podran seran publicitadas en la
seccion de noticias y eventos. La documentacion serd accesible en la web y podra ser
descargada telematicamente en el apartado correspondiente.

Ademas en esta misma web se pondra un apartado de normativa (autondmica, nacional y
comunitaria) en la que tanto el promotor como el publico podran acceder a los diferentes
reglamentos, directrices, instrucciones, regimenes de ayuda, programas emitidos para el
periodo 2014-2020 que tengan una especial vinculacion con el desarrollo rural y las ayudas
Leader.

Desde el Grupo de Accidn Local se plantea disefiar durante el periodo 2014-2020 una
plataforma de tramitacion de ayudas on-line que permitira a los posibles beneficiarios de
las ayudas descargarse todos los documentos pertinentes para el desarrollo de los
proyectos presentados ante el grupo. Se les asignard una clave con usuario y contrasefa
para tener un acceso personalizado y privado al correspondiente expediente. Desde la
plataforma podra descargarse toda la documentacidn (solicitud, anexos, memorias,
cuentas justificativas, etc.). Esta herramienta permitird una mejor interaccién entre la
gerencia del grupo y los beneficiarios de las ayudas y buscard como objetivo agilizar la
tramitacién y atencién a los futuros promotores del programa.

Se prevé ademas seguir contratando un espacio publicitario en una revista mensual de

difusidn comarcal para publicitar aquellas actividades y eventos que sean de interés y que
podran ser difundidas para el publico generalista.
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7. El Plan Financiero de la Estrategia

Durante la fase de concertacién de la Estrategia, en conjunto con el del resto de grupos de
accion local de Asturias y con la Direccion General de Desarrollo Rural y Agroalimentacién, se
ha establecido un marco comun financiero, consensuado con los Grupos. En su determinacion
se ha considerado una distribucidon objetiva que ha tenido en cuenta la capacidad de los
Grupos, la ejecucidn realizada en el periodo anterior, y la singularidad del &mbito territorial de
intervencion desde el punto de vista econdmico, ecoldgico, y social.

En este sentido, para la aplicacidon de la Medida M19 LEADER en el PDR-Asturias, la dotacion
financiera orientada al Grupo, en el conjunto de las tres submedidas (M19.2, M19.3, y M19.4),
se estima en 7.268.611,16 €.

La ejecucion de este gasto lo serd a lo largo de siete ejercicios presupuestarios, en el periodo
que abarca entre el aflo 2016 y 2022, sin menoscabo de que pudieran producirse cambios
durante el periodo de ejecucion.

El cuadro de retornos financieros de la Estrategia de la Montafa Central de Asturias, se estima
de la siguiente manera:

Institucion Importe en euros
Retorno financiero estimado de FEADER 5.814.888,93
Retorno financiero estimado de la AGE 436.116,67
TOTAL 7.268.611,16
Gasto sin retorno a asumir por el Principado de Asturias 1.017.605,56

El desglose por tipologias de acciones que pueden ser objeto de financiacién con cargo al
programa es el siguiente:
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CUADRO FINANCIERO ESTRATEGIA DESARROLLO TERRITORIAL MONTANA CENTRAL DE ASTURIAS 2014-2020 (ADAPTACION MEDIDAS FEADER)

1.635.437,51 € 4.361.166,70 € 908.576,40 € 181.715,28 € | 181.715,28 € 7.268.611,16 € 233.633,93 €
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7.1 Responsabilidad de la gestidn financiera, los circuitos de financiaciéon y las lineas de
responsabilidad

Si se toma como base de aproximacion lo sefialado en la Medida 19 del Programa de Desarrollo
Rural del Principado de Asturias: “Apoyo para el desarrollo local del LEADER”, que parece
asignar la competencia de pago al organismo pagador, que en este caso es la Autoridad de
Gestion del programa, no es necesario el desarrollo de este punto. Sera el propio convenio y las
instrucciones que se dicten las que determinaran la regulacién de esta responsabilidad.

COSTES FINANCIEROS DE LA GESTION: AYUDA PREPARATORIA/ FUNCIONAMIENTO Y
ANIMACION / COOPERACION

Los intereses generados por la gestién y animacion del programa (Incluida la Medida
19.3 de Cooperacidon) como consecuencia del previsible recurso de acudir a pélizas de
crédito para hacer frente al pago de estos gastos, seran considerandos gasto elegible en
el marco del Programa LEADER. Se certificard anualmente el gasto generado en cada
ejercicio y se acreditara con Certificados Bancarios ante la Consejeria en el marco de los
Certificacién y Justificacién de cada anualidad.

Los intereses generados a favor del Grupo por los anticipos de gastos de funcionamiento
y animacion se destinardn exclusivamente a actividades de funcionamiento y animacion.
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