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1. AURA_ AGENDA URBANA Y RURAL DE ASTURIAS

¢Qué es la AURA?

La Agenda Urbana y Rural de Asturias, AURA, es el marco de planificacion
estratégica del territorio asturiano con vision al afo 2030. Nace con el
objetivo de alinear las politicas publicas, y orientarlas hacia la
sostenibilidad, entendida en sus tres vertientes: ambiental, social, y
econémica, del conjunto del territorio. En definitiva, aunar nuestros dos
principales activos: territorio y personas, para mejorar la calidad de vida y
el bienestar.

¢Por qué?
Porque parafraseando a Fernando Pessoa:
“No hay territorios sin futuro, sino territorios sin proyecto”

Tras los acuerdos mundiales, europeos y estatales, es una obligacién, y
responsabilidad, de todos los niveles de la administracion publica, trabajar
por mejorar la calidad de vida de las personas, garantizando un territorio
sano para futuras generaciones.

¢Para qué?

Son tres los objetivos que desde el gobierno del Principado de Asturias
perseguimos con su redaccion, implementacion y seguimiento:

1. Orientar las politicas publicas hacia un horizonte comin

2. Reforzar la accién coordinada, transversal y participada

3. Poner en valor el activo territorial que, junto con las personas, son
nuestro mayor patrimonio

Se trata de permitir que todas las actuaciones y politicas en favor de una
vision compartida para el crecimiento de Asturias, capilaricen y sean
efectivas en la mediana y pequeiia escala.

¢Como?

Creando una gobernanza del territorio en la que todos nos sintamos
representados. Ocho comarcas funcionales, mas una novena funcionalidad
metropolitana, 8+1, son el soporte territorial de trabajo.

No partimos de cero, sino que se continiian los procesos implementados con
anterioridad en el Principado de Asturias, a favor de un crecimiento
sostenible, inteligente, innovador, y cohesionado. Esto, unido a nuevas
miradas, y bajo la metodologia aportada por el Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana, MITMA.
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Q a . . OE1. Ordenar el territorio y hacer un uso racional
1.1. IDENTIDAD. Puesta en valor del patrimonio cultural de Asturias como fuente de riqueza
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del suelo, conservarlo y protegerlo

. . .y .. ... . OE4. Hacer una gestion sostenible de los recursos
1.2. ECOLOGIA. Garantizar la provision de servicios ecosistémicos que garanticen la salud .
y favorecer la economia circular

o o - - c o OE7. Impulsar y favorecer la economia urbana y
1.3. POBLAMIENTO. Promover la productividad del territorio como via para su mantenimiento
rural

§
TREANINTD

v

9
¥
RiSPRSALLS

2.1. ENERGIAS LIMPIAS. Transicién justa hacia un nuevo modelo energético OE3. Prevenir y reducir los impactos del cambio

o
|
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climatico y mejorar la resiliencia.

2.2. ADAPTACION. Mejora de la capacidad adaptativa del sistema territorial asturiano frente a los riesgos OEA4. Hacer una gestién sostenible de los recursos

derivados del cambio climatico y favorecer la economia circular.

2.3. DESCARBONIZACION. Avanzar hacia una economia asturiana descarbonizada y circular. OES. Favorecer la conectividad y la movilidad

sostenible.

AUTONOMICO

OE2. Promover el equilibrio territorial y revitalizar

)

3.1. MOVILIDAD. Accesibilidad al territorio priorizando el transporte publico y la movilidad sostenible.

|

el entorno urbano y rural

a A a-a a P OE6. Fomentar la cohesién social y territorial,
3.2. ACCESIBILIDAD. Conseguir una cobertura equilibrada de los servicios y espacios publicos . i Y .
buscar la equidad y combatir la despoblacion.

3.3. HABITABILIDAD. Garantiar el acceso a la vivienda y mejorar las condiciones generales de los entornos
OES8. Garantizar el acceso a la vivienda.

P

habitados

OE6. Fomentar la cohesién social y territorial,

COMARCAL

buscar la equidad y combatir la despoblacién.

5.1 AREA METROPOLITANA. Impulsar su planificacién territorial para favorecer economias de escala

5.2 INNOVACION TERRITORIAL. Reforzar el modelo econémico diversificado y sostenible, aprovechando los OE7. Impulsar y favorecer la economia urbana y

recursos locales y los sectores productivos tradicionales rural.

5.3. TALENTO. Retener y atraer talento e inversion como pilares fundamentales del crecimiento econémico en

MUNICIPAL

todas las comarcas funcionales

6.1. BRECHA DIGITAL. Minimizar la brecha digital y la usabilidad

6.2. TRANSFORMACION DIGITAL. Avanzar en la digitalizacién de la economia, los servicios y la aplicacién de

(E
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OE9. Liderar y fomentar la innovacién digital.
sistemas inteligentes

6.3. GESTION DEL DATO. Avanzar en la transformacién de la informacién hacia el "dato”

7.1. GOBIERNO ABIERTO. Promover la participaciéon ciudadana en todas las esferas publicas a través de la

cuadruple hélice

7.2. COMUNICACION Y COORDINACION MULTINIVEL. Reforzar los canales y sinergias multinivel en todas las OE10. Mejorar los instrumentos de intervencién y

administraciones la gobernanza.

7.3. EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA ADMINISTRACION REGIONAL. Consolidar un modelo de trabajo en la

administracion regional que favorezca la transversalidad

N
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Vision estratégica precedente

El Marco Estratégico que nos ocupa nace de un proceso de integracion del
trabajo preexistente en las distintas areas de trabajo y conocimiento de la
administracion del Principado de Asturias; y de un tentativo por identificar
y coordinar la visiéon de futuro del territorio asturiano que permita afrontar
los principales retos que tenemos por delante.

Existe un valioso trabajo, a lo largo de estos ultimos aros, de enfoque
estratégico en las principales politicas desarrolladas por el Principado de
Asturias. Como resultado se cuenta con una serie de estrategias sectoriales
decisivas para el desarrollo territorial, que han servido de orientacion para
enfrentar los desafios regionales y aunar las aspiraciones de los distintos
territorios funcionales.

El Gltimo de estos procesos se materializé en la construccion del Mapa de
Estrategias de Asturias, concebido como uno de los mayores compromisos
a futuro de la region. En él, se han incorporado los objetivos a largo plazo,
de acuerdo con los principios internacionales de la Agenda 2030. Se pone
un especial énfasis en lograr una Asturias “verde”, “sostenible”, “igual”,
“cohesionada”, “digital”, “industrial’, y con una sélida “colaboracién
publico-privada”.

Este marco es el principal paraguas para el resto de documentos
estratégicos, puesto que reune las claves que inciden en el progreso
asturiano: economia verde y sostenibilidad, salud y longevidad, cohesién
territorial, social y conectividad, y procesos centrales.

Uno de sus pilares fundamentales es la Estrategia de Especializacion
Inteligente (ES3) del Principado de Asturias 2021-2027, que, a través de sus
cinco ambitos tematicos: patrimonio y biodiversidad, envejecimiento activo
y saludable, agroalimentaciéon, energia y circularidad, e industria
inteligente y resiliente, ha servido para conformar una mirada estratégica
conjunta e integral en la regién.

Por su parte, el resto de estrategias y planes sectoriales tratan de avanzar
hacia los principios internacionales de sostenibilidad econémica, ambiental
y social. Entre algunos ejemplos, la Estrategia de Transformacion Digital
Asturias 2030, la Estrategia Industrial Asturias 2030 o la Estrategia de
Turismo del Principado de Asturias 2020-2030, que inspiradas en la Agenda
2030, el Pacto Verde Europeo y la Estrategia Europea de Industria,
contribuyen a lograr una Europa mas inteligente, verde e interconectada.
Lo mismo ocurre con la Estrategia de Accion por el Clima 2030 y la
Estrategia de Transicion Justa (2021), o la Estrategia para la
Transformacion del Modelo de Cuidados (CuidAs, 2021-2027) en el plano
social.



Alineacion del marco estratégico asturiano con la Agenda
Urbana Espanola y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Espafia, como pais miembro de Naciones Unidas, suscribié en 2015 el
acuerdo de la Agenda 2030, y su plasmacion sobre el territorio, la Nueva
Agenda Urbana, Quito 2016. Posteriormente, estos acuerdos se trasladan a
Europa, y a Espaifia, con la toma en consideracion por el Consejo de
Ministros de la Agenda Urbana Espaiiola, en febrero de 2019. En definitiva,
todo un despliegue de documentos que nos permiten trabajar alineados por
la consecucion del ODS 11: Ciudades y Comunidades Sostenibles.

En el aino 2022, la Viceconsejeria de Infraestructuras, Movilidad y Territorio,
perteneciente a la Consejeria de Medio Rural y Cohesion Territorial, decide
abordar este documento, como ejercicio de responsabilidad hacia la
ciudadania del presente, y de futuras generaciones. Este proceso, liderado
por la Direccion General de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se suma
a la metodologia de la Agenda Urbana Espaiiola (AUE), en tanto modelo de
planificacion estratégica territorial. Es un modelo orientativo, sin caracter
normativo que persigue el logro de la sostenibilidad, en sus través
vertientes, social, econémica y ambiental, aplicada a las politicas de
desarrollo territorial.

[T = URBAN . == SpGENDA —
URBANA

e Acenp URBANA Y RURAL DE ASTURIAS

Agendas Urbanas de nivel infernacional, europeo, nacional y regional.

El principado de Asturias, en septiembre de 2022, firma un protocolo general
de actuacion con el Ministerio de Transportes Movilidad y Agenda Urbana,
para la colaboracion y el asesoramiento en la elaboracion de la Agenda
Urbana y Rural de Asturias. Nos acompariaron en ese momento, para la
firma del protocolo para sus propias Agendas, los alcaldes de Castropol,
Gijon y Aller.
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Si bien la planificacion estratégica precedente en Asturias no ha seguido
un planteamiento basado en la propuesta metodolégica de la Agenda
Urbana Espaiola, es posible ver un primer esbozo de coherencia y
alineacion entre los ambitos clave del Mapa de Estrategias y sus ejes
estratégicos.

Objetivo estratégico 6: Fomentar la cohesion social y buscar la

equidad.
m Objetivo Estratégico 1: Ordenar el territorio y hacer un uso o o ooy o
racional del suelo, conservarlo y protegerlo. % Objetivo 0 5: Favorecer la p yla
- sostenible.
. Objetivo 2: Evitar la d 6n urbana y revitali;
Z - +  Estrategiade Primaria (CS)
Budad exlents: «  Plande salud y Medio ambiente y Plan socio
sanitario Plan de Salud Mental (CS)
Q Objetivo estratégico 3: Prevenir y reducir los impactos del e :sh!meda :‘l sec;idad del :::Ilegle J&Sd)w )
R ” e . n Estratégico de Mejora de la Aire
cambio climético y mejorar la resiliencia. 51 Piee d CoorRcisn SocioisaRad (CB)

+  ESTRENA (Estrategia Asturiana de Envejecimiento
Objetivo estratégico 4: Hacer una gestion sostenible de los Activo) 2018-2021 (CD)
recursos y favorecer la economia circular. o i
*  Estrategia de Industria (Cl) Estrategia de movilidad sonaﬂhh (cm)
Area

+  Estrategia de Energia (C1) *  Plande Movilidad Multimodal del
Z la Metropolitana de Asturias (CM)

Edificios en Asturias (C1, CD) Estrategia | Estrategia *  Plan forestal de Asturias (CM)
+  Estrategia de Economia Circular (CA) Clima Digital +  Plan Horizonte Social Asturias (CD)
+  Plan Estratégico del ciclo del agua (CA) +  Estrategia de Accesibilidad (CD)
*  Plan de Control de la Cadena Alimentaria (CS) *  Plande Normalizacion Linguistica (CT)
*  Estrategia de Materias Primas (Cl) *  Estrategia de Gestion Territorial del Patrimonio
+  Estrategia de desarrollo econdmico del medio Cultural (CT)
rural (CM) +  Estrategia de Comercio (C1)

*  Estrategia de Turismo 2020-2030 (CT) « Corresponsabilidad/igualdad/Conciacién
*  Plan Asturiano de Vivienda 2018-2021(CD)
*  Plan de Infraestructuras (CM)

Estrategia de Transicién Justa
Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
@ Objetivo estratégico 8: Garantizar el acceso a la Vivienda. 6n, Didlogo y C
Eduucldnyimpmndlmlem Sugerencias:
Objetivo estratégico 7: Impulsar y favorecer la Economia Estrategia de Gobierno Abierto +  Estrategia de Economia Social
Urbana. Plan Demogréfico *  Estrategia/Plan de Empleo Juvenil
Simplificacién administrativa

Objetivo estratégico 9: Liderar y fomentar la innovacién
digital.

Obpetlvo Estratégico 10: Mejorar los instrumentos de
mkervenaon y la gobernanza.

Mapa de Estrategias del Principado de Asturias, alineadas con los Objetivos Estratégicos de la AUE.

El anexo 1 muestra como el proceso de planificacién estratégica llevado a
cabo en Asturias en los Gltimos afios ha contribuido a la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y, en la actualidad, a los objetivos de la
Agenda Urbana Espanola. Ello indica la coherencia y similitud con las
principales perspectivas y ambiciones a 2030 de la escala nacional e
internacional.

Retos y potencialidades del territorio asturiano

Tal y como apunta el diagnéstico territorial efectuado a propoésito de la
AURA, el territorio asturiano presenta una serie de retos y potencialidades
determinantes para su progreso. Contamos con estrategias y planes
sectoriales para afrontar esos retos. Disposicion para aprovechar esas
potencialidades. No obstante, es necesario integrarlos de forma unica,
transversal y practica, garantizando asi que el avance y la vision de
Asturias, de cara al 2030, se realice considerando todas las variables que
impactan directamente sobre el territorio. Nace asi el andlisis de
Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades (DAFO).

Este andlisis muestra como la vertebracion territorial, la preservacion del
patrimonio, la resiliencia y adaptacion climatica, la competitividad
econdmica, la inclusion y mejora de la calidad de vida o la redistribucion
politico-territorial, son grandes aspiraciones a nivel regional, comarcal, y

9



local todavia por consolidar. Por su parte, la existencia de recursos
naturales y culturales con potencial de aprovechamiento, las estructuras
productivas, los avances en la transformaciéon industrial y la
descarbonizacion, o la innovacion en la promocion de una sociedad sana y
longeva, son notables puntos de valor.

A continuacién, se muestra la tabla resumen del analisis DAFO. Todo ello,
en el camino de ser corregidas (las debilidades), afrontadas (las amenazas),
mantenidas (las fortalezas) y potenciadas (las oportunidades), contribuiran
a orientar los esfuerzos en este horizonte de futuro.

DEBILIDADES AMENAZAS
D1. Orogrdfia y periferia Al. Cambio climatico

D2. Demografia regresiva y

despoblamiento A2. Entorno global inestable

D3. Complejidad del drea metropolitana A3. Dependencia de corredores europeos
D4. Movilidad y calidad del aire A4. Envejecimiento de la poblaciéon
D5. Barrios obsoletos AS5. Costes del transporte. Periferia

Dé6. Acceso a la vivienda Ab. Carreteras vs. Ferrocarril

D7. Vacios industriales A7. Deslocalizaciéon empresarial

D8. Estacionalidad turistica A8. Desigualdad y brecha de género
D9. Relacién CCAA - Municipios A9. Desequilibrio territorial estatal
D10. Sistema normativo complejo A10. Marco normativo estatal sectorial
FORTALEZAS OPORTUNIDADES

F1. Capital humano O1. Metabolismo territorial favorable
F2. Area metropolitana + villas 02. Refugio climatico

F3. Activos culturales, patrimoniales y . .
paisajisticos 03. Sinergias rural / urbano

F4. Estructura territorial productiva 0O4. Malla territorial. Economia de escala

diversa

F5. Cimiento en innovacion 05. Financiacién europea y estatal

F6. Turismo sostenible 06. Deslocalizacion laboral

F7. Infraestructuras O7. Nuevas economias

F8. Parque de vivienda protegida 08. Crecimiento del sector cuaternario.
F9. Consorcios regionales 09. TICs favorecedores de gobernanza
F10. Cultura de planificacion urbanistica. 010. Revision normativa territorial y
Territorio ordenado urbana

10
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Un nuevo horizonte de crecimiento

Debido a la especial casuistica del territorio asturiano, conformado por la
morfologia de sus nicleos de poblaciéon y la distribucion politico-territorial
segln dreas funcionales, este horizonte de crecimiento a 2030 posee una
vision innovadora en la que se refuerza el papel de las comarcas funcionales
para la puesta en marcha de esta Agenda.

Se trata de permitir que todas las actuaciones y politicas en favor de una
vision compartida para el crecimiento de Asturias, capilaricen y sean
efectivas en la mediana y pequeiia escala. Por lo que, desde el nivel macro
(regional) se tratara de dar una orientacion meso (comarcal) que sirva en
un futuro al nivel micro (municipal).

Aplicar las perspectivas y aspiraciones de escala regional en el ambito
comarcal, y viceversa, para su plena funcionalidad requiere de nuevos
marcos de gobernanza del territorio, menos jerdarquicos, basados en la
confianza mutua y en la que todas las partes se sientas escuchadas y, en
definitiva, representadas. Ocho comarcas funcionales, tal como recogen las
Directrices Regionales de Ordenacion del Territorio de Asturias, del aino
1991, mas una novena funcionalidad metropolitana, 8+1, son el soporte
territorial de trabajo.

&

N
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Distribucion comarcal segin las Directrices Regionales de Ordenacion del Territorio, 1991.

En consecuencia, el proceso de planificacion estratégica que nos ocupa
tiene un marcado sentido comarcal, donde la responsabilidad queda
compartida entre la Administracion Regional y las distintas entidades
locales que componen el mapa politico de todo el territorio. Asi, la propuesta
de marco estratégico y plan de accion se estructurara entorno a esta nueva
perspectiva, tratando de ser Utiles para la practica de todas las entidades
locales del territorio asturiano.

11



La AURA se configura de este modo como el instrumento para favorecer y
facilitar la transicion hacia este modelo de comarcalizacion, permitiendo
acercar las principales propuestas de escala regional a la escala local, y
posicionar esta estructura politica como eje para la accién de la Asturias de
futuro.

Se cumple asi con una peticion mayoritaria de la ciudadania. Segun las
encuestas realizadas en el afio 2021, en el marco de redaccion de la Ley de
Ordenacion Integral del Territorio de Asturias, LOITA, el resultado arrojado
fue: el 77% de las personas encuestadas, (profesionales técnicos en el
ejercicio libre de la profesion a al servicio de los Ayuntamientos), y el 89%
de la ciudadania, cree necesaria la agrupaciéon de municipios para un mejor
funcionamiento y complementariedad de servicios.

12
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2. MARCO ESTRATEGICO

Finalidad

En base al contexto precedente y a tenor de las conclusiones derivadas, el
Principado se encuentra ante la oportunidad de construir una hoja de ruta
para:

1. Orientar las politicas publicas hacia un horizonte comin

2. Reforzar la accién coordinada, transversal y participada

3. Poner en valor el activo territorial que, junto con las personas, son
nuestro mayor patrimonio

Todo ello sobre la base de un nuevo marco de gobernanza que no deje a
nadie atras.

Metodologia de trabajo

El Marco Estratégico se constituye como la segunda fase en la elaboracion
de la AURA. Para ello, se ha realizado un proceso de formulacion estratégica
orientado a la identificacién de los principales retos que afronta el contexto
asturiano, en funcion de los ambitos de intervencion previamente
identificados.

Para su desarrollo, se han tenido en cuenta tres fuentes de informacion
simultanea: el andlisis de resultados del diagnéstico territorial, el estudio de
los diferentes documentos estratégicos existentes, y la vision experta de los
principales agentes institucionales.

A partir de ahi, se han identificado cinco ejes tematicos (mas dos: clima y
digitalizacion) por su cardcter transversal y de alto impacto en el contexto
asturiano:

1. Patrimonio territorial: natural y cultural

2. Mitigacion y adaptacion al cambio climatico
3. Cohesion Territorial

4. Cohesion Social

5. Actividad econémica y empleo

6. Digitalizacion

7. Gobernanza

13



Estos ejes actian como catalizador a lo largo de todo el marco estratégico,
permitiendo la unificacion y jerarquizacion de los retos de forma alineada
con la mirada estratégica del Mapa de Estrategias y las agendas
internacionales. Marcan por tanto las prioridades de actuacion en el corto,
medio y largo plazo y sirven también como fuente de inspiracion para los
sucesivos procesos de planificacion en cualquiera de sus niveles
administrativos y gubernamentales.

La estructura de este marco estratégico sigue la propuesta de la AUE, en
base a sus 10 objetivos estratégicos y 30 objetivos especificos, permitiendo
un aterrizaje de las grandes politicas internacionales al contexto territorial.

Cabe destacar que este modelo metodolégico se ajusta en mayor medida a
la realidad urbana (de las ciudades) que a la territorial (de las regiones),
por tanto, de cara al contexto que nos ocupa y con la finalidad Gltima de
ampliar el alcance y la utilidad de esta metodologia, se ha adaptado el
marco genérico de la AUE a la realidad territorial, urbana y rural de
Asturias.

AGENDA URBANA ESPANOLA

EJE
ESTRATEGICO

@0 1. Territorio,
paisaje y

biodiversidad

2. Modelo
A
‘9‘ territorial

=

OBJETIVO
ESTRATEGICO

OE1. Ordenar el
territorio y hacer
un uso racional
del suelo,
conservarlo y
protegerlo

OE2. Promover el
equilibrio
territorial y
revitalizar el
entorno urbano y
rural

OBJETIVO ESPECIFICO

OEL.1. Ordenar el suelo de manera compatible
con su entorno territorial.

OE1.2. Conservar y mejorar el patrimonio natural
y cultural y proteger el paisaje.

OEL.3. Mejorar las infraestructuras verdes y
azules y vincularlas con el contexto rural de la
region.

OEZ2.1. Definir un modelo que fomente la
compacidad, el equilibrio territorial y la dotacién
de servicios bdsicos.

OE2.2. Garantizar la complejidad funcional y
diversidad de usos.

OE2.3. Garantizar la calidad y accesibilidad
universal de los espacios publicos.

OE2.4. Mejorar el medio ambiente urbano y rural,
y reducir la contaminacion.

OE2.5. Impulsar la regeneracion y revitalizacion
urbana.

OEZ2.6. Mejorar la calidad y sostenibilidad de los
edificios.
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&

3. Cambio
climaticoy
resiliencia

4. Gestion
sostenible de
los recursos y
economia
circular

5. Movilidad y
transporte

6. Cohesion
social e
igualdad de
oportunidades

7. Economia
urbana y
rural

\ii%\ 8. Vivienda

OE3. Prevenir y
reducir los
impactos del
cambio climatico
y mejorar la
resiliencia

OE4. Hacer una
gestion sostenible
de los recursos y
favorecer la
economia circular

OES. Favorecer la
conectividad y la
movilidad
sostenible

OE6. Fomentar la
cohesioén social y
territorial, buscar
la equidad y
combatir la
despoblacion

OE7. Impulsar y
favorecer la
economia urbana
y rural

OES8. Garantizar el
acceso a la
vivienda

.
alfs

Principad.o de
Asturias

OE3.1. Adoptar el modelo territorial y urbano a
los efectos del cambio climatico y avanzar en su
prevencioén.

OE3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero.

OE3.3. Mejorar la resiliencia frente al cambio
climatico.

OE4.1. Ser mas eficientes energéticamente y
ahorrar energia.

OE4.2. Optimizar y reducir el consumo de agua.

OE4.3. Fomentar el ciclo de los materiales.

OE4.4. Reducir los residuos y favorecer su
reciclaje.

OES.1. Favorecer territorios conectados en red y
favorecer la ciudad de proximidad.

OES5.2. Potenciar modos de transporte sostenibles
atendiendo a la realidad rural regional.

OE6.1. Reducir el riesgo de pobreza y exclusion
social en entornos urbanos y rurales
desfavorecidos.

OE®6.2. Buscar la igualdad de oportunidades
desde una perspectiva de género, edad y
discapacidad.

OE7.1. Buscar la productividad, la generacién de
empleo y la dinamizacién y diversificacion de la
actividad econémica desde una perspectiva
comarcal y regional.

OE?7.2. Fomentar el turismo inteligente, sostenible
y de calidad y los sectores clave de la economia
regional.

OES8.1. Fomentar la existencia de un parque de
viviendas adecuado a precio asequible.

OE8.2. Garantizar el acceso a la vivienda,
especialmente de los colectivos mas vulnerables.

15



OE9.1. Favorecer la Sociedad del Conocimiento y

OE9. Liderar y QﬁquarThacm el desarrollo de los territorios
9. Era digital fomentar la Inteligentes.
L) innovacion digital

OE9.2. Fomentar la Administracion Electronica y
reducir la brecha digital.

OE10.1. Lograr un marco normativo y de
planeamiento actualizado, flexible y simplificado
que mejore, también, la gestion.

OE10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la

transparencia y favorecer la gobernanza
10. OE10. Mejorar los  multinivel.

instrumentos de
intervencion y la
gobernanza

Instrumentos

y gobernanza OE10.3. Impulsar la capacitacién local y mejorar

la financiacién.

OE10.4. Disefiar y poner en marcha campaiias de
formacién y sensibilizacion en materia urbana,
asi como el intercambio y difusion de la
informacion.

Agentes implicados

La AURA es una herramienta Gtil para la accién regional, comarcal y
municipal, por eso, la implicaciéon de los diferentes agentes responsables de
la transformacion del territorio ha sido hasta ahora imprescindible, y asi
debe seguir siendo. Ello, ademdas de ofrecer una mirada amplia y
contextualizada sobre el territorio, contribuye al propésito de ser un
instrumento funcional y extrapolable para la construccion de futuras
Agendas Urbanas y Rurales de nivel comarcal y municipal. El valor de esta
Agenda reside por tanto en su cardcter participado, multiagente, y
replicable.

En consecuencia, esta Agenda se erige fruto de un proceso de co-creacién
por parte de las diferentes direcciones generales, viceconsejerias,
instituciones, representantes de los 78 municipios que componen Asturias, y
otros agentes clave del territorio. Para ello, se crearon cinco ejes de
discusion siguiendo las tematicas mencionadas:
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e Eje 1. Actividad economica y empleo: definicion de retos en relacion con
los ejes estratégicos de la AUE: 1. Territorio, paisaje y biodiversidad, 4.
Gestion sostenible de los recursos y economia circular, 6. Cohesién social
e igualdad de oportunidades, 7. Economia urbana y rural.

i a

e Eje 2.1. Modelo territorial inclusivo. Equipamientos y servicios: definicion
de retos en relacién con los ejes estratégicos de la AUE: 1. Territorio,
paisaje y biodiversidad, 2. Modelo territorial, 3. Cambio climatico y
resiliencia, 5. Movilidad y transporte, 6. Cohesion social e igualdad de
oportunidades. 8. Vivienda, 9. Era digital.

B ofa ¢P B @y B

e Eje 2.2. Modelo territorial inclusivo. Bienestar e inclusion: definicion de
retos en relacion con los ejes estratégicos de la AUE: 6. Cohesion social e
igualdad de oportunidades, 8. Vivienda.

F

e Eje 3. Patrimonio territorial. Cultural y natural: definicion de retos en
relacion con los ejes estratégicos de la AUE: 1. Territorio, paisaje y
biodiversidad, 2. Modelo territorial, 6. Cohesion social e igualdad de
oportunidades, 7. Economia urbana y rural.

e Eje 4. Gobernanza: definicion de retos en relacion con el eje estratégico
de la AUE: 10. Instrumentos y gobernanza.

W
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Resultados

Como resultado se han identificado 21 retos, componiendo el horizonte a
2030 de la Agenda Urbana y Rural de Asturias:

1.1. IDENTIDAD
Puesta en valor del patrimonio cultural de Asturias como fuente de riqueza

1.2. ECOLOGIA
Garantizar la provision de serivicios ecosistémicos que garanticen la salud

1.3. POBLAMIENTO
Promover la productividad del territorio como via para su mantenimiento

2.1. ENERGIAS LIMPIAS
Transicién justa hacia un nuevo modelo energético

2.2. ADAPTACION

Mejora de la capacidad adaptativa del sistema territorial asturiano frente a los
riesgos derivados del cambio climatico

2.3. DESCARBONIZACION

Avanzar hacia una economia asturiana descarbonizada y circular

3.1. MOVILIDAD

Accesibilidad al territorio priorizando el transporte publico y la movilidad
sostenible

3.2. ACCESIBILIDAD
Conseguir una cobertura equilibrada de los servicios y espacios publicos

3.3. HABITABILIDAD

Garantizar el acceso a la vivienda y mejorar las condiciones generales de los
entornos habitados

4.1 SALUD

Fomentar los niveles de bienestar intergenaracional y envejecimiento activo

4.2 DIVERSIDAD

Garantizar la cohesiéon e inclusiéon social

4.3 TERRITORIOS CORRESPONSABLES
Avanzar en la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

5.1. AREA METROPOLITANA

Impulsar su planificacion territorial para favorecer economias de escala

5.2. INNOVACION TERRITORIAL

Reforzar el modelo econémico diversificado y sostenible, aprovechando los
recursos locales y los sectores productivos tradicionales

5.3. TALENTO

Retener y atraer talento e inversién como pilares fundamentales del crecimiento
econdémico en todas las comarcas funcionales

18
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6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2,

7.3.

BRECHA DIGITAL
Minimizar la brecha digital y la usabilidad

TRANSFORMACION DIGITAL

Avanar en la digitalizacién de la economia, los servicios y la aplicacion de
sistemas inteligentes

GESTION DEL DATO

Avanzar en la transformacion de la informacién hacia el “dato”

GOBIERNO ABIERTO

Promover la participacién ciudadana en todas las esferas publicas a través de la
cuadruple hélice

COMUNICACION Y COORDINACION MULTINIVEL
Reforzar los canales y sinergias multinivel entre todas las administraciones

EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA ADMINISTRACION REGIONAL

Consolidar un modelo de trabajo en la administracion regional que favorezca la
transversalidad

19



Alineacion entre retos, ejes AURA y objetivos AUE

Cada reto se enmarca en uno de los ejes de la AURA y del mismo modo, se alinea con uno o varios objetivos estratégicos
de la AUE. Finalmente, sirven de base para la construccion de los futuros planes de accién de nivel comarcal y municipal.

PLANES DE

EJES AURA . OBJETIVOS AUE
RETOS AURA ACCION
OE1. Ordenar el
1.1. IDENTIDAD E 20 territorio y hacer un uso
1. PATRIMONIO Puesta en valor del patrimonio cultural de Asturias racional del suelo,
TERRITORIAL: como fuente de riqueza conservarlo y protegerlo
NATURAL Y 1.2. ECOLOGIA OE4. Hacer una gestion
CULTURAL . L L. L 7 sostenible de los recursos y
Garantizar la provision de serivicios ecosistémicos que DD.D.D favorecer la economia
garanticen la salud circular
1.3. POBLAMIENTO OE7. Impulsar y favorecer
Promover la productividad del territorio como via para la economia urbana y
su mantenimiento rural
. ") 7 7 OE3. Prevenir y reducir
2.1. ENERGIAS LIMPIAS E EI‘ EIJ los impactos del cambio
. Transicion justa hacia un nuevo modelo energético g 4 < %D climatico y mejorar la
MITIGACION Y N E & resiliencia
ADAPTACION AL : nwn <« Y
CAMBIO 2.2. ADAPTACION < = % OE4. Hacer una gestién
CLIMATICO Mejora de la capacidad adaptativa del sistema 8 =) /DD sostenible de los
territorial asturiano frente a los riesgos derivados del = recursos y favorecer la

2.3.

cambio climatico

DESCARBONIZACION

Avanzar hacia una economia asturiana descarbonizada
y circular

5

economia circular

OES. Favorecer la
conectividad y la
movilidad sostenible
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EJES AURA

3. COHESION
TERRITORIAL

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

Marco Estratégico Agenda Urbana y Rural de Asturias (AURA)

RETOS AURA

MOVILIDAD

Accesibilidad al territorio priorizando el transporte
publico y la movilidad sostenible

ACCESIBILIDAD

Conseguir una cobertura equilibrada de los servicios y
espacios publicos

HABITABILIDAD

Garantizar el acceso a la vivienda y mejorar las
condiciones generales de los entornos habitados

SALUD

Fomentar los niveles de bienestar intergenaracional y
envejecimiento activo

DIVERSIDAD

Garantizar la cohesiéon e inclusién social

TERRITORIOS CORRESPONSABLES

Avanzar en la igualdad de oportunidades entre mujeres

y hombres

PLANES DE

ASTURIAS

ACCION

COMARCALES

MUNICIPALES

o
allis

Principado de
Asturias

OBJETIVOS AUE

OE2. Promover el
equilibrio territorial y
revitalizar el entorno
urbano y rural

i@

OEé6. Fomentar la cohesién
social y territorial, buscar
la equidad y combatir la
despoblacién

OES8. Garantizar el acceso
a la vivienda

OE6. Fomentar la

cohesioén social y

territorial, buscar la

equidad y combatir la
despoblacién
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PLANES DE

EJES AURA RETOS AURA OBJETIVOS AUE

ACCION
5.1 AREA METROPOLITANA
Impulsar su planificacion territorial para favorecer
economias de escala
5.2 INNOVACION TERRITORIAL
e Reforzar el modelo econémico diversificado y zfrz;rIeTgullzqecmnom -
ECONOMICA Y sostenible, aprovechando los recursos locales y los “ urbana y rural
EMPLEO sectores productivos tradicionales
5.3 TALENTO
Retener y atraer talento e inversion como pilares
fundamentales del crecimiento econémico en todas
las comarcas funcionales
6.1 BRECHA DIGITAL 2 o 2
- o d
Minimizar la brecha digital y la usabilidad g 5 E
- xx H
6.2 TRANSFORMACION DIGITAL B 3 o .
g Z OE9. Liderar y
6. DIGITALIZACION Avanzar en la digitalizacién de la economia, los o g L) fomentar la innovacién

servicios y la aplicacion de sistemas inteligentes digital

6.3 GESTION DEL DATO

Avanzar en la transformacion de la informacién
hacia el “dato”

22
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PLANES DE

EJES AURA RETOS AURA p
ACCION

OBJETIVOS AUE

7.1 GOBIERNO ABIERTO

Promover la participacién ciudadana en todas las
esferas publicas a través de la cuadruple hélice de
la participacién

7.2 COMUNICACION Y COORDINACION

MULTINIVEL OE10. Mejorar los

instrumentos de
intervenciéon y la

gobernanza

7 GOBERNANZA Reforzar los canales y sinergias multinivel entre
todas las administraciones

ASTURIAS
COMARCALES
MUNICIPALES

7.3 EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA
ADMINISTRACION REGIONAL

Consolidar un modelo de trabajo en la
administracion regional que favorezca la
transversalidad
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3. RETOS

A continuacion, se presenta el desglose detallado de los retos de la AURA.
Considerando que se trata de un Marco Estratégico que recoge, revisa y
refuerza la vision estratégica precedente, se ha tratado de alinear cada uno
de ellos con los principales ejes y ambitos de relevancia para Asturias.

Para la correcta comprension de este apartado, se ofrece una breve
explicacion de la estructura:

En horizontal: “verde” “sostenible” “cohesionada” “igual” “industrial”
“digital” y “colaboracion publico-privada” hacen referencia a la
alineacion con los ambitos estratégicos del Mapa de Estrategias del
Principado de Asturias.

Se hace preciso destacar que, aunque la estructura de este marco
estratégico vincula el ambito de la sostenibilidad con el eje “clima” por
cuestiones de correspondencia, hay que tener en cuenta que tal y como
apunta la Agenda 2030, este término no se limita exclusivamente a la
tematica ambiental, sino que abarca el planeta, las personas, la
prosperidad, la paz y el partenariado (las 5 “Ps”). Por lo que, ademas de
su referencia expresa para este eje, se debe entender que el ambito de
la sostenibilidad participa de forma transversal en la totalidad de los
ejes aqui presentados.

En horizontal: “1. Patrimonio territorial: natural y cultural” “2. Clima” “3.
Cohesion territorial” “4. Cohesién social” “5. Actividad econémica y
empleo” “6. Digitalizacion” y “7. Gobernanza” hacen referencia al eje
tematico de la AURA en el que se enmarca cada reto.

En vertical: se alinean los retos con los objetivos estratégicos y
especificos de la Agenda Urbana Espanola revisados y adaptados al
contexto regional, asi como con los principales Objetivos de Desarrollo
Sostenible a 2030.

Descripcion: se ofrece una sintesis de los retos a raiz de la documentacién
de partida y las conclusiones extraidas de la participacion.
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EJE

VERDE

NATURAL Y CULTURAL
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1.

ESTRATEGICO 1.
TERRITORIAL: NATURAL Y CULTURAL

RETOS AURA

. IDENTIDAD

Puesta en valor
del patrimonio
cultural de
Asturias como
fuente de riqueza

. ECOLOGIA

Garantizar la
provision de
servicios
ecosistémicos que
garanticen la
salud

. POBLAMIENTO

Promover la
productividad del
territorio como
via para su
mantenimiento

OBJETIVO AUE

OE1l. Ordenar el
territorio y hacer un
uso racional del
suelo, conservarlo y
protegerlo

B2

OE4. Hacer una
gestion sostenible de
los recursos y
favorecer la
economia circular

al

OE7. Impulsar y
favorecer la
economia urbana y
rural

+
alfis

Principado de
Asturias

PATRIMONIO

OBJETIVO
ESPECIFICO AUE

OE1.1. Ordenar el
suelo de manera
compatible con su
entorno territorial

OE1.2. Conservar y
mejorar el patrimonio
natural y cultural y
proteger el paisaje

OEL1.3. Mejorar las
infraestructuras
verdes y azules y
vincularlas con el
contexto rural de la
region

OE4.1. Ser mds
eficientes
energéticamente y
ahorrar energia

OE4.2. Optimizar y
reducir el consumo de
agua

OE7.1. Buscar la
productividad, la
generacién de empleo
y la dinamizacién y
diversificacion de la
actividad econémica
desde una
perspectiva comarcal
y regional

OE7.2. Fomentar el
turismo inteligente,
sostenible y de
calidad y los sectores
clave de la economia
regional

oDSs
2030
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El patrimonio historico y cultural, material e inmaterial, de Asturias es una
de las sefias de identidad de la region. El reto en este sentido es lograr su
optima conservacioén y contribuir a su difusion, conocimiento y puesta en
valor, dentro y fuera de las fronteras autonémicas, mejorando para ello la
gestion y el acceso a los activos culturales, y revisando nuevas formulas.

De otra parte, Asturias cuenta con un alto valor ambiental y paisajistico,
riqueza de biodiversidad, agricola y forestal, asi como la permanencia de
practicas tradicionales para el aprovechamiento del suelo en el medio rural.
Aunque en paralelo, enfrenta el desafio de la preservacion de los habitats
naturales, amenazados en la actualidad por los efectos del cambio
climatico, los riesgos naturales derivados, y las practicas perjudiciales
provenientes del peso histérico de la gran industria.

Ante ello, garantizar la conservacion del medio natural y los servicios
ecosistémicos asociados, mejorando el modelo de gestion del patrimonio
territorial, innovando en el aprovechamiento de los recursos endégenos y/o
reforzando el papel del primer sector, es prioritario.

Un sistema de gestion de los activos naturales moderno, adaptado y
consciente de la necesidad de mantenimiento supone avanzar hacia la
mejora de la calidad de vida de toda la poblaciéon asturiana y la
anticipacion de las amenazas climaticas. Ademas, apostar por el
aprovechamiento de los recursos ecosistémicos y la promocion de la
productividad del territorio como via para su mantenimiento contribuye a
consolidar la vida en las zonas rurales, motor fundamental de la economia,
el desarrollo y el equilibrio integral de la region.

En definitiva, encarar estos retos de forma optima deriva en la posibilidad
de situar el patrimonio cultural y natural como enclaves estratégicos para
la habitabilidad del territorio, ofreciendo en dltima instancia, una
retribucion muy positiva para el fortalecimiento de la identidad comun, la
economia regional, y especialmente, el desarrollo rural.
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EJE ESTRATEGICO 2. MITIGACION Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

SOSTENIBLE

(o)
9}
-
[
<
>3
-
. |
8
(o)
™
m
=
<
9}
- |
<
Z
O
-
(S
<
-
o.
<
(a]
<
>=
Z
O
-
9}
<
V)
-
=
=]
=
o~

21

2.2

23

RETOS AURA

ENERGIAS LIMPIAS
Transicion justa
hacia un nuevo
modelo energético

ADAPTACION

Mejora de la
capacidad
adaptativa del
sistema territorial
asturiano frente a
riesgos derivados del
cambio climético

DESCARBONIZACION
Avanzar hacia una
economia asturiana
descarbonizada y
circular

OBJETIVO
AUE

OE3. Prevenir y
reducir los
impactos del
cambio climéatico
y mejorar la
resiliencia

&

OE4. Hacer una
gestion sostenible
de los recursos y
favorecer la
economia circular

all

OES. Favorecer la
conectividad y la
movilidad
sostenible

&3

OBJETIVO
ESPECIFICO AUE

OE3.1. Adoptar el
modelo territorial y
urbano a los efectos
del cambio climatico y
avanzar en su
prevencion

OE3.2. Reducir las
emisiones de gases de
efecto invernadero

OE3.3. Mejorar la
resiliencia frente al
cambio climatico

OE4.1. Ser mds
eficientes
energéticamente y
ahorrar energia

OE4.2. Optimizar y
reducir el consumo de
agua

OE4.3. Fomentar el
ciclo de los materiales

OE4.4. Reducir los
residuos y favorecer
su reciclaje

OES5.1. Favorecer
territorios conectados
en red y favorecer la
ciudad de proximidad

OES5.2. Potenciar
modos de transporte

sostenibles atendiendo

a la realidad rural
regional

+
alfis

Principado de
Asturias

OoDS
2030

ALK LIWPLY
1 SAHEAWIENTD

o

TRABAID DECENTE
 GREGIMIENTO
ECONONIC

4l
INIGTRIA,

INACION T
INFAAFSTIUGTURE

£

1 FEDUCEGH DELKE
DESICLALDAIES

rs
A=)
hd

11t
SOSTEHIBLES

B

1 PRODUCCIOH
¥ EONGUMI
RESPONGABLES

QO

13 ikeun

14 E‘I!“F.llﬂlu

27



La adaptacion y mitigacion de los efectos del cambio climatico en Asturias
se enmarcan en el compromiso al Pacto Verde Europeo. La transicion
energética y la circularidad predisponen las orientaciones para lograr un
modelo resiliente y climaticamente neutro para 2050.

El territorio asturiano se contextualiza sobre la predominancia de un sector
industrial, empresarial y constructivo con altos indices de emisiones de
gases de efecto invernadero vinculado al consumo de recursos fosiles, y una
orografia compleja que promueve el uso del vehiculo privado.

Si bien, de forma paralela cuenta con un sector econémico bien posicionado
sobre la eficiencia energética, y abundancia de recursos ambientales que
permiten la transicion justa. Por ello, se hace preciso saber aprovechar las
oportunidades que ofrece este nuevo sector, asi como fortalecer aquellos
que se encuentran mas debilitados desde una mirada integradora hacia los
nuevos modelos energéticos.

En linea con la Estrategia de Accion por el Clima de Asturias (2023) y la
Estrategia de Economia Circular (2023), se hace prioritario avanzar hacia
una economia descarbonizada y circular, y minimizar la vulnerabilidad del
territorio y de la sociedad frente a los efectos negativos del cambio
climatico, mejorando para ello su capacidad de adaptacion.

Por tanto, estos tres retos plantean la descarbonizacion de la economia
regional a través de la transformacion del modelo industrial, la mejora de
los niveles de calidad de aire y la reducciéon de las emisiones de GEI, la
consolidacion de nuevas estructuras energéticas renovables, el
asentamiento de la economia circular a través del reaprovechamiento de
subproductos, y el impulso a la movilidad sostenible, en continuidad a las
grandes metas asturianas.

Estos retos se integran ademas en el Gmbito de especializacién de la Energia
y Circularidad de la ES3, el cual propone que la mision cientifica de Asturias
para la reduccion de emisiones y gases de efecto invernadero pasa por una
economia circular, decisiones basadas en datos y tecnologias aplicadas a
fuentes de energia renovables y Smart Grids, alternativas sostenibles para
el uso de carbono no renovable, el aprovechamiento integral de las energias
residuales y subproductos, el aprovechamiento de combustibles derivados
de residuos y combustibles de residuos sélidos urbanos para obtener
hidrégeno, o la produccion de hidrogeno a partir de energias renovables.
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La estructura morfologica propia de Asturias ha surtido impacto sobre la
vertebracion y el equilibrio territorial y, en consecuencia, el desarrollo
socioeconémico de toda la regién. Los avances de las uGltimas décadas en
materia de accesibilidad al territorio han consolidado grandes, medianas y
pequeiias infraestructuras que vertebran el territorio y garantizan una
conectividad razonable. Es necesario ahora, redoblar esfuerzos para
aproximar el territorio, en el interior de Asturias y hacia el exterior, a través
del transporte publico, por carretera, ferroviario y aéreo.

De igual forma, garantizar el modelo de proximidad territorial y promover
la conservacion y multifuncionalidad de los espacios y equipamientos
publicos, para conseguir una cobertura equilibrada de los servicios y
equipamientos se hace necesario en este sentido. Todo ello entendido desde
la colaboraciéon multinivel de ambito regional y comarcal.

Por su parte, la desmovilizacion productiva de las areas rurales asturianas
en los ultimos afnos ha dado lugar a fenomenos de despoblacion y
estancamiento demografico y, en consecuencia, debilitamiento del sector
ambiental, econémico y poblacional, necesarios para el desarrollo
sostenible de toda la region. Ante ello, es necesario invertir la dinamica
demogrdfica regresiva mediante iniciativas de atracciéon, asentamiento y
distribucion de la poblacién y la actividad econémica en todo el territorio.

En relacién, la vivienda es uno de los factores determinantes que inciden en
el crecimiento y desarrollo de cualquier territorio. En Asturias, la deteccion
de disfunciones en el mercado de la vivienda, especialmente de alquiler, asi
como en los niveles de eficiencia energética, conservacion y accesibilidad al
parque edificatorio apremian la urgencia de una intervencién especifica por
parte del Principado en cooperacion con los Ayuntamientos.

Si bien las politicas nacionales para la rehabilitacion, regeneracion y
renovacion urbana son grandes apoyos, en la actualidad las condiciones de
eficiencia energética, accesibilidad, acceso y derecho de uso de vivienda
para todas las personas residentes en el territorio asturiano siguen
presentando margen de mejora.
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Asturias ya tiene una firme apuesta por la promocion de la calidad de vida
de las personas a lo largo de todo su ciclo de vida, y especialmente, dada la
media de edad poblacional, trabaja por la promociéon del envejecimiento
activo, entendiéndolo como enclave de oportunidad para lograr una
sociedad sana, longeva y con mayor altos estandares de bienestar fisico y
mental. En este sentido, es también importante dar continuidad al fomento,
mezcla y complementariedad de los diferentes segmentos de edad, como
manera de combatir la soledad, un problema agravado en esta sociedad.

Reforzar la coordinacion con los distintos agentes que intervienen en la
promocion del envejecimiento activo y saludable basandose en la
innovacion, aumentar el partenariado, continuar el despliegue de los
programas y estrategias para mejorar el modelo de cuidados, e impulsar la
especializacion sociosanitaria es imprescindible para alcanzar este reto.

Igualmente, ejercer un papel activo en la lucha contra la pobreza y los
niveles de exclusion social, favorecer la igualdad de oportunidades y
fomentar la inclusién activa, es un desafio para Asturias. El Principado es
consciente de su importancia y de la necesidad de una intervencion
estratégica continuada. Por ello, atiende a la movilizacién de recursos para
lograr un abordaje integral y prioritario de los colectivos mas vulnerables,
bajo una éptica clara de garantia de los derechos sociales bdasicos y
fundamentales y la plena cohesion social.

Apuesta asi por desarrollar modelos de intervencion innovadores, que
promueven actuaciones, programas y pactos integrados para la inclusion
activa y el despliegue de recursos e itinerarios de apoyo a la vulnerabilidad
socioeconémica, la activacion social en la infancia, familias, y la
incorporacion al mercado laboral para personas en mayor riesgo de
exclusion.

Finalmente, la identificacion de las desigualdades entre mujeres y hombres
en Asturias motiva una intervencion integrada, consolidada y transversal
que elimine cualquier tipo de discriminacion por razén en género. Integrar
esta variable en la planificacion urbanistica y territorial permitira
cuantificar y revalorizar el trabajo de los cuidados, y acercar la igualdad
real a todas las personas. Teniendo en cuenta, ademas, el contexto de
influencia que ejerce el ambito rural, y los efectos de la crisis social,
econdémica y sanitaria post Covid, sobre ello.

Por tanto, desplegar las medidas para minimizar los niveles de feminizacion
de la pobreza, de desempleo y brecha salarial, especialmente en el medio
rural asturiano, asi como facilitar las politicas y recursos que favorezcan la
conciliacion y corresponsabilidad de cuidados, y garantizar los recursos
para la prevencion, atencioén e intervencion a las victimas de las distintas
formas de violencia machista, se configuran como puntos prioritarios para
este reto.
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En un mundo de macro ciudades, compitiendo entre si, las ciudades
intermedias por si solas, tienen que hacer esfuerzos improbos por destacar.
La Europa de las ciudades esta poniendo esto de manifiesto. Unirse para
sumar supone destacar. Y planificar el territorio conjuntamente supone
complementarse, focalizando los esfuerzos y recursos publicos en ser mas
productivos y competitivos, mediante la generacion de economias de escala
que permitan la traccion de inversion y, por tanto, crecimiento.

Esta singularidad asturiana debe potenciarse e imbricarse con el resto del
territorio en forma de malla territorial, que aproveche todas las sinergias
entre el medio urbano y el rural. Es el gran proyecto pendiente de Asturias
y esta Agenda tiene que ser el cauce para ello.

Asi, el Principado se encuentra en un punto de inflexion en cuanto a
actividad economica y empleo. Es necesario aprovecharlo para promover
una transformacion economica de Asturias que pase por la innovacion
territorial. Destinar el territorio para lo que mejor sepa producir en cada
situacion. De esta manera, el modelo estructural y productivo se adaptara
de forma agil a nuevas realidades de mercado y competencia. Esta cuestion
pasa por la implantacion de modelos de negocio competitivos y la
reorganizacion de las politicas regionales en apoyo a esta transicion.

Esta innovacion se ve atravesada por una diversificacion del modelo, de
forma sostenible, sin soslayar recursos locales y sectores productivos
tradicionales (mas asociados al primer sector) o industriales. Por otro lado,
se debera atender a los sectores econdmicos emergentes estratégicos. Esto
permitird un posicionamiento de referencia, alcanzar niveles altos de
estabilidad econémica, y el aumento del PIB regional.

Ademas, en cuanto a talento, serda necesario dotarse de estrategias
regionales para sumar valor al capital intelectual (por ejemplo,
promoviendo la formacion profesional para reforzar el ecosistema
profesional asturiano). Implementar politicas especificas que aseguren la
retencion del talento, cualificado y formado, en Asturias.
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Tomando como referencia la Estrategia Digital 2005 para Espaiia y la
propia Estrategia de Transformacion Digital Asturias 2030, la region encara
esta evolucion entendiendo su impacto directo sobre el desarrollo integro
del territorio. Contar con la infraestructura tecnolégica y digital mas
puntera, potenciar los recursos y capacidades existentes, y aprovechar las
nuevas oportunidades son claves para avanzar en este horizonte 2030.

La transformacion digital no hace caso omiso a la brecha intergeneracional,
cultural, o socioeconémica existente en Asturias. Por eso, responder a los
derechos de la ciudadania en el nuevo entorno tecnolégico y apoyar la
transicion se establecen como desafios maximos. En este sentido, se plantea
el reto de minimizar la brecha digital en todos los sectores de poblacion,
asumiendo que es preciso para ello facilitar la formacién en competencias,
el acompanamiento y la alfabetizacion digital en todos sus sentidos.

Del mismo modo, avanzar en la digitalizaciéon de la economia, los servicios
y la aplicacion de sistemas inteligentes de gestion se plantean como ejes
fundamentales. El tejido empresarial, administrativo y la infraestructura
social deberdan ser permeables y estar alineados a la transformacion digital
actual. La resiliencia de Asturias en este sentido se mide en la capacidad de
incluir los nuevos ecosistemas tecnologicos al servicio de las necesidades
especificas y acelerar los procesos de digitalizacion en todos los sectores.
Para ello, aprovechar los recursos y capacidades con los que cuenta la
region, sumadas a las oportunidades que ofrecen los nuevos modelos, como
la Inteligencia Artificial y la Smart Region, seran claves para avanzar hacia
un territorio fortalecido y referente a nivel nacional y europeo.

Finalmente, la gestion del dato es un gran reto que afrontar. Los avances
de los altimos anos en la obtencion, unificacién y manejo de la informacién
gracias a la mejora de la infraestructura tecnolégica han contribuido a
garantizar la adaptabilidad de la Administracion Regional. Si bien, los
esfuerzos deben continuar hacia politicas y medidas de “dato Gnico” que
mejoren la capacidad para extraer y utilizar esa informacion. El Principado
busca de este modo ser mas eficiente en la realizacion de andlisis y
generacion de nuevos datos, permitiendo mejorar la toma de decisiones y
la provision de servicios a la ciudadania.

Como en el resto de ambitos, la Administracion Regional es el agente
fundamental para no perder ningin eslabon en la cadena de transformacion
hacia la nueva Asturias digital.
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Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas
publicas, publico-privadas, y con la sociedad civil aprovechando la
experiencia de todos los agentes, constituye una de las metas de los ODS.
Des jerarquizar el modelo, haciéndolo mas horizontal, de manera que cada
parte aumente su nivel de compromiso y responsabilidad de sus acciones,
se hace imprescindible en una sociedad madura como la asturiana.

En la linea de la accion multinivel que han de adoptar todos los gobiernos,
Asturias se suma mediante la adhesion a la Alianza Internacional para el
Gobierno Abierto Local. El modelo de Gobierno Abierto que apuesta por la
transparencia, la rendicion de cuentas y la gestion publica de forma
participativa, inclusiva y responsable, a través de proyectos Open Data
define las grandes lineas a futuro que adopta la region en este sentido.

Promover un modelo de gobernanza regional y comarcal que garantice la
transparencia y participacion ciudadana de forma universal, mejorar el
flujo de informacion y comunicacion de manera bidireccional, asi como la
actuacion coordinada con los distintos agentes privados y sociales, son
condiciones fundamentales para garantizar la innovacion.

Ademas, debido al caracter singular de Asturias, marcado por las diferentes
areas funcionales y comarcales, se hace preciso avanzar en la colaboraciéon
politico-territorial y administrativa de todas las entidades con
competencias sobre el territorio, logrando asi maximizar la efectividad y
simplificacion de capacidades, sin perder la singularidad, particularidad y
diversidad de cada una de las distintas areas.

El éxito de una region plenamente funcional pasa por conseguir unas
instituciones soélidas, y para ello son necesarios los nuevos modelos de
codependencia y cooperacion interadministrativa entre el gobierno
regional, las comarcas y los ayuntamientos. Movilizar los recursos para
mejorar la prestacion de apoyos especificos desde la Administracion
Regional al resto de entidades locales, o avanzar hacia la reorganizacion
comarcal, son prioridad.

Finalmente, ser capaces de ofrecer un servicio eficaz, estable y riguroso a
la ciudadania es una de las condiciones indispensables para la
transformacién y la adaptacion a la realidad cambiante. En este sentido,
serd preciso mejorar la fluidez de informacién, avanzar hacia la unificacién
de procedimientos y redistribucion de competencias. Cobran gran
importancia el empleo de los sistemas digitales con los que ya cuenta la
Administracion, para reforzar las estructuras existentes y superar los vacios
del pasado.
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ANEXO 1. Alineacién planificacion previa con los principios
de la Agenda Urbana Espanola y ODS
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Tal y como muestra la siguiente tabla, el proceso de planificacion
estratégica que ha llevado a cabo Asturias en los ultimos afos ha
contribuido a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y en
la actualidad, a los Objetivos de la Agenda Urbana Espaiiola. Lo que indica
la coherencia y similitud con las principales perspectivas y ambiciones a
2030 de la escala nacional e internacional.
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EJES AUE

1. TERRITORIO,
PAISAJE Y
BIODIVERSIDAD

OBJETIVOS AUE

OE1. Ordenar el
territorio y hacer un
uso racional del
suelo, conservarlo y
protegerlo

OEL1.1. Ordenar el suelo
de manera compatible
con su entorno territorial

PLANESY ESTRATEGIAS
PRINCIPADO DE ASTURIAS

e Plan forestal de Asturias
2020-2035

e Estrategia de Gestion
Territorial del Patrimonio
Cultural

o Estrategia Regional de
Biomasa

EJES
ASTURIAS

VERDE

oDs

T Goimaes
SNSTEMIBIES

abte

13 ?‘Ilmﬁlsl"ﬂuuk

METAS ODS RELACIONADAS

11.4 Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el patrimonio
cultural y natural del mundo

13.1. Fortalecer la resiliencia y la
capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres
naturales

14.2 Gestionar V' proteger
sosteniblemente los ecosistemas
marinos y costeros para evitar efectos
adversos importantes, incluso
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EJES AUE

OBJETIVOS AUE

OE1.2. Conservar y
mejorar el patrimonio
natural y cultural y
proteger el paisaje

PLANESY ESTRATEGIAS EJES
PRINCIPADO DE ASTURIAS ASTURIAS

e PESC - Plan Territorial
Especial del Suelo No
Urbanizable de Costas

oDs

14 }:PB“MRIM

METAS ODS RELACIONADAS

fortaleciendo su resiliencia, y adoptar
medidas para restaurarlos a fin de
restablecer la salud y la productividad
de los océanos

15.2. Promover la gestiéon sostenible de

OEL1.3. Mejorar las | LS todos los tipos de bosques, poner fin a la
infraestructuras verdes y gs.rf deforestacion, recuperar bosques
azules y vincularlas con il degradados e incrementar la

el contexto rural de la
region

forestacion

15.a Movilizar y aumentar de manera
significativa los recursos financieros
procedentes de todas las fuentes para
conservar y utilizar de forma sostenible
la diversidad Dbiolégica y los
ecosistemas

15.5 Adoptar medidas urgentes vy
significativas para reducir la
degradacion de los habitats naturales,
detener la pérdida de la diversidad
biolégica y, para 2020, proteger las
especies amenazadas y evitar su
extincion

15.6. Promover la participacion justa y
equitativa en los beneficios que se
deriven de la utilizacion de recursos
genéticos
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2. MODELO OE2. Promover el e Estrategia para la 11.1. De aqui a 2030 asegurar el acceso
TERRITORIAL equilibrio territorial Rehabilitacién Energética de *_°f"°sb'?$: pers:“"s : viviendas y
Yy revitalizar el de EdifiCiOS o ASfuriGS serV|c!os asicos a ‘ecuu oS, seguro§ Y
f‘%ﬁi entorno urbano y clseqt!lbles y mejorar los barrios
marginales
m rural e Plan de Infraestructuras
———— |

OE2.1. Definir un modelo
que fomente la
compacidad, el equilibrio
territorial y la dotacién
de servicios basicos

OE2.2. Garantizar la
complejidad funcional y
diversidad de usos

OE2.3. Garantizar la
calidad y accesibilidad
universal de los espacios
publicos

OE2.4. Mejorar el medio
ambiente urbano y rural,
y reducir la
contaminacién

OE2.5. Impulsar la
regeneracion y
revitalizacion urbana

OE2.6. Mejorar la calidad
y sostenibilidad de los
edificios

T Goimaes
SNSTEMIBIES

abte

SOSTENIBLE

112 De aqui a 2030, proporcionar
acceso a sistemas de transporte
seguros, asequibles, accesibles vy
sostenibles para todos y mejorar la
seguridad vial, en particular mediante
la ampliacion del transporte publico,
prestando especial atencién a las
necesidades de las personas en
situacion de vulnerabilidad, las mujeres,
los nifios, las personas con discapacidad
y las personas de edad

11.a Apoyar los vinculos econdémicos,
sociales y ambientales positivos entre
las zonas urbanas, periurbanas vy
rurales fortaleciendo la planificacién del
desarrollo nacional y regional

11.3. De aqui a 2030, aumentar la
urbanizacién inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacién y la
gestion participativas, integradas vy
sostenibles de los asentamientos
humanos en todos los paises

11.7 De aqui a 2030, proporcionar
acceso universal a zonas verdes vy
espacios publicos seguros, inclusivos y
accesibles, en particular para las
mujeres y los nifios, las personas de
edad y las personas con discapacidad
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3. CAMBIO
CLIMATICO Y
RESILIENCIA

OE3. Prevenir y
reducir los impactos
del cambio climatico
Yy mejorar la
resiliencia

OE3.1. Adoptar el modelo
territorial y urbano a los
efectos del cambio
climatico y avanzar en
su prevencién

OE3.2. Reducir las
emisiones de gases de
efecto invernadero

OE3.3. Mejorar la
resiliencia frente al
cambio climético

e Estrategia de Adaptacion
al Cambio Climatico

e Estrategia de Accién por el
Clima del Principado de
Asturias (2023)

e Plan de Adaptacion de
Costas al Cambio
Climatico (en redaccion)

T Goimaes
SNSTEMIBIES

abte

13 “M‘T!’I:il“ﬂLIFM

SOSTENIBLE

11.6 De aqui a 2030, reducir el impacto
ambiental negativo per cdpita de las
ciudades, incluso prestando especial
atencion a la calidad del aire y la
gestion de los desechos municipales y de
otro tipo

11b De aqui a 2020, aumentar
considerablemente el namero de
ciudades y asentamientos humanos que
adoptan e implementan politicas y
planes integrados para promover la
inclusiéon, el uso eficiente de los
recursos, la mitigacién del cambio
climatico y la adaptacién a él y la
resiliencia ante los desastres, vy
desarrollar y poner en prdctica.

13.1 Fortalecer la resiliencia y la
capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres
naturales en todos los paises

13.2 Incorporar medidas relativas al
cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales

13.3 Mejorar la educacién, Ila
sensibilizacién y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacién
del cambio climético, la adaptacién a él,
la reduccién de sus efectos y la alerta
temprana
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4. GESTION
SOSENIBLE DE
LOS RECURSOS
Y ECONOMIA
CIRCULAR

il

OE4. Hacer una
gestion sostenible de
los recursos y
favorecer la
economia circular

OE4.1. Ser mas eficientes
energéticamente y
ahorrar energia

OE4.2. Optimizar y
reducir el consumo de
agua

OE4.3. Fomentar el ciclo
de los materiales

OE4.4. Reducir los
residuos y favorecer su
reciclaje

Estrategia de Transicion
Justa (2021)

Estrategia de Energia

Plan Estratégico del ciclo
del agua (2022)

Estrategia de Materias
Primas

Estrategia de Economia
Circular

Plan Estratégico de Mejora
de la Calidad del Aire

Plan Director de
Abastecimiento de Aguas
del Principado de Asturias
2020-2030

Plan Director de
Saneamiento de Aguas del
Principado de Asturias
2020-2030

SOSTENIBLE

AGUA LIMPLA
¥ SHHEAMIENTO

v

12 PRODUCTIGH
¥ CONSUND
RESPONSABLES

CO

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad
del agua reduciendo la contaminacion,
eliminando el vertimiento Yy
minimizando la emisién de productos
quimicos y materiales peligrosos

6.5 De aqui a 2030, implementar la
gestion integrada de los recursos
hidricos a todos los niveles

6.b Apoyar y fortalecer la participacion
de las comunidades locales en la mejora
de la gestion del agua y el saneamiento

7.1 De aqui a 2030, garantizar el acceso
universal a servicios energéticos
asequibles, fiables y modernos

7.2 De aqui a 2030, aumentar la
proporcion de energia renovable en el
conjunto de fuentes energéticas

7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa
mundial de mejora de la eficiencia
energética

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestion
sostenible y el uso eficiente de los
recursos naturales

125 De aqui a 2030, reducir la
generacion de desechos mediante
actividades de prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizacion

12.7 Promover practicas de adquisiciéon
publica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas vy
prioridades nacionales
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5. MOVILIDAD Y
TRANSPORTE

&3

OES. Favorecer la
conectividad y la
movilidad sostenible

OES.1. Favorecer
territorios conectados en
red y favorecer la ciudad
de proximidad

OES5.2. Potenciar modos
de transporte sostenibles
atendiendo a la realidad
rural regional

Marco Estratégico Agenda Urbana y Rural de Asturias (AURA)

e Estrategia de movilidad
sostenible del Principado
de Asturias 2022

¢ Plan de Movilidad
Multimodal del Area
Metropolitana de Asturias
2018-2030

e Plan Estratégico del
transporte y la logistica
del Principado de Asturias
(pendiente de aprobacion)

w
-

e PIMA-Plan Director de - 1 e
Infraestructuras para la = ey
Movilidad de Asturias = ‘Eéﬁ

n
2015-2030 3
. . . w 2eCI0H

e Plan Territorial Especial 13 Miklen

para la Estrategia &

-’

Integrada de Gestion
Portuaria Litoral del
Principado de Asturias

¢ Plan de accion de los
mapas estratégicos de
ruido de carreteras de la
red autonomica del
Principado de Asturias
(2017)

.
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11.2. De aqui a 2030, proporcionar
acceso a sistemas de transporte
seguros, asequibles, accesibles vy
sostenibles para todas las personas y
mejorar la seguridad vial, en particular
mediante la ampliacion del transporte
publico, prestando especial atencion a
las necesidades de las personas en
situacién de vulnerabilidad, mujeres,
infancia y personas con discapacidad

11.3 De aqui a 2030, aumentar la
urbanizacion inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacién y la
gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos
humanos en todos los paises

11.6 De aqui a 2030, reducir el impacto
ambiental negativo per capita de las
ciudades, incluso prestando especial
atencion a la calidad del aire y la
gestion de los desechos municipales y de
otro tipo

13.2 Incorporar medidas relativas al
cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales

13.3 Mejorar la educacién, Ila
sensibilizacién y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacién
del cambio climético, la adaptaciéon a él,
la reduccién de sus efectos y la alerta
temprana

Principado de
Asturias
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6. COHESION
SOCIAL E
IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

OE6. Fomentar la
cohesion social y
territorial, buscar la
equidad y combatir
la despoblacién

OE6.1. Reducir el riesgo
de pobreza y exclusion
social en entornos
urbanos y rurales
desfavorecidos

OE®6.2. Buscar la
igualdad de
oportunidades desde una
perspectiva de género,
edad y discapacidad

III Plan Estratégico de
Igualdad entre mujeres y
hombres del Principado de
Asturias (2020-2023)

Estrategia de Perspectiva
de Género en el Deporte

ESTRENA (Estrategia
Asturiana de
Envejecimiento Activo)
2018-2021

Estrategia para la
Transformacion del
Modelo de Cuidados de
Larga Duracién para
Personas Adultas en el
Principado de Asturias
(CuidAs)

Plan Horizonte Social
Asturias 2020-2025

Estrategia de
Accesibilidad

Plan de Normalizacion
Lingiiistica

Estrategias de Inclusion
de la Poblacién Gitana
2021-23

IGUAL

COHESIONADA

IGUALDAD

LE SEHERD

g

3 SALUD
¥ BIENESTAR

e

EDUCATIGN
DEGALIDAD

|

10 REMHCCHIN DE LAS
DESIGUALDATES

Y

=)

v

5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacién contra todas las mujeres
y las nifias en todo el mundo

5.5 Asegurar la participacion plena y
efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica,
econdémica y publica

1.2 Para 2030, reducir al menos a la
mitad la proporcion de hombres,
mujeres y nifios y nifias de todas las
edades que viven en la pobreza en todas
sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la
mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles
mediante la prevencion y el tratamiento
y promover la salud mental y el
bienestar

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso
igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica,
profesional y superior de calidad,
incluida la ensefianza universitaria

10.2 De aqui a 2030, potenciar y
promover la inclusién social, econémica
y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen,
religion o situacion econémica u otra
condicion
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RURAL

o

economia urbana y
rural

OE?7.1. Buscar la
productividad, la
generacién de empleo y
la dinamizacién y
diversificacion de la
actividad econémica
desde una perspectiva
comarcal y regional.

OE7.2. Fomentar el
turismo inteligente,
sostenible y de calidad y
los sectores clave de la
economia regional.

e Estrategia de Turismo
2020-2030

e Estrategia de
competitividad del sector
primario y de desarrollo
economico del medio rural

TRABA/O DECENTE

(2015) ¥ CRECIMIENTD)

ECORAMICT

o

o Estrategia de Formacion
Profesional

IHDUSTRIE,
IHHOVACION E
IHFRAESTRUCTURA

o

e Estrategia de Desarrollo
para el Sector
Agroalimentario 2020-
2030

INDUSTRIAL

| 9% Marco Estratégico Agenda Urbana y Rural de Asturias (AURA) K3 Principado de
.A‘ p yb} ARA g g Y Asturias
“RoeNDx URGANAY RURAL OE ASTURIAS.
7. ECONOMIA OE7. Impulsar y e Estrategia Industrial de 8.2 Lograr niveles mas elevados de
URBANA Y favorecer la Asturias 2030 productividad econémica mediante la

diversificacion, la modernizacién
tecnolégica y la innovacion

8.3 Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacién, y fomentar
la formalizacion y el crecimiento de las
microempresas y las pequeias vy
medianas empresas, incluso mediante el
acceso a servicios financieros

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente
para todas las mujeres y los hombres,
incluidos los jévenes y las personas con
discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor

9.2 Promover una industrializacion
inclusiva y sostenible y aumentar
significativamente la contribucion de la
industria al empleo y al producto
interno bruto, de acuerdo con las
circunstancias.

9.4 Modernizar la infraestructura y
reconvertir las industrias para que sean
sostenibles, promoviendo la adopcion
de tecnologias y procesos industriales
limpios y ambientalmente racionales.
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8. VIVIENDA

6‘*

9. ERA DIGITAL

OES8. Garantizar el
acceso a la vivienda

OES8.1. Fomentar la
existencia de un parque
de viviendas adecuado a
precio asequibles

OE8.2. Garantizar el
acceso a la vivienda,
especialmente de los
colectivos mas
vulnerables

OE9. Liderar y
fomentar la
innovacioén digital

OE9.1. Favorecer la
Sociedad del
Conocimiento y avanzar
hacia el desarrollo de los
territorios inteligentes

OE9.2. Fomentar la
Administracion
Electrénica y reducir la
brecha digital

Plan Asturiano de
Vivienda 2018-2021

Estrategia de
Especializacion
Inteligente del Principado
de Asturias 2021-2027

Estrategia de
Transformacion Digital de
Asturias 2030

Plan de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
(2018-2022)

Estrategia de
Digitalizacion de la
Administracion del
Principado

COHESIONADA

DIGITAL

10 REMICCHGNDE LAS

1

DESIGAMLDALES

a
=)

v

CIUDADES Y
COMMEADES
SOSTEHIBLES

Al

IHDUSTRIA,
IRHOVACION E
INFRAESTRUCTURL

o

10.2 De aqui a 2030, potenciar y
promover la inclusién social, econémica
y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen,
religién o situacion econémica u otra
condiciéon

10.4 Adoptar politicas, especialmente
fiscales, salariales y de proteccion
social, y lograr progresivamente una
mayor igualdad

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso
de todas las personas a viviendas y
servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios
marginales

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias,
la investigacion y la innovacién
nacionales en los paises en desarrollo,
incluso garantizando un entorno
normativo propicio a la diversificacion
industrial y la adiciéon de valor a los
productos bdsicos, entre otras cosas

9.c Aumentar significativamente el
acceso a la tecnologia de la informacion
y las comunicaciones y esforzarse por
proporcionar acceso universal vy
asequible a Internet en los paises menos
adelantados de aqui a 2020

50



A/ N

AcenDa URBANA Y RURAL DE ASTURIAS

10.
INSTRUMENTOS
Y GOBERNANZA

OE10. Mejorar los
instrumentos de
intervencién y la
gobernanza

OE10.1. Lograr un marco
normativo y de
planeamiento
actualizado, flexible y
simplificado que mejore,
también, la gestion

OE10.2. Asegurar la
participacion ciudadana,
la transparencia y
favorecer la gobernanza
multinivel

OE10.3. Impulsar la
capacitacién local y
mejorar la financiacién

OE10.4. Disefar y poner
en marcha campanas de
formacion y
sensibilizacion en
materia urbana, asi
como el intercambio y
difusion de la
informacion

Marco Estratégico Agenda Urbana y Rural de Asturias (AURA)

e Plan de Accién de
Gobierno Abierto (2022-
2023)

e Estrategia de capacitacion
y reciclaje profesional

o Estrategia Municipalista

1 PAZ, JUSTICIA
E [HSTITUCIDNES
EDUIDAS
s

»,

-

COLABORACION

ALIALAS v
17 v

usce.cves

-

PUBLICO-PRIVADA

.
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16,6 Crear a todos los niveles
instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas

16.7 Garantizar la adopcion en todos los
niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que
respondan a las necesidades

16.10 Garantizar el acceso publico a la
informacion y proteger las libertades
fundamentales, de conformidad con las
leyes nacionales y los acuerdos
Internacionales

16.b Promover y aplicar leyes y politicas
no discriminatorias en favor del
desarrollo sostenible

17.14 Mejorar la coherencia de las
politicas para el desarrollo sostenible

17.17 Fomentar y promover Ila
constitucién de alianzas eficaces en las
esferas publica, publico-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de
obtencién de recursos de las alianzas

Principado de
Asturias
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ANEXO 2. Alineacion entre los retos de AURA y la mirada
estratégica precedente
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A continuacion, se muestra el compendio de los objetivos estratégicos que
han sido predefinidos en la Estrategia de Especializacion Inteligente (ES3)
y el Mapa de Estrategias del Principado, ya que se considera que nutren la
definicion de los actuales retos de cara a un mayor énfasis y para la
elaboracion de los proyectos transformadores del Plan de Accion.

RETOS AURA

1.1. IDENTIDAD. Puesta en valor del patrimonio cultural de Asturias
como fuente de riqueza

1.2 ECOLOGIA. Garantizar la provision de servicios ecosistémicos
que garanticen la salud

1.3 POBLAMIENTO. Promover la productividad del territorio como
via para su mantenimiento

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

ES3: GESTION DE LOS ACTIVOS
NATURALES Y CULTURALES DE
ASTURIAS

MAPA DE ESTRATEGIAS

e Anticiparse al riesgo planificando

Aprovechamiento estion
¢ P Y g respuestas para aumentar la

sostenibles de recursos naturales y
servicios ecosistémicos
(almacenamiento de  carbono,
biodiversidad, recursos naturales,
calidad ambiental, etc.) y apoyo
cientifico en la valorizacion de los
sectores turistico y primario (p.ej.
eco certificacioén, eficiencia,
calidad, resiliencia).

Deteccidn, caracterizacion y gestion
de presiones antropogénicas
(cambio climatico, contaminacion,
especies invasoras, etc.) y andlisis
de sus efectos independientes y
acumulados sobre la biodiversidad,
el funcionamiento de los
ecosistemas y sus servicios.

Recuperacion ambiental de
ecosistemas degradados  para
potenciar sus servicios
ecosistémicos y reaprovechamiento
sostenible de residuos y pasivos
antropicos.

Valoracion econémica del capital
natural, de los servicios

resiliencia en sectores tan diversos
como: el agua y los recursos
hidricos, la salud, el medio natural,
los montes, la costa, las
infraestructuras y los transportes,
la industria, la energia, o el turismo.

Incentivar la mejora de las
condiciones de las masas forestales
de la region (estado fitosanitario y
calidad productiva y comercial), asi
como de la gestion integrada de
producciones forestales.

Proteger los recursos autéctonos en
los distintos planes estratégicos
territoriales o de desarrollo urbano.

Implementar planes de
restauracién de espacios afectados
por la industria extractiva.

Integrar la sociedad con el turismo,
con incidencia en el mercado de
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trabajo, los intercambios culturales
y la mejora de la calidad de vida de
la poblacion local.

ecosistémicos y la biodiversidad.
Evaluacion econémica de politicas
ambientales y de conservacion.

e Fomentar el transito hacia la pesca
sostenible.

ES3: PATRIMONIO CULTURAL E
HISTORICO-ARTISTICO COMO
MOTOR DE CRECIMIENTO

MAPA DE ESTRATEGIAS

e Caminar hacia un

Actualizacién de los catdlogos de
bienes historico-artisticos,
archivisticos y  arqueolégicos,
generando un modelo de datos
enlazados que permita el acceso
rapido y la difusion social de
informaciéon histérica de calidad
vinculada a espacios y elementos
patrimoniales.

Identificaciéon de nuevos elementos
y conjuntos de patrimonio histérico-
artistico que puedan actuar como
factor de desarrollo turistico y
revitalizacién demografica, en el
contexto del desarrollo de
sociedades reflexivas.

Implementacion de actuaciones de
desarrollo sostenible que mejoren la
competitividad turistica del destino,
del sector empresarial o del
patrimonio natural o cultural.

Fomentar los proyectos de
innovacion que incorporen en su
disefio y desarrollo los recursos
culturales y naturales asturianos, de
una manera sostenible.

Elaboracion de herramientas para
la caracterizacion y guias de
conservacion del patrimonio
cultural.

reequilibrio
territorial de la mano de la gestion
administrativa, de la optimizacion
de la red territorial de servicios,
equipamientos e infraestructuras,
de la prevencion de la exclusion
territorial, de la conservaciéon vy
recuperacion del patrimonio
cultural y ambiental o de Ia

rehabilitacion del parque
residencial.
Lograr un sistema productivo

basado en conocimiento, generador
de valor afadido bruto y de
empleos de calidad, a través de
estructuras donde coexistan
unidades tecnolégicas y grupos de
investigacion conectados, donde
convivan procesos puramente
comerciales con caracteristicas de
mercado \ generacion de
conocimiento a través de una
cohesién cultural y natural.

Digitalizar el patrimonio cultural
asturiano, asi como sus
instituciones de difusion, mejorando
su accesibilidad y visibilidad.

Redactar planes especificos para
los distintos ambitos del patrimonio
cultural asturiano: prerromdnico,
arte rupestre, castros, patrimonio
industrial, Camino de Santiago,
incidiendo en la digitalizaciéon y la
difusion virtual.

Poner en valor de la red viaria
tradicional e histérica de Asturias,
sobre la base de lo realizado en
torno al Camino de Santiago, con el
objetivo de cohesionar y articular el
territorio desde un elemento
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Inventariado y cartografiado del
patrimonio.

RETOS AURA
2.1. ENERGIAS LIMPIAS. Transicién justa hacia un nuevo modelo
energético

2.2 ADAPTACION. Mejora de la capacidad adaptativa del sistema
territorial asturiano frente a los riesgos derivados del cambio
climatico
2.3 DESCARBONIZACION. Avanzar hacia una economia asturiana
descarbonizada y circular

ES3: ENERGIA Y CIRCULARIDAD

Incentivar el mayor peso de la
energia renovable en la estructura
energética de la region y su
almacenamiento.

Impulsar las energias renovables y
la generacion de hidrégeno.

Reducir las emisiones a la
atmoésfera procedentes del consumo
de energia proveniente de recursos
fosiles.

Aprovechar los recursos naturales
como fuentes de energia renovable
alternativa (biomasa, biogdas) vy
apoyar proyectos de uso de
biomasa y combustibles
alternativos para movilidad.

Fomentar las comunidades
energéticas locales, asi como las
redes energéticas y su
digitalizacion.

Mejorar la eficiencia y
diversificacion energética del tejido
productivo

cultural, priorizando
desplazamientos peatonales.

Impulsar la difusién de la cultura
por todo el territorio asturiano, a
través de diferentes circuitos de
programacién (artes escénicas,
mausica, artes plasticas, difusiéon de
la cultura tradicional, literatura).

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

MAPA DE ESTRATEGIAS

Mejorar el indice de produccién
industrial y la competitividad de la
industria asturiana y del sector
energético.

Mejorar la gestion de residuos y su
reutilizacion.

Mejorar la gobernanza climatica a
través de la coordinacién de
politicas sectoriales y el fomento de
la participacion publica.

Educar y sensibilizar a la
ciudadania para tomar decisiones
informadas que contribuyan a
mejorar la capacidad de resiliencia

y mitigacion de la sociedad
asturiana.
Mejorar los indicadores

medioambientales.

Mejorar la incidencia, calidad y los
indicadores del empleo industrial y
energético.
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Acelerar la digitalizacion del
modelo productivo mediante
proyectos tractores de
transformacion digital en los
sectores econdmicos estratégicos
consensuados con la sociedad civil
organizada, como el de la Energia

Reducir en un 30% el consumo
regional de materiales en relacion
con el PIB, tomando como afio de
referencia el 2010.

Reducir la emisién de gases de
efecto invernadero del sector
residuos en Asturias por debajo de
las 300 kt de CO2 equivalente.

Planificar respuestas para
aumentar la resiliencia en el sector
de la energia / transporte (entre
otros).

Identificar oportunidades para
incorporar el concepto de economia
circular de una manera mucho mas
profunda. Estudiar las
oportunidades de sectores
tradicionales como la industria de
procesos o la produccion de energia
para valorizar los subproductos y
residuos de los procesos
industriales y domésticos y para
prolongar la permanencia de las
materias primas en la cadena de
suministro.

Incentivar el mayor peso de la
energia renovable en la estructura
energética de la regién y su
almacenamiento.

Impulsar las energias renovables y
la generacion de hidrégeno.

Reducir las emisiones a Ila
atmosfera procedentes del consumo
de energia proveniente de recursos
fosiles.

Incorporar el riesgo derivado del
cambio climatico en la planificacion

territorial para mejorar la
resiliencia y la sostenibilidad
econdémica, social y

medioambiental.

Invertir en tecnologias que
permitan mejorar la accesibilidad,
en especial a la ciudadania
residente en zonas rurales.

Incentivar el desarrollo de una
I+D+i climdatica que, ademas de
aportar soluciones tecnolodgicas,
contribuya a la dinamizacion de la
economia regional.

Reducir las emisiones a la
atmosfera procedentes del consumo
de energia proveniente de recursos
fosiles, asi como aquellas
procedentes de los propios procesos
productivos.

Estudiar nuevas oportunidades de
economia circular en los recursos
naturales asociados a la
construccion y la industria
agroalimentaria -que engloba los
subsectores lacteos, carnes, sidra y
vinos y conservas de pescado- cuya
importancia es capital en la
actividad industrial de Asturias. La
explotacion forestal y la pesca, o el
patrimonio cultural, entre otros.

Atender a las necesidades de la
poblaciéon derivadas de la situacion
presente y futura.

Mejorar el conocimiento cientifico a
escala regional y local sobre el
fenomeno del cambio climatico y
sus impactos.

Identificar  vulnerabilidades vy
oportunidades ante los impactos
derivados de la crisis climatica.

Incorporar el riesgo derivado del
cambio climatico en la planificacién
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territorial para mejorar la
resiliencia y la sostenibilidad
econdémica, social y

medioambiental.

e Converger hacia los exigentes
niveles que recomienda la
Organizacion Mundial de la Salud
en materia de calidad del aire.

e Ligar la atencién rehabilitacion a la
retirada de amianto, alli donde
todavia esté presente, siguiendo el
Dictamen del Comité Europeo sobre
“Erradicar el amianto en la Unién
Europea” (2015/C251/03), que
establece como objetivo
fundamental erradicar el amianto
de la Unién Europea a finales de
2032.

RETOS AURA

3.1. MOVILIDAD. Vertebrar el territorio para conseguir la equidad
en todas las zonas geograficas

3.2. ACCESIBILIDAD. Conseguir una cobertura equilibrada de los
servicios y espacios publicos

3.3. HABITABILIDAD. Garantizar el acceso a la vivienda y mejorar
las condiciones generales de los entornos habitados

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

MAPA DE ESTRATEGIAS

Mejorar las infraestructuras de movilidad terrestre de Asturias.

Vertebrar todo el territorio, con especial énfasis en el Gmbito rural, con una
red de servicios publicos fuertes y de calidad: educacién, atencién primaria y
atencion hospitalaria y coordinacion socio sanitaria, en especial en casos
complejos o colectivos vulnerables.

Laminar los posibles desequilibrios entre las zonas urbanas y rurales.

Incrementar la inversion en tecnologias que permitan mejorar la
accesibilidad, en especial aquellos pacientes y usuarios residentes en zonas
rurales

Extender servicios publicos esenciales en el Gmbito sanitario y educativo en
las zonas rurales.

Mejorar la coordinacion en la atencion de los pacientes en los diferentes
niveles asistenciales, atencion primaria y atencién hospitalaria, asi como la
coordinacion socio sanitaria.
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Garantizar la estructura de profesionales necesarios para responder de forma
inmediata a las necesidades del sistema de salud.

Mejorar la comunicacion entre niveles asistenciales para minimizar riesgos,
garantizar seguridad y agilizar la asistencia.

Reforzar el uso de las TICs tanto en la formacion de profesionales, como en
su uso para la asistencia sanitaria.

Extender el modelo de Consultas Virtuales Colaborativas, la teleasistencia y
la video-consulta en toda la organizacion, implantar sistemas de
monitorizacion de pacientes crénicos en zona rural.

Incrementar la inversion en tecnologias para el envejecimiento activo y
teleasistencia terapéutica.

Impulsar el desarrollo de la Red de Escuelas infantiles y su dimension
propiamente educativa.

MAPA DE ESTRATEGIAS

Avanzar en la correccion de los desequilibrios demograficos territoriales
existentes a nivel interno en la regién.

Gestionar el cambio demografico mediante campaiias informativas sobre sus
retos, adecudndose a los cambios estructurales de la poblacion y
promoviendo nuevos modelos de gobernanza basados en la participacion
activa de la sociedad que ayuden a consolidar el sistema de bienestar.

Fomentar los habitos saludables, el deporte y la salud como factor de
cohesion.

Fomentar el deporte tradicional asturiano.

Potenciar los Juegos deportivos escolares, como herramienta para el fomento
de la igualdad de oportunidades para adquisicion de habitos deportivos en
todas las zonas del territorio.

Diversificar la economia rural y las comunidades costeras para buscar una
mejora del empleo y de la calidad de vida.

Construir un comercio minorista digitalizado, sostenible, verde y resiliente.
Reducir las diferentes brechas: salarial, digital, social y territorial.

Impulsar la normalizacion lingiiistica y del proceso tecnolégico de
acompanamiento.

ES3

Impulsar la rehabilitacion energética de edificios publicos y sistemas de
climatizacién, alineando los planes de vivienda con la politica energética.
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RETOS AURA

4.1. SALUD. Fomentar los niveles de bienestar intergeneracionalidad
y envejecimiento activo

4.2. DIVERSIDAD. Garantizar la cohesion e inclusion social

4.3. TERRITORIOS CORRESPONSABLES. Avanzar en la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

ES3: ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y

SALUDABLE MAPA DE ESTRATEGIAS

e Atenuar, y en la medida de lo
posible invertir, el continuo proceso
de envejecimiento y declive
demogrdfico en el que se encuentra

e Desarrollar una estructura estable
de investigacion por todos los
agentes implicados, orientada al
envejecimiento activo y saludable

tanto en la promocién en salud, la
prevencién de la enfermedad, el
desarrollo de nuevas terapias y
técnicas  diagnésticas, o la
rehabilitaciéon y reinsercién social,
considerando desde los
determinantes de la salud hasta el
nivel x-omico, que permitan
trasladar la acciéon en términos de
resultados a la poblacion y fomente
el desarrollo empresarial.

Desarrollar estrategias de neuro
protecciéon para evitar, retrasar la
discapacidad, fomentar la
autonomia personal y contribuir a
una convivencia inclusiva.

Desarrollar una estrategia
sociosanitaria regional de cuidados
diversificados, de larga duracién y
dirigida a una atencién integral de
las personas segiin necesidades a lo
largo del proceso de
envejecimiento.

Desarrollar una estrategia regional
en Medicina de precisién, con
terapias avanzadas apoydandose del
conocimiento disponible y los
recursos actuales y a partir de estos
crear unidades de produccion de
alta exigencia para estos
medicamentos y productos, siempre
de forma eficiente y

sumida la regién.

Potenciar y consolidar los servicios
sanitarios asistenciales, el
envejecimiento activo y saludable,
promover la participacion de las
personas mayores y la tercera edad
como activo econémico (Silver
Economy).

Mejorar la calidad de Vvida
innovando en los cuidados de larga
duracion, incluyendo la
alimentacion.

Adaptar las instalaciones para
deporte inclusivo/adaptado de
todas las instalaciones propias y el
resto de las instalaciones en todos
los municipios, especialmente los
rurales.

Promover el envejecimiento activo
en el entorno habitual frente al
modelo residencial.
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sostenible,
requisitos

econémicamente
cumpliendo con los
regulatorios.

Desarrollar dentro de la estrategia
de investigacion, el andlisis y
control de pandemias continuando
con el esfuerzo de conocimiento
adquirido con la crisis de la COVID-
19.

Poner en valor toda la informacion
relacionada con la salud para que,
ayuddandose en las tecnologias de la
informacion y comunicacion, hacer
que la transformacion digital pueda
convertirse en una oportunidad, en
una herramienta facilitadora para
el desarrollo de biomarcadores
diagnésticos, pronésticos y
terapéuticos que ayuden a alcanzar
un envejecimiento activo vy
saludable y la resiliencia del
sistema de salud.

Impulsar el conocimiento 'y
formacion de profesionales e
investigadores para abordar el reto
del envejecimiento activo y
saludable y la transformacion
digital asociada al mismo.

MAPA DE ESTRATEGIAS

Generar nuevos modelos de
atencién y cuidados de larga
duracion centrados en la persona,
permitiendo  servicios hibridos
(presenciales y virtuales).

Implantar el modelo de atencion
centrado en la persona dentro del
modelo residencial para personas
mayores y/o con dependencia.

Impulsar un marco laboral
favorecedor de la conciliacién de la
vida personal, laboral y social.

Atender a las necesidades especificas de la poblacion emigrante y retornada,
y de la inmigrante y refugiada, atendiendo a su integracion.

Incorporar la perspectiva de género en todas las politicas

Reducir la brecha de género entre hombres y mujeres en todas las dreas,
especialmente en la salarial y en el acceso al empleo
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RETOS AURA

5.1 AREA METROPOLITANA. Impulsar su planificacion territorial
para favorecer economias de escala

5.2 INNOVACION TERRITORIAL. Reforzar el modelo econémico
diversificado y sostenible, aprovechando los recursos locales y los
sectores productivos tradicionales

5.3. TALENTO. Retener y atraer talento e inversion como pilares
fundamentales del crecimiento econémico en todas las comarcas
funcionales

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

ES3: INDUSTRIA INTELIGENTE Y

RESILIENTE MAPA DE ESTRATEGIAS

e Modernizar sectores industriales

e Concentrarse en la supervivencia de ..
tradicionales.

la industria con mayor potencial de
futuro, con el apoyo de la ciencia y
la tecnologia.

e Dotar de mayor valor afadido a

e Reconstruir, renovar y re-enfocar . .
productos y servicios industriales

aquellas cadenas de valor que
permitan una resiliencia regional.
Esta resiliencia implica « Ocupar el suelo industrial y mejorar
diversificacion y adaptabilidad de su gestion.

las industrias que aseguren
autonomia estrategia y crecimiento
en areas relacionadas con el Pacto
Verde y con la transformacion
digital.

e Desarrollar e impulsar sectores
industriales emergentes.

e Impulsar industrias emergentes,
como la industria bioagrotech,
biomedicina, biotecnologia.

e Estudiar las potencialidades de la
economia del dato y de la economia
del agua

e Fomentar los ambitos vinculados a
la produccién de la silver economy
y la economia de los cuidados

e Incentivar la industria de la salud y
biosanitaria.

e Aumentar la competitividad de las
empresas asturianas a través de la
innovacioén

e Fomentar la innovacion en el
sistema publico asturiano.
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ES3: AGROALIMENTARIO

Apoyar el desarrollo rural como
sector estratégico a través de una
mayor profesionalizacion del sector
primario de forma que sea mas
eficiente, menos contaminante y
proteja el paisaje y la
biodiversidad, asi como la calidad
el suelo, del animal, del alimento y
de los humanos que lo consuman

Participar en la alimentacién del
futuro (mas saludable, mas
sostenible, personalizada y de
precisién) con nuevos productos y
servicios “SELLO ASTURIAS” que
sean referentes de la regiéon y
generen nuevos empleos

Digitalizacion de procesos vy
herramientas de inteligencia
artificial que faciliten la transiciéon a
una agricultura climaticamente
neutra y aumenten la resiliencia y
eficiencia productiva del sector
Agroalimentario.

Desarrollo de herramientas que
permitan reconocer y diferenciar
tanto los productos como los
sistemas de produccién, de forma
que se proteja y apoye tanto a los
consumidores como a los
productores

Integracion de la economia circular
en la cadena agroalimentaria e
implementacion de nuevas

Nuevo modelo territorial basado en
la colaboraciéon en red y la
consolidacion de las fortalezas
tecnolégicas hacia misiones
especificas de la sociedad.

Potenciar y desplegar la ZALIA
como plataforma logistica regional.

Impulsra la aplicacién industrial de
la I+D+i.

MAPA DE ESTRATEGIAS

Aprovechar los recursos naturales
como fuente de energia renovable
alternativa  (biomasa, biogas).
Fomentar la  sustitucion de
combustibles por otros mas limpios,
en particular la generacién y uso de
H2.

Mantener la incidencia industrial y
mejorar la energética en el PIB
regional.

Mejorar la calidad de los productos
agroalimentarios: Alimentos del
Paraiso.

Desarrollo de modelos de
alimentaciéon sostenible. Consumo
sostenible: generacion de demanda
y condiciones del mercado;
valorizacién de los alimentos de
cercania, autéoctonos y ecoloégicos
que permitan proteger la
biodiversidad y el medio ambiente.

Potenciar el emprendimiento vy
atraer y retener talento innovador
en las zonas rurales con especial
orientaciéon a mujeres y jovenes.

Mejorar la formacion, divulgacion,
asesoramiento y transferencia de
conocimiento en el ambito de la
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prdcticas que reduzcan emision de
gases de efecto invernadero para
conseguir un sector primario neutro

actividad agroalimentaria
sostenible entre todos los agentes
implicados y desarrollar acciones

innovadoras para afrontar los
desafios del sector.

en emisiones.

MAPA DE ESTRATEGIAS

e Mejorar la capacitacion de los recursos humanos en materia de I+D+i a través
del impulso del talento asturiano.

e Potenciar la generacion de conocimiento cientifico-tecnolégico en la region
e Favorecer la transferencia de tecnologia desde los centros de investigacion

e Favorecer la concurrencia, andlisis y propuestas de soluciones junto con las
empresas.

e Generar capacidades cientificas y atraer/retener talento de forma
coordinada con el sector privado

e Consorciar estrategias de I+D+i entre centros de investigacion e industria.

e Fomentar foros y entornos de colaboracién publico-privada para conseguir el
necesario retorno directo en términos de puestos de trabajo y empleo de
calidad.

e Impulsar la creacién de empresas de base tecnolégica, de spin-offs y start-
ups mediante mecanismos financieros, de acompafiamiento y de asesoria.

e Lograr un sistema productivo basado en conocimiento, generador de valor
afadido bruto y de empleos de calidad, a través de estructuras donde
coexistan unidades tecnoldgicas y grupos de investigacion conectados, donde
convivan procesos puramente comerciales con caracteristicas de mercado y
generacién de conocimiento a través de una cohesion cultural y natural.

e Conseguir eficacia y coordinacion operativa que permita maximizar la
transferencia, la creacion de nuevos modelos de negocio y el retorno
econdmico de las inversiones en investigacion.

e Impulsar la fijacion de centros de I+D+i en el sector de la gran empresa, y
dinamizar la diversificacién del tejido productivo a través de la creacion de
spin-offs, start-ups y empresas de base tecnolégica y su acompafamiento
financiero y no financiero.

e Anticipar los nuevos modelos de negocio que vienen de la mano de las
tecnologias emergentes, aquellas que deben llevarnos a esa economia
climaticamente neutra en 2050.

e Convertir al sistema cientifico tecnolégico de la regiéon en una especie de
macrolaboratorio abierto donde se realice esa integracion entre nuevas
tecnologias y modelos de negocio.

e Impulsar la innovacion e investigacion clinica, la transferencia del
conocimiento y ser capaces de llevarlo a la sociedad a través del tejido
industrial.

e Impulso del Area Metropolitana Central de Asturias como clave fundamental
para aprovechar las economias de aglomeracion, mejorar la productividad,
impulsar el dinamismo empresarial, favorecer una movilidad planificada y
cambiar las tendencias demograficas.

e Fomentar la dinamizaciéon econémica y TICs. Con las lineas de formaciéon e
innovacion, emprendimiento e incorporacion al mercado laboral, impulso de
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los sectores productivos e infraestructuras y tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

Acometer reformas estructurales en nuestro sistema cientifico tecnolégico
para completar la cadena de valor en la transferencia de conocimiento, de
forma que logremos masa critica para poder tener peso en convocatorias
internacionales, facilitando tener una dimensién minima y la sostenibilidad y
eficacia del sistema.

Redaccion de una Estrategia de Economia Social que permita impulsar y
apoyar féormulas de emprendimiento que contribuyan a la creacion de riqueza
y al empleo de calidad con un importante arraigo territorial. Esto sin perjuicio
de otras acciones que contemple también a los auténomos y otros tipos de
formulas societarias que ya figuran recogidas en otras secciones de este
mapa. Y Desarrollar el relevo generacional.

Alinear la oferta de titulaciones de la Universidad de Oviedo a los empleos
tecnolégicos del futuro, fomentando la actualizacion de sus asignaturas y
temarios de forma mas agil, y centrandose en que el alumnado desarrolle no
s6lo conocimiento y capacidades, sino el uso de herramientas tecnolégicas, y
capacidades laterales como trabajo en equipo, relaciones interpersonales,
ética y valores.

Anticipar los futuros modelos de formacién, que en un marco temporal de 10
afos sufrirdn grandes cambios incorporando conceptos como el “longlife
learning” o la formacion a distancia.

Fomentar en nuestra Universidad, nuestra Gnica fabrica de conocimiento, con
uno de los grandes retos a nivel nacional y regional: la transferencia de
conocimiento. En concreto, uno de los mecanismos mds efectivos para la
transferencia de conocimiento es la creacién de empresas innovadoras de
base tecnolégica, alineadas con los sectores que se identifiquen como
prioritarios para Asturias, pero también que se atrevan a adentrarse en
ambitos que supongan oportunidades.

Modificar la estructura de la red de centros de formaciéon profesional
adaptandola a las necesidades actuales y futuras. Para ello es necesario
revisar el namero de centros integrados de formacion profesional
transformando los que hay en centros integrados que son mas eficaces y
eficientes y concentrando aquellos que tienen pocas ensefianzas de FP y que
geograficamente estdn en la misma zona.

Potenciar la innovacion en la formacién profesional para adaptarla a la
industria 4.0 y a las demandas del entorno. A través de la i) creaciéon de un
centro de innovacion en FP en aquellos dmbitos en los que nuestra CA tiene
knowhow, ii) el desarrollo de sistemas de formacion del profesorado para
adaptarse a la industria 4.0 y a la imparable digitalizacion, tanto
metodolégica como tecnolégica, iii) la colaboracién entre FP y Universidad
para explorar caminos de transicion de entre unos estudios y otros que no
penalicen al alumnado.

Impulsar el aprendizaje colaborativo entre centros de formacién y empresas
para adaptar las competencias y capacidades de los egresados a las
demandas del entorno (concepto ampliado de la FP dual). Este objetivo,
auténtico eje de la FP dual se articulara i) a través de un incremento en la
coordinacion entre centros y empresas fomentando la participacion de las
empresas en la formacion del alumnado y profesorado, ii) mediante la
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facilitacion del aprendizaje colaborativo entre centros vy iii) del desarrollo de
un modelo de FP dual adaptado a nuestras caracteristicas.

Promocionar la igualdad entre mujeres y hombres para mejorar la tasa de
personas que acceden y titulan en formacion profesional mediante i) el
incremento de la participacion de la mujer en especialidades de FP
relacionadas con STEM vy ii) de la realizacion de actividades de informacion
sobre las opciones que existen en las profesiones del Gmbito industrial.

RETOS AURA

6.1. BRECHA DIGITAL. Minimizar la brecha digital y la usabilidad.

6.2. TRANSFORMACION DIGITAL. Avanzar en la digitalizacién de la
economia, los servicios y la aplicacion de sistemas inteligente

6.3. GESTION DEL DATO. Avanzar en la transformaciéon de la
informacion hacia el "dato”

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

MAPA DE ESTRATEGIAS

Posicionarse como lideres regionales en el despliegue de la tecnologia 5G en
Europa e incentivar su contribucion al aumento de la productividad
econdémica, al progreso social y a la vertebracion territorial, con un primer
paso: creacién de un laboratorio abierto en tecnologia 5G.

Posicionarse en admbitos y tecnologias emergentes como la ciberseguridad, la
inteligencia artificial y el big data, creando y atrayendo nuevos puestos de
trabajo.

Acelerar la digitalizacion de las empresas, con especial atencién a las
micropymes y a las start-ups y fomento de la economia del dato.

Acelerar la digitalizacién del modelo productivo mediante proyectos tractores
de ftransformacion digital en los sectores econémicos estratégicos
consensuados con la sociedad civil organizada, como el Agroalimentario,
Industria, Movilidad, Salud, Turismo, Comercio o Energia, entre otros.

Mejorar el atractivo de Asturias como region para teletrabajar.

Transitar hacia una economia del dato, garantizando la seguridad y
privacidad y aprovechando las oportunidades que ofrece la Inteligencia
Artificial.

Desarrollar el programa de Europa Digital en sus 5 objetivos especificos: i)
informatica de alto rendimiento, ii) inteligencia artificial, iii) ciberseguridad y
confianza, iv) competencias digitales avanzadas y v) despliegue, mejor uso
de las capacidades digitales e interoperabilidad.

Mejorar la resiliencia del sistema sanitario y su capacidad para afrontar crisis
sanitarias-

Digitalizar y explotar la historia clinica: Implantar herramientas de analisis
masivo de datos anonimizados contenidos en historia clinica electrénica, con
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el objetivo de mejorar las decisiones clinicas, gestoras y la investigacion
biosanitaria.

Garantizar la interoperabilidad de los sistemas de informacién de vigilancia
epidemiolégica, seguridad alimentaria y sanidad ambiental.

Garantizar disponer de sistemas de integraciéon y andlisis de datos que
garanticen la monitorizaciéon y seguimiento de los procesos con indicadores
fiables que permitan una rapida toma de decisiones.

Interoperabilidad de Historia Clinica Electrénica y receta electrénica Europea
Mejorar y desarrollar un modelo para la atenciéon en materia de Salud mental.

Desarrollar Asturias como destino turistico a través de i) la innovacion y
digitalizacion del destino turistico, ii) la descentralizaciéon, mediante la
implementacién de medidas que contribuyan a la distribucién y equilibrio de
flujos turisticos en dreas rurales y urbanas, iii) la desestacionalizacion, iv) la
internacionalizacién, v) el desarrollo socioeconémico, asegurando la
alineacién de las lineas de trabajo estratégicas del turismo con las mas
genéricas de interés para el Principado de Asturias, con aprovechamiento
maximo de sinergias y vi) la mejora de la gobernanza turistica.

Reforzar las competencias digitales de los trabajadores y del conjunto de la
ciudadania con especial énfasis en las necesidades del mercado laboral, el
envejecimiento de la fuerza de trabajo y en cerrar la brecha digital en la
educacién, acrecentada durante los meses de confinamiento.

Garantizar los derechos en el nuevo entorno digital, y en particular, los
derechos laborales, de los consumidores, de los ciudadanos y de las empresas.

Impulsar la digitalizaciéon de las Administraciones Publicas, particularmente
en ambitos clave como el Empleo, la Justicia, las Politicas Sociales mediante
la actualizacion de las infraestructuras tecnolégicas que permitan abordar
proyectos como la digitalizacién de la lengua asturiana y su implantacién
progresiva tanto en el Gmbito piblico como en el privado.

Funcionamiento 100% digital, sin perjuicio de servicios presenciales por
motivos de brecha.

Reordenar la politica de ayudas, orientandolas hacia los principios que prima
la UE. Seria precisa la revision de las ayudas directas, y también de nuestra
politica fiscal, plagada de miiltiples medidas de poca aplicaciéon practica
(deducciones y exenciones que deberian ser revisadas detenidamente).
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RETOS AURA

7.1. GOBIERNO ABIERTO. Promover la participacion ciudadana en
todas las esferas publicas a través de la cuadruple hélice de la
participacion

7.2. COMUNICACION Y COORDINACION MULTINIVEL. Reforzar los
canales y sinergias multinivel entre todas las administraciones

7.3. EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA ADMINISTRACION REGIONAL.
Consolidar un modelo de trabajo en la administracion regional que
favorezca la transversalidad

OBJETIVOS ALINEADOS CON ESTE RETO

MAPA DE ESTRATEGIAS

Impulsar el municipalismo, coordinando politicas y definiendo actuaciones de
manera conjunta.

Llegar a todos los rincones del territorio regional con un servicio util y
adaptado a la necesidad del mismo.

Revisar las competencias ejercidas por parte del sector publico (estatal,
autonomico y local) con el fin de evitar duplicidades. En el ambito regional,
seria necesaria la reordenacion del sector publico entendido de un modo
global (entes, organismos, fundaciones o empresas).

Conseguir una de las administraciones mas agiles de Estado de la Autonomias.

Posicionar a la Administracién Regional como agente activo en el desarrollo
de la estrategia de regién

Elaborar e implementar una Plan Estratégico de reduccién de trabas
administrativas.

Reduccién de las trabas administrativas, simplificando tramites y reduciendo
procedimientos.

Simplificacién y revision normativa: mejorar el andlisis de impacto normativo
y legislar solo cuando sea necesario.

Elaborar e implementar un plan de iniciativas normativas prioritarias para la
simplificacion del ordenamiento juridico regional en colaboraciéon con los
grupos parlamentarios.

Revisar la politica de funcion puablica y acompasarla con los cambios
normativos necesarios.

Revisar la actuacion de la Administracion y de las politicas publicas con el fin
de incrementar la eficiencia, reduciendo gastos superfluos o menos necesarios
e incrementando el gasto en las politicas asociadas a los objetivos de la nueva
estrategia. Esta linea de actuacion deberia ir ligada a la implantacion de una
contabilidad analitica en el Principado.

Revisar plantillas, perfiles y cargas de trabajo.
Optimizar recursos humanos, reducir la temporalidad y favorecer la
movilidad.
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Mérito, experiencia profesional, competencias y capacidad como criterios
rectores de la funcion directiva.

Impulsar la comision de incorporacién y seguimiento de clausulas sociales en
la contratacion publica, tanto en la adjudicaciéon como en la ejecucion de
obras y servicios.

Definir centrales de compras que minoren costes y que reduzcan las
necesidades de personal aprovechando las economias de escala.

Revisar plantillas, perfiles y cargas de trabajo. Optimizar recursos humanos,
reducir la temporalidad y favorecer la movilidad.

Posicionar Asturias como region destacada en indicadores de Gobierno
abierto: transparencia, participacion ciudadana, escucha activa, datos
puablicos abiertos y reutilizacion de informacion publica.

Habilitar canales de escucha actividad y ofrecer feedback a la ciudadania

Establecer cartas de servicios que mejoren la atencion y reduzcan tiempos de
espera.

Simplificar y mejorar los procedimientos administrativos internos con el fin
de facilitar los tramites al ciudadano, con independencia de su lugar de
residencia.
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La Agenda Urbana y Rural de Asturias, AURA se estd llevando a cabo
desde la Direccion General de Ordenacion del Territorio y Urbanismo del
Principado de Asturias, con el fin de conseguir una hoja de ruta integrada,
transversal, participada y relevante a nivel regional y comarcal,
siguiendo los principios de las agendas internacionales.

Para la consecucion de la misma, se ha disefado un proceso de creacion
que se desarrolla en cuatro fases consecutivas, adaptadas al territorio
asturiano y segun sus distintos objetivos:

Fase O Fase 1 Fase 2 Fase 3
Diagnéstico Marco Plan de Accién Sistema de
Territorial Estratégico monitorizacién
Anadlisis de la Definicion de Identificacion de Conformacion
de a las de de un
partida en base  afrontar con actuacion y e
a debilidades, horizonte
amenazas, 2030 estratégicas para para el
fortalezas y su afrontamiento a seguimiento y la
oportunidades nivel autonémicoy evaluaciéon
(DAFO) comarcal

Por la casuistica propia de Asturias, teniendo en cuenta la estructura
territorial del Principado, y la morfologia de los nicleos de poblacion, se ha
planteado posibilitar la extension de la AURA, una vez elaborada, a todos
aquellas comarcas y municipios que lo deseen. De manera que se anade una
fase posterior:

Fase extension Posibilitar la extensiéon de la AURA a la escala

La voluntad de este proceso, no es sélo intervenir en la transformacion a
futuro de la region, sino también promover una reformulacion de la
estructura territorial hacia un modelo comarcal, en tanto instrumento
que permita, de forma eficiente, capilarizar las principales propuestas de la
escala regional al nivel local.
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Distribucion comarcal segtin las Directrices Regionales de Ordenacion del Territorio, 1991.

Hasta la fecha, el proceso de participacion para su elaboracién, ha contado
con la colaboraciéon de diferentes direcciones generales de distintas
Consejerias del Principado de Asturias. Los 78 municipios agrupados en ocho
comarcas funcionales, mdas una novena funcionalidad, el drea
metropolitana. Asi como el tejido social, econémico y académico de Asturias.
Se trata de un trabajo conjunto, coordinado y consensuado basado en la
cuadruple hélice de la participacion.
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Fase 0. Diagnostico Territorial
Partimos de la realizacion de un diagnéstico territorial de Asturias. Este
diagnostico se ha concretado en la siguiente matriz DAFO:

DEBILIDADES AMENAZAS
D1. Orografia y periferia Al. Cambio climdtico

D2. Demografia regresiva y

despoblamiento A2. Entorno global inestable

D3. Complejidad del area metropolitana A3. Dependencia de corredores europeos
D4. Movilidad y calidad del aire A4. Envejecimiento de la poblacién
D5. Barrios obsoletos AS5. Costes del transporte. Periferia

D6. Acceso a la vivienda Ab. Carreteras vs. Ferrocarril

D7. Vacios industriales A7. Deslocalizacion empresarial

D8. Estacionalidad turistica A8. Desigualdad y brecha de género
D9. Relacion CCAA - Municipios A9. Desequilibrio territorial estatal
D10. Sistema normativo complejo A10. Marco normativo estatal sectorial
FORTALEZAS OPORTUNIDADES

F1. Capital humano O1. Metabolismo territorial favorable
F2. Area metropolitana + villas 02. Refugio climdatico

F3. Activos culturales, patrimoniales y

paisajisticos 0O3. Sinergias rural / urbano

F4. Estructura ferritorial productiva 04. Malla territorial. Economia de escala

diversa

F5. Cimiento en innovacién 05. Financiacién europea y estatal

F6. Turismo sostenible 06. Deslocalizacién laboral

F7. Infraestructuras 0O7. Nuevas economias

F8. Parque de vivienda protegida 08. Crecimiento del sector cuaternario.
F9. Consorcios regionales 09. TICs favorecedores de gobernanza
F10. Cultura de planificacién urbanistica. 010. Revision normativa territorial y
Territorio ordenado urbana

El resultado del diagnéstico, fue presentado en una jornada especifica al
efecto, en el marco de la celebracion de la Feria Internacional de Muestras
de Asturias en su edicion de 2022, contando con la participaciéon del
Ministerio de Transportes, movilidad y Agenda Urbana.
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Con posterioridad, y previo al avance de las siguientes fases, en el mes de
septiembre se firma el protocolo general de actuacién entre la Secretaria
General de Agenda Urbana y Vivienda del Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana y el Principado de Asturias a través de la
Consejeria de Medio Rural y Cohesion Territorial para la colaboracién
y el asesoramiento en la elaboracion de la Agenda Urbana y Rural de
Asturias. En el mismo acto mas de cien Ayuntamientos de toda Espafia y
Diputaciones, repartidos por toda la geografia espaiola, suscribieron el
mismo protocolo. Castropol, Aller y Gijon entre ellos. Mas tarde se ha unido
Avilés a la redaccion de su propia Agenda.

Fase 1. Marco Estratégico. Propuesta

La voluntad de la AURA es convertirse en una herramienta util para la
accion regional, comarcal y municipal. Por eso, la implicacion de los
diferentes agentes responsables de la transformacion del territorio es
imprescindible.

En la fase de formulacion estratégica que nos ocupa, se ha llevado a cabo
una metodologia participativa a través de sesiones de trabajo presencial
con diferentes agentes, que giraron en torno a estos cinco ejes.

Asi, y teniendo muy presente el diagnoéstico, se definieron cinco ejes
tematicos de trabajo:

e Eje temdatico 1. Actividad econémica y empleo: definicion de retos
sobre los ejes estratégicos de la AUE: 1. Territorio, paisaje y
biodiversidad, 4. Gestion sostenible de los recursos y economia
circular, 6. Cohesién social e igualdad de oportunidades, 7. Economia
urbana y rural.

b

e Eje temdtico 2.1. Modelo territorial inclusivo: equipamientos y
servicios. Definicion de retos sobre los ejes estratégicos de la AUE: 1.
Territorio, paisaje y biodiversidad, 2. Modelo territorial, 3. Cambio
climatico y resiliencia, 5. Movilidad y transporte, 6. Cohesion social e
igualdad de oportunidades, 8. Vivienda, 9. Era digital.

S AN ~EIE'
B R L2 T 8 > &
e Eje temdtico 2.2. Modelo territorial inclusivo: bienestar e inclusion.

Definicion de retos sobre los ejes estratégicos de la AUE: 6. Cohesion
social e igualdad de oportunidades, 8. Vivienda.
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e Eje temdatico 3. Patrimonio territorial: cultural y natural. Definicion de
retos sobre los ejes estratégicos de la AUE: 1. Territorio, paisaje y
biodiversidad, 2. Modelo territorial, 6. Cohesion social e igualdad de
oportunidades, 7. Economia urbana y rural.

e Eje temdatico 4. Gobernanza: Definicion de retos sobre el eje
estratégico de la AUE: 10. Instrumentos y gobernanza.

i

Proceso de Participacion

Esta Agenda estd siendo fruto de un proceso de co-creacion por parte de las
diferentes direcciones generales, consejerias, municipios y otros agentes
clave del territorio asturiano. Ello, ademas de ofrecer una mirada amplia y
contextualizada sobre el territorio, contribuye al propésito de ser un
instrumento funcional y extrapolable, para la construccion de futuras
Agendas Urbanas y Rurales de nivel comarcal y municipal. El valor de esta
Agenda reside por tanto en su cardcter participado, multiagente, y
replicable.

Se convoco a todas las Direcciones Generales con implicacién en la materia.
Se realizaron un total de 10 sesiones de trabajo en dos periodos diferentes,
del 20 al 22 de diciembre de 2022 y del 6 al 8 de febrero de 2023, agrupadas
segun los ejes tematicos mencionados.

Las Direcciones Generales convocadas por la Direccion General de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo fueron:

e Direccion General de Gobernanza Publica, Transparencia, Participacion

Ciudadana y Agenda 2030
e Instituto Asturiano de la Mujer
e Comisionado para el reto demografico
e Viceconsejeria de Turismo
e Viceconsejeria de Infraestructuras, Movilidad y Territorio
e Direccion General de Infraestructuras Viarias y Portuarias
e Direccion General de Transportes y Movilidad
e Direccion General del Medio Natural y Planificacion Rural
e Direccion General de Desarrollo Rural y Agroalimentacion
e Direccion General de Ganaderia y Sanidad Animal.
e Direccion General de Infraestructuras Rurales y Montes
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e Direccion General de Comercio, Emprendedores y Economia Social

e Direccion General de Empleo y Formacion

e Direccion General de Energia, Mineria y Reactivacion

e Direccion General de Industria

e Direccion General de Planificacion e Infraestructuras Educativas

e Direccion General de Ordenacién, Evaluacion y Equidad Educativa

e Direccion General de Ensefianzas Profesionales

e DG de Universidad

e Direccion General de Innovacion, Investigacion y Transformacion Digital

e Direccion General de Politica y Planificacion Sanitarias

e Direccion General de Salud Puablica

e Direccion General de Gestion de Derechos Sociales

e Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Adaptaciéon al Cambio
Social

e Direccion General de Servicios Sociales y Mayores

e Direccion General de Vivienda

e Direccion General de Deporte

e Direccion General de Cultura y Patrimonio

e Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico

e Direccion General del Agua

e Direccion General de Administracion Local

e Direccion General de Seguridad y Estrategia Digital

e Direccion General de Politica lingiiistica

e Direccion General de Pesca Maritima

e Direccion General de Juventud, Diversidad y Derechos LGTBI

e IDEPA

e FAEN
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Las primeras sesiones de esta fase sirvieron para seguir matizando las
necesidades territoriales de Asturias y concretando, de forma preliminar,
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las acciones con potencial de respuesta ante los retos de la AURA. Se
convocaron, en ocho encuentros, a los 78 municipios, agrupados por
comarcas funcionales. Sesiones con representantes municipales (alcaldes y
alcaldesas) con una tasa de asistencia de mas del 70%. Las sesiones se
celebraron entre los dias 23 al 31 de enero de 2023.

Avilés

Eo-Navia Aviles .

Boal Candame  Gozdén

Castropol Castrillén  Illas

P Corvera de Muros de Nalén

El Franco . .

Grandas de Salime Asturios Pravia
Cudillero Soto del Barco

Illano

Valdés

Navia

Pesoz

San Martin

de Oscos

Santa Eulalia

de Oscos

San Tirso de Abres
Tapia de Casariego

Taramundi
Vegadeo
Villanueva
3‘? Oscos Narcea Oviedo
illayén
Cangas de Belmonte
Narcea de Miranda
Degaria Bimenes
Allande Cabranes
Tineo Grado -y
Ibias Llanera
Morcin  Las Regueras
Nava Ribera de

Norefia  Arriba
Oviedo Riosa
Proaza Salas Santo
Quirds  Adriano
Sariego
Siero
Somiedo
Yernes y
Tameza
Teverga

Gijén
Carrefio
Gijon
Villaviciosa

Caudal
Aller
Lena
Mieres

Oriente

Amieva Parres

Cabrales  Pefiamellera Alta
Cangas de Pefiamellera Baja
Cnis Pilofia

Caravia Ponga

Colunga Ribadeva

Llanes Ribadesella

Cnis

Parres

Nalén

Caso

Langreo

Laviana

San Martin del Rey
Aurelio
Sobrescobio
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Esta ronda de encuentros finalizé con una novena, donde se convocaron a
los 30 municipios agrupados en torno al Area Central de Asturias. Conté con
una participacion del 75% del total de entidades municipales convocadas:

Avilés Morcin Grado
Carreno Norefa Santo Adriano
Castrillén Oviedo Quirés
Corvera de Las Regueras Lena
Asturias . .

Ribera de Arriba Aller
Gijoén .

Riosa Laviana
Gozon .

Siero Bimenes
Illas

Soto del Barco Nava
Langreo N

Candamo Sariego
Llanera . .

San Martin del Villaviciosa
Mieres Rey Aurelio

Para acabar esta fase, se convocaron a los agentes relevantes del tejido
social, economico y académico de Asturias, a una sesién de trabajo sobre
los ejes tematicos. La participacion fué del 71%.

Universidad de Oviedo. Rectorado

Universidad de Oviedo. Departamento de Geografia

Universidad de Oviedo. Representante de Smart Forest y Consejo
forestal.

ccoo
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e UGT

e Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos en
Asturias (COAG)

e Federacion Asturiana de Empresarios (FADE)

e Asociacion jovenes empresarios (AJE)

e Asociacion de Mujeres Empresarias de Asturias

e Camara de Comercio de Oviedo

e Cdamara de Comercio de Gijon

e Camara de Comercio de Avilés

e Asociacion Agraria de jovenes agricultores

e Asociacion de mujeres campesinas de Asturias (AMCA)

e Asociacion de emprendimiento rural Manda Venancia

e Confederacion de Asociaciones de Vecinos de Asturias (Cavastur)

e Consejo de Juventud (Conceyu La Moceda)

e Confederacion Asturiana de la Construccion (CAC)

e OTEA, Hosteleria y turismo de Asturias

e Red asturiana de desarrollo rural (READER)

e Alianza de Fundaciones para el Desarrollo de los Territorios

e Ecologistas en Accion

e INNOVA Asturias

e Plataforma del tercer sector
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Propuesta de marco estratégico

Tras las reuniones celebradas, los cinco ejes tematicos iniciales se amplian
en dos mas, de forma transversal a todo ello, mitigacion y adaptacion al
cambio climatico y digitalizacion, dada su relevancia en el contexto
asturiano. Por lo que los 7 ejes tematicos son:

Patrimonio territorial: natural y

cultural

Mitigacion y adaptacion al @
cambio climatico

R
Cohesidn territorial ffen @

Cohesion social

Actividad econémica y empleo h

Digitalizaciéon
Gobernanza

Como resultado, se identificaron 21 retos de cardacter prioritario y

estratégico que forman parte de la propuesta preliminar de Marco
Estratégico:
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1.1.

1.2

1.3.

2.1.

2.2,

2.3.

3.1.

3.2,

3.3.

4.1.
4.2.

4.3.

Patrimonio territorial: Natural y cultural

IDENTIDAD
Puesta en valor del patrimonio cultural de Asturias como fuente de riqueza

ECOLOGIA
Garantizar la provision de serivicios ecosistémicos que garanticen la salud

POBLAMIENTO
Promover la productividad del territorio como via para su mantenimiento

Mitigacion y adaptacion al cambio climatico

ENERGIAS LIMPIAS
Transicion justa hacia un nuevo modelo energético

ADAPTACION

Mejora de la capacidad adaptativa del sistema territorial asturiano frente
a los riesgos derivados del cambio climatico

DESCARBONIZACION
Avanzar hacia una economia asturiana descarbonizada y circular

Cohesion territorial
MOVILIDAD
Vertebrar el territorio para conseguir la equidad en todas las zonas

geograficas

ACCESIBILIDAD
Conseguir una cobertura equilibrada de los servicios y espacios publicos

HABITABILIDAD

Garantizar el acceso a la vivienda y mejorar las condiciones generales de
los entornos habitados

Cohesion social

SALUD
Fomentar los niveles de bienestar intergenaracional y envejecimiento activo

DIVERSIDAD
Garantizar la cohesién e inclusién social

TERRITORIOS CORRESPONSABLES
Avanzar en la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
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5.2

5.3.

6.1.

6.2,

6.3.

7.1.

7.2,

7.3.

Actividad econémica y empleo

AREA METROPOLITANA
Impulsar su planificacion territorial para favorecer economias de escala

INNOVACION TERRITORIAL
Reforzar el modelo econémico diversificado y sostenible, aprovechando los
recursos locales y los sectores productivos tradicionales

TALENTO
Retener y atraer talento e inversion como pilares fundamentales del
crecimiento econémico en todas las comarcas funcionales

Digitalizacion
BRECHA DIGITAL

Minimizar la brecha digital y la usabilidad

TRANSFORMACION DIGITAL
Avanar en la digitalizaciéon de la economia, los servicios y la aplicaciéon de
sistemas inteligentes

GESTION DEL DATO
Avanzar en la transformacién de la informacién hacia el “dato”

Gobernanza
GOBIERNO ABIERTO

Promover la participacion ciudadana en todas las esferas publicas a través
de la cuadruple hélice de la participacion

COMUNICACION Y COORDINACION MULTINIVEL
Reforzar los canales y sinergias multinivel entre todas las administraciones

EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA ADMINISTRACION REGIONAL
Consolidar un modelo de trabajo en la administracion regional que
favorezca la transversalidad
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Préoximos pasos
Fase 2. Plan de Accion - En elaboracion
La confeccién del Plan de Accion se encuentra actualmente en fase de

elaboracion. sera un documento que integre las perspectivas del
Principado de manera realista, coherente y consensuada en funcion de las
lineas de actuacion y las acciones estratégicas, que den respuesta a los retos
identificados en la fase anterior.

\ PLAN DE
ACCION /

ar Sl by B nE "/"

ammm i cig i g ,
T

4

b ipr

Las sesiones de trabajo sefaladas anteriormente estan sirviendo para la
definicion de este Plan de Accién.

Fase 3. Sistema de monitorizacion
Finalmente, una vez aprobado el Plan de Accidn, en la fase 3 se disefiara un

sistema de indicadores para el seguimiento y evaluacién de la Agenda
Urbana y Rural de Asturias. De igual forma, se elaborara un sistema de

gobernanza que garantice la implementacién y cumplimentacién a
futuro.
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